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DECRETOS

DECRETO N° 1952, DE 26 DE ABRIL DE 2010.

NOMEIA A SR? SHI~RLEY FREIRE DE ALVARENGA COUTO
MENGAL NA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE
PATRIMONIO ESCOLAR - FC-II1.

(¢} RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sr* SHIRLEY FREIRE DE ALVARENGA
COUTO MENGAL, para exercer a Funcdo de Confianga — Chefe de Setor

de Patrimonio Escolar — FC-111, na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
seus efeitos a 19/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 26 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1953, DE 26 DE ABRIL DE 2010.

EXONERA O SERVIDOR FLAVIO FERREIRA BARBOSA DA
FUNCAO DE CONFIANCA COORDENADOR DE TURNO DA
EMEB “PEDRO MILANEZE ALTOE”.

(0] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuices legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, de acordo com o requerimento protocolizado neste
6rgao publico sob n° 1644, de 22 de abril de 2010, o Servidor FLAVIO
FERREIRA BARBOSA da Funcéo de Confianga Coordenador de Turno,
da EMEB “Pedro Milaneze Altoé”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
seus efeitos a 16/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 26 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1954, DE 26 DE ABRIL DE 2010.

EXONERA A SERVIDORA NILDA ALVES MARCONSIN
SARTORI DA FUNCAO DE CONFIANCA — COORDENADOR DE
TURNO DA EMEB “PEDRO MILANEZE ALTOE”.

(0] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, de acordo com o requerimento protocolizado neste
6rgdo publico, sob n° 1646, de 22 de abril de 2010, a Servidora NILDA
ALVES MARCONSIN SARTORI da Funcéo de Confianga Coordenador
de Turno da EMEB “Pedro Milaneze Altoé”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 16/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 26 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1955, DE 26 DE ABRIL DE 2010.
EXONERA A SERVIDORA IDAILCE GOBBI VANINI DA

FUNGCAO DE CONFIANGA COORDENADOR DE TURNO DA
EMEB “ALZIRA GOMES”.

(0] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, de acordo com o requerimento protocolizado neste
6rgdo publico sob n° 1647, de 22 de abril de 2010, a Servidora IDAILCE
GOBBI VANINI da Fungdo de Confianca de Coordenador de Turno da
EMEB “Alzira Gomes”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 16/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 26 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 1956, DE 26 DE ABRIL DE 2010.

EXONERA A SERVIDORA CECILIA PESSINI DE JESUS
PIZETTA DA FUNGCAO DE CONFIANGCA COORDENADOR DE
TURNO DA EMEB “JOSE HELVECIO ALTOE”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, de acordo com o requerimento protocolizado neste
6rgdo plblico sob n° 1648, de 22 de abril de 2010, a Servidora CECILIA
PESSINI DE JESUS PIZETTA da Funcéo de Confianga Coordenador de
Turno, da EMEB “José Helvécio Altoé”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 16/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 26 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1957, DE 28 DE ABRIL DE 2010.

NOMEIA A SR* LUCIENE LANGA ZANEZI DALLECRODE NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE
PLANEJAMENTO, EPIDEMIOLOGIA E INFORMAGCAO — FC-III.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicgdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. LUCIENE LANGA ZANEZI
DALLECRODE para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Setor de
Planejamento, Epidemiologia e Informacdo — FC-IIl, na Secretaria

Municipal de Satde.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo
seus efeitos em 03/05/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 28 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1958, DE 28 DE ABRIL DE 2010.

EXONERA A SRTA. CLAUDIA DOS SANTOS, OCUPANTE DA
FUNGCAO DE CONFIANGA SUPERVISOR DE CONVENIOS - FC-I.

(0] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a Srta. CLAUDIA DOS SANTOS, ocupante da
Funcéo de Confianga — Supervisor de Convénios — FC-1, nomeada através
do Decreto n° 1857, de 01 de setembro de 2009.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 31/03/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 28 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1959, DE 28 DE ABRIL DE 2010.

NOMEIA A SRTA. SIMONE OLIVEIRA CEREZA NA FUNGAO DE
CONFIANGA SUPERVISOR DE CONVENIOS - FC-I.

o RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Srta. SIMONE OLIVEIRA CEREZA para
exercer a Funcdo de Confianca — Supervisor de Convénios — FC-I, na

Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01/04/10.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n°

1858, de 01 de setembro de 2009.

Vargem Alta-ES, 28 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 040/2010

PRORROGA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE AO
SERVIDOR ETORE JOSE DE SANTANNA.

(6] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salde ao Servidor
ETORE JOSE DE SANTANNA - Cargo: Trabalhador Bracal, concedida
através da Portaria n°® 054/08, prorrogada pelas Portarias n°s 091/08,
126/08, 154/08, 186/08, 028/09, 134/09 e 024/10, na forma da Lei
Complementar n°® 010/2003, por mais 306 (trezentos e seis) dias, no
periodo de 01 de margo de 2010 a 31 de dezembro de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01/03/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 14 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 041/2010

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA ANTONIELA DALLECRODE SALVADOR.

(0] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenga para tratamento de salde a Servidora
ANTONIELA DALLECRODE SALVADOR - Cargo: Professor PEB B-
111, na forma da Lei Complementar n°® 010/2003, por 99 (noventa e nove)
dias, no periodo de 09 de marco de 2010 a 15 de junho de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 09/03/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 14 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 042/2010

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA NEUZA MARIA NETO DE SOUZA.

(0] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca para tratamento de salde a Servidora NEUZA
MARIA NETO DE SOUZA - Cargo: Servente, na forma da Lei
Complementar n° 010/2003, por 90 (noventa) dias, no periodo de 18 de
marco de 2010 a 15 de junho de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
seus efeitos a 18/03/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 14 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 043/2010

CONCEDE LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE AO
SERVIDOR ROSALVO JOSE ALTOE.

(0] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenga para tratamento de salde ao Servidor ROSALVO
JOSE ALTOE - Cargo: Vigia, na forma da Lei Complementar n°
010/2003, por 117 (cento e dezessete) dias, no periodo de 21 de margo de
2010 a 15 de julho de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 21/03/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 14 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 044/2010

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA JOELMA ALTOE SCARAMUSSA.

(6] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca para tratamento de salde a Servidora JOELMA
ALTOE SCARAMUSSA - Cargo: Professor PEB A-1ll, na forma da Lei
Complementar n° 010/2003, por 105 (cento e cinco) dias, no periodo de 02

de abril de 2010 a 15 de julho de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 02/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 14 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 045/2010

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORA ANA CLAUDIA TERRA
BARBOSA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des que Ihe confere o artigo
130 da Lei Complementar n° 010, de 02 de julho de 2003;

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida licenca para tratamento de salde em pessoa da
familia a Servidora ANA CLAUDIA TERRA BARBOSA - Cargo:
Fisioterapeuta, na forma da Lei Complementar n® 010/2003, por um
periodo de 03 (trés) meses com inicio em 08 de margo de 2010 e término
em 07 de junho de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 08/03/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 14 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 046/2010

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA MARIA NEUZA RIBEIRO ZANESI.

(0] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salde a Servidora
MARIA NEUZA RIBEIRO ZANESI - Cargo: Servente, concedida
através da Portaria n° 026/07, prorrogada pelas Portarias n°s 044/07,
091/07, 121/07, 014/08, 025/08, 147/08, 038/09 e 148/09, na forma da Lei
Complementar n° 010/2003, por mais 153 (cento e cinquenta e trés) dias,
no periodo de 16 de abril de 2010 a 15 de setembro de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
seus efeitos a 16/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Vargem Alta-ES, 19 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 047/2010

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE AO
SERVIDOR LEDSON VAZ NESPOLI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salde ao Servidor
LEDSON VAZ NESPOLI - Cargo: Agente Fiscal, concedida através da
Portaria n® 165/08, prorrogada pelas Portarias n° 034/09, 058/09, 120/09,
173/09 e 004/10, na forma da Lei Complementar n® 010/2003, por mais 30
(trinta) dias, no periodo de 16 de abril de 2010 a 15 de maio de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 16/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 19 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 048/2010

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA ARLETE LIMA QUINTINO.

(6] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salde a Servidora
ARLETE LIMA QUINTINO - Cargo: Servente, concedida através da
Portaria n° 164/08, prorrogada pelas Portarias n°s 198/08, 022/09, 071/09,
121/09, 154/09, 190/09 e 007/10, na forma da Lei Complementar n°
010/2003, por mais 91 (noventa e um) dias, no periodo de 16 de abril de
2010 a 15 de julho de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 16/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 19 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 049/2010

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA THEREZINHA BERGAMO XAVIER.

(6] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salde a Servidora
THEREZINHA BERGAMO XAVIER - Cargo: Servente, concedida
através da Portaria n° 023/08, prorrogada pelas Portarias n°s 040/08,
075/08, 124/08, 170/08, 200/08, 024/09, 098/09, 165/09, 204/09 e 017/10,
na forma da Lei Complementar n® 010/2003, por mais 15 (quinze) dias, no
periodo de 16 de abril de 2010 a 30 de abril de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 16/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 19 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 050/2010

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA MARIA APARECIDA PEREIRA MAGNAGO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
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RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salde a Servidora
MARIA APARECIDA PEREIRA MAGNAGO - Cargo: Servente,
concedida através da Portaria n° 073/08, prorrogada pelas Portarias n°s
123/08, 152/08, 184/08, 021/09, 056/09, 118/09, 153/09, 002/10 e 018/10,
na forma da Lei Complementar n°® 010/2003, por mais 30 (trinta) dias, no
periodo de 16 de abril de 2010 a 15 de maio de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 16/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 19 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 051/2010

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA JOSIANE DOS ANJOS.

(0] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuices legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salde a Servidora
JOSIANE DOS ANJOS - Cargo: Servente, concedida através da Portaria
n® 063/2006, prorrogada pelas Portarias n° 089/06, 121/06, 011/07,
028/07, 080/07, 108/07, 148/07, 029/08, 139/08, 012/09 e 020/10, na forma
da Lei Complementar n® 010/2003, por mais 91 (noventa e um) dias, no
periodo de 16 de abril de 2010 a 15 de julho de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
seus efeitos a 16/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 19 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 052/2010

REVOGA A PORTARIA N° 009/2010 QUE CONCEDEU LICENCA
PARA TRATO DE INTERESSE PARTICULAR AO SERVIDOR
JOAO HUVER SOBRINHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicgdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria n° 009, de 01 de fevereiro de 2010, que
concedeu LICE~NQA PARA TRATO DE INTERESSE PARTICULAR
ao Servidor JOAO HUVER SOBRINHO - Cargo: Operador de Méquina.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 12/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 20 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 053/2010

CONCEDE LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORA CELIA MARIA
DALLECRODE SALVADOR.

(0] RREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuices que lhe confere o artigo
130 da Lei Complementar n® 010, de 02 de julho de 2003;

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida licenca para tratamento de salide em pessoa da
familia & Servidora CELIA MARIA DALLECRODE SALVADOR -
Cargo: Servente, na forma da Lei Complementar n® 010/2003, por um
periodo de 30 (trinta) dias com inicio em 07 de abril de 2010 e término
em 06 de maio de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 07/04/2010.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 26 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

EDITAIS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

EDITAL PMVA N° 56/2010

CONVOCACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des legais, CONVOCA o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s), classificados(s) em Concurso Publico — Edital
001/2006, cujo resultado foi homologado através do Edital PMVA N°
026/2007, para comparecer(em) a Prefeitura Municipal de Vargem Alta,
sito a Rua Paulino Francisco Moreira, 162 — Centro - VARGEM ALTA
— ES, no periodo de 03 a 07 de maio de 2010, no horario de 11:00 as 17:00
horas, nos dias Uteis, munido(s) de documento de identificagdo (Cl e CPF),
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para manifestar interesse na nomeagéo no(s) cargo(s) de provimento efetivo
respectivo(s), pelo REGIME ESTATUTARIO, no(s) qual(is) foi(ram)
classificado(s) em Concurso Publico, conforme abaixo,

O ndo comparecimento a presente convocagdo serd considerado
desisténcia, sem direito de recursos administrativos.

CARGO: MOTORISTA |

CLASS PONTUACAO
IFICAC | INS | NOME | PR | TIT | AV | TOTAL | SIT
Ao CRI oV | UL | ALI UA
CA A | os | AC CA
0 ES AO 0
CR PR
ITA ATI
CA
11° 1025 | FRAN | 625 0 0,74 63,24 SUP
CISCO LE
CARL NT
(o] E
COSSE
TTI

Vargem Alta, 28 de abril de 2010.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RESOLUGCAO 008/ 2010

APROVAR CRITERIOS DE CONCESSAO DE AJUDA DE CUSTO
A PESSOAS CARENTES DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social de Vargem Alta — COMADES, no uso de suas atribuicdes legais e
conforme deliberagdo em reuni&o ordinaria ocorrida no dia 27 de abril de
2010, Resolve:

Art. 1.0 Aprovar critério de concessdo de ajuda de custo a pessoas
carentes do municipio com renda per capta até 1/3 do salario minimo
vigente;

Art. 2.°:0s casos excepcionais serdo avaliados pelo assistente social da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social do
municipio;

Art. 3° : Tornam-se sem efeito as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta — ES, 27 de Abril de 2010.

Ronaldo Leonel Altoé
Presidente do COMADES

RESOLUCAO 009 / 2010

Aprovar transferéncia de recursos financeiros provenientes do Fundo
estadual de Combate a pobreza e as desigualdades sociais- FUNCOP
no valor de R$ 33.317,20 para o municipio de Vargem Alta.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social de Vargem Alta — COMADES, no uso de suas atribuicdes legais e
conforme deliberagdo em reuni&o ordinaria ocorrida no dia 27 de abril de
2010, Resolve:

Art. 1.°0 Aprovar transferéncia de recursos financeiros provenientes do
fundo Estadual de Combate a pobreza e as desigualdades sociais-

FUNCOP, com valor destinado ao municipio de Vargem Alta;

Art.2°: O valor do cofinanciamento estadual, pelo Fundo Estadual de
Assisténcia Social- FEAS para o Fundo Municipal de Assisténcia Social do
municipio é de R$ 33.317,20 (trinta e trés Mil, trezentos e dezessete reais e
vinte centavos);

Art. 3.°: Tornam-se sem efeito as disposi¢cdes em contrério.

Vargem Alta— ES, 27 de Abril de 2010.

Ronaldo Leonel Altoé
Presidente do COMADES

EDITAL SAAE VARGEM ALTA n° 01/2010

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA OS CARGOS DE
OPERADOR DE SISTEMA DE AGUA E ESGOTO E
LABORATORISTA

O Exmo. Senhor Diretor do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE
de Vargem Alta, Estado do Espirito Santo, nomeado pelo Decreto n° 1.610,
de 02 de janeiro de 2010, no uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas pela
legislagdo em vigor, em especial a Lei n° 855/2010, de 23 de abril de 2010,
que “AUTORIZA O SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO -
SAAE DE VARGEM ALTA A REALIZAR PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
SERVIDORES, torna publico que estardo abertas, no periodo abaixo
indicado, inscricdes para o mencionado Processo Seletivo Simplificado,
visando a CONTRATAGCAO TEMPORARIA e composicdo de
QUADRO RESERVA para contratagdo temporaria nos cargos abaixo, nos
termos da legislacdo vigente e das normas estabelecidas neste Edital:

1. DOS CARGOS:

1.1.1 - OPERADOR DE SISTEMA DE TRATAMENTO DE AGUA
E ESGOTO

DESCRIQAO DO LOCAL DAS N° DE VAGAS
VAGAS
ETA de Prosperidade e Pedra 01
Branca
Quadro de Reserva 04

PRE-REQUISITOS 5° Ano do Ensino Fundamental

(antigo 4° Ano Primério)

ATRIBUICOES DO CARGO: Conforme Anexo Il

VENCIMENTO MENSAL BASE R$ 676,89

CARGA HORARIA SEMANAL 44 horas
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1.1.2 - LABORATORISTA

DESCRIQAO DO LOCAL DAS N° DE VAGAS
VAGAS
ETA Sede (Vargem Alta) 01
PRE-REQUISITOS Ensino  Médio  Completo

(antigo 2° Grau) e Habilitagdo
para 0 Exercicio da funcéo de
laboratorista.

ATRIBUICOES DO CARGO: Conforme Anexo IV

VENCIMENTO MENSAL BASE R$ 765,83

CARGA HORARIA SEMANAL 44 horas

2. DO PROCESSO DE INSCRICAO

2.1-LOCAL Escritério do SAAE, na Rua Willian Rose, n°
155, Centro, Vargem Alta — ES.
2.2 - PERIODO 21 a 25 de junho de 2010

2.3-HORARIO Das 07:00 as 11:00 horas

. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

. Possuir a escolaridade e requisitos basicos
exigidos para o cargo;

. Ter, na data de encerramento das
inscricdes, a idade minima de 18 anos
completos;

. Estar no gozo de seus direitos politicos;

. Estar quite com o servico militar (para

candidatos do sexo masculino);

Gozar de boa salde fisica e mental e ndo

ser portador de deficiéncia incompativel

com o exercicio da fungéo;

. Possuir Carteira Nacional de Habilitagao,
Categoria AB;

. Possuir habilitacdo profissional para o
exercicio da funcdo e estar inscrito no
6rgao ou entidade de classe respectiva (no
caso de candidatos ao cargo de laboratorista
- CRBIO ou CRQ);

2.4 -REQUISITOS

2.5 - Ainscricdo deverd ser feita pelo préprio candidato ou por procuragdo
especifica com firma reconhecida e copia do documento de identidade do
procurador.

2.6 — Ainscricéo do candidato implicar o conhecimento do presente Edital
e seu compromisso em aceitar plena e integralmente as condicdes nele
determinadas, bem como da legislagéo pertinente.

2.7 — Compete ao candidato ou seu representante legal, a responsabilidade

pela apresentagdo dos documentos de comprovagdo dos pré-requisitos e
titulos.

2.8 — No ato da inscricdo o candidato entregard os documentos solicitados
nos itens 3.1 ao 3.5 deste Edital, em envelope lacrado e identificado.

2.9 — Compete aos servidores responsaveis pelas inscri¢des, tdo somente o
recebimento do envelope e a entrega do respectivo comprovante de
inscricéo.

2.10 - Nenhum documento podera ser entregue ou apresentado apds
inscri¢do do candidato.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO E
COMPROVAGAO DOS PRE-REQUISITOS

3.1 - Ficha de Inscricdo devidamente preenchida com letra legivel,
conforme Anexo Il;

3.2 — Copia autenticada do CPF;
3.3 — Copia autenticada do Documento de Identidade;
3.4 — Copia autenticada do comprovante da escolaridade exigida;

3.5 — Copia autenticada do documento de qualificagdo profissional,
conforme especificado no Anexo I;

3.6 — A documentagdo de escolaridade expedida por 6rgdos estrangeiros s6
ter4 validade quando for revalidada pelo Ministério de Educacéo;

3.7 — Serd automaticamente indeferida a inscricdo do candidato que ndo
apresentar documentos exigidos como pré-requisitos.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 — O processo seletivo sera realizado em etapa Unica, que consistird em
Prova de Titulos, de carater classificatorio, conforme especificado no
Anexo |, do presente Edital;

4.2 — Na avaliacdo do exercicio profissional, sera considerado somente o
tempo de servico prestado estritamente no cargo pleiteado;

4.3 — N&o haverd limite para apresentacéo de titulos, certiddes e demais
documentos comprobatérios de tempo de servico, sendo vedada a
contagem cumulativa de tempo de servi¢o prestado concomitante nos trés
niveis de poder, autarquias, fundagbes publicas, empresas privadas e
publicas.

4.4 - A comprovagéo das atividades profissionais a que se refere o item L1,
do Anexo |, deverd ser feita através de Declaragdo em papel timbrado da
empresa ou 6rgdo publico, devidamente datada e assinada pelo responsavel.

4.5 - Néo serdo computados pontos para escolaridade exigida como pré-
requisito, bem como ndo serdo pontuados os cursos de formacdo de grau
igual ou inferior ao apresentado como requisito ao exercicio do cargo.

5 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DA
CLASSIFICAGAO

5.1 — Concluido o processo seletivo simplificado, serd publicado edital de
divulgacéo da classificagdo preliminar, no dia 02 de julho de 2010, no
Orgao Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal de Vargem
Alta — ES, enderego eletronico www.vargemalta.es.qgov.br , e em locais
publicos.

5.2 — A listagem de classificagdo dos candidatos aprovados sera elaborada
por ordem decrescente do total de pontos obtidos. Havendo empate na
classificagdo final dos candidatos aprovados, o critério de desempate, pela
ordem, seré o seguinte:

a) o que tiver obtido maior nimero de pontos na Prova de
Avaliagdo de Titulos, na forma do item LIl (Exercicio de Atividades
Profissionais, do Anexo I;

b) o que tiver obtido o maior nimero de pontos na Prova de
Avaliagdo de Titulos, na forma do inciso I.I (Titulos Académicos e
Qualificagdo), do Anexo I;

¢) o candidato mais jovem.

5.3 — A homologacdo da inscricdo ndo desobriga o candidato de
comprovar, a qualquer tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os
requisitos e condicOes estabelecidas neste Edital, e sua negatdria implicard
no cancelamento da inscri¢éo, sendo eliminado do processo seletivo.

6 — DO PRAZO DE VALIDADE, REVISAO E RECURSOS

6.1 — Este processo seletivo tera validade de 01 ano, prorrogavel por igual
periodo.

6.2 — O candidato poderd apresentar recurso do resultado, devidamente
fundamentado, no dia 06 de julho de 2010, no horario de 07:00 as 11:00
horas, no escritério do SAAE, na Rua Willian Rose, n® 155, Centro,
Vargem Alta - ES.

6.3 — Sob hipdtese alguma sera recebido recurso apds o prazo previsto no
item anterior.

6.4 — Apbs a analise dos eventuais recursos sera divulgada a relagdo
nominal do resultado final devidamente homologado, por ordem de
classificagdo, de todos os candidatos aprovados no processo seletivo, no
dia 16 de julho de 2010, no Orgdo Oficial do Municipio, no site da
Prefeitura Municipal de Vargem Alta — ES, enderego eletronico
www.vargemalta.es.gov.br , em jornal de circulagdo local e em locais
publicos.

6.5 — Findo o prazo a que se refere o item 6.1, os documentos utilizados
neste processo seletivo e que ndo resultaram em contratagdo serdo
eliminados.
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7 — DAS DISPOSIGOES COMPLEMENTARES E FINAIS

7.1 — O presente Edital estara a disposicdo dos que desejarem copia, no
Escritério do SAAE, na Rua Willian Rose, n° 155, Centro, Vargem Alta —
ES, no periodo de 03/05 a 25/06/2010, no horario de 07:00 as 11:00 horas,
devendo o interessado custear sua copia e devolver o original.

7.2 - A convocagdo do candidato aprovado serd feita através de edital
publicado no Orgdo Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal
de Vargem Alta — ES, endereco eletronico www.vargemalta.es.gov.br, e
através de Carta Registrada com AR, enviada para o endereco informado
pelo candidato na Ficha de Inscricéo.

7.3 - Os candidatos convocados para admissdo deverdo apresentar-se ao
Departamento de Recursos Humanos do SAAE, no prazo improrrogavel de
até 05 (cinco) dias Uteis, apds a data do recebimento da convocagéo.

7.4 — Caberd ao candidato, quando convocado para contratacdo, apresentar
os seguintes documentos, em copias simples, acompanhadas dos
respectivos originais:
. Carteira de Identidade;
e CPF
. Titulo de Eleitor;
e  Certidao de Quitagao Eleitoral (podera ser obtida no site:
www.tre-es.gov.br ou no Cartério Eleitoral);
. Carteira de Trabalho;
PIS/PASEP (se houver);
Certificado de reservista (homens);
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Carteira Nacional de Habilitagdo, Categoria AB;
Certiddo de Nascimento dos filhos até 21 anos (se houver);
Cartéo de vacinacéo dos filhos até 7 anos (se houver);
Atestado de Salde Ocupacional — ASO - admissional (original);
Comprovante de Residéncia (conta de 4gua, luz ou telefone);
e  Comprovante de conclusdo da escolaridade exigida para o
cargo;
. Certiddo Negativa Criminal;
e  Declaracdo de ndo acumulacéo de cargos publicos;
. Declaracéo de bens;
. 1 foto 3x4 (atual).

7.5 — O ndo cumprimento do disposto no item 7.3 implicara na eliminagdo
do candidato do processo seletivo.

7.6 — Correra por conta do candidato a realizacdo de todos os exames
necessarios, solicitados no ato de sua convocagéo.

7.7 — Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento da carga horéaria
determinada. Na impossibilidade de cumprir a carga horaria determinada, o
mesmo serd automaticamente eliminado.

7.8 — Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das disposicdes
contidas neste Edital.

7.9 — Todas as publicagdes oficiais referentes ao presente Processo seletivo
Simplificado serdo feitas no Orgdo Oficial do Municipio e/ou no site
www.vargemalta.es.gov.br.

7.10 - O profissional contratado, na forma deste Edital, terd avaliado
periodicamente o seu desempenho pela chefia imediata, nos seguintes
critérios:

| — Relacionamento em equipe;

11 - disciplina funcional;

111 - pontualidade;

1V - assiduidade;

V — iniciativa no trabalho;

VI - responsabilidade e zelo;

VII - eficiéncia e qualidade no trabalho.

7.11 - A avaliacdo do desempenho do profissional contratado na forma
deste edital, quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho
profissional, acarretara a rescisdo imediata do contrato celebrado com o
SAAE, respeitada a legislagdo vigente.

7.12 — A aprovagao neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao
candidato a sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado
seguindo rigorosa ordem de classificagéo.

7.13 - O candidato classificado deverad manter junto ao SAAE de Vargem
Alta, durante o prazo de validade do processo seletivo, seu endereco e
telefone atualizados.

7.14 — Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao
de Avaliagdo do Processo Seletivo.

Vargem Alta — ES, 30 de abril de 2010.

Julimar Debona Sartori
SAAE Vargem Alta
Diretor
ANEXO |
EDITAL SAAE VARGEM ALTA n° 01/2010

TABELA PARA CONTAGEM DE PONTOS

1.1 - TITULOS ACADEMICOS E QUALIFICACAO

QUALIFICACAO PONTOS
Diploma de Ensino Fundamental Completo 0,5
Diploma de Ensino Médio 10,0
Diploma de Ensino Superior Completo 15,0
Certificado de Aperfeicoamento na area do cargo
pretendido, nos Gltimos 03 anos, a contar da data 6,0
deste edital, com o minimo de 15 horas

.11 - EXERCICIO DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS

ATIVIDADES PONTOS
Ter exercido atividades referentes ao cargo
pretendido, em Empresas plblicas ou privadas,
por um periodo minimo de 06 (seis) meses, nos
(ltimo 05 anos, a contar da data deste Edital.

0,1/por més

ANEXO I1
EDITAL SAAE VARGEM ALTA n° 01/2010
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE
OPERADOR DE SISTEMA DE TRATAMENTO DE AGUAE
ESGOTO E LABORATORISTA

FICHA DE INSCRITCAO

Via do SAAE
CARGO: | NeDAINSCRICAO:
CANDIDATO(A):
Identidade: Data Nascimento: Sexo:M () F()
CPE: Titulo de Eleitor: Fone:
Estado Civil: e-mail:
Enderego: Bairro:
Municipio: | Estado: CEP:

Relacdo dos Titulos apresentados. Se preciso, utilize o verso.
(Somente serdo considerados com Diplomas Certificados ou
Declaragfes em anexo)

Nome do Curso | Orgéo Promotor Carga Horaria

Perio
do de
Realizacd

0




Sexta - Feira, 30 de abril de 2010 - Orgéo Oficial do Municipio N° 197 Pagina - 9 — de 10

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de
abertura deste Processo Seletivo, responsabilizando-me pelas

informacdes aqui prestadas.

Vargem Alta-ES,

Assinatura do candidato:

Via do Candidato

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE DE
VARGEM ALTA - ES
Inscrigdo para Processo Seletivo Simplificado — Edital N° 01/2010

CARGO: | e DAINSCRICAO:

CANDIDATO(A):

Identidade: Data Nascimento: Sexo:M () F()

CPE: Titulo de Eleitor: Fone:

Estado Civil: e-mail:

Enderego: Bairro:

Municipio: | Estado: CEP:

Vargem Alta-ES, od

Assinatura do Servidor:

ANEXO 11
EDITAL SAAE VARGEM ALTA n° 01/2010

ATRIBUICOES DO CARDO DE OPERADOR DE SISTEMA DE
AGUA E ESGOTO

Ligar, desligar e observar o funcionamento do conjunto de motobombas
centrifugas, submersas e dosadoras;

verificar constantemente o funcionamento das bombas, através da leitura
de instrumentos de medicdo, hidraulicos e elétricos, ou outros
indicadores, mantendo a chefia informada sobre quaisquer
irregularidades;

verificar o funcionamento do conjunto de motobombas e agitadores,
observando se os comandos de acionamento foram efetuados
corretamente, bem como corrigir ou orientar a correcdo de qualquer
anormalidade;

manobrar registros de alimentacéo e distribui¢do de reservatdrios; medir
e registrar a vazdo de entrada de 4gua na estagao de tratamento;

registrar os niveis de 4gua do reservatdrio, fazendo anotacdes e boletins
préprios; controlar o residual de cloro nas estagdes e na rede de
abastecimento;

controlar o funcionamento dos filtros, procedendo a leitura de nivel e
observando os perfodos de lavagem;

controlar as dosagens dos produtos quimicos empregados no tratamento
de 4gua;

promover a dosagem e a regulagem de produtos quimicos nas diversas
etapas do tratamento, bem como executar analises da agua, verificando a
turbidez, cor, ph, fldor, oxigénio consumido, alcalinidade, etc;

preencher formularios préprios, indicando a hora de lavagem e o nivel
de perda de carga dos filtros e as analises realizadas;

verificar o funcionamento dos filtros d’agua, ap6s as lavagens
realizadas;

preparar a mistura de produtos quimicos que serdo empregados no
tratamento d’agua, bem como fazer trocas de cilindros de cloro;

verificar em que condigdes foi entregue o turno de trabalho e registrar as
ocorréncias de seu turno em formulario préprio;

verificar a existéncia de estoque minimo de produtos quimicos
empregados no tratamento da &gua e outros materiais utilizados no
servigo, comunicando a chefia a necessidade de reposicéo;

zelar pela limpeza e conservacdo do ambiente de trabalho;

impedir 0 acesso de pessoas estranhas as unidades sob o seu controle, de
acordo com as normas do SAAE;

e utilizar, na execucdo das atribuicdes, os equipamentos de protecdo
individual, bem como manter em bom estado de conservagdo o
uniforme;

o fazer a leitura utilizando coletor de dados ou formulario apropriado para
0 registro e a marcacdo de medidas hidrométricas, bem como a
distribuicdo de contas de &gua, avisos e comunicacdes diversas;

o detectar vazamentos solicitando providéncias;

o fiscalizar ligagOes de &gua cortadas; substituir hidrometros com defeito;

o verificar a existéncia de ligagOes clandestinas;

o verificar os servicos referentes ao sistema de coleta, aducéo, tratamento
e destino final dos efluentes tratados;

e executar atividades de tratamento de esgoto adicionando-lhe dosagens
determinadas de produtos quimicos apropriados ou usando técnicas
adequadas para purificacdo da &gua e torna-la em condicbes de
devolucéo ao meio ambiente;

o recolher amostras de efluentes para serem pesquisados e analisados em
laboratério, objetivando o monitoramento do sistema;

e executar servicos de bombeamento de efluentes acionando os
equipamentos apropriados e outros aparelhos;

e inspecionar diariamente todas as dependéncias da estacéo de tratamento
de esgoto;

o executar interligagdes, melhoramentos, ampliagdes e manutencdes em
redes de &gua e esgoto de qualquer natureza;

e executar cortes e ligacdes de 4gua e esgoto em ramais domiciliares;

o efetuar desobstrucdes nas redes de 4gua e esgoto, sempre que necessario;

e executar outras atribui¢des afins.

ANEXO IV

EDITAL SAAE VARGEM ALTA n° 01/2010

ATRIBUIGCOES DO CARDO DE LABORATORISTA

e Coletar amostra de agua nos diversos pontos do sistema, tais como
estagOes de tratamento e elevatérias, redes de distribuicdo, ramais e
instalacdes prediais;

e executar analises fisico-quimicas, bacteriolégicas e hidrobioldgicas;

e preparar solugdes para a limpeza dos equipamentos utilizados nas
analises;

e registrar as amostras recebidas no laboratdrio para posterior anélise;

o elaborar relatérios das pesquisas realizadas;

e analisar os produtos quimicos que serdo utilizados nas Estagdes de
Tratamento;

e executar a preparagdo dos meios de cultura e tubos de diluicdo para
ensaios bacteriolégicos, verificar aparelhos de laboratdrio, mantendo-os
em funcionamento e preparando-os para utilizacéo;

e manipular substancias quimicas, dosando-as com as especificagoes,
utilizando instrumentos e utensilios apropriados e submetendo-os a fonte
de calor para obter os relativos necesséarios a realizagdo dos testes,
analises e provas de laboratério;

o limpar e esterilizar os equipamentos utilizados nas analises;

o zelar pela limpeza e organizagéo do laboratério;

e executar outras atribui¢des afins.

ANEXO V

EDITAL SAAE VARGEM ALTA n° 01/2010

CRONOGRAMA DE EVENTOS BASICOS

EVENTOS BASICOS DATAS
Publicacéo do Edital 30/04/2010
Inscrigdes 21 a 25/06/2010
Resultado Preliminar 02/07/2010
Interposicdo de eventuais recursos 06/07/2010
Resultado Final 16/07/2010
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ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

JOAO BOSCO DIAS

Vice-Prefeito
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