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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETOS

DECRETO N° 2134, DE 04 DE JULHO DE 2011.

NOMEIA NOVO COMITE LOCAL DO PLANO DE METAS
COMPROMISSO TODOS PELA EDUCAGAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicgdes legais;

DECRETA:
Art. 1° O Comité Local do Plano de Metas Compromisso Todos pela
Educacdo, criado através do Decreto n® 1389, de 31 de janeiro de 2008, tem

sua composicéo alterada ficando assim constituido:

Secretario Municipal de Educacéo

Edinaudo Rabello

Representante do Conselho Tutelar

Josani da Silva Santos Rodrigues

Representante dos Trabalhadores Rurais

Jailton José Pessin

Representante do Conselho do FUNDEB

Silvana Maria Sartéri

Representante da Secretaria Municipal de Educacéo

Luciana Marta Alves Silva

Representante de Pais de Alunos

Janete Vilela da Paschoa

Representante de Alunos

Maria da Penha Martins Benica

Representante de Agremiacédo Religiosa

Marta Lcia Sartéri Silva

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrério, em especial o Decreto n°
1965, de 12 de maio de 2010.

Vargem Alta-ES, 04 de julho de 2011.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 2135, DE 07 DE JULHO DE 2011.

NOMEIA SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS APROVADOS
EM CONCURSO PUBLICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, para exercerem as atividades do cargo para o qual
se submeteram ao Concurso Publico Municipal — Edital CP 001/2011, cuja
classificagdo final foi homologada através do Edital CP 007/2011, os
seguintes candidatos:
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Cargo: Analista Ambiental

Nome

MAURICIO LIMA DAN

Cargo: Profissional do Magistério-Funcéo de Docéncia-Educacdo
Infantil

Nome

MARLENE MOZER POLONINI

ANDRESSA FURLAN

OSNEIA APARECIDA PECCOLI DA SILVA

Cargo: Profissional do Magistério-Funcédo de Docéncia-Séries Finais
do Ensino Fundamental — Habilitagdo Especifica em EDUCACAO
FiSICA

Nome

WALTER DA SILVA COSTA

EVANDRO ROBERTO PAZETTO

MARCELLA ALVES DE ANDRADE

JOSE RODRIGO BRIOLI POLONINI

RICARDO ADAME CRUZ

Cargo: Profissional do Magistério-Funcédo de Docéncia-Séries Finais
do Ensino Fundamental — Habilitagdo Especifica em INGLES

Cargo: Profissional do Magistério-Funcéo de Docéncia-Séries Iniciais
do Ensino Fundamental

Nome

Nome

SUZANE COLODETTI DALVI RODRIGUES

MARGARETH DORIGUETTO COSTALONGA

RAQUEL PIN DO CARMO CREVELARI

MARILZA ONILIA DA SILVEIRA FIM

Cargo: Profissional do Magistério-Funcédo de Docéncia-Séries Finais
do Ensino Fundamental — Habilitacdo Especifica em
MATEMATICA

REGINA CELIA DORIGUETTO COSTALONGA

Nome

MARIA LUCIA GOBBI

JULIANA GONCALVES LEITE

VALERIA DE ASSIS DAVEL

QUIRIAT CATEIN MORAES

ANDREIA APARECIDA FAVERO

VANEA PIN FIGUEIRA

Cargo: Profissional do Magistério-Funcéo de Psicopedagogo

AGUIDA MIRELA PANETTO SCARAMUSSA

Nome

EDINEIA VENTURA

PRISCYLA DE CASTRO COGO THEZOLIN

LUCIANA ZUCOLOTTO PESSIN

MARIO JUNIOR SANAZARIO PETERLE

Cargo: Profissional do Magistério-Professor em Funcéo Pedagdgica

JUCIMARA PIAZZAROLLO

Nome

ALICE TAVARES NESPOLI

ANA CLAUDIA TURINI RODRIGUES ROSSETTO

Cargo: Profissional do Magistério-Funcéo de Docéncia-Séries Finais
do Ensino Fundamental — Habilitagdo Especifica em CIENCIAS

ROSIMARA GIORI BERMOND

Nome

ROSA AMELIA MENASSA DA SILVA

ALVIANE PIN PEDRUZZI MOSQUINI

CAMILA MARIA JUFFU LORENZONI
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Cargo: Auxiliar de Sala

Nome

MICHELINE SALVADOR

LUIZ FERNANDO GAVA FERNANDES

CLAUDIA DOS SANTOS

KEILIANI THOMPSON FREITAS

ANA BARBARA RANGEL

Cargo: Auxiliar de Sala - Deficiente

Nome

MAURA SCARAMUSSA DE MATTOS

Cargo: Auxiliar de Servigos Educacionais

Nome

VANESSA LORENZONI THOMAZINI

SUSLLEN SAMIRA JURIATTO

Cargo: Motorista Il

Nome

VALMIR DA SILVA SANTOS

JOSE ANGELO FIM

Cargo: Servente

Nome

DANIELE SANT ANNA RODRIGUES

ROSINEIA REIS DE SOUZA

ELIETE RODRIGUES VAILLANT

LORIVANI AUXILIADORA PIZETTA MOSQUINI GONCALVES

ANA CELIA JACOMO DELFINO MOREIRA

LUZITANE MARIA FARIAS PIAZZAROLLO

CRISLAINE VICENTE DE ASSIS

ROSIANE MARILZA BASTIANELLI ALTOE

CRISTIANI DA CONCEICAO DIAS

ANA COIMBRA DA SILVA

SONIA CRISTINA HEMERLI JASMIM

Cargo: Vigia

Nome

PAULO PIZETTA MOSQUINI

OZIAS FONTANA VIEIRA NUNES

JUCELEN MARCAL DE OLIVEIRA

EDIVAN MOZER

CARLOS ALBERTO GOMES MOREIRA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 07 de julho de 2011.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 2136, DE 07 DE JULHO DE 2011.

EXONERA, A PEDIDO, O SERVIDOR EFETIVO MARCOS
VINICIO PINHEIRO - CARGO: MEDICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuig@es legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, de acordo com o requerimento
protocolizado neste Orgéo Publico sob n° 2352, de 30 de junho de 2011, o
servidor efetivo MARCOS VINICIO PINHEIRO - cargo: Médico,
Matricula Funcional n° 001365.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 20/06/2011.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 07 de julho de 2011.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 2137, DE 07 DE JULHO DE 2011.

EXONERA, A PEDIDO, O SERVIDOR EFETIVO CLAUDIO
CHAMUN MAMERI - CARGO: MEDICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, de acordo com o requerimento
protocolizado neste Orgdo Pdblico sob n° 2381, de 04 de julho de 2011, o
servidor efetivo CLAUDIO CHAMUN MAMERI - cargo: Médico,
Matricula Funcional n° 001130.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 04/07/2011.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 07 de julho de 2011.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 087/2011

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA MARIALVA PAIVA TOLEDO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca para tratamento de salde a Servidora
MARIALVA PAIVA TOLEDO - Cargo: Auxiliar Administrativo, na
forma da Lei Complementar n® 010/2003, por 76 (setenta e seis) dias, no
periodo de 01 de junho de 2011 a 15 de agosto de 2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
seus efeitos a 01/06/2011.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Vargem Alta-ES, 06 de julho de 2011.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 088/2011

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA ALCIDEA SCARAMUSSA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuig@es legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca para tratamento de salde & Servidora ALCIDEA
SCARAMUSSA - Cargo: Profissional do Magistério em Funcdo de
Docéncia I, na forma da Lei Complementar n° 010/2003, por 59

(cinglienta e nove) dias, no periodo de 03 de junho de 2011 a 31 de julho
de 2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 03/06/2011.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de julho de 2011.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 089/2011

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA CELENITA DUARTE CORREIA CAMPOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de salde a Servidora
CELENITA DUARTE CORREIA CAMPOS - Cargo: Profissional do
Magistério em Funcdo de Docéncia Ill, concedida através da Portaria n°
076/11, na forma da Lei Complementar n° 010/2003, por mais 17
(dezessete) dias, no periodo de 06 de junho de 2011 a 22 de junho de
2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 06/06/2011.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de julho de 2011.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 090/2011

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA JULIANA GOMES AMORIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca para tratamento de salde a Servidora JULIANA
GOMES AMORIM - Cargo: Agente Fiscal, na forma da Lei
Complementar n° 010/2003, por 92 (noventa e dois) dias, no periodo de 16
de junho de 2011 a 15 de setembro de 2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 16/06/2011.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de julho de 2011.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 091/2011

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA ANTONIELA DALLECRODE SALVADOR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicgdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca para tratamento de salde a Servidora
ANTONIELA DALLECRODE SALVADOR - Cargo: Profissional do
Magistério em Funcdo de Docéncia Ill, na forma da Lei Complementar n°
010/2003, por 29 (vinte e nove) dias, no periodo de 17 de junho de 2011 a
15 de julho de 2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 17/06/2011.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de julho de 2011.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 092/2011

REVOGA A PORTARIA N° 073/11 QUE PRORROGOU A
LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM PESSOA DA
FAMILIA A SERVIDORA RUTH MARIA PIASSAROLO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria n°® 073, de 06 de junho de 2011, que
prorrogou a licenga para tratamento de salde em pessoa da familia &
Servidora RUTH MARIA PIASSAROLO - Cargo: Auxiliar
Administrativo, concedida através da Portaria n° 032/11, de acordo com o
requerimento protocolizado neste Orgéo Publico sob n° 2377, de 04 de
julho de 2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 28/06/2011.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 07 de julho de 2011.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

LEIS

LEI N° 915, DE 07 DE JULHO DE 2011.

DISPOE SOBRE A REFORMULAGCAO E A SISTEMATIZACAO
DO ATENDIMENTO NO ABRIGO INSTITUCIONAL “SONHANDO
JUNTOS” DE CRIANGAS E ADOLESCENTES DO MUNICIPIO DE
VARGEM ALTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] EREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A entidade do tipo Casa de Passagem, criada através da Lei n° 591,
de 10 de outubro de 2006, passa a denominar-se Abrigo Institucional
“Sonhando Juntos”, cujo objetivo principal é abrigar criangas e
adolescentes, ndo infratores, em situagdo de risco pessoal e social no
Municipio de Vargem Alta, como medida de protegdo, conforme
preceituado no art. 86, caput e art. 90, inciso IV, da Lei n° 8.069/90, de 13
de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

Art. 2° A Instituicdo oferecerd abrigo como medida proviséria e
excepcional de protecdo especial, portanto ndo implicara em privacdo de
liberdade dos abrigados.

Art. 3° Os abrigados serdo encaminhados pela Vara da Infancia e
Juventude, Promotoria Publica e Conselho Tutelar de Vargem Alta.

Paréagrafo Gnico. O encaminhamento devera conter:
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| - a identificacdo completa da crianga e/ou do adolescente;
Il — declaragdo de responsabilidade do encaminhante, de onde
foi retirado e a sua origem;

111 — o motivo do abrigamento e o prazo de caréncia para a solu¢do do caso.

Art. 4° A Instituicdo abrigard como medida proviséria e excepcional,
criancas e adolescentes de O (zero) a 18 (dezoito) anos, por determinagdo
Judicial.

Paragrafo Unico. A Instituicdo abrigara em situacéo de emergéncia, por 24
(vinte e quatro) horas, sem determinacdo Judicial, com autorizacdo da
Equipe Técnica, criancas e/ou adolescente, encaminhados pelo Conselho
Tutelar.

Art. 5° A Instituicdo deveréd ser mantida em plenas condigdes de higiene,
habitabilidade, salubridade e seguranga, tendo em suas agdes principios
basicos de acolhimento, transitoriedade, convivio familiar e comunitério.

Art. 6° Os abrigados deverdo ser cuidados em conformidade com o que
preconiza o Estatuto da Crianca e do Adolescente e com prioridade
absoluta as determinagdes constitucionais tratadas no art. 227 da
Constituicdo Federal.

Art. 7° A Instituicdo terd que demonstrar comprometimento com a
protecéo integral da crianca e do adolescente, no que se refere & higiene
pessoal, seguranca alimentar e nutricional, ressaltando a liberdade, o
respeito, a dignidade e a cidadania, como forma de oportunizar o
restabelecimento dos vinculos familiares e comunitarios, imprescindiveis a
construcéo do projeto de vida dos abrigados.

Art. 8° O nimero de vagas disponibilizado para abrigamento na Institui¢do
sera estabelecido de acordo com a estrutura do imével locado, critério esse
que sera estabelecido pelo técnico (a) responsavel, até que seja construida
sede propria, evitando assim, um comprometimento a dignidade dos
abrigados.

Art. 9° O Abrigo Institucional funcionard 24 (vinte e quatro) horas
ininterruptamente.

Art. 10. O Abrigo sera coordenado por um (a) Técnico (a) do Municipio de
Vargem Alta, dentro dos requisitos necessarios para assumir o cargo, com
formacéo de nivel superior, idoneidade e disponibilidade e os servicos
serdo prestados pelos seguintes profissionais:

a) 01 (um) assistente social;

b) 01 (um) psicélogo;

c) 02 (dois) educadores;

d) 05 (cinco) auxiliares de servigos gerais;
e) 01 (um) vigia;

§ 1° Dentre as vagas de auxiliar de servigos gerais, 03 (trés) sdo do quadro
dos profissionais do CREAS, transferidos para compor o quadro de
funcionarios do Abrigo Institucional, o mesmo ocorrendo com o cargo de
vigia, dentre os quais, 01 (uma) vaga é objeto de transferéncia do quadro de
profissionais do CREAS.

§ 2° Para a contratacédo dos profissionais necessarios ao atendimento
da Instituicdo, serdo convocados, de acordo com a necessidade, 0s
candidatos classificados em Processo Seletivo Simplificado vigente —
Edital CREAS n° 01/2010, homologado em 28 de dezembro de 2010
através do Edital CREAS n° 03/2010.

Art. 11. A contratacdo dos profissionais para atender ao Abrigo
Institucional, serd feita através de contratos administrativos, por prazo
determinado e finalidade certa, pelo periodo de um (01) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Paragrafo Gnico. Sempre que se fizer necessario e caso nao
haja candidato classificado, serd realizado novo Processo Seletivo
Simplificado para suprir vagas existentes.

Art. 12. Somente poderdo ser contratados, nos termos desta Lei, as pessoas
que satisfazerem os seguintes requisitos:

a) Ser maior de 18 (dezoito) ano de idade;
b) Estar em gozo dos seus direitos politicos;
c) Estar quites com o servico eleitoral;

d) Ter bons antecedentes;

e) Gozar de boa salde fisica e mental, e ndo ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio da funcéo;

f) Possuir habilitagdo profissional para o exercicio da funcéo,
quando for o caso;

g) Inscri¢do no 6rgdo ou entidade de classe respectivo, quando
for o caso.

Art. 13. Os cargos, carga hordria, quantitativos e vencimentos sdo 0s
constantes do Anexo I, parte integrante desta Lei.

Art. 14. As atribuicbes de cada cargo serdo discriminadas no Regimento
Interno especifico do Abrigo Institucional “Sonhando Juntos”.

Art. 15. Havendo disponibilidade, o Municipio podera disponibilizar
funcionéarios efetivos para preencher os cargos do Abrigo.

Art. 16. O Poder Executivo podera contratar, de imediato e
temporariamente, sempre que necessario, profissionais em ndmero
suficiente para atender necessidades urgentes e excepcionais decorrentes do
aumento de abrigados da Instituicdo que demandem atenc&o especifica.

Art. 17. A Equipe Técnica sera responsavel pela direcdo dos trabalhos
desenvolvidos e pela reformulagéo e aprovacdo do Regimento Interno do
Abrigo Institucional “Sonhando Juntos”, na qual constardo maiores
detalhes sobre o funcionamento da Instituicéo.

Art. 18. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de
dotagdes orcamentérias proprias da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, suplementadas se necessario.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 20. Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial a Lei n° 591,
de 10 de outubro de 2006.

Vargem Alta-ES, 07 de julho de 2011.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
REQUISITO i o
S ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
N° DE CARGA VENCI EXIGIDOS sanciono a seguinte Lei:
CARGOS HORARIA/S | MENTO g ’
VAGAS EMANAL S
PARA O
CARGO Art. 1° O Anexo | da Lei n° 757, de 05 de dezembro de 2008, alterada pela
_ Lei n° 881, de 20 de outubro de 2010, que dispde sobre a Implantagdo do
Ensino CREAS e a vinculagdo do Servigo Sentinela como um dos seus servigos no
Superior  na ambito municipal, passa a vigorar na forma desta Lei.
area de
Assisténcia
Assistente o1 30h R$ Social +
Social 1.453,95 | Registro Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Profissional
no Conselho
Regional da
Classe. Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Ensino
Superior na
area de
RS Psicologia +
Psico6logo 01 30h 1.453.95 Registro Vargem Alta-ES, 07 de julho de 2011.
T Profissional
no Conselho
. ELIESER RABELLO
Regional da
Classe. Prefeito Municipal
Ensino
RS Superior ANEXO |
Educador 02 20h 750,00 (?ompleto na
area de
Educagdo. CARGOS C.HORARIA | N°DE VAGAS | VENCIMENTO
Assistente Social 30 horas 01 R$ 1.453,95
Auxiliar de
Servi 05 40 h R$ Ensino P
ervicos 545.00 ! Recepcionista 40 horas 01 R$ 550,00
Gerais ' Fundamental
completo. Encarregado de 40 horas 01 R$ 550,00
_ Servigos Gerais
Ensino
Vigia o1 40h R$ Fundamental Educador 20 horas 01 R$ 750,00
545,00 completo ou
equivalente. Psicologo 30 horas 01 R$ 1.453,95
Motorista 40 horas 01 R$ 562,44
Vargem Alta-ES, 07 de julho de 2011.
ELIESER RABELLO Vargem Alta-ES, 07 de julho de 2011.
Prefeito Municipal
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
LEI N° 916, DE 07 DE JULHO DE 2011.
ALTERA O ANEXO I, DA LEI N° 757/08, ALTERADA PELA LEI N°
881/10, QUE DISPOE SOBRE A IMPLANTAQAO DO CREAS E A
VINCULAQAO DO SERVICO SENTINELA COMO UM DOS SEUS
SERVICOS NO AMBITO MUNICIPAL.
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LICITACAO

Aviso de Inexigibilidade de Licitacédo

O Municipio de Vargem Alta/ES torna publico para conhecimento dos
interessados, que em conformidade com a Legislagdo pertinente, ratifica a
Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no Art. 25, inciso Ill, da Lei
8.666/93, na contratacdo da empresa G.E. Produges Artisticas Ltda Me,
para realizar show artistico com a banda “Gabriel e Edivando” e a dupla
“Cézar e Ricardo”, nos dias 30 e 31 de julho do corrente ano, por ocasido
da Festa da Comunidade de Sdo Jodo, neste Municipio, no valor de R$
5.000,00 (cinco mil reais).

Vargem Alta, 08 de julho de 2011.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIAE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RESOLUGCAO 005/2011

ALTERA DATAS DA ELEIGAO DO CONSELHO TUTELAR

Considerando o que dispde a Lei Municipal 886, de 18 de novembro de
2010, em seu Capitulo IV — “Do Conselho Tutelar” e o Regimento Interno
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Vargem Alta;

Considerando o disposto no Edital 001/2011;

Considerando as atribui¢des que sdo conferidas ao Presidente do Conselho
e conforme reunido extraordinaria realizada no dia 08 de julho de 2011 na
sede da Camara Municipal de Vargem Alta, RESOLVE:

Art. 1.° - Alterar datas da eleicdo do Conselho Tutelar, passando a
prevalecer:

e 11/07 - Divulgagdo do resultado parcial da prova de
conhecimentos;

e 12 e13/07 — Periodo para interposicéo de recursos;

e 14/07 - Homologagdo do resultado da prova de
conhecimentos e encaminhamento dos nomes para
apreciacdo do Ministério Publico;

e 19/07 — Publicagdo da relacdo de candidatos aptos ao
registro da candidatura;

e 20e21/07 - Periodo para registro da candidatura;

e 25/07 - Homologacéo do registro das candidaturas.

Art. 2.° - Permanecem as demais disposicdes constantes do Edital
001/2011.

Art. 3.° - Revogam-se todas as disposices em contrario.

Vargem Alta — ES, 08 de julho de 2011.

Marilza Onilia da Silveira Fim

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos

da Crianca e do Adolescente de Vargem Alta

EDITAIS

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

EDITAL/EST N.° 001/2011

O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA, em parceria com o CENTRO DE
INTEGRAQAO EMPRESA ESCOLA - CIEE-ES, nos termos da Lei
Municipal n.° 597 de 30 de outubro de 2006, alterada pela Lei n° 761 de 12
de dezembro de 2008, divulga a abertura das inscrigdes para o
PROCESSO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS.

| - DAS VAGAS

a) O Presente processo de selecéo visa a formagdo de cadastro reserva,
conforme dados abaixo:

LOCAL CURSO QUANTIDADE DE VAGAS

Prefeitura
Municipal
Vargem Alta

de

Cursando graduagdo
superior, ensino
médio ou técnico.

cadastro reserva

b) Os candidatos deverdo estar matriculados em institui¢des oficiais de
ensino reconhecidas oficialmente pelo MEC.

¢) Os horérios de estagio poderdo ocorrer no periodo matutino, vespertino
e/ou noturno e a distribui¢do do quantitativo de vagas nos periodos serdo
definidos a critério exclusivo do Municipio de Vargem Alta segundo as
necessidades dos seus 6rgdos, ndo podendo o candidato aprovado escolher
0 turno ao qual deseja estagiar.

11 - DAS INFORMACOES GERAIS

a) A carga horéria do estagio é de 06 (seis) horas diarias, totalizando 30
(trinta) horas semanais;

b) A remuneragdo da bolsa de estagio é de R$ 425,00 (quatrocentos e
vinte e cinco reais) para estagiarios de curso superior e R$ 385,00
(trezentos e oitenta e cinco reias) para nivel médio e técnico nos termos do
Decreto n° 1683 de 25 de janeiro de 2009.

c) A duracdo do estagio serd de 12 (doze) meses, permitida uma Unica
prorrogagéo, ndo podendo ultrapassar 24 (vinte e quatro) meses, nos termos
do art. 11 da Lei n.° 11.788 de 25 de setembro de 2008 e art. 3° do Decreto
Municipal n° 1176 de 22 de dezembro de 2006.
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d) Os candidatos as vagas de estagio deverdo residir no Municipio de
Vargem Alta—ES, nos termos do art. 1° da Lei Municipal n° 597/2006
alterada pela Lei Municipal 761/2008.

111 - DO PRAZO DE INSCRICAQ E DO LOCAL PARA INSCRICAO

As inscricbes estardo abertas no periodo de 18 a 22 de JULHO de 2011,
das 11:00 as 17 horas, na sede da Prefeitura Municipal Vargem Alta, onde
o candidato devera entregar a ficha de inscricdo, constante do Anexo II,
devidamente assinada.

1V- DA SELECAO

a) O processo de selecdo serd feito pelo CENTRO DE
INTEGRAQAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, por
intermédio de avaliagdo objetiva de multipla escolha .

b) A avaliagdo objetiva conterd 30 (trinta) questdes objetivas onde
cada questdo serd de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas, apresentando somente uma alternativa como
correta, conforme contetidos constantes no Anexo | deste edital,
adotando-se o critério de classificacdo em ordem decrescente da
pontuagao obtida;

c) Ao candidato que ndo marcar qualquer alternativa dentre as
disponiveis na questdo ou marcar mais de uma alternativa em
cada questdo sera atribuida nota zero na referida questéo.

d) A cada questdo que estiver de acordo com o gabarito oficial sera
atribuida nota de 1,00 ponto ao candidato.
e) Em caso de empate na classificagdo das provas objetivas e no

resultado final, o desempate sera feito pelos seguintes critérios,
nesta ordem:

. Estudante mais adiantado no curso;

. Estudante de maior idade;

f) a prova escrita sera realizada em data e local a ser definido através de
edital.

g) candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das
provas com antecedéncia minima de trinta minutos do horério fixado para o
seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada
em material transparente, do comprovante de inscricdo e do documento de
identidade original.

h) Néo serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em edital ou em comunicado.

i) Néo serd admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das
provas apés o horario fixado para o seu inicio.

1) O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em
hipétese alguma.

m) N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de
provas.

n) Nado haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo
comparecimento implicara a eliminagdo automéatica do candidato.

0) N&o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacéo
entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras efou
similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta, a ndo ser os disponibilizados pela préopria organizagdo
do presente processo seletivo.

p) Sera eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a
realizacdo das provas, for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos, tais
como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie,
6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira e/ou borracha.

g) O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas
levando o caderno de provas no decurso dos Ultimos quinze minutos
anteriores ao horario determinado para o término das provas.

V -DO RESULTADO

a) O resultado da prova escrita do processo seletivo em lista em
ordem decrescente de classificagdo das notas obtidas, por nivel
de ensino, serd elaborado pelo CIEE, Centro de Integragdo

Empresa Escola, nos termos deste edital, e serd homologado e
divulgado através de edital devidamente publicado no Orgio
Oficial do Municpio e no site da Prefeitura Municipal de
Vargem  Alta no seguinte endere¢co  eletronico
www.vargemalta.es.gov.br.

VI - DA CONVOCACAO DOS CLASSIFICADOS

a) Os candidatos serdio CONVOCADOS pela Prefeitura
Municipal de Vargem Alta, de acordo com a ordem de
classificagdo e surgimento de vagas.

b) O estudante tem o prazo de 03 (trés) dias para comparecer a
sede da Prefeitura Municipal de Vargem Alta e manifestar
interesse no estagio, sob pena de perder o direito a vaga.

c)  Os candidatos, ap6s a manifestagdo do interesse no estagio terd
0 prazo de 05 (cinco dias) para a entrega, na Geréncia de
Recursos Humanos, da seguinte documentagéo:

e  Declaracdo original da Instituicdo de ensino que
comprove que o candidato estd devidamente
matriculado e frequentando o curso.

e  Copia simples da certiddo de nascimento ou
casamento.

e  Copia simples do CPF.

e  Copia simples de documento de identidade com foto.

. Uma foto 3x4 recente.

e  Comprovante de Residéncia.

VIl - DO PRAZO DE VALIDADE

O presente processo de selecdo tera validade de 1(um) ano,
contado da data da sua homologacéo.
VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Administragdo em parceria com o CIEE - CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA.

Vargem Alta, ES, 05 de julho de 2011.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

ANEXO |

O contetdo programatico das provas do processo seletivo para formagao do
cadastro reserva de estagiarios, junto a Prefeitura Municipal de Vargem
Alta, compreendera:

LINGUA PORTUGUESA

Acentuagdo, Classe de Palavras, Coeréncia Textual, Interpretacdo de
Textos, Concordancia Verbal e Nominal, Flexdo das Palavras, Figuras de
Linguagem, Homdnimos e Parbnimos, Ortografia, Plurais, Pronomes,
Sindnimos e Antdnimos.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades, Saude, Meio Ambiente, Histéria e Geografia.

INFORMATICA

Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point, Sistema
Operacional Windows, Hardware e Periféricos, Internet.
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ANEXO 11

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA DD ESPIRITO SANTO - CIEEES

inscricdo para o programa de estigio

Derdos Pass cuis

Mome:

CPE, RG: LFE:

Nome da Mae:

Data de Nascimanio: Ermail:

Telefore Residercial: Celwiar:

Toiafone Recado: A oo GO

Enderago: "

Compismanto: CEP

Bairro: Cidadle: LiE:

Smrn: Estadp Chl:

Carfeira de Habilitagdo: Sim| |} Ndo| | Condugdo Prdpria? Sim{ | Ndo| } - Carro| | Moto| |
Quantidade de familfares residentes o endearego informado: Rerda famiiiar: BE

Dedos Escolares

Nome da [pstiteigio de Ensino:
Cicladle:

Mome do Curso:

Arodo Curse: ____Semestredo Curso: Turmo das awias: Mankil | Tardef | Noitef }
1Bk TR Bariantoa oo Dornsr B
Twrno disponivel para estdgio: Mankd| | Tarde| | Neite| ) Sdbado| | Participo do: PROUN | FIES] |

Curso Anteror:

Ingiks: Hitico! | inermadidcs |} Avangada | | Ezpanhol: Bitics { | Idecmadidcic | FAwnpads | )

Ouwtros? Qeais 7

Conhecimentos oe Informbtics

Windows: Sisss) | iwesneclae ) | Amaceds | Word: Bisssy | wemecias ) | Aweasads) | Excel- Sdass | | isemeddis | | Awancads |

PowarPoint: Sdass | | iemedidas | jAsancacs | | Infermet: Sdass | | termeddes | | Avacick

Ouwiros Quais?

Telomarketing [ | Digitagdo [ | Outros? Quais?

O candidate avtoriza a wtilizagdo das informagdes cadasirais ra busca de Oportenidades de Estdgio.

Cidade, Data e Assimaiura

Bl 3ENFEET - @ Diraling Medesadan Fealblos & repesdugls o B bl saet ol suisds sols et B CIEEER
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGCAO N°. 06/2011

O Conselho Municipal de Salde de Vargem Alta — Espirito Santo, no uso
de suas atribui¢des capituladas na Lei Federal n°. 8.142 de 1990 e na Lei
Municipal n°. 436 de 2004, principalmente no inciso VI do art. 10, e tendo
em vista o que foi deliberado na Reunido Extraordinaria do dia 15 de junho
de 2011.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Sadde
2011;

Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicag&o.
Vargem Alta, 15 de junho de 2011.

André Luiz Silva

Presidente - C.M.S

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

ATO N° 19/2011, de 30 de junho de 2011.

EXONERA ADRIANO ZUCOLOTTO MARTINS DO CARGO EM
COMISSAO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DA CAMARA
MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribuicgdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado do Cargo em Comissdo de Assistente
Administrativo, o Sr. ADRIANO ZUCOLOTTO MARTINS.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo
seus efeitos a partir de 01/07/2011.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Luciano Quintino

Presidente

ATO N° 20/2011, de 06 de julho de 2011.

EXONERA AMARILDO JOSE SARTORI DO CARGO EM
COMISSAO DE ASSISTENTE DE SECRETARIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado do Cargo em Comissdo de ASSISTENTE DE
SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL, o Sr AMARILDO JOSE
SARTORI.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo

seus efeitos a partir de 06 de julho de 2011.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

LUCIANO QUINTINO

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA

OUVIDORIA

DENUNCIAS, DUVIDAS, SUGESTOES E
RECLAMACOES.

LIGUE:

(28) 3528-1371

EMAIL: ouvidoria@vargemalta.es.gov.br
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ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

JOAO BOSCO DIAS
Vice-Prefeito

MARIO PIRES MARTINS FILHO
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

CLAUDIO CEZAR PAZETTO
COMUNICAGAO

ANDERSON DEPRA
ADMINISTRAGAO

HENRIQUE VALENTIM MARTINS DA SILVA
FINANCAS

WELLINGTON NETTO RODRIGUES
ASSISTENCIA SOCIAL

INDON SOLLES DEMARTINI
AGRICULTURA

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
TURISMO, CULTURA, DESENVOLVIMENTO E ESPORTES

EDINAUDO RABELLO
EDUCACAO

EUGENIO JOSE AGRIZZI
MEIO AMBIENTE

VANDERSON ROBERTO PEDRUZZI GABURRO
SAUDE

DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO NETTO
INTERIOR

ECLESIO JOSE BARLEZ
OBRAS E SERVICOS URBANOS

ORGAO OFICIAL

Responsavel:

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

Rua Paulino Francisco Moreira,162, Centro
Vargem Alta — Espirito Santo
Cep: 29.295-000 — Tel (28) 3528 1010

E-mail: orgaooficial@vargemalta.es.gov.br

Esta Edicdo contém atos do Poder Executivo Municipal.




