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ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETOS

DECRETO N° 2595, DE 14 DE MARCO DE 2013.

EXONERA, A PEDIDO, O SERVIDOR ELIESER RABELLO DO
CARGO COMISSIONADO ASSESSOR DE GESTAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, conforme requerimento
protocolizado neste Orgéo Publico sob n° 1240, de 07 de margo de
2013, o Servidor ELIESER RABELLO, do Cargo Comissionado —
Assessor de Gestdo, nomeado através do Decreto n° 2509, de 02

de janeiro de 2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 08/03/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

DECRETO N° 2596, DE 15 DE MARCO DE 2013

NOMEIA A SERVIDORA AIDA PAULA DA COSTA NO CARGO
COMISSIONADO GERENTE DE LICITAGAO E CONTRATOS -
CC-lll.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora AIDA PAULA DA COSTA para
exercer o Cargo Comissionado — Gerente de Licitagdo e Contratos
— CC-lll, na Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos em 15/03/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 15 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

DECRETO N° 2597, DE 15 DE MARGO DE 2013.
DECRETA PONTO FACULTATIVO NO MUNICiPIO DE VARGEM
ALTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado PONTO FACULTATIVO nas reparticdes
Puablicas Municipais, no dia 28 de mar¢o de 2013.

Art. 2° O disposto neste Decreto néo se aplica aos Orgéos da
Administragdo Publica Municipal quanto aos servigos de
carater essencial.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Vargem Alta- ES, 15 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 034/2013

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA BRUNA SCARAMUSSA DE MATTOS FERREIRA.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca para tratamento de saiude a Servidora
BRUNA SCARAMUSSA DE MATTOS FERREIRA - Cargo:
Profissional do Magistério em Funcdo de Docéncia Ill, na forma da
Lei Complementar n® 010/2003, no periodo de 01 de janeiro a 30
de abril de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/01/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 035/2013

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA MARLENE MOZER POLONINI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca para tratamento de saiude a Servidora
MARLENE MOZER POLONINI — Cargo: Profissional do Magistério
em Funcdo de Docéncia Il, na forma da Lei Complementar n°

010/2003, no periodo de 05 de fevereiro a 15 de abril de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 05/02/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 036/2013

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA LUCIANA ZUCOLOTTO PESSIN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca para tratamento de saiude a Servidora
LUCIANA ZUCOLOTTO PESSIN - Cargo: Profissional do
Magistério em Fungdo de Docéncia Ill, na forma da Lei
Complementar n° 010/2003, no periodo de 05 de fevereiro a 15 de
maio de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 05/02/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 037/2013

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA BERENICIA COELHO FARDIN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca para tratamento de saude a Servidora
BERENICIA COELHO FARDIN — Cargo: Servente, na forma da Lei
Complementar n°® 010/2003, no periodo de 08 de fevereiro a 07 de

margo de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 08/02/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 038/2013

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA LORIVANI AUXILIADORA PIZETTA MOSQUINI
GONGALVES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca para tratamento de saude a Servidora
LORIVANI AUXILIADORA PIZETTA MOSQUINI GONCALVES -
Cargo: Servente, na forma da Lei Complementar n°® 010/2003, no

periodo de 18 de fevereiro a 15 de maio de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
retroagindo seus efeitos a 18/02/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 039/2013

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA LUCIANA FRANCA BODART.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude a
Servidora LUCIANA FRANCA BODART — Cargo: Profissional do
Magistério em Fungdo de Docéncia |, concedida através da Portaria
n° 060/10, prorrogada pelas Portarias n°s 076/10, 118/10, 161/10,
199/10, 029/11, 068/11, 121/11, 170/11, 017/12, 050/12, 124/12 e
012/13, na forma da Lei Complementar n° 010/2003, no periodo de
16 de margo a 15 de maio de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo,
produzindo seus efeitos em 16/03/13.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 040/2013

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA THEREZINHA BERGAMO XAVIER.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude a
Servidora THEREZINHA BERGAMO XAVIER - Cargo: Servente,
concedida através da Portaria n® 023/08, prorrogada pelas Portarias
n°s 040/08, 075/08, 124/08, 170/08, 200/08, 024/09, 098/09, 165/09,
204/09, 017/10, 049/10, 059/10, 115/10, 159/10, 197/10, 008/11,
053/11, 097/11, 120/11, 156/11, 015/12, 059/12, 151/12 e 022/13,
na forma da Lei Complementar n°® 010/2003, no periodo de 16 de
margo a 15 de maio de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos em 16/03/13.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Vargem Alta - ES, 14 de marco de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 041/2013

PRORROGA LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA ENEDINA LUZIA BETTINI ALVES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salde a
Servidora ENEDINA LUZIA BETTINI ALVES — Cargo: Servente,
concedida através da Portaria n® 068/10, prorrogada pelas Portarias
n° 117/10, 160/10, 198/10, 041/11, 096/11, 169/11, 058/12 e
150/12, na forma da Lei Complementar n°® 010/2003, no periodo de
16 de margo a 30 de junho de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos em 16/03/13.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 042/2013

PRORROGA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE AO
SERVIDOR JOAO BOSCO ROSA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude ao
Servidor JOAO BOSCO ROSA - Cargo: Trabalhador Bracal,
concedida através da Portaria n® 131/10, prorrogada pelas Portarias
n% 178/10, 006/11, 025/11, 044/11, 070/11, 101/11, 140/11, 158/11,
016/12, 060/12 152/12, na forma da Lei Complementar n° 010/2003,
no periodo de 16 de margo a 15 de maio de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos em 16/03/13.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 043/2013

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE AO
SERVIDOR FAUSTINO GROLLA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude ao
Servidor FAUSTINO GROLLA — Cargo: Motorista I, concedida
através da Portaria n® 179/12, na forma da Lei Complementar n°
010/2003, no periodo de 16 de margo a 15 de junho de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos em 16/03/13.
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Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 044/2013

PRORROGA LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA MARLENE MARIA DO NASCIMENTO BERGAMIN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude a
Servidora MARLENE MARIA DO NASCIMENTO BERGAMIN —
Cargo: Profissional do Magistério em Funcdo de Docéncia I,
concedida através da Portaria n® 133/11, prorrogada pelas Portarias
n°s 172/11, 024/12, 061/12, 126/12 e 182/12, na forma da Lei
Complementar n°® 010/2003, no periodo de 16 de marco a 15 de
maio de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos em 16/03/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 045/2013

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA ALCIMARA ALTOE RABELO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude a
Servidora ALCIMARA ALTOE RABELO — Cargo: Profissional do
Magistério em Funcdo de Docéncia lll, concedida através da
Portaria n® 137/12, prorrogada pela Portaria n°® 184/12, na forma da
Lei Complementar n°® 010/2003, no periodo de 16 de marco a 15 de
junho de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos em 16/03/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 046/2013

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA ALCIMARA ALTOE RABELO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salde a
Servidora ALCIMARA ALTOE RABELO — Cargo: Profissional do
Magistério em Funcdo Pedagodgica, concedida através da Portaria
n® 138/12, prorrogada pela Portaria n° 185/12, na forma da Lei
Complementar n°® 010/2003, no periodo de 16 de marco a 15 de
junho de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo,
produzindo seus efeitos em 16/03/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 047/2013

NOMEIA NOVOS MEMBROS DA COMISSAO MUNICIPAL DE
ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS — CEAFRO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados os novos membros da Comissdo Municipal
de Estudos Afro-Brasileiros — CEAFRO, como a seguir:

. Janete Vilella da Paschoa — Coordenadora
. Sonia Maria Batista da Silva

. Gélia Cabral Cereza

. Mariate Raimundo da Silva

. Saviana Rosa Fraga

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a
Portaria n°® 048, de 04 de abril de 2011.

Vargem Alta- ES, 14 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 048/2013

DESIGNA PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO PARA LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO NO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA-ES.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso
1V, do art. 2°, do Decreto n® 804/05, de 26 de abril de 2005;
RESOLVE:

Art. 1° Designa Pregoeiro e Equipe de Apoio, para atuarem na
modalidade de licitagdo denominada Pregdo, como a seguir:

PREGOEIRO

AIDA PAULA DA COSTA

EQUIPE DE APOIO

PAULA SARTORIO DOS SANTOS
VIVIANE DE OLIVEIRA NESPOLI DE NADAI
LEONICE BARBARA FAVORO - Suplente

Art. 2° Na auséncia do Pregoeiro assumird o Pregdo o primeiro
integrante da Equipe de Apoio.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos em 18/03/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢ces em contrario, em especial a
Portaria n°® 002, de 02 de janeiro de 2013.

Vargem Alta -ES, 15 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

LEIS

LEI N° 1000, DE 06 DE MARCO DE 2013.

DISPOE SOBRE O PROGRAMA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO
E DESENVOLVIMENTO DO SETOR RURAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Programa Municipal de Atendimento e Desenvolvimento
do Setor Rural, instituido no ambito do Municipio de Vargem Alta e
vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura através da Lei n°
948, de 15 de dezembro de 2011, passa a viger na forma disposta
nesta Lei.

Art. 2° O Programa Municipal de Atendimento e Desenvolvimento
do Setor Rural tem como objetivos principais:

| — dar condi¢des basicas de infra-estrutura as pequenas
propriedades rurais para o seu pleno desenvolvimento no setor
agropecuario e agroindustrial;

Il — auxiliar no incremento de projetos que visem a
melhoria nas comunidades rurais;

Il — incentivar novos projetos no setor agropecuario,
visando & diversificacdo de atividades dentro das propriedades
rurais;

IV — viabilizar projetos e investimentos nos segmentos
agropecuario e agroindustrial;

V — incentivar a recuperagdo e preservagdo do meio
ambiente.

Art. 3° O Programa sera desenvolvido através de a¢des conjuntas
entre o produtor rural, o Poder Publico Municipal, através da
Secretaria Municipal de Agricultura, o Sindicato dos Trabalhadores
Rurais, Associacdo de Produtores, Cooperativas e o0 Instituto
Capixaba de Pesquisa, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural —
INCAPER.

Art. 4° O Programa Municipal de Atendimento e Desenvolvimento
do Setor Rural, consistirA nos seguintes beneficios a serem
concedidos na forma disposta nesta Lei:

| — servigos de terraplanagem para construcéo de estufas,
terreiros de secagem de grdos, residéncias, galpdes de manejo
para animais, terraplanagem para instalagdo de empresas e
agroindustria na zona rural;

Il — limpeza de carreadores, transporte de manilhas,
aberturas de bueiros, manutengéo das estradas vicinais bem como
0 acesso as residéncias e agroindustrias ali instaladas;

Il — limpeza e abertura de lagoas e distribuicdo de
alevinos;

IV — abertura de novas estradas nas propriedades;

V — acompanhamento técnico agricola e veterinario;

VI — distribuicdo de mudas de café, frutas, palméaceas ou
outra espécie conforme demanda da comunidade;

VIl — aquisicdo de maquinas e implementos para as
associacoes;

VIII — parceria no transporte de calcario, esterco e
fertilizantes;

IX — distribuicdo de sementes, tais como milho, feijéo,
café entre outras;

X — realizacdo de eventos festivos que promovam a
agricultura familiar, dando suporte técnico e financeiro;

XI — realizacdo de cursos, oficinas e palestras para 0s
proprietarios e moradores rurais;

Xl — ampliagdo dos programas ja existente, tais como
renovar arabica, pélos de fruticultura entre outros;

XIlIl — preparo de areas de plantio (arar, gradear...);

XIV — levantamento e estudo do territério municipal para
que se faca 0 zoneamento das areas que podem ser intensificadas
as atividades agricolas e aquelas que devam ter um maior grau de
conservacao ambiental;

XV — levar tecnologia ao homem do campo (internet,
telefonia...);

XVI —medidas de incentivo a agroindstria.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Agricultura fara a divulgacdo a
todos os produtores rurais do Municipio, através das associagfes
de produtores e do sindicato da categoria, noticiando a existéncia
deste programa.

Art. 6° Pela execucéo de servicos com maquinas e caminhdes em
propriedades particulares, o produtor rural pagara um valor/hora
para as maquinas ou valor/km no caso de caminhdes, conforme
tabela constante do anexo | desta Lei.

Paragrafo Gnico. Os valores constantes na referida tabela
sdo proporcionais ao custo aproximado com o combustivel
consumido pela respectiva maquina ou caminhdo e serdo
reajustados de acordo com a variagdo do preco do combustivel.

Art. 7° Para a execugdo dos servicos em propriedades particulares,
o produtor rural devera:

| — fazer o requerimento por escrito junto a Secretaria
Municipal de Agricultura, com estimativa de horas para a execucéo
dos servigos;

Il — pagar antecipadamente os valores estimados através
da respectiva Guia de Recolhimento e apresenta-la a Secretaria;

8 1° Caso o nimero de horas estimado seja ultrapassado,
o produtor rural terd um prazo de até 30 (trinta) dias para
pagamento do saldo remanescente.
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8§ 2° Os produtores em débito com o pagamento de
servigos ja realizados, ndo serdo atendidos, até que o mesmo seja
comprovadamente quitado.

§ 3° Nos casos em que a realizagdo do servigo se der em
um tempo inferior ao estimado, o produtor rural ficard com o crédito
em servicos do saldo remanescente.

Art. 8° Excepcionalmente, em situacdes de calamidades,
emergéncias ou de insuficiéncia de recursos por parte do produtor,
o Poder Publico Municipal custeara o combustivel.

Paragrafo Unico. Serdo considerados produtores com
insuficiéncia de recursos aqueles que apresentarem Declaracdo de
Aptiddo ao Pronaf — DAP com enquadramento no grupo B do
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar —
PRONAF.

Art. 92 O Municipio, através da Secretaria Municipal da Agricultura,
prestara aos produtores rurais interessados nos incentivos desta Lei
todas as informagfes necesséarias para o desenvolvimento do
Programa e acompanhamento periédico no manuseio adequado
dos atendimentos colocados a sua disposi¢do, bem como os seus
resultados.

Art. 10. O Programa Municipal de Atendimento e Desenvolvimento
do Setor Rural é restrito a produtores devidamente cadastrados na
Secretaria Municipal de Agricultura, portadores do Taldo de
Produtor, sem débito com a Fazenda Municipal, devendo comprovar
esta condigdo no ato do pedido de qualquer incentivo.

8§ 1° Poderdo ser atendidos excepcionalmente os
produtores na condicdo de posseiros, conddminos, parceiros
agricolas, entre outros, ainda que ndo possuam o Taldo de
Produtor, desde que explorem atividade rural que devera ser
atestada pelo técnico da Secretaria Municipal de Agricultura.

§ 2° Na andlise das solicitagbes de atendimento, a
Secretaria Municipal de Agricultura devera considerar a perspectiva
de retorno de ICMS — Imposto Sobre Circulagdo de Mercadorias e
Servigos para o Municipio a ser gerado com o investimento.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Agricultura mantera registro dos
beneficiarios do Programa e estabelecera as demais normas para
repasse e controle dos incentivos concedidos, bem como a forma
de fiscalizacdo e prestagdo obrigatéria pelo produtor, das
informagdes necessérias para o recebimento de incentivos e dos
resultados obtidos em sua produgdo beneficiada com os incentivos
concedidos.

Art. 12. O beneficiario que receber qualquer incentivo de que
dispde a presente Lei e ndo aplica-lo para o fim requerido e
concedido, ficara sujeito as seguintes sangoes:

| — ressarcimento do valor despendido pelo Municipio;

Il — impedimento no recebimento de novos beneficios;

11l — Representacgéo Criminal.

Art. 13. Para implementacdo dos incentivos previstos na presente
Lei, podera o Municipio firmar Convénio ou Termo de Parcerias com
as Entidades nominadas no art. 3°.

Art. 14. O Executivo Municipal regulamentard a presente Lei, no
que couber e, especialmente para definir os quantitativos e
incentivos  criados, observados os limites financeiros e
orcamentarios.

Art. 15. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo
por conta de dotagbes orcamentéarias proprias, suplementadas se
necessario, de acordo com a natureza juridica do incentivo.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 17. Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Vargem Alta- ES, 06 de margo de 2013.

JOAO BOSCO DIAS
Prefeito Municipal

ANEXO |

Relacao de Maquinario/Caminhdo, consumo de combustivel/h/km e

valor h/km .
Maquinario/Caminhé&o Consumo
q Aproximado/h/km R$/h ou R$/Km

Tratores agricola de pneu 10 L/h 23,00/hora
Retro escavadeira 10 L/h 23,00/hora
Trator de esteira D-51 20 L/h 46,00/hora
Escavadeira Pocan PC 20 L/h 46,00/hora
160 LC

Motoniveladora tipo Patrol 20 L/h 46,00/hora
P& Carregadeira 15 L/h 34,50/hora
Caminh&o cacamba Truck 2 km/L 1,15/km
Caminhao Volks 15-180 2,5 km/L 0,92/km
Caminhao Ford F 12000 2,5 km/L 0,92/km

Vargem Alta- ES, 06 de margo de 2013.

JOAO BOSCO DIAS
Prefeito Municipal

Programa Municipal de Atendimento e Desenvolvimento do
Setor Rural

MUNICIPIO DE VARGEM ALTA — SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA

APRESENTACAO

O Municipio de Vargem, mesmo diante do processo de urbanizagcdo
mundial da atualidade, continua com o setor agricola forte, pois
conforme informagé&o do Gltimo censo agricola, realizado em 2006,
se constatou em torno de 1/3 (um terco) do PIB Municipal provem
justamente da agricultura. Vale ressaltarmos o predominio da
agricultura de base familiar, onde além do fator econémico, também
se destaca a geracdo e ocupagdo de mao de obra, além de existir a
agricultura de subsisténcia.

Em funcdo da importancia que o meio rural continua representando
para o Municipio, a Secretaria Municipal de Agricultura, através
desta adequacdo ao programa, visa aprimorar e acrescentar acdes
com o objetivo de aumentar e qualificar o apoio aos agricultores de
Vargem Alta, tendo em vista a melhoria da qualidade de vida no
campo, contribuindo para o fim da evasdo do meio rural.

PUBLICO ALVO

O programa continua destinado aos produtores rurais do Municipio,
porém agora com énfase na agricultura familiar e nos grupos
organizados em Associacdes e Sindicatos. O programa se destina
também as agroindustrias instaladas ou que queiram se instalar no
meio rural, aos moradores dos Distritos que possuam propriedades
rurais, meeiros, arrendatarios, parceiros bem como a todos que
residem na zona rural.

OBJETIVO GERAL
Pretende-se com o aprimoramento do Programa, contribuir com a

melhoria das condicdes de vida e de trabalho das pessoas do
campo, propor e executar agfes objetivando a divulgagdo das
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informagdes atuais relacionadas a novas tecnologias no campo,
fortalecer a unido de entidades parceiras como bancos, Instituicdes
de assisténcia técnica como o Incaper (Instituto Capixaba de
Pesquisa e Extensdo rural), entre outros. Pretende-se ainda ter
como eixo do Programa o respeito ao meio ambiente, trabalhando
tecnologias sustentaveis.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PROGRAMA

. Servicos de terraplanagem para constru¢do de estufas,
terreiros de secagem de gréos, residéncias, galpdes de
manejo para animais, terraplanagem para instalagdo de
empresas e agroindustria na zona rural.

. Limpeza de carreadores, transporte de manilhas,
aberturas de bueiros, manutengdo das estradas vicinais
bem como o acesso as residéncias e agroindustrias ali
instaladas.

e  Abertura de novas estradas nas propriedades.

e  Acompanhamento técnico agricola e veterinario.

. Distribuicdo de mudas de café, frutas, palmaceas ou outra
espécie conforme demanda da comunidade.

e Aquisicdo de maquinas e implementos para as
associagoes.

. Realizagdo de eventos festivos que promovam a
agricultura familiar, dando suporte técnico e financeiro.

. Realizagdo de cursos, oficinas e palestras para os
proprietarios e moradores rurais.

e  Ampliagdo dos programas ja existente, tais como Renovar
arabica, polos de fruticultura entre outros.

. Preparo de areas de plantio (arar, gradear...).

. Levantamento e estudo do territério municipal para que se
faca o zoneamento das areas que pode ser intensificadas
as atividades agricolas e aquelas que deva ter um maior
grau de conservagdo ambiental.

. Levar tecnologia ao homem do campo (Internet,
telefonia...).

. Medidas de incentivo a agroindustria.

. Parceria no transporte de calcério, esterco e fertilizantes.

. Distribuicdo de sementes, tais como milho, feijao, café
entre outras.

. Limpeza e abertura de lagoas, bem como distribuicdo de
alevinos.

e Incentivar a organizacdo e o fortalecimento das
associagoes.

e Incentivar e executar acdes de estimulo & criacdo de
pélos de fruticultura.

CRITERIOS PARA ATENDIMENTO

. Cumprimento da legislagdo ambiental de cada atividade.

. Legalizacdo como produtor rural perante a Sefa
(Secretaria de Estado da Fazenda).

. Legalidade com tributos Federal, Estadual e Municipal.

. Comprovagdo de enquadramento como agricultor familiar
nos casos em que for necessario.

JUSTIFICATIVA

O Programa existente atingiu boa parte de seus objetivos e continua
sendo uma ferramenta que contribui para o desenvolvimento do
meio rural. O aprimoramento visa tornar mais clara a forma de
atendimento, estabelecendo critérios para que as agles do
Programa cheguem a todos sem preferéncias ou discriminagdes
politicas. Também é objetivo estabelecer uma parceria econémica
entre o Poder Publico Municipal e o produtor, fixando valores
acessiveis a todos de cobranga por hora méquina.

Finalmente, todas as a¢des aqui propostas tém como fundamento a
importante contribuicdo social e econdmica que o setor rural
representa para nosso Municipio.

LEI N° 1001, DE 15 DE MARCO DE 2013.

DISPOE SOBRE A CRIACAQ, COMPOSICAO E ATRIBUICAO DA
COMISSAO DE AVALIAGAO DE IMOVEIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Comissdo de Avaliacdo de Iméveis do
Municipio de Vargem Alta- ES, que terd por objetivo avaliar,
mediante procedimentos aqui fixados, o valor de iméveis de
interesse direto ou indireto da Administragédo Publica Municipal.

Art. 2° A comissdo serd composta por 03 (trés) membros, todos
servidores efetivos da municipalidade que serdo nomeados por ato
préprio do Chefe do Poder Executivo.

8 1° Os membros da Comissdo elegerédo dentre os seus
integrantes o servidor que exercera a funcdo de Presidente.

§ 2° A composicdo da Comissédo de Avaliacdo de Imoéveis
devera ser renovada a cada 12 (doze) meses, substituindo-se 01
(um) de seus membros.

Art. 3° Pelo desempenho de suas atribuicdes serd pago aos
membros da Comissdo de Avaliagdo de Iméveis uma gratificagdo
fixa de 05 (cinco) UFMVA (Unidades Fiscais do Municipio de

Vargem Alta) por cada laudo de Avaliagao realizado e assinado.

§ 1° Para célculo e pagamento da gratificagdo, a
Comissdo devera apresentar, até o dia 10 (dez) de cada més,
relatério das atividades com indicacdo dos laudos elaborados no
més anterior.

§ 2° Ao Presidente indicado dentre os membros da
Comissdo é assegurado um acréscimo de 02 (duas) UFMVA
(Unidades Fiscais do Municipio de Vargem Alta), por avaliacdo, a
sua gratificagéo.

Art. 4° A Comisséo devera, no prazo de 120 (cento e vinte) dias
contados da data da nomeagdo de seus membros, elaborar
regulamento préprio para orientar suas atividades, bem como definir
metodologia Unica a ser adotada para a avaliagdo de imoéveis.

Art. 5° S&o atribuicdes da Comisséo de Avaliacdo de Iméveis:

| — avaliar os imdveis pertencentes ao patriménio publico
municipal, passiveis de alienagéo, doacdo ou permuta;

Il — avaliar os iméveis particulares para todas as formas
de aquisi¢éo pelo Poder Publico Municipal;

Il — avaliar as areas remanescentes de obra publica ou
resultantes de modificagdo de alinhamento;

IV — verificar a compatibilidade do valor locaticio
pretendido pelo proprietario em relagdo ao mercado imobiliario
local, tratando-se de locacdo de imoéveis particulares pelo Poder
Publico, bem como em suas revisoes;

V — avaliar os bens publicos em geral, passiveis de
licitagdo por leildo ou para doacdo a outro ente federado ou as
entidades de assisténcia social;

VI — elaborar laudo de avaliagcdo, detalhado e conclusivo
do imével, objetivando respaldar o Poder Executivo de dados
suficientes e inequivocos acerca do real valor do bem;

VIl — avaliar iméveis para fins de atribuicdes de valores
para base de calculo de ITBI.

§ 1° No laudo de avaliacdo, além do valor, deverdo
constar detalhadamente as condicdes e caracteristicas do imoével.

§ 2° Nao compete a Comissdo de Avaliagdo de Imoéveis
de que trata esta Lei a elaboracdo da Planta Genérica de Valores.



Sexta - feira, 15 de marco de 2013 - Orgdo Oficial do Municipio N° 415 Pagina 16— de 16

Art. 6° Para cumprir os objetivos fixados no art. 1° desta Lei, a
Comissdo de Avaliagdo de Imoéveis levara em consideracdo os
seguintes critérios e fontes normativas:

| — o pre¢o por metro quadrado que podera ser reduzido
ou acrescido por avaliagdo fundamentada da Comisséao;

Il — o prego praticado pelo mercado imobiliario, mediante
pesquisas em imobilidrias, avaliadores e demais profissionais
idoneos e inscritos no cadastro de atividades do Municipio de
Vargem Alta;

Il — normas técnicas de avaliacdo previstas pela ABNT
(Associagdo Brasileira de Normas Técnicas);

IV — a localizagcéo do imével e o estado de conservacédo
de suas edificagBes e benfeitorias;

V — a finalidade da autorizagdo, permissdo ou concesséo
de uso, ou seja, o tipo e a dimensédo do comércio ou atividade a ser
desempenhada no local.

Art. 7° O uso de bens publicos municipais por entidades que ndo
visem lucro e por prazo inferior a 30 (trinta) dias sera isento do
pagamento de precos publicos.

Art. 8° A cessdo gratuita de prédio publico somente sera permitida
por Lei especifica, ficando mantidas as Leis em vigor que autorizam
a concessao da gratuidade.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Vargem Alta- ES, 15 de margo de 2013

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

LEI N° 1002, DE 15 DE MARCO DE 2013.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR CONTRATO
DE CESSAO DE USO COM A ASSOCIACAO DE MORADORES
DAS COMUNIDADES DE SOSSEGO, SAO MANOEL DO FRADE
E POCO DANTAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Contrato de Cessdo de Uso com a Associacdo de Moradores das
Comunidades de Sossego, Sdo Manoel do Frade e Pogo Dantas,
inscrita no CNPJ sob o n® 03.411.663/0001-97, de bens adquiridos
por doagdo pela SAMARCO MINERAGAO S.A., descritos a seguir:

| — 01 veiculo Fiat Fiorino Furgéo Flex 1.3, 0 km 2012/13,
Placa MTO 9758, Chassi 9BD255049D8953791;

Il — 01 Trator Agricola NEW HOLLAND TL 75, diesel,
sobre rodas 4x4, 0 horas 2012, 75 cv., azul, Chassi
00000000ZCCB94608 Cil:3908;

11l — 01 arado fixo 04x28;

IV — 01 plaina agricola traseira baldan.

Paragrafo Unico. O Contrato a ser firmado tem por objetivo o
atendimento & Associagdo de Moradores das Comunidades
especificadas no caput, para aplicagdo em atendimento a
populagdo na area da salude e pequenos produtores rurais,
promovendo o desenvolvimento sustentavel e a melhoria na
qualidade de vida.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Vargem Alta - ES, 15 de marco de 2013.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

LEI N° 1003, DE 15 DE MARCO DE 2013.

ALTERA O ANEXO | DA LEI N° 924/2011 QUE DISPOE SOBRE A
NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E O QUADRO DE
PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo | — Estrutura Organizacional — da Lei n°® 924/2011,
de 15 de setembro de 2011, passa a vigorar na forma desta Lei.

Art. 2° Os demais dispositivos da Lei n°® 924/2011 permanecem
inalterados

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2013.

Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Vargem Alta -ES, 15 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS
Prefeito Municipal
ANEXO |

Estrutura Organizacional

. . SALARIO: C.

CARGO: VAGAS: HORARIA:

FETEie o1 R$ 2.240,00 30h .
Semanais

Contador o1 R$ 2.240,00 30h .
Semanais

Oficial o1 R$ 1.120,00 30h

Administrativo Semanais
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Auxiliar R$ 1.008,00 30h
L . 02 .
Administrativo Semanais
Adjunto de R$ 1.064,00 30h
) 01 .
Secretaria Semanais
Motorista 01 R LD Sl .
Semanais
Servente 02 Rz <l )
Semanais

TOTAL EFETIVOS: 09

) . SALARIO: C.
CARGO: VAGAS: HORARIA:
Diretor Geral 01 2L - )
Semanais
Controlador 01 R 2L Y - )
Semanais
Secretario o1 R$ 2.400,00 30h
Administrativo Semanais
Assessor 03 R$ 2.000,00 30h
Parlamentar Semanais
TOTAL 05

COMISSIONADOS:

CARGO: VAGAS: SALARIO:
Estaglarlq Nivel o1 R$545,00
Superior
Estagiario Nivel 02 R$450,00

Médio

CARGOS EFETIVOS: 09
CARGOS COMISSIONADOS: 05
CARGOS ESTAGIARIOS: 03

TOTAL DE VAGAS: 17

LEI N° 1004, DE 15 DE MARCO DE 2013.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DAS FUNCOES DE CONFIANGCA
DE TESOUREIRO E GESTOR DE CONTRATOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, FIXA GRATIFICAGAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas as Funcdes de Confianga de Tesoureiro e
Gestor de Contratos da Camara Municipal de Vargem Alta,
exercidas obrigatoriamente por servidores efetivos.

Paragrafo Unico. As atribuicdes das fungdes sdo as
constantes no Anexo | da presente Lei.

Art. 2° As fungBes de confianga criadas por esta lei fica acrescido o
percentual de 40% (quarenta por cento) sobre os vencimentos, sem

prejuizo do salario normal e respectivas vantagens.

Art. 3° Os recursos para cobertura dos encargos decorrentes da

presente lei correrdo a conta de Dotacdo Orcamentaria n°
3.1.90.11.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2013

Art. 5° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Vargem Alta- ES, 15 de margo de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

ANEXO |

1) ATRIBUICOES DO TESOUREIRO

o efetuar pagamentos e recebimentos em nome da Camara
Municipal, de acordo com autorizag&do do Presidente;

. planejar, organizar e executar os servicos de Tesouraria
da Camara Municipal;

. solicitar, quando necessario, auxilio na execucdo dos
Seus Servigos;

. prestar informacdes do movimento da tesouraria sempre
que solicitado pelo Presidente e demais setores.

e comparar o saldo registrados na contabilidade com os
extratos bancarios, para assegurar a exatiddo dos
registros;

. manter, sob sua guarda e em ordem, todos os
documentos relativos as receitas e despesas que dao
suporte aos balancetes;

. providenciar o pagamento, com pontualidade, de todas as
obrigagdes financeiras da Camara Municipal, assinando,
com o Presidente da Camara, os cheques e ordens de
pagamento;

. emisséo de Ordem Bancéria e Guia de Recebimento;

. comunicar os pagamentos feitos, aos solicitantes;

e solicitar prestacdo de contas de diarias e passagens e
encaminhar a Contabilidade;

. participar em reunides periédicas de coordenacdo da
Area de Administragdo Geral e Financas;

e elaborar propostas devidamente fundamentadas que
visem a melhoria do funcionamento da Tesouraria e
submeté-las a apreciagéo superior;

e efetuar o pagamento das despesas devidamente
autorizadas;

. proceder a guarda, conferéncia e controlo sistemético do
numerario e valores de Caixa e Bancos;

. controlar o movimento das contas bancarias, através do
sistema informéatico instalado na Tesouraria, com o
objetivo de poder elaborar o Resumo Diario de Caixa;
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efetuar os depositos, transferéncias e levantamentos,
tendo em atengdo a rentabilizagéo dos valores;

assistir a verificacdo do estado de responsabilidade do
tesoureiro, efetuado por quem for nomeado para verificar
os fundos, montantes e documentos entregues a sua
guarda, através de contagem fisica do numerario e
documentos sob a sua responsabilidade;

executar outras fungdes que lhe sejam superiormente
cometidas ou impostas por lei ou regulamento em matéria
financeira.

2- ATRIBUICOES GESTOR DE CONTRATOS

acompanhar o processo licitatério em todas as suas
fases;

acompanhar os prazos de entrega ou execugdo de obras
ou servicos, diligenciando com a empresa contratada, se
necessario;

receber, proviséria e definitivamente, as aquisi¢cdes, obras
ou servicos sob sua responsabilidade, com excecdo as
compras que pelo valor for de responsabilidade da
comisséo de recebimento de materiais;

analisar, conferir e atestar notas fiscais, faturas e
congéneres e a regularidade fiscal do contratado;
devolver & contratada as notas fiscais em
desconformidade com o contrato;

controlar prazos de vigéncia dos instrumentos contratuais
sob sua responsabilidade, solicitando sua prorrogagéo,
realizacédo de licitagcdo ou contratacéo direta, conforme o
caso.

manter atualizada a informagdo de ocorréncias
relacionadas a execucdo contratual a contratante, para
registro no cadastro de fornecedores;

oficiar & contratada determinacdo de medidas preventivas
e corretivas, com estabelecimento de prazos, para
regularizacdo das faltas registradas e/ou defeitos
observados na execucéo do contrato;

informar & Administrag&o, nos autos, o ndo atendimento a
determinacdo de que trata o0 inciso anterior,
pronunciando-se quanto as justificativas apresentadas
pela contratada;

manifestar-se em todos os atos da Administracdo
relativos & aplicagdo de penalidades, execucao,
alteracao, reajuste e repactuagdo dos contratos;

participar, obrigatoriamente, de negociacdes contratuais;
autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberacdo da garantia contratual em favor da
contratada, se houver. Informar a contratante, até o final
de cada ano, compromissos contratuais néo liquidados no
exercicio, objetivando reforco, cancelamento e/ou
inscricdo de saldos de empenho em Restos a Pagar;

ler atentamente o Termo de Contrato e anotar em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas a sua
execucao;

esclarecer dlvidas do preposto/representante da
Contratada que estiverem sob a sua alcada,
encaminhando as areas competentes os problemas que
surgirem quando lhe faltar competéncia;

verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua
medigdo e formalizar a atestagdo. Em caso de duvida,
buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue
corretamente a atestagdo/medicao;

antecipar-se a solucionar problemas que afetem arelacédo
contratual (greve, chuvas, fim de prazo);

notificar a Contratada em qualquer ocorréncia
desconforme com as clausulas contratuais, sempre por
escrito, com prova de recebimento da notificacdo
(procedimento formal,com prazo). Em caso de obras e
prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no diario de obras, tomando as providéncias
que estejam sob sua alcada e encaminhando as

instancias competentes aquelas que fugirem de sua
alcada;

. receber e encaminhar imediatamente as Faturas/Notas
Fiscais, devidamente atestadas a Tesouraria, observando
previamente se a fatura apresentada pela Contratada
refere-se ao objeto que foi efetivamente contratado;

. As Faturas/Notas Fiscais originarias de Contratos,
deverdo ser encaminhadas devidamente atestadas
diretamente & Area de Contratos, até no maximo o dia 10
(dez) do més subsequente ao da prestacdo dos servigos,
visando o cumprimento dos prazos de pagamentos e
providéncias de satisfacdo dos tributos pertinentes a cada
Contratacao;

e  executar outras fungdes que lhe sejam superiormente
cometidas ou impostas por lei ou regulamento em matéria
de gestéo de contratos.

EDITAIS

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS/2013

EDITAL/EST N.°003/2013

HOMOLOGACAQ

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, HOMOLOGA a
CLASSIFICAQAO FINAL do PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIARIOS, referente ao EDITAL/EST N° 001/2013, de
01/02/2013, promovido em parceria com o Centro de Integracdo

Empresa Escola — CIEE-ES, conforme Anexo Unico.

Vargem Alta, ES, 13 de mar¢o de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal
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UE PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIARIOS - 01/2013

Prefeitura Municipal de Vargem Alta

PEDAGOGIA
NOME PONTOS | PERIODO | DATA NASC.
© |JULIETE RISSI e 3° 17/06/1992
© | VALERIA COLA THOMAZINI i 30 22/06/1994
hd MICHELLE RODRIGUES DA SILVA GRILLO 16 59 18/02/1984
4° | ADRIELI PIM GRILLO 16 0 22/04/1990
5° | ANGELICA DE MORAIS 15 10 18/01/1989

CIENCIAS CONTABEIS

NOME PONTOS | PERIODO | DATA NASC.
1° | CAMILA MENINI 22 10 23/07/1989
2° | CARINE GONCALVES GRILLO 18 18 31/08/1993
3° | LEILA MARA GONCALVES DA SILVA DE PAULA 17 19 21/09/1987
4° | PAULO ALBERTO XAVIER BUSON 12 1° 26/08/1988

DIREITO

NOME PONTOS | PERIODO | DATA NASC.
© | BRUNO DE PAULA MAGANHI 25 1° 07/03/1995
20 | FELIPE DIOGO ZEQUINI 23 7e 11/07/1991
3° | ANTONIO ALFREDO A. DE OLIVEIRA ROMAO 21 30 13/04/1993
4° | TAIANE PONTINI GROLA 9 30 11/07/1991
5° | SUELEM MARTINS DIOGO 4 b 25/07/1995
6° | GEANE APARECIDA PEREIRA DEL PUPO 3 39 20/04/1982
7° | ULE ESTEFANIO PIM 13 19 13/02/1995
89 | HELLEN BRUNA DELCARO 12 39 14/05/1995

TECNICO EM ENFERMAGEM

[ NOME

[1° [ KARINA PESSIN ABILIO

[ PONTOS [ PERTODO | DATA NASC.
I 10 |10/12/1995

17

ENGENHARIA DE PRODUGAO

NOME PONTOS | PERIODO | DATA NASC.
1° | RONDINELY QUINTINO 17 10 27/11/1995
20 | JEFERSON SIQUEIRA MACHADO 16 o 25/10/1995

Espirito Santo RESULTADO FINAL
ENSINO MEDIO

NOME PONTOS | ANO | DATA NASE.
10 | LARISSA MARRIEL SALES 3| v oy
20 [ CASSIA SILVEIRA FIM 2w Ty
30 | ALEXANDRE BACHIETTI SCARAMUSSA 2| o |30y
40 [LUIZ CLAUDIO PANSINATTO® A0 Tty
50 | BRUNA D'NADAI DO NASCIMENTO* 19 | 3 [i0y1097
60 | SAULO DA SILVA JERDNINO 19 | 20 {06/06/199
70 | MARCIA NALL AB]LIO* 1§ 30 {06/09/19%
80 [ ALICE RAVERA ZAMPIROLI 18| 2 [13/06/19%
90 [ LUIZ JUNIOR DE BONA* 18| 0 [10/031997
10° T LITHYANE DA SILVA ASSIS* 1§ [ 2 [2106/1997
110 | TAISNARA ASSINI PEDRUZZI® 1§ | 20 [04/08/197
120 | AGATHA FABRES ARDISSON* 1§ | 20 |14/01/19%
139 | PAULO RICARDO BARBOSA* 7| 3 [0/
149 | ANDRESSA ALVES 7| 10 [08/04/193
159 | LAILA MARIANA DESTEFANI 17| 10 [16/09/19%
169 | MATHEUS PEREIRA COSTA 7| 10 |21/12/19%
170 T RAIANE VICENTINI DO SANTOS* 17 | 20 [1i/06/1997
189 | FABIO PETERLE MAGANH 16| 20 J1404/19%
199 | ZELTA DIAS BICALHO 16 | 10 |26/12/1979
20° | DAUDEC] DE OLIVEIRA DE ARAUJO FASGARELLA 16 | 10| 2/1197
219 | KATIA DE OLIVEIRA BARBOSA 16 | 10 [18/12/19%5
220 [ VIVIAN DO NASCIVENTO GRILLO 16 | 10 [06/0y/1997
23° | MARCOS PAULO CASAGRANDE DA SILVA* 16 | 20 04031997
24° | RENATA PESSIN PICOLI* 16 [ 20 [26/05/1997
259 | NATALY FERREIRA MANOEL* 16 [ o Jisomw
269 | ROBERTA PANSINI PIZETTA* 1§ | 10 |20071997
270 | SAMANTHA LUNZ RODRIGUES 15 | 10 [211/1995
28° | MARCOS VINICIUS DE FREITAS SARTORIO* 5|10 7
290 | GESSICA DO SANTOS PESSIN® i | 3 [06/12/19%
300 | ARIANE INACIO MORREIRA | |10
319 | GABRIEL ADAQ ZECHINI DA SILVA* 1 [ 2 Toyos/1097
320 | BRUNO DA SELVA SILVA 14| 10 [30/09/1995
330 | TATIANA PRATES RIOS* | 3 |03/04193
340 | CAROLINE ROSA SANTOS 13 [ 10 [27/0019%
359 | FERNANDO DE ANGELI T R EOS
369 | GESSICA TADEU FERREIRA | 2 |15/06/19%
379 [ CLAUDIA APARECIDA DAS NEVES JUFFO T S
389 | CHARLA APARECIDA DONARDELLI ROSA T I RO
399 | FERNANDA CANDIDA ARAUJO 11| 10 |05/10/19%

*Estudantes desclassificados por ndo atenderem o critério de
escolaridade e idade, conforme inciso II, Letras E e H,
respectivamente, do EDITAL/EST N. 01/2013,

LETRAS PORTUGUES / LITERAT

URA

NOME

PONTOS

PERIODO | DATA NASC.

10 | OLIVIA DUCA MENDES

23

30 06/06/1994

20 | MARIA MARCELIA DE O. SILVA FABRES

22

59 22/10/1980

3° | GABRIELA BELKAN SCARAMUSSA

19

59; 25/06/1991

4° | VALIDIENE REBONATO FERRAREIS

19

39 10/10/1994

SISTEMA DE INFORMAGAOQ

NOME

PONTOS

PERIODO | DATA NASC.

-
°

JANAINA VIALI DE ANDRADE

20

59 30/12/1993

20 | JOAO VICTOR FREITAS FASSARELLA

19

10 24/06/1993

FARMACIA

NOME

I
[1° [ LORENA TOMAZINI

[ PONTOS [ PERIODO [ DATA NASC. |
| 10 [24/07/1995

20

FISIOTERAPIA

NOME

PONTOS

PERIODO | DATA NASC.

19 | CRISLAINE FASSARELLA ROSSETTO

25

10 08/02/1995

20 | LORENA ZUCHETTO MACHADO

20

39 05/05/1994

3° |[JAQUELINE GONCALVES DA S. MOREIRA

17

10 24/06/1989

TECNICO SEGURANGA DO TRABALHO

LT NOME

[ PONTOS [ PERIODO [ DATA NASC.

[1° [ AMANDA ZAMPIROLLI LIMA

17

19 [17/09/1995

CIENCIAS BIOLOGICAS

NOME

PONTOS

PERIODO | DATA NASC.

19 | LAYSA MAGNA FARIAS SARTORIO

22

10 08/05/1995

2° | JULIA GRILLO PIAZZAROLLO

19

10 10/10/1995

30 | MIRIAN CARLA GABRIEL CASIMIRO

17

39 16/11/1989

4° | IVANEIDE APARECIDA FARIAS DOMINGOS

17

10 |14/05/1995

HISTORIA

[ 1 NOME

| PONTOS [ PERTODO | DATA NASC. |

[1° [ GILMAR ALVES MACHADQ FILHO

11

10 [25/10/1994 |




Sexta - feira, 15 de marco de 2013 - Orgdo Oficial do Municipio N° 415 Pagina 16— de 16

PSICOLOGIA
[ | OME [ PONTOS [PERIODO [ DATA NASC. |
[1° | BRUNA LIBERATOR INOCENTE 18 | 19 [19/05/1995 |

ENGENHARIA CIVIL

[ | NOME | PONTOS [ PERIODO [ DATA NASC.
[1° [ GABRIELA LUZIA BORTOLUZZI CORDEIRO | 17 10 | 15/05/1995

MATEMATICA
[ | NOME | PONTOS [ PERIODO | DATA NASC. |
| 1° | LEANDRO DA CONCEICAO GERA | i | 10 | 15/07/1984 |

TEC. EM AUXILIAR ADMINISTRATIVO
[ | NOME | PONTOS | PERTODO | DATA NASC. |
| 1° | LAIS MOURA GABRIEL ALTOE* | 17| 20 | 05/09/1994 |

*Estudante desclassificada por ndo estar matriculada em uma Instituicdo
Regular de Ensino Conforme Cadastro realizado no site do CIEE/ES.

EDUCAGAO FisICA
[ | NOME | PONTOS | PERIODO | DATA NASC. |
[1° [ LETICIA FASSARELLA DARE 17 ] 30 1 06/02/1993 |

TEC EM MINERACAO
[ | NOME [ PONTOS [ PERIODO [ DATA NASC. |
[1° [EDUARDA OINHOS MARALHA 17 [ 20 121/05/1895 |

EDITAL/EST N.° 14/2013
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS/2012

CONVOCACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo, classificado(s) no PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIARIOS, referente ao EDITAL/EST N° 001/2012, de
26/03/2012, com classificagdo final homologada através do
Edital/EST n° 003/2012, de 04/05/2012, promovido em parceria com
o Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE-ES, para
comparecer(em) a Prefeitura Municipal de Vargem Alta, situada a
Rua Paulino Francisco Moreira, 162, Centro, Vargem Alta — ES, no
periodo de 18 a 20 de margo de 2013, no horario de 8:00 as
17:00 horas, munido(s) de documento de identificacdo, para
manifestar interesse no estagio.

PEDAGOGIA
CLASSIFI NOME
CACAO

1° CRISTIANE ALVES DE MORAIS (apresentou
termo de desisténcia)

20 ADRIANA CALLEGARI ZUCOLOTTO
(apresentou termo de desisténcia)

3° KELLY DE OLIVEIRA RAMOS COSME
(apresentou termo de desisténcia)

4° JULIETE RISSI

50 OLIVIA DUCA MENDES (apresentou termo de
desisténcia)

6° FABRICIA FERNANDES LESSA KLIPEL

7° ELZA THEREZA MARIN (apresentou termo de
desisténcia)

8° LUCIMARA DEBONA (apresentou termo de
desisténcia)

9° DENISE PACHECO COSME SOUZA
(apresentou termo de desisténcia)

10° ADRIEL PIN GRILLO

LETRAS PORTUGUES / LITERATURA

CLASSIFI NOME
CACAO
10 VALDIENE REBONATO FERRAREIS

Vargem Alta, ES, 15 de mar¢o de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

Edital PETI n° 08/2013
Processo Seletivo Simplificado
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI
CONVOCACAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas pela
legislacdo em vigor, CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo
relacionado(s), classificados no Processo Seletivo Simplificado
para o PROGRAMA DE ERRADICAQAO DO TRABALHO
INFANTIL - PETI, (referente ao Edital PETI n° 01/2010, de
25/11/2010), conforme Edital de Homologacdo PETI n° 03/2011, de
28/01/2011, para comparecer(em) a Prefeitura Municipal de Vargem
Alta, sito a Rua Paulino Francisco Moreira, 162 — Centro —
Vargem Alta — ES, no periodo de 18/03/2013 a 01/04/2013, nos
dias ateis, no horario de 8:00 as 17:00 horas, munido(s) da
documentacdo necessaria para a contratagao temporaria.

O ndo comparecimento a presente convocagdo sera
considerado desisténcia, sem direito de recursos administrativos.

Cargo: Servente. Pélo de Trabalho: Pedra Branca

Class. Insc Candidato Pontuacéo Situacéo
3° 03 Sandra Baptista de 10,0 Classifica
Souza Bindeli do

Vargem Alta, 13 de marco de 2013.
JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal
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LICITACAQO

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

O Municipio de Vargem Alta/ES, torna publico para
conhecimento dos interessados, que em conformidade com a
Legislacdo pertinente, ratifica a Inexigibilidade de Licitag&o,
com fundamento no Art. 25, inciso | da Lei n° 8.666/93, na
contratagdo da empresa COMERCIAL DE VEICULOS
CAPIXABA S/A, para a aquisicdo de materiais que serdo
utilizados nos servicos de revisdo obrigatéria de 60.000 km
rodados do veiculo Celta 1.0 Life 4p flex placa MTU 1521, que
atende ao conselho tutelar, no valor de R$ 811,00 (oitocentos

e onze reais).

Vargem Alta/ES, 13 de marco de 2013.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

O Municipio de Vargem Alta/ES, torna publico para
conhecimento dos interessados, que em conformidade com a
Legislacdo pertinente, ratifica a Inexigibilidade de Licitag&o,
com fundamento no Art. 25, inciso | da Lei n° 8.666/93, na
contratagdo da empresa COMERCIAL DE VEICULOS
CAPIXABA S/A, para execugdo de servicos de revisdo
obrigatéria de 60.000 km rodados do veiculo Celta 1.0 Life 4p
flex placa MTU 1521, que atende ao conselho tutelar, no valor
de R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais).

Vargem Alta/ES, 13 de marco de 2013.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

2° TERMO ADITIVO ao Contrato firmado entre MUNICIPIO DE
VARGEM ALTA/ES e a Sr2. NILDA ANA FERREIRA, na declarada
forma abaixo:

O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA, representado pelo prefeito
Municipal, Sr. JOAO BOSCO DIAS, denominado LOCATARIO e a
Sra3. NILDA ANA FERREIRA, denominado LOCADORA, qualificada
no Contrato original, resolvem de comum acordo, firmar o presente

SEGUNDO TERMO ADITIVO ao contrato n° 006/2012, assinado
em 02/01/2012, conforme abaixo:

1 - Em atendimento a solicitagdo da Secretaria Municipal de Salde,
fica aditivado o Contrato Original, em sua Clausula Terceira,
referente ao prazo, que fica prorrogado até 31/03/2013. Tal aditivo
faz necessério, tendo em vista a necessidade da instalacdo do
CAPS — Centro de Atencdo Psicossocial, uma vez que a sede
prépria foi interditada pela Defesa Civil e sera reformada, e ainda
até encontrar um outro local para instalagédo do Programa.

2 — Continuam em vigor as demais clausulas e disposicées do
Contrato original e Termos Aditivos por ventura assinados, desde
que néo colidentes com as condi¢cdes aqui estabelecidas.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés
(03) vias de igual forma e teor, tudo na presenca das testemunhas
abaixo.

Vargem Alta/ES, 31 de janeiro de 2013

JOAO BOSCO DIAS
Prefeito Municipal

Locador

NILDA ANA FERREIRA

Locadora

SECRETARIA DE EDUCACAO

PORTARIA/SEME N° 028/,2013, de 15 de margo de 2013.
CONCEDE CARGA HORARIA ESPECIAL — CHE A

PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO EFETIVOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE VARGEM ALTA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAC,AO DE VARGEM
ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicbes
conferidas pelo Decreto 2491/2013;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder carga horaria especial (CHE) aos Profissionais do
Magistério, efetivos da Rede Municipal de Ensino de Vargem Alta,
conforme segue:

NOME CHE PERIODO
SEMANAL
Andrea Luiza de Souza 10 horas 01/03/2013 a

Cardoso Pierott 31/12/2013

Elza Maria Salvador 01 hora 18/03/2013 a
Altoé 19/12/2013
Sheley Bersacula 04 horas 18/03/2013 a

Cheibub Pizetta 19/12/2013

01/03/2013 a
31/12/2013

Valéria de Oliveira 05 horas
Donna Guimaraes
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Walter da Silva Costa 03 horas
19/12/2013

18/03/2013 a

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Jodo Bosco Altoé
Secretario Municipal de Educacdo do Municipio de Vargem Alta- ES

Decreto n° 2491/2013

PORTARIA/SEME N° 029/2013, de 15 de marco de 2013.

NOMEIA COORDENADOR DE TURNO PARA ATUAGAO EM
ESCOLA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE VARGEM ALTA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE VARGEM
ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicbes
conferidas pelo Decreto 2491/2013, considerando a Lei 848/2010,
Artigo 21 e processo de eleicdo para a funcdo de Coordenador de
Turno, regulamentado pela Portaria/SEME N° 051/2010;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Profissional do Magistério Fun¢do de Docéncia
Marcelo Lima Carvalho, para exercer a funcdo de Coordenador de
Turno na EMEB José Helvécio Altoé, no turno matutino, no periodo
de 18/03/2013 a 18/03/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Jodo Bosco Altoé
Secretario Municipal de Educacdo do Municipio de Vargem Alta- ES

Decreto n° 2491/2013

PORTARIA/SEME N° 030/2013, de 15 de marco de 2013.

RETIFICA PORTARIA /SEME N° 026/2013, DE 20 DE FEVEREIRO
DE 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE VARGEM
ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicbes
conferidas pelo Decreto 2491/2013;

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a PORTARIA/SEME N° 026/2013, de 15 de mar¢o
de 2013, que concedeu carga Horaria Especial a Profissional do

Magistério Gilcélia Roberto Silva Balarini.

Art. 2° Onde se lé: “retroagindo efeitos a 02/01/2013", leia-se:
“retroagindo efeitos a 01/02/2013.”

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Jo&o Bosco Altoé
Secretario Municipal de Educacdo do Municipio de Vargem Alta- ES

Decreto n° 2491/2013

PORTARIA/SEME N° 031/2013, de 15 de margo de 2013.
TORNA SEM EFEITO CARGA HORARIA ESPECIAL — CHE

CONCEDIDA A PROFISSIONAL DO MAGISTERIO EFETIVO DA

REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE VARGEM ALTA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAC,AO DE VARGEM
ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicbes
conferidas pelo Decreto 2491/2013;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a carga horéaria especial (CHE) concedida
através da PORTARIA/SEME N° 024/2013, de 14 de fevereiro de
2013, a Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia Sr. Edson
Geraldo Pereira Junior, efetivo da Rede Municipal de Ensino de
Vargem Alta.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Jo&o Bosco Altoé
Secretario Municipal de Educacdo do Municipio de Vargem Alta- ES

Decreto n° 2491/2013

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE VARGEM ALTA.

RESOLUCAO CME N° 046/2013.

PARALISA A ESCOLA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
VARGEM ALTA EMEB - “HILARIO CHIESA FILHO".

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAC,AO
DE VARGEM ALTA, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o Processo CME N° 001/2013, aprovado na Sesséo
Plenéria do dia 13/03/2013.

RESOLVE:

Art. 1°- Paralisar a Escola Municipal de Ensino Fundamental EMEB

— “Hilario Chiesa Filho", localizada na comunidade de Guiomar a
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partir de 14 (quatorze) de janeiro de 2013, em razdo do nimero

reduzido de alunos.

Ar.2° - Determinar que a Secretaria Municipal de Educagéo de
Vargem Alta providencie o recolhimento do acervo da escola,

contendo a vida escolar dos alunos.

Vargem Alta, 13 de marco de 2013.

PRESIDENTE DO CME - Flavio Ferreira Barbosa

Homologadoem 14 /03 /2013.

Jodo Bosco Altoé

Secretario Municipal de Educacéo

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE VARGEM ALTA.
RESOLUCAO CME N° 047/2013.

PARALISA A ESCOLA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
VARGEM ALTA — EMEB “SAO VALENTIN”.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAQAO
DE VARGEM ALTA, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o Processo CME N° 002/2013, aprovado na Sesséo
Plenéria do dia 13/03/2013.

RESOLVE:

Art. 1°- Paralisar a Escola Municipal de Ensino Fundamental EMEB
—“Sao Valentin”, localizada na comunidade de Concérdia a partir de
14 (quatorze) de janeiro de 2013, em razdo do nimero reduzido de

alunos.

Ar.2° - Determinar que a Secretaria Municipal de Educagdo de
Vargem Alta providencie o recolhimento do acervo da escola,

contendo a vida escolar dos alunos.

Vargem Alta, 13 de marco de 2013.

PRESIDENTE DO CME - Flavio Ferreira Barbosa

Homologado em 14 /03 /2013.

Jodo Bosco Altoé

Secretario Municipal de Educacgéo

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE VARGEM ALTA.
RESOLUCAO CME N° 048/2013.

PARALISA A ESCOLA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
VARGEM ALTA — EMEB “RICHIMOND” .

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAC,AO
DE VARGEM ALTA, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o Processo CME N° 003/2013, aprovado na Sesséo
Plenéria do dia 13/03/2013.

RESOLVE:

Art. 1°- Paralisar a Escola Municipal de Ensino Fundamental EMEB
— “Richimond”, localizada na comunidade de Richimond a partir de
15 (quinze) de janeiro de 2013, em razdo da impossibilidade de

atendimento do espago fisico da escola.

Ar. 2° - Determinar que a Secretaria Municipal de Educacgdo de
Vargem Alta providencie o recolhimento do acervo da escola,

contendo a vida escolar dos alunos.

Vargem Alta, 13 de marco de 2013.

PRESIDENTE DO CME - Flavio Ferreira Barbosa

Homologado em 14 / 03/ 2013.

Jodo Bosco Altoé

Secretario Municipal de Educacgéo
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JOAO BOSCO DIAS
PREFEITO MUNICIPAL

CLAUDIO CEZAR PAZETTO
VICE-PREFEITO

IZABELA MARIA PEREIRA DE AZEVEDO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

AMOS MARCELINO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

ANDERSON DEPRA
GABINETE

THADEU DOS SANTOS ORLETTI
FINANCAS

MARILZA ONILIA SILVEIRA FIN
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

INDON SOLLES DEMARTINI
OBRAS, SERVICOS URBANOS E INTERIOR

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
TURISMO, CULTURA E ESPORTES

JOAO BOSCO ALTOE
EDUCACAO

MARIO STELLA CASSA LOUZADA
MEIO AMBIENTE

ELISA BARRETO DOS SANTOS DAROZ
SAUDE

JAILTON JOSE PESSIN
AGRICULTURA

DANIELA APARECIDA BALBINO
ADMINISTRACAO

ORGAO OFICIAL

Responsavel:

GABINETE DO PREFEITO

Rua Paulino Francisco Moreira,162, Centro
Vargem Alta — Espirito Santo
Cep: 29.295-000 — Tel (28) 3528 1010

E-mail: orgaooficial.vargemalta@gmail.com




