MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - SEXTA-FEIRA, 09 DE MAIO DE 2014 — N°534

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS

DECRETO N° 2832, DE 06 DE MAIO DE 2014.

NOMEIA OS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICA CULTURAL — CMPC DE VARGEM ALTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de
Politica Cultural — CMPC de Vargem Alta, para o mandato de 03
(trés) anos, como a seguir:

Representantes do Poder Publico Municipal

Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Esportes

. Elias Abreu de Oliveira

Servidores Publicos Municipais

Titular: Ana Ignéz Cereza

Suplente: Fernanda de Souza Reis Depra
Titular: Maria José Magalhdes de Souza
Suplente: Fabio Scaramussa

Camara de Vereadores

. Titular: José Américo Salvador de Souza
=  Suplente: Gléria Cecilia Altoé

Representantes da Sociedade Civil

Distrito de Prosperidade

. Titular: Anderson Depra
. Suplente: Leomar Scaramussa

Distrito de Castelinho

. Titular: Leonardo Pontini
. Suplente: Bruna Pansini Mazocco

Distrito de Jacigua

= Titular: Alessandro Claudio da Silva
L] Suplente: Edivan Mozer

Distrito de Sdo José de Fruteiras

L] Titular: Almir Francisco Juriato
=  Suplente: Joelma Favero Martins

Sede

= Titular: Andréia Marchetti
=  Suplente: Maria Aparecida Freitas Chara

Representantes de areas cultural e natural do Municipio

Artes Cénicas e Cinéticas

L] Titular: Julimar Paiva Ferraz Neves
L] Suplente: Fernando José Paiva de Oliveira

Artes Musicais

=  Titular: Douglas Gobbi
L] Suplente: Julio Cézar Monteiro

Artes Visuais

= Titular: Adriano Zucolotto Martins
. Suplente: Sabrina Souza Bastianele

Folclore e Artesanato

=  Titula: Sheila Mércia Altoé
. Suplente: Maria da Penha Menassa Paneto

Literatura e Biblioteca

L] Titular: Néia Gava Rocha
L] Suplente: Luiz Fernando Gava Fernandes

Patrimdnio Cultural e Natural

L] Titular: Janete Vilela da Paschoa
. Suplente: Maria da Penha Ozza

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposicbes em contrario, em especial o
Decreto n° 2219, de 09 de novembro de 2011.
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Vargem Alta-ES, 06 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

DECRETO N° 2833, DE 08 DE MAIO DE 2014.

NOMEIA A SRA. JULIETE RISSI NO CARGO COMISSIONADO
COORDENADOR DO PAEF - CC-V.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. JULIETE RISSI para exercer o Cargo
Comissionado — Coordenador do Programa de Prote¢@o Especial a
Familia - PAEF — CC-V, na Secretaria Municipal de Assisténcia e

Desenvolvimento Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo,
retroagindo seus efeitos a 01/05/2014.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 08 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

DECRETO N° 2834, DE 08 DE MAIO DE 2014.

NOMEIA A SRA. ANA PAULA VALERIANO RANGEL NO CARGO
COMISSIONADO CHEFE DE DEPARTAMENTO INTERINO DE
ALIMENTACAO ESCOLAR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicées legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. ANA PAULA VALERIANO RANGEL
para exercer o Cargo Comissionado — Chefe de Departamento
Interino de Alimentagdo Escolar, na Secretaria Municipal de
Educacao, no periodo de 05 de maio a 10 de outubro de 2014, em
substituicdo a Servidora Roselane Pastor Conti, que se encontra,
neste periodo, em gozo de licenga maternidade.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 05/05/14.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 08 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 056/2014

CONCEDE LICENCA MATERNIDADE A SERVIDORA LUCIENE
RIBEIRO CORDEIRO DE LIMA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca maternidade a servidora LUCIENE
RIBEIRO CORDEIRO DE LIMA - Cargo: Servente, matricula
funcional 002428, na forma da Lei Complementar n°® 010/2003 e Lei
n® 580/2006, de acordo com o requerimento protocolizado neste
Orgéo Publico sob n° 2106, de 06 de maio de 2014, no periodo de
26 de abril a 22 de outubro de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 26/04/14.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 07 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 057/2014

PRORROGA LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM

PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORA MARIA DA PENHA
BALBINO GABRIEL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o
artigo 130 da Lei Complementar n°® 010, de 02 de julho de 2003;
RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude em
pessoa da familia a Servidora MARIA DA PENHA BALBINO
GABRIEL — Cargo: Profissional do Magistério em Funcdo de
Docéncia lll, concedida através da Portaria n® 035/14, na forma da

Lei Complementar n° 010/2003, por mais 03 (trés) meses.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 23/04/14.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 08 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 058/2014

REVOGA A PORTARIA N° 052/09 QUE DESIGNOU O SERVIDOR
EDSON JOSE ALTOE PARA RESPONDER PELAS FUNCOES DE
CONTABILIDADE DO IPREVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria n° 052, de 02 de abril de 2009, que
designou o servidor EDSON JOSE ALTOE — Cargo: Contador, para
responder pelas fungbes de contabilidade do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Vargem

Alta — IPREVA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 07/05/2014.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 08 de maio 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

LEIS

LEI N° 1066, DE 07 DE MAIO DE 2014.
AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR TERMO DE
CESSAO DE USO COM A ASSOCIACAO DE MORADORES DAS

COMUNIDADES DE SOSSEGO, SAO MANOEL DO FRADE E
POCO DANTAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; faco saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Contrato de Cessdo de Uso com a Associacdo de Moradores das
Comunidades de Sossego, Sdo Manoel do Frade e Pogo Dantas,
inscrita no CNPJ sob o n® 03.411.663/0001-97, de um veiculo
modelo FIAT/PALIO FIRE ECONOMY, pertencente ao Municipio de
Vargem Alta, com as seguintes caracteristicas:

Espécie Tipo: PAS/ Automovel/ N APLIC.

Chassi: 9BD17164LE5895230

Combustivel: Alcool/ Gasolina

Ano Fab.: 2013

Ano Mod: 2014

CAP/POT/CIL: 5P/ 75CV

Categoria: Oficial

Cor Predominante: Branca

Motor: 310A10111689521

Paréagrafo Unico. O Termo a ser firmado tem por objetivo o
atendimento a Associagdo de Moradores das Comunidades
especificadas no caput, para atendimento a populacéo, promovendo
o desenvolvimento social e econdmico e a melhoria na qualidade de
vida.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 07 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

LEI N° 1067, DE 07 DE MAIO DE 2014.

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir um
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 408.550,00 (quatrocentos
e oito mil, quinhentos e cinquenta reais) destinado a atender as
dotagBes or¢camentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social
ndo previstas no orgamento inicial de 2014, conforme a seguir:

Orgdo: 070000 - Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Unid. Orgamentaria : 070100 — Fundo Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Funcional Programatica: 08.244.0011.2.028 — Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade — Abrigo Institucional

Fonte de Recurso: 10000000 — Ordinério

Naturezas da despesa:

4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes ..........c.coverueennee. R$ 408.550,00
TOA oo R$ 408.550,00
Art. 2° Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serdo
utilizados os recursos mencionados no artigo 43, § 1° Il da Lei
4.320/64, provenientes da anulagdo de dotagdo orcamentéria,
conforme segue:

Orgé&o: 999000 — Reserva de Contingéncia

Unid. Orgamentaria: 999001 — Reserva de Contingéncia

Funcional Programética: 99.999.9999.9.999 - Reserva de
Contingéncia

Fonte de Recurso: 10000000 — Ordinério
Naturezas da despesa:
9.9.99.99.00 — Reserva de contingéncia..................... R$ 408.550,00

TOtAl .o R$ 408.550,00
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 07 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

EDITAIS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

EDITAL CP N° 67/2014

CONVOCACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo  relacionado(s), classificados(s) em
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL CP
001/2011, de 15 de fevereiro de 2011, cuja classificacdo final foi
homologada através do Edital CP n° 007/2011, de 24 de maio de
2011, republicada através do Edital 009/2011, de 29/07/2011,
para comparecer(em) a Prefeitura Municipal de Vargem Alta —
Geréncia de Recursos Humanos, sito a Rua Zildio Moschem, 22 —
Centro - VARGEM ALTA - ES, no periodo de 13 a 22 de maio de
2014, no horério de 8:00 as 17:00h, nos dias Uteis, munido(s) da
documentagéo relacionada abaixo, para a nomeagao no(s) cargo(s)
de provimento efetivo respectivo(s), pelo REGIME ESTATUTARIO,
no(s) qual(is) foi(ram) classificado(s) em Concurso Publico.

O ndo comparecimento a presente convocagdo sera considerado
desisténcia, sem direito de recursos administrativos.

Cargo: 101 — Fonoaudi6logo

Inscricéo Nome classificacao

0047000048 | ROMULO PORTO DA SILVA 5

RELACAO DE DOCUMENTOS:

Carteira de Identidade (c6pia autenticada)

CPF (cOpia autenticada)

Titulo de Eleitor (c6pia autenticada)

Carteira de Trabalho — CTPS (cépia autenticada)
Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (cépia autenticada)

Certificado de Reservista (homens) (cépia autenticada)

N o g > wDdh PR

Certiddo de Nascimento ou Casamento — conforme o estado
civil (copia autenticada)

8. Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (para o cargo de

motorista) (cOpia autenticada)
9. Comprovante atual de residéncia (conta de agua, luz ou
telefone) (copia autenticada)

10. Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (cépia
autenticada)

11. Comprovante de inscricdo no érgdo de classe para os cargos
obrigatorios (copia autenticada)

12. Comprovante de regularidade junto ao érgéo de classe (para os
cargos obrigatoérios) (original)

13. Certiddo de Quitagdo Eleitoral (obter junto a Justiga Eleitoral ou
no site do TSE) (original)

14. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — (pode ser obtida
no site da Policia Civil) (original)

15. Certiddo Negativa Criminal “para todas as comarcas” (pode ser
obtida no site WWW.tj.es.gov.br) (original)

16. Certiddo Negativa da Justica Federal (pode ser obtida no site:
www.jf.jus.br) (original)

17. Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes menores de 21
anos de idade (cOpia autenticada)

18. Cartédo de vacinagdo dos filhos de até 7 anos de idade (cépia
autenticada)

19. Comprovante de matricula e freqliéncia escolar de filhos de 06
a 14 anos de idade (original)

20. Declaragdo de ndo acumulo de cargos publicos (original) -
modelo podera ser obtido na Gerencia de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Vargem Alta

21. Declaracdo de bens (original)- modelo poderd ser obtido na
Gerencia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Vargem Alta

22. 1 foto (3x4) atual

23. Atestado de Saude Ocupacional — ASO (original), emitido pelo
Servi¢o de Medicina do Trabalho do Municipio de Vargem Alta,

mediante a apresentacéo dos exames relacionados abaixo:

CARGO RELAGCAO DE EXAMES

. Sangue: Hemograma Completo,
VDRL,TSH, T4;

Glicemia

Laudo Psiquiatrico

Laudo Ortopédico

Laudo Otorrinolaringoldgico

- Fonoaudiologo

Para a Avaliagdo Médica do Servico de Medicina do Trabalho,
os candidatos deverdo agendar atendimento na Secretaria
Municipal de Salde de Vargem Alta - ES - Servico de Medicina
do Trabalho.

Vargem Alta, 08 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO/2013
EDITAL PS/N°. 018/2014

CONVOCACAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigées legais, CONVOCA o(s)

candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo
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Seletivo Publico, visando o suprimento de vagas em funcdes
publicas temporarias do quadro de pessoal, na forma do EDITAL
PS/N° 001/2013, de 24/10/2013, cuja classificagdo final foi
homologada através do Edital PS/N° 008/2014, de 17/02/2014, para
comparecer(em) a Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia
de Recursos Humanos, situada & Rua Zildio Moschem, 22 — Centro
— Vargem Alta — ES, no periodo de 13 e 14 de maio de 2014, no
horério de 8:00 as 17:00h, nos dias Uteis, para manifestar interesse
na contratagdo, no(s) qual(is) foi(ram) classificado(s) em Processo

Seletivo, munido(s) da documentacao relacionada abaixo:

¢ Carteira de Identidade

o CPF

¢ Titulo de Eleitor

e Carteira de Trabalho — CTPS

e Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP

¢ Certificado de Reservista (homens)

¢ Certiddo de Nascimento ou Casamento — conforme o estado civil

e Comprovante atual de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)

e Comprovante de escolaridade exigida para o cargo

e Certiddo de Quitagdo Eleitoral (obter junto a Justica Eleitoral ou
no site do TSE)

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — (pode ser obtida

no site da Policia Civil)

Certiddo Negativa Criminal “para todas as comarcas” (pode ser

obtida no site WWW.tj.es.gov.br)

Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes menores de 21

anos de idade

Cartdo de vacinacao dos filhos de até 7 anos de idade

Comprovante de matricula e frequéncia escolar de filhos de 06 a

14 anos de idade

Declarag&o de n&o acumulo de cargos publicos (original) modelo
podera ser obtido na Gerencia de Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal de Vargem Alta

Declaragdo de bens (original) modelo poderd ser obtido na
Gerencia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Vargem Alta

1 foto(3x4) atual

Atestado de Saude Ocupacional — ASO (original), emitido pelo

Servigo de Medicina do Trabalho do Municipio de Vargem Alta,
mediante a apresenta¢@o dos seguintes exames:

- Sangue: Hemograma Completo, VDRL,TSH, T4;
- Glicemia

Para a Avaliagdo Médica do Servigo de Medicina do Trabalho,
os candidatos deverdo agendar atendimento na Secretaria
Municipal de Saude de Vargem Alta - ES - Servico de Medicina
do Trabalho.

O ndo comparecimento a presente convocacdo serd considerado

desisténcia, sem direito de recursos administrativos.

Para informacdes e esclarecimentos, entrar em contato:

- Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos
Humanos:

Tel: 28 3528 1905 - 28 99956 3044,

- Secretaria Municipal de Saude: Tel: 28 3528 1681 - 28 99959
1963.

PACS - PROGRAMA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Cargo: Agente Comunitéario de Salde

Area 007 — Jacigua

Classificagdo | Inscricdo | Nome

01 64 ALINE MICHELLI DE SOUZA

Vargem Alta, 07 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 013/2014-IPREVA, Vargem Alta-ES, 08 de maio de
2014.

DESIGNA A SERVIDORA EVALNETE MEDEIROS CEREZA
PARA RESPONDER PELAS FUNCOES DE CONTABILIDADE DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA — IPREVA.

O DIRETOR EXECUTIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
VARGEM ALTA — IPREVA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no

uso legal de suas atribuicdes.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designada para responder, tecnicamente, pelas
fungbes de contabilidade e de tesouraria do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores publicos do Municipio de Vargem Alta, sem
Onus para aquele, a servidora EVALNETE MEDEIROS CEREZA -
Cargo: Gerente de Contabilidade e Financas — CC-lll — sem

prejuizos de suas fungoes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 07/05/2014.

Art. 3° - Revogam-se disposi¢des em contrario.

FRANCISCO DE ASSIS CALEGARIO

DIRETOR EXECUTIVO

SECRETARIA
SAUDE

PROGRAMAGAO DAS AGOES - VIGILANCIA SANITARIA - 2014

MUNICIPAL DE


http://www.tj.es.gov.br/
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INTRODUGAO

O municipio de Vargem Alta encontra-se na regido serrana do
Estado do Espirito Santo, sendo referenciado pela
Superintendéncia Regional de Salde de Cachoeiro de Itapemirim,
fazendo divisa com os municipios de Cachoeiro de Itapemirim,
Castelo, Domingos Martins, Alfredo Chaves, Rio Novo do Sul e
Itapemirim, possuindo uma Area Territorial de 413,631 Km2 e

estando a uma distancia de 126 km de Vitoria, capital do Estado.

Segundo os dados do IBGE no senso de 2010, a estimativa
populacional do municipio de Vargem Alta seria de 20.744
habitantes no ano de 2013, possuindo no senso demogréafico de

2010 predominancia de individuos na faixa etaria de 10 a 29 anos.

A gestdo em nivel de municipio é Plena da Atencdo Basica, com
Comando Unico das Acdes de Média Complexidade, pactuando
junto ao estado parcerias para a realizagdo das agdes de Alta

Complexidade em conjunto.

A Vigilancia Sanitaria Municipal (VISA) fica situada a Praga Padre
Antbnio Maria, n° 201, Centro, Vargem Alta, podendo ser contatada
pelo telefone (28) 3528-1123/ 1681, ou ainda pelo e-mail

vs.valta@hotmail.com.

Na gestdo da Programacgdo de Ac¢bes de VISA 2014, estardo
elencados como gestores 0s Srs:

e Jodo Bosco Dias
Prefeito Municipal de Vargem Alta
(28) 3528-1010
gabinete@vargemalta.es.gov.br

e  Edinei Luiz Atoé
Secretario Municipal de Saude
(28) 3528-1681/ 1123
saude.valta@hotmail.com

e  Potiguar Sant’Anna
Gerente de Vigilancia em Saulde
(28) 3528-1681/ 1123
potisantana@yahoo.com.br

DIAGNOSTICO SANITARIO

No ano de 2013, a Vigilancia Sanitaria Municipal de Vargem Alta
ndo conseguiu cumprir com a meta de inspecdes a ser realizadas,
de modo a ter sido pactuada 100% das Acgbes Estruturantes e
Estratégicas (média complexidade), mas nao foi conseguido cumprir
com a meta devido as dificuldades quanto a equipe em numero
insuficiente, disponibilidade de automével, e dificuldade em

encontrar alguns estabelecimentos.

Identificam-se como risco sanitario no municipio, as atividades
concernentes a saldo de beleza, assim como bares e lanchonetes,
haja vista o alto indice de clandestinidade, rotatividade e as
dificuldades de se encontrar este estabelecimento em

funcionamento, sendo que muitos funcionam restritamente aos

finais de semana, logo, ha planejamento para a realizacdo de

capacita¢des para os setores citados.

No ano de 2013, a VISA Municipal realizou 10 apreensdes, ndo
contabilizando nestes dados as apreensfes especificas solicitadas

pela ANVISA e érgéos estaduais.

Foi notificado no decorrer de 2013 o Unico caso de surto por DTA
nos Ultimos 06 (seis) anos no municipio, este decorrente do
fornecimento de maionese caseira por uma lanchonete local,
levando a identificacdo de 80 pessoas com passagem pelos

servigcos ambulatoriais locais.

A equipe de Vigilancia Sanitaria de Vargem Alta possui Senso
Sanitario elaborado e atualizado diariamente conforme a rotina de
trabalho, sendo este usado como base no cronograma de
inspecdes de rotina e controle de cadastro e baixa de

estabelecimentos de interesse a VISA.

ANALISE SITUACIONAL

Da Equipe

A vigilancia Sanitaria com um quadro de funcionarios composto
pelos funcionéarios abaixo listados, sendo os profissionais de nivel

superior apenas cedidos, sem apresentar vinculo direto com o

setor:
CARGA
FORM ~ . HORARIA
NOME ACAO FUNCAO VINCULO SEMANA
L
Potiguar Nivel Gerente de Comissiona
Sant’An . Vigilancia em 40 H/S
Médio , do
na Saude
Jhonata | Cursa
Siva ndo ) Fiscal Estatutario | 40 H/S
Scaram Psicol Sanitério
ussa ogia
Paula Superi
Felisbert | orem Fiscal
o de Admini ol Contratada 40 H/S
~ Sanitéario
Camarg | straca
o o]
Neuza Superi
Méné de | or em, Farmacéutica Contratada 08 H/S
Oliveira Farma
Freitas cia
Grasiely | Superi
Bellon or em Nutricionista Contratada 08 H/S
Mazocc Nutrig
o] do
Fabricio Superi
Lovatti orem
Enfer Enfermeiro Contratado 08 H/S
Dallecro mage
de g
m



mailto:vs.valta@hotmail.com
mailto:gabinete@vargemalta.es.gov.br
mailto:saúde.valta@hotmail.com
mailto:potisantana@yahoo.com.br

Sexta - feira, 09 de maio de 2014 - Orgéo Oficial do Municipio N° 534 P&gina 7 de 12

Dos Materiais e Equipamentos

Quanto aos materiais e equipamentos, o setor dispde de 01

computador com impressora e caixa de som, 01 notebook, 01

aparelho de FAX e 01 carro com carroceria aberta, todos

compartilhados com as outras vigilancias (Epidemiolégica e

Ambiental).

Do Fortalecimento da Vigilancia Sanitaria

Atualmente a Vigilancia Sanitaria necessita da ampliagdo de seu

setor de forma que se estabelega um minimo de 06 (seis) fiscais

para realizagdo das atividades de rotina, respeitando assim a

pactuagdo estabelecida com o Projeto QUALIVISA e por

consequéncia a ampliagdo da sala e efetivagdo da compra de

materiais e equipamentos como automdvel, jalecos, mesas e

cadeiras em quantidade adequada, bem como de equipamentos

béasicos como maquina digital, aparelho GPS, projetor de imagens,

termometros a laser e trenas digitais.

PLANILHA DAS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA ELENCO
NORTEADOR | - FORTALECIMENTO DA GESTAO

4. Fortalecimento
da gestao

. Avaliar trimestralimente através o
cumprimento das metas de inspecao
estabelecidas na Planilha Elenco Norteador Il
— Gerenciamento de Risco (Pactuagédo),
criando indicadores de percentual cumprido
por periodo e tracando estratégias para a
execucao das pendencias;

. Programar junto ao Secretario de
Saude a participagdo em 02 capacitagdes em
Gestéo do SUS, ou, de VISA;

. Sempre que em assuntos
pertinentes a VISA, participar de reunides do
Conselho Municipal de Saude;

. Manter-se em contato direto com o
Secretario de Saude a cerca dos debates
ocorridos em CIB com pauta na VISA.

AREA DE
ESTRUTURACAO

ACOES
(descrever brevemente as acdes
descrevendo como é feito e apontando os
itens)

5. Educagcdo e
comunicacdo em
saude

para a populagéo

. Viabilizar junto a Secretaria de
Saude a elaboracdo e confecgdo de 3.500
folders a cerca da temaética do mau
acondicionamento de lixo;

. Manter servigos de divulgacdo de
alertas sanitarios;

. Continuar a atender em regime de
prioridade as denuncias referentes a
irregularidades e crimes contra a saude
publica;

. Fornecer 03 capacitacdes ao Setor
Regulado em parceria com a
Superintendéncia Regional de Saude de
Cachoeiro de Itapemirim (Boas Praticas em
Saldes de Beleza, Boas Praticas em
Manipulacdo de Alimentos e Boas Praticas em
Esterilizacdo de Equipamentos Cirlrgicos e
Odontoldgicos).

1. Estrutura
Legal

. Atualizar o Decreto  Sanitario
Municipal em parceria com a Procuradoria
Geral do Municipio e a Camara de Vereadores
de Vargem Alta, tendo este legitimidade por
publicacéo em Diério Oficial do Municipio;

. Atualizar no decorrer do ano de
2014, em parceria com Secretaria Municipal
de Finangas e Procuradoria Geral do
Municipio a Lei de Recolhimento de Taxas da
Vigilancia Sanitaria, tendo este legitimidade
por publicagdo em Diario Oficial do Municipio.

2. Estrutura
administrativa e
operacional

. Manter o servico de cadastramento
abertura e encerramento de processo
sanitario;

. Em parceria com o Secretério
Municipal de Saude, viabilizar a ampliagdo e
estruturacdo da sala da VISA, de forma a
comportar a equipe minima descrita no Projeto
Qualivisa e os equipamentos e materiais de
trabalho em nimero adequado;

. Providenciar compra de mesas,
cadeiras, termdmetros a laser, trenas digitais,
méquina fotogréfica digital, aparelho GPS e
jalecos em numero suficiente a composi¢céo da
equipe;

. Junto ao Secretario Municipal de
Saude, viabilizar a compra de um automével
com carroceria para as acdes de VISA;

. Identificar  junto a  empresas
especializadas, a possibilidade da elaboracéo
de um sistema informatizado de Vigilancia
Sanitaria a ser usado no municipio.

6. Acles
integrais de
saude

. Manter acdes conjuntas com
Vigilancias  Epidemiolégica e Ambiental
procedendo investigacéo de surtos,

notificacdes e inspecdes, rotina ja existente no
setor;

. Em parceria com as Vigilancias
Ambiental e Epidemiolégica, buscar a
elaboracdo de parceria com instituicbes de
ensino superior, viabilizando a realizagdo de
Mutirdo de Castracdo de Cées e Gatos,
disponibilizando local, medicamentos
necessarios, alimentacdo e hospedagem dos
profissionais;

. Utilizar agentes de saude e equipe
de saude da familia como informantes a cerca
de estabelecimentos clandestinos e
irregularidades contra a saude publica.

7. Acbes
Intersetoriais

. Manter acdes de inspecdo em
conjunto com Secretarias de Obras,
Agricultura, Meio Ambiente e Agao Social;

. Manter parceria com a Secretaria de
Educacdo como veiculo de intermédio entre
VISA e os alunos e professores em
campanhas e palestras educativas a cerca das
teméticas de VISA.

8. Acles
laboratoriais

. Proceder sempre que houver
demanda do Estado ou Uni&o, o envio de
coleta para analise ao laboratério do LACEN,;

. Nos casos de ocorréncia de surtos
de DTA, realizar coleta do material sob
investigacdo para andlise e confirmagdo do
agente etioldgico.

3. Gestdo de
pessoas

. Solicitar mediante ao cumprimento
do Projeto Qualivisa, por meio de Processo
Seletivo, Concurso Publico ou em forma de
contrato direto, profissionais para compor a
equipe técnica de VISA, concedendo-lhes o
poder de policia investigativa;

. Programar junto ao Secretario de
Salde a participacdo em no minimo 03
capacitacdes de interesse técnico da VISA.

9. Indicadores do
COAP -
QUANTIFICAR
Obs. Considerar
dados de 2013

. 07 cadastros de estabelecimentos
sujeitos a VISA;

. 19 instauracbes de processos
administrativos de VISA;

. 200 inspecdes em estabelecimentos
sujeitos a VISA;

. 06 atividades educativas para
populacao;

. 00 atividades educativas para o
setor regulado;

. 28 recebimentos de dendncias;

. 21 atendimentos de den(incias.
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TABELA PACTUAGAO/DESCENTRALIZAGAO

(=]
] e =
Justificativa em caso de nao
NUMERO DE . . . . o
AREA/ATIVIDADE/SUBATIVIDADE SIS | e g | EPUR (| EPUER || S, || S 3 cumprimento da meta
EXISTENTES CADASTRADOS % % % % 2 A
2 estabelecida.
o
INSPECAO SANITARIA Grupo Il Agbes Estratégicas
7- PRODUTOS: ALIMENTOS
7.1- Inddstria de alimentos:
Industria e/ou distribuidora de palmito em NE _ _ _ _ _ _ _
conserva.
Industria beneficiadora de sal para consumo NE . . . . B . .
humano.
Industria processadora de gelados comestiveis. NE S 2 2 2 o S S
Industria processadora de amendoim e NE _ _ _ _ _ _ _
derivados.
Indstria processadora e distribuidora de frutas NE _ _ _ _ _ _ _
e/ou hortaligas em conserva.
Demais indUstrias e distribuidoras de alimentos
(produtos de origem vegetal, produtos de
cereais, amidos, farinhas, farelos, aditivos,
aromatizantes e aromas; chocolates e produtos
de cacau; ali tos adicionados d trientes
e cacau; alimentos adicionados de nutriente 2 2 100% 0% 0% 0% 100% )
essenciais; embalagens virgens e recicladas;
enzimas e preparagoes enzimdticas; gelo; balas,
bombons e gomas de mascar; produtos
protéicos de origem vegetal; 6leos vegetais,
gorduras vegetais e creme vegetal; aclcares e

Estabelecimento industrial de produto saneante
—Risco Il (fabricantes de dgua sanitaria, alcool,
desinfetantes, germicidas, bactericidas,
inseticidas, raticidas ou produtos que possuem
atividade antimicrobiana).

NE - - - - - - -

9.2 DISTRIBUIDORA DE SANEANTES:

Estabelecimento de distribuicdo e
armazenamento de cosmético, produto de NE - - - - - - -
higiene pessoal e perfume com fracionamento.

10 - PRODUTOS: COSMETICOS

10.1 INDUSTRIA DE COSMETICOS:

Estabelecimento industrial de cosmético, produto de
higiene pessoal e perfume — Risco | (fabricante de
batom ou ldpis labial, sombra para pdlpebras, i 1 100% 0% 0% 0% 100% 5
méscaras para cilios; fixador de cabelos,
condicionador, pasta dental, absorvente higiénico e
outros)

Estabelecimento industrial de cosmético, produto de
higiene pessoal e perfume — Risco Il (fabricantes de
talco anti-séptico, bronzeadores, cremes, gel e logBes NE - - - - - - -
para drea dos olhos, alisantes para cabelos, cremes
para acne e outros).

10.2 DISTRIBUIDORA DE COSMETICOS:

Estabelecimento de distribuicdo e armazenamento de
cosmético, produto de higiene pessoal e perfume L 1 0% 0% 0% 100% 100% -
com fracionamento.

11 - PRODUTOS PARA SAUDE E CORRELATOS.

produtos para adogar; produtos de vegetais;
produtos de frutas e cogumelos comestiveis;
mistura para preparo de alimentos e alimentos
prontos para o consumo; especiarias; temperos
e molhos; café, cha e ervas e outras).

Industria de gelo. NE - - - - - o -
Envazadora de dgua mineral. NE - - - - o - _
Agroindustrias (Exceto as enquadradas na Lei n©.

8.680, de 03/12/07 e Portaria 057-R, de 22 22 18,20% | 27,30% | 31,80% |22,70% | 100% 5

17/10/08 - SEAG/IDAF).

8 - PRODUTOS: MEDICAMENTOS

8.1- FARMACIAS:

Farmdcia de manipulagdo 1 1 100% 0% 0% 0% 100% -

Farmacia de manipulacdo e homeopatia NE - = = 5 5 - _

8.2 DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS:

Estabelecimento distribuidor de medicamentos,

. P NE - - - - 0% 100% -
drogas, insumos farmacéuticos.

8.3 ESTABELECIMENTO DE IMPORTAGAO E

EXPORTAGAQ DE MEDICAMENTOS 13 ) B ) ) ) ) B
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8.4 LABORATORIO DE CONTROLE DE QUALIDADE NE - - - 5 - = -

9 - PRODUTOS: SANEANTES

9.1 INDUSTRIA DE SANEANTES E
DOMISSANITARIOS:

Estabelecimento industrial de produto saneante
— Risco Il (fabricantes de agua sanitaria, alcool,
desinfetantes, germicidas, bactericidas,
inseticidas, raticidas ou produtos que possuem
atividade antimicrobiana).

NE - - - - - - -

9.2 DISTRIBUIDORA DE SANEANTES:

Estabelecimento de distribuicdo e
armazenamento de cosmético, produto de NE - - - - - - -
higiene pessoal e perfume com fracionamento.

10 - PRODUTOS: COSMETICOS

10.1 INDUSTRIA DE COSMETICOS:

Estabelecimento industrial de cosmético, produto de
higiene pessoal e perfume — Risco | (fabricante de
batom ou l4pis labial, sombra para pélpebras, 1 i 100% 0% 0% 0% 100% -
mascaras para cilios; fixador de cabelos,
condicionador, pasta dental, absorvente higiénico e
outros)

Estabelecimento industrial de cosmético, produto de
higiene pessoal e perfume — Risco Il (fabricantes de
talco anti-séptico, bronzeadores, cremes, gel e logdes NE 2 = 0
para drea dos olhos, alisantes para cabelos, cremes
para acne e outros).

10.2 DISTRIBUIDORA DE COSMETICOS:

Estabelecimento de distribuigdo e armazenamento de
cosmético, produto de higiene pessoal e perfume 1 1 0% 0% 0% 100% 100% -
com fracionamento.

11 - PRODUTOS PARA SAUDE E CORRELATOS.

Estabelecimento industrial de produtos médicos
(produto para satde: equipamentos médicos-
odontoldgicos, aparelhos, materiais, artigo ou sistema NE = = = = = = =
de uso ou aplicagdo médica, odontoldgica ou
laboratorial e outros)

Estabelecimento industrial de lentes oftalmicas NE
(laboratério 6tico)

Produtos para diagndstico de uso in vitro: reagentes,
padroes, calibradores, controles, materiais, artigos e
instrumentos, junto com as instru¢des para uso, que
contribuem para realizar uma determinagdo NE
qualitativa, quantitativa ou semi-quantitativa de uma
amostra, (fabricantes de kits de diagndstico de uso in
vitro).

12 - SERVICOS DE SAUDE.
12.1 SERVICOS DE SAUDE:

Clinica ou consultdrio de fisioterapia 3 3 0% 0% 334 66,6 100% -
Centro de salde, unidades basicas de satide,

policlinica ) ) i i i ] ) )
Unidades de satde da familia 8 8 25% 25% 25% 25% 100% -

Clinica ou consultério médico com pequenos
procedimentos invasivos (endoscopias com
bidpsia, exerese de pequenas lesdes de pele,
administragdo de medicamentos, curativos, NE - - - - - - -
retirada de pontos, colposcopia, cauterizagdo,
coleta de materiais para exames, bidpsias,
anestesia, vacinag¢do e outros)

Estabelecimento de diagndstico por métodos
gréficos e/ou de imagem (ecocardiograma, teste NE - - - - - - -
de esforco, eletrocardiografia, ultrassonografia)

Consultdrio ou clinica odontoldgica intra- oral com

. q P A 12 12 0% |16,70%| 50% |33,30% | 100% -
raios-X (que mantém laboratério de protese em
anexo, moldagens, fotos intra e extra bucais e outros)
Latfcl)ralorlio cllnict? elxlra-hospitalar, laboratérios de 2 2 50% 0% 50% 0% 100% B
andlises citopatoldgicas
Laboratdrios de andlises andtomo-patolégicas NE S S = S S S S
Posto de coleta laboratorial 4 4 0% 0% 50% 50% 100%
Instituicdo de longa permanéncia para idosos NE - - - - - - -
Casas de apoio e/ou convivéncia para criangas, 1 1 0% 0% 100% 0% 100% _
adolescentes e adultos
Comunidade terapé@utica (dependéncia quimica) NE - - - - - - -
Casa de apoio a criangas e jovens em tratamento NE _ _ _ _ _ _ _
(portares de HIV, doengas neuroldgicas)
Servigo de remogdo em ambulancias (ambuldncia de
transporte, ambulancia de transporte basico; veiculo i 1 0% 0% 0% 100% 100% -
de resgate; veiculo UTl e outros).
NP N&o Pactuado
RE Responsabilidade do Estado
NE Nao Existe

NPCM  Nao Possui estabelecimento cadastrado no Municipio
PEM Pactuado em parceria com Estado
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ELENCO NORTEADOR Il - -
NUMERO DE % de execugdo da meta pactuada a
K] — "
GERENEIE SN0 ESTABELECIMENTOS | ESTABELECIMENTOS 5 J”Sz'ﬂr;atr'.‘;i:::;z",::t:“
EXCIEN e CAn TR 12 TRIM 29 TRIM 32 TRIM 42 TRIM ﬁ : [::SI'LE belecida
VISA . : a : - - : .
AREA/ATIVIDADE/SUBATIVIDADE % % % % =
INSPECAQO SANITARIA Grupo Il Acoes Estratégicas
13- PRODUTOS: ALIMENTOS (Inspecdo Sanitdria)
13.1 INDUSTRIA DE ALIMENTOS:
Industria de alimentos para fins especiais (dietéticos,
para lactentes e outros conforme a legislagdo NE - - - - - - -
especifica)
Inddstria de nutrigdo enteral. NE - - - - - - -
14 - PRODUTOS: MEDICAMENTOS
14.1 INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS:
Industrial de medicamentos NE - - - - - - -
Inddstria de nutri¢do parenteral NE - - - - - - -
IndUstria farmo-quimica. NE - - - - - - -
15 - SERVICOS DE SAUDE
Banco de tecidos oculares NE - - - - - - -
Banco de medula éssea NE - - - - - - -
Banco de 6rgdos NE - - - - - - -
Banco de leite humano NE - - - - - - -
Banco de células e tecidos germinativos e outros NE - - - - - - -
Servigos de urgéncia e emergéncia NE - - - - - - -
Clinica psiquidtrica NE - - - - - - -
Hospital geral ou infantil (pequeno médio e grande PEM 1 _ _ _ _ _ _
porte); especializado ou maternidade
Hospital-dia NE - - - - - - -
casas de parto NE < o < o o < s
Servigcos de quimioterapia extra-hospitalar NE - - - - - - -
Servico de hemoterapia (hemocentro coordenador,
hemocentro regional, nicleo de hemoterapia, unidade NE A A A A A A A
de coleta e transfus3o, unidade de coleta, centro de
triagem soroldgica de doadores, agéncia transfusional)
Servicos de terapia renal substitutiva (servicos de
didlise, servigos de hemodidlise); servico de radioterapia NE - - - - - - -
intra e extra-hospitalar
Estabelecimento de radiodiagndstico médico efou
odontolégico e diagndstico (raios-X convencional fixo e
movel, mamografia estereotaxica, densitometria dsea, PEM 1 ; : ; ; ; ;
tomografia computadorizada, fluoroscopia, litotripsia
com técnica de raios X, equipamento odontoldgico
extra-oral, ressondncia magnética etc.).
Servicos de medicina nuclear (atividade de servigo de
diagnéstico e terapia); centrais de esterilizagdo extra- NE - - - - - - -
hospitalar; oncologia ambulatorial.
16 - SERVICOS DE INTERESSE DA SAUDE
Estabelecimentos que reprocessam produtos para a NE A B A B B A B
satde
Estabelecimento de irradiagdo de produtos NE - - - - - - -

NP Ndo Pactuado

RE Responsabilidade do Estado

NE Nao Existe

NPCM N&o Possui estabelecimento cadastrado no Municipio
PEM Pactuado em parceria com Estado

Edinei Luiz Altoé

Secretario de Saude de Vargem Alta

Potiguar Sant’Anna

Gerente de Vigilancia em Salde
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LICITACAO

Aviso de Inexigibilidade de Licitacdo

O Municipio de Vargem Alta/ES torna publico para conhecimento
dos interessados, que em conformidade com a Legislacdo
pertinente, ratifica a Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento
no Art. 25, inciso lll, da Lei 8.666/93, na contratagdo da empresa G.
E. PRODUCOES ARTISTICAS LTDA ME, para realizagcao de show
artistico, com a dupla “Gabriel e Edivando”, por ocasido da Festa
Esportiva da comunidade de Ribeiréo, justifica a contratagdo por ser
banda musical de renome regional, com estilo voltado para o evento
e de grande aceitacédo pelo publico, no dia 11 de maio do corrente
ano, no valor global de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Vargem Alta, 09 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

Aviso de Inexigibilidade de Licitacao

O Municipio de Vargem Alta/ES torna publico para conhecimento
dos interessados, que em conformidade com a Legislagdo
pertinente, ratifica a Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento
no Art. 25, inciso |, da Lei 8.666/93, na contratacdo da empresa J
AZEVEDO TRATORES LTDA, para aquisicdo de materiais como:
6leo EP para motor JC, filtro diesel, filtro sedimentado, elemento
filtran, desengripante 300 ml e filtro lubrificante, para a manutencao
da Retroescavadeira modelo 3C n° série 2278277, conforme
requisicdo em anexo, justifica a necessidade, tendo em vista a
realizacdo da manutencdo obrigatéria da maquina, sob pena de
perda da garantia legal, bem como para garantir o bom uso e
funcionamento da mesma, dando continuidade aos trabalhos
prestados pela secretaria e essenciais a municipalidade, no valor

global de R$ 739,46 (setecentos e trinta e nove reais e guarenta e

seis centavos).

Vargem Alta/ES, 09 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

Aviso de Inexigibilidade de Licitacdo

O Municipio de Vargem Alta/ES torna publico para conhecimento
dos interessados, que em conformidade com a Legislagdo
pertinente, ratifica a Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento
no Art. 25, inciso |, da Lei 8.666/93, na contratacdo da empresa J
AZEVEDO TRATORES LTDA, para contratacédo de servicos de mao
de obra mecénica, para a manutencado da Retroescavadeira modelo
3C n° série 2278277, conforme requisicdo em anexo, justifica a
necessidade, tendo em vista a realizagdo da manutengéo
obrigatéria da maquina, sob pena de perda da garantia legal, bem
como para garantir o bom uso e funcionamento da mesma, dando
continuidade aos trabalhos prestados pela secretaria e essenciais a

municipalidade, no valor global de R$ 1.674,91 (um mil seiscentos e

setenta e quatro reais e noventa e um centavos).

Vargem Alta/ES, 08 de maio de 2014.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

SECRETARIA

ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 013/2014

MUNICIPAL DE

DETERMINA O SOBRESTAMENTO DE SINDICANCIA.

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas
atribuicdes, que lhe confere o art. 222 da Lei complementar 10 de
02 de julho de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar o sobrestamento da Sindicancia autorizada pela
Portaria n°® 017/2013 de 08 de maio de 2013, protocolada sob o
nimero 1802/2013, tendo em vista a existéncia de processo judicial
n° 0014995-16.2012.8.08.0061 em tramite nesta cidade e Comarca
até julgamento do feito.

Art. 2° Esta Portaria retroagira seus efeitos a 30/09/2013.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta — ES, 09 de maio de 2014.

DANIELA APARECIDA BALBINO FERRACO

Secretaria Municipal de Administragao
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JOAO BOSCO DIAS
PREFEITO MUNICIPAL

CLAUDIO CEZAR PAZETTO
VICE-PREFEITO

IZABELA MARIA PEREIRA DE AZEVEDO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

AMOS MARCELINO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

ROSANGELA DE OLIVEIRA SILVA
GABIENTE

THADEU DOS SANTOS ORLETTI
FINANCAS

MARILZA ONILIA SILVEIRA FIN
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

INDON SOLLES DEMARTINI
OBRAS, SERVICOS URBANOS E INTERIOR

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
CULTURA, TURISMO E ESPORTES

JOAO BOSCO ALTOE
EDUCACAO

ELIANE PERIM TURINI
MEIO AMBIENTE

EDNEI LUIZ ALTOE
SAUDE

DANIEL GOMES DE MORAES
AGRICULTURA

DANIELA APARECIDA BALBINO FERRACO
ADMINISTRACAO

ORGAO OFICIAL

Responsavel:

GABINETE DO PREFEITO

Rua Zildio Moschen,22-Centro
Vargem Alta — Espirito Santo
CEP: 29.295-000 — Tel.: (28) 3528 1010

E-mail: orgaooficial.vargemalta@gmail.com




