
 

 

VARGEM ALTA – SEXTA-FEIRA, 09 DE JANEIRO DE 2014 – Nº592 

ter  

P O D E R     E X E C U T I V O     M U N I C I P A L

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 

 

EDITAIS 

 

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS 

EDITAL CP Nº 82/2015 

C O N V O C A Ç Ã O 

                              

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, Estado do 

Espírito Santo, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA o(s) 

candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em 

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS - EDITAL CP 

001/2011, de 15 de fevereiro de 2011, cuja classificação final foi 

homologada através do Edital CP nº 007/2011, de 24 de maio de 

2011, republicada através do Edital 009/2011, de 29/07/2011, 

para comparecer(em) à Prefeitura Municipal de Vargem Alta – 

Gerência de Recursos Humanos, sito a Rua Zildio Moschem, 22 – 

Centro - VARGEM ALTA – ES, no período de 13 a 22 de janeiro 

de 2015, no horário de 7:00 as 12:00h, nos dias úteis, munido(s) da 

documentação relacionada abaixo, para a nomeação no(s) cargo(s) 

de provimento efetivo respectivo(s), pelo REGIME  ESTATUTÁRIO, 

no(s) qual(is) foi(ram) classificado(s) em Concurso Público. 

O não comparecimento à presente convocação será considerado 

desistência, sem direito de recursos administrativos. 

 

Cargo: 300 - Motorista I 

 

Inscrição Nome classificação 

0047000516 RODRIGO BATISTA DE SÃO 

PAULO 

19 

0047000419 RODRIGO CORRADI 

BENEVENUTO 

20 

0047000092 FABIO FERREIRA SANT 21 

ANNA 

0047000768 WYLDS LUIZ MENASSA 

PANETTO 

22 

0047000835 ANDRE PERIN DE SOUZA 23 

 

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS: 

 Carteira de Identidade (cópia autenticada) 

 CPF (cópia autenticada) 

 Titulo de Eleitor (cópia autenticada) 

 Carteira de Trabalho – CTPS (cópia autenticada) 

 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (cópia 

autenticada) 

 Certificado de Reservista (homens) (cópia autenticada) 

 Certidão de Nascimento ou Casamento – conforme o 

estado civil (cópia autenticada) 

 Carteira Nacional de Habilitação - CNH (para o cargo de 

motorista) (cópia autenticada) 

 Comprovante atual de residência (conta de água, luz ou 

telefone) (cópia autenticada) 

 Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (cópia 

autenticada) 

 Comprovante de inscrição no órgão de classe para os 

cargos obrigatórios (cópia autenticada) 

 Comprovante de regularidade junto ao órgão de classe 

(para os cargos obrigatórios) (original) 

 Certidão de Quitação Eleitoral (obter junto à Justiça 

Eleitoral ou no site do TSE) (original) 

 Certidão Negativa de Antecedentes Criminais – (pode ser 

obtida no site da Policia Civil) (original) 

 Certidão Negativa Criminal “para todas as comarcas” 

(pode ser obtida no site WWW.tj.es.gov.br) (original) 

 Certidão Negativa da Justiça Federal (pode ser obtida no 

site: www.jf.jus.br) (original) 

 Certidão de Nascimento dos filhos dependentes menores 

de 21 anos de idade (cópia autenticada) 

 Cartão de vacinação dos filhos de até 7 anos de idade 

(cópia autenticada) 

 Comprovante de matrícula e freqüência escolar de filhos 

de 06 a 14 anos de idade (original) 

 Declaração de não acúmulo de cargos públicos (original) 

modelo poderá ser obtido na Gerencia de Recursos 

Humanos da Prefeitura Municipal de Vargem Alta 
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 Declaração de bens (original) modelo poderá ser obtido 

na Gerencia de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Vargem Alta 

 1 foto(3x4) atual 

 Atestado de Saúde Ocupacional – ASO (original), emitido 

pelo Serviço de Medicina do Trabalho do Município de 

Vargem Alta, mediante a apresentação dos exames 

relacionados abaixo: 

 

CARGO RELAÇÃO DE EXAMES  

- Motorista I 
 

 Sangue: Hemograma Completo, 
VDRL,TSH, T4; 

 Glicemia; 

 Eletrocardiograma; 

 Audiometria; 

 Laudo Oftalmológico; 

 Laudo Psiquiátrico; 

 Laudo Cardiológico; 

 Laudo Ortopédico 

 

Para a Avaliação Médica do Serviço de Medicina do Trabalho, 

os candidatos deverão agendar atendimento na Secretaria 

Municipal de Saúde de Vargem Alta - ES - Serviço de Medicina 

do Trabalho - tel. (28) 3528 1839. 

 

Vargem Alta, 09 de janeiro de 2015. 

 

 

JOÃO BOSCO DIAS 

Prefeito Municipal 

______________________________________________________ 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO/2013 
 

EDITAL PS/Nº. 054/2015 

 

C O N V O C A Ç Ã O 

 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Vargem Alta, Estado do 

Espírito Santo, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA o(s) 

candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo 

Seletivo Público, visando o suprimento de vagas em funções 

públicas temporárias do quadro de pessoal, na forma do EDITAL 

PS/Nº 001/2013, de 24/10/2013, cuja classificação final foi 

homologada através do Edital PS/Nº 008/2014, de 17/02/2014, para 

comparecer(em) à Prefeitura Municipal de Vargem Alta – Gerência 

de Recursos Humanos, situada à Rua Zildio Moschem, 22 – Centro 

– Vargem Alta – ES, no período de 13 e 14 de janeiro de 2015, no 

horário de 7:00 as 12:00h, nos dias úteis, para manifestar interesse 

na contratação, no(s) qual(is) foi(ram) classificado(s) em Processo 

Seletivo, munido(s) da documentação relacionada abaixo: 

 

 Carteira de Identidade  

 CPF  

 Titulo de Eleitor  

 Carteira de Trabalho – CTPS  

 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP  

 Certificado de Reservista (homens) 

 Certidão de Nascimento ou Casamento – conforme o 
estado civil  

 Comprovante atual de residência (conta de água, luz ou 
telefone)  

 Comprovante de escolaridade exigida para o cargo  

 Comprovante de inscrição e de regularidade no órgão de 
classe respectivo (para os cargos obrigatórios) 

 Certidão de Quitação Eleitoral (obter junto à Justiça 
Eleitoral ou no site do TSE) 

 Certidão Negativa de Antecedentes Criminais – (pode ser 
obtida no site da Policia Civil) 

 Certidão Negativa Criminal “para todas as comarcas” 
(pode ser obtida no site WWW.tj.es.gov.br)  

 Certidão de Nascimento dos filhos dependentes menores 
de 21 anos de idade  

 Cartão de vacinação dos filhos de até 7 anos de idade  

 Comprovante de matrícula e frequência escolar de filhos 
de 06 a 14 anos de idade  

 Declaração de não acúmulo de cargos públicos (original) - 
modelo poderá ser obtido na Gerencia de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal de Vargem Alta 

 Declaração de bens (original) - modelo poderá ser obtido 
na Gerencia de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Vargem Alta 

 1 foto(3x4) atual 

 Atestado de Saúde Ocupacional – ASO (original), emitido 
pelo Serviço de Medicina do Trabalho do Município de 
Vargem Alta, mediante a apresentação dos seguintes 
exames: 

- Sangue: Hemograma Completo, VDRL,TSH, T4; 

- Glicemia 

 

Para a Avaliação Médica do Serviço de Medicina do 

Trabalho, os candidatos deverão agendar atendimento na 

Secretaria Municipal de Saúde de Vargem Alta - ES - Serviço de 

Medicina do Trabalho – tel: 3528 1839. 

 

           O não comparecimento à presente convocação será 

considerado desistência, sem direito de recursos administrativos. 

Para informações e esclarecimentos, entrar em contato: 

- Prefeitura Municipal de Vargem Alta – Gerência de 

Recursos Humanos: 

 Tel: 28 3528 1905 - 28 99956 3044; 

- Secretaria Municipal de Saúde: Tel: 28 3528 1681  -  28 

99959 1963. 

 

 

PSF – PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Cargo: Atendente de Odontologia 

Classificação Inscrição Nome 

01 415 Uelica Paulino (apresentou termo de 

http://www.tj.es.gov.br/
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desistência) 

02 411 Josilene Pasti Spilaris (apresentou 

termo de desistência) 

03 412 Marli Demartini Firmino (apresentou 

termo de desistência) 

04 410 Jibilaine Tadeu Magalhães (apresentou 

termo de desistência) 

Cargo: Enfermeiro 

Classificação Inscrição Nome 

01 977 Jaqueline Habia Scharra Altoé 

02 990 Nádia Lucia Cola Fávero 

03 980 Kamile Verdan Ribeiro 

(apresentou termo de 

desistência) 

04 987 Mariana Marcon Scnheider 

05 984 Livia Toledo Rocha 

06 985 Maria Lina Fardin de 

Figueiredo (apresentou termo 

de desistência) 

07 967 Cristiana Gomes 

08 988 Michele Furtado Coelho 

09 979 Juliana Carneiro Felipe 

10 993 Raquel Rosa de Azevedo 

Cargo: Odontólogo 

Classificação Inscrição Nome 

01 1088 Emilio Silas Fernandes 

Monteiro 

02 1085 Carla Andressa Careta 

 

Vargem Alta, 09 de janeiro de 2015. 

 

 

JOÃO BOSCO DIAS 

Prefeito Municipal 

______________________________________________________ 

 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO/2013 

EDITAL PS/Nº. 055/2015 

C O N V O C A Ç Ã O 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Vargem Alta, Estado do 

Espírito Santo, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA o(s) 

candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo 

Seletivo Público, visando o suprimento de vagas em funções 

públicas temporárias do quadro de pessoal, na forma do EDITAL 

PS/Nº 001/2013, de 24/10/2013, cuja classificação final foi 

homologada através do Edital PS/Nº 008/2014, de 17/02/2014, para 

comparecer(em) à Prefeitura Municipal de Vargem Alta – Gerência 

de Recursos Humanos, situada à Rua Zildio Moschem, 22 – Centro 

– Vargem Alta – ES, no período de 13 e 14 de janeiro de 2015, no 

horário de 7:00 as 12:00h, nos dias úteis, para manifestar interesse 

na contratação, no(s) qual(is) foi(ram) classificado(s) em Processo 

Seletivo, munido(s) da documentação relacionada abaixo: 

 Carteira de Identidade  

 CPF  

 Titulo de Eleitor  

 Carteira de Trabalho – CTPS  

 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP  

 Certificado de Reservista (homens) 

 Certidão de Nascimento ou Casamento – conforme o 
estado civil  

 Comprovante atual de residência (conta de água, luz ou 
telefone)  

 Comprovante de escolaridade exigida para o cargo  

 Certidão de Quitação Eleitoral (obter junto à Justiça 
Eleitoral ou no site do TSE) 

  Certidão Negativa de Antecedentes Criminais – (pode ser 
obtida no site da Policia Civil) 

  Certidão Negativa Criminal “para todas as comarcas” 
(pode ser obtida no site WWW.tj.es.gov.br)  

 Certidão de Nascimento dos filhos dependentes menores 
de 21 anos de idade  

 Cartão de vacinação dos filhos de até 7 anos de idade  

 Comprovante de matrícula e frequência escolar de filhos 
de 06 a 14 anos de idade  

 Declaração de não acúmulo de cargos públicos (original) - 
modelo poderá ser obtido na Gerencia de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal de Vargem Alta 

 Declaração de bens (original) - modelo poderá ser obtido 
na Gerencia de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Vargem Alta 

 1 foto(3x4) atual 

 Atestado de Saúde Ocupacional – ASO (original), emitido 
pelo Serviço de Medicina do Trabalho do Município de 
Vargem Alta, mediante a apresentação dos seguintes 
exames: 

- Sangue: Hemograma Completo, VDRL,TSH, T4; 

- Glicemia 

Para a Avaliação Médica do Serviço de Medicina do Trabalho, 

os candidatos deverão agendar atendimento na Secretaria 

Municipal de Saúde de Vargem Alta - ES - Serviço de Medicina 

do Trabalho – tel: 3528 1839. 

O não comparecimento à presente convocação será considerado 

desistência, sem direito de recursos administrativos. 

Para informações e esclarecimentos, entrar em contato: 

- Prefeitura Municipal de Vargem Alta – Gerência de 

Recursos Humanos: 

 Tel: 28 3528 1905 - 28 99956 3044; 

http://www.tj.es.gov.br/
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- Secretaria Municipal de Saúde: Tel: 28 3528 1681  -  28 

99959 1963. 

PACS – PROGRAMA DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

Cargo: Agente Comunitário de Saúde  

Área 006 – Belém 

Classificação Inscrição Nome 

03 59 Jaine Belmock Mozer 

 

Vargem Alta, 09 de janeiro de 2015. 

 

JOÃO BOSCO DIAS 

Prefeito Municipal 

______________________________________________________ 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO/2013 

EDITAL PS/Nº. 056/2015 

C O N V O C A Ç Ã O 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Vargem Alta, Estado do 

Espírito Santo, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA o(s) 

candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo 

Seletivo Público, visando o suprimento de vagas em funções 

públicas temporárias do quadro de pessoal, na forma do EDITAL 

PS/Nº 001/2013, de 24/10/2013, cuja classificação final foi 

homologada através do Edital PS/Nº 019/2014, de 14/05/2014 

(etapa restante), para comparecer(em) à Prefeitura Municipal de 

Vargem Alta – Gerência de Recursos Humanos, situada à Rua 

Zildio Moschen, 22 – Centro – Vargem Alta – ES, no período de 13 

e 14 de janeiro de 2015, no horário de 7:00 as 12:00h, nos dias 

úteis, para manifestar interesse na contratação, no(s) qual(is) 

foi(ram) classificado(s) em Processo Seletivo, munido(s) da 

documentação relacionada abaixo: 

 Carteira de Identidade  

 CPF  

 Titulo de Eleitor  

 Carteira de Trabalho – CTPS  

 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP  

 Certificado de Reservista (homens) 

 Certidão de Nascimento ou Casamento – conforme o 

estado civil  

 Comprovante atual de residência (conta de água, luz ou 

telefone)  

 Comprovante de escolaridade exigida para o cargo 

 Carteira Nacional de Habilitação - Categoria “D” acima + 

documento comprobatório de atuação na área no mínimo 

01 ano (para o cargo de operador de máquina)  

 Certidão de Quitação Eleitoral (obter junto à Justiça 

Eleitoral ou no site do TSE) 

  Certidão Negativa de Antecedentes Criminais – (pode ser 

obtida no site da Policia Civil) 

  Certidão Negativa Criminal “para todas as comarcas” 

(pode ser obtida no site WWW.tj.es.gov.br)  

 Certidão de Nascimento dos filhos dependentes menores 

de 21 anos de idade  

 Cartão de vacinação dos filhos de até 7 anos de idade  

 Comprovante de matrícula e freqüência escolar de filhos 

de 06 a 14 anos de idade  

 Declaração de não acúmulo de cargos públicos (original) 

modelo poderá ser obtido na Gerencia de Recursos 

Humanos da Prefeitura Municipal de Vargem Alta 

 Declaração de bens (original) modelo poderá ser obtido 

na Gerencia de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Vargem Alta 

 1 foto(3x4) atual 

 Atestado de Saúde Ocupacional – ASO (original), emitido 

pelo Serviço de Medicina do Trabalho do Município de 

Vargem Alta, mediante a apresentação dos seguintes 

exames: 

- Sangue: Hemograma Completo, VDRL,TSH, T4; 

- Glicemia 

Para a Avaliação Médica do Serviço de Medicina do Trabalho, 

os candidatos deverão agendar atendimento na Secretaria 

Municipal de Saúde de Vargem Alta - ES - Serviço de Medicina 

do Trabalho – tel: 3528 1839. 

O não comparecimento à presente convocação será considerado 

desistência, sem direito de recursos administrativos. 

Para informações e esclarecimentos, entrar em contato: 

- Prefeitura Municipal de Vargem Alta – Gerência de 

Recursos Humanos 

  Tel: 28 3528 1905 - 28 99956 3044 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD 

(quadro geral) 

 

Cargo: Médico Veterinário 

Classificação Inscrição Nome 

01 1042 Daphne Alves Dias 

Cargo: Operador de Máquina Retro-Escavadeira 

Classificação Inscrição Nome 

01 216 Fabiano Calvi Thomazini 

http://www.tj.es.gov.br/
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Cargo: Trabalhador Braçal – Setor: Limpeza Urbana 

Classificação Inscrição Nome 

02 287 Jossandra Correa Rosa 

03 286 Jaqueline dos Santos 

 

Vargem Alta, 09 de janeiro de 2015. 

 

 

JOÃO BOSCO DIAS 

Prefeito Municipal 

______________________________________________________ 

LICITAÇÃO 

 
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

O Município de Vargem Alta/ES, torna público para conhecimento 

dos interessados, que em conformidade com a Legislação 

pertinente, ratifica a Inexigibilidade de Licitação, com fundamento 

no Art. 25, inciso I, na contratação da empresa TRANSPARK 

TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME, em razão de exclusividade, 

o FORNECIMENTO DE VALE-TRANSPORTE (PASSES), para 

atender aos usuários do CAPS e aos servidores da Secretaria 

Municipal de Saúde, em conformidade com a Lei 871 de 03 de 

agosto de 2010 e Lei 958/2012, com início em 06/01/2015 e 

término em 31/12/2015, com valor global estimado de R$ 

56.000,00 (cinquenta e seis mil reais). 

 

Vargem Alta/ES, 06 de janeiro de 2015. 

 
 
 

_______________________________ 
JOÃO BOSCO DIAS 

Prefeito Municipal 

______________________________________________________ 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO 

Concurso de Remoção – EDITAL/SEME nº 002/2014 

 

Classificação Final dos Profissionais do Magistério Função de 

Docência –  

Ensino Fundamental Séries Iniciais 

 

 Candidatos excedentes: 

 

CLASSIFIC

AÇÃO 

 

CANDIDATO 

 

 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

 

LOCALIZAÇÃ

O 

 

1º 

 

Maria de Fátima 

Liverani Duarte 

 

95 

 

- 

 

2º 

 

Vânea Pin 

Figueira  

 

41 

 

- 

 

3º 

 

Aguida Mirela 

Panetto 

Scaramussa 

 

34 

 

- 

 

 Candidatos não excedentes: 

 

CLASSIFIC

AÇÃO 

 

CANDIDATO 

 

 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

 

LOCALIZAÇÃO 

 

1º 

 

Cecília Pessini de 

Jesus 

 

148,5 

 

EMEB José 

Helvécio Altoé - 

(vespertino) 

 

2º 

 

Sílvia de Matos 

Altoé 

 

95 

 

EMEB Pedra 

Branca - 

(matutino) 

 

3º 

 

Sandra Geralda 

Marin 

 

48 

 

EMEB 

Prosperidade – 

(vespertino) 

 

4º 

 

Maria Lucia 

Gobbi 

 

41 

 

EMEB 

Taquarussu – 

(matutino) 

 

5º 

 

Edineia Ventura 

 

41 

 

EMEB Sossego 

– (matutino) 

 

6º 

 

Regina Celia 

Doriguetto 

Costalonga 

 

41 

 

EMEB João 

Domingos 

Fassarella – 

(vespertino) 
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7º  

 

Andréia 

Aparecida Favero 

 

41 

 

EMEB João 

Domingos 

Fassarella – 

(vespertino) 

 

8º 

 

Margareth 

Doriguetto 

Costalonga 

 

41 

 

EMEB 

Taquarussu – 

(matutino) 

 

9º 

 

Valéria de Assis 

Davel  

 

41 

 

EMEB João 

Domingos 

Fassarella – 

(vespertino) 

 

10º 

 

Lucilia Izabel 

Zucolotto 

Pedruzzi 

 

38 

 

EMEB Alzira 

Gomes - 

(matutino) 

 

11º 

 

Rosa Amélia 

Rossetto 

 

19,5 

 

EMEB Fruteiras 

Nova - 

(matutino) 

 

Vargem Alta/ES, 09 de janeiro de 2015. 

 

 

Comissão Municipal de Remoção dos 

Profissionais do Magistério 

Portaria SEME nº 018/2014 

 

 

Concurso de Remoção – EDITAL/SEME nº 002/2014 

Classificação Final dos Profissionais do Magistério Função de 

Docência – Educação Infantil  

 Candidatos excedentes: 

 

CLASSIF

ICAÇÃO 

 

CANDIDATO 

 

 

PONTUAÇÃ

O OBTIDA 

 

LOCALIZAÇÃO 

 

1º 

 

Roseli Maria 

Doriguetto 

Costalonga 

 

95 

 

- 

 

 Candidatos não excedentes: 

 

CLASSI

FICAÇÃ

O 

 

CANDIDATO 

 

 

PONTUAÇÃ

O OBTIDA 

 

LOCALIZAÇÃO 

 

1º 

 

Marcela da 

Silva Santos 

Lorenzoni – 

mat. 2168 

 

95 

 

EMEB João 

Domingos 

Fassarella – 

(vespertino) 

 

2º 

 

Alcidea 

Scaramussa 

 

47 

 

EMEB João 

Domingos 

Fassarella – 

(vespertino) 

 

3º  

 

Marcela da 

Silva Santos 

Lorenzoni – 

mat. 5095 

 

29 

 

EMEB Pedra 

Branca – 

(matutino) 

 

4º 

 

Alessandra 

Landes Duarte 

Drumond 

 

 

28 

 

EMEB Santana – 

(vespertino) 

 

5º  

 

Ana Paula 

Vieira Coelho 

Ardisson 

 

26 

 

CMEI Agnes Yung 

– (mat./vesp. = 40 

horas) 

 

 

Vargem Alta/ES, 09 de janeiro de 2015. 

 

 

Comissão Municipal de Remoção dos 

Profissionais do Magistério 

Portaria SEME nº 018/2014 

 

Concurso de Remoção – EDITAL/SEME nº 002/2014 

 

Classificação Final dos Profissionais do Magistério em Função 

Pedagógica 
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 Candidatos excedentes: 

 

CLASSIF

ICAÇÃO 

 

CANDIDATO 

 

 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

 

LOCALIZAÇÃO 

 

1º 

 

Camila Maria 

Juffu 

Lorenzoni 

 

21 

 

- 

 

 Candidatos não excedentes: 

 

CLASSIF

ICAÇÃO 

 

CANDIDATO 

 

 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

 

LOCALIZAÇÃO 

 

1º 

 

Fabiana de 

Oliveira Fabres 

 

82 

 

EMEB Pedro 

Milaneze Altoé 

 

2º 

 

Mariléia 

Scaramussa 

Marin 

Magnago 

 

64,5 

 

EMEB 

Prosperidade 

 

3º  

 

Renata da 

Silva Santos 

Uliana 

 

23 

 

EMEB Santa 

Maria 

 

4º 

 

Tânia Maria 

Lunz Contarini 

Altoé 

 

8,5 

 

EMEB João 

Domingos 

Fassarella 

 

 

Vargem Alta/ES, 09 de janeiro de 2015. 

 

 

Comissão Municipal de Remoção dos 

Profissionais do Magistério 

Portaria SEME nº 018/2014 

______________________________________________________ 

IPREVA 

PORTARIA Nº 001/2015, de 05 de janeiro de 2015. 

“NOMEIA COMISSÃO PARA REALIZAÇÃO DE INVENTÁRIO DE 

BENS PATRIMONIAIS NO EXERCÍCIO DE 2015.” 

O DIRETOR EXECUTIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 

SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICIPIO DE 

VARGEM ALTA – IPREVA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no 

uso legal de suas atribuições, considerando o interesse do 

município; 

RESOLVE: 

Art.1º - Fica nomeada para o exercício de 2015, a COMISSÃO 

PARA REALIZAÇÃO DE INVENTÁRIO DE BENS PATRIMONIAIS 

DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 

PÚBLICO DO MUNICÍPIO DE VARGEM ALTA – ES, composta dos 

seguintes membros: 

 MEMBRO: CARMEN SUZANA RODRIGUES CAÓ 

 MEMBRO: LORAINE FARDIM JAVARIS 

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3º - Revogam-se disposições em contrário. 

 

FRANCISCO DE ASSIS CALEGARIO 

DIRETOR EXECUTIVO 

______________________________________________________ 

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 

 

EXTRATO DO ADITIVO CONTRATUAL N° 01/2014 

2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 

SEVIÇOS DE CONECTIVIDADE QUE PROVÊ ACESSO À REDE 

MUNDIAL DE COMPUTADORES, Nº 004/2013, FIRMADO ENTRE 

A CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA E A EMPRESA MD 

CONNECT TELECOMUNICAÇÕES LTDA, NA FORMA ABAIXO. 

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA - ES, 

CNPJ/MF nº 39.289.723/0001-98; 

CONTRATADA: MD CONNECT TELECOMUNICAÇÕES LTDA, 

CNPJ/MF nº 08.426.804/0001-69; 

OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE CONECTIVIDADE À 

REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES - INTERNET 

O prazo de vigência da contratação, estabelecido na Cláusula 

Quinta, alterado pelo Termo Aditivo nº 01/2013, fica prorrogado por 

mais 12 (doze) meses, contados de 01/01/2015 até 31/12/2015, 

podendo, a critério do CONTRATANTE, ser prorrogado na forma do 

inciso II, do art. 57, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações.  

Ratificam-se todas as demais cláusulas.  

 

Vargem Alta - ES, 31 de dezembro de 2014. 

______________________________________________________ 
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JOÃO BOSCO DIAS 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
CLAUDIO CÉZAR PAZETTO 

VICE-PREFEITO 
 

IZABELA MARIA PEREIRA DE AZEVEDO 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

 
ELIESER RABELLO 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

 

SECRETÁRIOS MUNICIPAIS: 

 

ROSÂNGELA DE OLIVEIRA SILVA 

GABINETE 

 

DANIELA APARECIDA BALBINO FERRAÇO 

FINANÇAS 

 

MARILZA ONÍLIA SILVEIRA FIN 

ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

INDON SOLLES DEMARTINI 

OBRAS, SERVIÇOS URBANOS E INTERIOR 

 

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA 

CULTURA, TURISMO E ESPORTES 

 

CLEYDE MARIA MARIN  

EDUCAÇÃO 

 

THADEU DOS SANTOS ORLETTI 

MEIO AMBIENTE 

 

EDNEI LUIZ ALTOÉ 

SAÚDE 

 

DANIEL GOMES DE MORAES 

AGRICULTURA  

 

ADMINISTRAÇÃO 

 

ORGÃO OFICIAL 

 

Responsável: 

 

GABINETE DO PREFEITO 

 

 

Rua Zildio Moschen,22-Centro 

Vargem Alta – Espírito Santo 

CEP: 29.295-000 – Tel.: (28) 3528 1010 

E-mail: orgaooficial.vargemalta@gmail.com 

 


