MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - TERCA-FEIRA, 01 DE SETEMBRO DE 2015 - N° 662

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PORTARIAS

PORTARIA N° 107/2015

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA JULIANA GOMES AMORIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicées legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salde a
Servidora JULIANA GOMES AMORIM - Cargo: Agente Fiscal,
concedida através da Portaria n° 090/11, prorrogada pelas Portarias
n% 137/11, 183/11, 047/12, 141/12, 013/13, 107/13, 210/13, 150/14,
166/14, 176/14, 023/15, 053/15 e 076/15, na forma da Lei
Complementar n° 010/2003, no periodo de 01 de julho a 02 de
agosto de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 01/07/2015.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 01 de setembro de 2015.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

LEIS

LEI'N° 1123, DE 01 DE SETEMBRO DE 2015.

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL — PMSAN-VARGEM  ALTA,
ESTABELECE OS PARAMETROS PARA A ELABORAGCAO DO
PLANO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O I?REFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; faco saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei define as diretrizes e objetivos da Politica Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional - PMSAN-Vargem Alta, dispde sobre
a sua gestdo, mecanismos de financiamento, monitoramento e
avaliacdo, no ambito do Sistema Nacional e Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional — SISAN, conforme Lei Federal n® 11.346, de 15
de setembro de 2006 e Lei Complementar Estadual n° 609, de 08 de
dezembro de 2011 respectivamente, e estabelece os parametros para a
elaboracéo do Plano Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional.

CAPITULO I
DA ADESAO AO SISTEMA NACIONAL DE SEGURANGCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL — SISAN

Art. 2° O Municipio de Vargem Alta, através desta Lei, expressa a
sua adesdo ao Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional — SISAN, obedecendo aos principios e diretrizes do
Sistema, definidos nalei Federal n°® 11.346/2006 e na Lei
complementar Estadual n® 609/2011.

CAPITULO 1l

DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 3° Fica instituida a Politica Municipal de Seguranca Alimentar
e Nutricional — PMSAN- Vargem Alta, componente estratégico do
desenvolvimento integral e sustentavel, com o objetivo geral de
promover a seguranga alimentar e nutricional, na forma do art. 3° da
Lei Federal n° 11.346/2006, retomado na Lei Complementar
estadual n°® 609/2011, buscando garantir o direito humano a
alimentacdo adequada e Saudavel - DHAA em todo
territério municipal.

§ 1° A participacédo do setor privado sera incentivado, observados
os critérios de adesao referidos na legislacéo federal e estadual.

§ 2° A PMSAN-Vargem Alta terd como principal instrumento para
sua materializagdo o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional — PlanSAN-Vargem Alta, que expressara o seu caractere
integrado e intersetorial.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Lei/L11346.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Lei/L11346.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Lei/L11346.htm#art3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Lei/L11346.htm#art3
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Art. 4° A PMSAN-Vargem Alta tém como base as seguintes
diretrizes, que orientardo a elaboracdo do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional:

| — promogdo do Acesso Universal a Alimentagdo Adequada e
Saudavel, com prioridade para as familias em situacdo de
Inseguranga Alimentar e Nutricional (IAN) e fortalecimento das
AcGes da Economia Solidaria e de Geragédo do Emprego e Renda;

Il — promocdo do Abastecimento e Estruturacdo de Sistemas
Descentralizados, de base agroecolégica e sustentaveis de
producéo, extragdo, processamento e distribuicdo de alimentos;

Il — instituicdo e fortalecimento de processos permanentes de
Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN), pesquisa, extenséo e
formagdo em Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) e do DHAA,
com envolvimento de diferentes niveis de ensino e especialidades;

IV — promocéo, universalizagdo e coordenacdo das Acgles de
Seguranca Alimentar e Nutricional (ASAN) voltadas para Povos e
Comunidades Tradicionais (PCT’s) de que trata o Decreto
Presidencial n° 6.040/2007;

V — fortalecimento das AgBes de Alimentagdo e Nutricdo em todos
os niveis de Atencdo a Saude, de modo articulado as demais
ASAN;

VI — promogéo do acesso universal a dgua de qualidade e em
quantidade suficiente, com prioridade para as familias em situacédo
de Inseguranga Hidrica e para o consumo humano e a produgéo de
alimentos e do Saneamento Basico;

VII — monitoramento da realizagdo do DHAA;

VIII — institucionalidade e fortalecimento do SISAN em todos os
distritos e comunidades do Municipio, garantindo o funcionamento
de suas instancias e a visibilidade das Ac¢Bes de SAN e seus
resultados.

Art. 5° Constituem objetivos especificos da PMSAN:

| —identificar, analisar, divulgar e atuar sobre os fatores
condicionantes da inseguranga alimentar e nutricional no Municipio
de Vargem Alta;

Il — articular programas e agfes de diversos setores que respeitem,
protejam, promova e proveja o DHAA, observando as diversidades
social, cultural, ambiental, étnico-racial, a equidade de género e a
orientacao sexual, bem como disponibilizar instrumentos para sua
exigibilidade;

Il — promover sistemas sustentaveis de base agroecoldgica, de
producdo e distribuicdo de alimentos que respeitem a
biodiversidade e fortalegam a agricultura familiar, os povos e as
comunidades tradicionais e que assegurem 0 CONSUMO € 0 acesso
a alimentagdo adequada e saudavel, respeitado a diversidade da
cultura alimentar local;

IV —incorporar a politica do Municipio o respeito a soberania
alimentar e a garantia do DHAA, inclusive o acesso a éagua, e
promové-los em todas as circunstancias; e

V — estimular e garantir a participacdo e o controle social em todo o
processo de realizagdo do DHAA, entendendo que a democracia
sempre se submete a efetivacéo dos direitos.

CAPITULO IV

DA GESTAO DA POLITICA E DO PLANO MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 6° A PMSAN sera implementada pelos 6rgéos, entidades e
instancias integrantes do SISAN, elencadas no art. 11 da Lei
Estadual Complementar n° 609/2011, de acordo com suas
respectivas competéncias.

Art. 7° Ficam criados trés instancias estratégicas para implantagédo
e implementagdo da Politica Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, abaixo discriminadas, com as suas respectivas
atribuicdes:

| — Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
precedida de Conferéncias Distritais e/ou Regionais.

a) estabelecimento do balango da situacdo de Seguranca
Alimentar e Nutricional no Municipio, apontando os avangos e 0s
desafios do processo de realizagdo do Direito Humano a
Alimentacdo Adequada e Saudavel;

b) indicacdo ao COMSEA-VA das diretrizes e prioridades da
PMSAN-VA e do PlanSAN-Municipal.

c) formulacdo de recomendacdes para o fortalecimento do
SISAN em todas as esferas de governo.

Il — O Conselho Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional de
Vargem Alta/COMSEA-VA, 6rgao vinculado a Secretaria Municipal
de Assistencia e Desenvolvimento Social, constituido por vinte e
quatro (24) membros conselheiros titulares e igual nimero de
suplentes sendo 1/3 representantes do governo e 2/3 da sociedade
civil, com a seguinte composic¢ao:

08 (oito) representantes do Governo Municipal, com as
seguintes Secretarias:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Educacéo;

d) Secretaria Municipal de Agricultura;

e) Secretaria Municipal de Administragéo;

f) Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

9) Secretaria Municipal de Obras, Servicos Urbanos e
Interior;

h) Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes.

16 (dezesseis) representantes da Sociedade Civil, sendo:

a) Entidades envolvidas com grupos populacionais em
situag&o de vulnerabilidade alimentar (02 titulares e 02 suplentes);

b) Instituicdes religiosas atuantes na area social (02 titulares
e 02 suplentes);

c) Cooperativas e movimentos de Produtores de Alimentos
(02 titulares e 02 suplentes);

d) Sindicatos dos Trabalhadores Rurais (01 titular e 01
suplente);
e) Movimentos  Populares  Organizados, Associagoes

Comunitdrias e  Organizagdo ndo  Governamental (04
representantes titulares e suplentes);

f) Entidades representativas distritais (05 titulares e 05
suplentes).

§ 1° Compete ao COMSEA-VA:

a) propor diretrizes da Politica e do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional com base nas deliberagcbes das
Conferéncias de SAN;

b) incentivar articulacdo e mobilizagdo da sociedade civil para a
implementacdo de acgdes voltadas para o combate as causas de
inseguranca alimentar e nutricional no ambito municipal;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Lei/L11346.htm#art11
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Lei/L11346.htm#art11
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c) acompanhar e monitorar a execucdo da Politica e do Plano
Municipal de SAN em consonancia com a legislagdo Municipal,
Estadual e Nacional,

d) promover e coordenar campanhas de conscientiza¢éo de opinido
publica, visando a unido de esforcos no processo de combate a
pobreza, a fome, as doencas cronicas nao transmissiveis, incluindo-
se a obesidade;

e) emitir pareceres sobre o plano, os projetos, acdes e programas
de seguranca alimentar e nutricional;

f) criar comissGes permanentes e grupos de trabalhos temporarios
para aprofundar a andlise das questdes de interesse em SAN;

g) estimular estudos, pesquisas e extensdo universitaria de
interesse em SAN; e

h) elaborar o seu regimento interno.

§ 2° Os representantes do poder piblico no COMSEA-Vargem Alta
serdo indicados pelos titulares dos 6rgdos do governo que
compdem o mesmo, ficando a eleicdo das entidades da sociedade
civil acargo do Foérum Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, que devera considerar os critérios de indicagdo
aprovadas nas Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de
seguranca alimentar e nutricional.

8§ 3° O COMSEA-Vargem Alta contard com Presidente, Vice-
Presidente e Secretaria Geral.

§ 4° O Presidente e o vice-presidente serdo escolhidos entre os
titulares representantes da sociedade civil, enquanto que a fungao
do Secretario Geral sera exercida pelo Presidente da CAISAN-VA.

§ 5° A funcdo do conselheiro ndo serd remunerada, porém os
servicos prestados por este sdo considerados de relevante
interesse publico.

§ 6° O COMSEA-VA tera dotagGes orcamentdrias previstas em lei,
necessarias para efetiva concretizacdo dos objetivos propostos,
bem como a disponibilizacéo pelo Municipio de recursos humanos e
materiais, além da estrutura fisica, para exercer fungdes de suporte
técnico e administrativo.

Il - Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional de
Vargem Alta/CAISAN-VA, 6rgéo vinculado ao Gabinete do Prefeito
Municipal e composto por todos os 6rgdos municipais integrantes
do COMSEA-VA.

§ 1° Compete ao CAISAN-VA:

a) elaborar o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
a partir das diretrizes apresentadas pelo COMSEA-Vargem Alta e
emanadas das Conferéncias de SAN;

b) acompanhar e coordenar a execucdo do Plano Municipal de
SAN;

c) elaborar relatérios periédicos do processo de execugdo do Plano
de SAN a ser apresentados ao COMSEA-Vargem Alta;

d) normatizar as agGes e programas de SAN no ambito municipal,
sem prejuizos as normas estaduais e nacionais existentes;

e) participar nos foéruns bipartites para a interlocucdo e pactuacao,
envolvendo a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional do Espirito Santo/CAISAN-ES e as CAISANS assim
como nos féruns tripartite, quando a CAISAN Nacional, também é
envolvida;

f) elaborar minuta do Plano Municipal de SAN e sua apresentacao
ao COMSEA-VA para obtencao do parecer deste;

g) elaborar e apresentar relatérios semestrais ao COMSEA-VA;

h) coordenar e acompanhar a execucdo do PlanSAN-VA pelos
respectivos 6rgaos,

i) aplicar e adaptar, em parceria com o COMSEA-VA, mecanismos
e instrumentos de exigibilidade do DHAA, adotados em niveis
nacional e estadual; e

j) elaborar o seu regimento interno;

§ 2° A CAISAN-VA sera presidida por um Secretario Municipal
nomeado pelo Prefeito Municipal.

§ 3° A CAISAN-VA contara com uma Secretaria Executiva
coordenada por um servidor Publico designado pelo prefeito, apés
ouvir o COMSEA-VA.

CAPITULO V

DOS MECANISMOS DE FINANCIAMENTO DA POLITICA E DO
PLANO DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL E DE
SUAS INSTANCIAS DE GESTAO E DE PARTICIPACAO E
CONTROLE SOCIAL

Art. 8° O financiamento da PMSAN-VA sera de responsabilidade
do Poder Executivo Municipal, Estadual e Federal e se dividira em:

| — dotagbes orcamentarias incluidas no Plano Municipal;
Il — recursos do Fundo Municipal de SAN; e

Il —recursos especificos para gestdo e manutengdo do SISAN,
consignados nas respectivas leis orcamentarias anuais.

Paragrafo Gnico. O COMSEA-VA e a CAISAN-VA deverdo elaborar
proposicdes orcamentérias, incluindo, acOes prioritarias, sem
prejuizo a obrigatoriedade do poder executivo garantir o
financiamento de suas iniciativas.

Art. 9° A CAISAN-VA discriminara, por meio de resolugdes anuais,
as acles orgamentarias prioritarias constantes do PlanSAN-VA e
apresentara propostas que contemplam:

| — estratégias para adequar a cobertura das agOes, sobretudo
visando ao atendimento da populagdo mais vulneravel; e

Il — a revisdo de mecanismos de implementagéo para a garantia da
equidade no acesso da populacédo as acdes de seguranca alimentar
e nutricional.

CAPITULO VI

DO FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL E ESTRUTURA MINIMA PARA A GESTAO DAS
PRINCIPAIS INSTANCIAS PERMANENTES

Art.10. Fica criado o Fundo Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional — FMSAN-VA para captagdo e aplicagcdo de recursos na
Politica e PlanSAN-VA, tendo como instancia de controle social o
COMSEA-VA.

Art. 11. O FMSAN-VA tera como principais fontes as arrecadagdes
do Municipio, doacdes de pessoais fisicas e juridicas,
transferéncias de outros fundos e outras fontes devidamente
especificadas em normas legais de regulamentacao.

Art. 12. Os recursos do FMSAN seréo utilizados na implementacéo de
projetos e acdes prioritarios com anuéncia do COMSEA-VA, assim
como para o fortalecimento das instancias referidas no artigo 7° desta
Lei.

Art. 13. O FMSAN sera gerido por um comité gestor, cuja composicao
devera ser objeto de especificagcéo no Decreto de regulamentacéo.
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CAPITULO VII
DA OPERACIONALIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 14. A PMSAN-VA sera implementada por meio do PlanSAN-
VA com base nas prioridades estabelecidas pelo COMSEA-VA a
partir das deliberagbes das Conferéncias Nacional, Estadual e
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 15. O PlanSAN-VA devera:

| — conter andlise da situagdo de seguranca alimentar e nutricional
do Municipio, apontado os principais desafios;

Il — ser quadrienal;

Il — consolidar os programas e acgdes relacionados as diretrizes
designadas no art. 4° e indicar as prioridades, metas e requisitos
orcamentarios para a sua execucao;

IV — explicitar as responsabilidades dos 6rgdos e entidades do
Municipio integrantes do SISAN e os mecanismos de integracédo e
coordenagéo;

V —incorporar estratégias intersetoriais e visfes articuladas das
demandas da populacéo, com atengdo para as especificidades dos
diversos grupos populacionais em situagdo de vulnerabilidade
alimentar e inseguranca alimentar e nutricional das pessoas com
necessidades alimentares especiais (falcémicos, doenga celiaca,
fenilceténuricos, pessoas com fibrose cistica, diabéticos, pessoas
com dietas enterais, pessoas com prescricdes religiosas
permanentes, vegetarianos, doencas de Crown, etc.), respeitando a
diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de
género; e

VI — definir os mecanismos de monitoramento e avaliacéo.

Paragrafo Unico. O PlanSAN-VA sera objeto de revisdo de quatro
em quatro anos.

CAPITULO VI

DO MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DA POLITICA
MUNICIPAL DE

SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 16. O monitoramento e avaliacdo da PMSAN-VA sera feito por
sistema constituido de instrumentos, metodologias e recursos
capazes de aferir a realizagdo progressiva do DHAA, o grau de
implementacdo daquela Politica e o atendimento dos objetivos e
metas estabelecidas e pactuadas no PlanSAN-VA.

§1° O monitoramento e avaliagdo da PMSAN-VA deverdo
contribuir para o fortalecimento dos sistemas de informacéo
existentes nos diversos setores que a compdem e para O
desenvolvimento de sistema articulado de informagdo em todas as
esferas de governo.

§2° O sistema de monitoramento e avaliagdo utilizar-se-4 de
informag¢des e indicadores disponibilizados nos sistemas de
informacgdes existentes em todos os setores e esferas de governo.

§ 3° Cabera a CAISAN-VA tornar publicas as informagdes relativas
a SAN da populacdo municipal.

§4° O sistema referido nocaputterda como principios a
participacdo e controle social, equidade, transparéncia, publicidade
e facilidade de acesso as informacdes.

§ 5° O sistema de monitoramento e avaliagdo devera organizar, de
forma integrada, os indicadores existentes nos diversos setores e
contemplar as seguintes dimensdes de andlise:

| — producgéo e abastecimento de alimentos;

Il — disponibilidade e distribui¢cdo de alimentos;

IIl — renda e condicdes de vida;

IV — acesso a alimentacdo adequada e saudavel, incluindo agua;
V — salide, nutricdo e acesso a servicos relacionados;

VI — educacéao; e

VIl — programas e acdes relacionadas a seguranga alimentar e
nutricional.

§ 6° O sistema de monitoramento e avaliacdo devera identificar os
grupos populacionais mais vulneraveis a violagdo do DHAA,
consolidando dados sobre desigualdades sociais, étnico-raciais e
de género.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 17. Ficam mantidas as atuais designacdes dos membros do
COMSEA-VA com seus respectivos mandatos, devendo, no
entanto, o Conselho completar a sua composi¢do considerando o
namero de conselheiros definidos nesta Lei.

Art. 18. A CAISAN-VA, em colaboracdo com o COMSEA-VA,
elaborara o primeiro Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional no prazo de até 12 (doze) meses a partir da data de
publicacéo desta Lei.

Paragrafo Gnico. O primeiro PlanSAN-VA devera conter politicas,
programas e acdes relacionados, entre outros, aos seguintes
temas:

| — alimentac@o escolar, alimentacdo do trabalhador e oferta de
alimentos as pessoas em situagéo de vulnerabilidade e inseguranga
alimentar;

Il — transferéncia de renda;

Il — educagé@o para seguranca alimentar e nutricional, incluindo
formacao continuada em DHAA,

IV — apoio a pessoas com necessidades alimentares especiais;

V —ampliacdo da disponibilidade alimentar e de acesso aos
alimentos através da agricultura familiar, da pesca artesanal e
aquicultura, da agricultura urbana e periurbana, da agroinddstria
familiar, da criacdo domestica de pequenos animais, da horta
comunitéaria e escolar;

VI —aquisicdo governamental de alimentos provenientes dos
pequenos produtores para o abastecimento e a formagdo de
estoques;

VIl — mecanismos de garantia de precos minimos para os produtos
da agricultura familiar e da sociobiodiversidade;

VIIl — acesso a agua, a terra e ao territorio;

IX — conservacgdo, manejo e uso sustentavel da agro biodiversidade;
X — alimentagao e nutricdo para a salde;

XI — qualidade sanitaria dos alimentos;

XIl — seguranga alimentar e nutricional dos povos e comunidades
tradicionais;

XlII — politica de abastecimento e comercializagéo;
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XIV — fixacdo dos jovens no campo com garantia da qualidade de
vida digna; e

XV — pesquisa e extens&@o universitaria em Seguranca Alimentar e
Nutricional.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo e sera
regulamentada no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias ap6s
sua publicacao.

Art. 20. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario em especial a Lei
Municipal n® 638, 16 de maio de 2007.

Vargem Alta-ES, 01 de setembro de 2015.

JOAO BOSCO DIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 015/2015, de 25 de agosto de 2015.

“CONCEDE BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE A
MARLENES BATISTA DA SILVA QUINTINO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

O DIRETOR EXECUTIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
VARGEM ALTA - IPREVA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso legal de suas atribuigbes, considerando o interesse do
municipio;

RESOLVE:

Art.1° - FICA CONCEDIDO O BENEFICIO DE PENSAO POR
MORTE a MARLENES BATISTA DA SILVA QUINTINO -
beneficidria esposa, a partir de 11/08/2015, com amparo legal
estabelecido pelo art. 40 § 7°, inciso | da CF/88 c/c art. 1° da EC n.°
70/2012, proveniente do servidor publico aposentado falecido
WALTER QUINTINO- Motorista | - Grupo |, Subgrupo B,
Referéncia 6, nomeado pela Portaria n® 029/91, de 1° de abril de
1997 e aposentado em 01/10/2007 — Portaria n.° 015/2007, de
16/10/2007, alterada pela Port. n.° 029/2012, de 31/08/2012.

Art. 2° - A fixacao de proventos de pensao sera integral e o reajuste
do beneficio serd na mesma propor¢éo e na mesma data em que se
modificar a remuneracgdo dos servidores em atividade - art. 6°- A da
EC n.° 41/2003.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 11/08/2015

Art. 3° - Revogam-se disposi¢cdes em contrario.

FRANCISCO DE ASSIS CALEGARIO

DIRETOR EXECUTIVO

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

ERRATA

CORRIGE a redagédo do EXTRATO DE CONTRATO N° 012/2015,
de 11 de agosto de 2015, da Camara Municipal de Vargem Alta:

No Extrato de Contrato n°® 012/2015, de 11 de agosto de 2015,
publicado em 25 de agosto de 2015, onde se |& “OBJETO:
AQUISICAO DE GENEROS DE PADARIA (..., leia-se “OBJETO:
AQUISIGAO DE GENEROS DE SUPERMERCADO (...)” e onde se
& “WVALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 3.035,00 (trés mil e trinta
e cinco reais)’, leia-se “VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$
11.110,20 (onze mil cento e dez reais e vinte centavos)”.

Vargem Alta — ES,

LUCIANO QUINTINO

Presidente

ATO N° 38/2015, de 31 de agosto de 2015.

ANTECIPA SESSAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
VARGEM ALTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Em razéo do Feriado Nacional do dia 07 de setembro de
2015 (segunda-feira), a Sessdo Ordinaria da Camara Municipal,
serd realizada, antecipadamente, no dia 04 de setembro de 2015

(sexta-feira), as 08h30min.
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

LUCIANO QUINTINO

Presidente
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JOAO BOSCO DIAS
PREFEITO MUNICIPAL

CLAUDIO CEZAR PAZETTO
VICE-PREFEITO

IZABELA MARIA PEREIRA DE AZEVEDO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EVALNETE MEDEIROS CEREZA
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

MAISA VIEIRA DOCKHORN FOSSE
GABINETE

ROSANGELA DE OLIVEIRA SILVA
FINANCAS

MARILZA ONILIA SILVEIRA FIN
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

INDON SOLLES DEMARTINI
OBRAS, SERVICOS URBANQOS E INTERIOR

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
CULTURA, TURISMO E ESPORTES

CLEYDE MARIA MARIN
EDUCACAO

THADEU DOS SANTOS ORLETTI
MEIO AMBIENTE

EDNEI LUIZ ALTOE
SAUDE

DANIEL GOMES DE MORAES
AGRICULTURA

ELIANE PERIM TURINI
ADMINISTRACAO
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