MUNICIPIO DE VARGEM ALTA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - SEGUNDA-FEIRA, 29 DE JUNHO DE 2020 — N° 1458

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 4201, DE 30 DE JUNHO DE 2020.

TORNA SEM EFEITO O DECRETO N° 4194, DE 08 DE JUNHO DE
2020 .

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica sem efeito o Decreto n° 4194, de 08 de junho de 2020,
que dispde sobre o Ajuste Financeiro para enfrentamento do estado
de emergéncia no Municipio de Vargem Alta/ES provocado pelo surto
do Novo Coronavirus (Covid-19) e da outras providéncias

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 30 de junho de 2020.

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE

Prefeito Municipal

LEIS

LEI N° 1309, DE 22 DE JUNHO DE 2020.

INSTITUI O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE VARGEM ALTA -SUAS VARGEM ALTA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSIGCOES FUNDAMENTAIS

SECAO |
DAS FINALIDADES E DAS DIRETRIZES

Art. 1°Esta Lei institui o Sistema Unico de Assisténcia Social de
Vargem Alta (SUAS VARGEM ALTA), com a finalidade de garantir o
acesso aos direitos socioassistenciais previstos em Lei, tendo o
Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social — SEMADES, a responsabilidade por
sua implementagado e coordenacao.

§ 1° O SUAS VARGEM ALTA integra o Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), que tem a participacéo de todos os entes federados e
por fungdo, a gestao do contetido especifico da assisténcia social no
campo da protecao social.

§ 2°0 SUAS VARGEM ALTA, tomando como parametro o Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS, organiza-se com base nas
seguintes diretrizes, estabelecidas pela Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela Resolugéo no. 145 de
15 de outubro de 2004, do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS):

| - primazia da responsabilidade do Estado na conduc¢éo da Politica
de Assisténcia Social;

Il - descentralizagédo politico-administrativa, cabendo a coordenacao
as normas gerais a esfera federal e a coordenagdo e execugdo dos
respectivos programas as esferas estadual e municipal, bem como a
entidades beneficentes e de assisténcia social, garantindo o comando
Unico das agBes em cada esfera de governo, respeitando-se as
diferencas e as caracteristicas socio territoriais locais;

Il - centralidade na familia para concepcdo e implementacéo dos
beneficios, servigos, programas e projetos;

IV-  participagdo da populagdo, por meio das organizacbes
representativas, na formulacdo da politica e no controle das agées em
todos os niveis;

V - garantia da convivéncia familiar e comunitéria.

Art. 2°A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do
Estado é politica de Seguridade Social ndo contributiva que atende as
necessidades humanas e sociais e realiza-se por meio de um conjunto
integrado de iniciativas publicas e da sociedade.

Paragrafo Unico. Como politica publica de seguridade social, a
assisténcia social coloca-se no campo dos direitos, da universalizag&o
dos acessos e da responsabilidade estatal.
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Art. 3°Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve
integrar-se as politicas de Saude, Previdéncia Social, Habitacdo,
Educacéo, Direitos Humanos, Seguranga Alimentar e Nutricional,
Trabalho e Geracdo de Renda, Cultura, Esporte e Lazer, buscando
a intersetorialidade, a acdo em rede e a efetivacdo do conceito de
seguridade social no ambito do Municipio.

Paragrafo Unico. O SUAS VARGEM ALTA tera um olhar étnico racial,
de género, de diversidade sexual, religiosa e cultural para a
implementacéo e aplicagdo de sua politica.

_SECAOII
DA ORGANIZAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4° A Assisténcia Social organiza-se por nivel de complexidade
compreendendo os seguintes tipos de protecao:

| - protegdo social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa prevenir situagdes de
vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisicdbes e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il - protecéo social especial: conjunto efetivo de servigos, programas e
projetos que tem por objetivo a reconstrucéo de vinculos familiares e
comunitéarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades
e aquisicbes e a protegcdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situacdes de violagéo de direitos.

§ 1° A protecgao social especial abrange a protecdo social especial de
média complexidade e de alta complexidade.

§ 2°Os servigos de protecdo social basica e especial devem ser
organizados de forma a garantir o acesso ao conhecimento dos
direitos socioassistenciais e sua defesa.

8§ 3°A vigilancia social € um dos instrumentos das protegées da
assisténcia social que identifica e previne as situagGes de risco e
vulnerabilidade social e seus agravos no territério, orientando as
intervencdes a serem feitas.

CAPITULO Il
DOS COMPONENTES DO SUAS VARGEM ALTA, DA SUA
ORGANIZACAO E ATRIBUICOES

SECAO|
DOS COMPONENTES DO SUAS VARGEM ALTA

Art. 5° Compdem O SUAS VARGEM ALTA:

| - como instancias colegiadas:

a) Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

b)  Conselho Municipal de Assisténcia Social de VARGEM ALTA —
COMADES;

c) Demais Conselhos vinculados a SEMADES.

Il - como instancia de gestao da politica, a Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Il - como unidades complementares, as Entidades de Assisténcia
Social.

SECAOII 3
DA SUA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES

Art. 6° Na conformag&o do SUAS VARGEM ALTA, os espagos de
controle social sdo as Conferéncias, o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - COMADES, as Comissfes Técnicas de Redes de
Assisténcia Social — CTRAS; e demais conselhos vinculados a
SEMADES.

Art. 7° A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e
coordenada pelo COMADES, é realizada a cada dois anos, tendo
como finalidade avaliar o desempenho da politica de assisténcia
social implementada pelo municipio conferir as diretrizes anteriores e
definir novas diretrizes para a mesma.

§ 1° A conferéncia é compreendida como um processo de debate
publico sobre a politica de assisténcia social no Municipio, que se
desdobra em reunides, encontros setoriais, pré-conferéncias
realizadas em territérios e outras formas de mobilizag&o e participacédo
da sociedade.

§ 2°Cabe aos demais conselhos convocar e coordenar as
conferéncias municipais em suas areas de atuagdo, bem como
garantir e dar publicidade as deliberagdes aprovadas.

Art. 8° O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vargem Alta,
o6rgdo de controle social instituido pela Lei Municipal n° 253/96
alterada pela Lei n°® 751/08 tem carater permanente e composi¢do
paritaria entre governo e sociedade civil, dentre prestadores de
servico, trabalhadores do setor e usuérios, com competéncia para
normatizar, deliberar, fiscalizar e acompanhar a execugdo da politica
de assisténcia social, apreciar e aprovar 0s recursos orgamentarios
para sua efetivagdo em consonancia com as diretrizes propostas pela
Conferéncia.

Art. 9. Exercerdo complementarmente o controle social da politica de
assisténcia social, na medida em que tenham interface com ela, os
seguintes conselhos:

| - Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de
Vargem Alta — COMDCAVA;

II- Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa de Vargem Alta —
COMDPI;

§ 1° Resolugdes conjuntas deverdo ser tomadas quando os temas e
assuntos objeto de regulacdo forem comuns a dois ou mais
conselhos.

8§ 2°0Os Conselhos que exercem o controle social da politica de
assisténcia social terdo um (a) Secretario (a) Executivo (a), que
ocupara cargo de provimento em comissdo, com formagao de nivel
superior na area de Ciéncias Humanas e/ou Sociais, criado para tal
fim.

Art. 10. Cabe a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
prover a infraestrutura e recursos necessarios ao funcionamento dos
conselhos citados nos artigos 9°. e 11°. desta Lei.

Art. 11. Sdo competéncias da SEMADES, no ambito do SUAS
VARGEM ALTA:

| - efetivar a gestdo do SUAS VARGEM ALTA;

Il - monitorar e avaliar as a¢fes das entidades de assisténcia social
desenvolvidas no &mbito do municipio;

Ill- promover a elaboracdo de diagnésticos, estudos, normas e
projetos de interesse da assisténcia social;

IV - coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais,
prédios, equipamentos e recursos humanos necessérios ao
funcionamento regular do SUAS ANCHIETA;

V - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros
municipios na busca de solugdes institucionais para problemas sociais
municipais e de carater regional.

VI - providenciar a documentagdo necessaria a certificacdo das
entidades de assisténcia social, nos termos do Decreto Federal n°
7.237, de 20 de julho de 2010, que regulamenta a Lei Federal n°
12.101, de 27 de novembro de 2009.

Art. 12. A SEMADES compreendera:

| - os Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e demais
equipamentos e servigos da protecao social basica;

Il - os Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social —
CREAS e os demais equipamentos da rede de protecdo social
especial de média complexidade;

Il - os equipamentos e servicos da rede de protecdo social especial
de alta complexidade.
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Art. 13. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social é a unidade
publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores
indices de vulnerabilidade e risco social, destinada & prestacdo de
servigos, programas e projetos socioassistenciais de protegao social
béasica as familias e a articulagdo dos servigcos socioassistenciais no
seu territério de abrangéncia.

§ 1° Novos CRAS poderédo ser criados, em territérios extensos e/ou
distantes, com grande contingente populacional e com grave situagéo
de vulnerabilidade social demonstrados por estudos diagnosticos e
com aprovagdo do COMADES, de acordo com o principio da
proximidade dos servigos para garantia do acesso aos cidadaos.

§ 2° A SEMADES implantard 01 (uma) unidade mével denominada
CRAS movel para atender prioritariamente a area rural e locais mais
distantes.

§ 3°A SEMADES implementara e mantera o CRAS ltinerante para
atender prioritariamente a area rural.

Art. 14.0s CRAS ofertardo o0s seguintes servicos, conforme
Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais:

| - Servico de Protecao e Atencéo Integral & Familia — PAIF;

Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;
Art. 15. Compete aos CRAS:

| - responsabilizar-se pela gestao territorial da protegao social basica;

Il - executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e
servigos de protecéo social basica, que tenham como foco a familia e
seus membros nos diferentes ciclos de vida;

Il - elaborar diagnostico socioterritorial e identificar necessidades de
servicos, mediante estatisticas oficiais, banco de dados da vigilancia
social da Secretaria, dialogo com os profissionais da area e liderangas
comunitéarias, banco de dados de outros servigos socioassistenciais ou
setoriais, organizagbes nao governamentais, conselhos de direitos e
de politicas publicas e grupos sociais.

IV - organizar e coordenar a rede local de servi¢os socioassistenciais,
agregando todos os atores sociais do territério no enfrentamento das
diversas expressdes da questéo social;

V - articular, no ambito dos territérios, os servigos, beneficios,
programas e projetos de protegdo social basica e especial da
SEMADES.

VI - trabalhar em estreita articulagdo com os demais servicos e
equipamentos da rede socioassistencial do territorio;

VIl - assegurar acesso ao Cadastro Unico a todas as familias em
situag&@o de vulnerabilidade do territdrio;

VIIl - manter atualizado o cadastro de familias integrantes do Cadastro
Unico como condigéo de acesso ao Programa Bolsa Familia;

IX - incluir as familias do Programa Bolsa Familia nos diversos
servigos prestados pelos CRAS, em especial nos servi¢os de incluséo
produtiva;

X - pré habilitar idosos e pessoas com deficiéncia, conforme artigo 20
da Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica
de Assisténcia Social — LOAS e alterada pela Lei no. 12.435, de 06 de
julho de 2011 - LOAS, para o recebimento do Beneficio de Prestagao
Continuada — BPC, cuidando da inclusdo destes sujeitos nos
programas, projetos e servigos socioassistenciais;

Xl - conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e pelo
Municipio, de acordo com as leis vigentes, cuidando de incluir as
familias  beneficiarias nos programas, projetos e servicos
socioassistenciais;

XIl - participar dos espagos de articulagdo das politicas sociais e
fortalecer suas iniciativas no sentido de construir
a intersetorialidade no Municipio;

Xl - participar de processos de desenvolvimento local, com
acompanhamento, apoio, assessoria e formacgdo de capital humano e
capital social local;

XIV - promover ampla divulgagéo dos direitos socioassistenciais nos
territérios, bem como dos programas, projetos, servicos e beneficios
visando assegurar acesso a eles;

XV - emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo Sistema de
Garantia de Direitos dentro do seu nivel de protegéo;

XVI - atuar como “porta de entrada” das familias em situagdo de
inseguranga alimentar e nutricional visando assegurar-lhes Direito
Humano a Alimentacdo Adequada;

XVII - realizar busca ativa das familias sempre que necessario visando
assegurar-lhes o acesso aos direitos socioassistenciais.

Paragrafo Unico. Os CRAS observardo o Protocolo de Gestao
Integrada entre Beneficios e Servigos aprovado na Resolugdo no. 7 de
10 de setembro de 2009, da Comisséo Intergestores Tripartite — CIT,
assim como outros protocolos e instrumentos que vierem a ser
firmados no ambito da politica de assisténcia social.

Art. 16. Compdem a rede de protecdo social basica nos territérios,
além dos CRAS:

| - os servigos de convivéncia e de fortalecimento de vinculos voltados
para familias e pessoas em seus diferentes ciclos de vida:

a) Criancas e adolescentes, representados por unidades de
CRAS no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV,

b) Jovens, por meio dos coletivos juvenis — pro jovem;

c) Idosos, por meio dos CRAS e Entidades com grupos de
convivéncia da terceira idade;

d) Rede de inclusédo sécio-produtiva implantada em articulagéo

com Secretarias das areas de trabalho e desenvolvimento econémico.

8 1° Os equipamentos e servigos de protecdo social basica localizado
nos territorios dos CRAS atuardo de forma articulada;

Art. 17. O Municipio poderd assegurar, na condicdo de beneficios
eventuais previstos na Lei Federal no. 8.742/1993 — LOAS, alterada
pela Lei no. 12.435/2011 - LOAS, o Auxilio Natalidade, Auxilio funeral,
auxilio vale feira, cartdo alimentacdo, aluguel social (Lei no.
836/2013), cesta basica, além de outros que vierem a ser criados.

Art. 18. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS ¢é unidade Publica de abrangéncia Municipal, de protecédo
social especial de Média Complexidade, responsavel pela oferta de
servicos especializados e continuados de assisténcia social a
individuos e familias com direitos violados, mas sem rompimento de
vinculos familiares e comunitarios.

Paragrafo Unico. Novos CREAS poderdo ser criados, conforme a

necessidade no municipio, por meio de estudos diagnésticos e/ou
demanda crescente;

Art. 19. Os CREAS ofertardo 0s seguintes servicos conforme a
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais:

| - servico de protecdo e atendimento especializado a familias e
individuos - PAEFI;

Il - servico especializado em abordagem social;

Il - servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de
medida sécio educativa de Liberdade Assistida — LA e/ou de
Prestacéo de Servigcos & Comunidade — PSC;

IV - servigo especializado de atengdo as pessoas em situagdo de rua;
V - servico de protecdo social especial para pessoas com deficiéncia,

idosos e suas familias.

Art. 20. Compete ao CREAS:
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| - proporcionar apoio e acompanhamento especializado de forma
individualizada ou em grupo a familias e individuos;

Il - atender as familias com criangas, adolescentes e outros membros
em acolhimento institucional e familiar;

Il - organizar e operar a vigilancia social no municipio garantindo
atencdo e encaminhamentos a familias e individuos com direitos
violados;

IV - contribuir para o envolvimento e participagdo dos usudrios nos
movimentos de defesa e promocgao de direitos;

V - organizar encontros de familias usuarias, fortalecendo-as
enquanto espaco de protecéo e sujeito social;

VI - operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede de servigos
socioassistenciais da protecdo bésica e especial;

VIl - promover a articulagdo com as demais politicas publicas, com as
instituicdes que compdem o Sistema de Garantia de Direitos e com os
movimentos sociais;

VIIl — quando for de competéncia do Creas, emitir laudos e pareceres
sempre que solicitado pelo Sistema de Garantia de Direitos dentro do
seu nivel de protecéao;

IX - acionar os 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que
necessario visando a responsabilizacéo por violagGes de direitos.

Art. 21. A rede de protecdo social especial de alta complexidade de
Vargem Alta é constituida por servigos, equipamentos e convénios
destinados a criangas e adolescentes, adultos em situagdo de rua e
idosos.

Art. 22. A rede de protecdo social especial de alta complexidade
podera ofertar os seguintes servigos, conforme a Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais:

| - Servigos de Acolhimento Institucional;
II - Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.

I1l- Servico de Protegdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias.

§ 1° Os equipamentos da rede de protecdo social especial de alta
complexidade terdo um Coordenador constituido por servidor efetivo
e/lou cargo comissionado, de nivel superior, com formagdo em
ciéncias humanas e/ou sociais que ocupara funcéo gratificada.

§ 2°Outros equipamentos, servicos e redes de protegdo social
especial de alta complexidade poderdo ser criados e/ou apoiados,
desde que fique comprovada a sua necessidade e tenha aprovagdo
dos conselhos afins.

§ 3°0 acolhimento familiar tera sempre prioridade em relagdo ao
acolhimento institucional e sera feito por meio do programa Familia
Acolhedora, quando criada a Lei Municipal.

Art. 23. Integraram O SUAS VARGEM ALTA, por meio do vinculo
SUAS, Entidades ndo governamentais, programas, projetos e servigos
de protecdo social basica e especial, organizados na forma
estabelecida na legislagdo, inscritos no COMADES e em
funcionamento no Municipio.

Paragrafo  Unico. Todas as Entidades que compdem O
SUAS VARGEM ALTA estdo obrigadas a cumprir os principios e as
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social e as orientaces
das Normas Operacionais Basicas, compreendendo que a politica
publica de assisténcia social tem carater laico e é nao contributiva.

Art. 24. As Entidades de assisténcia social poderdo receber apoio
técnico e financeiro do Municipio, em conformidade com a legislacéo
pertinente.

Art. 25. As entidades que receberem recursos publicos para
desenvolverem projetos e servicos socioassistenciais deveréo
proceder a selegdo publica do pessoal técnico e administrativo
gue atuardo nos mesmos.

_ CAPITULO Il
DA GESTAO DO SUAS VARGEM ALTA

SEGAO |
DAS DEFINICOES GERAIS

Art. 26. A gestdo do SUAS VARGEM ALTA cabe a Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social obedecendo as diretrizes dos
incisos | e Il do Art. 5°. da Lei Federal no. 8.742/1993, alterada pela
Lei no. 12.435/2011 — LOAS, do comando Unico das a¢Bes no ambito
do Municipio e da primazia da responsabilidade do Estado na
conducéo da politica de assisténcia social de Vargem Alta.

Art. 27. O SUAS VARGEM ALTA sera operacionalizado por meio de
um conjunto de acbes e servigos prestados, preferencialmente, em
unidades proprias do Municipio, por 6rgdo da administragdo publica
municipal responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

§ 1° As ag0es, servigos, programas e projetos poderdo ser executados
em parceria com as entidades ndo governamentais de assisténcia
social que integram a rede socioassistencial.

§ 2° Consideram-se entidades e organizacdes de assisténcia social
aquelas que prestam, sem fins lucrativos, atendimento,
assessoramento e as que atuam na defesa e garantia dos direitos dos
usuarios da politica de assisténcia social.

§ 3° S&o usuarios da politica de assisténcia social cidadaos e grupos
em situagdes de vulnerabilidade e risco social.

§ 4°Sado trabalhadoresdo SUAStodos aqueles que atuam
institucionalmente na Politica de Assisténcia Social, conforme
preconizado na LOAS, na PNAS e no SUAS, inclusive quando se
tratar de consoércios intermunicipais e organizagdes de Assisténcia
Social.

§ 5° Cada programa, projeto, servigo ou equipamento tera seu projeto
politico pedagégico elaborado com a participacdo dos usuarios e
amplamente divulgado a eles.

SECAO Il .
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 28. Os instrumentos de gestdo sdo ferramentas de planejamento
técnico e financeiro do SUAS VARGEM ALTA, tendo como referéncia
o diagnostico social e os eixos de protecao social basica e especial,
sendo eles: Plano Municipal de Assisténcia Social; Orgcamento;
Monitoramento, Avaliacdo e Gestao da Informacgéo e Relatério Anual
de Gestao, conforme especificagcdo da NOB-SUAS.

Art. 29. O Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS é um
instrumento de gestdo, que organiza, regula e norteia a execugédo das
acOes na perspectiva do SUAS.

Paragrafo Unico. Cabe a SEMADES a elaborac¢éo do Plano Municipal
de Assisténcia Social - PMAS, por um periodo de 04 (quatro) anos,
gue deveréa ser submetido a aprovacdo do COMADES.

Art. 30. O financiamento da politica de Assisténcia Social sera
detalhado no processo de planejamento, por meio do Orgamento
plurianual e anual, expressando e autorizando a projecdo das receitas
e os limites de gastos nos projetos e atividades propostos pela
SEMADES, com aprovacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMADES.

§ 1° Os instrumentos de planejamento orgamentério, na administragéo
publica, se desdobram no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e na Lei Orgamentéria Anual — LOA.

§ 2°0Os instrumentos de planejamento orcamentario devem
contemplar a apresenta¢@o dos programas e das acdes, considerando
os planos de assisténcia social, os niveis de complexidade dos
servicos, programas, projetos e beneficios.

§ 3°0 orgamento da Assisténcia Social devera ser inserido na
proposta de Lei Orgamentaria, na fungdo 08 — Assisténcia Social,
sendo os recursos destinados as despesas correntes e de capital
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relacionadas aos servicos, programas, projetos e beneficios
governamentais e ndo governamentais alocado no Fundo Municipal
de Assisténcia Social e constituido como subunidade orgamentaria.

Art. 31. A SEMADES organizard o Sistema de Vigilancia Social,
Monitoramento e Avaliagdo da Assisténcia Social de Vargem Alta com
a responsabilidade de:

I - produzir e sistematizar informagBes, indicadores e
indices territorializados das situacdes de vulnerabilidade e risco social
e pessoal que incidem sobre familias e/ou pessoas nos diferentes
ciclos de vida;

Il - criar uma matriz de indicadores que permita avaliar a eficiéncia e
eficacia das agdes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il - dar divulgacado aos resultados do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

IV - realizar estudos, pesquisas e diagndsticos;

V - monitorar e avaliar os padrGes e a qualidade dos servicos da
assisténcia social, em especial dos abrigos, para os diversos
segmentos etarios.

Paragrafo Unico. Entende-se por situagGes de vulnerabilidade social
e pessoal as que decorrem de perda ou fragilidade de vinculos de
afetividade, pertencimento e sociabilidade; ciclos de vida; identidades
estigmatizadas em termos étnico, cultural e sexual; desvantagem
pessoal resultante de deficiéncias e doengas cronicas; exclusédo pela
pobreza e/ou no acesso as demais politicas publicas; uso de
substancias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do
nucleo familiar, grupos e individuos; insercao precéria ou néo insergao
no mercado formal e informal; estratégias e alternativas diferenciadas
de sobrevivéncia que podem representar risco pessoal e social.

Art. 32. O relatério de gestdo destina-se a sintetizar e divulgar
informacdes sobre os resultados obtidos e sobre a probidade dos
gestores do SUAS as instancias formais do SUAS, ao Poder
Legislativo, ao Ministério Publico e & Sociedade como um todo.

§ 1° O relatdrio de gestéo deve avaliar o cumprimento das realizacGes,
dos resultados ou dos produtos, obtido em funcdo das metas
prioritarias, estabelecidas no Plano de Assisténcia Social e
consolidado em um Plano de Acédo Anual.

§ 2° A aplicag@o dos recursos financeiros em cada exercicio anual
deve ser elaborada pelos gestores e submetida ao Conselho
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - COMADES.

SECAO Il
DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Art. 33. Sdo responsabilidades e atribuicdes do Municipio para a
gestdo do trabalho no ambito do SUAS, conforme a NOB-RH/SUAS:

| — instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e equipe
responséavel pela gestéo do trabalho no SUAS;

Il — elaborar um diagndstico da situacdo de gestdo do trabalho
existente em sua area de atuacao;

11l = contribuir com a esfera federal, Estados e demais municipios na
definicdo e organizagdo do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do
SUAS;

IV — aplicar Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, em sua
base territorial, considerando também entidades/organiza¢des de
assisténcia social e o0s servicos, programas, projetos e beneficios
existentes;

V — manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do
SUAS, de modo a viabilizar o diagndstico, planejamento e avaliagdo
das condi¢des da area de gestdo do trabalho para a realizagdo dos
servigos socioassistenciais, bem como seu controle social.

Art. 34.Cabe ao Municipio assegurar 0s recursos humanos
necessarios ao funcionamentodo SUAS VARGEM ALTA, em
conformidade com a legislacéo vigente.

§ 1° 0O Municipio podera criar, por meio de Decreto, incentivos
diferenciados para trabalhadores da assisténcia social cujo servico
ofereca riscos a vida e a salde, sem prejuizo das conquistas da
legislagdo social e trabalhista e de outros incentivos concedidos pelo
Municipio.

Art. 35.Os trabalhadores da assisténcia social das instituicdes
parceiras abrangidas pelo SUAS Vargem Alta deverdo ter formacao e
titulagéo, conforme disposicdo da NOB-RH ou legislagdo pertinente.

SECAO IV

DO FINANCIAMENTO
Art. 36. 0 orgamento para a execucdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social devera ser de no minimo 3% (trés por cento) do
orgcamento municipal destinado a SEMADES na Lei Orgamentéria
Anual — LOA.
Art. 37. Cabe a SEMADES, como o6rgdo responsavel pela
coordenacao da Politica Municipal de Assisténcia Social, a gestéo do
FMAS, sob orientagéo, controle e fiscalizagdo do COMASA.
Art. 38. A transferéncia de recursos do FMAS processar-se-a
mediante convénios, contratos, acordos, ajustes ou atos similares,
obedecendo a legislacéo vigente sobre a matéria e em conformidade
com os planos aprovados pelo COMADES.
Art. 39. O Fundo Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento
Social , criado pela Lei Municipal no. 751/2008, que reorganiza a
politica municipal de assisténcia social e dispde sobre o conselho e o
fundo municipal de assisténcia e desenvolvimento social de vargem
alta temo objetivo de captar recursos para financiar agfes
governamentais e ndo governamentais.
Art. 40. A SEMADES realizara estudos e propord medidas legislativas
visando implantar formas de financiamento, de repasse e de

prestacdo de contas mais ageis e eficientes as entidades sociais
integrantes do SUAS.

_CAPITULO IV )
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta
do orgcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Vargem Alta (ES), 22 de junho de 2020.

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE
Prefeito Municipal

LISTA DE SIGLAS
BPC - Beneficio De Prestagéo Continuada
CTRS - Comissdes Técnicas de Rede Socioassistencial
CIT - Comissao Intergestores Tripartite
CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social
COMASA - Conselho Municipal de Assisténcia Social de Anchieta

COMCAN - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Anchieta

COMUIA- Conselho Municipal dos Direitos do Idoso De Anchieta
COMHIS - Conselho Municipal de Habitag&o e Interesse Social

CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social
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CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
DHAA - Direito Humano a Alimentacéo Adequada

ECRIAD - Estatuto da Crianca e do Adolescente

FMAS — Fundo Municipal da Assisténcia Social

FMIA — Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia

LOA - Lei Orgamentaria Anual

LOAS - Lei Orgéanica da Assisténcia Social

MSE/LA - Medida Sécio Educativa de Liberdade Assistida

MSE/PSC - Medida Sécio Educativa de Prestacéo de Servigos a
Comunidade

LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias
MDS - Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome

NOB/RH —Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social de Recursos Humanos

NOB/SUAS - Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social

PAIF — Programa de Atencao Integral & Familia

PAEFI — Programa de Atendimento Especializado a Familias e
Individuos

PPA - Plano Plurianual

PBF — Programa Bolsa Familia

PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social
SAN — Seguranca Alimentar e Nutricional

SEADH - Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Direitos
Humanos

SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
SISAN - Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional

SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social

LEI N° 1310, DE 22 DE JUNHO DE 2020.

DISPOE SOBRE INCLUSAO DE PROGRAMA, PROJETO E
ATIVIDADE NO PLANO PLURIANUAL E NA LEI ORCAMENTARIA
ANUAL DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA - ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica incluido ao orcamento do Fundo Municipal de Saude,
para o exercicio de 2020, o seguinte Programa e Acé&o
(Projeto/Atividade):

Funcgéo: 10 — Saude

Subfuncéo: 305 - Vigilancia Epidemiolégica

Programa: 0053 - Calamidade, Emergéncia, Pandemia E Epidemia
Acéo (Projeto/Atividade): 2.137 — Manuteng&o das atividades De
Combate A Calamidade E Emergéncias;

Dotacdes:

080100.1030500532.137.33903600000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FiSICA

080100.1030500532.137.33903900000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

080100.1030500532.137.33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO

080100.1030500532.137.33909300000 -  INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

080100.1030500532.137.44905200000 - EQUIPAMENTO E
MATERIAL PERMANENTE

080100.1030500532.137.31900400000 - CONTRATAGAO POR
PRAZO DETERMINADO

080100.1030500532.137.31901300000 — OBRIGACOES PATRONAIS
080100.1030500532.137.33504300000 — SUBVENCOES SOCIAIS

080100.1030500532.137.33903200000 — MATERIAL, BEM OU
SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA

Funcdo: 10 — Saude

Subfuncéo: 305 - Vigilancia Epidemiolégica

Programa: 0053 - Calamidade, Emergéncia, Pandemia E Epidemia
Acao (Projeto/Atividade): 2.138 - Enfrentamento da Emergéncia
COVID-19

Dotacdes:

080100.1030500532.138.33903600000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FiSICA

080100.1030500532.138.33903600000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

080100.1030500532.138.33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO

080100.1030500532.138.33909300000 -  INDENIZACOES E
RESTITUICOES

080100.1030500532.138.44905200000 - EQUIPAMENTO E
MATERIAL PERMANENTE

080100.1030500532.138.31900400000 -~ CONTRATAGAO POR
PRAZO DETERMINADO

080100.1030500532.138.31901300000 — OBRIGAGOES PATRONAIS
080100.1030500532.138.33504300000 — SUBVENCOES SOCIAIS

080100.1030500532.138.33904800000 — OUTROS AUXILIOS
FINANCEIROS A PESSOA FISICA

080100.1030500532.138.33903200000 - MATERIAL, BEM OU
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA.

Art. 2°. Altera a Lei n° 1.214/2017, para fins de inclusdo das ACOES
2.137 — Manutencdes das Atividades de Combate a Calamidade e
Emergéncias e 2.138 — Enfrentamento da Emergéncia do COVID-19 e
do PROGRAMA 0053 - Calamidade, Emergéncia, Pandemia e
Epidemia.

Art. 3°. Altera-se a Lei n° 1.289/2019 — Lei Orcamentéaria Anual para
incluir as dotagdes or¢gamentarias descritas no artigo 1° no orgamento
do Fundo Municipal de Saude.

Art. 4°. Fica dispensada a apresentacé@o de impacto orgamentério e
financeiro que se refere o § 5° do art. 17, da Lei Complementar n°:
101/2000, por se tratar de despesa custeada com recursos
especificos e de dotagbes consignadas no orcamento.
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Art. 5°. Revogam-se as disposicdes em contrario, entrando a
presente Lei em vigor na data de sua publicacao.

Vargem Alta-ES, 22 de junho de 2020.

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE
Prefeito Municipal

LEI'N° 1311, DE 22 DE JUNHO DE 2020.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR TERMO DE
FOMENTO COM A ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE VARGEM
ALTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de
Fomento com a ASSOCIACAO PESTALOZZI DE VARGEM ALTA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 39.288.717/0001-16, para repasse de
recursos do Piso do Cofinanciamento Estadual fundo a fundo,
contidos nos pisos: Piso Variavel de Média Complexidade — PCD e o
Piso Bésico Variavel | - PCD, no valor total e em parcela Gnica de R$
34.591,00 (trinta e quatro mil quinhentos e noventa e um reais).

Paragrafo Unico. O Termo de Fomento de que trata o caput deste
artigo € destinado ao atendimento de pessoas com deficiéncia.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta
de dotagGes do orcamento vigente, proprias da Secretaria Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 22 de junho de 2020.

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE

Prefeito Municipal

ADITIVO DO CONTRATO 226/2019

2° TERMO ADITIVO ao Contrato firmado entre MUNICIPIO DE
VARGEM ALTA/ES e a empresa ATUAL EDIFICACOES EIRELI , na
declarada forma abaixo:

O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA, representado pelo prefeito
Municipal, Sr. JOAO CHRISOSTOMO ALTOE, inscrito no CPF/MF n°
621.289.737-91 e RG n°. 351470/ES denominado CONTRATANTE e
a ATUAL EDIFICACOES EIRELI, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° 27.985.247/0001-60, com sede a rua Rua
Jose Silvino De Mello, 332 - Centro - Anchieta - ES CEP: 29.230-
000, Tel:(28)3536-1303, Celular: (28)99957-0215,
email:ger.adm@atualedificacoes.com por seu representante legal, Sr.
(&) BRYAN COSTA, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob n°

059.306.767-39 e Cédula de Identidade n° 04247788037, residente e
Domiciliado na Rua JOSE SILVINO DE MELLO, 286 - CENTRO -
ANCHIETA - ES - CEP: 29.230- 000, doravante denominada
CONTRATADA, qualificada no Contrato original, resolvem de comum
acordo

Considerando a necessidade de novo aditamento de prazo ao
contrato para que seja possivel a execucdo da obra, pois devido ao
acréscimo de servicos e a pandemia do Corona virus (COVID-19)
segundo decreto estadual 4600-R - 2020 e na Lei 13.979/2020 no art.
3%incisos | e Il atrasando assim a execug&o ;

Considerando que o engenheiro responsavel, Sr. GERALDO
BRUNORO ESTEVES concorda com o aditivo;

Considerando que o Secretario Municipal de Turismo, o Sr. Fernando
Moreira dos Santos é favoravel a adicdo de prazo por mais 3 (trés)
meses para execucao da obra;

resolvem firmar SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO DE EXECUGCAO DE OBRA - Processo n° 1413/2020 ,
ao contrato n°® 000226/2019 - assinado em 02 de Agosto de 2019, cuja
celebracao foi autorizada pela Tomada de Preco n.° 12/2019, sob o
regime de "Empreitada Por Preco Global" e se regera pelas Leis n.°
8.666/93, e alteracOes, atendidas as clausulas e condigbes que se
enunciam a seguir :

Clausula primeira - Do objeto:

Constitui objeto do presente ajuste a adi¢éo de prazo da EXECUCAO
DE OBRA DE REFORMA DE AREA ANEXA AO CAMPO DE
FUTEBOL DA LOCALIDADE DE BOA ESPERANCA, NO MUNICIPIO
DE VARGEM ALTA.

Clausula segunda - Dos prazos:

Pelo presente ajuste o contrato principal vigorara por mais 3 (trés)
meses, pelo periodo compreendido entre 26/05/2020 a 26/08/2020.

Clausula terceira - Das demais disposicdes legais:

Permanecem em vigor as demais disposi¢cdes contidas no contrato
celebrado em 02/08/2019, ora prorrogado.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente em quatro
(04) vias de igual forma e teor, tudo na presenga das testemunhas
abaixo.

Vargem Alta/ES, 26 de Maio de 2020

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE

Prefeito Municipal

ATUAL EDIFICACOES EIRELI

Contratado

EXTRATO DE CONTRATO
DISPENSA
CONTRATO 137/2020

ID: 2020.071E0700001.09.0057
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
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CONTRATADO: C Z SUL CAPIXABA CONSTRUGOES EIRELI

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
REALIZACAO DE REPAROS EMERGENCIAS DOS ESTRAGOS
NAS RUAS CAUSADO PELAS FORTES CHUVAS, EM DIVERSAS
LOCALIDADES NO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA/ES

VALOR: Pela execucdo da obra prevista na Clausula Primeira, o
Contratante pagara a Contratada o preco de R$ 81.196,87 (oitenta e
um mil, cento e noventa e seis reais e oitenta e sete centavos)
conforme proposta de pregos, irreajustavel nos primeiros 12 (doze)
meses.

PRAZO DO CONTRATO E EXECUGAO: 20/07/2020

DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgdo: 110 - Secretaria Municipal de
Obras, Servigos Urbanos e Interior, Programa:
110100.1545100252.075- Manutencédo das Atividades da Secretaria
do Obras, Elemento de Despesa: 33903900000, Fonte de Recurso:
1001000000, Ficha: 0000320

Orgdio: 110 - Secretaria Municipal de Obras, Servicos Urbanos e
Interior, Programa: 110100.1545100252.075- Manutencdo das
Atividades da Secretaria do Obras, Elemento de Despesa:
33903900000, Fonte de Recurso: 1530000000, Ficha: 0000320

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Obras, Servigos Urbanos e
Interior

Vargem Alta/ES,25 de Junho de 2020.

Jodo Chriséstomo Altoé

Prefeito Municipal

CONVENIOS

ERRATA RESUMO DO ADITIVO DO CONVENIO N° 002/2019
Processo N° 0955/2019
1° TERMO ADITIVO
Processo N° 0635/2020
2° TERMO ADITIVO

Processo N° 1418/2020

No resumo do aditivo do Convénio N° 002/2019, publicado na p. 1 do
Orgéo Oficial do dia 26/06/2020,

ONDE SE LE:

OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia por 90 (noventa) dias,
passando para 17/06/2020.

LEIA-SE:

OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia por 44 (quarenta e quatro)
dias, passando para 31/07/2020.

Permanecem inalteradas as demais disposigdes.

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE — Prefeito Municipal

ANA IGNEZ CEREZA - Secretéaria Municipal de Salide

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 015/2020

AUTORIZA ABERTURA DE SINDICANCIA N° 011/2020.
O Secretéario Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuicoes,

que lhe confere o art. 222 da Lei complementar 10 de 02 de julho de
2003,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Sindicancia, em conformidade
com a Lei n.° 010, de 02 de julho de 2003, para apuracao de fatos do
processo n°3713/2019 visando verificar responsabilidades sobre

pagamento por indenizagéo ao servigo ja efetuado.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Vargem Alta — ES, 29 de junho de 2020.

GIVALDO LUIZ PANETTO

Secretario Municipal de Administragao
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WJARGEM ALTa

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE
PREFEITO MUNICIPAL

ALMIRO OFRANTI FILHO
VICE-PREFEITO

PRISCILA SIQUEIRA VARGAS
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CLAUDIO FIORIO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

JOSE OTAVIO ALTOE
GABINETE

FREDERICO RODRIGUES SILVA
FINANCAS

CAMILA MARIA JUFFU LORENZONI
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO NETTO
OBRAS, SERVICOS URBANOS E INTERIOR

JOSE FERNANDO MOREIRA DOS SANTOS
CULTURA, TURISMO E ESPORTES - INTERINO

MARIA ERNESTA ZANETTE TAVARES
EDUCACAO

FRANCISCO IGNACIO FASSARELLA
MEIO AMRIENTE




