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ELIESER RABELLO
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
LICITACAO

AVISO DE JULGAMENTO DE IMPUGNAGAO TOMADA DE
PRECOS n° 012/2021

ERRATA

O municipio de Vargem Alta/ES, por intermédio da CPL, torna publica
errata do julgamento da impugnacdo ao edital do TP 012/2021
publicado na p. 1 do Org&o Oficial do Municipio de 23/08/2021. Assim:
onde se |é: 26/08/2020, leia-se: 26/08/2021. Mantem-se inalteradas as
demais  disposicoes. Demais  informacdes pelo  e-mail:
cpl.vargemalta@gmail.com, telefone: (28)99968-8191 ou
presencialmente.

ID: 2021.071E0700001.01.0029

Vargem Alta — ES, 24/08/2021.

Jodo Ricardo Claudio da Silva

Presidente da CPL

EDITAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021 — PMVA
EDITAL N° 037/2021
CONVOCACAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuic6es legais, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a contrata¢@o de pessoal para suprir
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, na forma
do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021, de
27/01/2021, cuja classificacéo final foi homologada através do EDITAL
N° 004/2021, de 19/03/2021, para comparecer(em) a Prefeitura
Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos, situada a
Rua Zildio Moschem, 22 — Centro — Vargem Alta — ES, no periodo de
até cinco (05) dias Uteis ap6s a data de convocacao, no horéario de 12:00

as 17:00h, para manifestar interesse na contratacdo temporaria,
munidos da documentacao constante no item 6.1, do Edital de abertura
do Processo Seletivo.

EM RAZAO DAS RESTRICOES DE ATENDIMENTO AO PUBLICO,
PARA A APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS OS CANDIDATOS
CONVOCADOS DEVERAO AGENDAR ATENDIMENTO NA
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS ATRAVES DOS
TELEFONES: 28 99956.3044 ou 28 3528.1900, NO HORARIO DE
12:00 AS 17:00HS.

Os candidatos convocados serdo submetidos a Avaliagdo Médica do
Servigo de Medicina do Trabalho do Municipio de Vargem Alta na forma
do item 6.5 do Edital de Abertura do Processo Seletivo, que decidira se
0 candidato esta apto ou ndo para assumir o respectivo cargo, cujo
atendimento devera ser agendado pelo candidato junto a Secretaria
Municipal de Saude de Vargem Alta — ES — Servico de Medicina do
Trabalho. Para a avaliagdo médica os candidatos deverdo apresentar
0s seguintes exames laboratoriais/laudos/documentos, além de outros
gue poderéo ser solicitados pelo servigo de medicina do trabalho:

- Sangue: Hemograma Completo, VDRL,TSH, T4 (para todos os
cargos);

- Glicemia (para todos os cargos)
- Raio X da coluna lombar AP e Perfil (para todos os cargos)

- Eletroencefalograma (para os cargos de motorista e operadores de
maquinas)

- Audiometria (para os cargos de motorista e operadores de maquinas)

- Eletrocardiograma (para os cargos de motorista e operadores de
maquinas).

O ndo comparecimento a presente convocacdo, bem assim a nédo
apresentacao da documentacao do item 6.1, e o0 ndo agendamento para
avaliagdo médica sera considerado desisténcia, sem direito de recursos
administrativos.

Para informag@es e esclarecimentos, entrar em contato:

- Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos
Humanos:

Tel: 28 3528 1900 - 28 99956 3044.


mailto:cpl.vargemalta@gmail.com
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QUADRO GERAL

CARGO: TRABALHADOR BRACAL

SETOR: MANUTENGAO E CONSERVAGCAO DE ESTRADAS,
LOGRADOUROS PUBLICOS E BUEIROS

CLASSIFICACAO | INSCRICAO | NOME

01 178 WESLEI DOS SANTOS

MATEUS LOURENCO

Vargem Alta, 24 de agosto de 2021.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

ERRATA DE PUBLICAGCAO

NO ORGAO OFICIAL DO 17 DE AGOSTO DE 2021, EDICAO N° 1713
— NA PAGINA 20.

PORTARIA N° 082/2021, DE 17 DE MARGO DE 2021.
ONDE-SE LE:

OUTUBRO.
SEG TER QUA QuI SEX
- - - - 1

LEIA- SE:

OUTUBRO

SEG TER QUA QuI SEX
- - - - 1

Vargem Alta — ES, 24 de agosto de 2021.

Michele de Oliveira Sampaio
Secretaria de Educacéo
do municipio de Vargem Alta/ES

Decreto 4334/2021

PORTARIA SEME N° 084/2021 DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO DA ROTINA E CARGA
HORARIA DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL E DA
EDUCAGAO ESPECIAL NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
VARGEM ALTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicbes que lhe foram conferidas pelo Decreto N° 4334, de 04 de
janeiro de 2021.

CONSIDERANDO:

- aLeifederal n°8.069, de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca
e do Adolescente;

- a Lei federal n°® 9.394, de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacgdo Nacional — LDB e altera¢des posteriores, em especial, a
Lei Federal n® 12.796, de 2013;

- a Lei Federal n® 13.005, de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educacgédo — PNE;

- as Diretrizes Curriculares Nacionais contidas nas diferentes
Resolugdes do Conselho Nacional de Educacdo, com destaque a
Resolugdo CNE/CEB n° 04, de 2010;

- Resolugdo CME N° 045/2012, aprova o Regimento Interno Comum
das Escolas da Rede Municipal de Ensino de Vargem Alta;

- Lei n°® 848, de 14 de abril de 2010 que institui o novo Plano de Carreira
e de vencimentos dos Profissionais do Magistério Publico do municipio
de Vargem Alta;

- Resolugéo do Conselho Municipal de Educag&o N° 003/2020 de 09 de
julho de 2020 que estabelece as Diretrizes para a Organizagdo
Curricular das escolas da

Rede Municipal de Ensino de Vargem Alta, regulamenta a carga horaria
de trabalho do professor e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° A Educacao Infantil primeira etapa da Educacao Basica tem por
objetivo o desenvolvimento integral da crianga, em seus aspectos fisico,
afetivo, psicoldgico, intelectual, social, complementando a acdo da
familia e da comunidade.

Paragrafo Unico: Para as criangas, independentemente das diferentes
condigbes fisicas, sensoriais, intelectuais, linguisticas, étnico-raciais,
socioecondmicas, de origem, de religido, entre outras, as relagdes
sociais e intersubjetivas no espaco escolar requerem a atengdo
intensiva dos profissionais da educagdo, durante o tempo de
desenvolvimento das atividades que lhes séo peculiares, pois este é o
momento em que a curiosidade deve ser estimulada, a partir das
interacdes e brincadeiras orientada pelos profissionais da educacao.

Art. 2° As Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino deverédo
organizar a rotina dos alunos de modo a assegurar um trabalho
educacional voltado para a constante melhoria das condi¢Bes de
desenvolvimento e aprendizagens das criangas, considerando as
necessidades das criangas.

Art. 3° A organizagdo das Unidades Escolares fundamenta-se na
legislacéo vigente, nos principios que regem a Educacéo Infantil, na
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Base Nacional Comum Curricular — BNCC e nas Diretrizes da Educacao
Especial.

Art. 4° A Educagao Infantil destina-se a criancas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos de idade, nos termos do que dispBe a respectiva Portaria de
Matricula, e sera oferecida em:

. Centros Municipais de Educacéo Infantil - CMEIs e Escolas
Municipais de Educacgéo Basica - EMEBs onde ofertam a Educagao
infantil (Creche e Pré Escola).

Art. 5° Nos Centros Municipais de Educacéo Infantil - CMElIs, e Escolas
Municipais de Educagdo Basica - EMEBs onde ofertam a Educagéo
infantil (creche e Pré Escola) a jornada de trabalho, devera ocorrer na
seguinte

conformidade como art. 8° § 3°, incisos |, Il e Ill da Resolugéo do
Conselho Municipal de Educagdo N° 003/2020 de 09 de julho de 2020.

| - Na Educacéo Infantil: Creche (0 a 3 anos) — Integral:

a) Carga Horéria Semanal: Professor com 40 (quarenta) horas
semanais = 2.400 minutos;

b) Atividades de docéncia: 26 aulas de sessenta minutos
1.560 (um mil, quinhentos e sessenta) minutos;

c) Atividades de Planejamento, Avaliacdo e
Desenvolvimento Profissional: 14 horas = 840 (oitocentos e
quarenta) minutos, os quais deverdo ser cumpridos na Unidade de
Ensino.

Il - Na Educacéao Infantil: Creche (0 a 3 anos) — Parcial:

a) Carga Horaria Semanal: Professor com 25 (vinte e cinco)
horas semanais = 1.500 (um mil e quinhentos) minutos;

b) Atividades de docéncia: 16 aulas de sessenta minutos
960 (novecentos e sessenta) minutos;

c) Atividades de Planejamento, Avaliacdo
Desenvolvimento Profissional: 09 (nove) horas= 540 (quinhentos
quarenta) minutos, que deverdo ser cumpridos na Unidade Escolar.
IIl - Na Educacéo Infantil: Pré-Escola (4 a 5 anos):

@ O

a) Carga Horaria Semanal: Professor com 25 (vinte e cinco)
horas semanais = 1.500 (um mil e quinhentos) minutos;

b) Atividades de docéncia: 16 aulas de sessenta minutos
960 (novecentos e sessenta) minutos;

c) Atividades de Planejamento, Avaliacdo e
Desenvolvimento Profissional: 09 (nove) horas= 540 (quinhentos e
quarenta) minutos, que deverdo ser cumpridos na Unidade Escolar.
Art. 6° Os professores que atuam na creche devem seguir 0 horario
abaixo estabelecido para o Planejamento:

| —Turno Matutino: 7h10m as 8h10m (diariamente de segunda a sexta
feira);

Il = Turno Vespertino: 13h30m as14h30m (diariamente de segunda a
sexta feira).

Art. 7° Os professores Regente de Classe que atuam na Educagao
Infantil deverdo cumprir a carga horaria semanal na escola,
considerando o horario de entrada e saida das criangas.

Art. 8° Nos Centros Municipais de Educagao Infantil - CMElIs, e Escolas
Municipais de Educagédo Basica - EMEBs onde ofertam o Atendimento
Educacional especializado - AEE a jornada de trabalho, devera ocorrer
na seguinte conformidade como art. 8° § 5° da Resolu¢éo do Conselho
Municipal de Educacao N° 003/2020 de 09 de julho de 2020.

| — Atendimento Educacional Especializado:

a) Carga Horaria Semanal: Professor com 40 (quarenta) horas
semanais = 2.400 minutos;

b) Atividades de docéncia: 26 aulas de sessenta minutos =
1.560 (um mil, quinhentos e sessenta) minutos;

c) Atividades de Planejamento, Avaliacao e
Desenvolvimento Profissional: 14 horas = 840 (oitocentos e
quarenta) minutos, os quais deverdo ser cumpridos na Unidade de
Ensino.

Il - Atendimento Educacional Especializado:

a) Carga Horéaria Semanal: Professor com 30 (trinta) horas
semanais = 1.800 (um mil e oitocentos) minutos;

b) Atividades de docéncia: 20 aulas de sessenta minutos =
1.200 (um mil e duzentos) minutos;

c) Atividades de Planejamento, Avaliacdo e
Desenvolvimento Profissional: 10 (dez) horas= 600 (seiscentos)
minutos, que deverdo ser cumpridos na Unidade Escolar.

Il - Atendimento Educacional Especializado:

a) Carga Horéaria Semanal: Professor com 25 (vinte e cinco)
horas semanais = 1.500 (um mil e quinhentos) minutos;
b) Atividades de docéncia: 16 aulas de sessenta minutos =

960 (novecentos e sessenta) minutos;

c) Atividades de Planejamento, Avaliacao e
Desenvolvimento Profissional: 09 (nove) horas= 540 (quinhentos
quarenta) minutos, que deverdo ser cumpridos na Unidade Escolar.

Art. 9° Os professores do Atendimento Educacional especializado
AEE deverdo cumprir a carga horaria semanal diariamente na escola

respeitando a organizagdo para a melhoria do atendimento aos alunos

com Necessidades Educacionais Especiais.

Art. 10 As horas destinadas ao planejamento deverdo ser cumpridas
semanalmente, no mesmo turno em que o professor ministra suas aulas,
sendo vedada a realiza¢@o no contra turno.

(0]

Art. 11 O ndo cumprimento do que define os artigos Art. 5° e Art. 8°,
deverao ser informados a Secretaria Municipal de Educacéo e acarretara
no corte de ponto proporcionalmente as horas de planejamento e
estudos ndo cumpridas.

Art. 12 Os CMEIs deverdo organizar as atividades e os horéarios da
Creche conforme sugestao da rotina apresentado no quadro abaixo:
Horario Atividades

7h- 7h 20m; Lanche

7h20m -8h20m Acolhimento dos alunos com mdusica,
brinquedos e brincadeiras

Atividade dirigida - Rotina diaria (MUsica,
calendéario, conversa informal, historia,
calendério, tempo...):

Patio livre com atividade dirigida

8h20m — 9h20m

9h20m — 9h50m;

9h50m — 10h; Higiene antes almogo
10h — 10h30m; Almogo

10h30m — 12h; Sono

12h — 12h30m; Lanche

12h30m — 13h30m,; Atividade dirigida/sala de aula:

13h30m — 14h; Patio com atividade dirigida -histéria, musica,
brincadeiras e brinquedos:

14h-15h20m Atividade dirigida

15h20m-15h20m Janta:

14h30m — 15h20m Banho

15h50m — 16h20m Higiene /preparacao para saida

Art. 13 Os professores regentes de sala e auxiliar de sala da creche
deverdo seguir o horario de almogo conforme:

Professor:

Entrada: 7h;

Almogo: 10h30m — 12h30m;
Saida: 16h20m.

oop =

1. Auxiliar de sala:

Entrada: 7h;

. Almoco: 12h30m — 13h30m;
c. Saida: 16h.

o e

Art. 14 - Excepcionalmente, visando a necessidade de organizagdo da
demanda escolar para atendimento especifico dos alunos, a unidade
escolar podera propor outras formas de organizar da rotina escolar e
horario diferenciado dos profissionais, mediante autorizacdo da
Secretaria Municipal de Educacgéo conforme a legislagdo vigente.
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Paragrafo Unico: As propostas de rotina e horario diferenciado dos
profissionais deverdo ser encaminhadas por oficio a Secretaria
Municipal de Educagéo para analise e possivel autorizagdo.

Art. 15 S&o atribuicdes do professor da Sala Regular e do Atendimento
Educacional Especializado - AEE:

- participar do processo de elaboragdo da proposta pedagégica da
unidade escolar;

[I-  elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica da unidade escolar;

- zelar pela aprendizagem dos alunos;

V- estabelecer estratégias de recuperacéo para os alunos de menor
rendimento;

V- ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagcéo e ao desenvolvimento profissional;

VI- colaborar com as atividades de articulagdo da unidade escolar
com familias e comunidade;

VIl- planejar, executar, avaliar e registrar as agdes do processo
educativo, numa perspectiva coletiva e integrada, a partir das
orientacdes e diretrizes da Secretaria Municipal de Educacao e dos
projetos especificos/ especiais das unidades escolares;

VIlI- acompanhar o desempenho de cada aluno, proporcionando
meios para o seu melhor desenvolvimento e crescimento na
aprendizagem;

IX- planejar e executar estudos continuos de recuperacdo de tal
forma que estejam garantidas a verificagdo anual dos conhecimentos
dentro do periodo letivo conforme constar em calendario;

X- participar de momentos promovidos pela unidade escolar junto
aos alunos e/ ou pais, com objetivos de discutir:

a) as propostas de trabalho da unidade escolar;
b) 0 desenvolvimento do processo educativo;
C) as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos;

d) as formas e procedimentos adotados no processo de avaliagédo dos
educandos;

e) as formas e procedimentos para avaliagdo da acdo da equipe
escolar.

XI- identificar, em conjunto com o profissional do magistério em
fungdo pedagdgica, casos de dificuldades de avancgos de aprendizagem
dos alunos, sugerindo medidas que contribuam para a superagéo das
mesmas, através de atendimento diferenciado, se necessario;

XlI-  manter os registros e outros documentos pertinentes, na
unidade escolar, devidamente atualizados, registrando continuamente
as acgOes pedagdgicas, tendo em vista a avaliacdo continua do
processo educativo;

XII- participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar:

8.) apresentando registros referentes as acSes pedagdgicas e vida
escolar dos educandos, visando ao processo educativo;

b) analisando coletivamente as causas do aproveitamento n&o
satisfatério e propondo medidas para supera-las;

XIV- encaminhar a secretaria da unidade escolar o resultado das
avaliacOes trimestrais/bimestrais e finais e os dados de apuragdo da
assiduidade, referentes

XV- aos alunos da sua classe, conforme especificacbes e
prazos fixados pelo cronograma escolar;

XVI- comunicar a direcdo e/ou equipe técnica da SEME os casos de
suspeita ou constatacdo de doencas infecto - contagiosas;

XV”-participar das reunibes pedagbgicas e outros eventos
promovidos pela unidade escolar;

XVII- propor, discutir, apreciar e coordenar projetos especificos/
especiais para sua agao pedagogica;

XIX-  buscar uma perspectiva de formagcdo permanente, o
aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo do seu
conhecimento, podendo propor e/ou coordenar acdes e grupos de
estudo;

XX- utilizar de forma eficaz e produtiva, do horéario destinado ao
planejamento das a¢Bes pedagdgicas;

XXI- empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando,
articulando-se com a comunidade escolar;

XXII- respeitar o horario estabelecido para o inicio e término das
aulas;

XXII- cuttivar o desenvolvimento e a formacao dos valores éticos;

XXIV- participar efetivamente do conselho de classe;

XXV- promover a saudavel integragdo na sala de aula,
estimulando o desenvolvimento de autoimagem positiva, de
autoconfianca, autonomia e respeito entre os alunos;

XXVI-  elaborar, selecionar e utilizar materiais pedagoégicos
visando estimular o interesse dos alunos;

XXVII-  participar efou empreender atividades extracurriculares da
unidade escolar e dos alunos;

XXVII- executar e cumprir a carga horéaria estabelecida pela
unidade escolar, de acordo com o calendario letivo para realizacéo das
aulas e outras atividades;

XXIX-  zelar pela preservagéo do patrimonio escolar;

XXX- desempenhar outras atribuigdes pertinentes a sua fungéo.

Art. 16 Além das atribuicdes definidas neste Regimento Comum das
escolas da Rede municipal de Ensino do Municipio de Vargem Alta, o
professor em exercicio nas turmas de educagéo infantil, possui ainda
as seguintes atribuigfes:

I-  facilitar a adaptacdo da crianga ao novo ambiente, utilizando-se
dos seguintes mecanismos e/ou estratégias:

a) ser receptivo & crianga, demonstrando alegria e inspirando-lhe
confianga, bem como aos pais ou responsaveis;

b) orientar 0s pais ou responsaveis pela crianga sobre
procedimentos a serem adotados que contribuam para aquisicao
gradativa da autoconfianca e independéncia, indispensaveis ao
desenvolvimento da crianga;

C) despertar a atengdo da crianga para situagfes novas e atrativas,
encaminhando-as para ambientes préprios ao desenvolvimento em
atividades socioeducativas e culturais.

- dispensar cuidados a crianca, tendo em vista as caracteristicas e
necessidades de cada uma, no que diz respeito:

a) a alimentacdo adequada nos horarios determinados;
b) a higiene corporal;
C) a formacao de habitos desejaveis;

d) a administracdo de medicamentos prescritos pelo médico que
atende a crianga;

e) a utilizagao de brinquedos, de acordo com a idade.

I1l- acompanhar a crianga no ato da entrega aos pais e/ou
responsaveis, s6 permitindo a entrega a outra pessoa, quando
devidamente autorizada,;

V- adotar, dentro do limite de sua responsabilidade, providéncias
necessarias a solugdo de problemas que afetem a crianga, tais como
surto de piolhos, de sarna e outros;

V- comunicar a direcdo a auséncia de criancas, quando se configura
um possivel abandono.

Art.17 S&o atribuicbes dos auxiliares da Educagdo Infantii e da
Educacéo Especial:

I-  ministrar de acordo com a prescricdo médica, remédios e
tratamentos que ndo exijam conhecimentos especializados;
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[1- promover, nos horéarios determinados, a higiene corporal e bucal
das criangas, dando banho, trocando fraudas e roupas, entre outras
acoes relacionadas aos servigos das escolas da Rede Municipal;

[1l- auxiliar o professor na confeccdo de materiais destinados a
recreacdo e decoragédo do local de trabalho;

V- colaborar e participar de festas, eventos comemorativos,
atividades ludicas das criangas, acompanhando e assistindo os alunos
no horério destinado ao recreio e outras atividades extraclasse
desenvolvidas nas escolas do municipio;

V- dar apoio aos professores no que concerne a projetos e
atividades a que se propde realizar;

VI- auxiliar na distribuicdo de merenda, orientando os alunos quanto
ao habito correto de comportar-se durante as refeigées;

VII- controlar as atividades livres dos alunos, orientando entrada e
saida de alunos nos diferentes turnos, objetivando a ordem e
organizacao escolar;

VIII-  controlar e orientar, em todas as oportunidades, a utilizagao
de banheiros;

IX- inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar,
bem como zelar pela seguranca dos mesmos nas dependéncias e
proximidades da escola;

X-  executar outras atribui¢cGes afins.

Art. 18-- O Diretor de Escola, o Coordenador de turno e o Pedagogo da
unidade escolar deverdo dar ciéncia expressa do contido na presente
Portaria a todos os integrantes da respectiva Unidade Educacional.
Art. 19 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Vargem Alta, 24 de agosto de 2021.

Michele de Oliveira Sampaio
Secretaria de Educacao
do municipio de Vargem Alta/ES

Decreto 4334/2021

PORTARIA/SEME N° 085/2021, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

DISPOE SOBRE O RETORNO OBRIGATORIO DAS AULAS
PRESENCIAIS, CONTROLE DA AVALIACAO E REGISTRO DA
FREQUENCIA DE ESTUDANTES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
DE VARGEM ALTA NO ANO LETIVO DE 2021 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicbes que Ihe foram conferidas pelo Decreto N° 4334, de 04 de
janeiro de 2021,

CONSIDERANDO que o Sistema Municipal de Ensino encontra - se
estabelecido na Lei Municipal n° 683, de 18 de setembro de 2007 que
institui e disciplina a organizacdo do sistema municipal de ensino de
Vargem Alta e da outras providéncias.

CONSIDERANDO que foi elaborado Plano de Retorno das Atividades
Presenciais da Rede Publica Municipal de Ensino de Vargem Alta, nos
termos da Portaria n° 082/2021, de 11 de agosto de 2021, em
consonancia com as medidas administrativas e de seguranca sanitaria
estabelecidas na Portaria Conjunta SEDU/SESA N° 01-R, de 08 de

agosto de 2020 e na Portaria Conjunta SEDU/SESA N° 02-R, de 29 de
setembro de 2020, Portaria SESA n° 13, de 23 de janeiro de 2021, da
Portaria Conjunta SEDU/SESA n° 01-R, de 08 de agosto de 2020,
PORTARIA CONJUNTA SESA/SEDU N° 06-R, de 21 de julho de 2021,

CONSIDERANDO as disposi¢gbes da Portaria n°® 003/2021, de 26 de
janeiro de 2021, que estabeleceu normas para o Calendario Escolar de
2021 e Portaria com previsao de sistema hibrido de ensino (presencial/
remoto) e comparecimento dos estudantes em revezamento no
guantitativo de 50%, para garantia do cumprimento das normas
sanitarias e de distanciamento social;

CONSIDERANDO que a adocdo do sistema hibrido de
comparecimento e revezamento de estudantes, fortalece as
disposi¢c8es da Resolugdo CNE n°

002/2021, no que se refere a execucdo de atividades ndo presenciais,
no ano letivo de 2021, na rede municipal de ensino;

CONSIDERANDO os fundamentos da PORTARIA CONJUNTA
SESA/SEDU N° 06-R, de 21 de julho de 2021 que evidenciam avanco
da cobertura vacinal e a efetividade dos protocolos sanitérios adotados,
com sinalizagdo positiva para o retorno presencial obrigatério dos
estudantes em instituicGes de ensino no ambito do Estado do Espirito
Santo.

RESOLVE:

Art. 1°. A Secretaria Municipal de Educacéo de Vargem Alta, define
pelo Retorno Obrigatério das aulas presenciais da Educagéo Infantil
e Ensino Fundamental séries iniciais e finais na Rede Publica e Privada
da Rede Municipal de Ensino a partir do inicio do 3° trimestre.

Paragrafo Unico: Neste periodo os alunos retornam cumprindo um
revezamento entre o grupo 1 e grupo 2, conforme cronograma anexo C
do Plano de Retorno, Portaria n° 082/2021 publicada no Orgéo Oficial
no dia 17/08/2021.com a sugestao proposta em cronograma.

Art. 2°. A frequéncia presencial obrigatéria dos alunos sera
exigidaa partir de 06 de setembro de 2021, conforme estabelecido
em Calendario Escolar e Organizacao Escolar, sem prejuizo da adogéo
de sistema hibrido e do modo de revezamento na rede de ensino,
publicas e privadas, no ambito do municipio de Vargem Alta.

Paragrafo Unico: A regra do caput aplica-se independentemente de
prévia manifestacdo de opgdo pela continuidade de atividades ndo
presenciais nos domicilios.

Art. 3°. A apuracao de frequéncia dos estudantes da rede municipal de
ensino, para os fins do caput do artigo anterior e cumprimento do
percentual de 75% (setenta e cinco por cento), sera feita considerando
0 quantitativo de aulas presenciais e ndo presenciais no periodo de
fevereiro a dezembro do ano letivo corrente em conformidade com o
Calendario escolar e registrado no diario de classe.

Art. 4°. Na Educacéo Infantil:

81. O retorno presencial é facultativo para estudantes na faixa etaria de
0 a 3 anos, que poderdo optar pela continuidade das atividades nao
presenciais por meio de suas familias/responsaveis.

§2°. da obrigatoriedade de observancia do minimo de dias de trabalho
educacional e do cumprimento da carga horaria minima anual previstos
no inciso Il do art. 31 da Lei n® 9.394/1996;

83°. Na Educagéo Infantil, todas as informacdes e dados obtidos por
meio das observagGes criticas e registros, permitirdo andlise conjunta
da situagdo de aprendizagem e desenvolvimento da turma e, em
especial, de cada crianga.

84° A partir da conclusao do periodo diagnéstico inicial, o professor e o
pedagogo deverdo replanejar a acdo pedagogica, considerando as
reais necessidades da turma e as aprendizagens a serem
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desenvolvidas, garantindo o direito de aprender e desenvolver-se,
levando em consideragdo a Proposta Pedagdgica e o mapeamento dos
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento.

Art. 5°. No Ensino Fundamental séries iniciais e finais:

81°. no Ensino Fundamental, da obrigatoriedade de observancia do
minimo de dias de efetivo trabalho escolar, nos termos do art. 24 da
LDB, sem prejuizo da qualidade e da garantia dos direitos e objetivos
de aprendizagem, desde que cumprida a carga horaria minima de 800
(oitocentas) horas anuais.

§2°. As atividades educacionais devem minimizar os impactos das
medidas de isolamento na aprendizagem dos estudantes, considerando
o longo periodo de suspenséo das atividades educacionais presenciais
nos ambientes escolares.

Art. 6°. No Ensino Fundamental as observacdes, registros e avaliagdes
permitirdo a andlise conjunta da situagdo de aprendizagem da turma e,
em especial, de cada estudante. A intervengéo pedagdgica possibilita
garantir aos estudantes o direito de aprender de acordo com suas
especificidades.

§ 1°. E necessario considerar o0 momento que estamos vivendo, bem
como as condicbes de acesso ao ensino remoto por parte dos
estudantes e, para isso, desenvolver o processo da avaliacdo em seu
aspecto processual e formativo, visando a formagado integral dos
estudantes e suas necessidades para levar adiante sua vida escolar e
continuidade dos estudos em seus niveis mais elevados.

§ 2°, Ap6s a aplicagéo das avaliagdes e as corregdes correspondentes,
o corpo docente elaborard estratégias de intervencdo junto aos
estudantes, podendo ser elas:

a) revisdo dos objetos de conhecimento/conteddos;
b) recuperacéo da aprendizagem;
c) reforgo ou atividades complementares para cada ano, turma

elou estudante, partindo-se dos conhecimentos adquiridos até o
presente momento.

Art. 7°. Na Educagé&o Especial:

§ 1° O retorno presencial é facultativo para estudantes com
comorbidades ou deficiéncias, que poderdo optar pela continuidade das
atividades ndo presenciais por meio de suas familias/ responsaveis,
manifestando-se por meio de (Laudo Médico) emitido e disponibilizado
pelo médico especialista, caso contrario o aluno devera frequentar
obrigatoriamente as aulas presenciais.

§2°. ficam suspensas todas as restrigdes sanitarias que subsidiavam a
decisdo da nao-obrigatoriedade do ensino presencial de alunos sem
comorbidades ou deficiéncias.

83°. Permanecem vigentes as medidas e protocolos aplicaveis a
educacéo presencial.

§ 4° Os estudantes da Educacéo Especial devem ser acompanhados
de forma mais intensa no processo de saida do isolamento, cabendo
aos espagos de escolarizagdo e aos espagos de Atendimento
Educacional Especializado

empreender estratégias de avaliagcdo diagndstica e de elaboracédo de
planos de recuperagéo de aprendizagem, de acordo com os resultados
e singularidades de cada estudante, seu Plano de Atendimento
Educacional Especializado e seu desenvolvimento nas atividades
remotas.

§ 3° Em todos os casos em que o retorno as aulas e ao Atendimento
Educacional Especializado presencial ndo for possivel, recomenda-se
que a instituicéo escolar e os profissionais do Atendimento Educacional
Especializado apresentem para as familias um plano de continuidade,
no qual garantam condicdes diferenciadas para o ensino remoto, para
evitar prejuizos e/ou evasédo escolar.

Art. 8°. Com o retorno das aulas presenciais, as Escolas da Educacgéo
Infantii e Ensino Fundamental , serdo necesséario realizar o
Diagnéstico Inicial dos alunos com o objetivo de verificar o
desenvolvimento e aprendizagem das criangas pois, de acordo com o
Curriculo do Espirito Santo (2018), a avaliagdo diagnoéstica visa
identificar o ponto de partida de cada estudante no processo educativo,
identificando seus conhecimentos prévios, bem como seus ritmos,
vivéncias, crengas, contextos e aptiddes para que auxilie o professor no
planejamento de estratégias mais adequadas aos seus discentes,
conforme previsto as orientagdes no Plano de Retorno no item 1.5, pag.
22.

Art. 9°. Conforme ja vem sendo realizado os registros das avaliacoes,
0s mesmos deverdo continuar conforme orienta¢des da Portaria n° 004
de 09/02/2011.

Art. 10°. Somente serdo avaliados pela Portaria n° 065/2021 de
19/05/2021, os casos amparados por laudo médico.

Art. 11. As atividades pedagégicas ndo presenciais poderdo, ainda, ser
utilizadas de forma integral ou parcial nos casos de suspensédo das
atividades letivas presenciais por determinagéo das autoridades locais,
ou de condi¢Bes sanitérias locais de contagio que tragam riscos a
seguranga da comunidade escolar quando da efetividade das
atividades letivas presenciais e por aqueles alunos amparados por
laudo médico.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo

Vargem Alta/ES, 24 de agosto de 2021.

Michele de Oliveira Sampaio
Secretaria de Educacéo
do municipio de Vargem Alta/ES

Decreto 4334/2021

SAAE

PORTARIA N°30 /2021

CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR EFETIVO LUIZ ANTONIO
LOYOLA, OPAES Il, DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO; no uso de suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1°- Ficam concedidos 15 dias de férias ao servidor efetivo LUIZ
ANTONIO LOYOLA- Cargo: OPAES Il, para gozo no periodo de
20/09/2021 a 05/10/2021.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo
produzindo seus efeitos a partir de 20/09/2021.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

JOSE AMERICO SALVADOR

Diretor Executivo — SAAE
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PORTARIA N°31 /2021

CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR EFETIVO JOAO MARCOS
MARTINS TOLEDO FILHO, OPAES II, DO SERVIGCO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO - SAAE

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO; no uso de suas atribui¢bes legais; RESOLVE:

Art. 1°- Ficam concedidos 20 dias de férias ao servidor efetivo JOAO
MARCOS MARTINS TOLEDO FILHO- Cargo: OPAES II, para gozo no
periodo de 01/09/2021 a 20/09/2021.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo
produzindo seus efeitos a partir de 01/09/2021.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

JOSE AMERICO SALVADOR

Diretor Executivo — SAAE
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