MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - SEXTA-FEIRA, 18 DE FEVEREIRO DE 2022 — N° 1833

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS

DECRETO N° 4643, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022.

DESIGNA O SR. ALAN LOPES ALTOE PARA RESPONDER
INTERINAMENTE PELO CARGO COMISSIONADO SECRETARIO DE
SAUDE - CC DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA/ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica designado, interinamente, o Sr. ALAN LOPES ALTOE para
responder pelo Cargo Comissionado Secretario de Saude - CC, do
Municipio de Vargem Alta/ES, pelo periodo de 03/03/2022 a 01/04/2022,
em substituigdo ao Sr. Jhonata Silva Scaramussa que se encontrard,
neste periodo, em gozo de férias.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 03/03/2022.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 18 de fevereiro de 2022.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 060, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 10, DE 02 DE JUNHO DE 2003,
QUE DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 22, da Lei Complementar n° 10, de 02 de junho de 2003,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Plblicos do municipio de
Vargem Alta, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 22 A jornada normal de trabalho do servidor piblico do Municipio de
Vargem Alta serd definida nos respectivos planos de carreira e de
vencimentos, ndo podendo ultrapassar 40 (quarenta) horas semanais, 8
(oito) horas diarias, excetuando-se o regime de turnos, facultada a
compensacgdo de horario e a reducdo da jornada mediante acordo
coletivo de trabalho.

§ 1° A jornada normal de trabalho sera de até 8 (oito) horas diarias para

os servidores efetivos que exercem cargo comissionado, ou funcéo
gratificada, ou fungdo de confianga, e para os contratados pelo regime
da CLT.

§ 2° Podera haver prorrogacdo da duragdo normal do trabalho do
servidor efetivo por necessidade do servigco ou por motivo de forga maior,
a qual sera remunerada na forma do artigo 94 e ndo podera exceder de
02 (duas) horas diarias, salvo nos casos de jornada especial ou regime
de turnos.

§ 3° Em situacdes especiais e de necessidade imediata, as horas que
excederem a jornada normal serdo compensadas pela correspondente
diminuicdo em dias subsequentes.

84° No ambito Municipal, os servidores ocupantes de cargo em comissao
poderdo ter sua jornada de trabalho flexibilizada tendo em vista a
possibilidade de convocacdo a qualquer tempo pela Autoridade

imediatamente superior ou pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 2° Os demais dispositivos da Lei Complementar n°® 10, de 02 de
junho de 2003, permanecem inalterados.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 16 de fevereiro de 2022.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal
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ZEI N° 1376, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.

RATIFICA ALTERACOES PROMOVIDAS NO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO POR MEIO DE DELIBERACOES DA
ASSEMBLEIA GERAL CIM POLO SUL, NO TOCANTE AO INGRESSO
DE NOVOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica ratificada a alteragdo do Contrato de Consorcio Publico
firmado, na forma deliberada pela Assembleia Geral do Consorcio
Publico da Regido Polo Sul — CIM POLO SUL, em 11/03/2021, no
tocante a aprovacdo do ingresso dos Municipios de Marataizes e
Itapemirim no Consércio Publico da Regido Pélo Sul — CIM POLO SUL,
com isen¢do do pagamento da cota de ingresso, tendo sido apresentada
a Lei municipal m° 2212, de 15 de setembro de 2021, do municipio de
Marataizes e a Lei Municipal n° 3254, de 21 de outubro de 2021, do
municipio de ltapemirim em atendimento a legislac&o pertinente, e ainda,
eleva a abrangéncia de atuagdo do consoércio publico inclusive no
tocante aos direitos, deveres e obrigagBes constantes no Contrato de
Consorcio Publico.

Art. 2° Fica ratificada a alteragdo do Contrato de Consoércio Publico
firmado, na forma deliberada pela Assembleia Geral do Consorcio
Publico da Regido Polo Sul — CIM POLO SUL, em 11/03/2021.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 16 de fevereiro de 2022.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

LEI N° 1377, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE ABONO PECUNIARIO AOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado ao chefe do Poder Legislativo Municipal
conceder a todos os servidores da Camara Municipal que estiveram em
exercicio de seus respectivos cargos por no minimo 180 (cento e oitenta)
dias, durante o ano de 2021, um abono pecuniario, parcela Unica, no
valor de R$ 1.000,00 (mil reais).

Paragrafo Unico: O abono que trata o caput deste artigo podera ser
depositado juntamente com o auxilio alimentacgéo no ticket entregue aos
servidores ou diretamente na conta salario, até o dia 31/12/2022.

Art. 2°. O abono de que trata esta lei ndo incorpora aos vencimentos dos
servidores, e também néo sera computado para efeito de concessao de
vantagens pessoais.

Art. 3°. As despesas com a execugao da presente Lei correrdo por conta
de dotagdo orgcamentaria prépria da Camara Municipal de Vargem Alta,
classificada no projeto Manutencéo das atividades da Camara — Conta:
31901600000 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil, consignadas
no orgamento vigente.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposi¢Ges em contrario.

Vargem Alta-ES, 16 de fevereiro de 2022.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

ATO N° 006/2022 de 18 de fevereiro de 2022.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA EFETIVA DA CAMARA
MUNICIPAL DE VARGEM ALTA SENHORA GEIZA MARIA MENGAL
BETINI.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, no uso
de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°- Ficam concedidos 30 (trinta) dias de férias, a servidora efetiva
GEIZA MARIA MENGAL BETINI, matricula funcional n® 213 — Cargo:
Advogada, para gozo no periodo de 07/03/2022 a 05/04/2022.

Art. 2°- Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
seus efeitos a partir de 07 de margo de 2022.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

ALESSANDRA OLGA BORGES FASSARELLA

Presidente da CMVA

VARGEM ALy

)

QV

20 DE MARCO DE 1988
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ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

ALAN LOPES ALTOE
VICE-PREFEITO

PAULA SARTORIO DOS SANTOS PAIVA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DANIELA APARECIDA BALBINO FERRACO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

ELIANE PERIM TURINI
GABINETE

THADEU DOS SANTOS ORLETTI
FINANCAS

CAMILA MARIA JUFFU LORENZONI
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO NETTO
OBRAS, SERVICOS URBANOS E INTERIOR

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
CULTURA, TURISMO E ESPORTES

MICHELE DE OLIVEIRA SAMPAIO
EDUCACAO

HELIMAR RABELLO
MEIO AMBIENTE

JHONATA SILVA SCARAMUSSA
SAUDE

OZEAS PASTI
AGRICULTURA

BERG DA SILVA
ADMINISTRACAO
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