MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OFICIAL

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - SEGUNDA-FEIRA, 26 DE SETEMBRO DE 2022 — N° 1973

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS

DECRETO N° 4758, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022.

EXONERA, A PEDIDO, A SR2. DANIELE CANSI PIASSAROLO DO
CARGO COMISSIONADO COORDENAGAO DE ENGENHARIA E
OBRAS -CC-V.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Sr2. DANIELE CANSI PIASSAROLO
do exercicio do Cargo Comissionado — Coordenacédo de Engenharia e
Obras - CC - V, da Secretaria Municipal de Obras, Servigcos Urbanos e
Interior.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 26 de setembro de 2022.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 138/2022

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOREM O COMITE GESTOR DO
PROGRAMA DE GESTAO DOCUMENTAL - PROGED NO MUNICIPIO
DE VARGEM ALTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, conforme abaixo relacionado, membros para comporem
o Comité Gestor do Programa de Gestdo Documental - PROGED no
ambito do municipio de Vargem Alta:

Comité Gestor

a) Representantes da Secretaria Municipal de Administragéo
Zelma da Silva Ramos

Berg da Silva

b) Representantes da Secretaria Municipal de Financas
Gabriela Favero de Carvalho

Juliana Paiva Ferraz

c) Representantes da Controladoria Geral do Municipio
Thadeu dos Santos Orletti

Daniele Aparecida Balbino Ferraco

Orgaos Setoriais

a) Representantes do Setor de Protocolo

Elizeth Costa Silva

b) Representantes do Setor de Recursos Humanos
Néia Gava Rocha

Pedro Luiz de Angeli

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 26 de setembro de 2022.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal
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AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

ID CIDADES 2022.071E0700001.10.0031

O Municipio de Vargem Alta/ES, torna publico para conhecimento dos
interessados, que em conformidade com a Legislac&o pertinente, ratifica
a Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no Art. 25 inciso Il, na
contratacdo da Advogada Sr2 BRUNA SUELLEN SARTORI, em razédo
de exclusividade, contratacdo de pessoa fisica, assessoramento
consultivo juridico ao CREAS “Centro de Referéncia de Assisténcia
Social, o valor do presente contrato € de o valor mensal de R$ 1.660,00
(um mil seiscentos e sessenta reais), perfazendo o valor global de R$
19.920,00 (dezenove mil novecentos e vinte reais), o prazo do presente
contrato tera inicio no dia 03 de outubro de 2022 com duracdo de 12
meses.

Vargem Alta/ES, 26 de setembro de 2022.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

Contratante

PREGAO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PRECO

N° 017/2022
DATA DA ABERTURA: 10/09/2022 as 13:00h.

OBJETO — CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
LOCACAO DE VEICULOS SEM MOTORISTA COM FRANQUIA DE
QUILOMETRAGEM LIVRE, para atender diversas secretarias da
Prefeitura Municipal de Vargem Alta-ES.

O Edital podera ser retirado no site www.vargemalta.es.gov.br. Demais
informacdes pelo telefone (28) 99942-6643, em 26/09/2022

ID: 2022.071E0700001.02.0026
Eriele de Lima Nascimento

Pregoeira

PORTARIA N° 050/2022, de 22 de setembro de 2022.

“CONCEDE BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE A MARIA DA
PENHA ANDRADE PEREIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

O DIRETOR EXECUTIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA —
IPREVA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso legal de suas
atribuicdes, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art.1° - FICA CONCEDIDO O BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE
A MARIA DA PENHA ANDRADE PEREIRA - cdnjuge beneficiaria, a
partir de 21/09/2022, com amparo legal estabelecido pelo Art. 40, 8 7°
da CF/88 c/c art. 20, inciso Il, alinea “a”, e art. 52 paragrafo unico da Lei
Complementar Municipal n.° 08/2002 proveniente do servidor publico
aposentado falecido JOAQUIM JULHO PEREIRA FILHO - CARGO:
TRABALHADOR BRAGCAL, — Grupo/Carreira |, referéncia 4, do plano de

carreiras e vencimentos dos servidores publicos municipais, nomeado
pela Portaria n°® 023/1998, de 01 de abril de 1998.

Art. 2° - A fixac&o de proventos é integral, base na ultima remuneragéo -
e o reajuste do beneficio sera na mesma proporgdo e na mesma data
em que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
inclusive quando decorrente da transformagéo ou reclassificagdo do
cargo em que se deu a aposentadoria — Base legal: Art. 40, § 8° da CF/88
c/c art. 126, 8 2° da Lei Complementar n. 13, de 17 de dezembro de
2004.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 21/09/2022.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
LORAINE FARDIN ZAVARISE

DIRETOR EXECUTIVO

PORTARIA N° 051/2022-IPREVA, Vargem Alta-ES, 26 de Setembro de
2022.

“CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO
DE CONTRIBUICAO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL IZABEL
MARCHETTI VALERIANO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O DIRETOR EXECUTIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA —
IPREVA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes
legais;

RESOLVE:

Art. 1° - FICA CONCEDIDA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO A SERVIDORA PUBLICA
MUNICIPAL IZABEL MARCHETTI VALERIANO - CARGO:
SERVENTE - Grupo |, Subgrupo A, referéncia 26 - Nomeada pela
Portaria n°® 029/91, de 1° de abril de 1991, com amparo legal
estabelecido pelo art. art. 40 83° da CF, Art. 127-A 84°, inciso Il da Lei
Complementar Municipal 08/2002 c/c art. 3° da EC 47/2005, a contar de
12/09/2022.

Art. 2° - Os proventos de aposentadoria séo integrais - base na ultima
remuneracao - e o reajuste do beneficio sera na mesma proporgéo e na
mesma data em que se modificar a remuneracdo dos servidores em
atividade, inclusive quando decorrente da transformagdo ou
reclassificacdo do cargo em que se deu a aposentadoria — Base legal:
127-A, § 2°, da Lei Complementar Municipal n.° 08/2002.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 12/09/2022.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
LORAINE FARDIN ZAVARISE

DIRETOR EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

PORTARIA/SEME N° 0069/2022.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DE COMISSAO AVALIADORA
FINAL DO CONCURSO DE SELECAO DE PRATICAS E
EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS PARA A EDUCACAO DAS
RELACOES ETNICO-RACIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE VARGEM ALTA/ES.


http://www.vargemalta.es.gov.br/
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A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através do DECRETO n° 4334, de 04 de janeiro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comisséo Avaliadora Final do Concurso de Selecéo de
Préaticas e Experiéncias Pedagdgicas para a Educacdo das Relagbes
Etnico-Raciais da Secretaria Municipal de Educacéo de Vargem Alta/ES.

Art. 2° Designar os professores avaliadores para constituicdo da
Comissdo Avaliadora Final do Concurso de Selecdo de Préticas e
Experiéncias Pedagégicas para a Educacdo das Relacdes Etnico-
Raciais da Secretaria Municipal de Educacéo de Vargem Alta/ES.

. Cleyde Maria Marin
. Féabio Scaramussa
. Neia Gava Rocha

Art. 3° A Comissao Avaliadora Final tem por objetivo avaliar as praticas
e experiéncias pedagogicas para a Educacdo das Relagbes Etnico-
Raciais dos alunos participantes que desenvolveram atividades
propostas no Edital Edital n® 049/2022, de acordo com o seguimento que
estiverem devidamente matriculados, a saber:

. Educacéo Infantil — Desenho

. 1° ao 3° ano — Parddia escrita, sendo que o titulo da melodia
ao qual a parddia sugere, deve acompanhar a produgao do/da
aluno/aluna.

. 4° e 5° ano — Poesia

. 6° e 7° ano — Conto

. 8° ao 9° ano — Memoérias
. AEE — Producéo livre

Art. 4° Conforme disposto no Edital 049/2022, a Comissao Julgadora
final devera apreciar os seguintes critérios:

a) Conformidade com a tematica étnico-racial (até 20 pontos);

b) Contemporaneidade da abordagem/ grau de conhecimento sobre o
tema (até 20 pontos);

e) Capricho, zelo e coeréncia teméatica (20 pontos);

d) Ortografia, estrutura do texto assim como a organizacéo das ideias,
no caso dos contos, parddias, poesias e memorias (até 20)

e) Criatividade e senso critico ao elaborar a produgao (até 20);

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Vargem Alta/ES, 26 de setembro de 2022.

Michele de Oliveira Sampaio
Secretaria de Educacéo
do Municipio de Vargem Alta- ES

Decreto n°® 4334/2021

RESOLUGAO CME N° 001/2022, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022.

ESTABELECE O REGULAMENTO DO PREMIO “PROFESSOR EM
FOCO” PARA A EDUCAGAO BASICA DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE VARGEM ALTA-ES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicBes legais e considerando as deliberagbes conclusivas da
Sesséo Plenaria do referido Conselho, realizada em 23 de setembro de
2022.

CAPITULO |
DA INICIATIVA

Art. 1° Fica estabelecida, no dmbito do Municipio de Vargem Alta, a
premiacéo aos professores em exercicio, da rede publica municipal, que
atuem na sala regular e professores que atuem na Educacgéo Especial
do Municipio e, ainda, premiacdo as escolas em que esses professores
atuem, que apresentarem Projeto voltado ao processo de ensino-
aprendizagem, que pode abranger areas como Direitos Humanos,
Cidadania, Meio Ambiente, Alfabetizagdo, Educacdo Financeira,
Educagéo Etnico-Racial, Educagéo Especial, entre outros.

Paragrafo Unico: O projeto que trata o artigo anterior sera apresentado
ao Conselho Municipal de Educacdo para ser apreciado em data e
regras a serem definidas em edital.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Educagdo, em parceria com o
Conselho Municipal de Educagao, definird a estrutura, os critérios para
elaboragdo do projeto, bem como o tema a ser abordado, e publicara o
edital contendo todas as regras de elaboragéo, avaliagéo e escolha.

Art. 3° O Prémio “Professor em Foco” visa valorizar boas praticas e
experiéncias educativas dos professores da Rede Publica Municipal de
Ensino de Vargem Alta - ES e permitir o compartiihamento dessas
experiéncias.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO

Art. 4° Poderdo participar da premiagdo professores efetivos e
contratados da rede publica municipal de ensino.

Paragrafo Unico: O professor que atua em mais de uma escola
escolherd uma delas para inscri¢éo do projeto.

Art. 5° Poderdo se inscrever os professores que atendam aos
seguintes critérios:

a) ter desenvolvido o trabalho como professor, devidamente
assessorado pela equipe gestora da Unidade de Ensino e ou 6rgao
competente;

b) ministrar aulas de componentes curriculares nas agfes e
projetos da Unidade de Ensino ou atuar no Atendimento Educacional
Especializado;

c) a cada edi¢do do Prémio “Professor em Foco” poderdo ser
inscritos somente projetos inéditos;

d) cada professor podera inscrever um projeto nesta edigédo;

e) para a inscricdo ser deferida, o projeto escrito devera
contemplar as orientacdes descritas no edital;

f) os projetos devem relatar praticas ou experiéncias
pedagogicas realizadas no ano de 2021 ou realizados no ano de 2022.

CAPITULO IlI
DAS MODALIDADES

Art. 6° O Prémio “Professor em Foco” é atribuido a 2 (duas)
modalidades, subdivididas em:

a. Educac&o Infantil (Creche / Pré-Escola) e Ensino Fundamental
de (1° ao 9° ano);
b. Atendimento Educacional Especializado e Atividades

Complementares.

CAPITULO IV
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DO PROJETO
Art. 7° O projeto inscrito devera relatar uma experiéncia educativa.

Art. 8° O processo de avaliagdo dos projetos inscritos serd de
responsabilidade da Comissado Avaliadora.

Art. 9° O projeto vencedor sera aplicado no ano subsequente na rede
municipal de ensino como forma de complemento e incentivo as novas
préticas pedagdgicas que tenham como objetivo a melhoria da qualidade
do ensino ofertado pelo municipio.

Paragrafo Unico: Dentre os projetos apresentados, sera escolhido um
da Educagdo Basica e um da Educagdo Especial da Rede Publica
Municipal.

CAPITULO V
DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Art. 10. O processo de avaliagdo dos projetos inscritos sera organizado
pela Comisséo Organizadora do Processo de Avaliagdo composta por:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
b) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagao;
c) 01 (um) representante da Camara de Vereadores;

d) 02 (dois) representantes da sociedade civil.

Paragrafo Unico: As atribuicdes dos indicados nas alineas a, b, c e d,
do art. 10 desta resolugao seréo:

| - realizagdo do processo de inscrigdo;
Il - homologacéao das inscri¢ées;
11l - cdmputo e realizac¢é@o da classificacao;

IV - trabalho de controle interno de transparéncia e exceléncia para a
classificagao dos projetos;

V - Arquivamento.

Art. 11. A Comisséo Organizadora do Processo de Avaliagdo sera
instituida por meio de portaria emitida pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 12. A Comissao Organizadora do Processo de Avaliacao tera
validade para uma Unica edi¢éo do prémio.

Art. 13. A Comisséo Avaliadora sera soberana em suas decisdes, ndo
cabendo recurso acerca dos resultados.

Art. 14. A Comisséo de Avaliagdo levara em consideragdo os seguintes
critérios para classificagdo dos projetos, de acordo com a faixa etaria
de cada modalidade:

a) relevancia do tema;

b) projeto de acordo com os principios da Base Nacional Comum
Curricular - BNCC;

c) articulagéo entre
problematizagé&o e os resultados;

objetivos/habilidades/competéncias,

d) projeto com vistas a interdisciplinaridade;

e) préatica inovadora;

f) possibilidade de aplicac&o e ampliagdo em outras turmas;

9) realiza diversas estratégias pedagogicas que impactam na

melhoria do processo educativo;

h) as praticas pedagdgicas favorecem o desenvolvimento da
autonomia e independéncia do estudante;

i) evidéncias de aplicacdo do projeto (fotos, videos).

Art. 15. Os avaliadores atribuirdo uma pontuagéo de zero a cinco para
cada um dos critérios de avaliagdo com parecer da Comissao
Julgadora.

Art. 16. Seréao classificados os projetos com maior pontuagéo de cada
modalidade. E os autores destes receberdo o prémio "Professor em
Foco".

Paragrafo Unico: em caso de empate, serdo considerados os
seguintes critérios para desempate:

a) Maior pontuacao na relevancia do tema;
b) Maior pontuagéo na alinea “g”, do art. 14 desta Resolugéo.
c)

CAPITULO VI

DA PREMIACAO
Art. 17. Todos os projetos inscritos receberao certificado de participagao.

Art. 18. A premiagao seré no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) para o
professor que apresentar o melhor projeto na Rede Municipal. Sera
premiada também a escola onde o projeto foi desenvolvido, no valor de
R$ 2.000,00 (dois mil reais), como uma forma de incentivo e apoio a
elaboragéo e realizagéo do projeto.

Art.19. Os valores da premiagdo dos professores de que trata o art. 18°
serdo creditados em folha de pagamento do servidor. J& os da escola
serdo mantidos e geridos em conta corrente especifica em nome do
Conselho de Escola com a seguinte denominagéo: “Prémio Professor
em Foco”, no Banco Oficial do Estado - BANESTES, a ser aberta pela
unidade escolar premiada.

Art. 21. A premiacao ser& prestada anualmente, de preferéncia no més
de outubro, em alusdo ao Dia do Professor, em sessdo solene
organizada pela Secretaria Municipal de Educacdo e pelo Conselho
Municipal de Educacéo.

Art. 22. O prémio a que se refere a presente Lei ndo possui natureza
salarial, ndo se incorpora aos subsidios ou vencimentos do beneficiado,
ndo constitui base de célculo para nenhuma verba remuneratéria ou
indenizatéria e ndo integra a base de calculo da contribuicdo
previdenciaria municipal.

Paragrafo Unico. Sobre o valor do prémio a ser concedido aos
professores incidirdo os descontos obrigatérios por Lei, referentes ao
Imposto de Renda Retido na Fonte e contribui¢do previdenciaria para o
INSS - Instituto Nacional do Seguro Social e IPREVA - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Vargem Alta.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. As despesas decorrentes desta Lei n°® 1407, de 13 de setembro
de 2022, correrdo a conta de dotagBes orcamentarias proéprias previstas
no or¢gamento, que serdo suplementadas, caso necessario.

Art. 24 Esta Resolugao é exclusiva para o prémio “Professor em Foco” -
12 Edigdo. E entra em vigor a partir de sua aprovagao, com registro em
Ata, e publicacdo em Orgéo Oficial do municipio de Vargem Alta.

Art. 25. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissao Julgadora
da Premiag&o.

Vargem Alta, 23 de setembro de 2022.

Flavio Ferreira Barbosa

Presidente do Conselho Municipal de Educacéo Vargem Alta — ES
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