MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OFICIA

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - SEGUNDA-FEIRA, 05 DE MAIO DE 2025 — N° 2588

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS

DECRETO N° 5695, DE 05 DE MAIO DE 2025.

EXONERA, A PEDIDO, A SR2 GEISLAYNE DE SOUZA PASSINE
DO CARGO DE PROFISSIONAL DO MAGISTERIO DOCENCIA
ANOS INICIAIS ENSINO FUNDAMENTAL, CLASSIFICADO NO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

O PREFEITO DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribuicbes legais, considerando o requerimento
constante no Processo E-Docs n° 2025-37LQHH;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a SRA. GEISLAYNE DE SOUZA
PASSINE, do Cargo de provimento Efetivo — Profissional do Magistério
Docéncia Anos Iniciais Ensino Fundamental matricula n°® 010764, data
de admisséo 03/02/2025, nomeada por meio do Decreto n® 5532, de 02
de janeiro de 2025, publicado no Orgéo Oficial n° 2512, de 02 de janeiro
de 2025, classificada no Concurso Publico n° 001/2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 30/04/2025.

Art. 3° Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrario.
Vargem Alta-ES, 05 de maio de 2025.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 5696, DE 05 DE MAIO DE 2025.

APROVA A INSTRUGCAO NORMATIVA SJU - SISTEMA JURIDICO N°
001/2025 - VERSAO 01, QUE DISPOE SOBRE O0S
PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAO, TRAMITAGCAO E ENVIO
DE PROJETOS DE LEI NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE VARGEM ALTA - ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Instrugdo Normativa SJU - Sistema Juridico n°
001/2025- Versao 01, de responsabilidade da Procuradoria Geral do
Municipio, que tem por finalidade disciplinar os procedimentos para
elaboracdo, andlise, tramitagéo e envio de projetos de lei no ambito do
Poder Executivo Municipal de Vargem Alta - ES.

Art. 2° Cabera a Procuradoria Geral do Municipio a divulgagdo da
Instrucdo Normativa ora aprovada.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 05 de maio de 2025.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

AVISO DE SUSPENSAO

CONCORRENCIA 013/2025

O municipio de Vargem Alta/ES, por intermédio do Agente de
contratacdo, torna publico a todos os interessados a suspensao sine die
da Concorréncia 006/2025, que tem por objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRA DE
IMPLANTA(;AO DE BIODIGESTORES DOMICILIARES NAS
LOCALIDADES DE BOA ESPERANCA, MORRO DO SAL, VARGEM
GRANDE (VILA FARDIM) E PROSPERIDADE, MUNICIPIO DE
VARGEM ALTA — ES, COM RECURSOS DO CONVENIO N°
909236/FUNASA), em virtude da necessidade de analise de
esclarecimentos recebidos, que demandara um prazo superior ao
estabelecido em lei. Demais informagcbes pelo e-mail:
cpl.vargemalta@gmail.com, telefone: (28) 3528-1900 ou
presencialmente.

ID: 2025.071E0700001.01.0013
Vargem Alta — ES, 05/05/2025.

Jodo Ricardo Claudio da Silva

Agente de contratagdo
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REPUBLICACAO

AVISO DE INTENGAO DE CONTRATAGAO POR DISPENSA DE
LICITACAO

O Municipio de Vargem Alta por intermédio do Agente de Contratagao,
torna publico a republicagéo da Intengéo de Contratacdo por
Dispensa, tendo em vista a retificagc@o de informacdes do Termo de
Referéncia.

DATA LIMITE PARA PRESENTACAO DA PROPOSTA: 08/05/2025,
as 17:00h.

OBJETO: ~CONTRATAC};Z\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICO DE SEGURO VEICULAR, COBERTURA
EM TODO TERRITORIO NACIONAL E ASSISTENCIA 24 HORAS.

O termo de referéncia e demais documentos técnicos poderdo ser
retirados no site www.vargemalta.es.gov.br.

Envio de propostas e demais informagdes pelo e-mail:
propostas.vargemalta@gmail.com, telefones: (28) 3528-1900/ 99902-
7588 ou presencialmente.

ID: 2025.071E0500001.09.0006
Vargem Alta — ES, 05/05/2025
Viviane de Oliveira Néspoli

Agente de contratagéo

Aviso de Dispensa de Licitagédo
ID CidadES: 2025.071E0700001.09.0014

O Municipio de Vargem Alta/ES, torna publico para conhecimento dos
interessados, que em conformidade com a Legislagdo pertinente,
ratifica a Dispensa de Licitagdo, com fundamento no LEI 14.133/21,
ART 75, INCISO Il, na contratacdo da empresa ADILSON A DOS
SANTOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
0 n.° 15.405.650/0001-94 , especializada na CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICO DE TRANSMISSAO AO
VIVO DE PARTIDAS DE FUTEBOL E OUTROS EVENTOS
ESPORTIVOS, DE VARGEM ALTA - ES, o valor global da presente
contratagdo é de R$ 40.000,00 ( quarenta mil reais ),conforme planilha
orgamentaria presente no processo de licitagdo com protocolo n° 2025-
B3H50/2025.
Vargem Alta, 05 de maio de 2025.

Elieser Rabello
Prefeito Municipal

PROCURADORIA GERAL DO

MUNICIPIO

INSTRUGAO NORMATIVA SJU - SISTEMA JURIDICO N° 001/2025.

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA ELABORAGCAO,
TRAMITACAO E ENVIO DE PROJETOS DE LEI NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA - ES.

Verséo: 01.
Data De Aprovacgéao: 01/05/2025
Ato De Aprovacéao: Decreto Normativo n® 5696/2025.
Unidade Responsavel: Procuradoria Geral do Municipio.
CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade disciplinar os
procedimentos para elaboracao, andlise, tramitacéo e envio de projetos
de lei no dmbito do Poder Executivo Municipal de Vargem Alta - ES,

estabelecendo rotinas e controles a serem observados pelos 6rgdos da
Administracdo Direta e Indireta, de modo a garantir a legalidade,
constitucionalidade, eficiéncia, transparéncia e seguranca juridica nos
atos normativos submetidos ao Legislativo Municipal.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Os procedimentos constantes nesta Instrugdo Normativa
abrangem os processos administrativos remetidos a Procuradoria Geral
do Municipio de Vargem Alta-ES, que pretendam propor projetos de lei
para apreciacédo pela Camara Municipal.

CAPITULO Il
DOS CONCEITOS
Art. 3° Para fins desta Instru¢cdo Normativa considera-se:
| - SJU - Sistema Juridico;
Il - PGM - Procuradoria Geral do Municipio;

Il - Parecer — Opinido técnica emitida por profissional especializado em
processo administrativo ou judicial. “Aquele que, ao ser aprovado pela
autoridade competente, € convertido em norma de procedimento
interno, tornando-se impositivo e vinculante para todos os 6rgdos
hierarquizados a autoridade que o aprovou.” MEIRELLES, Hely Lopes.
Direito Administrativo Brasileiro. 27. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2002.
p.189;

IV - Projeto de Lei — Proposicao legislativa de iniciativa do Poder
Executivo, elaborada em conformidade com as normas de técnica
legislativa;

Il - Minuta de Projeto de Lei — Documento preliminar que apresenta o
contetdo juridico-normativo proposto, em formato editavel;

IV - Exposicao de Motivos — Documento que justifica a necessidade,
0s objetivos e a relevancia da proposicao legislativa;

V - Estudo de Impacto Orgamentério-Financeiro — Documento
elaborado pela Secretaria Municipal de Financas que avalia os efeitos
da proposigdo sobre o orcamento municipal, nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

VI — Unidade Executora — Instancia da estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Vargem Alta-ES que se submete a esta
instrugédo normativa;

VIl - Unidade Responsavel — Instancia responsavel pela Instrucéo
Normativa (Secretaria, Departamento, Diretoria ou denominagéo
equivalente) que atua como o6rgdo central do respectivo Sistema
Administrativo a que se reportam as rotinas de trabalho, objeto do
documento.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL

Art. 4° Os instrumentos legais e regulamentares que servem de base
para a presente Instrucdo Normativa, s@o: Constituicdo Federal de
1988; Lei Complementar 101 /2000-LRF; Lei n°® 9.784/1999; Lei
Organica do Municipio de Vargem Alta — ES, n° 01/1990; Lei
Complementar n°® 54/2019 que dispde sobre a estrutura organizacional
da Procuradoria Geral do Municipio de Vargem Alta — ES; Lei
Complementar n® 95/1998 (Normas de Redag&o Legislativa) e demais
legislagc@es pertinentes ao assunto, inclusive as de dmbito interno.

CAPITULO V

DAS RESPONSABILIDADES
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Art. 5° A Procuradoria Geral, unidade responsavel pela Instrugdo
Normativa, compete:

| - Definir, em conjunto com as Secretarias Municipais e a Secretaria de
Financas, as rotinas de tramitagdo e controle dos projetos de lei,
conforme esta Instru¢cdo Normativa;

Il - Analisar juridicamente os projetos de lei, quanto a sua legalidade,
constitucionalidade, técnica legislativa e adequagdo ao ordenamento
juridico vigente;

Il - Emitir parecer conclusivo contendo andlise técnica, juridica,
doutrinaria e jurisprudencial da matéria, propondo, se necessério,
ajustes na redagéo ou orientagdo quanto ao prosseguimento;

IV - Manter atualizado o repositério digital dos projetos de lei e
pareceres juridicos emitidos, garantindo sua rastreabilidade;

V - Monitorar o tramite legislativo junto a Camara Municipal,
assegurando a conformidade e integridade das informagdes.

Art. 6° S&o responsabilidade das Unidades Executoras:

| - atender as solicitagbes da Procuradoria Geral, por ocasido das
alteragcbes na instrugdo normativa, quanto ao fornecimento de
informacdes e a participagéo no processo de elaboragao;

Il - alertar a Procuradoria Geral sobre alteragbes que se fizerem
necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando a sua otimizagéo,
tendo em vista, principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de
controle e o aumento da eficiéncia operacional na tramitagdo dos
processos;

Il - manter a instrugdo normativa a disposicéo de todos os servidores
da unidade, velando pelo seu fiel cumprimento, em especial quanto aos
procedimentos de controle e a padronizagdo na geracdo de
documentos, dados e informagoes.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS
Secéo |
Da iniciagdo do Processo Legislativo Interno

Art. 7° O processo legislativo interno sera iniciado pela Secretaria
demandante, mediante a elaboracéo e instrugcao do processo eletrénico
contendo:

| - Minuta do Projeto de Lei, elaborada em formato editavel (Word ou
similar), respeitando a técnica legislativa prevista na Lei Complementar
n° 95/1998, no formato do modelo em anexo, contendo:

a) Ementa clara e objetiva, que resuma o contetdo da norma proposta;

b) Corpo normativo com artigos, paragrafos, incisos e alineas, redigidos
em linguagem formal, impessoal e precisa;

c) Dispositivos sobre vigéncia e revogacgéao, quando aplicavel.

Il - Exposicao de Motivos, assinada pelo titular da Secretaria, com as
seguintes informagdes:

a) Fundamentacao legal, doutrinaria e técnica da proposta;
b) Identificag&o do problema ou necessidade a ser solucionada;
c) Objetivos e beneficios esperados com a aprovagéo da norma;

d) Justificativa para o regime de urgéncia, se for o caso, apontando os
riscos de prejuizo a Administracdo ou a coletividade em caso de
tramitacédo regular.

Il - Parecer do Setor de Recursos Humanos, quando a matéria
envolver:

a) Criacdo, extincdo ou modificagdo de cargos, fungdes, gratificacbes
ou beneficios a servidores publicos;

b) Alteracéo na estrutura organizacional da Administragdo Municipal;

¢) Qualquer tema que afete direitos, deveres ou relagdes juridicas de
servidores publicos.

IV - Estudo de Impacto Orgcamentario-Financeiro, emitido pela
Secretaria Municipal de Finangas, nos termos dos artigos 16 e 17 da
Lei Complementar n® 101/2000, nos casos do inciso anterior, contendo:

a) Estimativa do impacto financeiro da medida no exercicio vigente e
nos dois subsequentes;

b) Demonstragao da compatibilidade com as metas fiscais do municipio;

c) Identificacdo das fontes de recursos e, quando necessario, medidas
compensatorias.

§1° O processo deverd ser instruido com copias integrais dos
documentos, de forma legivel, ordenados e numerados
sequencialmente, respeitando as normas internas de tramitacédo
processual.

§2° Nao sera admitida a tramitagéo de projetos de lei que néo estejam
integralmente instruidos conforme os incisos deste artigo, devendo a
Procuradoria Geral do Municipio devolver imediatamente o processo
para a Secretaria demandante com as devidas orientacdes para
corregao e complementacéo.

Secéo Il
Da Anélise Juridica pela Procuradoria Geral do Municipio

Art. 8° Recebido o processo devidamente instruido, a Procuradoria
Geral do Municipio procedera a analise juridica da proposicao,
observando rigorosamente os seguintes aspectos:

| — Constitucionalidade:

a) Verificagdo da competéncia legislativa do Municipio para dispor
sobre a matéria;

b) Observancia dos direitos e garantias fundamentais previstos na
Constituigdo Federal e na Lei Organica Municipal.

Il - Legalidade:

a) Compatibilidade com o ordenamento juridico vigente, incluindo
legislag6es federal, estadual e municipal;

Ill - Técnica Legislativa:

a) Analise da redag&@o normativa, estrutura e clareza do texto;

b) Sugestdes de ajustes para adequacgéo a Lei Complementar n®
95/1998.

IV - Fundamentacao Doutrinaria e Jurisprudencial:

a) Incluséo de referéncias a precedentes administrativos,
jurisprudéncias ou doutrinas pertinentes ao tema, reforcando a
seguranga juridica da proposicao.

§1° O parecer juridico sera exarado contendo obrigatoriamente:

| - Ementa;

Il - Relatério, descrevendo o objeto do projeto e os documentos
analisados;

IIl - Fundamentag&o juridica, com base em legislagéo, doutrina e
jurisprudéncia;

IV - Concluséo, apontando a viabilidade ou necessidade de ajustes na
proposicao.

§2° Caso a Procuradoria identifique necessidade de retificagdes,
ajustes ou complementac8es, o processo sera devolvido a Secretaria
demandante, com despacho fundamentado, apontando os pontos a
serem corrigidos.

Da Deliberacéo do Chefe do Poder Executivo
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Art. 9° Emitido o parecer juridico, o processo serda encaminhado, em
carater conclusivo, ao Chefe do Poder Executivo Municipal, que podera:

| - Autorizar o envio do projeto de lei 8 Camara Municipal, manifestando-
se por despacho formal;
Il - Determinar ajustes adicionais, devolvendo o processo a Secretaria
demandante;

Il - Arquivar o processo, caso entenda que a proposi¢cdo ndo deva
seguir a tramitagao legislativa.

81° A decisdo do Chefe do Poder Executivo serd registrada no
processo, mediante despacho fundamentado.

§2° Havendo autorizacdo para envio, O processo retornara a
Procuradoria Geral para os procedimentos de protocolo junto a Camara
Municipal.

Secéao IV
Do Acompanhamento Legislativo e Sancéo
Art. 10 Compete a Procuradoria Geral do Municipio:

| - Realizar o protocolo do projeto de lei autorizado, junto a Camara
Municipal, acompanhando sua tramitacdo até o desfecho final
(aprovacgao, rejeicéo ou arquivamento);

Il - Manter cépia integral do processo acautelada em seus arquivos,
garantindo a rastreabilidade e integridade das informagges;

Il - Informar periodicamente a Secretaria demandante sobre o
andamento legislativo da proposigéo.

Art. 11 Concluida a tramitagdo na Camara Municipal:

| - Aprovado o projeto de lei, a Procuradoria coordenaré o processo de
sancdo ou veto, conforme decisdo do Chefe do Executivo,
providenciando:

a) A publicacdo oficial da lei sancionada ou do veto;
b) A comunicagdo formal a Secretaria demandante, encaminhando
cépia da lei promulgada.

Il - Em caso de rejeigao ou arquivamento, a Procuradoria comunicara a
Secretaria demandante, arquivando o processo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 Os projetos de lei que demandarem tramitagdo em regime de
urgéncia deverdo estar expressamente acompanhados de declaragdo
fundamentada da Secretaria demandante, assinada pelo titular da
pasta, contendo:

| - Exposicdo clara dos motivos que justificam o carater urgente;
Il - Demonstragao de risco iminente de prejuizo a Administragao Publica
ou a coletividade em caso de tramitagdo regular;
Il - Referéncia ao respaldo legal ou regimental que justifique a
tramitagdo em regime de urgéncia.

81° A auséncia de justificativa adequada e fundamentada implicara na
tramitagdo regular da proposicéo, sem preferéncia de pauta.

82° O Chefe do Poder Executivo podera, em despacho motivado,
indeferir o pedido de urgéncia, mesmo quando a justificativa for
apresentada, caso entenda que ndo se configuram oS pressupostos
legais.

Art. 13 O atendimento aos termos desta Instrucdo Normativa ndo exime
a observancia e respeito ao ordenamento juridico, inerente ao caso.

Art. 14 Caso omisso sera tratado e sanado junto a PGM que, em caso
de ndo saneamento, comunicara formalmente o fato a Controladoria
Geral do Municipio.

Art. 15 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacao.

Vargem Alta-ES, 01 de maio de 2025.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PAULO SERGIO SARTORI DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

PAULA SARTORIO DOS SANTOS PAIVA

Procuradora Geral do Municipio

ANEXO
MODELO DE MINUTA DE PROJETO DE LEI

Este modelo é genérico e deve ser adaptado conforme o contetddo
especifico da proposicao.

PROJETO DE LEI N° /(ano).

DISPOE SOBRE (colocar o objeto da norma) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre (explicitar claramente o objeto principal da
norma, por exemplo: a criagdo de programa, instituicdo de beneficio,
alteracdo de legislacéo anterior, etc.).

Art. 2° Fica (descrever a medida que esta sendo autorizada, instituida,
modificada ou revogada, com clareza e precisao técnica).

Art. 3° (Caso necessario, estabelecer critérios, requisitos, condigdes,
prazos ou procedimentos complementares).

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orgcamentarias proprias, consignadas no orgamento
vigente, podendo ser suplementadas se necessario. (no caso de Projeto
de Lei que envolva impacto financeiro ou seja necesséaria explicitar
questdes orcamentarias)

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo (ou, a
depender da necessidade, indicar a data de entrada em vigor da norma,
inclusive, diante de eventuais efeitos retroativos).

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario (havendo norma que
disciplina o tema e sera revogada, deve haver a indicagdo expressa).

Vargem Alta-ES, data.
(Nome do Prefeito)
Prefeito Municipal
MENSAGEM

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE E EXCELENTISSIMOS
SENHORES VEREADORES.

Encaminhamos a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio, aos ilustres
Pares na Camara Municipal, o apenso Projeto de Lei que “Colocar a
ementa do Projeto de Lei”.
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A presente proposta legislativa tem por finalidade (explicar claramente o
objetivo da proposta, por exemplo: instituir o Programa Municipal de
Educacdo Ambiental; alterar a Lei n°® 1234/2010; autorizar o Poder
Executivo a celebrar convénio com entidade, etc.).

Justifica-se o envio do presente porque (descrever a relevancia pratica da
medida para a populagdo ou para a administragdo. Além, de outras
informag@es que julgue pertinentes).

Conforme o Estudo de Impacto Orcamentario-Financeiro anexo,
elaborado nos termos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), a medida é compativel com o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orgamentéria Anual
em vigor. (quando for aplicavel) ou a proposta em tela ndo acarreta
aumento de despesa nem rendncia de receita, estando, portanto, isenta
da apresentacdo de Estudo de Impacto Orgamentéario-Financeiro,
conforme interpretacéo sistematica da Lei Complementar n® 101/2000.

Diante do exposto, Senhor Presidente, submetemos o presente Projeto
de Lei a consideragéo de Vossa Exceléncia e nobres Edis, esperando que
0 mesmo venha a merecer uma acolhida favoravel.

Em caso de necessidade de tramitagdo em regime de urgéncia: Solicita-
se sua tramitacédo nos termos do art. 52, da Lei Orgéanica, uma vez que
(explicar claramente qual o motivo da urgéncia).

Sendo o caso de necessidade de convocacgao de Sessao Extraordinaria:
De igual modo, requer a CONVOCAGAO de uma Sesséo Extraordinaria,
uma vez que (explicar claramente qual o motivo) a fim de colocar o tema
para votag&o, nos termos do art. 26, Il, do mesmo diploma legal.

Reiteramos, na oportunidade, a Vossa Exceléncia e a seus Pares, os
nossos protestos de estima e consideracdo. Vargem Alta-ES, data.

(Nome do Prefeito)

Prefeito Municipal

SAAE

32 TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 01/2025
ID N° 2024.071E0100001.01.0001

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado SAAE
DE VARGEM ALTA, inscrito no CNPJ sob o n° 31.724.255/0001-
20, representada neste ato nos termos do seu estatuto social,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro
lado, , empresa POSTO VARGEM ALTA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrito no CNPJ-MF sob o n°® 04.784.130/0001-13, com
sede na Av. José Carlos David, 265, Centro, Vargem Alta/ES, neste ato
representada nos termos de seu Contrato social, doravante
denominada simplesmente CONTRATADO, firmam o presente Termo
de Apostilamento ao Contrato n° 01/2025, decorrente do Pregao
Eletrdnico n® 02/2024, Processo 114/2024, com fundamento no artigo
136, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Apostilamento tem por objeto o registro da alteragao
dos valores contratuais em razdo de alteracdo de prego unitério,
decorrente da variagdo do valor do combustivel que sera aplicado o
desconto proposto, que é aplicado sobre o valor unitario da média
ponderada (posto x consumidor final) no Municipio de Vargem Alta,
divulgado pela Secretaria da Fazenda do Estado do Espirito Santo —
SEFAZ, conforme planilha abaixo apurada no més de FEVEREIRO/2025.
O desconto percentual ofertado pela contratada devera incidir sobre o valor
da média ponderada informada no dltimo dia de cada més no site da
SEFAZ
https://internet.sefaz.es.gov.br/informacoes/combustivel/index.php.
Sendo considerado para tal, o Gltimo dia do més, anterior a
emissédo da NF, o valor apurado sera utilizado como referencial em todo
0 més subsequente, conforme pactuado no item 3 do CONTRATO
01/2025 e na legislacéo aplicavel.

CLAUSULA SEGUNDA — DA JUSTIFICATIVA LEGAL

Este apostilamento decorre da necessidade de atualizagéo dos valores
contratuais em razdo da alteragdo da média ponderada (posto x
consumidor final) no Municipio de Vargem Alta, divulgado pela
Secretaria da Fazenda do Estado do Espirito Santo — SEFAZ,
conforme planilha abaixo apurada no més de FEVEREIRO/2025,
conforme disposto no artigo 136, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, que
estabelece que altera¢cdes gque nao modifiquem o objeto do contrato devem
ser registradas por meio de apostilamento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA ATUALIZACAO

Ite | Des Qua | Valor | Valor Valor Valor Valor
m crig nt. atual | tabela do atualiza | atualiz
ao (Lt) (R$) SEFAZ desco | do ap6s | adodo
- nto a contra
28/02/20 aplicaca | to
25 (o] do
descont
o
01 | Gas | 960 | R$ R$6,57 | 4,30% | R$6,29 R$
olina | O 6,17 60.384
,00
02 | Dies | 1.00 | R$ R$6,59 | 7,80% | R$6,08 R$
el 0 5,72 6.080,
S 1 00
0

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E DAS DEMAIS CONDICOES

As demais clausulas do contrato original permanecem inalteradas e em
pleno vigor, sendo este termo parte integrante do contrato n® 01/2025.

Vargem Alta — ES, 01 de abril de 2025.

José Américo Salvador
Diretor do SAAE

3° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 02/2025
ID N° 2024.071E0100001.01.0001

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado SAAE
DE VARGEM ALTA, inscrito no CNPJ sob o n° 31.724.255/0001-
20, representada neste ato nos termos do seu estatuto social,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro
lado, empresa AUTO POSTO SERRANO LTDA., pessoa juridica de
direito privado, inscrito no CNPJ-MF sob o n°® 01.982.617/0001-12, com
sede na Rod. Geraldo Sartério, km 41, s/n, Sdo José de Fruteiras,
Vargem Alta/ES, CEP. 29.295-000, neste ato representada nos termos
de seu Contrato social, doravante denominada simplesmente
CONTRATADO, firmam o presente Termo de Apostilamento ao
Contrato n°® 02/2025, decorrente do Pregdo Eletrdnico n°® 02/2024,
Processo 114/2024, com fundamento no artigo 136, inciso |, da Lei n°
14.133/2021, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Apostilamento tem por objeto o registro da alteragao
dos valores contratuais em razdo de alteracdo de preco unitario,
decorrente da variagdo do valor do combustivel que sera aplicado o
desconto proposto, que é aplicado sobre o valor unitario da média
ponderada (posto x consumidor final) no Municipio de Vargem Alta,
divulgado pela Secretaria da Fazenda do Estado do Espirito Santo —
SEFAZ, conforme planilha abaixo apurada no més de FEVEREIRO/2025.
O desconto percentual ofertado pela contratada devera incidir sobre o valor
da média ponderada informada no ultimo dia de cada més no site da
SEFAZ
https://internet.sefaz.es.gov.br/informacoes/combustivel/index.php.
Sendo considerado para tal, o ultimo dia do més, anterior a
emissédo da NF, o valor apurado sera utilizado como referencial em todo
0 més subsequente, conforme pactuado no item 3 do CONTRATO
01/2025 e na legislagao aplicavel.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA LEGAL
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Este apostilamento decorre da necessidade de atualizacdo dos valores
contratuais em razdo da alteragcdo da média ponderada (posto X
consumidor final) no Municipio de Vargem Alta, divulgado pela
Secretaria da Fazenda do Estado do Espirito Santo — SEFAZ,
conforme planilha abaixo apurada no més de FEVEREIRO/2025,
conforme disposto no artigo 136, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, que
estabelece que altera¢c6es que ndo modifiquem o objeto do contrato devem
ser registradas por meio de apostilamento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA ATUALIZACAO

Ite | Des | Qua | Valor | Valor | Valor Valor Valor
m crig nt. atual | tabela | do atualiz | atualiza
ao (Lt) (R$) SEFA | desco | ado do do
Z - | nto apos a | contrat
28/02/ aplica | o
2025 cao do
desco
nto
03 | Dies | 3.00 | R$ R$ 2,30% | R$ R$
el 0 6,23 | 6,86 6,70 18.960,
Com 00
um

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E DAS DEMAIS CONDICOES

As demais clausulas do contrato original permanecem inalteradas e em
pleno vigor, sendo este termo parte integrante do contrato n® 01/2025.
Vargem Alta — ES, 01 de abril de 2025.

José Américo Salvador
Diretor do SAAE

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

Processo administrativo n® 025/2025 - ID CidadES:
2025.071E0100001.09.0021

Trata-se de demanda do SAAE-Servico Auténomo de Agua e Esgoto
de Vargem Alta-ES, para Contratacdo de empresa para servico de
lavagem de veiculos de passeio, maquina e utilitarios, para atender ao
SAAE no ano de 2025. Para a presente contratacdo foi realizada a
abertura de Procedimento de Contratacéo Direta através de Dispensa
de Licitagdo, com fundamento no Art. 75, inciso VIII da Lei 14.133/21,
tendo em vista que, 0s servi¢os séo necessarios e imprescindiveis para
garantir a higienizacé@o dos veiculos, assim como preservar a vida util
dos mesmos, deixando-os em perfeito estado de conservagdo, bem
como o bem-estar aos servidores que o utilizam; Justifica-se, também,
a necessidade da contratacdo de empresa especializada por néo
possuirmos em nosso quadro funcional servidores e local adequado
para realizagéo de tais servi¢cos. O SAAE visa também proporcionar um
maior desempenho da frota de veiculos, com vista & redugéo dos custos
operacionais e verificando também o cumprimento das normas de
utilizagcdo dos veiculos. Ademais, o SAAE ndo dispde de locais,
tampouco de pessoal para atender as demandas de lavagens da frota.
O valor total da contratagdo é R$ 9.535,20 (nove mil quinhentos e trinta
e cinco reais e vinte centavos), conforme processo de Dispensa de
Licitagdo n° 020/2025. O Setor de Contabilidade certifica a existéncia
de dotacdo orgamentaria para suportar a presente despesa,
demonstrando a compatibilidade da previsdo de recursos
orgcamentarios com o compromisso a ser assumido. Os documentos
constantes no processo comprovam que o futuro contratado preenche
0s requisitos de habilitacéo e qualificagdo minima necessaria. Por todo
exposto, considerando que a instru¢éo do presente processo atende ao
disposto no referido artigo, aprovo os atos praticados e autorizo que
seja promovida a contratacdo da empresa PAULO CEZAR
LATAVANHA 02780940743, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n.° 34.153.857/0001-63, com sede na Avenida Jose
Carlos David, SN - Centro - Vargem Alta - ES - CEP: 29.295-000,
vencedora nos itens 1, 2, 3 e 4 no valor total de R$ 9.535,20 (nove mil
quinhentos e trinta e cinco reais e vinte centavos) a ser realizado sob
demanda de acordo com a necessidade do SAAE.

Por fim, ADJUDICO e HOMOLOGO a Dispensa de Licitagdo, nos
termos do Artigo 75, inciso VIII da Lei n® 14.133/2021.

Vargem Alta/ES, 05 de maio de 2025.

JOSE AMERICO SALVADOR
DIRETOR

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

Processo administrativo n® 026/2025 - ID CidadES:
2025.071E0100001.09.0022

Trata-se de demanda do SAAE-Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto
de Vargem Alta-ES, para Contratacdo de empresa especializada para
servigo de conserto e montagem de pneus e instalagdo de camara de
ar com material, nos veiculos pequenos, retroescavadeira, caminhéo e
moto biz que compde a frota do SAAE de Vargem Alta, no ano de 2025.
Para a presente contratacéo foi realizada a abertura de Procedimento
de Contratacdo Direta através de Dispensa de Licitagdo, com
fundamento no Art. 75, inciso VIIl da Lei 14.133/21, tendo em vista que,
0 servigo vem suprir a necessidade de manutencgéao da frota de veiculos,
com vistas a preservacdo dos veiculos, mantendo-os em perfeito
estado de funcionamento, para o atendimento, com seguranca, das
demandas de operacionalizacdo do SAAE. O servigo ainda se faz
necessario considerando-se que o SAAE nao dispde de pessoal técnico
especializado, instalagdes e equipamentos necessarios para atender a
demanda, motivo pelo qual se mostra imprescindivel a contratagédo do
servigco. O valor total da contratacdo € de R$ 11.833,20 (onze mil
oitocentos e trinta e trés reais e vinte centavos), conforme processo de
Dispensa de Licitagdo n® 021/2025. O Setor de Contabilidade certifica
a existéncia de dotacdo orcamentaria para suportar a presente
despesa, demonstrando a compatibilidade da previsdo de recursos
orcamentarios com o compromisso a ser assumido. Os documentos
constantes no processo comprovam que o futuro contratado preenche
os requisitos de habilitacéo e qualificagdo minima necessaria. Por todo
exposto, considerando que a instru¢éo do presente processo atende ao
disposto no referido artigo, aprovo os atos praticados e autorizo que
seja promovida a contratagdo da empresa PAULO CEZAR
LATAVANHA 02780940743, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n.° 34.153.857/0001-63, com sede na Avenida Jose
Carlos David, SN - Centro - Vargem Alta - ES - CEP: 29.295-000,
vencedora nos itens 1, 2, 3 e 4 no valor total de R$ 11.833,20 (onze mil
oitocentos e trinta e trés reais e vinte centavos).

Por fim, ADJUDICO e HOMOLOGO a Dispensa de Licitagdo, nos
termos do Artigo 75, inciso VIl da Lei n® 14.133/2021.

Vargem Alta/ES, 05 de maio de 2025.

JOSE AMERICO SALVADOR
DIRETOR

AUTORIZACAO DE CONTRATAGCAO DIRETA

Processo administrativo n® 038/2025 - ID CidadES:
2025.071E0100001.09.0027

Trata-se de demanda do SAAE-Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
de Vargem Alta-ES, para Contratacao de empresa especializada para
executar os servicos de coleta, amostragem, andlises de afluente,
efluente, com objetivo de atender a Resolugdo CONAMA n° 430/2011
todas vigentes, e as exigéncias da Agencia reguladora do SAAE, a
ARIES, que obriga as andlises dos efluentes nas ETE’s,
periodicamente, para o ano de 2025. Para a presente contratagao foi
realizada a abertura de Procedimento de Contratagdo Direta através de
Dispensa de Licitacdo, com fundamento no Art. 75, inciso VIII da Lei
14.133/21, tendo em vista que, a contratacdo tem como objetivo de
atender a Resolucdo CONAMA n° 430/2011 todas vigentes, e as
exigéncias da agencia reguladora do SAAE, a ARIES, que obriga as
andlises dos efluentes nas ETE’s, periodicamente, a fim monitorar a
estacdo e comprovar sua eficiéncia. Para isso, as analises devem ser
feitas tanto na entrada da estagdo quanto na saida. Apds seu
tratamento, o efluente deve ser direcionado para o corpo receptor, que
nesse caso, sdo os Rios Fruteiras e Rio Itapemirim. Os parametros dos
efluentes tratados devem atender a Resolugdo do CONAMA n°
430/2011. O servigo ainda se faz necessario considerando-se que o
SAAE ndo dispGe de pessoal técnico especializado, instalagbes e
equipamentos necessarios para atender a demanda, motivo pelo qual
se mostra imprescindivel a contratacdo do servico. O valor total da
contratagdo é de R$ 7.154,40 (sete mil cento e cinquenta e quatro reais
e quarenta centavos), conforme processo de Dispensa de Licitag&o n°
024/2025. O Setor de Contabilidade certifica a existéncia de dotacédo
orgamentaria para suportar a presente despesa, demonstrando a
compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios com o
compromisso a ser assumido. Os documentos constantes no processo
comprovam que o futuro contratado preenche os requisitos de
habilitagdo e qualificagdo minima necessaria. Por todo exposto,
considerando que a instru¢é@o do presente processo atende ao disposto
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no referido artigo, aprovo os atos praticados e autorizo que seja
promovida a contratagdo da empresa AGROLAB ANALISES E
CONTROLES DE QUALIDADE LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 39.267.166/0001-04, com sede na
Rua Afonso Claudio, 452 - Vila Independéncia - Cariacica - ES - CEP:
29.148-626 vencedora no Lote 1.

Por fim, ADJUDICO e HOMOLOGO a Dispensa de Licitacdo, nos
termos do Artigo 75, inciso VIII da Lei n® 14.133/2021.

Vargem Alta/ES, 05 de maio de 2025.

JOSE AMERICO SALVADOR
DIRETOR

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

Processo administrativo n® 046/2025 - ID CidadES:
2025.071E0100001.10.0002

Trata-se de demanda do SAAE-Servico Autbnomo de Agua e Esgoto
de Vargem Alta-ES, para capacitacéo de 03(trés) servidores através da
participacdo no XVII SEMINARIO CAPIXABA DE PREVIDENCIA, que
tém por finalidade promover o fortalecimento dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social e proporcionar aos gestores e servidores
aprimoramento dos conceitos de RPPS. Promovido pela ACIP, este
encontro é uma oportunidade para aquisigdo e atualizacdo de
conhecimentos técnicos e troca de experiéncias com dirigentes e
técnicos de reconhecido destaque, nos diversos setores da previdéncia
social, a capacitagdo ocorrerd nos dias 06, 07 e 08 de maio de 2025,
conforme programagéo e justificativa no Processo de inexigibilidade n°®
009/2025. Para a presente contratacdo foi realizada a abertura de
Procedimento de Contratacdo por Inexigibilidade de Licitagdo, com
fundamento no Art. 74 Inciso Il alinea “f” da Lei n® 14.133/2021. O valor
total da contratacéo é de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais). O
Setor de Contabilidade certifica a existéncia de dotacdo orgamentaria
para suportar a presente despesa, demonstrando a compatibilidade da
previsdo de recursos orcamentarios com 0 compromisso a ser
assumido. Os documentos constantes no processo comprovam que o
futuro contratado preenche os requisitos de habilitagéo e qualificacéo
minima necessaria. Por todo exposto, considerando que a instrugdo do
presente processo atende ao disposto no referido artigo, aprovo os atos
praticados e autorizo que seja promovida a contratagdo da empresa
ASSOCIACAO CAPIXABA DOS INSTITUTOS DE PREVIDENCIA,
CNPJ N° 03.051.279/0001-20, localizada na Rua Chafic Murad, 712 —
Bento Ferreira, Vitéria/ES — CEP: 29050-660.

Por fim, ADJUDICO e HOMOLOGO a Dispensa de Licitagcdo, nos
termos do Artigo 75, inciso VIII da Lei n® 14.133/2021.

Vargem Alta/ES, 05 de maio de 2025.

JOSE AMERICO SALVADOR
DIRETOR

RATIFICACAOQ DA DISPENSA DE LICITACAO
ID CidadES: 2025.071E0800001.09.0007

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Vargem Alta - IPREVA torna publico para conhecimento dos
interessados que, em conformidade com a Legislagdo pertinente,
ratifica a Dispensa de Licitagdo, com fundamento no Art. 75, Il da Lei
14.133/21, para contratagdo da empresa DIRETA CERTIFICACAO
DIGITAL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
0 n.° 29.186.612/0001-00, para fornecimento de dois Certificados
digitais, A1- CPF, 12 meses, no valor global de R$ 260,00 (Duzentos e
sessenta reais), conforme processo de Dispensa de Licitagdo n°
00007/2025 - PROTOCOLO N° 113/2025-I.

GIZELA MARIA PARESQUI

Diretor Executivo

PORTARIA N° 015/2025 — IPREVA, Vargem Alta, 05 de Maio de 2025.

ESTABELECE NORMAS E DIRETRIZES PARA REALIZAGAO DE
PROVA DE VIDA ANUAL E RECADASTRAMENTO

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Vargem Alta — IPREVA, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe confere o Decreto 5460/2025 de 02/01/2025
e consoante o que dispde o artigo 13, inciso IV, da Lei n° 417, de 29 de
Julho de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° — Disciplinar a realizagdo da prova de vida anual /
recadastramento e do censo previdenciario dos servidores inativos e
pensionistas do Municipio de Vargem Alta -ES, abrangidos pela Lei
Complementar n® 008/2022 de 03/05 /2002, que sera efetuado na forma
desta Portaria e seus anexos.

Art. 2° — A prova de vida anual / recadastramento sera realizado no més
de aniversario do beneficiario, observando a seguinte distribuicao:

Peri Més de Inicio do Final do Suspenséo do
eriodo Aniversario Recadastra | Recadastram Beneficio
mento ento

1 JUNHO 01/06/20XX | 30/06/20XX 01/08/20XX
2 JULHO 01/07/20XX | 31/07/20XX | 01/09/20XX
3 AGOSTO | 01/08/20XX | 31/08/20XX | 01/10/20XX
4 SETEMBRO | 01/09/20XX | 30/09/20XX 01/11/20XX
5 OUTUBRO | 01/10/20XX | 31/10/20XX 01/12/20XX
6 NOVEMBRO | 01/11/20XX | 30/11/20XX 01/01/20XX
7 DEZEMBRO | 01/12/20XX | 31/12/20XX 01/02/20XX
8 JANEIRO 01/01/20XX | 31/01/20XX 01/03/20XX
9 FEVEREIRO | 01/02/20XX | 28/02/20XX 01/04/20XX
10 MARCO 01/03/20XX | 31/03/20XX | 01/05/20XX
11 ABRIL 01/04/20XX | 30/04/20XX 01/06/20XX
12 MAIO 01/05/20XX | 31/05/20XX 01/07/20XX

Art. 3° — O prova de vida anual / recadastramento & de realizagao
obrigatdria e condigéo para a continuidade do recebimento do provento
de aposentadoria e/ou penséo.

Art. 4° — O ato de prova de vida anual / recadastramento exige o
comparecimento presencial do beneficiario a sede do IPREVA, na Rua
Nelson Lyrio n.° 95, Centro, no municipio de Vargem Alta-ES.

§ 1° - O beneficiario devera comparecer a sede do Instituto munido dos
originais dos seguintes documentos:

| — Documento oficial de identificagdo com foto;

Il — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Il — Comprovante de Residéncia.

§ 2° — O beneficiario menor de 18 anos devera comparecer a sede do
Instituto acompanhado de seu representante legal sendo indispensavel
a apresentacdo dos originais dos seguintes documentos:

| — Documento oficial de identificagdo com foto;

Il — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do menor;

IIl — Documento oficial de identificagdo com foto do representante legal;

IV — Caso tutor, documentag@o que comprove a representagao legal;

V — Comprovante de Residéncia.



Vargem Alta, sequnda-feira, 05 de maio de 2025 - Orgdo Oficial do Municipio N° 2588 PAagina 8 de 31

§ 3° — O curador do beneficiario curatelado devera comparecer a sede
do Instituto, sendo indispensavel a apresentacdo dos originais dos
seguintes documentos:

| — Documento oficial de identificagdo com foto do curatelado;

Il — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do curatelado;

11l — Documento oficial de identificagdo com foto do representante legal;
IV — Termo de sentenca judicial que o nomeou;

V — Comprovante de Residéncia.

§ 4° — Os beneficiarios que estiverem, na ocasido de sua prova de vida
anual / recadastramento, impossibilitados de se locomoverem, deverao
preencher o Formulario de Prova de Vida e Recadastramento,
disponivel no site do IPREVA (www.ipreva.es.gov.br) ou solicita-lo por
e-mail (ipreva.es@hotmail.com), assinar o documento, reconhecer a
firma por semelhanca no cartério e enviar o formulario via correios
com Aviso de Recebimento (AR) ou entregar, junto ao laudo médico
original, emitido em até 02 (dois) meses, que ateste a impossibilidade
de locomogao do beneficiario até a sede do Instituto.

§ 5° — Para o beneficiario que estiver recolhido a prisdo na ocasiao de
sua prova de vida anual / recadastramento, devera ser apresentada
declaragéo emitida pela autoridade maxima da unidade prisional.

§ 6° — Nao sera retido, no ato da prova de vida anual / recadastramento
presencial, qualquer documento apresentado pelo beneficiario.

Art. 5° — Os beneficiarios que residem fora do municipio de Vargem Alta
deverao realizar a prova de vida anual / recadastramento por meio do
Formulario de Prova de Vida e Recadastramento, disponivel no site
do IPREVA (www.ipreva.es.gov.br) ou solicita-lo por e-mail
(ipreva.es@hotmail.com), reconhecer a firma por autenticidade no
cartorio e enviar o formulario para o IPREVA, via correios com Aviso de
Recebimento (AR), ou por meio de ligagédo de videio, desde que o
atendente o reconhega.

§ 1° — Para a realizagédo da prova de vida anual / recadastramento de
beneficiario incapaz residente fora do municipio de Vargem Alta, seu
representante legal devera preencher o Formulario de Prova de Vida
e Recadastramento, disponivel no site do IPREVA
(www.ipreva.es.gov.br) ou solicita-lo por e-mail
(ipreva.es@hotmail.com), reconhecer a firma por autenticidade e
encaminhar o formulario para o IPREVA junto a cépia autenticada do
documento que comprove a representacao, bem como, laudo médico
que ateste a incapacidade e vida do beneficiario, com emisséo de, no
maximo, 02 (dois) meses, via correios com Aviso de Recebimento
(AR).

§ 2° — Para a realizagdo da prova de vida anual / recadastramento de
pensionista menor de 18 anos residente fora do municipio de Vargem
Alta, seu representante legal devera preencher o Formulario de Prova
de Vida e Recadastramento, disponivel no site do IPREVA
(www.ipreva.es.gov.br) ou solicita-lo por e-mail
(ipreva.es@hotmail.com), assinar o documento, reconhecer a firma
por autenticidade e encaminhar o formulario, junto a copia autenticada
do documento que comprove a representacgao (caso tutor), via correios
com Aviso de Recebimento (AR).

§ 3° — Caso o representante legal possua documento provisério de
representagao, este devera estar dentro do prazo de validade.

Art. 6° — Os beneficiarios ausentes do Brasil na data de sua prova de
vida anual / recadastramento, deverao realizar a prova de vida anual
por meio de Formulario de Prova de Vida e Recadastramento,
disponivel no site do IPREVA (www.ipreva.es.gov.br) ou solicita-lo por
e-mail (ipreva.es@hotmail.com), preencher com letra legivel ou digitar
e assinar, com firma reconhecida por autenticidade pela embaixada

ou consulado do Brasil no exterior e enviar o formulario para o IPREVA,
via correios com Aviso de Recebimento (AR),ou ligagdo de videio,
desde que o atendente o reconheca.

§ 1° — Para a realizagéo da prova de vida anual / recadastramento de
beneficiario incapaz ausente do Brasil, seu representante legal devera
preencher o Formulario de Prova de Vida e Recadastramento,
disponivel no site do IPREVA (www.ipreva.es.gov.br) ou solicita-lo por
e-mail (ipreva.es@hotmail.com), assinar o documento, com firma
reconhecida por autenticidade pela embaixada ou consulado do
Brasil no exterior e encaminhar o formulario, junto a copia autenticada
do documento que comprove a representagdo, bem como, laudo
médico que ateste a incapacidade e vida do beneficiario, com emissao
de, no maximo, 02 (dois) meses, via correios com Aviso de
Recebimento (AR).

§ 2° — Para a realizagdo da prova de vida anual / recadastramento de
pensionista menor de 18 anos ausente do Brasil, seu representante
legal devera preencher o Formulario de Prova de Vida e
Recadastramento, disponivel no site do IPREVA
(www.ipreva.es.gov.br) ou solicita-lo por e-mail
(ipreva.es@hotmail.com) com letra legivel ou digitado, assinar o
documento, reconhecer firma por autenticidade pela embaixada ou
consulado do Brasil no exterior e encaminhar o formulario, junto a copia
autenticada do documento que comprove a representacéo (caso tutor),
via correios com Aviso de Recebimento (AR).

§ 3°—  Qualquer documento apresentado em lingua estrangeira
devera ser acompanhado de tradugéo juramentada.

Art. 7° — O formulario e os respectivos documentos, devidamente
preenchidos e assinados com reconhecimento de firma por
autenticidade, deverao ser enviados por correspondéncia, com Aviso
de Recebimento (AR), para Rua Nelson Lyrio n.° 95, Centro, no
municipio de Vargem Alta-ES, CEP: 29.295-000, ou na impossibilidade,
serem entregues na sede do IPREVA situada no endereco acima.

Art. 8° — O beneficiario sera responsavel por qualquer erro ou omissao
de dados na prova de vida anual / recadastramento.

Art. 9° — O beneficiario que ndo proceder com a prova de vida anual /
recadastramento dentro do prazo estabelecido nesta Portaria tera o
pagamento de seu beneficio suspenso até que seja regularizada a
situagao.

§ 1° — O reestabelecimento do pagamento do beneficio ficara
condicionado a efetivagdo da prova de vida anual / recadastramento
nos termos desta Portaria.

Art. 10° — Nao sera admitido em hipétese alguma a prova de vida anual
|/ recadastramento por procuragdo, ainda que emitida especificamente
para esta finalidade.

Art. 11° - Independente do procedimento da prova de vida anual /
recadastramento € obrigatério comunicar ao IPREVA qualquer
alteragao dos dados cadastrais.

Art. 12° - Os casos omissos nesta Portaria serdo decididos pelo
Diretor-Presidente do IPREVA em conjunto com a Assessoria de
Beneficios.

Art. 13° — Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagéo
retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2025.

Art. 14° - Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial, a
Portaria n°® 017/2016, de 08/06/2016, publicada no Orgéo Oficial do
Municipio, n° 751, em 13 de Junho de 2016.

GIZELA MARIA PARESQUI

DIRETOR EXECUTIVO
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FORMULARIO:

PROVA DE VIDA E RECADASTRAMENTO PARA COMPROVAGAO PERANTE AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA - IPREVA

DADOS DO (A) SEGURADO (A) (Em caso de preenchimento manual, usar letra de forma)
Nome Completo CPF
Data de Nascimento - dd/mm/aaa Local de Nascimento - cidade/estado/pais Estado Civil

/ /
Namero do Documento de Identidade ou Passaporte Data de Expedico - dd/mm/aaaa (Orgéo Expedidor Pais

/ /

Tipo de Beneficio/ Vinculo Data Inicio do Beneficio:
() Aposentadoria () Pensédo / /

ENDERECO RESIDENCIAL

Endereco Completo - rua, cidade, estado

Caddigo Postal E-mail Telefone - cédigo de area + telefone

ATUALIZACOES E DOCUMENTAGAO

Houve alguma mudanga de endereco, telefone ou dados bancérios? ( ) Sim ( ) N&o

Se sim, descreva abaixo:

Possui outro vinculo de beneficio? ( ) Sim () Ndo

Se sim, descreva abaixo:

OBS: CASO POSSUA OUTRO VINCULO DE APOSENTADORIA OU PENSAQ, FAVOR ANEXAR DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Houve alteragio dos DEPENDENTES LEGAIS PARA FINS PREVIDENCIARIOS? ( ) Sim () N&o
Descrever abaixo:

NOME PARENTESCO DATA DE NASCIMENTO CPF

ITERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro que tenho conhecimento da obrigatoriedade de fazer PROVA DE VIDA anual junto ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA - IPREVA como requisito para a continuidade de recebimento do beneficio de
aposentadoria/pensdo por morte pago pelo RPPS, apresento PROVA DE VIDA declarando que estou vivo e residente no endereco informado, conforme
informacdes prestadas neste documento, declarando sob as penas da lei que estdo completas e séo verdadeiras.

Cidade:

Assinatura do Segurado Data: / /

RECONHECIMENTO DE FIRMA

Reconhego a autenticidade da assinatura do declarante, cuja identidade foi comprovada pelo documento mencionado, confirmando que foi aposta na
minha presenca.

Assinatura do responsavel pelo recadastramento
ou reconhecimento de firma em Cartdrio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

EDITAL DE CONVOCAGAO

1° CONCURSO DE MUSICA REGIONAL DE VARGEM ALTA
CAIPIRAO NAS MONTANHAS 2025

A Prefeitura Municipal de Vargem Alta, por meio da Secretaria de Cultura e Turismo, torna publico o presente edital para sele¢cdo de musicos e
compositores para participarem do 1° Concurso de Misica Regional de Vargem Alta, que acontecera durante a programacéao oficial do evento
Caipirdo nas Montanhas 2025.

1. OBJETIVO

O presente concurso tem por objetivo valorizar, incentivar e divulgar a musica regional e os talentos locais, promovendo a cultura e a identidade musical
do municipio de Vargem Alta e da regido serrana capixaba.

Art. 2° — FINALIDADES DO FESTIVAL

| — Incentivar a producéo e a difusdo da musica regional e autoral;

Il — Valorizar os artistas locais e tradicionais da regido serrana capixaba;

Il - Fomentar a cultura como instrumento de incluséo social e geragdo de renda;

IV — Estimular o turismo cultural e o desenvolvimento da economia criativa,;

V — Contribuir para o fortalecimento da identidade cultural de Vargem Alta e das comunidades do entorno.

Art. 3° = REALIZACAO

O Festival sera realizado durante o evento Caipirdo nas Montanhas, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte.
Art. 4° - CATEGORIA

Musica Autoral Regional: composi¢des autorais inéditas ou releituras de classicos capixabas, nos estilos forr6é ou sertanejo de raiz.
Art. 5° = PUBLICO-ALVO

Poderéo participar masicos, cantores, compositores ou grupos musicais residentes no municipio de Vargem Alta e regiéo.
Art. 6° — FONTES DE RECURSOS

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

Fonte de Recursos: 1719 Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc

Orgéo e Unidade Orcamentaria: 07.01 Secretaria de Municipio da Cultura e

Turismo

Projeto Atividade: 0.025 Fundo Municipal de Cultura Funcional: 13.392.0112

Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00 - Subvengdes sociais — Reduzido: 7447

Elemento de Despesa:3.3.90.31.00 - Premiag6es Cultural, artistico — Reduzido

7445

Elemento de Despesa: 3.3.60.45 - SubvengGes Econdmicas

Art. 7° = PREMIACAO

O Festival contard com premiagéo em dinheiro para os primeiros colocados, conforme regulamento a ser estabelecido em edital especifico, obedecendo
aos seguintes critérios minimos:

| — 1° Lugar: Troféu + R$ 3.000,00 (trés mil reais);

Il = 2° Lugar: Troféu + R$ 2.000,00 (dois mil reais);

11l = 3° Lugar: Troféu + R$ 1.000,00 (um mil reais);

IV — Melhor Intérprete: Troféu + R$ 2.000,00 (dois mil reais);

V — Melhor Composicao Original: Troféu + R$ 2.000,00 (dois mil reais).
Art. 8° — COMISSAO JULGADORA

A selegédo dos vencedores sera realizada por uma Comisséao Julgadora, composta por no minimo cinco membros, nomeados pela Secretaria Municipal
de Cultura, Turismo e Esporte, com as seguintes caracteristicas:

| — Pelo menos trés profissionais com reconhecida atuagdo na area musical (compositores, intérpretes, produtores, professores de musica ou
pesquisadores);

Il — Um representante da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte;
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11l — Um representante da sociedade civil com atuacéo na area cultural.

81° A Comissao Julgadora sera responsavel pela analise técnica e artistica das apresentagées, de acordo com os critérios definidos no regulamento
oficial do Festival.

§2° Os membros da Comissao deverdo agir com imparcialidade e serdo impedidos de julgar categorias em que haja vinculo direto com participantes.
Art. 9° — DAS MUSICAS PARTICIPANTES

I — As musicas inscritas deverdo ser autorais, nos estilos forr6 ou sertanejo de raiz, conforme categoria definida nesta edital;
Il — Cada participante podera inscrever até duas (2) musicas, sendo selecionada apenas uma por artista ou grupo para apresentacgéo final, a critério

da comisséo avaliadora;
I - As composicdes devem ter duragéo maxima de 5 (cinco) minutos;
IV — As musicas deverdo ser cantadas em lingua portuguesa e néo poderao conter conteddo ofensivo, discriminatério, difamatério, obsceno ou que
viole direitos de terceiros;
V — E de inteira responsabilidade dos participantes garantir que as obras inscritas ndo infrinjam direitos autorais de terceiros, respondendo civil e
criminalmente por eventuais irregularidades;
VI — As musicas selecionadas poderéo ser utilizadas pela organizacéo do festival para fins de divulgacéo, sem fins lucrativos, mediante autorizagédo
concedida no ato da inscrigao;

VIl — O participante declara, no ato da inscrigdo, que a muisica é de sua autoria ou que possui autorizagdo legal para apresenta-la no festival.
Art. 10° — DAS INSCRICOES

| — As inscri¢Bes serdo gratuitas e realizadas no periodo de 06 de maio de 2025 a 25 de maio de 2025, o candidato deve enviar aficha de inscricdo
com todos os documentos através do e-mail: concursodemusicavargemalta@gmail.com

Il — No ato da inscrigao, o participante devera enviar os seguintes documentos:

a)Ficha de inscrigdo preenchida e assinada (modelo anexo a este edital);

b) Copia de documento oficial com foto (RG ou CNH);

c) Comprovante de residéncia atualizado (emitido nos ultimos 90 dias);

d) Letra da musica digitada;

e) Arquivo de audio da musica em formato MP3 (com qualidade minima para avaliagéo);

Il — Cada artista, compositor ou grupo podera inscrever até duas musicas, sendo que apenas uma podera ser selecionada para apresentagéo final,
conforme critérios da Comissao Julgadora;

IV — Néo serdo aceitas inscricdes com documentagdo incompleta, ilegivel ou enviada fora do prazo estabelecido neste edital;

V — Ainscrigdo implica na aceitagdo integral de todas as normas deste edital e autoriza o uso da imagem, voz e obra musical do participante para fins
de divulgagéo institucional do festival.

Art. 11° -~ CRONOGRAMA

Etapa Periodo/Data

Lancamento do edital 05 de maio de 2025

Periodo de inscrigbes 06 a 25 de maio de 2025

Andlise das inscri¢6es e triagem inicial 27 a 28 de maio de 2025

Divulgacgéo dos selecionados 29 de maio de 2025

Apresentagdes ao vivo (fase final) 07 e 08 de junho, durante o evento Caipirdo nas Montanhas 2025

Ao final das apresentacdes 08 de junho, durante o evento Caipirdo nas

Divulgagdo dos vencedores e premiagédo Montanhas 2025

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12° — Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo deste edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte
de Vargem Alta, através do e-mail concursodemusicavargemalta@gmail.com e do telefone (28) 99957-1219.

Art. 13° — A inscricdo no concurso implica a aceitag&o plena e irrestrita de todos os termos deste edital, bem como o compromisso do participante em
respeitar as decisdes da Comisséo Organizadora e da Comisséo Julgadora.

Art. 14° — Este edital entra em vigor na data de sua publicac¢&o.

Vargem Alta — ES, 30 de abril de 2025.

Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte
Prefeitura Municipal de Vargem Alta
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO
1° CONCURSO DE MUSICA REGIONAL DE VARGEM ALTA
CAIPIRAO NAS MONTANHAS 2025
DADOS DO PARTICIPANTE

Nome completo do artista/grupo:
Nome artistico (se houver):
CPF do responsével:
RG:

Data de nascimento: / /
Telefone para contato (com WhatsApp):
E-mail:

Endereco completo:
Cidade/UF: CEP:
Dados bancarios

INFORMACOES SOBRE A MUSICA

Titulo da musica:

Estilo musical (forrd / sertanejo de raiz / releitura capixaba):
Duracdao: minutos

Autoria da musica:

O Propria (autoral)

0 Em caso da banda, nome do compositor, obrigatério participar da banda

DOCUMENTOS ANEXADOS (marcar com um X)
O Copia do documento de identidade

O Comprovante de residéncia

[ Letra da musica digitada

O Audio da musica em formato MP3

O Autorizacdo de uso da musica (se for releitura)

TERMO DE RESPONSABILIDADE E CESSAO DE DIREITOS
Declaro, para os devidos fins, que as informacdes acima séo verdadeiras e que li e aceito integralmente os
termos do edital do 1° Concurso de Musica Regional de Vargem Alta. Autorizo o uso da minha imagem, voz e
obra musical pela organizacéo do festival para fins de divulgacao institucional e sem fins lucrativos.

Local e data

Assinatura do participante ou responsavel em caso de banda todos devem assinar e colocar o
numero do CPF
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ANEXO I

LETRA DA MUSICA

1° CONCURSO DE MUSICA REGIONAL DE VARGEM ALTA CAIPIRAO NAS MONTANHAS 2025

Titulo da musica:

Nome do(a) compositor(a):
Nome artistico ou grupo (se houver):
Estilo musical: O Forr6é O Sertanejo de Raiz O Releitura Capixaba

LETRA COMPLETA DA MUSICA:
(Digite a letra da musica abaixo, conforme serd apresentada no festival. A composicéo deve estar em lingua
portuguesa e ndo conter contetido ofensivo ou que viole direitos autorais.)

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CREDENCIAMENTO N.°001/2025 CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA-ES
N.° DO PROCESSO: 19/2025
N.° DA ATA DE CREDENCIAMENTO: 001/2025
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA-ES
CONTRATADA: FACTO TURISMO LTDA
OBJETO: Contratagdo de Companhias/Agéncias de Viagens e Turismo, objetivando o menor preco no dia da cotacéo, para aquisi¢cdo de passagens
aéreas incluindo cotacdo, reserva, emissao, entrega, transferéncia, endosso, marcacéo/remarcagdo e reembolso de bilhetes de passagens aéreas
para trechos nacionais, conforme demanda da Camara Municipal de Vargem Alta para o ano de 2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: N.°3.3.90.33.00000 — Passagens e Despesas com Locomogao

VALOR ESTIMATIVO/GLOBAL: 80.000,00 (oitenta mil reais), sendo utilizado o menor preco no momento da cotacéo, entre as credenciadas ja incluido
o desconto sobre a taxa DU que devera obedecer no minimo o percentual de 23,32 % (VINTE E TRES VIRGULA TRINTA E DOIS POR CENTO)

MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
AMPARO LEGAL: ARTIGO 79, INCISO lIl, DA LEI 14.133/2021
VIGENCIA: 29/04/2025 A 16/04/2026

DATA DE ASSINATURA: 29 DE ABRIL DE 2025
VARGEM ALTA-ES, 05 DE MAIO DE 2025

CELIO HUGO SARTORI
Vereador-Presidente
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Céamara Municipal de Vargem Alta
Processo Seletivo Simplificado
Edital CMVA n° 001/2025

EDITAL N.° 001/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, estabelece normas para contratagdo em regime de designacéo
temporéria para atender a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico, de acordo com a autoriza¢éo contida na Lei Municipal de n° 610
de 2006, bem como as suas alteracdes, e demais legislagdes pertinentes, dispensado o respectivo concurso publico, consoante o disposto no art. 37°,
inciso IX, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e do art. 84 da Lei Orgénica.

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade da Camara Municipal de Vargem Alta e destina-se a contratacédo temporaria de pessoal
(termos de licenga, afastamentos legais, aposentadoria, exoneragdes), para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico deste
Legislativo.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento cadastro de reserva dos cargos:

1.2.1 Cadastro de reserva dos cargos: ADVOGADO, CONTADOR, OFICIAL ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ADJUNTO DE
SECRETARIA, MOTORISTA E SERVENTE.

1.3 - Os candidatos contratados estardo subordinados a Lei Municipal n°® 610 de 2006, bem como nas suas alteracdes.

1.4 - O processo seletivo de que trata este edital serd composto pelas seguintes etapas: inscri¢éo, classificagdo, chamada e encaminhamento para
contratagéo de pessoal.

1.5 - A etapa de inscricdo sera através de preenchimento de formulario em anexo disponivel no site oficial da Camara Municipal de Vargem Alta
(www.cmva.es.gov.br) e protocolados em sua sede.

1.6 — E responsabilidade da Comissdo designada pelo ato N° 015/2025 de 14 de margo de 2025, a coordenacdo, a execucdo, a chamada e
encaminhamento ao setor de Recursos Humanos para contratacéo do processo de sele¢éo de que trata este Edital.

1.7 - O cronograma das etapas de chamada e contratagdo do processo seletivo regulamentado por este edital serdo divulgados em edital préprio no
site deste Poder (www.cmva.es.gov.br) e também no Orgéo Oficial do Municipio.

2 - DOS CARGOS E REMUNERAGOES

CARGA PRE REQUISITO
CODIGO HORARIA QTD SALARIO
DO CARGO MAXIMA ESCOLARIDADE OUTROS VAGAS BASE
CARGO SEMANAL

- Certificado de concluséo ou diploma
de Curso de nivel Fundamental | CR

| SERVENTE 30 Nivel Fundamental expedido por Instituicdo de ensino | (cadastro
reconhecida pelo Ministério da | de reserva) R$ 1.232,30*
Educagdo (MEC), Secretarias ou
Conselhos Estaduais

de Educacéo.

- Certificado de concluséo ou diploma
de Curso de nivel Fundamental | CR

Il expedido por Instituicdo de ensino | (cadastro
Nivel Fundamental reconhecida pelo Ministério da | dereserva) | R$ 1.663,91
MOTORISTA 30 Educagdo (MEC), Secretarias ou
Conselhos Estaduais

de Educacgéo e Carteira Nacional de
Habilitagdo Categoria B.

- Certificado de concluséo ou diploma
de Curso de nivel Médio expedido
por Institui¢c@o de ensino reconhecida

1} ADJUNTO DE 30 Nivel Médio pelo Ministério da Educacédo (MEC), | CR R$ 1.663,91
SECRETARIA Secretarias ou Conselhos Estaduais | (cadastro
de Educacéo. de reserva)

-Curso de informéatica de no minimo
60 (sessenta) horas, contemplando
conhecimentos em Sistema
Operacional, Internet, aplicativos
bésicos, editores de texto, planilhas
eletrbnicas e apresentagbes de
slides
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- Certificado de concluséo ou diploma
de Curso de nivel Médio expedido
por Instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC), | CR

VI AUXILIAR 30 Nivel Médio Secretarias ou Conselhos Estaduais | (cadastro R$ 1.576,34
ADMINISTRATI de Educacao. de reserva)
VO - Curso de informética de no minimo
60 (sessenta) horas, contemplando
conhecimentos em Sistema

Operacional, Internet, aplicativos
bésicos, editores de texto, planilhas
eletrbnicas e apresentagbes de
slides.

- Certificado de concluséo ou diploma
de Curso de nivel Médio expedido

OFICIAL por Instituicdo de ensino reconhecida
IX ADMINISTRATI | 30 Nivel Médio pelo Ministério da Educacédo (MEC), | CR
VO Secretarias ou Conselhos Estaduais | (cadastro R$ 1.670,79
de Educacéo. de reserva)

-Curso de informéatica de no minimo
60 (sessenta) horas, contemplando
conhecimentos em Sistema
Operacional, Internet, aplicativos
basicos, editores de texto, planilhas
eletrbnicas e apresentagbes de
slides.

- Certificado de concluséo ou diploma
de Curso de nivel Superior em Direito
expedido por Instituicdo de ensino

ADVOGADO 20 Nivel superior e | reconhecida pelo Ministério da | CR R$ 3.502,96
Xl Registro na Ordem dos | Educacdo (MEC), Secretarias ou | (cadastro
Advogados do Brasil Conselhos Estaduais de Educacéo + | de reserva)

Registro na OAB

- Certificado de concluséo ou diploma
de Curso de nivel Superior em
Ciéncias Contabeis expedido por
Instituicdo de ensino reconhecida | CR

Xl 30 Nivel superior e | pelo Ministério da Educagdo (MEC), | (cadastro R$ 3.502,96
CONTADOR Registro no Conselho | Secretarias ou Conselhos Estaduais | de reserva)
Regional de | de Educagéo + Registro no CRC

Contabilidade

Obs.:

*Destacamos que a remuneracao que estiver abaixo do salario minimo sera complementada até o limite do salario minimo vigente.

Além da remuneragédo o contratado fara jus ao vale feira no valor de R$ 10,00 (dez reais) semanal e vale-alimentagdo (cartédo) no valor de R$
500,00 (quinhentos reais) mensais.

2.1 - As vagas disponibilizadas acima serdo para preenchimento da necessidade do servi¢co publico, nos termos da Lei Municipal n® 610/2006, de
acordo com a ordem de classificagdo dos candidatos e necessidade dessa Casa de Leis.

2.2 - SO sera aceita a inscrigdo para aqueles que concluirem o curso até o ato da inscricdo, devendo apresentar copia da Certiddo de Concluséo,
juntamente com o documento original para conferéncia.

2.3 - Os candidatos contratados a luz do presente Edital, que tiverem constatada qualquer irregularidade na documentacéo apresentada, terdo sua
inscricdo CANCELADA e o contrato CESSADO, e os documentos encaminhados para abertura de processo administrativo.

2.4 - Os contratados serdo lotados na Camara Municipal de Vargem Alta.

2.5 - As contratagdes serdo tempordrias, por prazo determinado e formalizadas em conformidade com a Lei Municipal de n.° 610/2006 e suas
alteracGes, respeitando o prazo maximo de vigéncia contratual conforme previsto na citada lei, podendo ser prorrogado por uma vez por igual periodo
conforme estabelecido na legislagéo vigente.

2.6 - As atribuigBes dos cargos constam no ANEXO Il deste Edital.

3 - DO PROCESSO DE INSCRIGAO

3.1 - Para efeito de inscri¢cdo o candidato preenchera formulario de inscricdo padrdo ANEXO | do presente Edital, com letra legivel, ndo podendo haver
rasuras ou emendas, nem omisséo de dados nela solicitados, fazendo a juntada da documentagdo necesséaria em envelope lacrado, devidamente
numerados e rubricados pelo candidato, o qual devera conter, na parte externa, copia do formulario de inscricdo padrdo ANEXO | deste Edital
preenchida, a ser entregue na Camara Municipal de Vargem Alta, no periodo de 12 a 13 de maio de 2025 no horério de 12 as 17 horas.

3.2 - O envelope de que trata o item anterior devera conter a ficha de inscricdo padrdo ANEXO | devidamente preenchida e assinada e cépia dos
seguintes documentos:

| — Documento de identificagdo com foto;

Il — Certidao de nascimento ou casamento;

11l — Documentos que comprovam o pré-requisito exigido para o cargo pleiteado ANEXO llI;
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IV — Documentos a serem pontuados na avaliagéo de titulos ANEXO IV e ANEXO V, caso possua.

3.3 - O servidor responsavel pelo recebimento do envelope emitira comprovante de inscri¢cdo, sendo vedado ao mesmo prestar qualquer informacéo,
preencher dados, conferir documentos ou devolver envelope para retificagao.

3.4 - S&o requisitos para inscrigéo:

| - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

II - Possuir habilitagao exigida para o cargo e demais qualificagfes requeridas no processo seletivo;

Il - Ter, na data da convocacéo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

IV - Ndo estar enquadrado na vedacéo de acimulo de cargos, conforme previsto no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal do Brasil;

V - N&o ter sido desligado do servigo publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por motivo de falta disciplinar, nos dltimos cinco anos;

VI - Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para o cargo;

3.5 - N&o serdo aceitas inscrigdes via correio, fax, e-mail, ou fora do prazo estabelecido neste Edital.

3.6 - E de inteira responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados da ficha de inscrigdo, bem como a juntada da
documentacéo exigida.

3.7 - As informag0es prestadas no Formulario de Inscri¢céo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Camara o direito de excluir
do processo seletivo aquele que nao preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.8 - Sera permitida a inscricdo para um Unico cargo previsto neste Edital. Caso ocorra mais de uma inscricdo do mesmo candidato sera considerada
vélida a Ultima inscri¢éo.

3.8.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera isento de taxa de inscri¢ao.

3.8.2 - O descumprimento das instrugdes para inscrigao implicara a sua néo efetivacéo.

4 - DAS FUNGOES, VENCIMENTOS E JORNADA DE TRABALHO

4.1 — As funcdes, pré-requisitos, atribuicdes, remuneracgdo e jornada de trabalho, objetos deste Processo Seletivo Simplificado, estdo descritos no
ANEXO Il deste edital.

4.2 — Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado pela Camara Municipal de Vargem Alta. Na impossibilidade
de cumprimento o candidato formalizara desisténcia.

5 — DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA COMPROVAGCAO DOS REQUISITOS

5.1 - Formulario de inscri¢céo preenchida e devidamente assinada.

5.2 — Cépia do documento de identidade e CPF.

5.2.1 - Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacéo; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagéo.

5.3 - Copia do DIPLOMA, HISTORICO ESCOLAR, CERTIDAO ou DECLARACAO emitida pela Escola, que comprove a escolaridade minima exigida,
reconhecida pelo MEC, conforme exigido nos quadros Item 2 deste Edital.

5.3.1 - Caso o candidato apresente CERTIDAO ou DECLARACAO, os mesmos deverdo estar dentro do prazo de validade, exceto em casos que tenha
havido a extincéo da instituicdo de ensino ou algo semelhante.

5.3.2 - Para os candidatos que colaram grau ha mais de 12 (doze) meses é OBRIGATORIA A APRESENTACAO DO DIPLOMA, com registro de uma
Universidade ou Centro Universitario, conforme determina o Art. 48 da Lei N° 9.394/1996.

5.4 - Copia de documento que comprove a exigéncia contida nos requisitos para a inscri¢cdo, constante no item 3, deste edital.

5.5 - Copia de certificado de curso de informética de no minimo 60 (sessenta) horas, conforme, requisitos exigidos nos quadros item 2 deste Edital.
5.6 - Compete ao candidato a responsabilidade pela pontuagéo no ato da inscri¢do e da comprovacéao através dos documentos exigidos nesse Processo
Seletivo Simplificado.

5.7 - Nao sera permitido ao candidato, em hipétese nenhuma, a entrega de novos documentos, ap6s protocolo do envelope e emissédo de comprovante
de inscri¢éo.

6 — DA PONTUACAO

6.1 - Para efeito de pontuacdo do candidato na listagem de classificacdo deste Processo Seletivo Simplificado, poderdo ser apresentados os
documentos relacionados ao TEMPO DE SERVICO E TiTULOS, conforme descrito no ANEXO IV E ANEXO V, e nos itens 7 e 8 deste Edital,
considerando as exigéncias propostas nos subitens abaixo.

6.2 - Compete ao candidato a escolha do (s) documento (s) para fins de pontuacao.

6.3 - Para pontuagdo em TEMPO DE SERVICO sera necessaria:

6.3.1 - Cdpia (s) de comprovante (s) de exercicio profissional, indicando o cargo ou funcéo, considerando o0 ANEXO IV deste Edital;

6.4 - N&o ser4 pontuado estagio, monitoria, bolsa de estudo ou atividade como voluntario;

6.5 - Para pontuac&o em TITULOS sera necessaria:

6.5.1 - Cépia (s) de comprovante (s) de qualificacé@o profissional, considerando o ANEXO V deste Edital referente aos Niveis Fundamental, Médio e
Superior.

6.6 - A avaliagdo dos documentos comprobatérios DO TEMPO DE SERVICO tera valor méaximo de 30 (trinta) pontos e de TITULOS tera valor maximo
de 70 (setenta) pontos, totalizando o maximo de 100 (cem) pontos, conforme ANEXOS IV e V.

6.7 - Os documentos apresentados que ndo estiverem devidamente preenchidos e assinados, que estiverem rasuradas ou ilegiveis, ndo seréo
considerados para efeitos de contagem de pontos.

6.8 - Nao serda computado o tempo de servigo prestado concomitantemente, como estagio ou aquele computado para fins de aposentadoria.

6.9 - Nao seréo atribuidos pontos ao titulo considerado como pré-requisito para candidatura ao cargo e exercicio da funcao.

6.10 - Somente serdo considerados os titulos que tenham identificacéo da instituigdo que os expediu, inclusive CNPJ, data de realizagdo do curso,
carga horéria e indicag&o de seus respectivos atos de reconhecimento.

6.11 - Somente serdo aceitos/pontuados 0s cursos na area pleiteada que tenham certificados emitidos via internet, se constar o codigo de validagéo
no impresso, CNPJ, nome completo legivel do aluno, devidamente assinado pelo responsavel da empresa que ministrou o curso/capacitagdo, com
data/periodo de realiza¢&@o do curso com carga horaria compativel a apresentada no certificado.

6.12 - A atribuico dos pontos para os titulos obedecera aos critérios definidos ANEXO V deste Edital.

6.13 - Na hip6tese da ndo apresentacdo de documento que comprove o pré-requisito exigido para o cargo o candidato estara SUMARIAMENTE
ELIMINADO deste processo de selegéo.

6.14 - Na hipo6tese da ndo apresentacdo da documentacédo prevista no ANEXO VII, no ato da chamada, para fins de formalizagéo do contrato, o
candidato sera automaticamente ELIMINADO.

6.15 - N&o seréa considerada, para fins de pontuacéo, a fracdo de més, exceto se o total de dias trabalhados no respectivo més for igual ou superior a
28 dias.

6.16 - Cada titulo serd computado uma Gnica vez. O titulo apresentado como comprovagéo de escolaridade é pré-requisito NAO seré
computado como qualificagé@o profissional.
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6.17 - Na contagem geral de pontos dos documentos ndo serdo computados os que ultrapassarem o limite estabelecido nas tabelas dos ANEXOS IV
e V deste Edital.

7 — DA COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.1 - Considera-se como contagem de tempo de servico toda atividade desenvolvida no cargo pleiteado, seguindo o padréo especificado abaixo:

IATIVIDADE PRESTADA COMPROVACAO

Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o &mbito da prestacéo da atividade,
em papel timbrado, com carimbo do ¢rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administrac@o ou Departamento de Pessoal/Recursos Humanos|
do 6rgdo equivalente. Nao serdo aceitas, sob nenhuma hipétese, declaracdes expedidas por qualquer 6rgéo
Em Orgéo Publico que ndo tenha sido especificado nesse item.

Copia da Carteira de Trabalho (pagina de identificacdo com foto e dados pessoais e registo do(s) contrato(s)
Em Empresa Privada de trabalho). Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o tempo de servigo serd
considerado até a data estabelecida neste Edital.

7.2 — E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente em mais de um cargo, emprego ou fungéo nos trés niveis de
poder publico, autarquias, fundacdes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas e privadas.

7.3 - No documento comprobatério de tempo de servico devera constar o cargo exercido.

7.4 - Quando a nomenclatura do cargo exercido, for diferente a do cargo pleiteado neste Edital, o candidato deverd complementar as informacdes da
experiéncia profissional, descritas no subitem 6.1, com declaragéo emitida pelo empregador e ou Setor de Recursos Humanos, especificando a (s)
atividade (s) exercida (s).

7.5 - Sob nenhuma hip6tese sera aceita comprovacéo de exercicio profissional fora dos padrées especificados neste item, bem como experiéncia
profissional na qualidade de proprietario/sécio de empresa.

7.6 - A pontuacao referente a experiéncia profissional sera de acordo com o ANEXO |V, constante deste Edital.

8 — DA COMPROVACAO DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

8.1 - Como qualificagdes profissionais serdo consideradas os cursos na area pleiteada conforme descritos no ANEXO V deste Edital para os cargos
de Nivel Fundamental, Médio e Superior.

8.2 - Cada titulo ser& avaliado e considerado uma Unica vez, sendo permitida a apresentacéo/pontuagao de apenas 01 (um) titulo conforme Quadro
de Pontuagédo de acordo com 0 ANEXO V deste Edital.

8.3 - Os cursos de Graduagao e Pos-Graduacédo s6 serdo considerados se reconhecidos de acordo com a legislagao vigente.

8.4 - A comprovagéao de qualificagdo profissional para fins de avaliagdo de titulos se dara por meio de:

| - Cépia do Certificado de curso de Pés-Graduacdo, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas com aprovacédo de monografia ou cépia

da Certidao de concluséo do curso e do respectivo historico escolar;

Il - Cépia do Certificado dos cursos de aperfeigoamento relacionados no ANEXO V, devera ser de uma instituigdo publica ou privada regularizada pelo
6rgéo proprio do Sistema Oficial de Ensino no ambito Municipal, Estadual e/ou Federal, contendo a carga horaria, a identificagdo da instituicdo com a
assinatura do responsavel pela organizagdo/emissao do respectivo documento;

11l — Cépia do Certificado de Conclus&o do Ensino Médio reconhecido pelo MEC;

IV - Copia do Certificado de Conclusé@o de Curso de Graduagao reconhecido pelo MEC;

V - Cépia do Certificado de Concluséo de Curso de Mestrado reconhecido pelo MEC;

VI - Cépia do Certificado de Conclus&o de Curso de Doutorado reconhecido pelo MEC.

8.5 - Somente serdo aceitos/pontuados os certificados emitidos via internet, se constar o codigo de validagdo no impresso, CNPJ, nome completo
legivel do aluno, devidamente assinado pelo responsavel da empresa que ministrou o curso/capacitagdo, com data/periodo de realizagédo do curso
com carga horaria compativel a apresentada no certificado.

8.6 - Ndo serdo aceitos protocolo dos documentos solicitados acima para fim de comprovagéao da qualificagéo profissional.

8.7 - Ndo serdo computados pontos para 0s:

a) Cursos de formagéo de grau inferior ao da escolaridade exigida para o cargo pleiteado;

b) Cursos néo concluidos.

¢) Cursos concluidos apés a data da inscricdo nesse processo seletivo.

9 - DA CLASSIFICACAO

9.1 - A somatdria de pontos dos candidatos sera processada pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, com base nos
documentos entregues em envelope lacrado, considerados os critérios de pontuagédo estabelecidos nos ANEXOS IV e V deste Edital.

9.2 - A classificag@o preliminar sera efetuada em ordem decrescente do total de pontos obtidos, apds a contagem dos titulos apresentados e
disponibilizada no site (www.cmva.es.gov.br), Orgéo Oficial do Municipio, e na sede da Camara Municipal de Vargem Alta, em local visivel, até o dia
19 de maio de 2025.

9.3 — Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

| - Maior nimero de pontos na Prova de Avaliacéo de Titulos — Qualificagéo Profissional;

Il - Maior nimero de pontos na Prova de Avaliacéo de Titulos — Experiéncia Profissional;

Il - Obtiver maior idade, considerando o dia, més e ano.

— Imediatamente ap6s divulgagao oficial da classificagé@o preliminar, cabera recurso dos resultados, devendo ser protocolado na Camara Municipal de
Vargem Alta e dirigido a Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, entre os dias 20 e 21 de maio de 2025, das 12 as 17 horas, conforme ANEXO
VI.

9.4 - E admitido pedido de recurso quanto a qualquer possivel violacdo ou ameaca de violag&o ao direito alegado, mas sua fundamentacéo dar-se-4,
sob pena de rejeicdo, mediante as seguintes razdes de mérito:

9.4.1 - Indeferimento da inscri¢ao;

9.4.2 - Falha na analise dos titulos;

9.4.3 - Falha na andlise dos pré-requisitos;

9.4.4 - Falha na digitagéo;

9.4.5 - Falha na ordem de classificacéo.
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9.5 - Os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados nédo seréo conhecidos, negando-lhe prosseguimento.

9.6 - Serdo julgados os recursos porventura interpostos, sendo, o resultado final, devidamente homologado, divulgado no enderego eletrénico
(www.cmva.es.gov.br) e Orgéo Oficial do Municipio e na sede da Camara Municipal de Vargem Alta, em local visivel, até o dia 27_de maio de 2025.
9.7 - O candidato classificado poderd, a qualquer tempo, ser excluido do processo seletivo se constatado que usou de fraude ou mé fé, apresentando
dados inconsistentes ou documentos falsos, podendo, por isso, ser responsabilizado civil e criminalmente, na forma do art. 304 c/c 297, § 1° do Cédigo
Penal, conforme in verbis:

Art. 304 - Fazer uso de qualquer dos papéis falsificados ou alterados, a que se referem os arts. 297 a 302.

Art. 297 - Falsificar, no todo ou em parte, documento publico, ou alterar documento publico verdadeiro: Ver tépico (83868 documentos).
Pena - reclusé&o, de dois a seis anos, e multa.

§ 1° - Se 0 agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, aumenta-se a pena de sexta parte.

9.8 - A prética do delito de falsificagdo de documento publico do art. 297 CP, incorrerd também na abertura de processo administrativo disciplinar, do
qual a condenacéo implicara no impedimento de se inscrever para concorrer a qualquer cargo publico Municipal por 05 (cinco) anos.

10 - DA CHAMADA

10.1 - Para fins de atendimento a chamada, para formalizac&o do contrato, o candidato deverda OBRIGATORIAMENTE apresentar em envelope com
0 comprovante de inscricdo, os originais da documentagéo, ou seja, de todos os itens declarados no ato de inscricdo, conforme determina o presente
Edital.

10.2 - A chamada dos classificados sera efetuada pela Camara Municipal de Vargem Alta, sob a coordenagdo da Comissdo do Processo Seletivo,
publicada no site (www.cmva.es.gov.br) e no Orgéo Oficial do Municipio.

10.3 - Serdo convocados obedecendo a ordem de classificacéo.

10.4 - No ato da chamada os candidatos deverdo apresentar documento original de identificacdo com foto, dentro da data de validade.

10.5 - Para a comprovagéao da habilitagéo exigida como pré-requisito e a comprovacgao da experiéncia profissional e qualificagéo profissional declaradas,
serdo considerados 0s aspectos previstos nos itens 2, 6, 7 e 8, respectivamente.

10.6 -Constatado a qualquer tempo que os documentos apresentados como pré-requisito e para comprovagao de experiéncia profissional e qualificagdo
profissional ndo estejam em acordo com as exigéncias dos itens 2, 6, 7 e 8 o candidato sera ELIMINADO do processo seletivo, independente de ja
estar contratado.

10.7 - A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes
no Cadigo Penal - Decreto-lei n® 2.848, de 07 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental.

10.8 - Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera ELIMINADO do processo seletivo, independente de ja estar contratado ou
néo, respondendo ainda pelo ato.

10.9 - O candidato que no momento da chamada, por interesse proprio e deciséo particular, ndo assumir a vaga oferecida, devera assinar desisténcia
deste processo seletivo.

10.9.1 - Na hipétese de o candidato desistir da vaga oferecida, devera encaminhar a Comisséo do Processo Seletivo, e entregar uma declaracdo de
desisténcia devidamente assinada, dentro do prazo da convocagéo.

10.9.2 - A Comisséo do Processo Seletivo arquivard o documento de desisténcia do candidato, caso ocorra, e providenciarda a chamada por ordem de
classificagdo, do préximo candidato, até que a (s) vaga (s) seja (m) preenchida (s).

10.9.3 - Caso o candidato ndo assuma o exercicio na data estabelecida previamente no contrato, independente do motivo da ndo assungéo, a
contratacao sera tornada sem efeito e o candidato ELIMINADO deste processo seletivo.

10.9.4 - O ndio comparecimento do candidato na chamada implicara na sua ELIMINACAO do processo seletivo.

10.9.5 - Conforme a Emenda Constitucional 59, publicada em 19/11/2008, o profissional contratado em designagéo temporaria ndo podera atuar sob
direcdo imediata de conjuge, companheira (0) ou de parentes de até terceiro grau civil, ou seja, por consanguinidade (pai, mae, avd, avo, filho (a), neto
(a), irmao (a), tio (a), bisavo, bisavo, sobrinho (a), bisneto (a) e por afinidade (pais, filhos (as), irméos (&s), avos, tio (a), bisavés, sobrinho (a), bisneto
(a) do cbnjuge.

10.9.6 - Os servidores publicos responsaveis pela chamada de candidatos para firmar contrato administrativo deverao seguir rigorosamente a ordem
de classificacdo das listagens divulgadas pela Camara Municipal de Vargem Alta, ficando aqueles que ndo cumprirem esta orientagdo sujeitos as
penalidades previstas na lei.

11 — DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

11.1 - Os candidatos aprovados e convocados pela Comissao do Processo Seletivo deverao obedecer a data estipulada na publicagéo da convocagéo
para comparecerem no local, data e horério a ser divulgado pela Camara Municipal de Vargem alta pelo site (www.cmva.es.gov.br) e Orgédo Oficial do
Municipio, apés publicacédo do resultado classificatério final homologado. Caso o candidato ndo apresente os documentos originais sera ELIMINADO
do Processo Seletivo Simplificado.

11.2 - Ap6s a conferéncia da documentacao apresentada, a Comisséo do Processo Seletivo convocara o candidato e solicitara que sejam realizados
0s exames necessarios a obtengdo do Atestado de Satde Ocupacional (ASO), que seréo custeados pelo préprio candidato. De posse do atestado de
saude ocupacional, tendo o candidato sido considerado pelo perito apto ao trabalho, devera providenciar toda a documentagéo exigida constante no
Edital e entregar a Comissao para que encaminhe ao setor de recursos humanos (RH) da Camara Municipal de Vargem Alta, para que seja
providenciada sua admisséo e assinatura do contrato.

11.3 - Estara apto a ser contratado, o candidato aprovado que for convocado pela Comissdo do Processo Seletivo e apresentar provas dos itens a
seguir:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadédo portugués, a quem foi deferida a igualdade nas condigdes previstas no § 1° do artigo 12 da
Constituigdo Federal;

b) Ter, na data da contratagédo, minimo de 18 (dezoito) anos completos;

c) Estar em dia com as obrigag6es militares e eleitorais;

d) N&o se enquadrar na vedag&o de acumulo de cargos (Art. 37, Incisos XVI e XVII da CF);

e) Possuir habilitacdo, na data da contrata¢éo, para o cargo a que concorreu no Processo Seletivo Simplificado;

f) Nao ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidades por pratica de atos desabonadores;

g) Apresentar o Atestado Médico Ocupacional, devidamente assinado pelo Médico do Trabalho;

h) Ter concluido o grau de escolaridade exigido neste edital para o cargo a que concorreu no Processo Seletivo Simplificado;

i) Apresentar copia simples de todos dos documentos listados no ANEXO VIl deste Edital, sendo que o candidato devera apresentar os originais para
a conferéncia/autenticacéo;

j) Néo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75 anos completos;

k) N&o receber proventos de aposentadoria oriunda de cargo ou fung¢éo exercidos na Unido, nos Estados, Distrito Federal, Municipios e suas Autarquias,
Empresas ou Fundag®es, conforme preceitua o art. 37, § 10 da Constituicdo Federal, ressalvadas as acumulagdes do Inciso XVI do citado dispositivo
constitucional, para os cargos eletivos e os cargos em comisséo;

1) Ser aprovado no processo seletivo;

m) Apresentar outros documentos e exames que se fizerem necessarios, a época da contrata¢éo.
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11.4 - A falta de comprovagédo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 11.3 deste edital e também daqueles que vierem a ser
estabelecidos pela geréncia de recursos humanos na letra “m”, impedira a contrata¢do do candidato.

11.5 - Findo o prazo de validade do Processo Seletivo os documentos apresentados pelos candidatos convocados serdo arquivados, lavrando-se o
respectivo termo.

12 — DA RESCISAO DO CONTRATO

A cessagdo do Contrato Administrativo de Prestacéo de Servigo, antes do prazo previsto, podera ocorrer, sem direito a indenizagéo:

a) Por iniciativa do contratado;

b) Por conveniéncia da Administracdo;

¢) Por abandono do contratado, caracterizado pela falta ao servico por periodo superior a 15 (quinze) dias corridos ou 30 (trinta) dias intercalados;

d) Quando o contratado incorrer em falta disciplinar; por excesso de faltas injustificadas; pela apresentacdo de atestados médicos que néo
correspondam a um estado real de moléstia e por impontualidade contumaz;

e) Por pratica de condutas incompativeis com o cargo publico;

f) Por insuficiéncia de desempenho profissional, mediante avaliagdo comprobatéria pela Chefia imediata.

g) Pelo decurso do prazo de vigéncia do contrato.

8.2 - Nos casos das letras “e” e “f” do artigo anterior, antes de ser demitido, o servidor sera submetido a processo de sindicancia simples, mas que lhe
garanta o direito de defesa e contraditorio, que devera ser exercido até o 5° dia apés a notificacéo da instauragédo do procedimento, podendo arrolar
até no maximo 03 (trés) testemunhas em sua defesa.

13 — DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

13.1 - O resultado classificatério final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela autoridade competente na forma legal prevista e
publicado no site da Camara Municipal de Vargem Alta (www.cmva.es.gov.br) e Orgédo Oficial do Municipio.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

14.1 - E facultada & Comiss&o do Processo Seletivo ou a autoridade a ela superior, em qualquer fase do processo seletivo, promover diligéncias com
vistas a esclarecer ou a completar a instru¢cao do processo.

14.2 - Este Processo Seletivo Simplificado, terd validade de 12 (doze) meses, a contar da data da homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Vargem Alta, conforme Inciso I, do Art. 37, da Constituicdo Federal e o artigo 2° da
Lei Municipal 610/2006.

14.3 - Todas as despesas relativas a participagdo no Processo Seletivo Simplificado, inclusive gastos com viagens e/ou hospedagem, bem como
aquelas relativas a apresentagdo para contratacdo correrdo a expensas do préprio candidato.

14.4 - A aprovagédo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado
seguindo rigorosa ordem de classificacdo, conforme a necessidade da administragdo, na medida em que se fizer necessaria a reposi¢do decorrente
da resciséo ou extingdo dos contratos em vigor ocorrida durante prazo de validade do presente Edital.

14.5 - O candidato dever4a acompanhar as noticias relativas a este Processo Seletivo Simplificado no site da Camara Municipal de Vargem Alta e Org&o
Oficial do Municipio, pois, caso ocorra alteragdes nas normas contidas neste Edital, elas serdo sempre neles divulgadas.

14.6 - A contratacdo dos candidatos aprovados, sera feita de acordo com a real necessidade da administragdo, da disponibilidade orgamentaria e
obedecera a rigorosa ordem de classificacéo.

14.7 - De acordo Com a legislacéo processual civil em vigor fica eleita a Comarca de Vargem Alta o foro competente para julgar as demandas judiciais
decorrentes do presente processo seletivo simplificado.

14.8 - Eventuais irregularidades e os casos omissos serdo decididos pela Comissédo de Processo Seletivo da Camara e, em Ultima instancia, pela Mesa
Diretora.

14.9 - E condicdo essencial para inscrever—se neste Processo Seletivo o conhecimento e aceitagdo das instrugdes e normas contidas neste Edital.

14.10 - Ao protocolar a inscri¢cdo o candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente com os termos deste Edital e legislagao vigente.
Integram-se a este Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022 os seguintes Anexos:

a) ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGAO

b) ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

¢) ANEXO Ill - CARGOS E REMUNERACOES

d) ANEXO IV - QUADRO DE PONTUACAO - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

e) ANEXO V— QUADRO DE PONTUACAO - QUALIFICACAO PROFISSIONAL

f) ANEXO VI - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECURSO

g) ANEXO VIl -RELACAO DE COPIAS DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

h) ANEXO VIlIl - CRONOGRAMA GERAL

Vargem Alta/ES, 02 de abril de 2025.

CELIO HUGO SARTORI
Presidente


http://www.cmva.es.gov.br/
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ANEXO |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL CMVA N° 001/2025 FORMULARIO DE
INSCRICAO

(PREENCHER COM LETRA DE FORMA)
NOME DO CANDIDATO:

RG ou CTPS: CPF: DATA DE
NASCIMENTO:

ENDERECO: N©°

BAIRRO: CIDADE: ESTADO:

CEP: E-MAIL:

TELEFONE CELULAR: () TELEFONE RESIDENCIAL: ()

CANDIDATO AO CARGO DE:

OBS: Marcar apenas uma opg¢ao.

Cada envelope devera conter apenas um processo de inscri¢cao.

CARGO MARQUE UMA OPCAO

ADJUNTO DE SECRETARIA
ADVOGADO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CONTADOR

MOTORISTA

OFICIAL ADMINISTRATIVO
SERVENTE

Declaro serem verdadeiras as informac8es acima, e, ainda, conhecer e aceitar as normas que regem este
processo seletivo.

Data da Inscricéo: / /

Assinatura do candidato:
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

- Redigir atas, oficios, cartas, indica¢gfes, despachos e outros expedientes, de acordo com normas pré-
estabelecidas;

- estudar e informar processos de pequena ou média complexidade, dentro de uma orientacao superior;

- conferir, anotar e informar expediente que. exija algum discernimento e capacidade critica e analitica;

- supervisionar a tramitacao de papéis, e fiscalizar o cumprimento das normas gerais relacionadas com o
bom e regular funcionamento da Camara Municipal;

- orientar o recebimento, a classificagdo, o registro, a guarda e a conservacdo de processos, livros e
demais documentos, mediante normas pré-estabelecidas;

- verificar as necessidades de material de uso do 6rgdo, e cuidar para que 0 mesmo esteja sempre

ADJUNTO DE disponivel; N
- executar trabalhos de digitacdo em geral;
SECRETARIA - ler selecionar e coordenar o registro e arquivamento de documentos e publicacdes de interesse da

Camara Municipal,

- manter o controle das matérias aprovadas pela Edilidade e dar-lhes o encaminhamento devido;

- coordenar as convocacoes dos Vereadores, em fungcao das sessdes programadas pela Camara;

- organizar e manter atualizado o cadastro dos funcionarios da Secretaria da Camara,

- controlar, sob superviso, a frequéncia dos servidores da Camara e fazer o acompanhamento da escala
de férias;

- desempenhar outras atribuicdes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

- Assessorar os vereadores na elaboracdo de proposicdes complexas que exijam conhecimentos
especializados de técnica legislativa, nos projetos de lei, decreto legislativo, resolucao e outras reposicoes
de tramitacdo normal da Camara que requeiram essa técnica;

-orientar, com o Diretor Geral de secretaria, e/ou Secretario Administrativo, as Comissdes técnicas
especiais e Permanentes da Camara no exercicio de suas funcoes;

- orientar aos diversos 6rgdos da Camara Municipal na observancia de normas técnicas legislativas e
regimentais, visando seu perfeito funcionamento;

ADVOGADO - organizar e controlar a tramitacéo dos processos legislativos;

emitir parecer, quando solicitado, quanto as normas técnicas de redacdo em proposicdo a serem
apreciadas pelo Plenario;

- minutar e lavrar contratos, aditivos, convénios ou qualquer outro documento em que a Camara Municipal
seja parte interveniente;

- promover, mediante autorizag&o, treinamento de pessoal, visando o0 aperfeicoamento desses recursos
humanos, dentro das normas de modernizagcdo administrativa,

- executar outras tarefas afins.
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- executar servicos de recebimento, classificacdo, tramitacao, registro, guarda,
arquivamento e conservacdo de documentos em geral;

- recepcionar pessoas; prestar informacdes ao publico em geral;

- receber, efetuar e controlar ligacdes telefonicas;

AUXILIAR - executar servicos datilograficos e de digitacdo, segundo padrdes estabelecidos;

ADMINISTRATIVO - executar servigos de reproducéo de documentos;

-executar servicos de entrega e remessa de correspondéncia e outros documentos da Camara Municipal,
- redigir oficios, ordens de servi¢cos e outros, segundo orientacdo de

superiores;

- preencher fichas, formularios, taldes, mapas, requisi¢cdes, tabelas e outros;

- auxiliar no controle dos bens moéveis e imoéveis da Camara Municipal,

efetuando inventario, tombamento, registro e sua conservagao;

- auxiliar na execucao de coleta de precos e no acompanhamento dos processos de compras.

auxiliar na elaboracdo de relatérios de atividades desenvolvidas pelo 6rgao;

- auxiliar na recepcao ao publico para encaminhamento aos vereadores;

- desempenhar outras atribuicbes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua
esfera de competéncia.

- organizar, para envio a Prefeitura em época regulamentar, a proposta orcamentaria da Camara Municipal,
para o exercicio seguinte, a fim de ser incluida no orcamento geral do Municipio;

- acompanhar e escriturar sintética e analiticamente, em todas as suas fases, as operagcfes contabeis e
financeiras da Camara;

- organizar, mensalmente os balancetes do exercicio financeiro;

- dispor sobre o balanco da Camara, contendo os respectivos quadros demonstrativos;

- assinar os balancetes, os balancos e outros documentos de apuracao contabil e financeira;

- empenhar, quando autorizado, as despesas da Camara;

- fornecer elementos, quando solicitado, que orientem na abertura de créditos adicionais;

CONTADOR - elaborar a demonstracdo de despesa mensal da Camara para posterior envio a contabilidade central da
Prefeitura, para destinacado de numerario;

- examinar e conferir os processos de pagamento, tomando as providéncias cabiveis quando se verificarem
irregularidade;

- promover o registro contabil dos bens patrimoniais da Camara;

- promover a elaboracao e assinar folhas de pagamento dos funcionarios da Camara, como as folhas de
pagamento de remuneracdo dos vereadores, com vista e assentimento do Presidente da Camara,

- promover o recolhimento das contribuicdes para a previdéncia e o recolhimento do imposto de renda, na
fonte, dos seus servidores e vereadores, a Tesouraria do Municipio;

- manter o controle de depdsitos e retiradas bancérias, conferindo os seus extratos;
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- proceder a explicacdo aos vereadores, quando solicitado, sobre matéria de carater financeiro que tramitar
na Camara;
- executar outras tarefas afins.

MOTORISTA

conduzir veiculo motorizado, cujo peso bruto total ndo exceda a 3.500 Kg (trés mil e quinhentos
quilogramas) e cuja lotacdo nédo exceda a 08 (oito) lugares, excluindo-se o0 do motorista;

- zelar pela conservacéo do(s) veiculo(s) automotor(es) da Camara Municipal;

- recolher o veiculo a garagem de local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito por ventura existente, manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento;

- zelar pela conservacgao; encarregar-se pela entrega de correspondéncia ou carga que lhe for confiada,
promover o abastecimento de combustivel, 4gua, 6leo, verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardéis, sinaleiras, buzinas, e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando
necessaria;

- verificar o grau de intensidade e o nivel da agua de bateria e do 6leo do motor, bem como a calibracao
dos pneus;

OFICIAL
ADMINISTRATIVO

- auxiliar o Contador da Camara Municipal em todas as suas atividades;

participar da elaboracéo de fluxogramas, organogramas e formularios administrativos;

- auxiliar nos servigos relativos a administracao de material e patriménio, bem como a escrituracdo de livros
e fichas contabeis;

- auxiliar a escrituracédo do livro caixa, no preparo do boletim do movimento diario, do recolhimento de
valores em bancos, no controle de pagamentos e no langamento de despesas;

- controlar o estoque providenciando reposicoes;

- organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;

- auxiliar da elaboracédo de editais de licitacdo providenciando sua publicacéo;

- organizar e controlar em arquivo proprio toda a documentacao de licitacao; efetuar compras, obedecida
a legislacdo especifica, efetuando o0 acompanhamento dos processos das mesmas; prestar
assessoramento as autoridades superiores quando solicitado;

- dar despachos em processos; confeccionar mapas de julgamento de precos, ordem de compras e
servigos; controlar o recebimento do material conferindo notas fiscais e providenciando armazenamento
das mercadorias visando sua conservacgao;

- redigir diferentes tipos de correspondéncia e de documentos; orientar e supervisionar a realizacao de
trabalhos por parte de funcionarios de grau hierarquico inferior; desempenhar outras atribui¢cdes que, por
suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia;

- executar outras tarefas afins.
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- abrir e fechar as instalacfes do prédio da Camara, nos horarios regulares;

- ligar ventiladores, luzes e demais aparelhos elétricos e desliga-los ao final do expediente;

- hastear e arriar as bandeiras nacional, estadual e murnicipal em locais e épocas determinadas;

- transportar documentos e materiais internamente, entre as poprias unidades da Camara, ou externamente
para outros 6rgaos;

- levar e receber correspondéncias e volumes nos correios e companhia de transporte;

SERVENTE - manter arrumado o material sob sua guarda;

- solicitar requisicdo de material de limpeza, de agucar e café, e outros materiais quando necessario;

- executar pequenos mandados pessoais;

- prestar informagdes simples, pessoalmente ou por telefone e encaminhar visitantes;

- fazer e servir café, servir agua, lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios pertinentes;
- executar tarefas simples de escrit6rio;

- atender a diretores, chefes, vereadores e demais dirigentes e autoridades municipais;

- protocolar documentos, selar correspondéncias;

- executar outras tarefas afins.
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ANEXO Il

CARGOS E REMUNERACOES

CcODIGO CARGA PRE REQUISITO
DO CARGO ; QTD SALARIO
HORARIA
CARGO MAxiva | ESCOLARIDA OUTROS VAGAS BASE
SEMANAL DE
- Certificado de concluséo ou
diploma de Curso de nivel CR
Fundamental expedido por g
Instituicdo de ensino reconhecida (cg da;str
Nivel pelo Ministério da Educagéo RS 1.232.30*
SERVENTE | 30 HORAS | £\ \ndamental (MEC), Secretarias ou Conselhos reserva) $1 ’
Estaduais
de Educacéo.
- Certificado de concluséo ou
diploma de Curso de nivel
Nivel Fundamental expedido por CR R$ 1.663,91
Instituicdo de ensino reconhecida
I MOTORISTA| 30 HORAS | Fundamental pelo Ministério da Educacéo d(cadastro
(MEC), Secretarias ou Conselhos € reserva
Estaduais
de Educacéo e Carteira Nacional
de Habilitacdo Categoria B.
- Certificado de concluséo ou
diploma de Curso de nivel Médio
expedido por Instituicdo de ensino CR
] . heci lo Ministéri
Il | ADJUNTO | 30 HORAS | Nivel Médio Eﬁfgggaegl(d&pce)oSelgrlzgligsdgu (cadastro | R$ 1.663,91
DE Conselhos Estaduais de reserva)
SECRETAR de Educacio.
IA -Curso de informatica de no
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minimo 60 (sessenta) horas,
contemplando conhecimentos em
Sistema Operacional, Internet,
aplicativos béasicos, editores de
texto, planilhas eletrbnicas e
apresentacoes de slides.

Vi

AUXILIAR
ADMINISTRA
TIVO

30 HORAS

Nivel Médio

- Certificado de concluséo ou
diploma de Curso de nivel Médio
expedido por Instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC), Secretarias ou
Conselhos Estaduais de
Educacao.

-Curso de informatica de no
minimo 60 (sessenta) horas,
contemplando conhecimentos em
Sistema Operacional, Internet,
aplicativos béasicos, editores de
texto, planilhas eletrbnicas e
apresentacoes de slides.

CR
(cadastro
de reserva)

R$
1.576,34

OFICIAL
ADMINISTRA
TIVO

30 HORAS

Nivel Médio

- Certificado de concluséo ou
diploma de Curso de nivel Médio
expedido por Instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC), Secretarias ou
Conselhos Estaduais de
Educacao.

-Curso de informética de no
minimo 60 (sessenta) horas,
contemplando conhecimentos em
Sistema Operacional, Internet,
aplicativos basicos, editores de

CR
(cadastro
de reserva)

R$ 1.670,79
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texto, planilhas eletrbénicas e
apresentacoes de slides.

- Certificado de conclusdo ou

. . diploma de Curso de nivel Superior 01
Nivel superior e | o pireito expedido por Instituicao vaga | R$ 3.502,96

XII ADVOGADO| 20 HORAS | Registro na de ensino reconhecida pelo
Ordem dos Ministério da Educacéo (MEC),
Advogados do Secretarias ou Conselhos

Brasil Estaduais de Educagéo + Registro
na OAB

- Certificado de concluséao ou
diploma de Curso de nivel Superior

Ni\léﬂgsi’lsjt?(?r:]%r €1 em Ciéncias Contabeis expedido (Ca(CZI::)StI’O
Xl CONTADOR | 30 HORAS conselho por Instituicdo de ensino de resorva) R$ 3.502.96

X reconhecida pelo Ministério da
Regionalde | g4y cacao0 (MEC), Secretarias ou
Contabilidade | conselhos Estaduais de Educacio

+ Registro no CRC

Obs.:

*Destacamos que a remuneracao que estiver abaixo do salario minimo sera complementada até o limite do salario minimo vigente.
Além da remuneracdo o contratado fara jus ao vale feira no valor de R$ 10,00 (dez reais) semanais e vale alimentag¢&o no valor de
R$ 500,00 (quinhentos reais mensais).
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ANEXO IV

PONTUACAO POR EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Na area publica (por més trabalhado) 1 ponto
Na area privada (por més trabalhado) 0,5 ponto
PONTUACAO MAXIMA 30 Pontos

OBS.: Para efeito de contagem de tempo de servico 01 (um) més equivale a 30 (trinta) dias
trabalhados inclusive o més de fevereiro. Nao serdo considerados os meses incompletos.

ANEXO V
PONTUACAO POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL

TITULOS

Curso de Ensino Médio. 5 pontos
Curso na area pleiteada com carga horéria igual ou maior que 80 horas. 7 pontos
Curso de Graduacéao. 10 pontos
Curso de Pés Graduacao. 13 pontos
Curso de Mestrado. 15 pontos
Curso de Doutorado. 20 pontos

PONTUACAO MAXIMA 70 Pontos

OBS.: O candidato ndo podera pontuar 0s cursos apresentados como pré-requisito.
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ANEXO VI

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECURSO

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — Edital CMVA N° 001/2025
Candidato:

Inscrito para:

Requer revisdo na contagem de pontos em virtude de:

() Indeferimento da inscrig&o;

() Falha na analise dos titulos;

() Falha na analise dos pré-requisitos;

() Falha na digitagéo;

() Falha na ordem de classificacao.

ARGUMENTACAO LOGICA:

Conforme Edital tenho ciéncia que no julgamento dos recursos serdo considerados somente 0s
documentos constantes na inscrigéao.

Vargem Alta,__ /[
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ANEXO VII

RELACAO DE COPIAS DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

(O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR OS ORIGINAIS PARA CONFERENCIA/AUTENTICACAO)
. Carteira de Identidade

. CPF

o Titulo de Eleitor

o Carteira de Trabalho — CTPS
) PIS/PASEP

. Certificado de Reservista (homens)

. Certiddo de Nascimento ou Casamento

. Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)

. Comprovante de escolaridade exigida para o cargo

. Comprovante de inscricdo no 6rgéo de classe para os cargos obrigatorios

. Comprovante de regularidade junto ao 6rgao de classe

. Certiddo de Quitacdo Eleitoral (obter junto ao Cartorio Eleitoral ou no site do TSE)

. Certidao de Antecedentes Criminais — (pode ser obtido no site da Policia Civil)

. Certiddo Negativa Criminal (obter junto ao Férum da Comarca de residéncia)

. Certidao Negativa da Justica Federal (pode ser obtida no site: www.jf.jus.br)

. Certiddo de Nascimento dos filhos até 21 anos

. Cartado de vacinacao dos filhos até 7 anos

. Comprovante de matricula e frequéncia escolar de filhos de 06 a 14 anos de idade

. CPF dos filhos dependentes até 24 anos e do conjuge

. Declaracdo de ndo acumulo de cargos publicos (original) a ser obtido no Setor de Recursos
Humanos da Camara Municipal de Vargem Alta;

. Declaracdo de bens (original) a ser obtido no Setor de Recursos Humanos da Camara

Municipal de Vargem Alta ou declaracéo atual de imposto de renda.
. 1 foto (3x4) atual
. Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

ANEXO VIII
CRONOGRAMA GERAL

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATA
PUBLICACAO DO EDITAL 05 de maio de 2025
INSCRICAO 12 a 13 de maio de 2025
CLASSIFICACAO PRELIMINAR 19 de maio de 2025
RECURSO 20 a 21 de maio de 2025
RESULTADO DO RECURSO 26 de maio de 2025
CLASSIFICACAO FINAL 27 de maio de 2025
HOMOLOGACAO 28 de maio de 2025




Vargem Alta, sequnda-feira, 05 de maio de 2025 - Orgao Oficial do Municipio N° 2588 Pagina 31 de 31

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EUGENIO AGRIZZI
VICE-PREFEITO

PAULA SARTORIO DOS SANTOS PAIVA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

ALESSANDRA OLGA BORGES FASSARELLA
GABINETE

EMERSON CEREZA SOUZA
FINANCAS

CAMILA MARIA JUFFU LORENZONI
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
OBRAS, DESENVOLVIMENTO E SERVICOS URBANOS

DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO NETTO
INTERIOR

JOELMA FAVERO MARTINS
CULTURA, TURISMO E ESPORTES

WALACI PIZETTA
EDUCACAO

HELIMAR RABELLO
MEIO AMBIENTE

EDNA MARIA DA SILVA
SAUDE

GEDISON CESATI CANAL
AGRICULTURA

BERG DA SILVA
ADMINISTRACAO

PAULO SERGIO SARTORI DE OLIVEIRA
CONTROLE E TRANSPARENCIA
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Rua Vereador Pedro Israel David,s/n°-Centro Vargem Alta — Espirito Santo
CEP: 29.295-000 — Tel.: (28) 3528 1900
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