MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - TERCA-FEIRA, 04 DE NOVEMBRO DE 2025 - N° 2711

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS

DECRETO N° 5925, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

EXONERA, A PEDIDO, A SRA. ANA CLARA PARADELLA SILVEIRA
FRAGA DO CARGO COMISSIONADO GERENTE DO CREAS - CC-
1.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Sra. ANA CLARA PARADELLA
SILVEIRA FRAGA do exercicio do Cargo Comissionado — Gerente do
Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS —
CC-Ill, da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 31/10/2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 04 de novembro de 2025.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 5926, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

EXONERA, A PEDIDO, A SR3. LEONICE BARBARA FAVORO DO
CARGO COMISSIONADO ASSESSORIA DE EMPENHO E
CONTABILIZAGAO - CC - IL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Sr2. LEONICE BARBARA FAVORO
do exercicio do Cargo Comissionado Assessoria de Empenho e
Contabiliza¢&o - CC-ll, da Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 31/10/2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Vargem Alta-ES, 04 de novembro de 2025.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 5927, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA PARA FINS DE
DESAPROPRIACAO, O IMOVEL QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicbes que lhe confere o art.
67, XI, Lei Organica Municipal, e nos termos do disposto no Decreto-
Lei n® 3.365 de 21 de junho de 1941, e alteragdes:

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica para fins de desapropriagéo,
uma area de terreno medindo 6.430,08 m?2 (trés mil, quatrocentos e
trinta metros quadrados e oito centimetros quadrados), localizado no
Centro do Municipio de Vargem Alta-ES, pertencente a José Carlos
Orlandi e Maria de Fatima Pesca Orlandi.

Paragrafo Unico. A area esta georreferenciada ao Sistema Geodésico
Brasileiro, e com vértices representados no sistema UTM,
referenciadas ao meridiano central 51 WGr, fuso 22S, tendo como
datum o SIRGAS-2000 e todos os azimutes, distancias, area e
perimetro no plano de proje¢do UTM, com a seguinte descrigdo
perimétrica:

MEMORIAL DESCRITIVO (AREA TOTAL)
LADO DISTAN | COORDENADAS (UTM)
S AZIMUTE CIA
(METRO
Vértice S) N E
Vértice (METROS) | (METROS)
01 02 | 130°05'13,13" 8,18 7.712.314,7 | 290.202,0
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9 3
02 03 | 212°5131,35" | 22,49 | 7.712.309,5 | 290.208,2
2 9
03 04 | 120°2014,73" | 3162 | 7.712.290,6 | 290.196,0
3 9
04 05 | 213°4111,98" | 6837 | 7.712.274,6 | 290.223,3
6 8
05 06 | 222°3945,07" | 1458 | 7.712.217,7 | 290.185,4
7 6
06 07 | 261°2318,50" | 11,82 | 7.712.207,0 | 290.175,5
4 8
07 08 | 303°46'51,20" | 7,48 | 7.712.205,2 | 290.163,8
7 9
08 09 | 328°111561" | 22,77 | 7.712.209,4 | 290.157,6
4 7
09 10 | 348°0026,52" | 63,65 | 7.712.228,7 | 290.145,6
8 7
10 11 | 348°0026,52" | 14,90 | 7.712.291,0 | 290.132,4
4 5
11 12 | 82°46'04,75" 10,84 | 7.712.305,6 | 290.129,3
2 5
12 13 | 82°4327,83" | 57,00 | 7.712.306,9 | 290.140,1
8 1
13 01 | 83°44'05,42" 541 | 7.712.314,2 | 290.196,6
0 5

Art. 2° A area de que trata este Decreto sera destinada para ampliagdo
do Cemitério Municipal.

Art. 3° Podera o Municipio alegar urgéncia, consoante preceitos na
legislac&o pertinente para fins de imissé@o proviséria de posse na area
objeto do presente Decreto.

Art. 4° Os recursos financeiros para a execugdo da presente
desapropriagdo correrdo por conta de dotag6es do orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 04 de novembro de 2025.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 102, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.
ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 10, DE 02 DE JUNHO DE 2003.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 97, da Lei Complementar n°® 10, de 02 de junho de 2003,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do municipio de
Vargem Alta, passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 2°-B Para os membros da Comissao de Contratacéo e para o Leiloeiro
Administrativo sera devida a remuneracédo mediante a efetiva atuagdo.

Art. 2° Os demais dispositivos da Lei Complementar Municipal n° 10,
de 02 de julho de 2003, permanecem inalterados.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 04 de novembro de 2025.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

LEI N° 1584, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

ALTERA OS ANEXOS | E Il DA LEI N° 1.105/2015 E REVOGA A LEI
598/2006.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo | (Quadro de Pessoal) e o Anexo Il (Atribuicbes dos
Cargos). ambos da Lei n° 1105, de 01 de abril de 2015, que
Regulamenta o Programa Estratégia Salde da Familia no ambito do
Municipio de Vargem Alta/ES e dé& outras providéncias, passa a vigorar
na forma desta lei.

Art. 2° Os demais dispositivos das Leis n® 1.105/2015 permanecem
inalterados.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da
dotacéo orcamentéria vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° Os contratos ativos permanecerao vigentes até o encerramento
de sua vigéncia, sem prejuizo ao servidor.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° Fica revogada a Lei 598, de 30 de outubro de 2006, que autoriza
0 executivo municipal a contratar temporariamente profissionais para
atendimento ao Programa De Atencéo Bésica Em Saude — PABS.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta, 04 de novembro de 2025.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal
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ANEXO |

(LEI 1105/2015)

PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

QUADRO DE PESSOAL

CONTRATAGCAO POR PRAZO DETERMINADO

CARGOS N° DE VAGAS CARGA HORARIA/ REQUISITOS PARA INGRESSO VENCIMENTO
BASE (R$)
SEMANAL
Auxiliar em Saude Bucal 10 40 Ensino Médio completo + Registro no R$ 1.100,24
Conselho Regional de Odontologia +
Informatica Bésica 40 horas. (Word,
Excel, Internet e Sistema Operacional)
Enfermeiro 11 40 Formacéao de Nivel Superior em R$ 4.077,09
Enfermagem + Registro no Conselho de
Classe
Médico 10 40 Formacao de Nivel Superior em R$ 10.225,36
Medicina + Registro no Conselho de
Classe
Motorista 12 40 Ensino Fundamental completo + CNH R$ 1.087,81
Categoria D ou acima
Odontélogo 10 40 Formacao de Nivel Superior em R$ 4.077,09

Odontologia + Registro no Conselho de
Classe
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Técnico de Enfermagem

10

40 Formagao em Técnico de Enfermagem + R$ 1.100,24
Ensino Médio Completo + Registro no
Conselho de Classe + Informatica
Basica 40 horas. (Word, Excel, Internet e
Sistema Operacional)

Recepcionista

10

40 Nivel Médio + Informatica Basica 40 R$ 954,23
horas. (Word, Excel, Internet e Sistema
Operacional)

(...)
ANEXO Il
(LEI 1105/2015)
PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
ATRIBUICOES DOS CARGOS
N° PROFISSIONAIS ATRIBUIQOES
CARGOS
01 Sao atribuigbes comuns a todos | | - Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe,

os profissionais

identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

Il - Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados de saldde das familias e dos
individuos no sistema de informagdo da Atengdo Basica vigente, utilizando as informagées
sistematicamente para a andlise da situacéo de salude, considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemiologicas do territério, priorizando as situagoes a
serem acompanhadas no planejamento local;

Il - Realizar o cuidado integral & saude da populacé@o adscrita, prioritariamente no ambito da
Unidade Basica de Saude, e quando necessario, no domicilio e demais espagos comunitarios
(escolas, associagfes, entre outros), com atengdo especial as populagdes que apresentem
necessidades especificas (em situagao de rua, em medida socioeducativa, privada de liberdade,
ribeirinha, fluvial, etc.).

IV - Realizar a¢g6es de atengdo a salde conforme a necessidade de saude da populacéo local,
bem como aquelas previstas nas prioridades, protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas,
assim como, na oferta nacional de agdes e servigos essenciais e ampliados da AB;

V. Garantir a atengéo a saude da populagdo adscrita, buscando a integralidade por meio da
realizacéo de agdes de promogao, protecdo e recuperacéo da saude, prevengdo de doengas e
agravos e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das acdes
programaticas, coletivas e de vigilancia em saude, e incorporando diversas racionalidades em
saude, inclusive Praticas Integrativas e Complementares;

VI. Participar do acolhimento dos usuarios, proporcionando atendimento humanizado,
realizando classificagdo de risco, identificando as necessidades de intervengfes de cuidado,
responsabilizando-se pela continuidade da atencao e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

VIl. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da populagéo adscrita ao longo do tempo no que
se refere as multiplas situacdes de doengas e agravos, e as necessidades de cuidados
preventivos, permitindo a longitudinalidade do cuidado;

VIII. Praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociais, visando
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propor intervengdes que possam influenciar os processos salde-doenca individual, das
coletividades e da propria comunidade;

IX. Responsabilizar-se pela populagéo adscrita mantendo a coordenacéo do cuidado mesmo
guando necessita de ateng@o em outros pontos de atengao do sistema de saude;

X. Utilizar o Sistema de Informagéo da Atencéo Bésica vigente para registro das a¢des de salde
na AB, visando subsidiar a gestdo, planejamento, investigacéo clinica e epidemiolégica, e a
avaliacdo dos servigcos de salde;

XI. Contribuir para o processo de regulagdo do acesso a partir da Atengéo Basica, participando
da definicdo de fluxos assistenciais na RAS, bem como da elaboracéo e implementagdo de
protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas para a ordenagéo desses fluxos;

XII. Realizar a gestéo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento desnecessario,
com base nos processos de regulacéo locais (referéncia e contrarreferéncia), ampliando-a para
um processo de compartihamento de casos e acompanhamento longitudinal de
responsabilidade das equipes que atuam na atengdo basica;

XIll. Prever nos fluxos da RAS entre os pontos de atencdo de diferentes configurages
tecnoldgicas a integragcdo por meio de servicos de apoio logistico, técnico e de gestdo, para
garantir a integralidade do cuidado;

XIV. Instituir agdes para seguranga do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e
diminuir os eventos adversos;

XV. Alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informag&o da
Atencédo Bésica, conforme normativa vigente;

XVI. Realizar busca ativa e notificar doencgas e agravos de notificacdo compulséria, bem como
outras doencas, agravos, surtos, acidentes, violéncias, situagdes sanitarias e ambientais de
importancia local, considerando essas ocorréncias para o planejamento de ag6es de prevencéo,
protecéo e recuperagdo em saude no territorio;

XVII. Realizar busca ativa de internacdes e atendimentos de urgéncia/emergéncia por causas
sensiveis a Atengdo Bésica, a fim de estabelecer estratégias que ampliem a resolutividade e a
longitudinalidade pelas equipes que atuam na AB;

XVIII. Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as familias e pessoas em
residéncias, Instituicdes de Longa Permanéncia (ILP), abrigos, entre outros tipos de moradia
existentes em seu territorio, de acordo com o planejamento da equipe, necessidades e
prioridades estabelecidas;

XIX. Realizar atencé@o domiciliar a pessoas com problemas de saude controlados/compensados
com algum grau de dependéncia para as atividades da vida diéria e que n&o podem se deslocar
até a Unidade Basica de Saude;

XX. Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando areas técnicas, profissionais
de diferentes formagdes e até mesmo outros niveis de atengdo, buscando incorporar praticas
de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de trabalho cotidiano para essa
integracao (realizacé@o de consulta compartilhada - reservada aos profissionais de nivel superior,
construgdo de Projeto Terapéutico Singular, trabalho com grupos, entre outras estratégias, em
consonancia com as necessidades e demandas da populagéo);

XXI. Participar de reunides de equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto o
planejamento e avaliacdo sistematica das acdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis, visando a readequacéo constante do processo de trabalho;

XXII. Articular e participar das atividades de educagdo permanente e educacao continuada,;

XXIIl. Realizar ag6es de educagdo em saude a populacéo adstrita, conforme planejamento da
equipe e utilizando abordagens adequadas as necessidades deste publico;

XXIV. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da UBS;

XXIV-A  Promover a mobilizacdo e a participagdo da comunidade, estimulando
conselhos/colegiados, constituidos de gestores locais, profissionais de salde e usuarios,
viabilizando o controle social na gestédo da Unidade Basica de Salde;

XXV. ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acbes
intersetoriais;

XXVI. Acompanhar e registrar no Sistema de Informacdo da Atencdo Basica e no mapa de
acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF), e/ou outros programas sociais
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equivalentes, as condicionalidades de salde das familias beneficiarias; e

XXVII. Realizar outras agdes e atividades, de acordo com as prioridades locais, definidas pelo
gestor local.

02

Enfermeiro

|.- Realizar atencéo a salude aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando indicado
ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagfes entre
outras), em todos os ciclos de vida;

Il.- Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares,
prescrever medicacdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, observadas as disposi¢8es legais da profisséo;

lll.- Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classifica¢éo de risco, de
acordo com protocolos estabelecidos;

IV.- Realizar estratificacéo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
condig8es crdnicas no territorio, junto aos demais membros da equipe;

V.- Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario, Usuarios a outros servicos,
conforme fluxo estabelecido pela rede local;

VI.- Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de
enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe;

VII.- Supervisionar as a¢des do técnico/auxiliar de enfermagem e ACS;

VII.- Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua area de
competéncia na UBS; e

IX.- Exercer outras atribuicdes conforme legislagdo profissional, e que sejam de
responsabilidade na sua area de atuagao;

X.- Atuar junto a Direcdo de Estratégia de Saude da Familia como apoio na coordenacgdo da
Unidade Bésica de Saude;

Xl.- Atuar técnica-administrativamente junto aos indicadores e na conducédo dos programas
vinculados a Atengéo Priméria a Saude.

03

Médico

I.- Realizar a atencéo a salde as pessoas e familias sob sua responsabilidade;

Il.- Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirirgicos, atividades em grupo na UBS
e, quando indicado ou necesséario, no domicilio e/ou nos demais espag¢os comunitarios (escolas,
associagdes entre outros); em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas,
bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal
ou Distrito Federal), observadas as disposic¢des legais da profissao;

lll.- Realizar estratificacé@o de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
condic¢des cronicas no territdrio, junto aos demais membros da equipe;

IV.- Encaminhar, quando necessério, usuarios a outros pontos de atengao, respeitando fluxos
locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

V.- Indicar a necessidade de internag&o hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacéo
pelo acompanhamento da pessoa;

VI.- Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os
outros membros da equipe; e

VII.- Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagéo.

04

Técnico de Enfermagem

I.- Participar das atividades de ateng&o a saude realizando procedimentos regulamentados no
exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros);

Il.- Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos, administracdo de medicamentos,
vacinas, coleta de material para exames, lavagem, preparacéo e esterilizacdo de materiais,
entre outras atividades delegadas pelo enfermeiro, de acordo com sua area de atuagdo e
regulamentacéo; e

IIl.- Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua &rea de atuacéo.
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05 Motorista I.- Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas;

II.- zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral;

Ill.- recolher o veiculo & garagem de local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito por ventura existente, manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes
de funcionamento; zelar pela conservacao;

IV.- encarregar-se pela entrega de correspondéncia ou carga que lhe for confiada, promover o
abastecimento de combustivel, agua, 6leo, verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas, e indicadores de dire¢&o;

V.- providenciar a lubrificagdo quando necessaria;

VI.- verificar o grau de intensidade e o nivel da agua VII.- de bateria e do 6leo do motor, bem
como a calibragdo dos pneus;

VIIl.- zelar pela manutencdo, limpeza e reparos certificando-se de suas condigBes de
funcionamento, fazendo consertos de emergéncia e trocando pneus furados;

IX.- solicitar ao 6rgdo da Prefeitura os trabalhos de manutengdo necessarios ao bom
funcionamento do veiculo; providenciar o abastecimento do veiculo sob a sua responsabilidade;

X.- desempenhar outras atribuigées que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

06 Odontélogo I.- Realizar a atengdo em saude bucal (promogéo e protecéo da salde, prevencao de agravos,
diagnéstico, tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutengéo da saude) individual e
coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na UBS
e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagfes entre outros), de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade e em
conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas
técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal,
observadas as disposi¢6es legais da profisséo;

I.- Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e
a programacéo em saude bucal no territério;

Ill.- Realizar os procedimentos clinicos e cirirgicos da AB em saude bucal, incluindo
atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados
com as fases clinicas de moldagem, adaptagdo e acompanhamento de préteses dentéarias
(elementar, total e parcial removivel);

IV.- Coordenar e participar de agfes coletivas voltadas a promocao da salde e a prevengédo de
doengas bucais;

V.- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salide com os demais membros
da equipe, buscando aproximar saude bucal e integrar ag6es de forma multidisciplinar;

VI.- Realizar superviséo do técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar em saude bucal (ASB);

VII.- Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com
os outros membros da equipe;

VIII. Realizar estratificagéo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
condig¢des cronicas no territdrio, junto aos demais membros da equipe; e

IX.- Exercer outras atribuigdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacéo.

07 Auxiliar em Saude Bucal l.- Realizar acdes de promocédo e prevencdo em salde bucal para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengéo a saude;

Il.- Executar organizacéo, limpeza, assepsia, desinfec¢éo e esterilizagdo do instrumental, dos
equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;

IIl.- Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas,
IV - Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

V.- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & saide bucal com os demais
membros da equipe de Atengdo Basica, buscando aproximar e integrar acdes de saude de
forma multidisciplinar;

VI.- Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontolégicos;
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VIl.-Processar filme radiogréfico;

VIII.- Selecionar moldeiras;
IX.- Preparar modelos em gesso;

X.- Manipular materiais de uso odontolégico realizando manutengdo e conservagédo dos
equipamentos;

Xl.- Participar da realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria
de examinador; e

XIlI. Exercer outras atribuigcées que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.

08 Recepcionista I. Receber, acolher, orientar e cadastrar o paciente, visitante e acompanhante.

Il. Executar tarefas de rotina administrativa, envolvendo digitagdo, atendimento de telefone,
observando as regras e procedimentos estabelecidos.

LEI N° 1585, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.
ALTERA A LEI N° 908, DE 19 DE ABRIL DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO; faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas/acrescidas as seguintes novas vagas aos cargos de provimento efetivo de que trata a Lei n® 908, de 19 de abril de
2011, que institui o novo plano de carreira e de vencimentos dos servidores publicos do municipio de Vargem Alta:

| - 10 (dez) vagas de Técnico de Enfermagem;

Il - 19 (dezenove) vagas de Oficial Administrativo;

Il - 11 (onze) vagas de Motorista I.

Art. 2° Os Grupos | e I, do Anexo |, da Lei n° 908, de 19 de abril de 2011, passam a vigorar com a seguinte redagao:
ANEXO |

QUADRO GERAL DE CARGOS

GRUPO |
SUBGRUPO CARGOS QUANTIDADE CARGA HORARIA
SEMANAL
A Agente de Servicos Funerais 03 40
Borracheiro 01 40
Cozinheiro 02 40
Servente 129 40
Trabalhador Bragal 75 40
Vigia 26 40
B Mecanico de Motor Diesel 02 40
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Mecanico Geral de Automével 01 40
Pedreiro 05 40
Motorista | 46 40
Soldador 02 40
C Motorista Il 21 40
Operador de Maquina 9 40
Operador de Maquina Pa Carregadeira 04 40
Operador de Maquina Patrol 04 40
Operador de Maquina Retro Escavadeira 05 40
Operador de Maquina Trator Esteira 03 40
Operador de Maquina Trator Pneus 05 40
Operador de Maquina Escavadeira Hidradlica 05 40
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GRUPO 1l
SUBGRUPO CARGOS QUANTIDADE CARGA HORARIA
SEMANAL
A Atendente 07 40
Auxiliar Administrativo 25 40
Auxiliar de Farmécia 03 40
Auxiliar de Laborat6rio 05 40
Auxiliar de Odontologia 06 40
Auxiliar de Enfermagem 09 40
Auxiliar de Posto de Correio 02 40
Auxiliar de Servigos Educacionais 16 40
Auxiliar de Sala 41 40
Cuidador 30 40
Escriturario 01 40
Telefonista 9 30
B Agente Fiscal 16 40
Agente de Defesa Civil 02 40
Fiscal Sanitario 04 40
Fiscal Ambiental 02 40
Eletricista 01 40
Oficial Administrativo 58 40
Operador de Dados 02 40
C Técnico Agricola 03 40
Técnico de Contabilidade 04 40
Técnico de Edificagbes 02 40
Técnico de Informética 02 40
Técnico de Enfermagem 20 40
Técnico de Laborat6rio 01 40
Técnico em Radiologia 01 20
Técnico de Seguranca do Trabalho 01 40
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Art. 3° Os demais dispositivos da Lei n° 908, de 19 de abril de 2011, permanecem inalterados.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta, 04 de novembro de 2025.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

LEI N° 1586, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.
ALTERA A LEI N° 997, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2012 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO; faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art.1° Os dispositivos a seguir enumerados da Lei n° 997, de 31 de dezembro de 2012, que “dispde sobre a estrutura organizacional do Poder
Executivo municipal e da outras providéncias”, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

()
Art. 6° O Sistema Administrativo da Prefeitura Municipal de Vargem Alta fica constituido dos seguintes 6rgéos:

| - Orgaos de Assessoramento do Prefeito:

Il — Orgéos de Administragdo Geral:
a) Secretaria Municipal de Administracao;

b) Secretaria Municipal de Fazenda, Empreendedorismo, Inovacao e Desenvolvimento Econémico.

Art. 11 Compete a Assessoria de Gestao Publica o assessoramento imediato do Chefe do Poder Executivo na coordenacéo das a¢des de governo;
na colaboracéo e elaboracao de atos de gestao administrativa; dar suporte politico-administrativo na esfera de Gabinete; e assessorar no que couber,
as acdes de politicas publicas.

§ 1° Fica criado o Cargo de Assessor de Gest&o Publica vinculado ao Gabinete do Prefeito, que para fins de remuneragéo, equivale a REFERENCIA
CC, que passa a integrar o Anexo XllI da Estrutura Organizacional da Lei n® 997, de 31 de dezembro de 2012.

§ 2° Para a investidura no cargo referido no § 1° exige-se a conclusédo de curso superior.

Secéo Il
Da Secretaria Municipal de Fazenda, Empreendedorismo, Inovacéo e Desenvolvimento Econémico.

Art. 18 A Secretaria Municipal de Fazenda, Empreendedorismo, Inovagdo e Desenvolvimento Econémico tem por finalidade planejar, coordenar,
executar e controlar a politica fazendaria do Municipio, compreendendo as areas financeira, contabil, fiscal e tributaria, bem como formular, apoiar e
implementar politicas publicas voltadas ao fomento do empreendedorismo, & promog¢&o da inovagédo e ao desenvolvimento econdmico local e
sustentavel, por meio de programas, projetos e ag¢des integradas com demais 6rgdos e entidades publicas e privadas.

Art. 19 A Secretaria Municipal de Fazenda, Empreendedorismo, Inovagdo e Desenvolvimento Econémico compde-se das seguintes unidades de
servigo:

| — Subsecretaria;

Il — Departamento de Contabilidade;

Il — Coordenacéo de Tesouraria;

IV — Departamento de Fiscalizacdo e Atendimento ao Contribuinte;

V — Departamento de Tributagéo;
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VI — Departamento de Compras;

VIl — Assessoria de Servigos Financeiros;

VIIl — Assessoria Especial de Compras;

IX — Assessoria de Empenho e Contabilizagéo;

X - Assessoria de Arrecadacao Tributéaria E Fiscalizagao;

XI — Assessoria de Empreendedorismo Inovagéo e Desenvolvimento Econdmico;

XIl — Geréncia Operacional e Créditos.

Paragrafo Unico - Os 6rgdos mencionados neste artigo vinculam-se ao Prefeito Municipal por linha de subordinacéo e sua representagdo grafica é a
constante do Anexo V, parte integrante desta Lei.

()
ANEXO |

ORGANOGRAMA - PREFEITURA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal

Assessoria de Gesti ] Assessoria de b a
Gabinete do Prefeito ssessoria de Gestao Comunicagio Social rocuradoria
Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de N - . - . .
Fazenda, Empreendedorismo, Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de A«ixténciaep Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de
Inovagdo ¢ Desenvolvimento Administragio Turismo e Cultura o . Meio Ambiente Agricultura Salde
Econdmico. Desenvolvimento Social
Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de
Secretaria Municipal de i ici Secretaria Municipal de
Educagao P Sccrclar;a Municipal de Obras, Desenvolvimento Controle e Esportes ¢ J sn}: de
g e - o sportes ¢ Juventu
nterior e Servicos Urbanos Transparéncia P

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, EMPREENDEDORISMO, INOVAGCAQ E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Secretaria Municipal de Fazenda,
Empreendedorisme, Inovagio e
Desenvolvimento Econémico

Subsecretaria
Departamento de IPTUe | | Assessoria Especialde | | Departamento de
Cadastro Compras Compras
AS“;‘SD”L“ de‘ . Assessoria de Servigos | Coordenagio de
| Arrecadag@io Tributiria Financeiros Tesouraria
Fiscalizagéo
Departamento deISSe || || Assessoria deEmpenho [ |  Departamento de
Fiscalizagdo E Contabilizagao Contabilidade
Departamento do Nucleo
de Atendimento ao I
Assessoria de Empenho eréncia cracional de
Contribuinte p Geréncia Operacional de

E Contabilizagio Crédito
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ANEXO Xlll

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - PMVA

DENOMINAGAO QUANTIDA | REFERENCI | VENCIMEN DISTRIBUICAO
DE A TOS R$
Quanti Localizagao
dade
Secretaria 13 CcC 6.143,58
01 Para cada Secretaria
Subsecretaria 13 CC-l 3.293,34
01 Para cada Secretaria
Assessoria de Gestao 01 CcC 6.143,58 01 Gabinete do Prefeito
Publica
Assessoria de 01 CC-B 4.607,69 01 Gabinete do Prefeito
Comunicagdo Social
Geréncia 20 CC-1lil 2.027,36 04 Secretaria Municipal Meio Ambiente
03 Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social
02 Gabinete do Prefeito
04 Secretaria Municipal de Saude
06 Secretaria Municipal de Administracéo
01 Secretaria Municipal de Agricultura
28 CC-1Iv 1.790,24 04 Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos
Departamento
01 Secretaria Municipal de Gabinete
03 Secretaria Municipal de Interior
06 Secretaria Municipal de Educacgéo
05 Secretaria Municipal de Fazenda, Empreendedorismo,
Inovagéo e Desenvolvimento Econémico
03 Secretaria Municipal de Agricultura
04 Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
02 Secretaria Municipal de Esportes e Juventude
Assessoria 07 CC-Il 2.303,83 03 Gabinete do Prefeito
05 Secretaria Municipal de Fazenda, Empreendedorismo,
Inovagdo e Desenvolvimento Econémico
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Coordenadoria 01 CcC-1lil 2.027,36 01
Municipal de Protec¢éo
e Defesa Civil Gabinete do Prefeito
Ouvidoria 01 cc-1 2.027,36 01 Gabinete do Prefeito
Coordenagéao 15 CcC-V 1.520,51 04 Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social
01 Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos
03 Secretaria Municipal de Interior
01 Secretaria Municipal de Fazenda, Empreendedorismo,
Inovagédo e Desenvolvimento Econémico
06 Secretaria Municipal de Saude
Gestéo 02 CC-A 3.400,00 02 Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social

ANEXO XIV - ATRIBUICOES DOS CARGOS CRIADOS E CONSOLIDADOS NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, EMPREENDEDORISMO, INOVACAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
| — Planejar, coordenar e executar a politica econdmica e financeira do Municipio;

Il — Promover o cadastro, o lancamento e a cobranca de tributos de competéncia municipal; Ill — Coordenar as atividades de arrecadacgdo e de
fiscalizac&o de tributos e receitas municipais;

IV — Planejar, coordenar e executar programas de recadastramento fiscal;

V — Projetar metas de arrecadacéo e auxiliar na elaboragéo da proposta orgcamentaria anual, do plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentérias;
VI — Promover a atualizagéo do valor venal dos iméveis sujeitos a tributagdo;

VII — Acompanhar e orientar os processos de emissédo de notas de empenho;

VIIl — Zelar, coordenar e executar os pagamentos dos compromissos financeiros da Administragao Publica;

IX — Elaborar os balancetes mensais e o balango geral do Municipio;

X — Promover a fiscalizagao tributaria e aplicar autos de infracdo e de apreensao;

Xl — Promover a revisédo de declaragdes de tributos e taxas;

XII — Promover procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizag&o, objetivando verificar o cumprimento das obrigacdes tributarias do sujeito
passivo;

XIlI — Elaborar pareceres em processos de consulta tributéria;
XIV — Orientar os contribuintes quanto a interpretagdo da legislacao tributaria e correlata;

XV — Apoiar, fomentar e articular politicas publicas de empreendedorismo, inovagéo e desenvolvimento econdmico, em consonancia com os programas
municipais, estaduais e federais;

XVI — Integrar e coordenar, por meio da Assessoria de Empreendedorismo, Inovagdo e Desenvolvimento Econdmico, as acdes da Sala do
Empreendedor e da Geréncia Operacional e Créditos;

XVII — Estimular a cria¢éo, a regulariza¢éo e o fortalecimento de micro e pequenos negoécios, startups, empreendimentos da agricultura familiar e
setores estratégicos da economia local;

XVIII — Desenvolver e acompanhar projetos, convénios, indicadores e estudos voltados ao fortalecimento da economia municipal;

XIX — Executar outras atividades correlatas ou decorrentes de determinagéo legal.

ASSESSORIA DE EMPREENDEDORISMO, INOVAGCAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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Atribuicdes:

| — Prestar apoio técnico na formulagdo de propostas e no acompanhamento de politicas municipais voltadas ao empreendedorismo, a inovagéo
tecnoldgica e ao desenvolvimento econémico;

Il — Realizar estudos e levantamentos para identificar demandas e oportunidades de estimulo a novos negécios, startups locais e setores estratégicos
da economia;

11l — Auxiliar na articulagao e celebracéo de convénios, parcerias e acordos com instituicdes de ensino, pesquisa, empresas e entidades de fomento;

IV — Colaborar na execugdo e no monitoramento de programas de incentivo — fiscais, técnicos ou financeiros — ao empreendedorismo e inovagéo,
observadas as normas vigentes;

V — Apoiar a interlocugéo institucional com 6érgdos estaduais, federais e demais entes para captacédo de recursos, projetos e assisténcia técnica;
VI — Contribuir para a elaboracdo, acompanhamento e avaliagéo de planos, projetos e indicadores de impacto econdémico e social;

VII — Coordenar, gerir e supervisionar as atividades da Sala do Empreendedor, garantindo a integracdo de seus servigos, o atendimento qualificado
aos empreendedores e a articulagdo com programas e politicas publicas municipais, estaduais e federais;

VIIl — Dar suporte administrativo as atividades desenvolvidas pela Geréncia Operacional e Créditos;

IX — Estimular e apoiar iniciativas de difusdo da cultura inovadora no setor publico e privado, inclusive por meio da organizacdo de eventos,
capacitacdes, oficinas e hackathons;

X — Participar da analise e acompanhamento dos resultados das politicas implementadas, sugerindo ajustes ou propondo novas ac¢des quando
necessario;

XI — Produzir diagnésticos, pareceres e estudos setoriais, fornecendo subsidios técnicos para o desenvolvimento econdmico integrado do Municipio.
XIl - Executar outras atribui¢des afins.

GERENCIA OPERACIONAL E CREDITOS

Atribuicdes:

| — Planejar, gerir e administrar as atividades da Unidade Operacional de Microcréditos, bem como das demais agfes vinculadas a Sala do
Empreendedor;

Il — Executar a destinagdo de linhas de crédito de natureza urbana ou rural para micros e pequenos negécios e empreendimentos da agricultura
familiar, articulando-se com instituicdes financeiras e parceiros locais;

Il — Elaborar o planejamento de ag6es conforme as diretrizes da instituicdo bancaria e dos 6rgdos parceiros, acompanhando sua execugéo e 0s
objetivos pretendidos;

IV — Identificar, analisar e propor novas parcerias com instituicdes publicas e privadas, com vistas a ampliagao dos servigos ofertados pela Sala do
Empreendedor e & melhoria da qualidade no atendimento ao cidad&o;

V — Promover e coordenar agbes de capacitagdo, qualificagdo, oficinas, palestras, consultorias e outras atividades formativas voltadas a
empreendedores formais e informais;

VI — Organizar e executar estratégias de divulgacédo dos servigos da Sala do Empreendedor, utilizando canais institucionais, redes sociais, eventos e
demais meios disponiveis;

VIl — Realizar atendimentos individualizados a empreendedores, prestando orientacdes sobre formalizagdo, regularizagdo, obrigacdes legais e
oportunidades de crédito e capacitacao;

VIII — Apoiar a articulagdo com instituicdes de apoio ao empreendedorismo, como Sebrae, Junta Comercial, Receita Federal, bancos, cooperativas e
associagoes;

IX — Subsidiar a Unidade Bancéaria Gestora e demais 6rgdos de governo com informacOes estatisticas e relatérios de atendimento e crédito
operacionalizado;

X — Desenvolver a¢des assistenciais, sempre que aplicvel, para garantir apoio a geracéo de renda, incluséo produtiva e cidadania;

X1 — Desenvolver outras atividades correlatas ou definidas em lei, bem como aquelas necessarias ao bom funcionamento da Sala do Empreendedor.
()

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Vargem Alta-ES, 04 de novembro de 2025.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal
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PORTARIAS

PORTARIA N° 256/2025

AVERBAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO DA SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL NILDA ALVES MARCONSIN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 149, da Lei Complementar N°
10/2003; - Considerando o requerimento protocolizado em 23/10/2025,
sob o n° 2025-35D33, pela servidora Nilda Alves Marconsin;

CONSIDERANDO que a referida Servidora, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Profissional do Magistério Docéncia Anos Finais
Ensino Fundamental Lingua Portuguesa — matricula funcional n°
000142, apresentou Certiddo de Tempo de Contribuicdo emitida pelo
Instituto Nacional de Seguro Social — INSS, em 26/04/2018— NIT:
1801016356-8 — protocolo: 07001040100088143;

CONSIDERANDO que o periodo a ser averbado ndo é concomitante
ao periodo em que a servidora fora nomeada como estatutaria;

RESOLVE:

Art. 1° Fica a Geréncia de Recursos Humanos da Secretaria Municipal
de Administracdo, autorizada a AVERBAR na Ficha Funcional
Individual da Servidora Publica Municipal NILDA ALVES MARCONSIN,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Profissional do Magistério
Docéncia Anos Finais Ensino Fundamental Lingua Portuguesa -
matricula funcional n® 000142, com data de admiss@o em 10/02/2003,
0s seguintes tempos de contribui¢es, conforme Certidao de Tempo de
Contribuigao emitida pelo Instituto Nacional de Seguro Social — INSS,
em 26/04/2018 — NIT: 1801016356-8 — protocolo: 07001040100088143;

1° - Periodo de 01/02/2001 a 31/12/2001 — Tempo aproveitado 0 (zero)
ano, 10 (dez) meses e 17 (dezessete) dias;

2° - Periodo de 04/02/2002 a 31/12/2002 — Tempo aproveitado O (zero)
ano, 10 (dez) meses e 27 (vinte e sete) dias;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 04 de novembro de 2025.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 257/2025

PRORROGA O REMANEJAMENTO DA SERVIDORA SUELI
FAGUNDES SABINO DE OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 51-
A, da Lei Complementar n° 010/2003 - Estatuto dos Servidores
Pdblicos Municipais, inserido pela Lei Complementar n° 037/12 e
alteracéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogado o remanejamento da Servidora SUELI
FAGUNDES SABINO DE OLIVEIRA — Cargo: Servente, matricula
funcional n® 005665, tipo de vinculo: efetivo, concedida pelas Portaria
n° 192/2024 e prorrogada pelas Portarias n® 038/2025 e 168/2025, para
exercer temporariamente funcdo administrativa pelo periodo de
12/10/2025 a 08/02/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 12/10/2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 04 de novembro de 2025.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 020/2025

INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 06/11/2025, as
08:00

DATA DA ABERTURA: 24/11/2025 as 13:00h.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUGAO DE OBRA DE AMPLIACAO E ADEQUAGAO DO
CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO, MUNICIPIO DE VARGEM
ALTA - ES, COM RECURSOS DO COFINANCIAMENTO DA
ESTRUTURACAO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL MUNICIPAL DO
SUAS (DECRETO ESTADUAL N° 4919-R/2021).

Edital  disponivel nos sites www.vargemalta.es.gov.br e
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Demais informag6es pelo e-mail: cpl.vargemalta@gmail.com, telefone:
(28) 99968-8191 ou presencialmente.

ID: 2025.071E0700001.01.0031
Vargem Alta — ES, 04/11/2025
Jodo Ricardo Claudio da Silva

Agente de contratagéo

CREDENCIAMENTO
N° 005/2024
PRORROGACAO

OBJETO: CREDENCIAMENTO  DE PESSOA  JURIDICA,
OBJETIVANDO CONCESSAO DE ESPACO PUBLICO NA AREA DO
PARQUE DE EXPOSIGOES “LAIR ALVARENGA DE SOUZA”, COM
FIM DE EXPLORAGCAO ONEROSA DE CAMAROTES, NA
REALIZAGAO DE EVENTOS SOB RESPONSABILIDADE DA
PREFEITURA DE VARGEM ALTA.

Fica prorrogada a vigéncia do edital por mais 12 (doze) meses,
passando a vigorar até 11/11/2026, nos termos do seu item 4.4. Podera
haver novas prorrogacdes, de acordo com as necessidades da
Administragao

Edital disponivel no site www.vargemalta.es.gov.br. Demais
informacgBes pelo e-mail: cpl.vargemalta@gmail.com, telefone: (28)
99968-8191 ou presencialmente.

ID: 2024.071E0700001.17.0006
Vargem Alta — ES, 04/11/2025

Comisséo de contratacao

Portaria 056/2024
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EDITAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025 — PMVA
EDITAL N° 062/2025

CONVOCACAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cBes legais, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a contratagéo de pessoal para suprir
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, na forma
do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025, de
20/01/2025, com classificagéo final homologada por meio do EDITAL
N° 005/2025, de 10/03/2025, para comparecer(em) a Prefeitura
Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos, situada a
Rua Vereador Pedro Israel David, S/IN°, Parque de Exposigbes “Lair
Alvarenga”, Centro, Vargem Alta — ES, no periodo de até dois (02) dias
Uteis ap0ds a data de convocacgéo, no horéario de 12:00 as 17:00h, para
manifestar interesse na contratacdo temporaria, munidos da
documentacdo constante no item 6.1, do Edital de abertura do
Processo Seletivo.

Os candidatos convocados serdo submetidos a Avaliagdo Médica do
Servigo de Medicina do Trabalho contratado pelo Municipio de Vargem
Alta na forma do item 6.4, do Edital de Abertura do Processo Seletivo,
que decidira se o candidato esta apto ou ndo para assumir o respectivo
cargo, cujo atendimento deverd ser agendado pela Geréncia de
Recursos Humanos, junto ao Servigo de Medicina do Trabalho.

O ndo comparecimento a presente convocagdo, bem assim a nédo
apresentacao da documentagao do item 6.1, e 0 ndo comparecimento
a avaliagdo médica serd considerado desisténcia, sem direito de
recursos administrativos.

Para informagdes e esclarecimentos, entrar em contato:

- Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos
Humanos:

Telefones: 28 99956 3044 — 28 99974 6303 — 12:00 as 17:00 horas.

CONVENIO CORREIOS

CARGO: AUXILIAR DE POSTO DE CORREIO

LOCAL: JACIGUA

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME

1 223 CRISTIANE DALTO

Vargem Alta, 04 de novembro de 2025
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

RATIFICAGAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
ID CidadES: 2025.071E0800001.10.0009

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Vargem Alta - IPREVA torna publico para conhecimento dos
interessados que, em conformidade com a Legislagdo pertinente,
ratifica a Inexigibilidade de Licitacdo, com fundamento no Art. 74, inciso

Ill, alineas “a”, “b” e “c” da Lei 14.133/21, para contratacdo da empresa
ESCRITORIO TECNICO ATUARIAL SOCIEDADE SIMPLES LTDA,

para prestacdo de servicos de assessoria e consultoria atuarial, no
periodo de 24 meses.

O valor global da contratagdo é de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil
reais), conforme processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°
000009/2025 - PROTOCOLO N° 2025-4XR25.

GIZELA MARIA PARESQUI

Diretor Executivo

SAAE

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

Processo administrativo n® 2025- CGJXG - ID CidadES:
2025.071E0100001.09.0042

Trata-se de demanda do SAAE-Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
de Vargem Alta-ES, para Aquisicdo material para laboratério, para
atender ao SAAE de Vargem Alta/ESE. Para a presente contratacéo
foi realizada a abertura de Procedimento de Contratacéo Direta através
de Dispensa de Licitagdo, com fundamento no Art. 75, inciso Il da Lei
14.133/21, tendo em vista que a contratacdo tem como objetivo
propiciar a condicdo necessaria para a realizagdo do servico
laboratorial, objetivando atender as demandas do SAAE com qualidade
e exceléncia. Trata-se de materiais laboratoriais a serem utilizados nos
procedimentos realizados no Laboratério do SAAE de Vargem Alta.
Considerando que o material objeto da contratagdo néo foi contemplado
no processo de aquisicdo de material de laboratério via CONSORCIO
CISABES, esta aquisi¢éo se trata apenas do material que ja esta com
baixo estoque e que é imprescindivel a uma assisténcia que prime pela
gualidade e exceléncia dos servicos de andlise de agua para a
Autarquia e ofertados aos seus usudrios. Os objetos de que trata este,
tem sua importancia como materiais de apoio para os procedimentos
laboratoriais, por se tratar de materiais cuja auséncia podera
comprometer o resultado final do servigo. O valor total da contratacéo é
de R$ 713,22 (setecentos e treze reais e vinte e dois centavos),
conforme processo de Dispensa de Licitagdo n°® 038/2025. O Setor de
Contabilidade certifica a existéncia de dotagdo orgamentaria para
suportar a presente despesa, demonstrando a compatibilidade da
previsdo de recursos orcamentarios com 0 COMpPromisso a ser
assumido. Os documentos constantes no processo comprovam que o
futuro contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificacao
minima necessaria. Por todo exposto, considerando que a instru¢céo do
presente processo atende ao disposto no referido artigo, aprovo os atos
praticados e autorizo que seja promovida a contratagdo da empresa
ACS CIENTIFICA QUIMICA FINA ESPECIALIZADA LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 13.767.262/0001-
28, com sede na Estrada Municipal Teodor Condiev, 909 - Jardim
Marchissolo - Sumare - SP - CEP: 13.171.105.

Por fim, ADJUDICO e HOMOLOGO a Dispensa de Licitagdo, nos
termos do Artigo 75, inciso VIl da Lei n°® 14.133/2021.

Vargem Alta/ES, 04 de novembro de 2025.
JOSE AMERICO SALVADOR

DIRETOR
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

PORTARIA SEME N° 029/2025, 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

NORMATIZA O PROCESSO DE REMATRICULA E MATRICULAS
NOVAS NAS UNIDADES DE EDUCAGAO BASICA DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE VARGEM ALTA, PARA O ANO DE 2025.

O Secretario Municipal de Educagao de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n° 5520/2025:

Considerando o disposto ha Lei n® 9394/96, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as Diretrizes e Base da Educacédo Nacional.

Considerando o estabelecido na Lei Federal n° 11.274, de 06 de
fevereiro de 2006, que fixou o Ensino Fundamental obrigatério, com
duragdo de 9 (nove) anos;

Considerando o disposto na Lei Federal n® 12.796 de 04 de abril de
2013, que altera a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional, no
que se refere a Educacéo Basica, obrigatéria e gratuita dos 4(quatro)
aos 17(dezessete) anos;

Considerando a Resolugdo 045/2012 do Conselho Municipal de
Educac&o de Vargem Alta/ES, publicada no Orgéo Oficial do municipio
de 19/10/2012, que aprovou o Regimento Comum das Unidades de
Ensino do Municipio de Vargem Alta/ES, e os artigos 137 a 139 desse
documento, que tratam das matriculas;

Considerando o que estabelece a Portaria Conjunta N° 001/2019
SESAVA/SEME PMVA, 30 julho de 2019, publicada no Org&o Oficial do
municipio em 31/07/2019 da Secretaria Municipal de Saude e da
Secretaria Municipal de Educagdo de Vargem Alta/ES, que
regulamenta a obrigatoriedade da apresentagdo da declaracdo da
caderneta de vacinacdo atualizada no ato da matricula e rematricula
em escolas da Rede Publica e Privada, desde o maternal até o ensino
médio;

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS DO PROCESSO
DE MATRICULAS E REMATRICULAS

Art. 1° O processo de rematricula e matricula, a ser realizado nas
Unidades de Ensino de Educacéo Béasica da Rede Municipal de Vargem
Alta/ES, obedecera as normas estabelecidas nesta Portaria,
observando o cronograma constante no anexo |.

§ 1°. Para os efeitos desta Portaria, considera-se:

| - REMATRICULA: confirmagéo da vaga do(a) aluno(a), na Unidade
de Ensino em que anteriormente se encontrava matriculado, sem
garantia de permanéncia no mesmo turno.

Il - MATRICULA: ingresso do(a) aluno(a) na Unidade de Ensino da
Rede Municipal.

§ 2° A confirmagdo do turno de estudo, ap0s a rematricula do(a)
aluno(a), sera realizada no més de dezembro.

TiITULO Il
DA REMATRICULA

Art. 2° A rematricula realizar-se-4 no periodo de 07/11/2025 a
13/11/2025, por meio do https://educacao.vargemalta.sisp.com.br/login
e nas unidades de ensino em que o(a) aluno(a) estiverem vinculados.

Art. 3° A confirmagéo da rematricula devera ser efetuada pelos pais ou
responsavel legal do(a) aluno(a), conforme o cronograma anexo | desta
Portaria, na unidade de ensino, ocasiao em que devera ser apresentada
cépia do cartdo de vacinacdo atualizado, acompanhado de declara¢éo
expedida pela unidade de saude;

§ 1° Quando a rematricula ndo for efetivada, os pais ou responsavel
legal devem apresentar, na Unidade de Ensino, a declaracdo de
desisténcia constante no Anexo Il desta Portaria, informando o
desinteresse na permanéncia do(a) aluno(a) na Unidade Escolar, até o
dia 29 de dezembro de 2025.

§ 2° Cabe ao Diretor Escolar protocolar na SEME (Rua Pedro Israel
David, S/N Vargem Alta/ES), em 29 de dezembro de 2025 a relagdo
do(a) aluno(a) que né&o solicitaram a transferéncia para outra Unidade
de Ensino ou ndo solicitaram a rematricula.

§ 3° A SEME tomara as providéncias necessarias perante o Conselho
Tutelar, acerca do(a) aluno(a) referidos no paragrafo anterior - aqueles
gue nao solicitaram a transferéncia ou rematricula.

§ 4° Apds a apresentacdo da documentacao de rematricula, a Unidade
de Ensino organizard o quadro de vagas disponiveis para matriculas
novas e encaminhara & SEME.

Art. 4° Para a efetivagcdo da rematricula, deverdo ser apresentadas
copias dos seguintes documentos:

a) Cartdo de vacinacdo atualizado, acompanhado de declaracdo
expedida pela Unidade de Saude;

b) Comprovante de residéncia atualizado (somente conta de energia);
¢) CPF do pai, mae ou responsavel legal.
TiTuLo
DA MATRICULA

Art. 5° O procedimento para matriculas novas nas Unidades de Ensino
da Rede Municipal de Vargem Alta/ES ocorrerd nas seguintes etapas,
a saber:

| - inscrigéo por meio de sistema préprio
https://educacao.vargemalta.sisp.com.br/login, que sera disponibilizado
no site oficial da Prefeitura Municipal de Vargem Alta/ES.

Il — efetivacdo da matricula.

§ 1° A inscrigdo para a matricula nova devera ser efetivada pelos pais
e/ou responsavel(is) legal(is), sem garantia da definigao do turno.

§ 2° As matriculas realizadas para as escolas de tempo integral da rede
municipal de ensino de Vargem Alta/ES importam em frequéncia no
periodo integral, ndo se admitindo, em nenhuma ocasiéo, a frequéncia
parcial.

Art. 6° A inscricdo para matricula nova poderé ser realizada a partir
das 08h do dia 1° de dezembro de dois mil e vinte e cinco
(01/12/2025) até as 18h do dia dez de dezembro de dois mil e vinte
e cinco (10/12/2025), conforme descrito no anexo | desta Portaria, por
meio do enderego eletrénico,
https://educacao.vargemalta.sisp.com.br/login, que sera divulgado no
site oficial da Prefeitura Municipal de Vargem Alta/ES;

§ 1° No momento da inscricdo, quando couber, o responséavel legal
do(a) aluno(a) dispora as seguintes opcdes de Unidades de Ensino de
escolha para o ano letivo de 2026, a saber:

12 opgéo — Unidades de Ensino proximas ao enderego de residéncia
do aluno, ou seja, direito a vaga mais proxima de sua residéncia,

22 opcdo -. Unidade de Ensino da Rede Municipal de Ensino
pertencente a qualquer endereco do municipio, sendo a familia
responsavel pelo transporte do(a) aluno(a).

§ 2° Ndo ha garantia de que a vaga sera disponibilizada na Unidade de
Ensino escolhida na 12 opgéo pois sera respeitada a adequacédo do
fluxo escolar.

Art. 7° A adequagdo do fluxo escolar observara a seguinte ordem de
prioridade para localizar os(as) alunos (as) nas Unidades Escolares da
Rede Municipal de Ensino:


https://educacao.vargemalta.sisp.com.br/login
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| — aluno(a) com deficiéncia (com laudo médico), desde que residentes
naregido Escolar;

Il — aluno(a) que possua irmao/irma ja matriculado(a) na unidade de
ensino pleiteada.

IIl — aluno(a) residentes no bairro onde esta inserida a unidade de
Ensino.

IV — aluno(a) residentes em enderecos diferentes de onde esté inserida
a Unidade de Ensino.

8 1° A incluséo do(a) aluno(a) com deficiéncia sera realizada em turma
equivalente a sua idade cronolégica, de acordo com a disposi¢do do
artigo 15°, § 1°, do Regimento Comum das Unidades de Ensino do
Municipio de Vargem Alta/ES, e aprovado pela Resolugdo 045/2012 do
Conselho Municipal de Educagdo de Vargem Alta/ES, publicada no
Orgéo Oficial do municipio de 19/10/2012.

§ 2° Em caso de oferta suficiente para atender a demanda em sua
integralidade e, havendo sobra de vaga, poderdo ser atendidos
alunos(as) residentes fora da regido escolar.

§ 3° Fica terminantemente proibida a reserva de vaga por meio da
adocdo de quaisquer mecanismos que garanta privilégios para
matricula, bem como a cobranca de qualquer tipo de taxa para
matricula e material escolar, sendo que os servidores que
descumprirem as disposigdes desta Portaria estardo sujeitos as
sangdes previstas em lei.

§ 4° O contelido deste artigo devera ser transformado em CARTAZ
INFORMATIVO, afixado proximo a secretaria de cada unidade de
ensino, em area externa, com visibilidade, para ciéncia dos pais ou
responsaveis.

§ 5° Os alunos inscritos para matricula 2026 que ndo forem
contemplados inicialmente permanecerdo automaticamente na lista de
classificagdo que foi gerada no ato do preenchimento do formulario
eletrdnico, a qual obedecera a ordem de prioridade descrita no artigo 5°
desta Portaria, sendo que, em caso de empate, o critério utilizado para
a classificacdo sera a data e horéario de solicitagdo da matricula.

§ 6° O resultado da inscricdo de matricula nova sera divulgado em
dezembro, no site oficial da Prefeitura Municipal de Vargem Alta/ES,
podendo ser consultado na unidade de ensino.

§ 7° No ato da entrega da documentagao da matricula ou rematricula o
responséavel pelo aluno(a) deverd assinar o termo de utilizagdo da
imagem e voz anexo lll.

Art. 8° A efetivacdo da matricula nova obedecera ao cronograma do
anexo | desta Portaria, no horario atendimento definido pela Unidade
escolar.

Paragrafo Unico: Apés a divulgagdo do resultado da inscricdo, as
escolas efetivardo a matricula na unidade escolar, conforme a
capacidade de atendimento, ordem de classificagdo e os critérios de
prioridade.

Art. 9°. Para a efetivagdo da matricula nova, deverdo ser apresentadas
coépias dos seguintes documentos:

a) Certiddo de nascimento;

b) Comprovante de escolaridade, historico escolar ou declaragdo da
Unidade de Ensino de origem, exceto para os interessados nas vagas
de Infantil I, Il, Il e IV, ou seja, para alunos de 0 a 3 anos;

c) Cartdo de vacinagdo atualizado, acompanhado de declaracéo
expedida pela Unidade de Saude;

d) Laudo médico para aluno(a) com deficiéncia;
e) Comprovante de residéncia atualizado (somente conta de energia);
f) CPF do pai, mae ou responsavel legal;

g) CPF da crianca ou aluno(a);

h) Cartdo do SUS.

Paragrafo Unico: O laudo médico referido na alinea “d” deste artigo
devera ser firmado por profissional especialista na area da deficiéncia
informada.

Art. 10. A falta de qualquer documento solicitado NAO impedira a
efetivacdo da matricula, cabendo ao Diretor Escolar orientar os
responsaveis para providencia-lo, estabelecendo prazos para a
entrega.

Art. 11. A matricula no primeiro ano do ensino fundamental sera
efetivada para os alunos de 06 (seis) anos completos, ou a completar,
até 31 de margo de 2026, conforme Resolucdo CNE/CBE n° 05 de
17/12/2009 e Resolugdo CNE/CBE 07 de 14/12/2010.

Secéo |
Dos procedimentos da secretaria das Unidades
Escolares da Rede Municipal

Art. 12° A Secretaria Municipal de Educac¢édo em conformidade com a
legislagdo vigente, unifica os procedimentos a serem adotados pelas
secretarias das unidades escolares da rede Municipal, has seguintes
circunstancias:

I - no que tange a efetivacédo de matricula de alunos(as) menor de idade
por terceiros que ndo sdo 0s responsaveis legais:

a) quando o terceiro, que faz a matricula, ndo possui a guarda legal
instituida pela justica e declara residir no mesmo endereco que o
aluno(a);

b) quando o terceiro declara que (a) aluno(a) reside com ele e
apresenta evidéncia de tramitagdo de processos de guarda legal junto
ao 6rgdo competente da justiga;

c) em casos excepcionais, quando o terceiro que faz a matricula ndo
possui a guarda legal instituida pela justica, mas efetiva a matricula a
pedido do responsavel legal, devido impedimento momentaneo.

Il — na auséncia de documentacgao pessoal ou escolar, ou outros casos;
Il — nas seguintes situa¢des especificas:

a) quando o(a) aluno(a), brasileiro ou néo, vem transferido de unidade
escolar estrangeira;

Subsecéo |

Quando o terceiro, que faz a matricula, ndo possui a guarda legal
instituida pela justica e declara residir no mesmo enderego que
o(a) aluno(a)

Art. 13° Para situagBes em que o terceiro que pleiteia a matricula ndo
possui a guarda legal instituida pela justica, mas declara ser o
responsavel e residir no mesmo endereco do (a) aluno(a), a unidade
escolar devera proceder da seguinte forma:

| — preencher Termo de Compromisso anexo |V em que declara ser o
responsavel pelo aluno(a) e que fara a solicitagéo de guarda legal junto
ao 6rgdo competente da justica nos proximos 30 (trinta) dias, devendo
anexar ao termo:

a) copia de documento de identificagdo, com foto, em vigéncia e do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) comprovante de residéncia;

Il — arquivar no prontuério do(a) aluno(a) toda a documentacéo descrita

G0

nas alineas “a” e “b” do inciso | deste artigo.

§ 1° O terceiro que pleiteia a matricula tem até 30 dias, apds a
efetivacdo desta, para se dirigir & escola e confirmar a tramitacdo da
guarda legal junto ao érgéo da justica competente.
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§ 2° Caso ndo consiga efetivar o previsto no §1°, o terceiro devera
retornar a escola antes do término do prazo e firmar novo Termo de
Compromisso anexo 1V, solicitando prazo de mais 30 dias.

§ 3° Apbs a entrega do protocolo que comprove a Agdo Judicial de
Guarda, conforme estabelecido no §1°, o terceiro devera preencher o
Termo de Compromisso disposto no anexo V desta Portaria.

§ 4° Caso 0 previsto nos §1° e 2° deste artigo seja descumprido, a
unidade escolar devera entrar em contato com o terceiro no sentido de
verificar se houve alguma intercorréncia.

§ 5° Nao havendo retorno do terceiro no prazo maximo de 3 (trés) dias
a contar da notificagdo, ou se as justificativas ndo forem plausiveis, a
unidade escolar deverd comunicar oficialmente ao Conselho Tutelar
para as devidas providéncias.

§ 6° Cabe a secretaria escolar, por intermédio de seu responsavel,
monitorar, via controle especifico, e entrar em contato com todo
responséavel legal que esteja nesta situagdo, solicitando o documento
assinado, promovendo os devidos registros do contato.

Subsecéo Il

Quando o terceiro declara que o(a) aluno(a) reside com ele e
apresenta evidéncia de tramitagcdo de processos de guarda legal
junto ao érgdo competente da justica

Art.14 Para situagbes em que o terceiro que requer a matricula e
apresenta evidéncia de tramitagdo de processos de guarda legal junto
ao 6rgédo competente da justica, a Unidade Escolar devera proceder da
seguinte forma:

| — preencher Termo de Compromisso anexo VI, devendo anexar:

a) copia do documento judicial, que comprove a solicitacdo de guarda
legal pleiteada;

b) coépia de documento de identificagdo, com foto, em vigéncia e do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) comprovante de residéncia.

Il — arquivar no prontuério do estudante toda a documentagao descrita

PR o

nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso | deste artigo.

§ 1° O terceiro tem um prazo de até 90 dias para apresentar
comprovante definitivo.

§ 2° Caso o comprovante definitivo de guarda legal ndo seja emitido
durante os 90 dias, o terceiro devera solicitar novo prazo, assinando
novo Termo de Compromisso, anexando evidéncia atualizada da
tramitagdo do processo.

§ 3° Nao se cumprindo o estabelecido no § 2° deste artigo, a unidade
escolar devera entrar em contato com o terceiro para averiguar o
motivo.

§ 4° N&o havendo retorno do terceiro no prazo maximo de 3 (trés) dias
a contar da notificagdo, ou se as justificativas néo forem plausiveis, a
unidade escolar devera comunicar oficialmente ao Conselho Tutelar
para as devidas providéncias.

§ 5° Cabe a secretaria escolar, por intermédio de seu responsavel,
monitorar, via controle especifico e entrar em contato com todo
responsavel legal que esteja nesta situacéo, solicitando o documento
assinado, promovendo os devidos registros do contato.

Subsecéo Il

Em casos excepcionais, quando o terceiro que faz a matricula

ndo possui a guarda legal instituida pela justi¢ca, mas efetiva a

matricula a pedido do responsavel legal, devido aimpedimento
momentaneo

Art. 15 Em casos excepcionais, quando o terceiro pleiteia a matricula a
pedido do responsavel legal, por motivo de impedimento momentaneo
deste, a unidade escolar devera proceder da seguinte forma:

| - preencher Termo de Compromisso anexo VI, declarando os motivos

da auséncia do responsavel legal, evidenciando o compromisso deste
em se dirigir & unidade escolar em até 15 dias para conclusdo do
processo de matricula, devendo anexar ao termo:

a) copia de documento de identificacdo, com foto, em vigéncia e do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) tanto do responséavel legal quanto do
terceiro;

b) comprovante de residéncia do responsavel legal.

Il - arquivar no prontuario do estudante toda a documentacéo descrita
nas alineas “a” e “b” do inciso | deste artigo.

§ 1° O responséavel legal devera, nos 15 (quinze) dias seguintes a
efetivacdo da matricula por parte do terceiro, dirigir-se a unidade
escolar para assinar a matricula de forma definitiva ou enviar o

documento assinado.

§ 2° Em caso de descumprimento do disposto no §1° deste artigo, a
unidade escolar devera entrar em contato com o terceiro para averiguar
o ocorrido, requisitando a presenca imediata do responsavel legal a
escola.

§ 3° N&o havendo retorno do estipulado no §2° deste artigo no prazo
maximo de 3 (trés) dias a contar da notificagdo, ou se as justificativas
ndo forem plausiveis, a unidade escolar devera comunicar oficialmente
o Conselho Tutelar para as devidas providéncias.

§ 4° Cabe a secretaria escolar, por intermédio de seu responsavel,
monitorar, via controle especifico e entrar em contato com todo
responsavel legal, que esteja nesta situagdo, solicitando o documento
assinado, promovendo os devidos registros do contato.

Subsecéo IV

Da falta de documentacédo pessoal ou de escolaridade

Art. 16 Para o(a) aluno(a) que ndo entrega toda a documentagao
pessoal ou a de escolaridade (historico ou declaracdo) exigida para a
efetivacdo da matricula a unidade escolar devera adotar os seguintes
procedimentos:

| - quando nenhum dos documentos pessoais exigidos para a matricula
forem entregues, preencher Termo de Compromisso anexo VIl e dar
um prazo de 30 (trinta) dias para a regularizagéao;

Il - quando nenhum documento escolar for entregue, impedindo, assim,
o posicionamento do(a) aluno(a) na série ou ano adequado, a unidade
escolar devera classificar o estudante, conforme prevé a alinea c. inciso
I, art. 24 da Lei n® 9394/96 de 20/12/96 e pelo art. 149 do Regimento
Comum das Escolas da Rede Municipal de Ensino de Vargem Alta;

Il = quando for entregue apenas a Declaracdo de Escolaridade,
preencher Termo de Compromisso anexo VIl instituido entre a unidade
escolar e o responsavel pela matricula e dar um prazo de 30 (trinta) dias
para a entrega do Histérico Escolar.

§ 1° Caso o(a) aluno(a) seja transferido de escola publica (municipal ou
estadual) do Espirito Santo ou de outro Estado, a unidade escolar
devera auxiliar o responséavel legal fazendo contato formal com a escola
de origem solicitando o histérico, podendo para isso, requisitar auxilio a
Secretaria Municipal de Educacéo de onde € jurisdicionada.

§ 2° Ndo obtendo éxito nas agOes previstas, em especial quanto a
entrega do Historico Escolar, devera a unidade escolar, por meio do
Pedagogo, iniciar o processo de classificacao do(a) aluno(a), conforme
prevé a alinea c. inciso Il, art. 24 da Lei n°® 9394/96 de 20/12/96 e pelo
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art. 149 do Regimento Comum das Escolas da Rede Municipal de
Ensino de Vargem Alta.

§ 3° Ao ser entregue o Histérico Escolar pendente, caso haja
divergéncia em relagdo a Declaracéo de Escolaridade, prevalecerdo os
dados do Historico Escolar.

§ 4° Cabe a Secretaria Escolar, supervisionada pelo diretor, fazer as
cobrancas ao responséavel legal quanto a entrega do Histérico Escolar
ou documentacéo pessoal faltante, verificando se existe, por parte do
responsavel legal, a necessidade de extensao do prazo.

Subsec¢ao V

Do estudante, brasileiro ou nao, transferido de unidade escolar
estrangeira

Art. 17 Os documentos escolares do(a) aluno(a) transferido de unidade
escolar estrangeira serdo analisados pela unidade escolar que os
receber para verificagdo da necessidade e das formas de
complementagéo curricular. Sendo assim, recomenda-se a unidade
escolar:

| - verificar se o responséavel ou o préprio estudante, quando maior de
idade, apresenta a seguinte documentacgéo:

a) Histoérico Escolar expedido pela unidade escolar estrangeira, no qual
deverd constar a Apostila, modelo definido na Convengdo de Haia
Decreto n° 3.087, de 21 de junho de 1999, quando se tratar de paises
signatarios da Convengéo, ou o Visto Consular quando se tratar de
paises nao signatarios da Convengao;

b) tradugdo juramentada dos documentos emitidos pela unidade
escolar (original), exceto quando se tratar de Paises do MERCOSUL
(Uruguai, Paraguai, Argentina, Venezuela) como também de Paises,
cujo idioma oficial € o Portugués (Guiné Equatorial, Guiné Bissau, S&o
Tomé e Principe, Cabo Verde, Angola, Portugal, Mogambique e Timor
Leste);

c) histérico escolar que comprove estudos cursados no Brasil, caso
tenha cursado uma série ou mais do Ensino Fundamental ou Médio; e,

d) certiddo de nascimento que podera ser substituida pelo passaporte
ou certificado de inscrigao consular.

Il - no caso de o responsavel ou o proprio aluno(a), quando maior de
idade, ndo estar de posse da documentacao, descrita nas alineas “a” a
“d” do inciso | deste artigo, elaborar o Termo de Compromisso anexo
VIII, instituido entre a unidade escolar e o responsavel pelo estudante
transferido da unidade escolar estrangeira determinando o prazo de 30

(trinta) dias para a entrega da documentacao requerida;

Il - ao término do prazo estipulado no Termo de Compromisso, bem
como na auséncia do Histérico Escolar, proceder a classificacdo do
estudante, conforme prescrito a alinea c. inciso I, art. 24 da Lei n°
9394/96 de 20/12/96 e pelo art. 149 do Regimento Comum das Escolas
da Rede Municipal de Ensino de Vargem Alta.

Art. 18 No caso de matricula de migrantes, refugiados, apatridas e
solicitantes de reflgio nas redes publicas de educagdo basica
brasileiras, sem o requisito de documentacdo comprobatéria de
escolaridade anterior, nos termos do art. 24, inciso I, alinea “c”, da Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB), considerar-se-a que:

| - a auséncia de traducdo juramentada de documentagio

comprobatdria de escolaridade anterior, de documentag&o pessoal do
pais de origem, de Registro Nacional Migratério (RNM) ou Documento
Provisério de Registro Nacional Migratério (DP-RNM) néo consistira em
Obice a matricula;

Il - a situagdo migratéria irregular ou expiracdo dos prazos de validade
dos documentos apresentados também ndo impedira o ingresso do
estudante a rede publica municipal.

TITULO IV
DA FORMAGCAO DE TURMAS

Art. 19. Na organizacao das turmas para o ano de 2026, a Unidade de

Ensino seguird os parametros adiante estabelecidos, de acordo com a

Resolugdo 045/2012 e Resolugéo n°® 007/2015, do Conselho Municipal
de Educacao de Vargem Alta/ES, a saber:

| — Educacgéo Infantil:

Creche

Turma Periodo de Nascimento Parédmetro por

turma

Nascido de 01/04/2025 a
30/09/2025

Infantil | 06 a 10 criancas

Nascido de 01/01/2025 a
31/03/2025

Infantil Il 08 a 15 criangas

Nascido de 01/04/2024 a
31/12/2024

Nascido de 01/01/2024 a
31/03/2024 Nascido de
01/04/2023 a 31/12/2023

Infantil Il 10 a 20 criancas

Infantil IV Nascido de 01/01/2023 a
31/03/2023 Nascido de

01/04/2022 a 31/12/2022

10 a 20 criangas

Pré -Escola

Turma Periodo de Nascimento Parémetro por

turma

Infantil V Nascido de 01/01/2022 a

31/03/2022

20 a 25 criangas

Nascido de 01/04/2021 a
31/12/2021

Infantil VI Nascido de 01/01/2021 a
31/03/2021 Nascido de

01/04/2020 a 31/12/2020

20 a 25 criancas

Observagéo: Observada a proporcionalidade em relagdo ao
tamanho da sala.

Il - Ensino Fundamental:

Creche
Turma Periodo de Parametro por
Nascimento turma
1°, 29, 3° Ano Observada a 25 alunos
—— proporcionalidade em
4°e 5° Ano relagio ao tamanho da 30 alunos
6° a0 9° Ano sala 35 alunos

§ 1° Apds o inicio do periodo letivo, a crianga podera ser atendida em
turma de infantil | ou ser incluida na lista de espera, a partir do dia em
gue completar 4 meses. Criangas que completarem 4 meses apoés o dia
31 de margo de 2026, seréo mantidas no Infantil | para o préximo ano
letivo.

§ 2° A formagéo das turmas, em todos os niveis de ensino, somente
sera autorizada e aprovada pela Secretaria Municipal de Educacé&o de
Vargem Alta/ES a partir do nimero maximo apontado nos parametros
deste artigo, considerando o disposto nas resolu¢des respectivas e
dimensdes da sala.

§ 3° Considera-se turma formada aquela que atende os parametros
apontados nos quadros acima.
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§ 4° Para o cumprimento das disposicbes deste artigo, serdo
observados os critérios sanitarios, pedagégicos, financeiros e
administrativos, podendo haver juncdo, desdobramento ou
remanejamento de turmas, com as consequéncias previstas em lei,
sempre que o interesse publico o exigir.

Art. 20. Havendo alunos(as) com deficiéncia comprovada em laudo
médico, a formagao da(s) turma(s) devera considerar a proporgdo entre
0 numero de alunos com deficiéncia, matriculados nas turmas e nos
turnos, de forma a viabilizar a contratacdo de cuidador com carga
horéria de 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo Unico - Apés renovacgdo e efetivagdo das matriculas de
alunos com deficiéncia, as Unidades de Ensino deverdo encaminhar o
Formulario anexo IX a Secretaria Municipal de Educagdo com o
Formulario de Formagdo de Turmas anexo X e Xl, por memorando
protocolado até o dia 29/12/2025.

Art. 21. Os alunos que apresentam problemas disciplinares,
dificuldades de aprendizagem e/ou que sejam repetentes deverdo ser
distribuidos entre as turmas existentes na unidade de ensino, da
maneira mais adequada ao melhor interesse do estudante, observada
a manutengdo do equilibrio e da harmonia do ambiente escolar.
Paragrafo Unico — Para controle do disposto no “caput” deste artigo, a
unidade de ensino devera protocolar a listagem de alunos retidos até
dia 29/12/2025 na SEME.

TITULO VII
DO TRANSPORTE ESCOLAR

Art. 22. O(a) aluno(a) que residente na zona rural do Municipio de
Vargem Alta/ES devera ter sua matricula efetuada em unidade de
ensino localizada na regido escolar mais proxima.

§ 1° N&o fara jus ao transporte escolar o(a) aluno(a) cujo responsavel
ndo optar pela matricula na Unidade de Ensino mais préxima de sua
residéncia, havendo vaga.

8§ 2° O(a) aluno(a) que depender de transporte escolar ter4d sua
matricula efetivada no turno indicado pela Unidade de Ensino, de
maneira a facilitar o atendimento e equalizar a demanda, sendo
observadas as necessidades e situages especiais dos alunos.

§ 3° O transporte escolar beneficiard somente os alunos que residam
na zona rural do municipio de Vargem Alta/ES /ES a uma distancia igual
ou superior a 03 (trés) quildmetros da escola ou da linha tronco, salvo
situacbes em que for identificado risco de vida e éarea de
vulnerabilidade.

TITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Compete ao Diretor Escolar, ou responséavel pela Unidade de
Ensino, zelar pelo cumprimento das normas previstas nesta Portaria.

Art. 24. Compete, simultaneamente, a Secretaria Municipal de
Educagdo/ Setor de Inspegdo Escolar, ao Diretor Escolar, ou ao
responséavel pela Unidade de Ensino, divulgar, junto a comunidade, aos
membros do Conselho Comunitério Escolar, pessoal docente, técnico e
administrativo, os periodos para rematriculas e matriculas novas.

Art. 25. A apresentagdo de qualquer documento falso sera objeto de
acdo judicial cabivel, podendo o responsavel sofrer as sangdes
previstas nos artigos 297 (falsidade documental) e 299 (falsidade
ideoldgica), ambos do Codigo Penal.

Art. 26. A adaptacéo de sala, a extingéo de turma, a criagdo de turno e
turma, somente serdo possiveis com a prévia autorizacéo da Secretaria
Municipal de Educacgé&o de Vargem Alta/ES.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Educagédo ndo se responsabiliza por
solicitacdes de cadastro de matricula que ndo forem recebidas em
razdo de problemas técnicos nos equipamentos utilizados, falhas de
comunicagdo, congestionamento das redes, procedimentos

inadequados realizados pelo responsavel, ou por quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transmisséo ou o recebimento dos dados.

Art. 28. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacao

de Vargem Alta/ES.
Art. 29. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Vargem Alta, 04 de novembro de 2025
Walaci Pizetta
Secretario Municipal de Educacéo de Vargem Alta
Decreto n° 5520/2025

ANEXO |
CRONOGRAMA DAS AGOES PARA O PROCESSO DE
MATRICULAS PARA O ANO LETIVO DE 2026

Educacéo Infantil e Ensino Fundamental

N ACOES DATAS
o
1 Periodo de Divulgagédo 04/11/202
5a
06/11/202
5
2 | Reunido com diretores para leitura e 05/11/202
orientagdes gerais sobre rematricula e matricula 5
nova.
3 | Rematricula: 07/11/202
https://educacao.vargemalta.sisp.com.br/logi 5a
n 13/11/202
5
4 | Entrega de documentos das Rematriculas nas 14/11/202
Unidades de Ensino 5a
06/02/202
6
5 | Inscrigdo Matricula Novas 01/12/202
https://educacao.vargemalta.sisp.com.br/logi > 2
10/12/202
- 5
9 | Resultado das inscrigSes de Matriculas 15/12/202
Novas no site oficial da Prefeitura — 5
https://www.vargemalta.es.gov.br/diario ofic
ial
Efetivacdo das Matriculas Novas — Entrega 16/12/202
0 | de documentos nas Unidades de Ensino 5a
06/02/202
6
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ANEXO Il

DECLARACAO DE DESISTENCIA

ESCOLA: “ »
ENDERECO:
TELEFONE:

Declaro, para os devidos fins, que desisto da vaga de encaminhamento ofertada por esta unidade

de ensino ao(a) concluinte do

ano.

Vargem Alta/ES, de de

Assinatura do Responsavel
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ANEXO I

TERMO DE UTILIZACAO DE USO DE IMAGEM E VOZ

UNIDADE ESCOLAR:
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL

Pelo presente instrumento, () AUTORIZO o/a (NOME DA ESCOLA), a divulgar, utilizar e dispor, na
integra ou em parte, para todos os fins cabiveis, inclusive fins institucionais, educativos, informativos,
técnicos e culturais, o nhome do estudante matriculado e devidamente identificado abaixo, sua

imagem (fotografia e video) e sua voz, esta Institui¢ao.

ESTUDANTE NOME COMPLETO

DATA DE NASCIMENTO CPF
RESPONSAVEL PELO ESTUDANTE NOME COMPLETO

DATA DE NASCIMENTO CPF

Assinatura do RESPONSAVEL LEGAL ou do ESTUDANTE MAIOR de idade
, de de

(Assinatura do acompanhante)

Assinatura do(a) Diretor( /Carimbo Assinatura do(a) Secretario(a)Escolar/Carimbo
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ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO: PESSOAS COM PROCESSO DE GUARDA LEGAL NAO INICIADO

UNIDADE ESCOLAR:
ENDERECO:
TELEFONE: E-MAIL

inscrito(a) no (Nome da pessoa que ir4 pleitear a guarda da crianca /adolescente ) RG sob o N°

, expedido pelo (a) ,CPF N° , (Carteira de

Identidade) (Orgdo expedidor) Telefone () sresidente e domiciliado(a)

na : (Endereco) Municipio :
CEP , UF , Declaro, nos termos da cidade:

Estado: Lei N° 7.115/83, de 29/08/1983, DOU 30/08/1983 e em concordancia com os Art. 19 e Art.

32 da Lei N° 8.069/90 (ECRIAD), junto a Unidade Escolar

,estar pleiteando da Unidade

Escola , 0 prazo maximo de 30 dias, a Guarda do(a)menor

inscrito no RG/Certiddo de Nascimento sob o

N° /Folha, expedido pelo(a) ,CPF
N° e filiacdo (Orgéo expedidor)
Nome do pai: Nome da
mae: Declaro, estar ciente que,

0 propenso responsavel legal tem até 30 dias ap6s a efetivacdo da matricula para se dirigir a escola e apresentar
comprovante de que protocolizou o processo de guarda legal e que, neste mesmo momento devera elaborar Termo de
Compromisso (ANEXO V) instituido entre a unidade escolar e o responsavel que esta pleiteando a guarda da crianca/do
adolescente, e que contemple o prazo de conclusdo do processo de guarda. No caso de descumprimento no prazo
estipulado neste Termo de Compromisso essa Unidade Escolar encaminhara oficio ao Conselho Tutelar, informando o

fato e requerendo as medidas cabiveis.

(Cidade/Estado) (Dia) (Més) (Ano)

(Assinatura do acompanhante)

Assinatura do(a) Diretor/Carimbo Assinatura do(a) Secretéario(a)Escolar/Carimbo
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ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO: GUARDA LEGAL EM TRAMITAGCAO

UNIDADE ESCOLAR:

ENDERECO:
TELEFONE: E-MAIL
Inscrito(@) no Nome do responséavel determinado pela Justica RG sob o N°
, expedido pelo (a) , (Carteira de ldentidade) (Orgéo
expedidor) CPF N° , Telefone () , residente e
domiciliado(a) na , (Endereco)
Municipio , CEP , UF . Declaro, (Cidade) (Estado) nos
termos da Lei N° 7.115/83, de 29/08/1983, DOU 30/08/1983 e em concordancia com os Art. 19 e Art. 32 da Lei N°
8.069/90 (ECRIAD), junto a Unidade Escolar , (Nome da Unidade Escolar) que o(a)
menor , inscrito(@) no
RG/Certiddo de Nascimento sob o N° /Folha , expedido
pelo(a) , CPF N° , e filiacdo (Orgdo expedidor)
, Nome do pai) (Nome da mae)
com o(a) qual tenha vinculo parentesco/relacdo de , Cujo processo de Guarda
N° encontra-se em tramitagdo no FOrum , do
Municipio , UF , desde que devera ser concluido (Data)
em

Declaro que em decorréncia da inclusdo temporaria do referido processo, ainda (Data) ndo foi possivel regularizar
formalmente na justica e demais Org&os responsaveis a Guarda ou Tutela do(a) menor em questio. Neste mesmo ato,
comprometo-me e assumo a responsabilidade de comunicar a Unidade Escolar mencionada acima, qualquer alteracao
referente as informacdes prestadas neste Termo de Compromisso bem como apresentar a documentacao

comprobatoria.

, de de
(Cidade/Estado) (Dia) (Més) (Ano)

(Assinatura do acompanhante)

Assinatura do(a) Diretor/Carimbo Assinatura do(a) Secretéario(a)Escolar/Carimbo
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ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO: PESSOAS QUE NAO SAO REPRESENTANTES LEGAIS
ACOMPANHANDO ALUNO DA REDE, MENOR DE IDADE.

UNIDADE ESCOLAR:

ENDERECO:
TELEFONE: E-MAIL ,

Inscrito(a) no Nome do responsavel determinado pela Justica

inscrito(a) no (Nome da pessoa acompanhante/ndo representante legal) ) RG sob o N° , expedido
pelo (a) ,CPF N° , (Carteira de Identidade) (Orgdo expedidor) Telefone (
) ,residente e domiciliado(a) na , (Endereco)
Municipio , CEP , UF . Declaro, nos termos da (Cidade)
(Estado) Lei N° 7.115/83, de 29/08/1983, DOU 30/08/1983 e em concordancia com os Art. 19 e Art. 32 da Lei N° 8.069/90
(ECRIAD), junto a Unidade Escolar ,estar conduzindo o(a) (Nome da
Unidade Escolar) menor , inscrito(@) no
RG/Certiddo (Nome da crianca/do adolescente) de Nascimento sob o N° /Folha

,expedido pelo(a) , (Orgéo expedidor) CPF N° ,
e filiagédo , (Nome do pai)

, com o consentimento do responsavel legal (Nome da

mae) , inscrito(a) no RG sob o N° ,
(Nome do responsavel) (Carteira de ldentidade) expedido pelo (a) , CPF N° ,
Telefone ( ) , (Orgao expedidor) residente e domiciliado(a)
na , (Endereco)
Municipio , CEP , UF

Declaro, estar ciente (Cidade) (Estado) que, o responséavel legal tem até 30 dias ap0s a efetivacdo da matricula para se
dirigir & escola e confirmar as informacdes impostadas pelo acompanhamento, assim como assinar o documento de
confirmacdo de matricula e que, no caso de descumprimento no prazo estipulado neste Termo de Compromisso essa

Unidade Escolar encaminhara oficio ao Conselho Tutelar, informando o fato e requerendo as medidas cabiveis.

, de de
(Cidade/Estado) (Dia) (Més) (Ano)

(Assinatura do acompanhante)

Assinatura do(a) Diretor/Carimbo Assinatura do(a) Secretario(a)Escolar/Carimbo
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ANEXO VII

TERMO DE COMPROMISSO: FALTA DE DOCUMENTACAO PESSOAL OU DE ESCOLARIDADE.

UNIDADE ESCOLAR:

ENDERECO:
TELEFONE: E-MAIL :
Inscrito@) no (Nome do responsavel determinado pela Justica) RG sob o N°
, expedido pelo (a) , (Carteira de
Identidade) (Orgéo expedidor) CPF Ne , Telefone (
) , residente e domiciliado(a)
na , Municipio , (Endereco)
CEP , UF , responséavel por ,
(Nome completo do aluno) considerando que a Documentacao pessoal
( ) (citar o documento que esta faltando) e a
de escolaridade ( ) requeridas para

Matricula (citar o documento que esta faltando) ainda estdo pendentes, firmo o presente compromisso de
entrega da Coépia da (Data) documentacdo listada acima junto a

, (Nome da Unidade

Escolar que esta recebendo o aluno) para ser arquivada no dossié escolar do aluno na Secretaria Escolar.
Declaro estar ciente que, caso ndo cumpra com a entrega dos documentos no prazo estipulado neste Termo
de Compromisso bem como haja auséncia do Histérico escolar, essa Unidade Escolar lancard méo da
Classificagdo do aluno conforme prescrito na a alinea c. inciso I, art. 24 da Lei n°® 9394/96 de 20/12/96 e pelo
art. 149 do Regimento Comum das Escolas da Rede Municipal de Ensino de Vargem Alta;

, de de

(Cidade/Estado) (Dia) (Més) (Ano)

(Assinatura do acompanhante)

Assinatura do(a) Diretor( /Carimbo Assinatura do(a) Secretario(a)Escolar/Carimbo
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ANEXO VII

TERMO DE COMPROMISSO: ALUNO BRASILEIRO OU NAO, TRANSFERIDO DE UNIDADE ESCOLAR

UNIDADE ESCOLAR:

ESTRANGEIRA.

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL

Inscrito@) no (Nome do

responsavel determinado pela Justica) RG sob o N°

, expedido pelo (a) , (Carteira de
Identidade) (Orgéo expedidor) CPF N° , Telefone
( ) : residente e domiciliado(a)
na ,  Municipio , (Endereco)
CEP , UF , responsavel por ,

(Nome completo do aluno) Aluno

compromisso de entrega em

(a) transferido (a) de Unidade Escolar estrangeira, firmo o presente
da coOpia de documentacdo requerida junto a

. (Data) (Nome da Unidade Escolar que esta recebendo o

aluno) Declaro estar ciente que, caso ndo cumpra com a entrega dos documentos no prazo estipulado neste

Termo de Compromisso bem como haja auséncia do Histoérico escolar, essa Unidade Escolar langard méo da

Classificag@o do aluno conforme prescrito no Regimento Comum das Escolas da Rede Municipal de Ensino
do Municipio de Vargem Alta/ES- (Art. 149, 150,151,152 e 153; Art. 24 da Lei n°® 9394/96 de 20 de dezembro
de 1996 e Lei n® 13.445 de 24 de maio de 2017;

, de de

(Cidade/Estado)

(Dia) (Més) (Ano)

Assinatura do(a) Diretor/Carimbo

(Assinatura do acompanhante)

Assinatura do(a) Secretario(a)Escolar/Carimbo
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ANEXO IX

ESTUDANTES COM DEFICIENCIA NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE VARGEM ALTA/ES

ESCOLA “ ?
DIRETOR(A):
PEDAGOGO(A):
TELEFONE:
E-MAIL:
Data de . .
turno Assinale a condicéo
Nasc.
N° | Aluno | Turma Deficiéncia CID
Matricula
M \Y rematricula
Nova

Obs.: Matriculas novas — anexar copia do laudo para avaliacdo pedagdgica.
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ANEXO X

FORMACAO DE TURMAS E SOBRAS DE VAGAS PARA O ANO LETIVO DE 2026

EDUCACAO INFANTIL

ESCOLA “ ”
TOTAL DE SALAS DE AULA:
OCUPADAS: OCIOSAS:
Alunos Total | Sobras
N° - Salas
Especificar i Matriculas de de
de em | Rematriculas Observacoes
turmas novas alunos | vagas
Ord. M2

I T M|V | I M| VIIIMV|IIM|V
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ANEXO XI

FORMACAO DE TURMAS E SOBRAS DE VAGAS PARA O ANO LETIVO DE 2026

ENSINO FUNDAMENTAL

ESCOLA “ 7
TOTAL DE SALAS DE AULA:
OCUPADAS: OCIOSAS:
Alunos Total | Sobras
N° - Salas _
Especificar ] Matriculas de de
de em | Rematriculas Observacodes
turmas novas alunos | vagas
Ord. M2

I T M|V || | M|VI|IIMV|IIM|V
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

TERMO DE RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO N. ° 000020/2025 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N. °613/2025 LEI N.° 14.133 DE 01 DE ABRIL DE
2021

Pelo presente instrumento, com base na Lei n.° 14.133/2021,
ADJUDICO E HOMOLOGO a Contratacao direta por meio da Dispensa
de Licitacdo n.° 20/2025, para “Contratagdo de empresa especializada
para a prestacéo de servigos em tecnologia da informag&o, objetivando
a Implantagéo do Portal da Transparéncia, com treinamentos técnicos,
locacéo de Licenga Mensal, suporte Técnico Remoto e Manutengéo e
Hospedagem da Base de Dados e do Portal da Transparéncia”, em
favor da empresa E&L Produgfes de Software LTDA, inscrita no CNPJ:
© 39.781.752/0001-72, situada na Avenida Avenida Koehler, 238 -
CENTRO - DOMINGOS MARTINS - ES - CEP: 29.260-000 - Contato
(27) 3268-3123, com

valor total de R$ 43.400,00,00 (quarenta e trés mil e quatrocentos reais).

A Ratificagdo do objeto e a Homologacédo da presente Dispensa de
Licitagdo é feita nos termos do artigo 71, inciso IV da Lei n. °
14.133/2021, tendo em vista a manifestagdo do parecer juridico que,
em analise aos documentos apostos nos autos do processo n. °
613/2025, constatou o atendimento de todas as condi¢bes previstas na
lei.

Por fim, autorizo a publicacdo deste Termo de Ratificacdo e
Homologag&o no Diério Oficial, para fins de publicidade e transparéncia,
nos termos do artigo 54 da Lei n. © 14.133/2021.

Vargem Alta-ES, 04 de novembro de 2025.
CELIO HUGO SARTORI

Vereador Presidente Camara Municipal de Vargem Alta

VARGEM ALT/

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EUGENIO AGRIZZI
VICE-PREFEITO

PAULA SARTORIO DOS SANTOS PAIVA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

ALESSANDRA OLGA BORGES FASSARELLA

GABINETE

EMERSON CEREZA SOUZA
FINANCAS

CAMILA MARIA JUFFU LORENZONI
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
OBRAS, DESENVOLVIMENTO E SERVICOS
URBANOS

DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO NETTO
INTERIOR

JOELMA FAVERO MARTINS
TURISMO E CULTURA

WALACI PIZETTA
EDUCACAO

MEIO AMBIENTE

EDNA MARIA DA SILVA
SAUDE

GEDISON CESATI CANAL
AGRICULTURA

BERG DA SILVA
ADMINISTRACAO

PAULO SERGIO SARTORI DE OLIVEIRA
CONTROLE E TRANSPARENCIA

JEAN SILVEIRA FIM
ESPORTES E JUVENTUDE

ORGAO OFICIAL

Responséavel:
GABINETE DO PREFEITO

Rua Vereador Pedro Israel David,s/n°-Centro
Vargem Alta — Espirito Santo
CEP: 29.295-000 — Tel.: (28) 3528 1001
E-mail: orgaooficial.vargemalta@gmail.com




