MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - TERCA-FEIRA, 23 DE DEZEMBRO DE 2025 — N° 2743

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS

DECRETO N° 5994, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025.

EXONERA, A PEDIDO, A SR& CRISTIANE DAS GRACAS
DEMARTINI VIANA DO CARGO COMISSIONADO
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
ESPORTES - CC-I, DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA/ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Sr2. CRISTIANE DAS GRACAS
DEMARTINI VIANA do exercicio do Cargo Comissionado
Subsecretario Municipal de Cultura, Turismo e Esportes - CC-l, do
municipio de Vargem Alta/ES.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo,
produzindo seus efeitos em 31/12/2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 23 de dezembro de 2025.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

EDITAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025 — PMVA
EDITAL N° 034/2025
CONVOCACAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cBes legais, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a contrata¢@o de pessoal para suprir
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, na forma
do Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 002/2025, de
21/07/2025, com classificagéo final por meio do EDITAL N° 006/2025,
de 16/09/2025, para comparecer(em) a Prefeitura Municipal de Vargem
Alta — Geréncia de Recursos Humanos, situada a Rua Vereador Pedro
Israel David, S/N°, Parque de Exposigdes “Lair Alvarenga’, Centro,

Vargem Alta — ES, no periodo de até dois (02) dias Uteis ap6s a data
de convocagdo, no horério de 12:00 as 17:00h, para manifestar
interesse na contratagdo temporaria, munidos da documentacédo
constante no item 6.1, do Edital de abertura do Processo Seletivo.

Os candidatos convocados serdo submetidos a Avaliagdo Médica do
Servigo de Medicina do Trabalho contratado pelo Municipio de Vargem
Alta na forma do item 6.1 — u, do Edital de Abertura do Processo
Seletivo, que decidird se o candidato esta apto ou ndo para assumir o
respectivo cargo, cujo atendimento devera ser agendado pela Geréncia
de Recursos Humanos, junto ao Servigo de Medicina do Trabalho.

O ndo comparecimento a presente convocacdo, bem assim a ndo
apresentacdo da documentagao do item 6.1, e 0 ndo comparecimento
a avaliacdo médica sera considerado desisténcia, sem direito de
recursos administrativos.

Para informag6es e esclarecimentos, entrar em contato:

- Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos
Humanos:

Telefones: 28 99956 3044 — 28 99974 6303 — 12:00 as 17:00 horas.

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

CARGO: MOTORISTA

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME

9 116 JOAO GOMES DA SILVA

Vargem Alta, 23 de dezembro de 2025.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025 — PMVA
EDITAL N° 064/2025
CONVOCACAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a contratacdo de pessoal para suprir
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, na forma
do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025, de
20/01/2025, com classificac&o final homologada por meio do EDITAL
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N° 005/2025, de 10/03/2025, para comparecer(em) a Prefeitura
Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos, situada a
Rua Vereador Pedro Israel David, S/N°, Parque de Exposi¢cbes “Lair
Alvarenga”, Centro, Vargem Alta — ES, no periodo de até dois (02) dias
Uteis ap0ds a data de convocacgéo, no horéario de 12:00 as 17:00h, para
manifestar interesse na contratacdo temporaria, munidos da
documentacdo constante no item 6.1, do Edital de abertura do
Processo Seletivo.

Os candidatos convocados serdo submetidos a Avaliagdo Médica do
Servico de Medicina do Trabalho contratado pelo Municipio de Vargem
Alta na forma do item 6.4, do Edital de Abertura do Processo Seletivo,
que decidira se o candidato esta apto ou ndo para assumir o respectivo
cargo, cujo atendimento devera ser agendado pela Geréncia de
Recursos Humanos, junto ao Servigo de Medicina do Trabalho.

O ndo comparecimento a presente convocacdo, bem assim a ndo
apresentagdo da documentagéo do item 6.1, e 0 ndo comparecimento
a avaliacdo médica sera considerado desisténcia, sem direito de
recursos administrativos.

Para informagdes e esclarecimentos, entrar em contato:

- Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos
Humanos:

Telefones: 28 99956 3044 — 28 99974 6303 — 12:00 as 17:00 horas.

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

CARGO: ENFERMEIRO

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME
15 35 ANA CLARA GOMES
PELEGRINI

Vargem Alta, 23 de dezembro de 2025
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

SECRETARIA  MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA =

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

COMADES

RESOLUGAO 025/2025 -

DISPOE SOBRE A APROVAGCAO DE PLANO DE ACAO DA
ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE VARGEM ALTA.

O Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Vargem Alta — COMADES, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais, e em conformidade com a Lei Federal n® 8.742/1993 — Lei
Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS),

CONSIDERANDO a reunido ordinaria ocorrida em 12 de novembro de
2025;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Acé&o referente ao valor devolvido pela
Associacdo Pestalozzi (Termo de Fomento n® 02/2024 e Processo
2025-TGF8Q), no valor de R$ 10.711,55 com previsdo de aplicacéo
integral em despesas de custeio em geral.

Art. 2° A presente Resolugéo passa a produzir efeitos retroativos a 12
de novembro de 2025, convalidando todos os atos praticados no
periodo.

Vargem Alta — ES, 23 de dezembro de 2025.
Julimar Paiva Ferraz Neves

Presidente do COMADES

RESOLUGAO 026/2025 - COMADES

DISPOE SOBRE A APROVAGAO, COM RESSALVA, DA
PRESTAGAO DE CONTAS REFERENTE AO TERMO DE FOMENTO
N° 03/2024 CELEBRADO COM A ASSOCIAGCAO PESTALOZZI DE
VARGEM ALTA.

O Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Vargem Alta — COMADES, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e em conformidade com a Lei Federal n® 8.742/1993 — Lei
Orgénica da Assisténcia Social (LOAS),

CONSIDERANDO a reunido ordindria ocorrida em 12 de novembro de
2025;

CONSIDERANDO a analise técnica referente a prestacéo de contas do
Termo de Fomento n°® 03/2024, celebrado entre o Municipio de Vargem
Alta e a Associagao Pestalozzi de Vargem Alta,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, com ressalva, a prestacdo de contas referente ao
Termo de Fomento n°® 03/2024, celebrado entre o Municipio de Vargem
Alta e a Associagao Pestalozzi de Vargem Alta.

Art. 2° Fica registrado que o saldo a ser devolvido ao Municipio de
Vargem Alta é de R$ 5.825,36 (cinco mil oitocentos e vinte e cinco reais
e trinta e seis centavos), conforme demonstrativo financeiro constante
do processo e ressalvas apresentadas.

Art. 3° A presente Resolugdo passa a produzir efeitos retroativos a 12
de novembro de 2025, convalidando todos os atos praticados no
periodo.

Vargem Alta — ES, 23 de dezembro de 2025.
Julimar Paiva Ferraz Neves

Presidente do COMADES

RESOLUGAO 027/2025 - COMADES

DISPOE SOBRE A APROVAGCAO, COM RESSALVA, DA
PRESTAGCAO DE CONTAS REFERENTE AO TERMO DE FOMENTO
N° 04/2024 CELEBRADO COM A ASSOCIACAO PESTALOZZI DE
VARGEM ALTA.

O Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Vargem Alta — COMADES, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e em conformidade com a Lei Federal n® 8.742/1993 — Lei
Orgénica da Assisténcia Social (LOAS),

CONSIDERANDO a reunido ordinaria ocorrida em 12 de novembro de
2025;

CONSIDERANDO a analise técnica referente a prestacao de contas do
Termo de Fomento n°® 04/2024, celebrado entre o Municipio de Vargem
Alta e a Associagdo Pestalozzi de Vargem Alta,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, com ressalva, a prestacdo de contas referente ao
Termo de Fomento n°® 04/2024, celebrado entre o Municipio de Vargem
Alta e a Associagdo Pestalozzi de Vargem Alta.

Art. 2° Fica registrado que o saldo a ser devolvido ao Municipio de
Vargem Alta é de R$ 5.896,94 (cinco mil oitocentos e noventa e seis
reais e noventa e quatro centavos), conforme demonstrativo financeiro
constante do processo e ressalvas apresentadas.

Art. 3° A presente Resolugéo passa a produzir efeitos retroativos a 12
de novembro de 2025, convalidando todos os atos praticados no
periodo.

Vargem Alta — ES, 23 de dezembro de 2025.
Julimar Paiva Ferraz Neves

Presidente do COMADES
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RESOLUGAO 028/2025 - COMADES

DISPOE SOBRE A APROVAGAO DO RECEBIMENTO DE EMENDA
PARLAMENTAR DESTINADA A ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE
VARGEM ALTA.

O Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Vargem Alta — COMADES, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e em conformidade com a Lei Federal n® 8.742/1993 — Lei
Organica da Assisténcia Saocial (LOAS),

CONSIDERANDO a solicitagdo apresentada pela Associagdo
Pestalozzi de Vargem Alta acerca do recebimento de emenda
parlamentar destinada a entidade;

CONSIDERANDO que a entidade encontra-se devidamente registrada
e regularizada junto ao COMADES, estando apta a receber recursos
publicos para execugdo de acdes no ambito da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a deliberacéo do plenario do COMADES, ocorrida
na Reunido Ordinaria realizada no dia 12 de novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o recebimento, pela Associagdo Pestalozzi de Vargem
Alta, da seguinte Emenda Parlamentar destinada a execugao de agdes
no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social, sendo a Emenda
de n°® 202530930005, no valor de R$ 100.000,00, destinada pelo
Deputado Federal Evair de Melo.

Art. 2° O recebimento e a aplicacdo dos recursos deverdo seguir as
normativas legais e regulamentares vigentes, observando os principios
da legalidade, transparéncia e responsabilidade.

Art. 3° A presente Resolugéo passa a produzir efeitos retroativos a 12
de novembro de 2025, convalidando todos os atos praticados no
periodo.

Vargem Alta — ES, 23 de dezembro de 2025.
Julimar Paiva Ferraz Neves

Presidente do COMADES

RESOLUGAO 029/2025- COMADES

DISPOE SOBRE A APROVACAO DA PRESTACAO DE CONTAS DO
COFINANCIAMENTO DO GOVERNO ESTADUAL DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - EXERCICIO DE 2024, NO
MUNICIPIO DE VARGEM ALTA.

O Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Vargem Alta — COMADES, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, e em conformidade com a Lei Federal n® 8.742/1993 — Lei
Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS),

CONSIDERANDO a deliberac¢é@o do plenario do COMADES, ocorrida
na Reunido Ordinéria realizada no dia 18 de novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Demonstrativo Sintético da Prestacéo de Contas do
Cofinanciamento do Governo Estadual do Sistema Unico de
Assisténcia Social - Exercicio de 2024, com receitas recebidas no valor
total de R$ 486.487,00, e rendimentos totalizando R$ 20.823,11.

Art. 2° Os saldos registrados em 31 de dezembro de 2024 ficam
registrados e reprogramados para o exercicio de 2025, nos seguintes
valores:

| - Bloco de Beneficios Eventuais, R$ 4.001,67;
Il - Bloco de Protecédo Social Bésica, R$ 73.677,37

Il - Bloco de Protecédo Social Especial, R$ 250.802,93.

Art. 3° Os valores reprogramados para o exercicio de 2025 totalizam o
valor de R$ 328.481,97 (trezentos e vinte e oito mil quatrocentos e
oitenta e um reais e noventa e sete centavos).

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
Vargem Alta — ES, 23 de dezembro de 2025.
Julimar Paiva Ferraz Neves

Presidente do COMADES

RESOLUGAO 030/2025- COMADES

DISPOE SOBRE A RETIFICAGAO E APROVAGAO DA PRESTAGAO
DE CONTAS DO COFINANCIAMENTO DO GOVERNO ESTADUAL
DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - EXERCICIO DE
2021, NO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA.

O Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Vargem Alta — COMADES, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e em conformidade com a Lei Federal n® 8.742/1993 — Lei
Orgénica da Assisténcia Social (LOAS),

CONSIDERANDO a deliberagdo do plenario do COMADES, ocorrida
na Reunido Ordinaria realizada no dia 18 de novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Demonstrativo Sintético da Prestagdo de Contas do
Cofinanciamento do Governo Estadual do Sistema Unico de
Assisténcia Social - Exercicio de 2021, sendo o saldo disponivel no
Bloco da Protegdo Social Basica para o Exercicio de 2022 no valor de
R$ 154.104,23.

Art. 2° Fica aprovado o Demonstrativo Sintético da Prestagdo de
Contas do Cofinanciamento do Governo Estadual do Sistema Unico de
Assisténcia Social - Exercicio de 2021, registrando um saldo total
disponivel para o Exercicio de 2022:

| - Bloco de Beneficios Eventuais, R$ 113,51;
Il - Bloco de Protecéo Social Basica, R$ 154.104,23;
Il - Bloco de Protecéo Social Especial, R$ 215.776,88.

Art. 3° Os valores reprogramados para o exercicio de 2022 totalizam o
valor de R$ 369.994,62 (trezentos e sessenta e nove mil novecentos e
noventa e quatro reais e sessenta e dois centavos).

Art. 4° Esta resolugéo retifica a Resolugao n® 001/2023.
Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vargem Alta — ES, 23 de dezembro de 2025.
Julimar Paiva Ferraz Neves

Presidente do COMADES

RESOLUCAO 031/2025- COMADES

DISPOE SOBRE A RETIFICAGCAO E APROVAGAO DA PRESTAGCAO
DE CONTAS DO COFINANCIAMENTO DO GOVERNO ESTADUAL
DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - EXERCICIO DE
2022, NO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA.

O Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Vargem Alta — COMADES, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e em conformidade com a Lei Federal n® 8.742/1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS),

CONSIDERANDO a deliberacéo do plenario do COMADES, ocorrida
na Reunido Ordinaria realizada no dia 18 de novembro de 2025,

RESOLVE:
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Art. 1° Retificar o Demonstrativo Sintético da Prestacéo de Contas do
Cofinanciamento do Governo Estadual do Sistema Unico de
Assisténcia Social - Exercicio de 2022, sendo o saldo disponivel no
Bloco de Beneficios Eventuais para o Exercicio de 2023 no valor de R$
5.687,57

Art. 2° Fica aprovado o Demonstrativo Sintético da Prestacdo de
Contas do Cofinanciamento do Governo Estadual do Sistema Unico de
Assisténcia Social - Exercicio de 2022, registrando um saldo total
disponivel para o Exercicio de 2023:

| - Bloco de Beneficios Eventuais, R$ 5.687,57;
II - Bloco de Protecédo Social Basica, R$ 57.419,97;
Il - Bloco de Protecéo Social Especial, R$ 143.400,83.

Art. 3° Os valores reprogramados para o exercicio de 2023 totalizam o
valor de R$ 206.508,37 (duzentos e seis mil quinhentos e oito reais e
trinta e sete centavos).

Art. 4° Esta resolucao retifica a Resolu¢éo n°® 05/2024.
Art. 5° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.
Vargem Alta — ES, 23 de dezembro de 2025.
Julimar Paiva Ferraz Neves

Presidente do COMADES

RESOLUGAO 032/2025-  COMADES

DISPOE SOBRE A APROVAGCAO DO RECEBIMENTO DE EMENDA
PARLAMENTAR DESTINADA A ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE
VARGEM ALTA.

O Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Vargem Alta — COMADES, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e em conformidade com a Lei Federal n® 8.742/1993 — Lei
Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS),

CONSIDERANDO a solicitagdo apresentada pela Associagdo
Pestalozzi de Vargem Alta acerca do recebimento de emenda
parlamentar destinada a entidade;

CONSIDERANDO que a entidade encontra-se devidamente registrada
e regularizada junto ao COMADES, estando apta a receber recursos
publicos para execugdo de a¢des no ambito da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a deliberacéo do plenario do COMADES, ocorrida
na Reunido Ordinaria realizada no dia 18 de dezembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o recebimento, pela Associagdo Pestalozzi de Vargem
Alta, da seguinte Emenda Parlamentar destinada & execucao de a¢des
no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social, sendo a Emenda
de n° 202543840008, no valor de R$ 100.000,00.

Art. 2° O recebimento e a aplicacao dos recursos deverdo seguir as
normativas legais e regulamentares vigentes, observando os principios
da legalidade, transparéncia e responsabilidade.

Art. 3° A presente Resolugdo passa a produzir efeitos na data de sua
publicacéo.

Vargem Alta — ES, 23 de dezembro de 2025.
Julimar Paiva Ferraz Neves

Presidente do COMADES

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

PORTARIA SEME N° 036/2025, 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

ALTERA A COMPOSIGAO DO FORUM MUNICIPAL PERMANENTE
DE EDUCAGAO DE VARGEM ALTAJ/ES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicbes que Ihe foram conferidas pelo Decreto N° 5520, de 02 de
janeiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° O Férum Municipal Permanente de Educacdo — FME, passa a
ter a seguinte composicao:

| — Secretaria Municipal de Educagéao

a) Secretéario de Educagao — Walaci Pizetta — Presidente

b) Coordenador — Gleiciane de Oliveira Mattos

c) 2 suplentes — Luiz Alberto Valdo e Valéria Donna de Oliveira
Guimaraes

Il — Conselho Municipal de Educagéo

a) Titular — Ana Ester dos Santos
b) Suplente — Anacristina Baroni Dutra

Il - Conselho Municipal de FUNDEB

a) Titular — Edson Geraldo Pereira Junior
b) Suplente — Maria Auxiliadora Ravera da Silva

IV — Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar

a) Titular — Angélica Cristina Ribeiro Altoé
b) Suplente — Aline Thomazini Callegari

V — Camara Municipal de Vereadores de Vargem Alta-

a) Titular — Dijalma Da Silva Junior
b) Suplente — Almezindo Arcanjo Betini

VI — Representantes dos Diretores da Rede Municipal de Ensino

a) Titular — Cristiana Maria Vicente de Assis
b) Suplente — Maria Aparecida Uliana

VIl - Representante das Escolas da Rede Estadual de Ensino
localizadas no Municipio de Vargem Alta

a) Titular — Elizabeth Maria Rodrigues Norbiato
b) Suplente — Raquel Pin do Carmo Crevelari

IIX — Secretaria Municipal de Fazenda, Empreendedorismo,
Inovacéo e Desenvolvimento Econdmico

a) Titular — Ibere Paiva Sant Anna
b) Suplente — Weverton Barbosa Felippe

IX — Representante dos Professores das Escolas do Campo

a) Titular — Dalila Sartori Scaramussa
b) Suplente — Ricardo Adame Cruz

X — Associagdo Comercial de Vargem Alta

a) Titular — Neuzeli Farias Dalcin
b) Suplente - Ricardo Dalfior Dalcin

Xl — UAB - Universidade Aberta do Brasil- Polo “Isaac Thompson
de Paula” - Vargem Alta

a) Titular — Quiriat Catein Moraes
b) Suplente — Maria da Penha Menassa Panetto

Xl — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Vargem Alta - COMDCAVA
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a) Titular — Mariana Abilio Miquelin
b) Suplente — Emerson Cereza Souza

XIIl — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

a) Titular — Jodo Henrique Bastianello Favero
b) Suplente — Andressa Bachietti

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Portaria SEME
n° 092/2021, de 24/11/2021.

Vargem Alta, 18 de dezembro de 2025.
Walaci Pizetta
Secretario de Educacéo
do Municipio de Vargem Alta/ES
Decreto n° 5520/2025

* Republicado por ter sido redigido com incorregao.

PORTARIA/SEME N° 038/2025, de 23 de dezembro de 2025.

ALTERA O HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes que Ihe foram conferidas pelo Decreto N° 5520, de 02 de
janeiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Em carater excepcional, fica estabelecido o funcionamento da
sede da Secretaria Municipal de Educacgé&o no dia 30 de dezembro de
2025 (terga-feira), das 07h00 as 09h00.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Walaci Pizetta
Secretario de Educagéo
do Municipio de Vargem Alta/ES
Decreto n° 5520/2025

PORTARIA/SEME N° 039/2025, de 23 de dezembro de 2025.

ALTERA O HORARIO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes conferidas
pelo Decreto n° 5520/2025

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o horério de atendimento ao publico, no &mbito do érgao
central da Secretaria Municipal de Educagdo, no més de janeiro de
2026, que passa a ser de 12 as 17 horas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Walaci Pizetta
Secretario de Educacéo do
Municipio de Vargem Alta/ES
Decreto 5520/2025

EDITAL SEME N° 061/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicbes e em conformidade com a Lei Estadual n® 10.880, de 19 de

julho de 2018, e suas alterag@es, que trata do Programa de Concesséo
de Bolsas de Apoio Técnico no ambito do Pacto pela Aprendizagem no
Espirito Santo - PAES, regulamentada, pelo Decreto n® 5897-R, de 06
de dezembro de 2024, publicado no Diério Oficial do Espirito Santo em
09/12/2024, torna publica a selegdo de profissionais do magistério com
o objetivo de instituir professor bolsista para atuar como Coordenador
Municipal das a¢des do PAES e de compor cadastro de reserva.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo regido por este Edital tem como objetivo
selecionar profissionais integrantes do quadro efetivo do magistério da
rede municipal, em exercicio, portadores de curso de licenciatura, com
vistas a designar professor bolsista para atuar como Coordenador
Municipal das a¢Ges do Pacto pela Aprendizagem no Espirito Santo
(PAES) e a compor cadastro de reserva.

1.2 O candidato selecionado como bolsista devera fazer parte do
quadro funcional efetivo do magistério do municipio, preferencialmente,
com vinculo Unico, cuja carga horaria sera estendida para 40 horas
semanais pela Secretaria Municipal de Educag&o.

1.2.1 No caso de professor com 02 (dois) vinculos, cabe ao municipio
a organizagao do cumprimento de sua carga horaria.

1.3 O candidato, ao efetivar a inscricdo, declara estar ciente do
contetdo deste Edital e de acordo com as disposicdes previstas.

2 DA NATUREZA DO PAES

2.1 O Pacto pela Aprendizagem no Espirito Santo (PAES) foi instituido
pela Secretaria de Estado da Educag¢édo (SEDU) por meio da Lei n°
10.631, de 29 de marco de 2017. O PAES tem por objetivo viabilizar e
fomentar o regime de colaboragédo entre as redes estadual e municipal
de ensino a partir do didlogo permanente e a¢des conjuntas voltadas
ao fortalecimento da aprendizagem e a melhoria dos indicadores
educacionais dos alunos, das unidades de ensino e das referidas redes
da educagdo basica no Espirito Santo, envolvendo dominio de
competéncias de leitura, escrita e calculo, adequados a cada idade e
escolarizagdo nas duas primeiras etapas de ensino da educacéo
béasica. O Regime de Colaboragéo do PAES abrange 03 (trés) areas, a
saber: planejamento e suporte, apoio a gestdo e fortalecimento da
aprendizagem.

3 DA NATUREZA DA BOLSA DE APOIO TECNICO E DA VAGA

3.1 O Programa de Concesséo de Bolsas de Apoio Técnico, no ambito
do PAES, foi instituido pela Lei Estadual n°® 10.880, de 19 de julho de
2018, e suas alterag8es, regulamentado pelo Decreto n° 5897-R, de 06
de dezembro de 2024, e se constitui instrumento de apoio a execugéo
das acbes do PAES nos municipios, fortalecendo o Regime de
Colaboracéo entre estado e municipios.

3.2 O Programa, conforme legislagcdo, prevé a concessdo, para 0s
municipios signatarios do PAES, de 01 (uma) bolsa de apoio técnico ao
integrante em exercicio do quadro efetivo do magistério da rede
municipal, portador de curso de licenciatura, o qual atuard como
professor coordenador municipal das a¢des do PAES.

3.3 A Sedu concedera 01 (uma) bolsa de apoio técnico ao professor
coordenador municipal das agées do PAES com valor mensal de R$
1.000,00 (um mil reais), conforme previsto no art. 7° Lei Estadual n°®
10.880, de 19 de julho de 2018, e suas alteracdes e no art. 5° do
Decreto n°® 5897-R, de 06 de dezembro de 2024.

3.4 O periodo de concesséao da bolsa sera de no minimo 3 (trés) a no
maximo 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo e
até o limite de 24 (vinte e quatro) meses.

3.5 Os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para
qualquer efeito, ao vencimento, salario, subsidio, remuneragéo ou
proventos recebidos, sendo que a eles ndo se aplicam beneficios como
férias, remuneracao rescisoria, licencas médicas ou caso fortuito e de
for¢a maior.

3.6 As atividades exercidas como bolsista no ambito do PAES né&o
caracterizam vinculo empregaticio, tanto no que se refere a
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Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT), como em relagéo ao regime
juridico a que o servidor estiver submetido.

3.7 E vedada a acumulag&o de bolsa do PAES com bolsas de mesma
referéncia, bem como com bolsas de estudo ou pesquisa oferecidas por
outros 6rgdos do Poder Publico, sendo que a inobservancia desse
requisito implicard no cancelamento da bolsa e devolugdo da
integralidade dos valores pagos pela SEDU.

3.8 A concessao da bolsa sera precedida da celebracdo de Termo de
Compromisso do professor coordenador municipal das agdes do
PAES (Anexo ).

3.9 O participante do Programa de Concessdo de Bolsas de Apoio
Técnico podera ser desligado antes do prazo fixado, por decisdo da
Secretaria Municipal de Educa¢&o ou da SEDU, conforme Anexo Il,
mediante procedimento sumario, garantido o direito de defesa, desde
que verificada conduta irregular referente a frequéncia, a postura ou a
qualidade do servico e, ainda, quando nédo atender a outras obrigacdes
determinadas neste Edital ou em legislacéo especifica.

4 DAS RESPONSABILIDADES E COMPETENCIAS DAS PARTES
4.1 Da SEDU/SRE

a) Participar da comissdo de selecéo do presente Edital organizado
pelo municipio;

b) validar o resultado da selegéo do presente Edital do municipio;
c) ratificar e, se necessario, sugerir corre¢des no Plano de Agéo do

professor municipal coordenador das agdes do PAES (modelo
disponivel no Anexo ll1);

d) liberar os recursos destinados ao pagamento da bolsa;
e) promover a formacéo em servico para o bolsista;

f) realizar reunides periédicas de orientacdo, informagéo,
acompanhamento e alinhamento com os Professores
Coordenadores Bolsistas dos municipios jurisdicionados a
Superintendéncia Regional de Educagao (SRE);

g) validar e atestar o relatério mensal de atividades e frequéncia do
bolsista, bem como as justificativas de possiveis auséncias;

h) encaminhar os relatérios de atividade e frequéncia para a
SEDU/SEAE/GERCO ap6s validagéo da assessoria do Regime de
Colaboracéo da Superintendéncia Regional de Educacéo;

i) acompanhar a execucéo das atividades do bolsista no municipio;
j) outras atribui¢cdes correlatas.
4.2 Da Secretaria Municipal de Educacéo

a) Criar a comissdo de selegdo responsavel pela execugdo do
processo seletivo do professor municipal coordenador das a¢gbes do
PAES, obedecendo as determinacdes estabelecidas pelo presente
Edital;

b) realizar o processo seletivo estabelecido pelo presente Edital;

c) divulgacao do edital e do resultado de cada etapa do processo de
selecdo nos meios oficiais de comunicacao, sob pena de anulagdo
do processo seletivo em caso de descumprimento comprovado
desta determinacao;

d) informar a SEDU/SEAE/GERCO, por meio de oficio, o resultado da
selecdo deste Edital;

e) localizar o professor coordenador municipal das a¢6es do PAES na
Secretaria Municipal de Educacéo, com carga horaria de 40 horas
semanais.

f) encaminhar o Plano de Ag&o do professor municipal coordenador
das acdes do PAES a SEDU/SRE;

g) acompanhar a execugdo das atividades do bolsista no municipio;

h) garantir a atuacdo do bolsista na articulagdo das atividades do
PAES no municipio;

i) monitorar e atestar o relatério mensal de atividades e frequéncia do
bolsista;

j) garantir condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades
do bolsista no municipio, tais como: infraestrutura na Secretaria
Municipal de Educacdo, diarias para viagens a trabalho,
acompanhamento in loco nas escolas e participacdo em formacgdes
e reunides;

k) complementar a carga horaria do servidor para atuagdo como
bolsista, para o cumprimento de 40 horas semanais;

I) comunicar a SEDU/SEAE/GERCO, por meio de oficio, o
desligamento ou a troca de bolsista;

m) outras atribui¢cdes correlatas.
4.3 Do professor municipal coordenador das acdes do PAES

a) Cumprir 40 (quarenta) horas semanais de trabalho nas atividades
correlatas ao PAES;

b) elaborar e encaminhar a SEDU/SEAE/GERCO o Plano de Agéo
anual no prazo estabelecido;

c) atualizar o Plano de Acdo anual sempre que necessario;

d) elaborar e encaminhar a SEDU/SEAE/GERCO relatério mensal de
atividades e frequéncia até o 3° dia atil do més, devidamente
atestados pela Secretaria Municipal de Educacgéo e SRE;

e) participar integralmente de todas as reunifes, planejamentos,
encontros, formagdes e seminarios promovidos pela
SEDU/SEAE/GERCO/SER e, em caso de auséncia, justificar os
motivos. Apropriar-se de todos os conteidos que serdo abordados
nos encontros formativos e dos resultados das avaliagdes externas,
sugerindo, quando necessério, intervengdes pedagdgicas;

f) compilar, analisar e elaborar parecer técnico a partir de indicadores
relevantes;

g) orientar, acompanhar e monitorar o desenvolvimento das ac¢des do
PAES;

h) planejar e coordenar reunides pedagdgicas e administrativas de
carater formativo e informativo, sempre que necessario;

i) elaborar relatérios técnicos e organizar arquivos pedagogicos;

j) acompanhar in loco as ag¢des realizadas no municipio com o intuito
de observar, registrar e propor intervengdes pedagoégicas, quando
necessarias;

k) elaborar estratégias de intervencdo técnico-pedagdgica nas
escolas em que os resultados néo forem satisfatorios;

I) cumprir criteriosamente a agenda e a carga horéria da Secretaria
Municipal de Educagdo na articulagcdo das agdes do PAES no
municipio;

m) ter disponibilidade para viagem quando a demanda de trabalho
necessitar;

n) trabalhar em cooperacdo com o Articulador Municipal da Rede
Nacional de  Articulagdo de  Gestdo, Formagdo e
Mobiliza¢do (Renalfa);

0) trabalhar em cooperagdo com o Coordenador Municipal da Busca
Ativa;

p) mobilizar a integracdo das acdes do Paes com as agbes do
Programa Capixaba de Fomento a Implementacdo de escolas
municipais de Ensino Fundamental em Tempo Integral (PROETI);

g) outras atribuicdes correlatas.

5 DA PARTICIPACAO NA SELECAO DESTE EDITAL
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5.1 O candidato deve:

a) fazer parte do quadro funcional efetivo do magistério do
municipio;

b) estar em efetivo exercicio;
c) ter formag&o completa em Licenciatura (professor ou pedagogo);

d) terdisponibilidade para assumir as atividades na fungéo pleiteada
imediatamente apds a convocagéo;

e) ter disponibilidade para cumprir 40 (quarenta) horas semanais.
6 DOS CRITERIOS DE SELEGCAO

6.1 O processo de selecéo, atendendo ao Paragrafo Unico do art. 8° da
Lei Estadual n® 10.880, de 19 de julho de 2018, e altera¢des posteriores,
contemplara os seguintes critérios:

a) andlise de curriculo;
b) andlise do Plano de Acéo;
c) entrevista.

Os critérios serdo pontuados de acordo com a tabela a seguir:

CRITERIOS AVALIADOS PONTUAGAO

MAXIMA

Andlise de curriculo 20 (vinte) pontos

Apresentagéo e andlise do Plano de Agéo 30 (trinta) pontos

Entrevista 50 (cinquenta) pontos

Pontuagcéo total 100 (cem) pontos

6.2 Andlise de curriculo

6.2.1 Os candidatos deverdo apresentar Formulario de Inscricdo
(Anexo 1V), contendo informagdes sobre formacdo académica e
experiéncia profissional, acompanhado do curriculo e de documentacéo
comprobatéria.

A anélise do curriculo sera realizada conforme os critérios de pontuagao
definidos na tabela a seguir:

CRITERIOS DE PONTUACAO DO CURRICULO

| - Formagdo académica/curso de formacéo Valor
continuada — sera considerado somente um atribuido
titulo entre os itens A, B, C.

A. Poés-graduagao stricto sensu, doutorado em 06 (seis)
area de licenciatura ou educagéo. pontos
B. Pds-graduacdo stricto sensu, mestrado em area 05 (cinco)
de licenciatura ou educacéo. pontos

C. Pos-graduagéo lato sensu, especializagdo em | 04 (quatro)
area de licenciatura ou educacao. pontos

D. Cursos de qualificagdo com carga horaria
minima de 80 horas correlatos a area do ciclo de

. . N 01 (um
alfabetizagao do ensino fundamental e correlatos a o(n to)
area de gestdo escolar. Maximo de cursos a serem P
pontuados: 3 (trés).

nov
Total | 09 (nove)
pontos
Il - Experiéncia profissional — ser& considerado Valor
somente a experiéncia profissional dos ultimos atribuido
dez anos. por ano
trabalhado

A. Experiéncia na fungdo de diretor escolar na 1,0 (um)
educacgédo infantil e/ou no ensino fundamental - ponto por
maéaximo de anos a serem pontuados: 4 anos. ano
trabalhado
B. Experiéncia na fungdo de pedagogo na 0,5 (meio)
educagdo infantii e/ou no ensino fundamental ponto por

(especificar esses campos de atuagao) - maximo ano

de anos a serem pontuados: 4 anos. trabalhado
C. Experiéncia na funcédo de regente de classe na 0,5 (meio)
educacgdo infantii e/ou no ensino fundamental ponto por

(especificar esses campos de atuagdo) - maximo ano

de anos a serem pontuados: 4 anos. trabalhado
D. Experiéncia em funcdo técnica Secretaria 0,5 (meio)
Municipal de Educagdo (maximo de anos a serem ponto por
pontuados: 6 anos). ano
trabalhado
Total Il CL )
pontos
Total I e 20 (vinte)
pontos

6.3 Analise do Plano de Acéo

6.3.1 Os candidatos deverdao apresentar Plano de Agdo, conforme
modelo (Anexo Il1).

6.3.2 O Plano de Acdo deverd ser entregue juntamente com o
Formulario de Inscrigdo.

A andlise do Plano de Agédo sera realizada observando-se os critérios
de pontuagao definidos na tabela a seguir:

CRITERIOS DE ANALISE DO PLANO DE NOTA
ACAO
Atendimento aos objetivos do PAES em | 10 (dez) pontos
A | relacdo ao apoio a gestdo e ao
fortalecimento da aprendizagem.
Coeréncia com as metodologias que vém 12 (doze)
sendo desenvolvidas para o0 apoio a pontos

B ~ .

gestao e o] fortalecimento da

aprendizagem.

Clareza, consisténcia, objetividade e 8 (oito) pontos
C . o

condigdo de aplicabilidade.
Total 30 (trinta)

pontos

6.4 Entrevista

6.4.1 Esta etapa consistira na arguicdo do (a) candidato (a) por uma
Banca Examinadora constituida por servidores da Superintendéncia
Regional de Educacado e por servidores da Secretaria Municipal de
Educagéo.

6.4.2 Seréo classificados em ordem decrescente e estardo aptos para
a entrevista, os candidatos que obtiverem o minimo de 35 (trinta e
cinco) pontos na somatodria da pontuacéo dos critérios de:

a) andlise de curriculo; e
b) apresentacao e analise do Plano de Agéo.

6.4.3 Serdo convocados para a entrevista, até 5 (cinco) candidatos, por
ordem de classificagdo.

6.4.4 O resultado da analise de curriculo e da apresentagdo e andlise
do Plano de Acédo e as datas e horarios das entrevistas serdo
divulgados no site do municipio.

6.4.5 A entrevista tem valor global de 50 (cinquenta) pontos e versara
sobre o Plano de Acdo apresentado pelo candidato, sobre sua
experiéncia profissional e sua compatibilidade com as atribuicbes do
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cargo pleiteado. Seréo desclassificados os candidatos que obtiverem
nota inferior a 35 (trinta e cinco) pontos na entrevista.

7 DA APROVAGAO DOS CANDIDATOS

7.1 O candidato sera considerado aprovado neste processo de selecédo
mediante a obtengdo minima de 70 (setenta) pontos na somatdria da
pontuacéo dos 3 (trés) critérios avaliados.

7.2 O resultado do processo seletivo, apds a realizagdo de todas as
etapas previstas, sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de
Vargem Alta (https://www.vargemalta.es.gov.br/diario_oficial) contendo
a lista com os nomes, em ordem de classificagdo, de todos os
candidatos que foram aprovados neste Edital.

7.3 Todos os candidatos que obtiverem ao final do processo de selegéo
uma pontuagdo maior ou igual a 70 (setenta) pontos estardo
classificados para compor a lista de suplentes para a vaga do pleito;

7.4 Serdo utilizados os quatro primeiros e os dois Ultimos digitos do CPF
do candidato para a divulgacéo do resultado. Exemplo: 123.4** ***-56.

8 DAS INSCRICOES

8.1 As inscrigbes para participar deste processo de selegdo estardo
abertas no periodo de 05/01/2026 a 08/01/2026, em dias Uteis, deverao
ser realizadas diretamente na sede da Secretaria Municipal de
Educagao (Rua Vereador Pedro Israel David, s/n° Centro, Vargem Alta)
no horério de 12:00 as 16:00.

8.2 Os candidatos, no ato da inscrigdo, deverdo entregar, em envelope
lacrado e etiquetado conforme modelo constante no Anexo V deste
Edital:

a) formulério de inscrigdo (Anexo IV);

b) copia autenticada do RG e CPF;

c) copia autenticada do Diploma de graduagéo;

d) coépia autenticada da documentagdo que comprove pés-
graduagdo, mestrado ou doutorado, cursos de qualificagcao
com carga horéaria minima de 80 horas correlatos a area do
ciclo de alfabetizagdo do ensino fundamental, indicados no
formulario de inscrigao;

e) comprovante(s) de experiéncia(s) profissional(is) indicada(s)
no formulério de inscrigdo;

f)  Plano de Acéo (Anexo llI).

9 DA COMISSAO DE SELECAO

9.1 O processo de escolha do bolsista ser4 de responsabilidade da
Comisséo de Sele¢ao criada para este fim.

9.2 A Comissdo de Selegcdo serd composta pelo Superintendente
Regional de Educagdo ou representante por ele indicado, pelo
Secretario Municipal de Educagéo ou representante por ele indicado,
pelo Assessor do Regime de Colaboragdo da SRE ou representante por
ele indicado e por um técnico da Secretaria Municipal de Educagéo.

9.3 O técnico da Secretaria Municipal de Educacgdo participante da
Comissédo de Selegdo néo podera pleitear a bolsa.

9.4 Os documentos entregues pelo candidato serdo avaliados pela
Comissdo de Selecdo e os resultados serdo lavrados em Ata
circunstanciada assinada por todos os membros da referida Comisséo.

9.5 O candidato que tenha até o terceiro grau de parentesco com algum
membro da Comisséo de Sele¢&o e se inscrever no processo seletivo
deste Edital terd sua inscri¢do indeferida em qualquer tempo.

10 CRONOGRAMA

O periodo de inscricdo devera ter duragdo minima de 7 (sete) dias
corridos e a duracdo das demais etapas ficara a critério das comissodes
de selecéo.

Etapas Datas/Periodos
1. Inscri¢cdes 05 a 08/01/2026
2. | Andlise de Curriculo e do Plano de 09/01/2026
Acéo do candidato
3. | Divulgagédo do resultado da Andlise de 12/01/2026
Curriculo e do Plano de Agdo do
candidato
4. Interposi¢éo de recursos 13/01/2026
5. Resultado da interposi¢éo de recursos 14/01/2026
6. Divulgacéo de data, horario e local das 15/01/2026
entrevistas dos candidatos
classificados
7. | Entrevistas com os candidatos 16/01/2026
classificados
8. Divulgacgéo do resultado preliminar 19/01/2026
9. Interposi¢éo de recursos 20/01/2026
10. | Resultado da interposi¢éo de recursos 21/01/2026
11. | Resultado da selegdo 22/01/2026

11 DOS RECURSOS

11.1 As interposig8es de recurso a Comissdo de Selegao previstas no
Cronograma (item 10), relacionadas aos subitens 4 e 9, deverdo ser
realizadas no prazo de 01 (um) dia util contado a partir do dia
subsequente as datas de publicagdo do resultado da analise de
curriculo e do Plano de Agéo do candidato e do resultado preliminar,
respectivamente.

11.2 A Comisséo de Selegéo terd o prazo de 01 (um) dia dtil, apés a
interposicdo de recurso, para emitir e enviar, por e-mail, a devida
andlise e resposta ao interessado.

12 DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1 Os casos nao especificados neste Edital serdo resolvidos a
posteriori pela Comisséo de Seleg¢do e divulgados pela Secretaria
Municipal de Educag&o.

12.2 A Secretaria Municipal de Educagéo fica reservado o direito de
prorrogar, revogar ou anular o presente Edital.

12.3 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas
contidas neste Edital.

12.4 Este Edital tem validade de 12 meses, a contar de sua publicagao,
renovavel por igual periodo.

12.5 As vagas que surgirem dentro do prazo de validade deste edital
poderéo ser preenchidas, no interesse da administracdo, pelos
candidatos classificados, que compordo o cadastro de reserva a ser
utilizado de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéo, observada a ordem de classificagdo final.

12.6 A aprovacao neste processo seletivo ndo assegura ao candidato a
sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo
rigorosa ordem de classificagdo.

12.7- Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo do Processo
Seletivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
VARGEM ALTA, 23 DE DEZEMBRO DE 2025.
Walaci Pizetta
Secretério Municipal de
Educacéo de Vargem Alta

Decreto N° 5520/2025
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ANEXO | = TERMO DE COMPROMISSO DO PROFESSOR MUNICIPAL COORDENADOR DAS
ACOES DO PAES

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARGEM ALTA

TERMO DE COMPROMISSO DO PROFESSOR MUNICIPAL COORDENADOR DAS ACOES DO
PAES DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE BOLSAS DE APOIO TECNICO

1. IDENTIFICAGAO DO BENEFICIARIO DA BOLSA

1.1 Nome:

1.2: CPF: 1.3 N° RG/Org. Exp./UF/Data
Expedicéo CI:

1.4 Sexo: 1.5 Raga ou Cor:

1.6 Data de Nascimento: 1.7 Naturalidade: 1.8 UF Nascimento:

1.9 Nome da Mae: 1.10 Nome do Pai:

1.11 Estado Civil: 1.12 Escolaridade: 1.13 Formacédo (Licenciatura, Pos-
Graduagéo...)

1.14 Ano CH no Brasil: 1.15 Ano 1° Emprego: 1.16 Nacionalidade:

(somente estrangeiro)

1.17 N° Titulo Eleitoral: 1.18 Zona Eleitoral: 1.19 Secéo: 1.20 UF:

1.21 Cart. Profissional: 1.22 Série CTPS: 1.23 UF CTPS: 1.24 Data

Expedicéo:
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1.25 N° Certificado 1.26 N° Série do 1.27 Categoria
Reservista: Certificado:
1.28 Orgéao do certificado 1.29 UF 1.30 Profisséo

1.12 Dados Bancéarios

1.12.1 1.12.2 N°do 1.12.3n°da 1.12.4 Tipo de 1.12.5 N° da conta
Banco banco agéncia conta

( ) corrente

( ) poupanca

2. ENDERECO

2.1Tipo de Logradouro: 2.2 Denominacéo Logradouro: 2.3 Nimero
2.4 Complemento: 2.5 Bairro /Distrito: 2.6 Municipio:

2.7 UF: 2.8 CEP: 2.9 N° Telefone:

E-mail:

3. FUNCAO

( X) Professor Bolsista.

4. FUNDAMENTACAO

4.1 Lei n® 10.631, de 28 de marco de 2018, institui o Pacto pela Aprendizagem do Espirito Santo; Lei n®
10.880, de 19 de julho de 2018, institui o Programa de Concessao de Bolsas de Apoio Técnico, no ambito
do Pacto pela Aprendizagem do Espirito Santo; Decreto n°® 5897-R, de 06 de dezembro de 2024, que
reorganiza o Programa de Concesséao de Bolsas de Apoio Técnico.

5. INSTITUICAO

5.1 Denominagao 5.2 Sigla 5.3 CNPJ

Secretaria Municipal de Educagéo de Vargem Alta

5.4 Endereco (logradouro, n.°, bairro, cidade, UF e CEP)

5.5 Representante Legal (nome, cargo)

Secretario Municipal de Educacéo

6. ORGAO PAGADOR
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6.1 Denominacéo 6.2 Sigla 6.3 CNPJ

Secretaria de Estado da Educacéao SEDU 27.080.563/0001-93

6.4 Endereco (logradouro, n.°, bairro, cidade, UF e CEP)

Av. César Hilal, 1111 — Santa Lucia — Vitoria — ES, CEP 29.056-085

6.5 Representante Legal (home, cargo)

Vitor Amorim de Angelo — Secretario de Estado da Educacéo

7. CONDICOES GERAIS

7.1 ATRIBUICOES DO PROFESSOR BOLSISTA

[.  Cumprir 40 (quarenta) horas semanais de trabalho nas atividades correlatas ao PAES;

Il. elaborar e encaminhar a SEDU/SEAE/GERCO o Plano de Ac¢do anual no prazo
estabelecido;

[ll. atualizar o Plano de A¢ao anual sempre que necessario;

IV. elaborar e encaminhar a SEDU/SEAE/GERCO relatério mensal de atividades e frequéncia
até o 3° dia util do més, devidamente atestados pela Secretaria Municipal de Educacéo e
SRE;

V. participar integralmente de todas as reunifes, planejamentos, encontros, formacfes e
seminarios promovidos pela SEDU/SEAE/GERCO/SER e, em caso de auséncia, justificar
0s motivos. Apropriar-se de todos os contelddos que serdo abordados nos encontros
formativos e dos resultados das avaliagdes externas, sugerindo, quando necessario,
intervencdes pedagogicas;

VI.  compilar, analisar e elaborar parecer técnico a partir de indicadores relevantes;

VII.  orientar, acompanhar e monitorar o desenvolvimento das a¢des do PAES;

VIIl. planejar e coordenar reunies pedagdgicas e administrativas de carater formativo e
informativo, sempre que necessario;

IX. elaborar relatérios técnicos e organizar arquivos pedagogicos;

X. acompanhar in loco as acfes realizadas no municipio com o intuito de observar, registrar
e propor intervencdes pedagodgicas, quando necessarias;

XI.  elaborar estratégias de intervencao técnico-pedagdgica nas escolas em que os resultados
ndo forem satisfatorios;

XIl.  cumprir criteriosamente a agenda e a carga horaria da Secretaria Municipal de Educacéo
na articulacéo das acdes do PAES no municipio;

XIll.  ter disponibilidade para viagem quando a demanda de trabalho necessitar;

XIV. trabalhar em cooperagéo com o Articulador Municipal da Rede Nacional de Articulagéo de
Gestao, Formacao e Mobilizacdo (Renalfa);

XV. trabalhar em cooperacdo com o Coordenador Municipal da Busca Ativa;

XVI.  mobilizar a integracdo das a¢bes do Paes com as acdes do Programa Capixaba de
Fomento a Implementagdo de escolas municipais de Ensino Fundamental em Tempo
Integral (PROET]I);

XVII.  outras atribuicdes correlatas.

A partir deste Termo de Compromisso, declaro:
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e que faco parte do quadro funcional do magistério efetivo do municipio, estou em efetivo exercicio, e
tenho formag&o completa em Licenciatura (professor ou pedagogo);

e (ue tenho ciéncia dos termos da Lei n° 10.880, de 19 de julho de 2018 e do Decreto n° 5897-R, de 06
de dezembro de 2024, que reorganiza o Programa de Concessao de Bolsas de Apoio Técnico. e das
atribuicdes inerentes a qualidade de bolsista e, nesse sentido, comprometo-me a respeitar os itens e as
condicbes gerais deste Termo de Compromisso;

e (ue tenho ciéncia de que todo e qualquer valor recebido indevidamente devera ser restituido a conta da
Secretaria de Estado da Educacdo — Sedu, Banco Banestes, Agéncia: 0076, Conta Corrente: 12239927.

Declaro, ainda, sob as penas da lei, que nao recebo bolsa de mesma referéncia que a bolsa de apoio técnico
do PAES, bem como nenhuma outra bolsa de estudo ou de pesquisa oferecida por outros 6rgdos do Poder
Pudblico, e que estou ciente de que:

e a inobservancia dos requisitos citados acima implicarda no cancelamento da bolsa e devolugcao da
integralidade dos valores pagos pela SEDU;

e as atividades exercidas pelos profissionais ho ambito do PAES nao caracterizam vinculo empregaticio,
conforme assevera a Lei n° 10.880/2018, e que os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam,
para qualquer efeito, aos vencimentos, salarios, remuneracdes ou proventos recebidos;

e as atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PAES nao constituem vinculo trabalhista dentro
da CLT ou de regime juridico do servi¢o publico e que, portanto, ndo se aplicam a elas beneficios como
férias, remuneracdo rescisoria, licengas médicas ou caso fortuito e de forca maior.

Fica estabelecido o contrato administrativo de PROFESSOR(A) MUNICIPAL COORDENADOR DAS ACOES
DO PAES do PROGRAMA DE CONCESSAO DE BOLSAS DE APOIO TECNICO DO PAES pelo periodo de
/ / a / /

Local Data

Assinatura eletrénica do Professor Municipal Coordenador das A¢des do PAES

Assinatura eletrénica do Secretario Municipal de Educacéo

Assinatura eletrénica do Secretario de Estado da Educacgéo do Espirito Santo
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ANEXO Il = TERMO DE DESLIGAMENTO DO BOLSISTA DO PAES

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARGEM ALTA

TERMO DE DESLIGAMENTO DO PROFESSOR MUNICIPAL COORDENADOR DAS ACOES DO
PAES DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE BOLSAS DE APOIO TECNICO

1. IDENTIFICACAO DO BOLSISTA
NOME COMPLETO:

RG: CPF:

NUMERO FUNCIONAL/MATRICULA:

CARGO/FUNCAO ATUAL:

TELEFONE:

E-MAIL:

2. ORGAO RESPONSAVEL PELO DESLIGAMENTO

() Desligamento por decisdo da Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de _/ /  , conforme

Paragrafo Unico do art. 4° do Decreto n° 4346-R de 28 de dezembro de 2018.

() Desligamento por decisdo da Secretaria de Estado da Educacéo, a partirde __/ _/ , conforme § 2°
do art. 9° da Lei n° 10.880 de 19 de julho de 2018.

3. JUSTIFICATIVA DO DESLIGAMENTO

Local Data

Assinatura eletronica do Professor Municipal Coordenador das A¢des do PAES

Assinatura eletrénica do Secretario Municipal de Educacéo

Assinatura eletrénica do Secretario de Estado da Educacéo do Espirito Santo
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ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE A(;AO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
SECRETARUA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARGEM ALTA
EDITAL PARA SELECAO DE BOLSISTAS

PLANO DE ACAO

1. IDENTIFICAGAO DO (A) CANTIDATO (A):
NOME COMPLETO:

ENDERECO:

TELEFONES PARA CONTATO:

E-MAIL:

2. DADOS DO PLANO DE ACAO
INTRODUCAO

OBJETIVOS
PROPOSTA DE PLANO DE ACAO

ATIVIDADE OBJETIVO | PERIODO | APLICABILIDADE (COMO
SERA REALIZADA)

=

Ciclo de Gestéo do Paes
Avaliacbes Externas

3 | Instrumento de Verificacdo da
Fluéncia Leitora

4 | FormagOes para Gestores
Escolares, Professores e
Pedagogos

5 | Mentoria e Seminarios para
Gestores Educacionais
Nupaes

Prémio Escola que Colabora
Atividades de Fortalecimento da
Aprendizagem (AFA)

9 | Protocolo de Visita e
Assessoramento das A¢bes do
PAES

10 | QOutras acbes correlatas

N

»

\I

(0]
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ANEXO IV - FORMULARIO DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARGEM ALTA

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME COMPLETO (SEM ABREVIATURA)

NUMERO FUNCIONAL/VINCULO

CARGO/FUNCAO ATUAL

UNIDADE ESCOLAR/SETOR DE EXERCICIO

CPF DATA DE NASCIMENTO

TELEFONE PARA CONTATO

U RESIDENCIAL U CELULAR 4 OUTRO

E-MAIL

FORMACAO ACADEMICA

( ) Graduagédo. ( ) Pos-Graduagdo Lato Sensu. ( ) Mestrado. ( ) Doutorado. ( ) Curso de
gualificacdo correlato a area do ciclo de alfabetizacéo e correlatos a area de gestédo escolar (minimo de
80h).

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Empresa:
Cargo:
De: / / até: / / _____ano(s) completo(s).

Empresa:
Cargo:
De: / / até: / / ano(s) completo(s).

Empresa:
Cargo:
De: / / até: / / ano(s) completo(s).

Empresa:
Cargo:
De: / / até: / / ano(s) completo(s).

Empresa:
Cargo:
De: / / até: / / ano(s) completo(s).

() Declaro conhecer e concordar com os termos do Edital n°® 061/2025 que regulamenta o Processo
Seletivo para professor municipal coordenador do PAES.

Data Assinatura do Candidato

/ /
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ANEXO V - MODELO DE ETIQUETA PARA ENVELOPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARGEM ALTA

EDITAL N° 061/2025 PARA SELECAO DE BOLSISTAS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:
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IPREVA
EXTRATO DE PUBLICAGAO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 002/2022

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA/ES.
CONTRATADO: FAZZY INTERNET

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagao de prazo para servico de
internet.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 33903900000 — Outros servigos de
terceiros — Pessoa Juridica — Ficha 16.

AMPARO LEGAL: Art. 57 da Lei 8.666/93.

VIGENCIA: 01/01/2026 a 31/12/2026.

VALOR ACRESCIDO AO CONTRATO: R$ 1.869,24 (Um mil,
oitocentos e sessenta e nove reais e vinte e quatro centavos).

GIZELA MARIA PARESQUI
Diretora Executiva

VARGEM ALT4

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EUGENIO AGRIZZI
VICE-PREFEITO

PAULA SARTORIO DOS SANTOS PAIVA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

ALESSANDRA OLGA BORGES FASSARELLA
GABINETE

EMERSON CEREZA SOUZA
FAZENDA, EMPREENDEDORISMO, INOVAGAO
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CAMILA MARIA JUFFU LORENZONI
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
OBRAS, DESENVOLVIMENTO E SERVICOS
URBANOS

DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO NETTO
INTERIOR

JOELMA FAVERO MARTINS
TURISMO E CULTURA

WALACI PIZETTA
EDUCACAO

HELIMAR RABELLO
MEIO AMBIENTE

EDNA MARIA DA SILVA
SAUDE

GEDISON CESATI CANAL
AGRICULTURA

BERG DA SILVA
ADMINISTRACAO

PAULO SERGIO SARTORI DE OLIVEIRA
CONTROLE E TRANSPARENCIA

JEAN SILVEIRA FIM
ESPORTES E JUVENTUDE

ORGAO OFICIAL

Responsavel:
GABINETE DO PREFEITO

Rua Vereador Pedro Israel David,s/n°-Centro
Vargem Alta — Espirito Santo
CEP: 29.295-000 — Tel.: (28) 3528 1001
E-mail: orgaooficial.vargemalta@gmail.com




