MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - QUARTA-FEIRA, 04 DE MARCO DE 2026 — N° 2785

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS

DECRETO N° 6082, DE 04 DE MARCO DE 2026.

EXONERA, A PEDIDO, A SR2 DAIANE MOROSINI DO CARGO
COMISSIONADO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE
ESCOLARCC - IV.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Sr2. DAIANE MOROSINI do
exercicio do Cargo Comissionado Chefe de Departamento de
Transporte Escolar CC - IV, da Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 02/03/2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 04 de marc¢o de 2026.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 6083, DE 04 DE MARCO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONTAGEM DO PRAZO PARA POSSE DE
CANDIDATA NOMEADA EM DECORRENCIA DO CONCURSO
PUBLICO N° 001/2023, EM GOZO DE LICENCA-MATERNIDADE, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais que Ilhe confere
a Lei Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO a nomeagcéo da candidata Larissa Tinoco Fabre para
0 cargo publico efetivo de Oficial Administrativo, decorrente de
classificagdo no Concurso Publico n° 001/2023, conforme Decreto n°
5945/2025, de 18/11/2025;

CONSIDERANDO que a candidata encontra-se em gozo de licenga-
maternidade, com inicio em 06 de setembro de 2025 e término previsto
para 04 de marco de 2026;

CONSIDERANDO o disposto no art. 14, 8 5°, da Lei Complementar n°
10/2003, que estabelece que o prazo para posse de concursado
licenciado sera contado a partir do término do impedimento legal,
excetuadas as hipoteses expressamente previstas;

CONSIDERANDO que a licenca-maternidade constitui impedimento
legal, ndo se enquadrando nas exce¢Bes previstas no referido
dispositivo;

CONSIDERANDO o despacho exarado pela Procuradoria Geral do
Municipio — PGM, no processo n° 2025-6L481 reconhecendo o direito
da candidata de ter o prazo para posse contado ap6s o término da
licenga-maternidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica reconhecido o direito da candidata Larissa Tinoco Fabre
de ter o prazo para posse no cargo publico de Oficial Administrativo,
classificada no Concurso Publico n® 001/2023, para o qual foi nomeada
por meio do Decreto n® 5945/2025, de 18/11/2025, contado somente
apo6s o término de sua licenca-maternidade.

Art. 2° Nos termos do art. 14, § 5°, da Lei Complementar n°® 10/2003,
considera-se a licenca-maternidade como impedimento legal apto a
suspender o inicio da contagem do prazo para posse.

Art. 3° O dies a quo (termo inicial) para a contagem do prazo de 30
(trinta) dias para a posse sera o primeiro dia Util subsequente ao término
da licenga-maternidade, prevista para encerrar-se em 04 de margo de
2026.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 04 de marco de 2026.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal
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PORTARIAS

PORTARIA N° 052/2026

INSTITUI E NOMEIA COMISSAO TEMPORARIA DE ESTUDOS
PARA LEVANTAMENTO E APURAGAO DOS PERIODOS
AQUISITIVOS DO ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO
(QUINQUENIO) E DO ADICIONAL DE ASSIDUIDADE (DECENIO)
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VARGEM
ALTA/ES, EM DECORRENCIA DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL
N° 226/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir e nomear Comissdo Temporaria de Estudos para
levantamento e apuragdo dos periodos aquisitivos do adicional de
tempo de servigo (quinquénio) e do adicional de assiduidade (decénio)
dos servidores publicos do Municipio de Vargem Alta/ES, em
decorréncia da Lei Complementar Federal n® 226/2026, bem como para
a apuragao de eventuais valores retroativos, com vistas a realizagdo de
estudo técnico acerca dos impactos administrativos, financeiros e
orgamentarios relacionados a aplicacéo da referida Lei Complementar,
com a seguinte composicao:

° Claudia dos Santos Mattos

. Néia Gava Rocha

° Carla Regina Leandro Machado
° Pedro Luiz De Angeli.

Art. 2° A Comissao tera carater temporario, com vigéncia limitada a
duragdo dos trabalhos de levantamento, apuracgdo, consolidacdo de
dados e elaboragdo do estudo técnico referente aos periodos
aquisitivos do adicional de tempo de servigo (quinquénio) e do adicional
de assiduidade (decénio), bem como a apuragdo de eventuais valores
retroativos e impactos administrativos, financeiros e orgamentarios
decorrentes da aplicacdo da Lei Complementar Federal n® 226/2026,
encerrando-se automaticamente com a entrega do relatério final
conclusivo a autoridade competente.

Art. 3° Pelas fungBes desempenhadas na Comissdo serd devida aos
membros gratificacdo, em razéo da temporalidade e da finalidade do
escopo técnico, nos termos do art. 97, § 3° e 5°, da Lei Complementar
n° 010/2003.

Art. 4° A Comissao seré presidida pelo servidor Pedro Luiz De Angeli
e, em sua auséncia, pela servidora Carla Regina Leandro Machado.

§ 1° Na auséncia do Presidente e de seu substituto nas reunides, a
presidéncia serd exercida por um dos membros, escolhido entre os
presentes para o exercicio da fungdo.

§ 2° As decisdes da Comissdo serdo tomadas por maioria simples de
votos, cabendo ao Presidente o voto de desempate, quando
necessario.

Art. 5° S&o atribuicdes da Comissdo Temporaria de Estudos.

| — realizar o levantamento funcional individualizado dos servidores
ativos, inativos e desligados quanto aos periodos aquisitivos do
adicional de tempo de servico (quinquénio) e do adicional de
assiduidade (decénio);

Il — apurar eventuais periodos suspensos, interrompidos ou impactados
por legislacdo superveniente;

Il = calcular possiveis valores retroativos, quando cabiveis;

IV — elaborar estudo técnico contendo a estimativa dos impactos
administrativos, financeiros e orcamentarios decorrentes da aplicacéo
da Lei Complementar Federal n°® 226/2026;

V - solicitar, quando necessario, informagdes e documentos junto a
Geréncia de Recursos Humanos, a Secretaria Municipal de Financas e
demais 6rgédos da Administracdo Municipal;

VI — apresentar relatério final conclusivo a autoridade competente.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario

Vargem Alta-ES, 04 de marco de 2026.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 053/2026

CONCEDE LICENCA-PATERNIDADE AO SERVIDOR ARTHUR
NICOLLI PEREIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida licenga-paternidade ao Servidor Arthur Nicolli
Pereira — Cargo: Técnico Agricola, matricula 010888, tipo de vinculo:
Contrato, na forma da Lei Complementar n® 010/2003, pelo periodo de
23/02/2026 a 14/03/2026 (20 dias).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 23/02/2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 04 de marco de 2026.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
000010/2026 - FMS
PREGAO ELETRONICO 023/2025

ID: 2025.071E0700001.01.0033

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta, por intermedio
do Fundo Municipal de Saude.
CONTRATADO: MBS TRATORES E PECAS EIRELI EPP
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ALINHAMENTO,
BALANCEAMENTO, CAMBAGEM, MONTAGEM, DESMONTAGEM E
CONSERTO DE PNEUS, NOS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL, A
FIM DE ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS
PERTENCENTES A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM
ALTAJES.
VALOR: 74.065,24 conforme proposta de precos.
PRAZO DO CONTRATO: 02 de mar¢o de 2027
DOTACAO ORGAMENTARIA: 00009-160000000000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
(080001.0412200562.400.33903900000.160000000000)
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Vargem Alta, 02 de marco de 2026

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Contratante
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AVISO DE RESULTADO, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO
PREGAO ELETRONICO N° 002/2026

ID: 2026.071E0700001.01.0004

A Prefeitura Municipal de Vargem Alta vem a publico informar que, em
prosseguimento ao processo de abertura do Pregdo Eletrénico n°
002/2026, destinado a contratacdo de empresa especializada na
locagdo de estruturas, equipamentos e servicos diversos para
realizacdo de eventos, festividades, cerimOnias e similares realizados
pelo municipio de Vargem Alta/ES, obteve como melhores propostas
as apresentadas pelas empresas EVENTS MACCHINA LTDA ME,
vencedora nos lotes 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 30 e 31 no valor
total de R$ 392.660,00 (trezentos e noventa e dois mil seiscentos e
sessenta reais), EXATA EVENTOS LTDA, vencedora no lote 3 no
valor total de R$ 76.900,00 (setenta e seis mil novecentos reais),
FERREIRA GERADORES LTDA, vencedora nos lotes 1 e 28 no valor
total de R$ 139.960,00 (cento e trinta e nove mil novecentos e sessenta
reais), R OLIOSI CEREZA, vencedora nos lotes 2, 27, 29 e 42 no valor
total de R$ 262.900,00 (duzentos e sessenta e dois mil novecentos
reais), RS ENTRETENIMENTO E COMERCIO LTDA, vencedora no
lote 14 no valor total de R$ 386.400,00 (trezentos e oitenta e seis mil
quatrocentos reais) e VITORIA SHOW EIRELI, vencedora nos lotes
15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38,
39, 40 e 41 no valor total de R$ 939.033,68 (novecentos e trinta e nove
mil trinta e trés reais e sessenta e oito centavos).

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Mediante indicagdo do pregoeiro e parecer juridico HOMOLOGO as
propostas elaboradas pelas empresas EVENTS MACCHINA LTDA
ME, EXATA EVENTOS LTDA, FERREIRA GERADORES LTDA, R
OLIOSI CEREZA, RS ENTRETENIMENTO E COMERCIO LTDA e
VITORIA SHOW EIRELL.

Vargem Alta/ES,
04 de marco de 2026.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA -ES
PROCESSO SELETIVO N° 002/2025
EDITAL N° 054/2026
CONVOCAGAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigcdes legais, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a contratacédo de pessoal para suprir
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, na forma
do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 002/2025, de
21/07/2025, com classificagdo final homologada por meio do EDITAL
N° 006/2025, de 16/09/2025, para apresentacdo da documentagdo
exigida e comprovacao dos requisitos.

QUADRO GERAL

CARGO: TRABALHADOR BRACAL — LIMPEZA URBANA

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME

4 262 JAQUELINE DOS SANTOS

3 262 JAQUELINE DOS SANTOS

(COTISTA - JA

CONVOCADA EM 4° -
AMPLA CONCORRENCIA)

DANIELE JULIO DAS
NEVES (COTISTA)

1 — DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGAO - DATA E
HORARIO

1.1. O candidato convocado, devera apresentar a documentagao
obrigatéria citada no item 2, deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias
Gteis (até o dia 11/03/2026), por meio eletrdnico do sistema E-Docs na
guia “encaminhamento de documento”, acessando o seguinte link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-
docs.

1.2. Para acesso ao sistema E-Docs, no link informado, o
candidato devera possuir conta Gov, nivel minimo prata, que sera
exigido pelo sistema no momento de acesso ao mesmo.

1.3. Os documentos a serem apresentados deverdo ter formato
PDF e devendo ser capturados no sistema E-Docs individualmente,
porém o envio devera ser no mesmo encaminhamento;

1.4. Os documentos a serem apresentados deverdo estar
legiveis; sem cortes, rasuras ou apagados, de forma a possibilitar a sua
integral conferéncia e validagéo;

1.5. Caso o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do
candidato, seu conjuge ou seus pais, o candidato deve escrever a
seguinte observacéo e, posteriormente, assinar de forma legivel no
comprovante “declaro que resido neste endere¢o”;

1.6. Os Certificados enviados devem estar assinados pelo
candidato;
1.7. A Declaragao de bens citada na alinea “s”, a Declaragdo de

ndo acumulo de cargos e/ou proventos publicos citada na alinea “r’, e
a Autodeclaracgao étnico racial citada na alinea “u”, a Ficha Cadastral
“w”, constantes no item 2.3, estdo disponiveis no site da Prefeitura
Municipal de Vargem Alta, link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/107?

documento_tipo=15 devendo ser preenchidas e assinadas
individualmente, e deveré&o ser enviadas na forma dos ltens 1.1, 1.2 e

1.3 deste Edital;

1.8. O titulo para o envio de documentos pelo E-Docs deve conter
as seguintes informagdes: Envio de documentagdo - Nome — Cargo —
Processo Seletivo.

2. DA DOCUMENTAGAO

2.1. No prazo citado no item 1.1 deste edital, o candidato convocado
devera apresentar a documentacdo obrigatéria, citada no item 2.3 deste
edital.

2.2. A documentacdo apresentada pelo candidato é condi¢cdo para
assumir o cargo, a qual devera estar completa e legivel, sob pena de
eliminagdo do Processo Seletivo.

2.3. O candidato convocado devera apresentar 0s seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade;
b) CPF e comprovante de situacdo cadastral;

¢) Titulo de Eleitor;
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d) Carteira de Trabalho — CTPS — péaginas onde constem fotografia,
numero/série, dados pessoais e pagina do contrato do Gltimo emprego,
caso possua;

e) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (caso possua);

f) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacdo (para
candidatos do sexo masculino);

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (conforme o estado civil);
h) Comprovante atual de residéncia (que conste o endere¢co completo);
i) Comprovante dos requisitos e da escolaridade exigidos para o cargo;

j) Comprovante de inscrigdo e de regularidade no 6rgéo de classe,
guando o cargo pleiteado exigir;

k) Certiddo de Quitacdo Eleitoral (obter junto a Justica Eleitoral ou no
site do TSE);

I) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (pode ser obtida no site
da Policia Civil);

m) Certiddo Negativa Criminal “12 Instancia e 22 Instancia” (pode ser
obtida no site do Tribunal de Justica);

n) Certidao de Nascimento dos filhos dependentes, menores de 21 anos
de idade;

0) Cartéo de vacinacéo dos filhos dependentes, de até 7 anos de idade;

p) CPF do cénjuge, bem como dos dependentes e comprovante de
situacéo cadastral;

g) Comprovante de matricula e de frequéncia escolar dos filhos de 04 a
14 anos de idade;

r) Declaracéo de ndo acimulo de cargos publicos. O modelo podera ser
obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?

documento_tipo=15 ;

s) Declaracéo de bens. O modelo podera ser obtido através do site da
Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?
documento_tipo=15 ;

t) 1 foto (3x4) atual;

u) Autodeclaracao étnico racial. O modelo poderéa ser obtido através do
site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?
documento_tipo=15;

v) Copia do cartéo vacinal atualizado;

w) Ficha de Cadastro devidamente preenchida. O modelo podera ser
obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?

documento_tipo=15 ;

x) Autodeclaracdo que comprove néo ter sido desligado do servigo
publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por motivo de falta
disciplinar, nos ultimos cinco anos. O modelo podera ser obtido através
do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?

documento_tipo=15 ;

y) Na hipétese da ndo comprovagdo dos requisitos minimos exigidos
para o cargo, constantes no Edital de Abertura do Processo Seletivo,
o0 candidato estara SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de
selecéo.

3. DOS EXAMES MEDICOS

3.1. O candidato que apresentar toda a documentagéo solicitada no
item 2.3 deste Edital, e estas estiverem corretas, recebera autorizagédo
para avaliagdo a ser realizada pelo Servico de Medicina do Trabalho
contratado pela Prefeitura, visando a emissdo do Atestado de Saude
Ocupacional (ASO).

3.2. O Servigo de Medicina do Trabalho deveré indicar quais seréo os
exames médicos e complementares que o candidato devera realizar,
face as exigéncias das atividades inerentes ao cargo, tendo em vista o
objetivo de averiguar as atuais condi¢des de salide em que se encontra,
e se esta apto ou ndo para assumir o cargo.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucdes
contidas neste edital e das demais regras do Processo Seletivo.

5.2. A veracidade das informagdes prestadas serd de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou
utilizados documentos falsos, por crime contra a fé puablica, o que
acarreta sua eliminag&o do Processo Seletivo.

5.3. Caso o candidato ndo envie a documentagéo solicitada no item 2.3,
apresente termo de desisténcia, ndo compareca a avaliagdo médica,
ou, caso seja considerado inapto pelo Servigo de Medicina do Trabalho
serd ELIMINADO.

5.4. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Administracdo e/ou outros o6rgdos que se fizerem
necessarios.

5.5 Para informagbes e esclarecimentos, entrar em contato com a
Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos
através dos telefones: 28 99956 3044 e/ou 28 99974 6303 — horario de
12:00 as 17:00 horas

Vargem Alta/ES, 04 de mar¢o de 2026.
ELIESER RABELLO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA - ES
PROCESSO SELETIVO N° 002/2025
EDITAL N° 055/2026
CONVOCAGAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a contratacdo de pessoal para suprir
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, na forma
do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 002/2025, de
21/07/2025, com classificag&o final homologada por meio do EDITAL
N° 006/2025, de 16/09/2025, para apresentacdo da documentagdo
exigida e comprovacao dos requisitos.

QUADRO GERAL

CARGO: SERVENTE

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME

17 297 ANDRESSA MARIA
RIBEIRO DOS SANTOS (JA

CONVOCADA
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ANTERIORMENTE EM 11° -
COTISTA)

18 128 ALESSANDRA FRANCIS

COSTA GOUVEA

1 - DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO - DATA E
HORARIO

1.9. O candidato convocado, devera apresentar a documentagao
obrigatéria citada no item 2, deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis (até o dia 11/03/2026), por meio eletrdnico do sistema E-Docs na
guia “encaminhamento de documento”, acessando o seguinte link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-
docs.

1.10. Para acesso ao sistema E-Docs, no link informado, o
candidato devera possuir conta Gov, nivel minimo prata, que sera
exigido pelo sistema no momento de acesso ao mesmo.

1.11. Os documentos a serem apresentados deverdo ter formato
PDF e devendo ser capturados no sistema E-Docs individualmente,
porém o envio devera ser no mesmo encaminhamento;

1.12. Os documentos a serem apresentados deverdo estar
legiveis; sem cortes, rasuras ou apagados, de forma a possibilitar a sua
integral conferéncia e validacao;

1.13. Caso o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do
candidato, seu conjuge ou seus pais, o candidato deve escrever a
seguinte observacéo e, posteriormente, assinar de forma legivel no
comprovante “declaro que resido neste endere¢o”;

1.14. Os Certificados enviados devem estar assinados pelo
candidato;
1.15. A Declaragao de bens citada na alinea “s”, a Declaragdo de

ndo acimulo de cargos e/ou proventos publicos citada na alinea “r’, e
a Autodeclaragdo étnico racial citada na alinea “u”, a Ficha Cadastral
“w”, constantes no item 2.3, estdo disponiveis no site da Prefeitura
Municipal de Vargem Alta, link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/107?
documento_tipo=15 devendo ser preenchidas e assinadas
individualmente, e deverdo ser enviadas na forma dos Itens 1.1, 1.2 e
1.3 deste Edital;

1.16. O titulo para o envio de documentos pelo E-Docs deve conter
as seguintes informagdes: Envio de documentagdo - Nome — Cargo —
Processo Seletivo.

2. DA DOCUMENTACAO

2.1. No prazo citado no item 1.1 deste edital, o candidato convocado
devera apresentar a documentagao obrigatdria, citada no item 2.3 deste
edital.

2.2. A documentacdo apresentada pelo candidato é condigdo para
assumir o cargo, a qual devera estar completa e legivel, sob pena de
eliminagdo do Processo Seletivo.

2.3. O candidato convocado devera apresentar 0s seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade;
b) CPF e comprovante de situag&o cadastral;
¢) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Trabalho — CTPS — péaginas onde constem fotografia,
namero/série, dados pessoais e pagina do contrato do Gltimo emprego,
caso possua,;

e) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (caso possua);

f) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo (para
candidatos do sexo masculino);

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (conforme o estado civil);
h) Comprovante atual de residéncia (que conste o endere¢o completo);
i) Comprovante dos requisitos e da escolaridade exigidos para o cargo;

j) Comprovante de inscrigdo e de regularidade no érgdo de classe,
quando o cargo pleiteado exigir;

k) Certiddo de Quitacéo Eleitoral (obter junto a Justica Eleitoral ou no
site do TSE);

I) Certidéo Negativa de Antecedentes Criminais (pode ser obtida no site
da Policia Civil);

m) Certiddo Negativa Criminal “12 Instancia e 22 Instancia” (pode ser
obtida no site do Tribunal de Justica);

n) Certidéo de Nascimento dos filhos dependentes, menores de 21 anos
de idade;

0) Cartdo de vacinacéo dos filhos dependentes, de até 7 anos de idade;

p) CPF do cbdnjuge, bem como dos dependentes e comprovante de
situagao cadastral,

g) Comprovante de matricula e de frequéncia escolar dos filhos de 04 a
14 anos de idade;

r) Declaragéo de ndo acimulo de cargos publicos. O modelo podera ser
obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/107?
documento_tipo=15 ;

s) Declaragao de bens. O modelo podera ser obtido através do site da
Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?

documento_tipo=15 ;

t) 1 foto (3x4) atual;

u) Autodeclaragao étnico racial. O modelo podera ser obtido através do
site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?
documento_tipo=15;

v) Copia do cartdo vacinal atualizado;

w) Ficha de Cadastro devidamente preenchida. O modelo podera ser
obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?
documento_tipo=15;

x) Autodeclaragdo que comprove nao ter sido desligado do servico
publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por motivo de falta
disciplinar, nos ultimos cinco anos. O modelo podera ser obtido através
do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?

documento_tipo=15 ;

y) Na hipétese da ndo comprovacéo dos requisitos minimos exigidos
para o cargo, constantes no Edital de Abertura do Processo Seletivo,
o candidato estard& SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de
selecgéo.

3. DOS EXAMES MEDICOS

3.1. O candidato que apresentar toda a documentagdo solicitada no
item 2.3 deste Edital, e estas estiverem corretas, recebera autorizagédo
para avaliagédo a ser realizada pelo Servico de Medicina do Trabalho
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contratado pela Prefeitura, visando a emissdo do Atestado de Saude
Ocupacional (ASO).

3.2. O Servigo de Medicina do Trabalho deveréa indicar quais seréo os
exames médicos e complementares que o candidato devera realizar,
face as exigéncias das atividades inerentes ao cargo, tendo em vista o
objetivo de averiguar as atuais condi¢des de satude em que se encontra,
e se esta apto ou ndo para assumir o cargo.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢des
contidas neste edital e das demais regras do Processo Seletivo.

5.2. A veracidade das informagbes prestadas serd de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou
utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminag&o do Processo Seletivo.

5.3. Caso o candidato ndo envie a documentac¢éo solicitada no item 2.3,
apresente termo de desisténcia, ndo compareca a avaliagdo médica,
ou, caso seja considerado inapto pelo Servico de Medicina do Trabalho
serd ELIMINADO.

5.4. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Administracdo e/ou outros 6rgdos que se fizerem
necessarios.

5.5 Para informagbes e esclarecimentos, entrar em contato com a
Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos
através dos telefones: 28 99956 3044 e/ou 28 99974 6303 — horario de
12:00 as 17:00 horas

Vargem Alta/ES, 04 de margo de 2026.
ELIESER RABELLO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA -ES
PROCESSO SELETIVO N° 002/2025
EDITAL N° 056/2026
CONVOCAGAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigcBes legais, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a contratacédo de pessoal para suprir
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, na forma
do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 002/2025, de
21/07/2025, com classificagéo final homologada por meio do EDITAL
N° 006/2025, de 16/09/2025, para apresentacdo da documentacao
exigida e comprovacgédo dos requisitos.

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

CARGO: ENFERMEIRO

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME

5 276 CRISTIANA GOMES

1 - DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGCAO - DATA E
HORARIO

1.17. O candidato convocado, devera apresentar a documentagéo
obrigatéria citada no item 2, deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias

Gteis (até o dia 11/03/2026), por meio eletrdnico do sistema E-Docs na
guia “encaminhamento de documento”, acessando o seguinte link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-
docs.

1.18. Para acesso ao sistema E-Docs, no link informado, o
candidato devera possuir conta Gov, nivel minimo prata, que sera
exigido pelo sistema no momento de acesso ao mesmo.

1.19. Os documentos a serem apresentados deverdo ter formato
PDF e devendo ser capturados no sistema E-Docs individualmente,
porém o envio devera ser no mesmo encaminhamento;

1.20. Os documentos a serem apresentados deverdo estar
legiveis; sem cortes, rasuras ou apagados, de forma a possibilitar a sua
integral conferéncia e validacao;

1.21. Caso o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do
candidato, seu conjuge ou seus pais, o candidato deve escrever a
seguinte observacéo e, posteriormente, assinar de forma legivel no
comprovante “declaro que resido neste endere¢o”;

1.22. Os Certificados enviados devem estar assinados pelo
candidato;
1.23. A Declaragao de bens citada na alinea “s”, a Declaragao de

ndo acumulo de cargos e/ou proventos publicos citada na alinea “r’, e
a Autodeclaracéo étnico racial citada na alinea “u”, a Ficha Cadastral
“w”, constantes no item 2.3, estdo disponiveis no site da Prefeitura
Municipal de Vargem Alta, link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/107?

documento_tipo=15 devendo ser preenchidas e assinadas
individualmente, e deveré&o ser enviadas na forma dos ltens 1.1, 1.2 e

1.3 deste Edital;

1.24. O titulo para o envio de documentos pelo E-Docs deve conter
as seguintes informagdes: Envio de documentagdo - Nome — Cargo —
Processo Seletivo.

2. DA DOCUMENTAGAO

2.1. No prazo citado no item 1.1 deste edital, o candidato convocado
devera apresentar a documentacdo obrigatéria, citada no item 2.3 deste
edital.

2.2. A documentacdo apresentada pelo candidato € condi¢cdo para
assumir o cargo, a qual devera estar completa e legivel, sob pena de
eliminacéo do Processo Seletivo.

2.3. O candidato convocado dever4 apresentar 0s seguintes
documentos:

a) Carteira de ldentidade;
b) CPF e comprovante de situagdo cadastral;
¢) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Trabalho — CTPS — paginas onde constem fotografia,
ndmero/série, dados pessoais e pagina do contrato do Gltimo emprego,
caso possua;

e) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (caso possua);

f) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagéo (para
candidatos do sexo masculino);

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (conforme o estado civil);
h) Comprovante atual de residéncia (que conste o endereco completo);
i) Comprovante dos requisitos e da escolaridade exigidos para o cargo;

j) Comprovante de inscricdo e de regularidade no 6rgdo de classe,
quando o cargo pleiteado exigir;
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k) Certiddo de Quitacédo Eleitoral (obter junto & Justica Eleitoral ou no
site do TSE);

1) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (pode ser obtida no site
da Policia Civil);

m) Certiddo Negativa Criminal “12 Instancia e 22 Instancia” (pode ser
obtida no site do Tribunal de Justica);

n) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes, menores de 21 anos
de idade;

0) Cartéo de vacinacdo dos filhos dependentes, de até 7 anos de idade;

p) CPF do cénjuge, bem como dos dependentes e comprovante de
situacéo cadastral;

g) Comprovante de matricula e de frequéncia escolar dos filhos de 04 a
14 anos de idade;

r) Declaracéo de ndo acimulo de cargos publicos. O modelo podera ser
obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?

documento_tipo=15 ;

s) Declaracgdo de bens. O modelo podera ser obtido através do site da
Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?
documento_tipo=15 ;

t) 1 foto (3x4) atual;

u) Autodeclaragéo étnico racial. O modelo podera ser obtido através do
site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?
documento_tipo=15;

v) Copia do cartdo vacinal atualizado;

w) Ficha de Cadastro devidamente preenchida. O modelo podera ser
obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?

documento_tipo=15 ;

x) Autodeclaragdo que comprove néo ter sido desligado do servigo
publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por motivo de falta
disciplinar, nos ultimos cinco anos. O modelo podera ser obtido através
do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?

documento_tipo=15 ;

y) Na hipétese da ndo comprovagdo dos requisitos minimos exigidos
para o cargo, constantes no Edital de Abertura do Processo Seletivo,
o candidato estard& SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de
selegédo.

3. DOS EXAMES MEDICOS

3.1. O candidato que apresentar toda a documentagdo solicitada no
item 2.3 deste Edital, e estas estiverem corretas, recebera autorizagéo
para avaliagdo a ser realizada pelo Servigo de Medicina do Trabalho
contratado pela Prefeitura, visando a emissdo do Atestado de Salde
Ocupacional (ASO).

3.2. O Servigo de Medicina do Trabalho devera indicar quais serdo os
exames médicos e complementares que o candidato devera realizar,
face as exigéncias das atividades inerentes ao cargo, tendo em vista o
objetivo de averiguar as atuais condi¢cdes de salide em que se encontra,
e se esta apto ou ndo para assumir o cargo.

5. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

5.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢des
contidas neste edital e das demais regras do Processo Seletivo.

5.2. A veracidade das informagdes prestadas serd de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou
utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacdo do Processo Seletivo.

5.3. Caso o candidato ndo envie a documentagao solicitada no item 2.3,
apresente termo de desisténcia, ndo compareca a avaliagdo médica,
ou, caso seja considerado inapto pelo Servigco de Medicina do Trabalho
sera ELIMINADO.

5.4. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Administracdo e/ou outros 6rgdos que se fizerem
necessarios.

5.5 Para informagbes e esclarecimentos, entrar em contato com a
Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos
através dos telefones: 28 99956 3044 e/ou 28 99974 6303 — horario de
12:00 as 17:00 horas

Vargem Alta/ES, 04 de marco de 2026.
ELIESER RABELLO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA - ES
PROCESSO SELETIVO N° 001/2025
EDITAL N° 073/2026
CONVOCAGAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a contratagéo de pessoal para suprir
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, na forma
do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025, de
20/01/2025, com classificagdo final homologada por meio do EDITAL
N° 005/2025, de 10/03/2025, para apresentacdo da documentagdo
exigida e comprovacgédo dos requisitos.

CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL - CAPS

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME

2 267 CLEIDIMAR FERREIRA

MOREIRA

1 - DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGCAO - DATA E
HORARIO

1.25. O candidato convocado, devera apresentar a documentacao
obrigatdria citada no item 2, deste Edital, no prazo de 02 (dois) dias
Gteis (até o dia 06/03/2026), por meio eletrdnico do sistema E-Docs na
guia “encaminhamento de documento”, acessando o seguinte link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-
docs.

1.26. Para acesso ao sistema E-Docs, no link informado, o
candidato devera possuir conta Gov, nivel minimo prata, que sera
exigido pelo sistema no momento de acesso ao mesmo.

1.27. Os documentos a serem apresentados deverdo ter formato
PDF e devendo ser capturados no sistema E-Docs individualmente,
porém o envio devera ser no mesmo encaminhamento;
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1.28. Os documentos a serem apresentados deverdo estar
legiveis; sem cortes, rasuras ou apagados, de forma a possibilitar a sua
integral conferéncia e validacao;

1.29. Caso o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do
candidato, seu conjuge ou seus pais, o candidato deve escrever a
seguinte observacéo e, posteriormente, assinar de forma legivel no
comprovante “declaro que resido neste endereco”;

1.30. Os Certificados enviados devem estar assinados pelo
candidato;
1.31. A Declaragao de bens citada na alinea “s”, a Declaragéo de

n&do acumulo de cargos e/ou proventos publicos citada na alinea “r’, e
a Autodeclaracgao étnico racial citada na alinea “u”, a Ficha Cadastral
“w”, constantes no item 2.3, estdo disponiveis no site da Prefeitura
Municipal de Vargem Alta, link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/107?
documento_tipo=15 devendo ser preenchidas e assinadas
individualmente, e deveréo ser enviadas na forma dos Itens 1.1, 1.2 e
1.3 deste Edital;

1.32. O titulo para o envio de documentos pelo E-Docs deve conter
as seguintes informagdes: Envio de documentagdo - Nome — Cargo —
Processo Seletivo.

2. DA DOCUMENTACAO

2.1. No prazo citado no item 1.1 deste edital, o candidato convocado
devera apresentar a documentagédo obrigatéria, citada no item 2.3 deste
edital.

2.2. A documentacdo apresentada pelo candidato é condi¢do para
assumir o cargo, a qual devera estar completa e legivel, sob pena de
eliminagao do Processo Seletivo.

2.3. O candidato convocado deverd apresentar o0s seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade;
b) CPF e comprovante de situagéo cadastral;
¢) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Trabalho — CTPS — péaginas onde constem fotografia,
ndmero/série, dados pessoais e pagina do contrato do Gltimo emprego,
caso possua;

e) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (caso possua);

f) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo (para
candidatos do sexo masculino);

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (conforme o estado civil);
h) Comprovante atual de residéncia (que conste o endereco completo);
i) Comprovante dos requisitos e da escolaridade exigidos para o cargo;

j) Comprovante de inscricdo e de regularidade no 6rgéo de classe,
quando o cargo pleiteado exigir;

k) Certiddo de Quitacéo Eleitoral (obter junto a Justica Eleitoral ou no
site do TSE);

I) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (pode ser obtida no site
da Policia Civil);

m) Certiddo Negativa Criminal “12 Instancia e 22 Instancia” (pode ser
obtida no site do Tribunal de Justica);

n) Certid&o de Nascimento dos filhos dependentes, menores de 21 anos
de idade;

0) Cartéo de vacinacéo dos filhos dependentes, de até 7 anos de idade;

p) CPF do cbdnjuge, bem como dos dependentes e comprovante de
situagao cadastral,

g) Comprovante de matricula e de frequéncia escolar dos filhos de 04 a
14 anos de idade;

r) Declaragéo de ndo acimulo de cargos publicos. O modelo poderéa ser
obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?

documento_tipo=15 ;

s) Declaragdo de bens. O modelo podera ser obtido através do site da
Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?

documento_tipo=15 ;

t) 1 foto (3x4) atual;

u) Autodeclaracao étnico racial. O modelo poderéa ser obtido através do
site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/107?

documento_tipo=15;

v) Copia do cartdo vacinal atualizado;

w) Ficha de Cadastro devidamente preenchida. O modelo podera ser
obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?
documento_tipo=15;

x) Autodeclaragdo que comprove nao ter sido desligado do servigo
publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por motivo de falta
disciplinar, nos ultimos cinco anos. O modelo podera ser obtido através
do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?

documento tipo=15 ;

y) Na hipétese da ndo comprovagdo dos requisitos minimos exigidos
para o cargo, constantes no Edital de Abertura do Processo Seletivo,
o candidato estard& SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de
selecéo.

3. DOS EXAMES MEDICOS

3.1. O candidato que apresentar toda a documentagéo solicitada no
item 2.3 deste Edital, e estas estiverem corretas, recebera autorizagéo
para avaliagcdo a ser realizada pelo Servigo de Medicina do Trabalho
contratado pela Prefeitura, visando a emissao do Atestado de Saude
Ocupacional (ASO).

3.2. O Servico de Medicina do Trabalho deverd indicar quais serdo os
exames médicos e complementares que o candidato devera realizar,
face as exigéncias das atividades inerentes ao cargo, tendo em vista o
objetivo de averiguar as atuais condi¢cdes de salide em que se encontra,
e se esta apto ou ndo para assumir o cargo.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes
contidas neste edital e das demais regras do Processo Seletivo.

5.2. A veracidade das informagbes prestadas serd de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou
utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminag&o do Processo Seletivo.

5.3. Caso o candidato ndo envie a documentagéo solicitada no item 2.3,
apresente termo de desisténcia, ndo compareca a avaliagdo médica,
ou, caso seja considerado inapto pelo Servigco de Medicina do Trabalho
serd ELIMINADO.


https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
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5.4. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Administragdo e/ou outros 6rgdos que se fizerem
necessarios.

5.5 Para informagdes e esclarecimentos, entrar em contato com a
Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos
através dos telefones: 28 99956 3044 e/ou 28 99974 6303 — horério de
12:00 as 17:00 horas

Vargem Alta/ES, 04 de marco de 2026.
ELIESER RABELLO

PREFEITO MUNICIPAL

CONVENIOS

TERMO ADITIVO 003 AO TERMO DE FOMENTO N° 005/2023
Processo 2025-P517H (Proc. Original N° 3579/2023)

1° Aditivo

Processo N° 2475/2024

2° Aditivo

Processo 2025-ZKPBJ

3° Aditivo

Processo 2025-2HCSR

TERMO ADITIVO N° 003 AO TERMO DE FOMENTO N° 005/2023 QUE
ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA E A A
ASSOCIAGAO PROTETORES POR AMOR.

O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA, Estado do Espirito Santo, pessoa
juridica de direito publico, com Sede na Rua Vereador Pedro Israel
David, s/n, Centro, Vargem Alta-ES, inscrita no CNPJ n°
31.723.570/0001-33, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
Elieser Rabello, matricula n°® 010107, doravante denominado
CONCEDENTE e, de outro lado a ASSOCIACAO PROTETORES POR
AMOR, entidade privada sem fins lucrativos, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 50.827.002/0001-27, com sede & Rua Willian Rose,
158, Centro, Vargem Alta - ES, CEP: 29.295-000, neste ato
representado por Thais Delfino Branddo, doravante denominado (a)
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, resolvem firmar o
presente ADITIVO 003 AO TERMO DE FOMENTO N° 005/2023,
amparados pela Lei Federal N° 13.019/2014 e altera¢6es, Instru¢@o
Normativa N° 001/2016 (Verséo 02) e Lei Municipal N° 1401, de 29 de
agosto de 2022 e mediante as Clausula e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

1.1. Fica alterada a dotacao orgcamentéria para cobertura da despesa
do presente Termo de Fomento.

1.2. Fica aditivado o valor de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), a
ser repassado em 04 (quatro) parcelas complementares de R$ 5.500,00
(cinco mil e quinhentos reais), totalizando o repasse mensal de R$
12.000,00 (doze mil reais), considerando a vigéncia do presente termo
de fomento até 30/06/2026, correndo as despesas a conta da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente:

Elemento de Despesa: 33504305000 - Instituicdo de carater
assistencial em salde

Fonte/ Recurso: 15000000999 — recursos néo vinculados de impostos
e transferéncias de impostos

Orgéo: 100 — secretaria Municipal de Meio Ambiente

Projeto/ Atividade: 100001.1854200522.006 — Bem-estar animal

Ficha: 805

1.3 Os demais valores necessarios a consecugdo do objeto serdo
consignados no orgamento vigente.

CLAUSULA SEGUNDA - Das disposicdes gerais

2.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas, condicdes e
obrigacdes do termo de fomento primitivo e ndo modificas
expressamente neste TERMO ADITIVO N° 003.

2.2. E, por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, que foi lido
e assinado pelas partes.

Vargem Alta-ES, 04 de margo de 2026.
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

Pelo MUNICIPIO

THAIS DELFINO BRANDAO
Presidente da Associacdo Protetores por Amor

PELA OSC

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

PORTARIA N° 003/2026/SESAVA/PMVA, 03 de margo de 2026.

ALTERA NOMEACAO MEMBROS PARA A COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO DO CONVENIO N° 001/2022 QUE ENTRE SI
FAZEM O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA E O HOSPITAL PADRE
OLIVIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE
VARGEM ALTA-ES, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 27 da
Lei Complementar n°® 10 de 02 de julho de 2003;

CONSIDERANDO a Clausula Décima Terceira do Convénio n°
001/2022 que entre si fazem o Municipio de Vargem Alta e o Hospital
Padre Olivio, que estabelece a composicdo da Comissdo de
Acompanhamento do Convénio;

CONSIDERANDO o oficio HPO OF. N° 004/2026, de 27 de fevereiro de
2026, referente a alteracdo na composicdo da representacdo do
membro titular por parte do Hospital Padre Olivio;

CONSIDERANDO o desligamento de representante da secretaria
Municipal de Saude, a saber JHENNIFER DONA SABADINI;

Resolve:

Art. 1° Fica alterado os itens “I” e “Ill” do Art. 1°, o qual passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

| — Representantes do Hospital Padre Olivio;
- Jordana Wantil Tomazeli

- Geovana Machado Carlassara Souza
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IIl — Representante da Secretaria Municipal de Saude;
- Mariza Bitencourt Lugon
- Lucas Kaminski Nogueira De Avila
Art. 2°. Permanece inalterado o item “II” do Art. 1°;
Il - Representantes do Conselho Municipal de Saude
- Marilza Onilia da Silveira Fim
- Cyntia David Fontana
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢éo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Vargem Alta-ES, 03 de marco de 2026.

Edna Maria da Silva

Secretaria Municipal de Saude

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

DECRETO LEGISLATIVO N.° 136/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO “PREMIO MULHER EM
ACAO 2026”.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO

ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
PROMULGO o seguinte DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1.° - Fica aprovada a indicagdo dos nomes das senhoras:
SEBASTIANA DE SOUSA COELHO PASINATO, CRISTIANA GOMES,
ROSIANE CEZATI BARLEZ, ALESSANDRA OLGA BORGES
FASSARELLA e MARIA DA PENHA PARADELLA SARTORIO, para
orecebimento do “Prémio Mulher em Agao — 2026”, em reconhecimento
aos relevantes servigos prestados ao municipio de Vargem Alta - ES, a
homenagem realizar-se-a no dia 10 de marco de 2026.

Art. 2.° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3.° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Vargem Alta - ES, 03 de marco de 2026.
CELIO HUGO SARTORI

Vereador — Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N.° 137/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE TITULOS DE “CIDADAO (A)
VARGEM-ALTENSE”, “CIDADAO (A) VARGEM-ALTENSE
AUSENTE” E DE “CIDADAO (A) VARGEM-ALTENSE PRESENTE”.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO; faco saber que a Camara Municipal
aprovou e eu PROMULGO o seguinte DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1.° - Art. 1° Fica concedido o titulo de “Cidaddo Vargem-Altense”
ao Sr. Dr. LUIZ RENATO MADUREIRA.

Art. 2.° - Fica concedido o titulo de “Cidaddo (a) Vargem-Altense
Ausente” ao senhor HENRIQUE VALENTIN MARTINS DA SILVA e a
Irm& MADALENA LUIZA SCARAMUSSA.

Art. 3.° - Fica concedido o titulo de “Cidaddo (a) Vargem-Altense
Presente” ao Senhor DOMINGOS CANAL, Senhor FABIO SALLES
BARROS, Senhor GERSON MATTOS, Senhor JOAO BAPTISTA
BERGAMIM, Senhora LUCIA HELENA PANSINI BASTIANELLI,
Senhor LAURO LUIZ DOS SANTOS, Senhora MARLENE ANTONIO
SCHIAVO, Senhor ODAIR DA SILVA WINGLER, Senhor PAULO
LOVATO, Senhora THEREZINHA MARIA BARONE DE OLIVEIRA.

Art. 4.° - Os titulos aos quais se refere este Decreto Legislativo serdo
entregues aos homenageados em Sessdo Solene da Céamara
Municipal, a ser realizada no dia 18 de margo de 2026, as 18:30hs.

Art. 5.° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 6.° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.
Vargem Alta - ES, 03 de margo de 2026.
CELIO HUGO SARTORI

Vereador - Presidente

TERMO DE RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N. ° 0000008/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. © 103/2026
LEI N.° 14.133 DE 01 DE ABRIL DE 2021

Pelo presente instrumento, com base na Lei n.° 14.133/2021,
ADJUDICO E HOMOLOGO a Contratagao direta por meio da Dispensa
de Licitagdo n.° 08/2026, para “Contratacéo de empresa especializada
para locacdo de espaco fisico adequado a realizagdo de sessdes
solenes, eventos institucionais e/ou comemorativos da Céamara
Municipal, com capacidade minima de 200 pessoas, incluindo
infraestrutura  necessaria (mobiliario, Internet, iluminagdo e
acessibilidade), bem como prestacdo de servico de coquetel completo,
compreendendo fornecimento de alimentos, bebidas ndo alcodlicas,
equipe de apoio, materiais e utensilios indispensaveis a perfeita
execucao do servigo, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias a
serem estabelecidas no Termo de Referéncia”, em favor da empresa
IMPERIAL GASTRONOMIA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n.° 38.400.681/0001-58, localizado na Rodovia
ES 164, s/n.°, Km 337, Distrito de Jacigua, Vargem Alta - ES, CEP
29.297-000, com valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

A Ratificagdo do objeto e a Homologacédo da presente Dispensa de
Licitacdo é feita nos termos do artigo 75, inciso | da Lei n. © 14.133/2021,
tendo em vista a manifestacéo do parecer juridico que, em analise aos
documentos apostos nos autos do processo n. °© 103/2026, constatou o
atendimento de todas as condi¢des previstas na lei.

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Ratificacdo e
Homologacgé&o no Diério Oficial, para fins de publicidade e transparéncia,
nos termos do artigo 54 da Lei n. © 14.133/2021.

Vargem Alta - ES, 03 de mar¢o de 2026.

CELIO HUGO SARTORI
Vereador Presidente

Camara Municipal de Vargem Alta
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EUGENIO AGRIZZ|
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