MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OFICIAL

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - TERCA-FEIRA, 05 DE MAIO DE 2026 — N° 2822

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS

DECRETO N° 6145, DE 05 DE MAIO DE 2026.

APROVA A INSTRUGAO NORMATIVA SC N° 001/2021 - VERSAO 02, QUE DISPOE SOBRE MEDIDAS COM A FINALIDADE DE QUALIFICAR A
COLETA E REALIZAGAO DO ORGAMENTO ESTIMATIVO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribui¢des legais;
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Instrugdo Normativa SC N° 001/2021 - Versdo 02, de responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragéo,
que tem por finalidade disciplinar os procedimentos de coleta de precos e realizagdo de orgamentos estimativos no ambito do Municipio de Vargem
Alta.

Art. 2° Cabera a Secretaria Municipal de Administracao a divulgagéo da Instru¢cdo Normativa ora aprovada.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 05 de maio de 2026.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 6146, DE 05 DE MAIO DE 2026.

EXONERA, A PEDIDO, A SR2 GEANE LIMA MACHADO DO CARGO DE ENFERMEIRO, CLASSIFICADO NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o requerimento
constante no Processo E-Docs n° 2026-929QF;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Sr. GEANE LIMA MACHADO, do Cargo de provimento Efetivo — Enfermeiro, matricula n® 011243, data
de admissé&o 03/11/2025, nomeada por meio do Decreto n® 5894, de 10 de outubro de 2025, publicado no Org&o Oficial n° 2696, de 10 de outubro de
2025, classificado no Concurso Publico n° 001/2023.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 04/05/2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 05 de maio de 2026.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 6147, DE 05 DE MAIO DE 2026.

EXONERA, A PEDIDO, A SR2 RAIANE DE MOURA PORTELA DO CARGO DE SERVENTE, CLASSIFICADO NO CONCURSO PUBLICO Ne°
001/2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o requerimento

constante no Processo E-Docs n° 2026-3BON2;
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Sr2. RAIANE DE MOURA PORTELA, do Cargo de provimento Efetivo — Servente, matricula n® 011043,
data de admiss&o 05/05/2025, nomeada por meio do Decreto n° 5654, de 28 de margo de 2025, publicado no Orgéo Oficial n° 2568, de 28 de margo
de 2025, classificado no Concurso Publico n° 001/2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 30/04/2026.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 05 de maio de 2026.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 6148, DE 05 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A EXTENSAO TEMPORARIA DE CARGA HORARIA DE SERVIDORA OCUPANTE DO CARGO DE FISIOTERAPEUTA, LOTADA
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO que o art. 20 da legislagdo municipal que disciplina o plano de cargos aplicavel ao caso, conforme documentacdo constante dos
autos, prevé que a jornada de trabalho dos funcionarios pode ser de 20, 30 ou 40 horas semanais, sendo admitida sua alteragdo diante da necessidade

do servico e do interesse publico;

CONSIDERANDO que o § 1° do art. 20 da referida legislagdo estabelece que a jornada de trabalho sera definida em edital de concurso e podera ser

alterada mediante a necessidade do servico e o interesse publico;

CONSIDERANDO que o art. 22 da Lei Complementar Municipal n® 010/2003 estabelece que a jornada normal de trabalho do servidor publico do
Municipio de Vargem Alta sera definida nos respectivos planos de carreira e vencimentos, ndo podendo ultrapassar 40 horas semanais e 8 horas
diarias;

CONSIDERANDO que o art. 27 da Lei Complementar Municipal n°® 010/2003 dispde que a fixagao do horario de trabalho do servidor sera feita por ato

da autoridade competente, podendo ser alterada por conveniéncia da Administragao;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade, a eficiéncia e a ampliacdo da oferta dos servigos de fisioterapia no &mbito da Secretaria

Municipal de Saulde;

CONSIDERANDO que a extenséo de carga horaria de servidor ja integrante do quadro efetivo constitui medida administrativa de organizacéo interna
da forga de trabalho, voltada ao atendimento de necessidade concreta do servigco publico, ndo se confundindo com provimento de novo cargo,

contratagdo temporaria ou realizagdo de concurso publico;
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CONSIDERANDO que a servidora abaixo identificada ja se encontra regularmente investida no cargo publico de Fisioterapeuta, em regime estatutario,

em situagao funcional ativa, vinculada a Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO que a adocao da extensdo temporéaria de carga horaria se apresenta, no caso concreto, como medida proporcional, adequada e

eficiente para atendimento da demanda administrativa, sem prejuizo de futura reavaliacéo pela Administragéo Publica.

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a extensdo temporaria da carga horaria da servidora Juliana Moreira Pires da Silva, matricula n® 010919, ocupante
do cargo de Fisioterapeuta, regime estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Saude, passando sua jornada para 30 (trinta) horas semanais,

observados o limite legal da jornada, a necessidade do servigo publico e a legislacdo municipal aplicavel.

Art. 2° A extensao de carga horaria de que trata este Decreto tem por finalidade atender a necessidade administrativa da Secretaria Municipal
de Saude, especialmente quanto a ampliagdo, continuidade e adequada prestacéo dos servigos de fisioterapia disponibilizados & populagéo usuéria

do Sistema Municipal de Saude

Art. 3° A extens&o ora concedida possui natureza temporéria, excepcional e vinculada ao interesse publico, ndo gerando direito adquirido a
manutenc¢do da jornada ampliada, nem incorporacdo permanente de valores, podendo ser revista, reduzida ou revogada a qualquer tempo pela

Administracdo Publica, mediante decisdo fundamentada.

Art. 4° A remuneragdo da servidora sera ajustada de forma proporcional a carga horaria efetivamente estendida, enquanto perdurar a
autorizagao prevista neste Decreto, observadas as normas legais aplicaveis, a disponibilidade orgamentério financeira e os limites estabelecidos pela

legislacdo vigente.

Art. 5° A extensdo de carga horéaria autorizada por este Decreto ndo altera as atribuicbes do cargo efetivo ocupado pela servidora, ndo
caracteriza criagdo de novo cargo, ndo implica provimento derivado e ndo substitui eventual necessidade futura de realizagdo de concurso publico ou

processo seletivo, caso constatada demanda permanente de ampliagdo do quadro de pessoal.

Art. 6° A extensao de carga horaria tera vigéncia a partir de 04 de maio de 2026 podendo ser revista ou revogada a qualquer tempo, conforme

a necessidade do servico e o interesse publico devidamente justificado.
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 04/05/2026.
Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 05 de maio de 2026.

EDNA MARIA DA SILVA
Secretéaria Municipal de Saude

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 097/2026
CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA JOZELI CORREA VARGAS MACHADO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢ces que lhe confere o artigo 116, da Lei
Complementar n° 010, de 02 de julho de 2003;

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida licenga para tratamento de salde a Servidora Jozeli Correa Vargas Machado — Cargo: Trabalhador Bragal,
matricula n® 010603, tipo de vinculo: efetivo, na forma da Lei Complementar n°® 010/2003, pelo periodo de 16/04/2026 a 03/07/2026 .

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 16/04/2026.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢8es em contrario.
Vargem Alta-ES, 05 de maio de 2026.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA - ES
PROCESSO SELETIVO N° 001/2024
EDITAL N° 026/2026
CONVOCACAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigGes legais, CONVOCA o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratacéo de pessoal para suprir necessidades temporarias
de excepcional interesse publico, na forma do Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024, de 07/05/2024, com classificacdo final
homologada por meio do EDITAL N° 004/2024, de 03/06/2024, para apresentacdo da documentacgdo exigida e comprovacéo dos requisitos.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

AREA UBS JACIGUA

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME

9 005 MARCIENE OZA SILVA

1 - DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGCAO — DATA E HORARIO

1.1. O candidato convocado, devera apresentar a documentacéo obrigatdria citada no item 2, deste Edital, no prazo de 02 (dois) dias Uteis (até
o dia 07/05/2026), por meio eletrdnico do sistema E-Docs na guia “encaminhamento de documento”, acessando o seguinte link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-docs.

1.2. Para acesso ao sistema E-Docs, no link informado, o candidato devera possuir conta Gov, nivel minimo prata, que sera exigido pelo sistema
no momento de acesso ao mesmo.

1.3. Os documentos a serem apresentados deverdo ter formato PDF e devendo ser capturados no sistema E-Docs individualmente, porém o
envio devera ser no mesmo encaminhamento;

1.4. Os documentos a serem apresentados deverdo estar legiveis; sem cortes, rasuras ou apagados, de forma a possibilitar a sua integral
conferéncia e validacao;

1.5. Caso o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do candidato, seu cdnjuge ou seus pais, o candidato deve escrever a seguinte

observagao e, posteriormente, assinar de forma legivel no comprovante “declaro que resido neste enderego”;

1.6. Os Certificados enviados devem estar assinados pelo candidato;

1.7. A Declaragdo de bens citada na alinea “s”, a Declaracdo de ndo acimulo de cargos e/ou proventos publicos citada na alinea “r’, e a
Autodeclaracéo étnico racial citada na alinea “u”, a Ficha Cadastral “w”, constantes no item 2.3, estéo disponiveis no site da Prefeitura
Municipal de Vargem Alta, link:https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 devendo ser
preenchidas e assinadas individualmente, e deveréo ser enviadas na forma dos Itens 1.1, 1.2 e 1.3 deste Edital;

1.8. O titulo para o envio de documentos pelo E-Docs deve conter as seguintes informagdes: Envio de documentagdo - Nome — Cargo — Processo
Seletivo.

2. DA DOCUMENTACAO

2.1. No prazo citado no item 1.1 deste edital, o candidato convocado devera apresentar a documentagdo obrigatdria, citada no item 2.3 deste
edital.
2.2. A documentagdo apresentada pelo candidato € condigdo para assumir o cargo, a qual devera estar completa e legivel, sob pena de

eliminagdo do Processo Seletivo.

2.3. O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF e comprovante de situagao cadastral;

c) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Trabalho — CTPS — péaginas onde constem fotografia, nimero/série, dados pessoais e pagina do contrato do Ultimo emprego, caso
possua;

e) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (caso possua);

f) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagédo (para candidatos do sexo masculino);

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (conforme o estado civil);

h) Comprovante atual de residéncia (que conste o endereco completo);

i) Comprovante dos requisitos e da escolaridade exigidos para o cargo;

j) Comprovante de inscri¢&o e de regularidade no érgado de classe, quando o cargo pleiteado exigir;

k) Certidao de Quitacéo Eleitoral (obter junto & Justi¢a Eleitoral ou no site do TSE);

I) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (pode ser obtida no site da Policia Civil);

m) Certidao Negativa Criminal “12 Instancia e 22 Instancia” (pode ser obtida no site do Tribunal de Justica);

n) Certidéo de Nascimento dos filhos dependentes, menores de 21 anos de idade;

0) Cartdo de vacinacéo dos filhos dependentes, de até 7 anos de idade;

p) CPF do conjuge, bem como dos dependentes e comprovante de situagdo cadastral;

) Comprovante de matricula e de frequéncia escolar dos filhos de 04 a 14 anos de idade;

r) Declaragdo de ndo acuimulo de cargos publicos. O modelo podera ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

s) Declaracdo de bens. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

t) 1 foto (3x4) atual;
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u) Autodeclaracdo étnico racial. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15;

v) Copia do cartéo vacinal atualizado;

w) Ficha de Cadastro devidamente preenchida. O modelo podera ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

x) Autodeclaragé@o que comprove ndo ter sido desligado do servigo publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por motivo de falta disciplinar,
nos ultimos cinco anos. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

y) Na hipétese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes no Edital de Abertura do Processo Seletivo, o
candidato estarda SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selecao.

3. DOS EXAMES MEDICOS

3.1. O candidato que apresentar toda a documentag&o solicitada no item 2.3 deste Edital, e estas estiverem corretas, receberd autorizagao para
avaliacdo a ser realizada pelo Servico de Medicina do Trabalho contratado pela Prefeitura, visando a emissédo do Atestado de Salide Ocupacional
(ASO).

3.2. O Servigo de Medicina do Trabalho devera indicar quais serdo os exames médicos e complementares que o candidato devera realizar, face as
exigéncias das atividades inerentes ao cargo, tendo em vista o objetivo de averiguar as atuais condicdes de salide em que se encontra, e se esta apto
ou ndo para assumir o cargo.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrug8es contidas neste edital e das demais regras do Processo Seletivo.

5.2. A veracidade das informacg8es prestadas sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso
de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagao do Processo

Seletivo.

5.3. Caso o candidato ndo envie a documentagao solicitada no item 2.3, apresente termo de desisténcia, ndo comparega a avaliagdo médica, ou, caso
seja considerado inapto pelo Servigo de Medicina do Trabalho serda ELIMINADO.

5.4. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragcao e/ou outros 6rgdos que se fizerem necessarios.

5.5 Para informacgdes e esclarecimentos, entrar em contato com a Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos através dos
telefones: 28 99956 3044 e/ou 28 99974 6303 — horéario de 12:00 as 17:00 horas

Vargem Alta/ES, 05 de maio de 2026.

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA - ES
PROCESSO SELETIVO N° 002/2025
EDITAL N° 071/2026

CONVOCAGAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigGes legais, CONVOCA o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratacéo de pessoal para suprir necessidades temporarias
de excepcional interesse publico, na forma do Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 002/2025, de 21/07/2025, com classificacéo final
homologada por meio do EDITAL N° 006/2025, de 16/09/2025, para apresentacéo da documentacao exigida e comprovagéo dos requisitos.

QUADRO GERAL

CARGO: SERVENTE

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME
22 266 SABRINA DELA COSTA GOMES

1 - DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO — DATA E HORARIO

1.1 O candidato convocado, devera apresentar a documentacao obrigatéria citada no item 2, deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis (até
o dia 12/05/2026), por meio eletrdnico do sistema E-Docs na guia “encaminhamento de documento”, acessando o seguinte link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-docs.

1.2 Para acesso ao sistema E-Docs, no link informado, o candidato devera possuir conta Gov, nivel minimo prata, que sera exigido pelo sistema
no momento de acesso ao mesmo.

1.3 Os documentos a serem apresentados deverédo ter formato PDF e devendo ser capturados no sistema E-Docs individualmente, porém o
envio devera ser no mesmo encaminhamento;

1.4 Os documentos a serem apresentados deverao estar legiveis; sem cortes, rasuras ou apagados, de forma a possibilitar a sua integral
conferéncia e validagéo;

1.5 Caso o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do candidato, seu cdnjuge ou seus pais, o candidato deve escrever a seguinte
observacao e, posteriormente, assinar de forma legivel no comprovante “declaro que resido neste enderego”;

1.6 Os Certificados enviados devem estar assinados pelo candidato;
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.

1.7 A Declaragdo de bens citada na alinea “s”, a Declaracdo de ndo acimulo de cargos e/ou proventos publicos citada na alinea “r’, e a
Autodeclaragdo étnico racial citada na alinea “u”, a Ficha Cadastral “w”, constantes no item 2.3, estdo disponiveis no site da Prefeitura
Municipal de Vargem Alta, link: https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 devendo ser
preenchidas e assinadas individualmente, e deveréo ser enviadas na forma dos Itens 1.1, 1.2 e 1.3 deste Edital;

1.8 O titulo para o envio de documentos pelo E-Docs deve conter as seguintes informagdes: Envio de documentagéo - Nome — Cargo — Processo
Seletivo.

2 DA DOCUMENTAGAO
2.1. No prazo citado no item 1.1 deste edital, o candidato convocado devera apresentar a documentacao obrigatdria, citada no item 2.3 deste edital.

2.2. A documentagéo apresentada pelo candidato é condicéo para assumir o cargo, a qual devera estar completa e legivel, sob pena de eliminacédo do
Processo Seletivo.

2.3. O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF e comprovante de situagao cadastral,

c) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Trabalho — CTPS — péaginas onde constem fotografia, nimero/série, dados pessoais e pagina do contrato do Ultimo emprego, caso
possua;

e) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (caso possua);

f) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo (para candidatos do sexo masculino);

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (conforme o estado civil);

h) Comprovante atual de residéncia (que conste o endereco completo);

i) Comprovante dos requisitos e da escolaridade exigidos para o cargo;

j) Comprovante de inscri¢éo e de regularidade no érgéo de classe, quando o cargo pleiteado exigir;

k) Certidao de Quitacéo Eleitoral (obter junto a Justi¢a Eleitoral ou no site do TSE);

I) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (pode ser obtida no site da Policia Civil);

m) Certiddo Negativa Criminal “12 Instancia e 22 Instancia” (pode ser obtida no site do Tribunal de Justica);

n) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes, menores de 21 anos de idade;

0) Cartdo de vacinagéo dos filhos dependentes, de até 7 anos de idade;

p) CPF do cdnjuge, bem como dos dependentes e comprovante de situagdo cadastral;

g) Comprovante de matricula e de frequéncia escolar dos filhos de 04 a 14 anos de idade;

r) Declaragdo de ndo acumulo de cargos publicos. O modelo podera ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

s) Declaracdo de bens. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

t) 1 foto (3x4) atual,

u) Autodeclaragdo étnico racial. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15;

v) Cépia do cartdo vacinal atualizado;

w) Ficha de Cadastro devidamente preenchida. O modelo podera ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

x) Autodeclaracéo que comprove néo ter sido desligado do servico publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por motivo de falta disciplinar,
nos ultimos cinco anos. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

y) Na hipétese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes no Edital de Abertura do Processo Seletivo, o
candidato estarda SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de sele¢&o.

3. DOS EXAMES MEDICOS

3.1. O candidato que apresentar toda a documentagéo solicitada no item 2.3 deste Edital, e estas estiverem corretas, recebera autorizagdo para
avaliacd@o a ser realizada pelo Servico de Medicina do Trabalho contratado pela Prefeitura, visando a emiss@o do Atestado de Salde Ocupacional
(ASO).

3.2. O Servico de Medicina do Trabalho devera indicar quais serdo os exames médicos e complementares que o candidato devera realizar, face as
exigéncias das atividades inerentes ao cargo, tendo em vista o objetivo de averiguar as atuais condigfes de salde em que se encontra, e se esta apto
ou ndo para assumir o cargo.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢es contidas neste edital e das demais regras do Processo Seletivo.

5.2. A veracidade das informacdes prestadas sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso
de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagéo do Processo

Seletivo.

5.3. Caso o candidato ndo envie a documentacao solicitada no item 2.3, apresente termo de desisténcia, ndo compareca a avaliacdo médica, ou, caso
seja considerado inapto pelo Servigo de Medicina do Trabalho serd ELIMINADO.

5.4. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracdo e/ou outros 6rgéos que se fizerem necessarios.

5.5 Para informacdes e esclarecimentos, entrar em contato com a Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos através dos
telefones: 28 99956 3044 e/ou 28 99974 6303 — horario de 12:00 as 17:00 horas

Vargem Alta/ES, 05 de maio de 2026.

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL


https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

PROCESSO N°: 2026-WM0ZS
PARTES: Municipio de Vargem Alta/ES, CNPJ n° 31.723.570/0001-33, e Transpark Transporte e Turismo, CNPJ n° 05.197.313/0001-03.

OBJETO: O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS tem por objeto a liquidacéo do valor devido pelo Municipio de Vargem Alta/ES, totalizando o
valor de R$ 6.594,56 (seis mil quinhentos e noventa e quatro reais e cinquenta e seis centavos) relativo a prestagao do servico de fornecimento de
vale transporte da linha municipal, para uso dos servidores e funcionarios da Secretaria Municipal de Administragdo.

VALOR TOTAL: R$ 6.594,56 (seis mil quinhentos e noventa e quatro reais e cinquenta e seis centavos).
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 149 da Lei n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 04 de maio de 2026.

VIGENCIA: A partir da assinatura, para fins exclusivos de ajuste das contas relativas ao objeto descrito.
ASSINAM:

Elieser Rabello — Prefeito Municipal

David Batista dos Santos — Representante Transpark Transporte e Turismo.

INSTRUCAO NORMATIVA SC N° 001/2021

Verséo: 002

Data de Aprovagédo: 04/05/2026

Ato de Aprovacao: Decreto n° 6145, de 05 de maio de 2026.
Unidade Responsavel: Secretaria Municipal de Administragéo

DISPOE SOBRE MEDIDAS COM A FINALIDADE DE QUALIFICAR A COLETA E
REALIZACAO DO ORGAMENTO ESTIMATIVO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE VARGEM
ALTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

CAPITULO |
DA FINALIDADE
Art. 1° Esta Instru¢cdo Normativa tem por finalidade disciplinar os procedimentos de coleta de precos e realizacéo de orgcamentos estimativos no ambito
do Municipio de Vargem Alta.

CAPITULO I
DA ABRANGENCIA
Art. 2° A presente Instrugdo Normativa abrange todas as unidades da estrutura organizacional do Poder Executivo da Administragdo Direta e Indireta
do Municipio de Vargem Alta.

CAPITULO llI

DOS CONCEITOS
Art. 3° Para fins desta Instrugdo Normativa considera-se:
| — Orcamento estimativo: estimativa prévia de custos necessaria a realizagdo de determinada contratacdo. Trata-se de um célculo estimativo
relativamente ao valor que implicara uma determinada atividade ou a concretizagao de um projeto.
Il — Medidas de tendéncia central: sédo aquelas que buscam refletir o ponto de equilibrio dos dados.
11l = Média aritmética: € uma medida de tendéncia central calculada somando todos os valores de um conjunto de dados e dividindo o resultado pelo
namero total de elementos. Ela representa um valor "equilibrado” ou central.
IV — Mediana: medida de tendéncia central que divide igualmente um conjunto ordenado de dados. Esse valor se localiza exatamente na posi¢do
central da distribuicdo em rol (organizacéo dos dados em ordem crescente ou decrescente).
V — Orcamentista: profissional que analisa e realiza a cotagdo de custos no mercado, estuda concorrentes e negocia com fornecedores tendo como
finalidade a redugéo de custos.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL

Art. 4° A presente Instru¢cdo Normativa integra o conjunto de a¢des baseadas nas seguintes legislacdes:
| — Constituicdo Federal;
Il — Lei Organica do Municipio de Vargem Alta/ES;
IIl = Instrucdo Normativa SCI n® 01/2015, versédo 02, que dispde sobre a aprovacédo de Instru¢gbes Normativas a respeito das rotinas de trabalho a
serem observadas pelos diversos 6rgéos, unidades gestoras, autarquias e outros setores que comp8em a estrutura da Prefeitura Municipal de Vargem
Alta, objetivando a implementac&o de procedimentos de controle, a saber, normas das normas;
IV — Lei Federal n° 14.133/2021;
V — Demais normas correlatas.

CAPITULO V

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 5° E de competéncia da Unidade Responsavel:
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| - promover a divulgagdo e implementacgéo desta Instrugdo Normativa, mantendo-a atualizada;

Il - exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia das Instru¢des Normativas a que o Sistema de Compras, Licitacdes e Contratos
esteja sujeito;

1 - promover discussdes técnicas com as unidades executoras e com a UCCI, para definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos
de controle que devem ser objeto de alteracéo, atualizagcdo ou expanséo, visando constante aprimoramento das Instrucdes Normativas;

IV - manter a Instrugdo Normativa a disposicéo de todos os servidores envolvidos, zelando pelo fiel cumprimento da mesma.

Art. 6° S&o responsabilidades das Unidades Executoras:

| - atender as solicitacdes do Responsavel pelo Sistema de Compras, Licitagdes e Contratos, quanto ao fornecimento de informacdes e a participagédo
no processo de atualizagéo;

Il - alertar o responséavel pelo Sistema de Compras, Licitagfes e Contratos sobre as alteracdes que se fizerem necessarias nos procedimentos de
trabalho, objetivando a sua otimizac&o, tendo em vista, principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e 0 aumento da eficiéncia
operacional;

Il - cumprir fielmente as determinag8es desta Instrugdo Normativa.

IV - manter a Instrugdo Normativa a disposigao de todos os servidores da Unidade, zelando pelo fiel cumprimento dela.

Art. 7° S&o responsabilidades da Unidade Central de Controle Interno:

| - prestar apoio técnico por ocasido das atualizagGes de Instrucdo Normativa, em especial no que tange a identificagdo e avaliagdo dos pontos de
controle e respectivos procedimentos de controle;

Il - acompanhar o desenvolvimento das atividades da Unidade Executora, através do cumprimento das determinag8es desta Instrugdo Normativa;

Il - através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos procedimentos de controle inerentes ao SCL, propondo altera¢des na Instrugcao
Normativa para aprimoramento dos controles.

Art. 8° S&o responsabilidades do Setor de Compras:

| — realizar as pesquisas de pregos, demandadas pelas unidades requisitantes e solicitadas pelo ordenador de despesas, conforme procedimentos
previstos nesta Instrugdo Normativa;

Il — auxiliar as unidades requisitantes na melhor forma de obtenc&o de orgamentos quando estas assumirem tais responsabilidades;

Il — realizar o cadastro de materiais e servicos no sistema informatizado de gestdo publica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
SECAO|
ELABORACAO DA PESQUISA DE PRECO
Art. 9° A pesquisa de pregos serd materializada em documento que contera, no minimo:
| - descrigdo do objeto a ser contratado;
II - identificac@o do(s) agente(s) responsavel(is) pela pesquisa ou, se for o caso, da equipe de planejamento;
Il - caracterizagao das fontes consultadas;
IV - série de pregos coletados;
V - método estatistico aplicado para a definigao do valor estimado;
VI - justificativas para a metodologia utilizada, em especial para a desconsideragdo de valores inconsistentes, inexequiveis ou excessivamente
elevados, se aplicavel;
VIl — mapa comparativo do valor estimado e documentos que Ihe d&o suporte.
Art. 10 Na pesquisa de precos, sempre que possivel, deveréo ser observadas as condi¢des comerciais praticadas, incluindo prazos e locais de entrega,
instalacao e montagem do bem ou execuc¢éo do servi¢o, quantidade contratada, formas e prazos de pagamento, fretes, garantias exigidas e marcas e
modelos, quando for o caso, observadas as potenciais economias de escala e as peculiaridades do local de execucao do objeto.
Art. 11 A pesquisa de pregos para fins de determinagao do prego estimado em processo licitatério para a aquisi¢cdo de bens e contratagdo de servigos
em geral sera realizada mediante a adog¢éo de pelo menos 03 (trés) fontes, empregados de forma combinada ou néo:
| - Composicao de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Pregos ou
banco de precos em saulde, observado o indice de atualizacdo de precos correspondente, tais como: Painel Nacional de Contratacdes Publicas
(https://www.gov.br/pncp/pt-br), Painel de Precos (https://paineldeprecos.planejamento.gov.br) ou Banco de Precos em Salde
(http://bps.saude.gov.br/)
Il - Contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execucéo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de
precos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de atualizagdo de precos correspondente
Il - Dados de pesquisa publicados em midia especializada, em tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo Federal e em sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgagao do edital ou contratacéo direta, contendo a data e a hora de acesso.
IV - Pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotacé@o, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja
apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que os orgcamentos ndo tenham sido obtidos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia
da data de divulgagao do edital ou contratacéo direta.
V - Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrdnicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data de divulgagdo do edital ou contratacéo direta.
81° No caso da impossibilidade de utilizagdo dos parametros descritos neste artigo, devera ser apresentada justificativa nos autos.
§2° Quando a pesquisa de pregos for realizada com fornecedores, as propostas devem conter, no minimo:
a) descricéo do objeto, valor unitario e total;
b) nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do proponente;
¢) enderecos fisico e eletrdnico e telefone de contato;
d) data de emisséo; e
e) nome completo e identificacdo do responsavel pela emisséo da proposta.

SECAO I
DOS RESPONSAVEIS PELO ORCAMENTO ESTIMATIVO
Art. 12 Seréo utilizados, como métodos para obtengao do prego estimado, a média, a mediana ou o menor valor obtido na pesquisa de pregos, desde
que o célculo incida sobre um conjunto de trés ou mais precos, oriundos de um ou mais dos parametros de que trata o art. 11.
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Paragrafo Unico. Poderdo ser utilizados outros critérios ou métodos, desde que devidamente justificados nos autos pelo gestor responsavel e
aprovados pela autoridade competente.

Art. 13 O orcamentista devera analisar a existéncia de valores manifestamente inexequiveis ou que apresentem sobrepreco em relagéo ao preco de
mercado, excluindo esses orgcamentos da coleta de precos, a fim de que apresente grau de homogeneidade apto a gerar estimativa de pre¢o condizente
com a pratica de mercado.

§1° Para desconsideragdo dos valores inexequiveis, inconsistentes ou excessivamente elevados, deverdo ser adotados critérios fundamentados e
descritos no processo administrativo.

§ 2° Os pregos coletados devem ser analisados de forma critica, em especial, quando houver grande variagdo entre os valores apresentados.

§ 3° Excepcionalmente, serd admitida a determinag&o de prego estimado com base em menos de trés precos, desde que devidamente justificada nos
autos pelo gestor responsavel e aprovada pela autoridade competente.

Art. 14 A modalidade de cotagéo realizada diretamente com fornecedores, prevista no art. 11, IV, podera ocorrer das seguintes formas:

| — cotacdo presencial: devera juntar aos autos do processo o documento (formulario padréo do érgédo ou orcamento gerado pelo fornecedor em sistema
préprio) que comprove a presenga do pesquisador in loco, especialmente com a assinatura do responsavel pelas informagdes;

Il — cotagéo realizada por e-mail: devera ser juntada aos autos do processo a copia dos e-mails enviados e das respectivas respostas dos fornecedores;
Il — cotacdo realizada por telefone: devera ser registrada e juntada aos autos do processo, além dos dados da cotacdo, o nimero da linha telefénica
de origem e de destino, a data, o horario, 0 nome da empresa e do responséavel que forneceu o orgamento.

Art. 15 O orgamentista devera organizar o processo de orgamentacao, que devera conter, no minimo:

| — memorando ou despacho de solicitagdo de elaboracéo de orgamento estimativo enviado pela unidade requisitante;

Il — documentos que subsidiaram o orgamento estimativo, nos termos do art. 11;

11l — relatério de pesquisa de pregos, onde figuem demonstrados o objeto a ser contratado, o periodo de realizacéo da pesquisa, a metodologia aplicada
e as fontes de pesquisa utilizadas, conforme modelo do Anexo I;

IV — mapa comparativo de pregos, constando relatério dos trabalhos e metodologia de orgamentagdo, conforme modelo do Anexo II.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS
Art. 16 A Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia, por meio de procedimentos de auditoria interna, aferird a fiel observancia de seus
dispositivos, a serem cumpridos pela Unidade Responséavel e pelas Unidades Executoras da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal.
Art. 17 A inobservancia das normas estabelecidas nesta Instrucdo Normativa pelos agentes publicos acarretara instauragéo de processo administrativo
para apurar responsabilidade, conforme rege o Estatuto do Servidor Publico Municipal e demais sanc¢des previstas na legislacéo pertinente a matéria
em vigor.

CAPITULO VI
DAS CONSIDERAQ()ES FINAIS
Art. 18 Esclarecimentos adicionais a respeito da matéria poderao ser obtidos junto & Geréncia de Licitagdo e Contratos, a quem compete orientar todos
os envolvidos, e ainda por meio de pesquisas, consultas a legislagdo, bem como a equipe da Unidade de Controle Interno.
Art. 19 Os casos omissos nesta Instrucdo Normativa deverao ser dirimidos pela Geréncia de Licitagdo e Contratos.
Art. 20 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

BERG DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo

PAULO SERGIO SARTORI DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Controle e Transparéncia
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ANEXO |
Modelo de Relatério de Pesquisa de Pregos
RELATORIO DE PESQUISA DE PREGCOS

1. INFORMACOES BASICAS

1.1. O presente relatério é resultado da pesquisa de pregos a seguir discriminada, em cumprimento ao disposto na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021
e demais normativos.

2. OBJETO

2.1 XXXXXXXXXKXIIXIHXHKKIIIIIXHKHKHKKIIIIHXHKHIIIEXIXXHKKIIIXXHKHKIIEXIXXHKKIIIXXXXXKXXKX

3. PERIODO DE REALIZAGAO

3.1. A pesquisa de pregos foi realizada no dia / /

4. METODOLOGIA APLICADA

[ Média [J Mediana [ Menor Prego [Joutra:
Justificativa para utilizacao da metodologia:

5. FONTES DE PESQUISA

5.1. Foi realizada a pesquisa de prec¢os utilizando os seguintes parametros, observado o art. 23, §1° da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021:

[J Composigéo de custos unitarios menores ou iguais & mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou
banco de precos em salde, observado o indice de atualizacdo de pregos correspondente. Painel Nacional de Contratagdes Publicas
(https://www.gov.br/pncp/pt-br), Painel de Pregos (https:/paineldeprecos.planejamento.gov.br) ou Banco de Precos em Saulde
(http://bps.saude.gov.br/)

[ Contratacdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execucg&o ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de
precos, inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de atualizagdo de precos correspondente

[J Dados de pesquisa publicados em midia especializada, em tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo Federal e em sitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgagdo do edital ou contratacao direta, contendo a data e a hora de acesso.

[ Pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotag&do, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja
apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia
da data de divulgagdo do edital ou contratacao direta.

[J Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data de divulgagdo do edital ou contratacao direta.

Justificativa para ndo utilizacdo dos parametros, de forma combinada ou ndo (art. 23 da Lei 14.133/2021):

6. ANALISE DA PESQUISA
6.1. Apos analise detalhada dos pregos obtidos, chegou-se ao preco de referéncia de R$ XxxxxxX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) .

7. ANEXOS

7.1. Pesquisa de precos.
7.2. Mapa comparativo de pregos.

Vargem Alta — ES, xx de XXXXXXXXXxXxxx de 20xx

XXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX X
Cargo
Matricula


https://www.gov.br/pncp/pt-br
https://paineldeprecos.planejamento.gov.br/
http://bps.saude.gov.br/
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ANEXO Il
Modelo de Mapa Comparativo de Precos

11.1 Quando for utilizada como parédmetro a “Média”

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

FONTE 1 FONTE 2 FONTE 3 FONTE 4 MEDIA

ITEM

TOTAL: R$ 0,00 #NOME?
Servidor responsavel: XXXXXXXXKXXKXKKXKXXKXKKXKXXKXXXXKXXXXX

11.2 Quando for utilizada como parametro a “Mediana”

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

FONTE 1 FONTE 2 FONTE 3 FONTE 4 MEDIANA

ITEM

L

TOTAL: R$ 0,00 #NOME?

Servidor reSponSAVEL:  XXXXXXXXKXXKXXKXXKXXKXXKXXKXXKXXXXXXXX

11.3 Quando for utilizado como parametro o “Menor valor”

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

FONTE1 FONTE?2 FONTE3 FONTE 4 MENOR VALOR

ITEM

TOTAL: R$ 0,00 #NOME?

Servidor responsavel:

A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
PROCESSO -2026-2BWBL

Aos 04 de Maio de 2026, reuniram-se na sede da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, localizada na R. Ver. Pedro Israel David - Vargem

Alta - CEP 29.295-000 —, as PARTES abaixo qualificadas, para firmarem o presente Termo de Ajuste de Contas nas condi¢cdes que se seguem:

| — MUNICIPIO DE VARGEM ALTA, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°.
31.723.570/0001-33, com sede R. Ver. Pedro Israel David, Centro — Vargem Alta/ES, neste ato representado pelo Sr. Elieser Rabello, Prefeito
Municipal, brasileiro, casado, CPF 756.501.937-20, Identidade 366631/ES.
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I -OSWALDO ABU DIOAN, pessoa fisica, devidamente inscrito no CPF 526.778.507-53, residente e domiciliado a Rua Willian Rose, s/n - Centro -
Vargem Alta - ES - CEP: 29.295-000.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS tem por objeto a liquidagédo do valor devido pelo Municipio de Vargem Alta/ES, referente
Locacgéo de imovel comercial edificado sob terreno com area Util de 42,55 m?, situado na Rua Frederico Fontana Filho, 48, Centro — Vargem Alta-ES,
PARA INSTALACAO DO CONSELHO TUTELAR, pelo Periodo: 01/01/2026 a 15/05/2026, totalizando o valor de R$ 5.839,96(cinco mil oitocentos e

trinta e nove reais e noventa e seis centavos)
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

O valor global do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS é de Valor global: R$ 5.839,96(cinco mil oitocentos e trinta e nove reais e

noventa e seis centavos), a ser pago com recursos do orgcamento vigente e Nota de Empenho a ser elaborada.
CLAUSULA TERCEIRA — DA QUITAGAO PLENA

O recebimento do valor estabelecido na Clausula Segunda, do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS, importa em total quitagdo do

débito mencionado na Clausula Primeira, sem possibilidade de quaisquer questionamentos ou cobrancas acerca do mesmo.
CLAUSULA QUARTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS tem seu fundamento baseado nas previsdes legais dos artigos 58 a 65, da Lei n°® 4.320, de
17 de marco de 1964, Artigo 149, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

As partes elegem neste ato como Unico competente para a solugéo de questdes ou de interpretagdes divergentes com base neste instrumento
que, amigavelmente, ndo puderem resolver o Foro da Justiga da Comarca de Vargem Alta/ES, com expressa rendincia, por si e seus sucessores, de

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

O MUNICIPIO DE VARGEM ALTAJ/ES, observando o prazo legal, compromete-se a publicar o extrato resumido do presente TERMO AJUSTE
DE CONTAS, no Orgao Oficial.

Assim sendo, estando as PARTES justas e acordadas, assinam o presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS, para que produza seus justos
e legais efeitos.

Vargem Alta/ES, 04 de Maio de 2026.

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

OSWALDO ABU DIOAN
CPF: 526.778.507-53

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022.

TERMO DE PATROCINIO N.° 0010/2026
PROCESSO 2026-2PQNW

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.

PATROCINADO: ASSOCIACAO DE MORADORES DE FRUTEIRAS NOVA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 31.726.260/0001-58

OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “XXXV TORNEIO DE FUTEBOL ENTRE FAMILIAS DE FRUTEIRAS
NOVA”

VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)

PRAZO DO CONTRATO: 31de dezembro de 2026

DOTACAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
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SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 04 DE FEVEREIRO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022.

TERMO DE PATROCINIO N.° 0011/2026
PROCESSO: 2026-ZS78F

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIACAO COMUNITARIA E ESPORTIVA DE CASTELINHO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 36.028.397/0001-77
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “XXI| Torneio Masculino entre Familias de Castelinho”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31de dezembro de 2026
DOTACAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 04 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022.

TERMO DE PATROCINIO N.° 0012/2026
PROCESSO: 2026-55SS6

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIAQAO ESPORTIVA E COMUNITARIA DE FRUTEIRAS, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 31.726.260/0001-58
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “552 FESTA ESPORTIVA DE SAO JOSE DE FRUTEIRAS”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31de dezembro de 2026
DOTACAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 04 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022.

TERMO DE PATROCINIO N.° 0013/2026
PROCESSO0:2026-F4PZ9

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIA(;AO DE MORADORES DE SANTO ANTONIO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 11.084.747/0001-91
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “XVIV TORNEIOENTRE FAMILIAS DE SANTO ANTONIO”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31de dezembro de 2026
DOTAQAO ORQAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022.

TERMO DE PATROCINIO N.° 0014/2026
PROCESSO: 2026-0F02W

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIACAO DE MORADORES E AGRICULTORES DE BOA ESPERANCA INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 07.739.623/0001-
20
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “132 FESTA DE BOA ESPERANCA”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31de dezembro de 2026
DOTACAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022.

TERMO DE PATROCINIO N.° 0015/2026
PROCESSO: 2026-D81DX

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIAQAO COMUNITARIA QUILOMBOLA PEDRA BRANCA INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 07.739.623/0001-20
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “XIX TORNEIO DE FAMILIAS DE PEDRA BRANCA”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31de dezembro de 2026
DOTACAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022.

TERMO DE PATROCINIO N.° 0016/2026
PROCESSO: 2026-SVDZzZH

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIACAO COMUNITARIA E ESPORTIVA DE ALTO GIRONDA INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 12.464.140/0001-08
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “O XIIl FESTA DA ASSOCIA(;AO COMUNITARIA E ESPORTIVA DE
ALTO GIRONDA”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31de dezembro de 2026
DOTACAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0017/2026
PROCESSO: 2026-LRR0G

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIAQAO LIDERANDO PROSPERIDADE INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 07.099.808/0001-17
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “FESTA DO MARMORE DE PROSPERIDADE”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTAQAO ORQAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0018/2026
PROCESSO: 2026-PMCO09

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIACAO COMUNITARIA E ESPORTIVA DE AYD INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 21.803.117/001-83
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “FESTA ESPORTIVA DA COMUNIDADE DO AYD”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTAC}AO ORC}AMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0019/2026
PROCESSO: 2026-MJJJP

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIAQAO DE MORADORES DE SANTANA INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 12.558.155/0001-27
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “102 FESTA DA ASSOCIAQAO DE MORADORES DE SANTANA 62
TORNEIO DE FAMILIAS”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTACAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0020/2026
PROCESSO: 2026-D97S0

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: JACIGUA ESPORTE CLUBE INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 28.403.335/0001-70
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “X TORNEIO DE FUTEBOL ENTRE FAMILIAS”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTAQAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0021/2026
PROCESSO: 2026-SSH2M

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIA(;AO DE DESEMVOLVIMENTO COMUNITARIO DE CAPIVARA INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 36.400.463/0001-98
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “X TORNEIO DE FUTEBOL ENTRE FAMILIAS”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTAC}AO OR(;AMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0022/2026
PROCESSO: 2026-RCLPO

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIACAO DOS MORADORES E PRODUTORES DAS COMUNIDADES DE SAO JOAO E ORIENTE INSCRITA NO CNPJ
SOB O N° 137.080.467-90
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “42 FESTA DOS PRODUTORES DE SAO JOAO DE ORIENTE,”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTACAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0023/2026
PROCESSO: 2026-7TMCTV

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIAQAO DE DESEMVOLVIMENTOCOMUNITARIA DE RIBEIRAO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 06.066.082/0001-53
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “FESTA DA ASSOCIA(;AO DE RIBEIRAO”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTACAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0024/2026
PROCESSO: 2026-6HW74

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIAQAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIA E ESPORTIVA DE DEPARTAMENTO INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
97.537.175/0001-74
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “FESTA ESPORTIVA TORNEIO MASCULINO ENTRE FAMILIAS DE
DEPARTAMENTO”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTAQAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0025/2026
PROCESSO: 2026-88PZQ

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIAQAO DE MORADORES E AMIGOS DE GUIOMAR (AMAG) INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 20.928.203/0001-50
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “32 FESTA DA COSTELA DE GUIOMAR (AMAG)”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTAQAO ORQAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0026/2026
PROCESSO: 2026-HTT7B

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIACAO COMUNITARIA DE CLAROS DIAS INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 12.351.464/0001-21
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “72 FESTA ESPORTIVA DE CLAROS DIAS”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTAC}AO ORC}AMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0027/2026
PROCESSO: 2026-3KM82

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIAQAO COMUNITARIA DE VILA MARIA INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 01.754.088/0001-08
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “112 FESTA ESPORTIVA DE VILA MARIA”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTAQAO ORQAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0028/2026
PROCESSO: 2026-X159H

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: ASSOCIACAO COMUNITARIA E ESPORTIVA DE VILA ESPERANCA INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 09.121.566/0001-46
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “FESTA COMUNITARIA DE VILA ESPERANCA”
VALOR: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTAQAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
LEI MUNICIPAL N° 1400/2022

TERMO DE PATROCINIO N.° 0029/2026
PROCESSO: 2026-LFGGC

PATROCINADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
PATROCINADO: PATROCINADOR ASSOCIAQAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE VARGEM ALTA INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
10.563.2221/0001-21
OBJETO: PATROCINIO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA AO EVENTO “FESTIVAL DE INVERNO”
VALOR: R$ 60.000,00 (SESSENTA MIL MIL REAIS)
PRAZO DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2026
DOTAC}AO OR(;AMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000; FONTE DE RECURSO: 150000009999; FICHA: 0000714
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

VARGEM ALTA, 05 DE MAIO DE 2026

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL
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AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA
000004/2026
ID: 2026.071E0700001.01.0011

ADJUDICACAO

A Prefeitura Municipal de Vargem Alta, através do Agente de Contratacdo vem a publico, de acordo com a Lei 14.133/2021 informar que, em
prosseguimento ao processo de abertura da Concorréncia 000004/2026, destinada a CONSTRUCAO DO VESTIARIO DO CAMPO DE
TAQUARUSSU, MUNICIPIO DE VARGEM ALTA/ES, COM RECURSOS DO CONVENIO 026/2025-SESPORT e como melhor proposta a apresentada
pela empresa CONSTRUTORA GREK EIRELI EPP NO LOTE 1 NO VALOR TOTAL DE R$ 204.958,67 (DUZENTOS E QUATRO MIL NOVECENTOS
E CINQUENTA E OITO REAIS E SESSENTA E SETE CENTAVOS).

HOMOLOGAGAO
Mediante indicagdo do Agente de Contratagdo e parecer da PGM HOMOLOGO a proposta elaborada pela empresa CONSTRUTORA GREK EIRELI
EPP.

Vargem Alta/ES,
05 de maio de 2026

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EUGENIO AGRIZZ|
VICE-PREFEITO

PAULA SARTORIO DOS SANTOS PAIVA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

ALESSANDRA OLGA BORGES FASSARELLA
GABINETE

EMERSON CEREZA SOUZA
FAZENDA, EMPREENDEDORISMO, INOVACAO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

CAMILA MARIA JUFFU LORENZONI
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
OBRAS, DESENVOLVIMENTO E SERVICOS URBANOS

DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO NETTO
INTERIOR

JOELMA FAVERO MARTINS
TURISMO E CULTURA

WALACI PIZETTA
EDUCACAO

MEIO AMBIENTE

EDNA MARIA DA SILVA
SAUDE

GEDISON CESATI CANAL
AGRICULTURA

BERG DA SILVA
ADMINISTRACAO

PAULO SERGIO SARTORI DE OLIVEIRA
CONTROLE E TRANSPARENCIA

JEAN SILVEIRA FIM
ESPORTES E JUVENTUDE

ORGAO OFICIAL

Responsavel:
GABINETE DO PREFEITO

Rua Vereador Pedro Israel David,s/n°-Centro Vargem Alta — Espirito Santo
CEP: 29.295-000 — Tel.: (28) 3528 1001
E-mail: orgaooficial.vargemalta@gmail.com




