MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OFICIA

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - QUINTA-FEIRA, 28 DE MAIO DE 2026 — N° 2839

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS

DECRETO N° 6170, DE 28 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE PRAZO PARA POSSE DE
CANDIDATO RODRIGO SANTIAGO FABRIS, APROVADO NO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023, EM CUMPRIMENTO AO
MANDADO DE SEGURANGA CIVEL — PROCESSO N° 5000723-
38.2026.8.08.0061, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela
legislacdo vigente;

CONSIDERANDO a aprovacao do candidato Rodrigo Santiago Fabris
no Concurso Publico n° 001/2023 da Prefeitura Municipal de Vargem
Alta/ES;

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento da decisdo proferida
nos autos do Mandado de Seguranca Civel — Processo n® 5000723-
38.2026.8.08.0061, em trAmite perante o Juizo da Vara Unica da
Comarca de Vargem Alta/ES;

DECRETA:

Art. 1° Fica concedido ao candidato Rodrigo Santiago Fabris,
nomeado para o cargo de Motorista | por meio do Decreto n° 6107/2026,
aprovado no Concurso Publico n® 001/2023, o prazo de até 15 (quinze)
dias paratomar posse no respectivo cargo publico efetivo.

Paragrafo Unico — A entrada em exercicio devera ocorrer no prazo de
até 15 (quinze) dias a partir da data de posse.

Art. 2° O prazo previsto no artigo anterior ser4 contado a partir da
publicacédo deste Decreto.

Art. 3° A concessdo do prazo disposto neste Decreto visa dar
cumprimento a deciséo judicial proferida nos autos do Mandado de
Seguranca Civel — Processo n® 5000723-38.2026.8.08.0061, do Juizo
da Vara Unica da Comarca de Vargem Alta/ES.

Art. 4° A admissao do candidato citado no art. 1° do presente Decreto
se dara condicionada sua definitividade a deciséo judicial transitada em
julgado.

Art. 5° O servidor sera imediatamente exonerado do cargo caso
sobrevenha decisé&o judicial que revogue, suspenda ou torne sem efeito
a decisdo que determinou sua posse, bem como deciséo final de mérito
incompativel com a manutencao da investidura no cargo.

Art. 6° Permanecem inalteradas as demais disposi¢@es anteriores no
que nao conflitarem com o presente Decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 28 de maio de 2026.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA - ES
PROCESSO SELETIVO N° 001/2025
EDITAL N° 075/2026
CONVOCAGAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a contratacdo de pessoal para suprir
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, na forma
do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025, de
20/01/2025, com classificagéo final homologada por meio do EDITAL
N° 005/2025, de 10/03/2025, para apresentacdo da documentagdo
exigida e comprovacgédo dos requisitos.

CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL - CAPS
CARGO: PSICOLOGO

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME
1 99 THIAGO DE SOUZA
SILVA

1 - DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGCAO - DATA E
HORARIO

1.1. O candidato convocado, devera apresentar a documentagao
obrigatdria citada no item 2, deste Edital, no prazo de 02 (dois) dias
Gteis (até o dia 01/06/2026), por meio eletrdnico do sistema E-Docs na
guia “encaminhamento de documento”, acessando o seguinte link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-
docs.

1.2. Para acesso ao sistema E-Docs, no link informado, o
candidato devera possuir conta Gov, nivel minimo prata, que sera
exigido pelo sistema no momento de acesso ao mesmo.


https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-docs
https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-docs

Vargem Alta, quinta-feira, 28 de maio de 2026 - Orgéo Oficial do Municipio N° 2839 P&gina 2 de 03

1.3. Os documentos a serem apresentados deverdo ter formato
PDF e devendo ser capturados no sistema E-Docs individualmente,
porém o envio devera ser no mesmo encaminhamento;

1.4. Os documentos a serem apresentados deverdo estar
legiveis; sem cortes, rasuras ou apagados, de forma a possibilitar a sua
integral conferéncia e validacao;

1.5. Caso o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do
candidato, seu cbnjuge ou seus pais, 0 candidato deve escrever a
seguinte observacdo e, posteriormente, assinar de forma legivel no
comprovante “declaro que resido neste endereco”;

1.6. Os Certificados enviados devem estar assinados pelo
candidato;
1.7. A Declaragao de bens citada na alinea “s”, a Declaragéo de

nédo acumulo de cargos e/ou proventos publicos citada na alinea “r’, e
a Autodeclaragao étnico racial citada na alinea “u”, a Ficha Cadastral
“w”, constantes no item 2.3, estdo disponiveis no site da Prefeitura
Municipal de Vargem Alta, link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/107?
documento_tipo=15 devendo ser preenchidas e assinadas
individualmente, e deveréo ser enviadas na forma dos Itens 1.1, 1.2 e
1.3 deste Edital;

1.8. O titulo para o envio de documentos pelo E-Docs deve conter
as seguintes informacgdes: Envio de documentagdo - Nome — Cargo —
Processo Seletivo.

2. DA DOCUMENTAGAO

2.1. No prazo citado no item 1.1 deste edital, o candidato convocado
devera apresentar a documentagé&o obrigatéria, citada no item 2.3 deste
edital.

2.2. A documentacdo apresentada pelo candidato é condigdo para
assumir o cargo, a qual devera estar completa e legivel, sob pena de
eliminagao do Processo Seletivo.

2.3. O candidato convocado deverd apresentar 0s seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade;
b) CPF e comprovante de situagao cadastral,
c) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Trabalho — CTPS — péaginas onde constem fotografia,
ndmero/série, dados pessoais e pagina do contrato do Ultimo emprego,
caso possua;

e) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (caso possua);

f) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo (para
candidatos do sexo masculino);

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (conforme o estado civil);
h) Comprovante atual de residéncia (que conste o endereco completo);
i) Comprovante dos requisitos e da escolaridade exigidos para o cargo;

j) Comprovante de inscricdo e de regularidade no 6rgdo de classe,
quando o cargo pleiteado exigir;

k) Certiddo de Quitagdo Eleitoral (obter junto a Justica Eleitoral ou no
site do TSE);

1) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (pode ser obtida no site
da Palicia Civil);

m) Certiddo Negativa Criminal “12 Instancia e 22 Instancia” (pode ser
obtida no site do Tribunal de Justica);

n) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes, menores de 21 anos
de idade;

0) Cartéo de vacinacéo dos filhos dependentes, de até 7 anos de idade;

p) CPF do cbnjuge, bem como dos dependentes e comprovante de
situacéo cadastral;

q) Comprovante de matricula e de frequéncia escolar dos filhos de 04 a
14 anos de idade;

r) Declaragéo de ndo acimulo de cargos publicos. O modelo poderéa ser
obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/107?
documento_tipo=15 ;

s) Declaragdo de bens. O modelo podera ser obtido através do site da
Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/107?
documento_tipo=15 ;

t) 1 foto (3x4) atual;

u) Autodeclaracao étnico racial. O modelo podera ser obtido através do
site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?
documento_tipo=15;

v) Copia do cartdo vacinal atualizado;

w) Ficha de Cadastro devidamente preenchida. O modelo podera ser
obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?
documento tipo=15;

x) Autodeclaragdo que comprove nao ter sido desligado do servigo
publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por motivo de falta
disciplinar, nos ultimos cinco anos. O modelo podera ser obtido através
do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?
documento_tipo=15 ;

y) Na hipétese da ndo comprovagdo dos requisitos minimos exigidos
para o cargo, constantes no Edital de Abertura do Processo Seletivo,
o candidato estard& SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de
selecéo.

3. DOS EXAMES MEDICOS

3.1. O candidato que apresentar toda a documentagéo solicitada no
item 2.3 deste Edital, e estas estiverem corretas, recebera autorizagéo
para avaliagcdo a ser realizada pelo Servigo de Medicina do Trabalho
contratado pela Prefeitura, visando a emissao do Atestado de Saude
Ocupacional (ASO).

3.2. O Servigo de Medicina do Trabalho deveré indicar quais serdo os
exames médicos e complementares que o candidato devera realizar,
face as exigéncias das atividades inerentes ao cargo, tendo em vista o
objetivo de averiguar as atuais condi¢des de salde em que se encontra,
e se esta apto ou ndo para assumir o cargo.

5. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

5.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes
contidas neste edital e das demais regras do Processo Seletivo.

5.2. A veracidade das informagbes prestadas serd de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informacdes inveridicas ou
utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacao do Processo Seletivo.

5.3. Caso o candidato ndo envie a documentagao solicitada no item 2.3,
apresente termo de desisténcia, ndo comparega a avaliacdo médica,
ou, caso seja considerado inapto pelo Servi¢co de Medicina do Trabalho
serd ELIMINADO.

5.4. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Administracdo e/ou outros o6rgdos que se fizerem
necessarios.

5.5 Para informagfes e esclarecimentos, entrar em contato com a
Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos
através dos telefones: 28 99956 3044 e/ou 28 99974 6303 — horario de
12:00 as 17:00 horas

Vargem Alta/ES, 28 de maio de 2026.
ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL
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ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EUGENIO AGRIZZ]
VICE-PREFEITO

PAULA SARTORIO DOS SANTOS PAIVA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

ALESSANDRA OLGA BORGES FASSARELLA
GABINETE

EMERSON CEREZA SOUZA
FAZENDA, EMPREENDEDORISMO, INOVACAO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

CAMILA MARIA JUFFU LORENZONI
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
OBRAS, DESENVOLVIMENTO E SERVICOS URBANOS

DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO NETTO
INTERIOR

JOELMA FAVERO MARTINS
TURISMO E CULTURA

WALACI PIZETTA
EDUCACAO

MEIO AMBIENTE

EDNA MARIA DA SILVA
SAUDE

GEDISON CESATI CANAL
AGRICULTURA

BERG DA SILVA
ADMINISTRACAO

PAULO SERGIO SARTORI DE OLIVEIRA
CONTROLE E TRANSPARENCIA

JEAN SILVEIRA FIM
ESPORTES E JUVENTUDE
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