MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OFICIAL

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - TERCA-FEIRA, 30 DE JUNHO DE 2026 — N° 2859

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETOS

DECRETO N° 6193, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

APROVA O PLANO DE DADOS ABERTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Dados Abertos da Prefeitura Municipal de Vargem Alta.

Art. 2° Cabera a Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia a divulgacéo do Plano ora aprovado.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 30 de junho de 2026.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 6194, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

APROVA O PROGRAMA DE DADOS ABERTOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA/ES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicées legais;
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Programa de Dados Abertos do Poder Executivo do Municipio de Vargem Alta/ES.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 30 de junho de 2026.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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CONVENIOS

TERMO ADITIVO N° 006/2026

AO CONVENIO N° 001/2022 QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA E O HOSPITAL PADRE OLIVIO.

O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 31.723.570/0001-33, com sede na Rua Zildio
Moschen 22, Centro, Vargem Alta/ES, neste ato representada pelo Sr. ELESER RABELLO, Prefeito Municipal, matricula n® 010733, por intermédio do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n° 14.645.035/0001-92, pessoa juridica de direito privado com sede na Rua
Padre Antdnio Maria, 210, Centro - Vargem Alta/ES, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Satide Senhora EDNA MARIA DA SILVA,
Secretéaria Municipal de Satde, matricula n°® 010721 e o0 HOSPITAL PADRE OLIVIO - HPO, associac&o civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°® 27.124.437/0001-93, com sede em Vargem Alta, na Vila Boa Esperanga, s/n, com estatuto registrado no Cartorio de Registro de Pessoas
Juridicas de Vargem Alta, portadora de Registro de Entidade de Fins Filantropicos, neste ato representado por sua Diretora Administrativa e de Gestéo,
Marilia Souza, todos qualificados no instrumento primitivo, ajustam entre si o presente Termo Aditivo n° 006/2026 ao Convénio N° 001/2022, que se
regera pela legislacéo pertinente, com as alteragdes introduzidas posteriormente e pelas clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo, solicitado pela Contratada, via E-Docs, conforme registro de encaminhamento de n°® 2026-GOMNMT, tem por
objeto aditivar o prazo e reajustar o valor, referente ao Convénio N° 001/2022.

1.2. Quanto ao reajuste de valor, destaca-se que o instrumento contratual prevé esta hipétese, estabelecendo como indice de corregéo, o IPCA-
E. O que, aplicado neste caso, configura alterag&o contratual no valor mencionado na clausula abaixo.

1.3. Fica alterado também o Documento Descritivo, parte integrante deste Convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Em atendimento a solicitagdo e as possibilidades legais, orcamentérias e financeiras, fica instituido o valor global proporcional
ao periodo de 01 de julho de 2026 a 31 de dezembro de 2026 de R$ 1.786.264,22 (um milhdo, setecentos e oitenta e seis mil, duzentos
e sessenta e quatro reais e vinte e dois centavos), em atencéo ao IPCA-E e a série historica de Produgéo e Faturamento referente aos
informados no Sistema de Informag6es Ambulatoriais (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares (SIH/SUS), sendo reajustado o teto
em:

l. Componente pré-fixado (SIA e SIH): 6 parcelas de R$ 28.588,61 (vinte e oito mil, quinhentos e oitenta e oito reais e sessenta
e um centavos), referente ao periodo de julho a dezembro de 2026;

1. Componente pos-fixado: 6 parcelas de R$ 269.122,09 (duzentos e sessenta e nove mil, cento e vinte e dois reais e nove
centavos), referente ao periodo de julho a dezembro de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
3.1. Fica prorrogada a vigéncia do Convénio pelo periodo de 01 de julho de 2026 a 31 de dezembro de 2026, conforme Processo 2026-BJQD7.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. Os recursos do presente termo aditivo oneram recursos do Fundo de Salde da Secretaria, conforme especifico abaixo:

Fundo Municipal de Saude (Média e Alta Complexidade — MAC) e Recurso Municipal:

Programa: 080001.1030201032.426
Natureza de Despesa: 33903900000
Fonte de Recurso: 160000000000

150000150000
Ficha: 130

CLAUSULA QUINTA — DA COMPLEMENTACAO DO REAJUSTE

Considerando que, na data da celebrac&o do presente Termo Aditivo, o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E, referente
ao periodo completo de julho de 2025 a junho de 2026, ainda ndo se encontra integralmente divulgado pelo IBGE, o reajuste foi calculado
provisoriamente com base no indice acumulado disponivel, correspondente a 2,8117%. Apds a publicacdo oficial dos indices relativos aos meses de
abril, maio e junho de 2026, sera realizado, mediante simples apostilamento, o recélculo do reajuste considerando o periodo anual completo,
procedendo-se a complementacéo do valor contratual, com os devidos reflexos financeiros, caso haja diferenc¢a entre o indice provisoriamente aplicado
e o indice anual definitivo. O apostilamento produzira efeitos financeiros a partir da data-base do reajuste prevista no contrato, observada a legislagéo
aplicavel.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS R
Permanecem inalteradas as demais clausulas, condi¢cBes e obrigagdes do CONVENIO primitivo e ndo modificas expressamente neste TERMO
ADITIVO N° 006/2026.

E, por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes, na
presenca das testemunhas abaixo.

Vargem Alta/ES, 18 de junho de 2026.
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Pelo MUNICIPIO

EDNA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude
Pelo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MARILIA SOUZA
Diretora Administrativa e de Gestdo do Hospital Padre Olivio
Pela OSC
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HOSPITAL PADRE OLIVIO

DOCUMENTO DESCRITIVO CONTRATUAL DO CONVENIO 001/2022 CELEBRADO ENTRE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VARGEM
ALTA-ES E HOSPITAL PADRE OLIVIO.

ADITIVO N° 006/2026
Vargem Alta /ES, 2026

DOCUMENTO DESCRITIVO CONTRATUAL DO CONVENIO 001/2022 CELEBRADO ENTRE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VARGEM
ALTA E HOSPITAL PADRE OLIVIO

Hospital: HOSPITAL PADRE OLIVIO
Municipio: VARGEM ALTA/ES

N° do Convénio 001/2022
ADITIVO N° 006/2026
PROCESSO: 2026-BJQD7

O presente Documento Descritivo (DODE) é parte integrante do Instrumento Formal de Contratualizacdo e tem como objetivo geral, de acordo com
a Politica Nacional de Atencdo Hospitalar (PNHOSP) do Sistema Unico de Sadde (SUS), operacionalizar as acdes e servicos planejados para o
HOSPITAL PADRE OLIVIO, no &mbito da assisténcia, avaliagdo, ensino e financiamento, de acordo com o perfil e especificidades da referida entidade.

A vigéncia do Convénio sera para o periodo de 01 de julho de 2026 a 31 de dezembro de 2026.

O presente convénio tem como parametro de fundamentacéo legal as Portarias abaixo:
BRASIL. Ministério da Saude. Portaria de Consolidagéo n° 2, de 28 de Setembro de 2017.

. Ministério da Saude. Portaria N° 3.410, de 30 de dezembro de 2013. Estabelece diretrizes para a contratualizacédo de hospitais
no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS) em consonancia com a Politica Nacional de Atengdo Hospitalar.

ESPIRITO SANTO. Prefeitura Municipal de Vargem Alta. Instrugdo Normativa SCV N° 001/2016. Estabelece as diretrizes,
normas e procedimentos para celebragdo de parcerias entre a administracdo publica municipal e as organizagdes da
sociedade civil, em regime de mitua cooperagéo, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o Convénio 001/2022 e seus respectivos termos aditivos, em especial Termo Aditivo 006/2026;
CONSIDERANDO as alteragdes de prazo no Termo Aditivo 006/2026 e a necessidade de atualizacdo do DODE aqui tratado.

Em atencgdo as considerages acima e os constantes legais, 0 Documento Descritivo integrante do Convénio N° 001/2022, passa a vigorar conforme
abaixo, em atencéo as atualizagBes decorridas do Termo Aditivo N° 006/2026.

ESTRUTURAGCAO DO DODE

Para compor a estrutura do documento foram considerados os seguintes apectos:
Perfil Assistencial e sua insergdo articulada e integrada com a Rede de Servicos de Saude do SUS;

Area de Abrangéncia de atuagao contratualizada;

Papel da instituicdo: Misséo, valores e visao;

Identificacdo do Hospital Padre Olivio, conforme Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES);

Capacidade instalada operacional no periodo vigente, necesséaria ao cumprimento do estabelecido no instrumento formal de contratualizacao;
Areas de atenco ao cuidado nas quais o Hospital Padre Olivio prestara seus servigos, de forma humanizada;

Critérios de responsabilidade para o aprimoramento da gestéo hospitalar;

Producéo de servigcos ambulatoriais e hospitalares contratualizados e executados no ano anterior & contratualizacao;

© © N o o & 0w NP

Definicdo das metas assistenciais quantitativas e qualitativas na prestacéo de acdes e servigos a serem contratualizados;

=
o

Definigéo dos indicadores de desempenho;

[N
=

Definicdo dos recursos orcamentarios globais e parciais (Valor Pré Fixado e Valor Pés Fixado) referente ao objeto do convénio;

[EnN
N

Descricao do Detalhamento Financeiro.
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1. Perfil Assistencial e sua insergéo articulada e integrada com a Rede de Servigos de Saide do SUS

O Hospital Padre Olivio é um hospital de pequeno porte, associacdo privada sem fins lucrativos. Esta integrado ao Sistema Unico de Sadde (SUS),
por meio da sua inser¢@o na prestacéo de servigos a rede de atengdo a saude no territério de Vargem Alta, sendo também ponto de referéncia para
outros municipios que integram a Regido de Saude na qual estéa inserido. A entidade tem como compromisso de contratualizagdo, garantir o acesso
aos servigos pactuados na sua integralidade de forma regular e continua, segundo a programagao estabelecida nesse DODE.

A nivel local, é referéncia para o atendimento, em média complexidade ambulatorial e hospitalar, que se faz preferencialmente pelas Unidades Béasicas
de Saude, Centro de Especialidades e pelo Pronto Atendimento Municipal, mediante necessidade, apés a estabilizacdo dos pacientes atendidos,
devendo este obedecer a capacidade operacional de leitos para internagdo, constante neste instrumento.

A demanda espontéanea decorre, por ser a Entidade porta aberta para os atendimentos de Pronto Socorro 24h, todos os dias da semana e nos finais
de semana, quando a rede de Atengdo a salude Municipal e a Estratégia Saude da Familia ndo estiverem ativas.

2. Area de Abrangéncia de atuagdo contratualizada

A area de atuacao principal do Hospital Padre Olivio compreende a atengéo a salde da populagao residente no municipio de Vargem Alta, que possui
populacdo estimada em 19.563 (dezenove mil, quinhentos e sessenta e trés) habitantes, segundo dados do IBGE/2022*. Seus servi¢cos
contratualizados estdo direcionados a prestacdo de assisténcia integrada e humanizada a rede de Atengdo Municipal de Salde, devendo seus
atendimentos representar, no minimo, 60% de usuarios SUS dependentes.

*Fonte: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/es/vargem-alta.html

3. Papel da Instituic@o: Misséo, valores e visdo da entidade

Quadro 01: Misséo, valores e visdo do Hospital Padre Olivio

Misséo
Prestar assisténcia Ambulatorial e Hospitalar a populagdo do Municipio de Vargem Alta, com qualidade e seguranga,
garantindo um cuidado integrado, junto a Rede de Atencdo em Salde Municipal.
Valores
Humanizagéo: atendimento com respeito as diversidades, no processo de promocdo da salde, proporcionando
relacionamentos solidarios e responsaveis;
Etica: Agir de forma integra e responsavel, observando os preceitos de igualdade e transparéncia;
Exceléncia: Atuar na satisfagdo das necessidades dos usuérios e na melhoria continua dos processos de trabalho e dos
resultados dos servicos de salde prestados;
Desenvolvimento Humano: Promover a valorizagdo pessoal e profissional a partir do desenvolvimento continuo das
potencialidades humanas.
Viséo
Ser referéncia no atendimento de média complexidade ambulatorial e hospitalar no Municipio de Vargem Alta, com foco no
atendimento humanizado e qualificado.

Fonte: Gestao do Hospital Padre Olivio

4. Identificacdo do Hospital Padre Olivio, conforme Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

A fonte de referéncia para a identificacéo da entidade Hospital Padre Olivio € o Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude (CNES) N° 2547201,
atualizado na data de 07 de junho de 2025, que discrimina as informagfes sobre as equipes, profissionais, incluindo infraestrutura, leitos disponiveis,
tipo de atendimento prestado e demais informacdes necessarias ao cumprimento do objeto descrito no instrumento formal de contratualizacao e nesse
documento.

Quadro 02: Dados administrativos e financeiros do Convenente Hospital Padre Olivio

CONVENENTE CNPJ
Hospital Padre Olivio — HPO 27.124.437/0001-93
Enderego Municipio UF CEP
Vila Boa Esperancga, S/N Vargem Alta ES 29297-000
Macrorregido Microrregido CNES
Sul Cachoeiro de Itapemirim 2547201
Telefone Fax E-mail
(28) 99955-9808 (28) 99961-1257 Administrativol@hospitalpadreolivio.com.br
Gestéo Municipal

Diretor Clinico: Dra Jackeline comarela Pin

Nome do Responsavel
Marilia Souza

CPF Fungao Periodo de Execucéo
—_ Diretora Administrativa e de Gestao ¢
Cl Orgao Expeditor 06
meses
] SPTC-ES
Convénio com o Hospital Padre Olivio — Competéncia 01/01/2026 a 30/06/2026
Banco Agéncia Conta Corrente Praca
- (Recurso Municipal)
Banestes S/A 0187 - (MAC) Vargem Alta

Fonte: Gestédo do Hospital Padre Olivio
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Quadro 03: Caracterizacéo Geral do HPO - Hospital Padre Olivio

Tipo de Estabelecimento (X) Geral () Especializado
Gestdo (QUANTO AO NIiVEL DE ATENCAO) MUNICIPAL
() Pablico
Natureza : Entidade Sem Fins Lucrativos ( X) Filantrépico
( X) Privado
Nidmero de leitos Geral n° 30 SUS N°30
(X)) Sim () Nao
Servico de Urgéncia e Emergéncia ( X)) Porta aberta

( X)) Referenciado

Exame de eletrocardiograma;

Exame de radiologia de média complexidade;
Outros Servigos Internacdo em pediatria e clinica geral;

Servico de Urgéncia e Emergéncia, porta aberta.

Habilitagdo em Alta Complexidade ( )Sim (X) Néo
( )Sim (X) Néo
Insercdo nas Redes Tematicas de Saude Se sim, quais.

( YRUE ( )Outras

Fonte: CNES/2025

5. Capacidade instalada operacional, no periodo vigente

Quadro 04: Descricédo detalhada da capacidade operacional, no periodo

Infraestrutura eT:sltZi;ct)Zs SuUSs Ativo Né&o ativo

Leitos Hospitalares 30 30 30 -

Consultérios ambulatoriais 06 02 05 01
Sala de Cirurgia 01 00 00 00
Sala de Parto 01 00 00 00
Sala de Emergéncia 01 01 01 00
Sala de Curativo 01 01 01 00
Sala de Pequenas Cirurgias 01 01 01 00
Sala de Nebulizagao 01 01 01 00
Sala de Observacéo 01 01 01 00
Posto de Enfermagem 02 02 02 00
CME 01 01 01 00
Sala de Raio X 01 01 01 00
Sala de Espera 01 01 01 00
Recepcao 01 01 01 00
Cozinha 01 01 01 00
Refeitdrio 01 01 01 00
Rouparia 01 01 01 00
Almoxarifado 01 01 01 00
Farmacia 01 01 01 00
Administrativo 03 03 03 00
Servigo de arquivamento médico e estatistico (SAME) 01 01 01 00
Sala de Reunides 01 01 01 00
Lavanderia (terceirizada) 01 01 00 01
Necrotério 01 01 01 00

Fonte: Gestédo do Hospital Padre Olivio

Quadro 05: Recursos Humanos
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CBO SuUsS VINCULACAO TIPO CHS Outro|CHS Amb.|CHS Hosp.|CHS Total
514320 - Faxineiro Sim Intermediado Celetista 44 0 0 44
322205 - Técnico de Sim Intermediado Autdbnomo 0 20 20 40
Enfermagem
422105 - Recepcionista, Sim Intermediado Celetista 44 0 0 44
Em Geral
223505 - Enfermeiro Sim Intermediado Autdbnomo 10 20 20 50
225125 - Médico Clinico Sim Intermediado Autébnomo 0 12 12 24
513220 - Cozinheiro de Sim Intermediado Celetista 44 0 0 44
Hospital
514320 - Faxineiro Sim Intermediado Celetista 44 0 0 44
Ei%j?n?e;g-le—?r?mco de Sim Intermediado Autdbnomo 0 20 20 40
Ei%j?n?e;g-le—?r?mco de Sim Intermediado Autdbnomo 0 20 20 40
?F’éﬁéiéi;éc”ico em sim Intermediado Auténomo 0 12 12 24
Ei%j?n?e;g-le—?r?mco de Sim Intermediado Autdbnomo 0 20 20 40
AL3LL5 - Auxilar de sim Intermediado Auténomo 44 0 0 44
gzatilolliéi;'écnico em Sim Intermediado Autdnomo 0 12 0 12
Zf‘:’ﬁsligr;cci::ndumr de Sim Intermediado Auténomo 0 44 0 44
225125 - Médico Clinico Sim Intermediado Autdnomo 0 12 12 24
225125 - Médico Clinico Sim Intermediado Autdnomo 0 12 12 24
gzaililc}lig;i;-écmco em Sim Intermediado Auténomo 0 12 12 24
Z?nzsuzlgr;c?:ndutor de Sim Intermediado Auténomo 44 0 0 44
giifrorrsma{gzncmco de Sim Intermediado Auténomo 0 20 20 40
éi%vzlggs O?;rgt:l;:e Sim Intermediado Autdbnomo 5 0 0 5
225125 - Médico Clinico Sim Autbnomo Pessoa fisica 0 10 5 15
Z?nzsuzlgr—lc?:ndutor de Sim Intermediado Auténomo 44 0 0 44
Ei?j?n;gzicmco de Sim Intermediado Auténomo 0 20 20 40
zRisd?jgéiQAédico em Sim Auténomo Pessoa juridica 0 8 0 8
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4110.0,5.' Auxiliar de Sim Intermediado Autdnomo 30 0 0 30
Escritério

324:.”'5 -'Técnico em Sim Intermediado Autdnomo 0 12 12 24
Radiologia

225125 - Médico Clinico Sim Intermediado Autébnomo 0 12 12 24
223505 - Enfermeiro Sim Intermediado Autdbnomo 0 24 0 24
223505 - Enfermeiro Sim Intermediado Autdbnomo 0 12 12 24
éi?é%?oé?ggdico N&o Autébnomo Pessoa juridica 0 2 0 2
éi?é%?oé?ggdico Sim Autébnomo Pessoa juridica 0 6 0 6
515210 - Auxiliar de Sim Intermediado Celetista 44 0 0 44
Farmacia

gzatilolliéi;'ecnico em Sim Intermediado Autdnomo 0 12 0 12
223505 - Enfermeiro Sim Intermediado Autdbnomo 0 12 12 24
225125 - Médico Clinico Sim Intermediado Autébnomo 0 12 12 24
grizrg%o '\éi?;(fo Né&o Autébnomo Pessoa juridica 0 4 0 4
grizrg%o ’\(/;Ii?;(fo Sim Autébnomo Pessoa juridica 0 8 0 8
é?iﬁiscloo - Psicologo Sim Intermediado Autdbnomo 10 0 0 10
223505 - Enfermeiro Sim Intermediado Autébnomo 0 9 21 30
aﬁ%iztgl- Cozinheiro de Sim Intermediado Celetista 44 0 0 44
ﬁl?r’r}i(r)lisst-re?tii:/ecfor Sim Intermediado Autdbnomo 30 0 0 30
?;?:ror:a-g'le'ﬁ(]:nico de Sim Intermediado Auténomo 0 20 20 40
223505 - Enfermeiro Sim Intermediado Autdnomo 0 12 12 24
éZ:::p?e%i-slt\/;édico Sim Autébnomo Pessoa fisica 0 24 0 24
éi?groni;gz?ﬁmco de Sim Intermediado Auténomo 0 20 20 40
I%iiiile?tfa- Médico Sim Auténomo Pessoa juridica 0 6 0 6
225125 - Médico Clinico Sim Intermediado Autébnomo 0 24 0 24
éﬁ?jfni;gzi:mco de Sim Intermediado Auténomo 0 20 20 40
223710 - Nutricionista Sim Intermediado Autébnomo 0 20 0 20




Vargem Alta, terca-feira, 30 de junho de 2026 - Org&o Oficial do Municipio N° 2859 Pagina 8 de 30

252405 - Analista de Sim Intermediado Autbnomo 44 0 0 44
Recursos Humanos
515210 - Auxiliar de Sim Intermediado Celetista 44 0 0 44
Farmacia
322205 - Técnico de Sim Intermediado Autbnomo 0 40 0 40
Enfermagem
225125 - Médico Clinico Sim Intermediado Autdnomo 0 48 0 48
322230 - Auxiliar de Sim Intermediado Autbnomo 0 22 22 44
Enfermagem
2251.20 J MedICO Sim Autébnomo Pessoa juridica 0 12 0 12
Cardiologista
422105 - Recepcionista, Sim Vinculo empregaticio Celetista 44 0 0 44
em Geral
223505 - Enfermeiro Sim Intermediado Autbnomo 0 10 10 20
223505 - Enfermeiro Sim Intermediado Autbnomo 0 44 0 44
225125 - Médico Clinico Sim Intermediado Autdnomo 0 20 24 44
Fonte: Gestao do Hospital Padre Olivio/CNES.
Quadro 06: Numero de Leitos Hospitalares Operacionais
Unidade de Quantitativo de Quantitativo de . - .
Internagao/Leitos Leitos Existentes Leitos SUS Ativos Nao ativos
Leitos Clinicos 27 27 27 00
Leitos Pediatricos 03 03 03 00
TOTAL 30 30 30 00
Fonte : Gestdo do Hospital Padre Olivio
Quadro 07: Equipamentos Disponibilizados ao SUS
Equipamentos de Diagnéstico por Imagem
Equipamento Existente Em Uso SuUS Local
Raio X até 100 mA 01 01 Sim Movel
Raio X de 100 a 500 mA 01 01 Sim Sala Raio X
Ultrassonografia 01 01 Sim Sala de Ultrasson
Equipamentos para Manutencéo da Vida
Monitor de ECG 03 03 Sim Emergerl,c!al Sala de Cirurgia e
Ambulatério
Bomba De Infusédo 01 01 Sim Mével
Desfibrilador 01 01 Sim Emergencia
Incubadora 01 01 Sim Mével
Monitor de ECG 03 03 sim Emergen'c!al Sala de Cirurgia e
Ambulatério
Monitor de Press&o N&o-Invasivo 03 02 Sim Emergen’c!a/ Sala de Cirurgia e
Ambulatério
Reanimador Pulmonar/AMBU 05 05 Sim Emergencia/ Sala de Cirurgia e
Ambulatério
Respirador/Ventilador 01 01 Sim Emergéncia e Ambulatério
Equipamentos por Métodos Gréaficos
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Eletrocardiografo 02 02 Sim Ambulatério e Emergéncia

Fonte : Gestdo do Hospital Padre Olivio

6. Areas de atencdo ao cuidado, nas quais o Hospital Padre Olivio prestara seus servicos

O convénio firmado entre o Hospital Padre Olivio e a Secretaria Municipal de Saude de Vargem Alta sera operacionalizado pelo presente DODE, para
a realizagdo de servigos e procedimentos SIA/SUS e SIH/ SUS, de forma humanizada, conforme preco vigente em Tabela de Procedimentos,
Medicamentos e Orteses, Préteses e Meios de Locomog&o (OPM) do SUS.

Elenco de servigos e procedimentos a serem contratualizados :

1. Consultas médicas especializadas, a nivel ambulatorial de: Cardiologia, Pediatria e Ortopedia (Anexo 1);
Procedimentos com finalidade diagnoéstica, referentes a RX e eletrocardiograma néo laudados (Anexo 1);
Procedimentos clinicos de consulta e atendimento ambulatorial as urgéncias, em geral (Anexo 1);
Pequenos procedimentos cirdrgicos na modalidade ambulatorial (Anexo 1) ;

Atendimentos de enfermagem (Anexo 1) ;
Internacdes eletivas e de urgéncia em clinicas médica e pediatrica (Quadro 06).

oM wWN

7. Critérios de responsabilidade para o aprimoramento da Gestédo Hospitalar

A responsabilidade do hospital, no &mbito da contratualiza¢&o, se dividem nos seguintes Eixos:
| - Assisténcia;
Il - Gestéo;
Il - Ensino e Pesquisa;
IV - Avaliagéo.

| - Do Eixo de Assisténcia
Quanto ao eixo de assisténcia, compete ao hospital:

1. Cumprir os compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e resolutividade da assisténcia;

Garantir a internagdo eletiva ou de urgéncia , assim como o atendimento de 24h, para portadores de quadro clinico agudo e ou cronicos

agudizados, de qualquer natureza, dentro dos seus limites operacionais e porte hospitalar e, em especial, nos casos de média e baixa

Complexidade;

Utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelo gestor hospitalar;

Manter o servigo de urgéncia e emergéncia em funcionamento 24 (vinte e quatro) horas por dia, nos 07 (sete) dias da semana;

Realizar a gestéo de leitos do hospital, com vistas a otimizagao da sua utilizacao;

Assegurar a alta hospitalar responsavel;

Implantar e/ou implementar as a¢6es previstas na Portaria no 529/GWMS, de 10 de abril de 2013, que estabelece o Programa Nacional de

Seguranca do Paciente, contemplando, principalmente, as seguintes acdes:

a) Implantagdo dos Nuicleos de Seguranga do Paciente;

b) Elaboragdo de planos para Seguranca do Paciente;

c) Implantagéo dos Protocolos de Seguranga do paciente.

8. Implantar o Atendimento Humanizado, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagéo (PNH);

9. Garantir assisténcia igualitaria, sem discriminacédo de qualquer natureza;

10. Garantir a igualdade de acesso, com equidade e qualidade do atendimento;

11. Disponibilizar informagBes sobre as intervencdes, solicitando consentimento livre e esclarecido para a realizagdo de procedimentos
terapéuticos e diagndsticos, de acordo com legislacdes especificas;

12. Promover a visita para 0s usudrios internados;

13. Garantir a presenga de acompanhante para criangas, adolescentes, gestantes, idosos e indigenas, de acordo com as legislaces especificas;

14. Notificar suspeitas de violéncia e negligéncia, de acordo com a legislagdo especifica;

15. Disponibilizar o acesso dos prontuarios a autoridade sanitaria, bem como aos usuarios e pais ou responsaveis de menores, de acordo com o
Cédigo de Etica Médica;

16. Garantir os exames laboratoriais no atendimento de urgéncia e nas internacdes, com finalidade de subsidiar os tratamentos a pacientes
atendidos;

17. Implantar o acolhimento com classificacdo de risco.

n

No oo

Il - Do Eixo de Gestdo

1.Propiciar documentagéo, Conforme Normativa SCV N° 001/2016, Art. 8, incisos VIl a XI (em anexo), para formalizagéo de convénios;
2.Aprimorar e aperfeicoar a gestao hospitalar, no tocante ao Sistema de Apropriacdo de Custos e Informac&o de Saude;
3.Implantar mecanismos eficazes de referéncia e contra referéncia, mediante protocolos de encaminhamento;

4. Obedecer a cronologia de prestagdo mensal de contas, junto a Gestdo Municipal em Salde;

5. Prestar as acOes e servicos de salde, colocando a disposicéo do gestor publico de salide, a totalidade da capacidade instalada contratualizada;

6. Informar aos trabalhadores os compromissos e pactuacéo de metas necesséarias ao DODE.

7. Garantir o cumprimento das metas e compromissos contratualizados frente ao corpo clinico;

8. Disponibilizar a totalidade das consultas especializadas agendadas pelo MV SOUL, pactuadas neste Convénio a Central de Regulacao
Municipal;

9. Informar, por oficio, a Central de Regula¢&o Municipal de Vargem Alta, até o décimo quinto dia Gtil do més que antecede ao agendamento dos

servigos contratualizados, a disponibilidade das datas e horérios para atendimento programado de: pequenos procedimentos cirdrgicos e
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10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

procedimentos com finalidade diagndstica referente a RX e eletrocardiograma (laudados e ndo laudados), conforme quantitativo descritos em
DODE;

Garantir o encaminhamento de pacientes atendidos em urgéncia e emergéncia ou internados, de acordo com a Rede de Atencao de Urgéncia
e Emergéncia (RUE) em vigor na Macro Regido Sul, obedecendo a regulamentacédo da Central de Vagas SESA / ES, via sistema MV-SOUL;
Dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execug¢é@o dos servigos contratualizados, de acordo com o estabelecido no
instrumento formal de contratualizag&o e nos parametros estabelecidos pela legislacao vigente;

Garantir a gratuidade das acdes e servigos de saude contratualizados aos usuérios do SUS;

Dispor de ouvidoria e/ou Servico de Atendimento ao Usuério;

Garantir, conforme a legislacao vigente, o funcionamento permanente e integrado das Comissdes Assessoras Técnicas:

a) Controle de Infecgdo Hospitalar;
b) Nucleo de Seguranga do Paciente;
c) Revis&o de Prontuarios/ Obitos;

d) Etica de Enfermagem;

Divulgar a composicéo das equipes assistenciais e equipe dirigente do Hospital aos usuérios, em local visivel e de facil acesso;

Realizar Notificagdes Compulsérias, conforme legislagéo vigente, incluindo a notificacéo de eventos adversos relacionados a assisténcia em
saulde;

Protocolar o discriminativo da producdo mensal, junto a Prefeitura Municipal, para posterior apresentacdo ao Gestor de Salde Municipal, de
forma periédica e sistematica, conforme descrito nos quadros citados abaixo:

a) Prestacé@o de contas dos recursos repassados;

b)  Execucéo das metas qualiquantitativas, por item, conforme Quadros 11, 12 e 13;

Manter os sistemas de informac&o, abaixo descritos, atualizados:

a) Sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES);

b) Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA/SUS);

c) Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS);

d) Sistema Nacional de Agravo de Notificagdo (SINAN);

e) Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (SINASC);

f) Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (SIM);

g) Sistema de Regulacao (MVSOUL/SESA);

h) Sistema de Informacgéao de Vigilancia em Salde (ESUS-VS); e

i) Outros sistemas que venham a ser criados, no ambito da atencao hospitalar, no SUS;

Participar da Comiss@o de acompanhamento da Contratualizagéo, o que se refere a monitorar a execugdo das agfes e servigos de salde
pactuados, devendo o membro representante participar da:

a) Avaliagdo de cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras, com um membro representante da Comissédo de
acompanhamento do convénio;

b) Avaliagao da capacidade instalada e das internag6es realizadas;

c) Avaliagao do envio e contetido de todos os dados e relatérios descritos em DODE;

Toda solicitagéo de prorrogacao e/ou alteragcdo de Convénio, formalizado por meio de termo aditivo, devera ocorrer no prazo de no minimo 30
(trinta) dias antes do término do Convénio vigente, sendo expressamente vedada a celebracéo de termo aditivo, com atribuicdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.

Il - Do Eixo de Ensino e Pesquisa

IV - Do

Apresentar, até o décimo quinto dia Gtil do primeiro més de contratualizagdo, o Planejamento, com o cronograma anual de Educacao
Permanente a ser disponibilizado aos seus colaboradores, de acordo com o quadro epidemiolégico da regido e as Politicas prioritarias do
SUS, visando qualificar o trabalho multiprofissional;

Executar o planejamento e execucao do cronograma, com entrega de relatérios, conforme descrito em DODE (Quadros 13 e 14);

Garantir praticas de ensino, baseadas no cuidado integral e resolutivo ao usuario.

Eixo de Avaliacdo

n

Cabe a CONVENENTE elaborar o instrumento e avaliar a Satisfagdo dos usuarios e de acompanhantes frente aos servigos prestados ;
Participar dos processos de avaliacao do convénio, em periodos estabelecidos pelos gestores SESAVA;

Monitorar, controlar e avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e a resolutividade das acfes e servicos, por meio dos indicadores
descritos em DODE;

Monitorar, controlar e avaliar a execugdo orgcamentéria e zelar pela adequada utilizagdo dos recursos financeiros previstos no instrumento
formal de contratualizagao;

Criar estratégias e avaliar mecanismos para redugdo do absenteismo aos procedimentos contratados programados.

Do Monitoramento de Indicadores

Os indicadores qualificam o vigente Instrumento Formal de Contratualiza¢éo, sendo portanto, elementos importantes e integrantes do DODE.

Eles se dividem em :

1.

2.

Indicadores Ambulatoriais: aqueles relacionados aos procedimentos descritos no objeto desse DODE, assim como o nimero absoluto de
atendimentos realizados em finais de semana e feriados;
Indicadores hospitalares: relacionados a capacidade instalada da convenente.

8. Producéo de servicos ambulatoriais e hospitalares executados e aprovados no ano anterior
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A Série Histérica ambulatorial e hospitalar, com custo aprovado, apresentada no ano de 2025, de acordo com as Fontes de Informagdo SIA / SUS e
SIH/SUS, servirdo de base para célculo de valor Pré- Fixado, para o vigente convénio, firmado a partir desse DODE, obedecendo ao preceito legal
em Portaria de Consolidacéo n° 2, de 28 de Setembro de 2017 e Portaria N° 3.410, de 30 de dezembro de 2013, sendo considerado o periodo de 12

meses, correspondentes aos meses de janeiro a dezembro de 2025.

8.1. Série Historica apresentada e aprovada em SIA/SUS pelo Hospital no ano de 2024:

Quadro 08: Servicos Ambulatoriais de média e alta complexidade apresentados e aprovados em SIA/SUS ano de 2025.

CODIGO/PROCEDIMENTO QUANTIDADE VALOR TOTAL

0202010201 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 34 68,34
0202010317 DOSAGEM DE CREATININA 98 181,3
0202010325 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) 12 44,16
0202010333 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO MB 4 16,48
0202010422 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 76 152,76
0202010465 DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL-TRANSFERASE (GAMA GT) 54 189,54
0202010600 DOSAGEM DE POTASSIO 135 249,75
0202010627 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES 133 246,05
0202010635 DOSAGEM DE SODIO 144 266,4
0202010643 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-OXALACETICA (TGO) 48 96,48
0202010651 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-PIRUVICA (TGP) 49 98,49
0202010694 DOSAGEM DE UREIA 137 253,45
0202020380 HEMOGRAMA COMPLETO 229 941,19
0202030083 DETERMINACAO QUANTITATIVA DE PROTEINA C REATIVA 4 37
0202030202 DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA 112 316,96
0202050017 ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA 36 133,2
0204010055 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TEMPORO-MANDIBULAR BILATERAL 2 16,76
0204010063 RADIOGRAFIA DE CAVUM (LATERAL + HIRTZ) 20 137,6
0204010080 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL) 68 511,36
0204010128 RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE (MN + LATERAL + HIRTZ) 37 310,06
0204010144 RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE (FN + MN + LATERAL + HIRTZ) 198 1449,36
0204010179 RADIOGRAFIA PANORAMICA 1 9,03
0204020034 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL + TO + OBLIQUAS) 50 416,5
0204020069 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA 131 1435,76
0204020093 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACICA (AP + LATERAL) 33 302,28
0204030072 RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR HEMITORAX) 110 920,7
0204030145 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA + LATERAL + OBLIQUA) 5 60,1
0204030153 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA E PERFIL) 764 7258
0204030170 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) 606 4169,28
0204040019 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO 52 333,84
0204040027 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ACROMIO-CLAVICULAR 127 939,8
0204040035 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ESCAPULO-UMERAL 4 29,6
0204040043 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ESTERNO-CLAVICULAR 1 7,4
0204040051 RADIOGRAFIA DE BRACO 48 372,96
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0204040060 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA 19 140,6
0204040078 RADIOGRAFIA DE COTOVELO 23 135,7
0204040094 RADIOGRAFIA DE MAO 210 1323
0204040116 RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO (TRES POSICOES) 3 23,94
0204040124 RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LATERAL + OBLIQUA) 83 573,53
0204050120 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO (MINIMO DE 3 INCIDENCIAS) 107 1637,1
0204050138 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP) 59 423,03
0204060060 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO COXO-FEMORAL 31 240,87
0204060079 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO SACRO-ILIACA 10 77,7
0204060087 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TIBIO-TARSICA 162 1053
0204060095 RADIOGRAFIA DE BACIA 45 349,65
0204060109 RADIOGRAFIA DE CALCANEO 19 1235
0204060117 RADIOGRAFIA DE COXA 38 339,72
0204060125 RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL) 167 1132,26
0204060133 RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA (AP + LATERAL + AXIAL) 2 14,32
0204060141 RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA (AP + LATERAL + OBLIQUA + 3 AXIAIS) 8 74,32
0204060150 RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE 233 1579,74
0204060168 RADIOGRAFIA DE PERNA 78 697,32
0211020036 ELETROCARDIOGRAMA 594 3059,1
0214010015 GLICEMIA CAPILAR 1222 -
0301010072 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA 1177 11770
0301060029 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM ATENCAO

ESPECIALIZADA 1956 24391,32
0301060096 ATENDIMENTO MEDICO EM UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 10187 112057
0301060118 ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE RISCO 2893 -
0301100012 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS NA ATENCAO ESPECIALIZADA. 6337 3992,31
0301100039 AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 9551 -
0301100047 CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 4 -
0301100055 CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 76 -
0301100098 ENEMA 30 -
0301100101 INALACAO / NEBULIZACAO 142 -
0301100128 LAVAGEM GASTRICA 1 -
0301100144 OXIGENOTERAPIA POR DIA 29 -
0301100152 RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIAS (POR PACIENTE) 133 -
0301100179 SONDAGEM GASTRICA 5 -
0301100276 CURATIVO ESPECIAL 2 -
0301100284 CURATIVO SIMPLES 370 -
0401010015 CURATIVO GRAU Il C/ OU S/ DEBRIDAMENTO 60 1944
0401010031 DRENAGEM DE ABSCESSO 21 -
0401010066 EXCISAO E/OU SUTURA SIMPLES DE PEQUENAS LESOES / FERIMENTOS DE PELE /

ANEXOS E MUCOSA 352 -
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0401010074 EXERESE DE TUMOR DE PELE E ANEXOS / CISTO SEBACEO / LIPOMA 158 1968,68
0401010104 INCISAO E DRENAGEM DE ABSCESSO 5 59,2
0401010112 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO SUBCUTANEO 55 651,2
0401020177 CIRURGIA DE UNHA (CANTOPLASTIA) 18 -
0404010270 REMOCAO DE CERUMEN DE CONDUTO AUDITIVO EXTERNO UNI / BILATERAL 30 168,9
0404020097 EXCISAO E SUTURA DE LESAO NA BOCA 3 84
0406020140 EXCISAO E SUTURA DE LINFANGIOMA / NEVUS 17 507,62
0803010109 UNIDADE DE REMUNERACAO PARA DESLOCAMENTO DE ACOMPANHANTE POR
TRANSPORTE TERRESTRE (CADA 50 KM DE DI 16 79,2
0803010125 UNIDADE DE REMUNERACAO PARA DESLOCAMENTO DE PACIENTE POR
TRANSPORTE TERRESTRE (CADA 50 KM ) 55 272,25
TOTAL 41345 R$ 192.916,02
Fonte: SIA/SUS/MS/2025
8.2. Série Histdrica apresentada e aprovada em SIH/SUS, pelo Hospital, no ano de 2025:
Quadro 09: Servico de Internacdo Hospitalar aprovado no SIH/SUS no ano de 2025
e, | Ameoscas | vaorow | TTROMEIGde | guos | Taede
Urgéncia 495 R$ 150.147,34 2,78 09 0,018
Eletivo 0 0 0 0 0
TOTAL 495 R$ 150.147,34 2.78 09 0,018

Fonte: SIH/SUS/MS/2025; Gestéo do Hospital Padre Olivio

8.3 Valor Total de servigos apresentados e aprovados pelo Hospital Padre Olivio no banco de dados SIA/SIH/SUS no ano de 2025.

Quadro 10: Servicos apresentados e aprovados pelo Hospital Padre Olivio no banco de dados SIA/SIH/SUS no ano de 2025.

Servigos Ambulatoriais de média complexidade aprovados em SIA/SUS

R$ 192.916,02

Servico de Internagdo Hospitalar aprovadas no SIH/SUS

R$ 150.147,34

TOTAL

R$ 343.063,36

9. Definicdo das metas assistenciais quantitativas e qualitativas

9.1. Metas Assistenciais (Quantitativas)

As diretrizes para contratualizagdo do Hospital “Padre Olivio”, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), buscam a qualificacéo da assisténcia, no
processo de trabalho e gestéo hospitalar, em razéo das necessidades e da inser¢do do hospital na rede hierarquizada e regionalizada do SUS.

9.1.1 Modalidade de Atendimento: Ambulatorial

Complexidade: Média Complexidade
Financiamento: Média e Alta Complexidade (MAC)
Instrumento de Registro: BPA (Consolidado) e BPA (Individualizado)

Quadro 11: Meta quantitativa de Atendimento Ambulatorial/Urgéncia e Emergéncia/2025

Meta Fisica
Executor Total
Procedimentos Média Mensal Vagas (eletivo e
Eletivas demanda Anual
espontanea)

Servigo de Atendimento Diagnéstico-Terapéutico:
*Exame de Imagem (RX), com laudo e sem laudo 296 60 158 1.896
Métodos . diagndsticos em  Especialidades: 49 0 40 480
eletrocardiograma, com laudo e sem laudo
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Procedlmgntos Cirdrgicos, na Modalidade 60 35 50 600
Ambulatorial

Consulta médica em atencdo Especializada

(Ortopedia, Pediatria e Cardiologia) %8 120 120 1.440
Proced|m§nt(?s cllnlc:‘os‘de consulta e atendimento 1012 0 970 11.640
ambulatorial as urgéncias em geral (Anexo 1)

Atendimento de enfermagem/administracdo de 1733 0 1712 20544

medicamentos na atencéo especializada (Anexo 1)
TOTAL 3.248 255 3.050 36.600
Fonte: Secretaria Municipal de Satde/ *Termo de sesséo de uso RX.

Nota Explicativa: Supressao do Item Consulta Médica em Atengdo Especializada (Cirurgia Geral), conforme orientagdo da Superintendéncia Regional
de Saude de Cachoeiro de Itapemirim, a partir de Margco de 2023.

9.1.2 Modalidade de Atendimento: Internacdes (Ambito Hospitalar)
Complexidade: Alta Complexidade
Financiamento: Recurso Federal/Média e Alta Complexidade (MAC)
Instrumento de Registro:  Autorizagdo de Internacéo Hospitalar (AIH)

O hospital devera realizar as internacdes, de acordo com o nimero de leitos operacionais em Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES),
distribuidos nas seguintes areas:

Quadro 12: Meta quantitativa de N° de internag¢des (2025)

Meta Fisica
Leitos por Carater de Atendimento Histori .
2 storico Meta Conveniada Anual
Mensal
Leitos de Urgéncia 41 35 420

Fonte: SIH/SUS e Secretaria Municipal de Saude
9.2. Metas Assistenciais (Qualitativas)

As metas qualitativas visam a melhoria na qualidade dos servigos e na gestéo hospitalar e estdo relacionadas ao Incentivo de Qualidade Hospitalar,
proposto em DODE.

Quadro 13: Metas Assistenciais Qualitativas para Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servicos de Salde

Obedecer a cronologia de prestacéo de contas mensal e apresentar, sistematicamente, ao Gestor de Salde e a Comisséo de
acompanhamento, os dados e relatorios de sua responsabilidade, conforme descrito em Eixo de gestdo DODE.
01

02 Apresentar o Consolidado mensal das atividades e servigos realizados pelo Hospital.

Apresentar Relatério de Avaliacdo de Satisfagdo dos usuarios e de acompanhantes dos servigos executados, conforme descritos em

03 DODE.

Apresentar o calculo dos indicadores hospitalares e ambulatoriais das agdes e servigos de saude contratualizadas, conforme descrito em
DODE.
05 Manter o servico de urgéncia e emergéncia em funcionamento 24h por dia e nos sete dias da semana.

04

06 Garantir a contra referéncia de pacientes a hospitais de maior porte, quando necessario.
Garantir o permanente funcionamento, e de forma integrada, das ComissGes Assessoras Técnicas (Controle de Infeccdo Hospitalar;
07 Nucleo de Seguranca do Paciente; Revisdo de Prontuarios/Obitos; Etica de Enfermagem).

08 Oferecer formagéo e qualificagéo aos seus cooperadores.
09 Disponibilizar o agendamento prévio, na totalidade dos servi¢os programados, de acordo com o DODE, & Central de Regulacéo Municipal
(CRM).

Promover, a cada més de contratualizag@o, a manutengéo do absenteismo em 10%, em relacdo aos servi¢cos programados.

10

Quadro 14: Quadro de pontuacdo para Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servigos de Saude

[ ITEM | ACOES PONTUAGAO COMPROVAGAO x PARAMETROS X FREQUENCIA
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Obedecer a cronologia de prestagao de
contas mensal e apresentar,
sistematicamente, ao Gestor de Saude
e a Comissédo de acompanhamento, os

Comprovagéao:

1. Prestacao de contas dos recursos repassados;

2. Producéo quantitativa (fisico-financeira);

3. Relatério de controle de remessas da produgéo
executada;

4. Relatério de prévia de AlH;

5. Relatério do CIHA — Comunicacdo de Informagéo

Hospitalar e Ambulatorial.
Pardmetro: 100% de envio a SMS, dentro do més de
competéncia.
Frequéncia: mensal.

- 10
dados e relatérios de sua
responsabilidade, conforme  descrito
em Eixo de gestdo DODE
Comprovacao: Apresentacgao descritiva e por oficio, a SMS, de
Apresentar o Consolidado mensal das cada item constante em Anexo 2.
atividades e servicos realizados pelo 10 Parametro: preenchimento de 100 % dos itens presentes em
Hospital consolidado.
Frequéncia: mensal.
Apresentar Relatério de Avaliacdo de Comprovacéo: Apresentacdo Descritiva do Relatério de
Satisfacdo dos usuarios e de Avaliacéo.
acompanhantes dos Servigos 10 Parametro: Amostra de 20 usuarios/més, em dias e horarios
executados, conforme descritos em diferentes (Anexo 3).
DODE Frequéncia: mensal.
Comprovacdo: Oficio apresentado a SMS, na prestagdo de
contas do més de competéncia.
Parametro: 100% dos indicadores calculados.
Indicadores hospitalares:
1. Taxa de ocupacéo de leito hospitalar;
. - 2. Tempo médio de permanéncia para leitos de clinica
Apresentar o calculo dos indicadores médi[():a' P P
hospitalares e ambulatoriais das acdes C A . -
; , ; 3. Tempo médio de permanéncia para leitos pediarticos;
e servigos de saude contratualizadas, . .
. 4. Taxa de mortalidade hospitalar.
conforme descrito em DODE - -
Indicadores ambulatoriais:
10 1. Percentual de consultas na clinica médica
especializada, no periodo;
. ~ 2. Percentual de procedimentos com finalidade
(Continuagéo...) . . a .
. - diagnostica e terapéutica (Eletrocardiograma e RX), no
Apresentar o calculo dos indicadores :
. . ~ periodo;
hospitalares e ambulatoriais das agdes . L
) ) ; 3. Percentual de pequenos procedimentos cirlirgicos
e servicos de saude contratualizadas, . .
. realizados no periodo;
conforme descrito em DODE . . .
4. Taxa de absenteismo de paciente, por procedimento
agendado;
5. Numero absoluto de atendimentos realizados em finais
de semana e feriados.
Frequéncia: mensal.
Comprovacdo: manutencdo dos servigos, sem interrupcao
Manter o servico de urgéncia e nos finais de semana e feriados.
emergéncia em funcionamento 24h por 10 Pardmetro: nimero absoluto de atendimentos realizados em
dia e nos sete dias da semana finais de semana e feriados (Anexo 2).
Frequéncia: mensal.
Comprovacdo: Informar ao gestor de saude, por oficio, no
més de competéncia, a necessidade ou ndo de
. - . referenciamento.
Garantir a contra referéncia de pacientes A . . N .
_ . Pardmetro: elaboragdo e implantacdo de instrumento de
a hospitais de maior porte, quando 10

necessario

monitoramento de encaminhamentos, contendo:

N° da AlH/ data/ nome de usuario/ horario/ motivo da referéncia/
hospital de referéncia para encaminhamento/ profissional
solicitante da referéncia .
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Frequéncia: Mensal.

Comprovacao: Oficio, enviado a SMS, até o décimo quinto dia
Gtil do inicio do periodo vigente do contrato, relatando A
EXISTENCIA DE :
I Comissbes implantadas, com seus respectivos
membros;
1. Cronograma de reunides;

Garantir o permanente funcionamento, e
de forma integrada, das Comissdes
7 Assessoras Técnicas (Controle de 10
Infeccdo  Hospitalar;  Nucleo  de
Seguranca do Paciente; Revisdo de
Prontuarios/Obitos; Etica de
Enfermagem)

E apresentar:

I, Atas das reunifes executadas no periodo;

V. Copia de Relatdrios realizados.
Fequéncia: comprovacdo de ata e de relatérios, a cada 2
meses, contados a partir da assinatura do convénio.
Comprovagéao:
1. Apresentar ao Gestor Municipal de Saude o cronograma de
capacitacdo, a nivel hospitalar, no periodo vigente do convénio;
2. Emitir relatério de execucdo das capacitagdes ao Gestor

Oferecer formacdo e qualificacdo aos

8 seus cooperadores 10 Municipal de Saulde;
Parametro: cronograma apresentado, ao final do primeiro més
de vigéncia do convénio;
Frequéncia do relatério de execugao: trimestral.
Comprovacao: Datas e horéarios para prestacdes dos servigos
apresentados a CRM.
Parametro: Até o décimo quinto dia Util do més que antecede
) . . ao agendamento dos procedimentos de:
9 Disponibilizar o agendamento prévio, na - e
. . 10 e radiografias;
totalidade dos servigos programados, )
de acordo com o DODE, a Central de * eIetrocardlograrr?a;.
Regulac&o Municipal (CRM) . consultas especghzadas; - .
e pequenos procedimentos cirlrgicos.
Frequéncia: mensal.
Comprovacdo: Envio dos dados a SMS, na prestacdo de
Promover, a cada més de contas.
10 contratualizagdo, a manutencdo da 10 Parametro: Percentual de absenteismo por procedimento:
reducdo do absenteismo em 10 %, em consultas, exames RX e eletrocardiograma e pequenos
relagdo aos servicos programados procedimentos cirlrgicos.

Frequéncia: mensal.

10. Defini¢do dos Indicadores de Desempenho

O Elenco de indicadores apresentado visa ao acompanhamento e a avaliagdo da efetividade do contrato celebrado entre as partes. Devera ser
apresentado, de forma mensal e sistematica, ao Gestor de Saude e a Comissao de Acompanhamento de Convénio.

10.1 Indicadores Hospitalares:
1.Taxa de ocupacao de leito hospitalar;

2. Tempo médio de permanéncia para leitos de clinica médica;
3. Tempo médio de permanéncia para leitos pediatricos;
4. Taxa de mortalidade hospitalar.

A seguir, relacionamos a descri¢ao, definicdes, memorias de calculo e interpretacdes para os indicadores hospitalares:

10. 2 Indicadores Ambulatoriais :

Percentual de consultas na clinica médica especializada no periodo;

Percentual de procedimentos com finalidade diagndstica e terapéutica (Eletrocardiograma e RX) no periodo;
Percentual de pequenos procedimentos cirdrgicos realizados no periodo;

Numero absoluto de atendimentos realizados em finais de semana e feriados;

Taxa de absenteismo de paciente por procedimento contratualizado.

aprwbdE

Método de célculo: Taxa de absenteismo de pacientes agendados = nimero de pacientes faltosos para determinado procedimento, dividido pelo
namero total de pacientes agendados para determinado procedimento x 100.

11. Defini¢cdo dos recursos orgcamentarios globais e parciais (valor pré fixado e valor pés fixado) referente ao objeto do convénio

Os valores repassados da CONCEDENTE ao CONVENENTE, ndo podem ser remanejados de recursos que incidam sobre servi¢cos de salde ja
contratualizados, conveniados e/ou consorciados, bem como, de dotag&o orgamentéria definida e aprovada em Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO)
que fomente a Politica Municipal de Saude, em consonancia com as Politicas Publicas de Saude Estadual e Nacional.

O ndo cumprimento de, pelo menos 50% (cinquenta por cento) de cada meta fisica quantitativa individual e/ou o total das metas qualitativas pactuadas,
por 2 (dois) meses consecutivos, ou 4 (quatro) meses alternados, fard com que o instrumento de contratualizagdo e Documento Descritivo sejam
revisados, ajustando para baixo as metas e o valor do contrato, sendo essa agédo formalizada por meio de termo aditivo ou apostilamento.
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Para solicitar o retorno dos recursos financeiros, o hospital devera manter, pelo periodo de 2 meses consecutivos, o percentual acima de 50%
(cinquenta por cento) de cumprimento das metas pactuadas, conforme documento de origem.

O valor global (para o periodo vigente do Termo Aditivo n° 006/2026) estimado para a execucdo do presente convénio importa no valor de R$
1.786.264,22 (um milh&o, setecentos e oitenta e seis mil, duzentos e sessenta e quatro reais e vinte e dois centavos), para periodo de 01 de
julho de 2026 a 31 de dezembro de 2026, que serdo divididos em: Componente Pré-Fixado e Componente Pds-fixado.

11.1. Do Componente Pré-fixado:

O Valor global (para o periodo vigente do Termo Aditivo n° 006/2026) do pré-fixado importa no valor maximo de R$ 171.531,68 (cento e setenta e um
mil, quinhentos e trinta e um reais e sessenta e oito centavos), repassados em 6 parcelas de R$ 28.588,61 (vinte e oito mil, quinhentos e oitenta
e oito reais e sessenta e um centavos), a serem repassadas até o 10° dia util do més subsequente, referentes a:

| - Série histérica, em SIA/SUS, de producéo aprovada, da média mensal dos 12 (doze) meses anteriores (2025) a celebracdo do contrato da
média complexidade.

O valor de R$ 96.458,01 (noventa e seis mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e um centavo), que representa a média da série histérica dos
procedimentos de Média Complexidade, aprovados no ano de 2025, oriundos do SIA/SUS, a serem repassados em: 6 parcelas de R$ 16.076,33
(dezeseis mil, setenta e seis reais e trinta e trés centavos), referente ao Quadro 08 : Servicos Ambulatoriais de média e alta complexidade
apresentados e aprovados em SIA/SUS ano de 2025.

Il - Série histérica em SIH/SUS, de produgédo aprovada, da média mensal dos 12 (doze) meses do ano anterior (2025) a celebragdo do contrato.

O valor de R$ 75.073,67 (setenta e cinco mil, setenta e trés reais e sessenta e sete centavos), que representa a média da série histérica dos
procedimentos de Média e Alta Complexidade aprovados, do ano anterior, oriundos do SIH/SUS, a serem repassados em: 6 parcelas de R$ 12.512,28
(doze mil, quinhentos e doze reais e vinte e oito centavos), referentes ao Quadro 09 - Servigo de Internagao Hospitalar aprovado no SIH/ SUS no
ano de 2025 (RECURSO FEDERAL).

11.2. Do Componente P6s-Fixado:

O valor global (para o periodo vigente do Termo Aditivo n° 004/2025) do pés-fixado importa em valor maximo de R$ 1.614.732,54 (um milh&o,
seissentos e quatorze mil, setecentos e trinta e dois reais e cinquenta e quatro centavos), repassados em: 6 parcelas de R$ 269.122,09
(duzentos e sessenta e nove mil, cento e vinte e dois reais e nove centavos), a serem repassadas até o 10° dia Gtil do més subsequente, referentes
a

I - Incentivo referente ao alcance de metas por procedimentos de média e alta complexidade SIA/SUS.

Encontra-se descrito no quadro de detalhamento constante no Quadro 11: Meta quantitativa de Atendimento Ambulatorial/ Urgéncia e Emergéncia/
2025, importando no valor global R$ 645.893,04 (seiscentos e quarenta e cinco mil, oitocentos e noventa e trés reais e quatro centavos)
repassados em: 6 parcelas de R$ 107.648,84 (cento e sete mil, seissentos e quarenta e oito reais e oitenta e quatro centavos). (Recurso
Municipal).
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Como critério para Pontuacdo de acordo com percentual de metas alcancadas, devera ser levado em consideragdo o Quadro 15 abaixo descrito:

Quadro 15: Pontuagéo de acordo com o percentual de metas alcancadas

* Parametro de pontuacgao por percentual de metas alcangadas

1 Vagas
Valor Média - % % % % % %
PROCEDIMENTOS Médio Mensal Bletivas | 55 | 50450 | 60269 | 70279 | 80a89 | =>90

Servigo de Atendimento Diagndstico
Terapéutico — Exame de Imagem 7,63 158 60 0 1 2 4 6 8
(RX) com laudo

Métodos diagnésticos em

Especialidades — eletrocardiograma 5,15 39 40 0 1 2 3 4 5
com laudo

Procedimentos cirdrgicos, na

Modalidade Ambulatorial 14.87 50 35 0 ! 15 20 25 a4
Proc§d|m§ntos Clinicos/ consulta — 0 0 2 4 6 8 10
Cardiologia

Procedlmentos Clinicos/ consulta — 10 9 40 0 5 4 6 8 10
Ortopedia

Proged!mentos Clinicos / consulta— 40 0 5 4 6 8 10
Pediatria

Procedimentos clinicos de consulta e
atendimento ambulatorial as 11,19 970 0 0 4 6 8 10 12
urgéncias em geral (Anexo 1)

Atendimento de enfermagem/

administracdo de medicamentos na 0.13 1.712 0 0 0,2 0,4 0,6 0,8 1
atencéo especializada (Anexo 1)
TOTAL 3.019 100

* Parametro para calculo da pontuacdo de cada procedimento - representa o quanto o valor médio unitario de cada procedimento equivale a
somatoria dos valores médios unitarios.

Metodologia de Calculo :

1. Calcula-se o percentual da meta alcangada de cada procedimento produzido;
2. Equipara-se esse percentual com a coluna referente ao percentual atingido (Quadro 15), chegando a pontuagéo atribuida;
3. Soma-se o total de todas as pontuacdes, o que representara o percentual para critério de repasse do incentivo, conforme descrito abaixo.

Como critério pararepasse do incentivo descrito em item |, devera ser levado em consideragao:

a. A obtengdo de 90 pontos ou mais corresponde ao repasse de 100% da parcela, referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servigos
de Saude;

b. A obtencéo de 80 a 89 pontos corresponde ao repasse de 90% da parcela, referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servigcos de
Saude;

c. A obtengéo de 70 a 79 pontos corresponde ao repasse de 80% da parcela, referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servigos de
Saude;

d. A obtencéo de 60 a 69 pontos corresponde ao repasse de 70% da parcela, referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servigcos de
Saude;

e. A obtencéo de 50 a 59 pontos corresponde ao repasse de 60% da parcela referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servicos de
Saude;

f. Abaixo de 50 pontos, a CONVENIADA n&o recebera o repasse referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servigos de Saude.
Il = Incentivo as Internagdes.

Encontra-se descrito no quadro de detalhamento constante no Quadro 11: Meta quantitativa de Atendimento Ambulatorial/ Urgéncia e Emergéncia/
2024, importando no valor global R$ 645.893,04 (seiscentos e quarenta e cinco mil, oitocentos e noventa e trés reais e quatro centavos)
repassados em: 6 parcelas de R$ 107.648,84 (cento e sete mil, seissentos e quarenta e oito reais e oitenta e quatro centavos). (Recurso
Municipal), segundo as metas constantes em Quadro 12.

Il - Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servicos de Saude.

Obedece ao indice de pontuagdo descrito no Quadro 14: Quadro de pontuacédo para Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servigos de Saude,
importando um valor maximo de 15% do valor global Pés- fixado, o que equivale a R$ 242.209,86 (duzentos e quarenta e dois mil, duzentos e nove
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reais e oitenta e seis centavos), repassados em: 6 parcelas de R$ 40.368,31 (quarenta mil, trezentos e sessenta e oito reais e trinta e um
centavos. (Recurso Municipal).

Como critério para avaliagdo, devera ser levado em consideragdo a pontuacao alcancada em Quadro 14:

a. A obtencgdo de 90 pontos ou mais corresponde ao repasse de 100% da parcela, referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos
Servigos de Saude;

b. A obtencéo de 80 a 89 pontos corresponde ao repasse de 90% da parcela, referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servigos
de Saulde;

c. A obtencgé&o de 70 a 79 pontos corresponde ao repasse de 80% da parcela, referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servigos
de Saude;

d. A obtencéo de 60 a 69 pontos corresponde ao repasse de 70% da parcela, referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servicos
de Saulde;

e. A obtenc¢éo de 50 a 59 pontos corresponde ao repasse de 60% da parcela, referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servigos
de Saulde;

f. Abaixo de 50 pontos, a CONVENIADA néo recebera o repasse, referente ao Incentivo a Melhoria da Qualidade dos Servigos de
Saude

IV - Incentivo Extra-Teto.

Deveréa ser repassado mediante a comprovagdo de extrapolacdo de 5% do total das metas quantitativas, apresentadas em prestagédo de contas,
conforme Quadro 11: Meta quantitativa de Atendimento Ambulatorial/Urgéncia e Emergéncia/ 2024, ndo devendo extrapolar o limite global que equivale
ao valor maximo de R$ 80.736,60 (oitenta mil, setecentos e trinta e seis reais e sessenta centavos), repassados repassados em: 6 parcelas de
R$ 13.456,10 (treze mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais e dez centavos). (Recurso Municipal).

12. Descricao do Detalhamento Financeiro

Quadro 16 — Recursos Federais

COMPONENTE PRE-FIXADO — QUANTITATIVO
MEMORIA DE CALCULO Mensal (R$) Total (R$)
Média Complexidade (S.I.A.) — Parcela Pré-fixada R$ 16.076,33 R$ 96.458,01
Média Complexidade (S.I.H.D.) — Parcela Pré-Fixada R$ 12.512,28 R$ 75.073,67
TOTAL PRE-FIXADO R$ 28.588,61 R$ 171.531,68

Quadro 17 — Recursos Municipais

COMPONENTE POS-FIXADO — QUANTITATIVO

MEMORIA DE CALCULO Mensal (R$) Total (R$)
Incentivo referente ao alcance de metas por procedimentos
de média e alta complexidade SIA/SUS R$ 107.648,84 R$ 645.863,04
Incentivo as Internacdes R$ 107.648,84 R$ 645.863,04
Incentivo Extra-Teto R$ 13.456,10 R$ 80.736,60
SUBTOTAL R$ 228.753,78 R$ 1.372.462,68

COMPONENTE POS-FIXADO — QUALITATIVO

MEMORIA DE CALCULO Mensal (R$) Total (R$)
Incentivo a melhoria da qualidade dos servigos de saude. R$ 40.368,31 R$ 242.209,86
SUBTOTAL R$ 40.368,31 R$ 242.209,86

TOTAL POS-FIXADO

R$ 269.122,09

R$ 1.614.732,54

Quadro 18 — Recursos Totais

TOTAL GERAL DO CONVENIO — TETO DE REPASSE

PARCELAS

Mensal (R$)

Total (R9)
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TOTAL PRE-FIXADO R$ 28.588,61 R$ 171.531,68
TOTAL POS-FIXADO R$ 269.122,09 R$ 1.614.732,54
TOTAL GERAL R$ 297.710,70 R$ 1.786.264,22

13. Declaracéo

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto & Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Vargem Alta,
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagéo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou com qualquer
6rgéo ou entidade da Administragédo Publica Municipal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consideradas nos orgamentos
do municipio.
MARILIA SOUZA
Diretora Administrativa e de Gest&o
CHIE 61950 Expeditor: SPTC
crr: I

Convenente

APROVACAO
O valor total estimado para a execugao deste Documento Descritivo € de R$ 1.786.264,22 (um milh&o, setecentos e oitenta
e seis mil, duzentos e sessenta e quatro reais e vinte e dois centavos).

ELIESER RABELLO
Prefeito Municiopal de Vargem Alta
cl: I Orgs0 Expeditor: SSP
cer: I

Concedente

EDNA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude

cl: I Org30 Expedidor: SPTC

crr: I

ANEXO 1: Cédigos SIGTAP - Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.

PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

01 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecidos subcutaneos e mucosa
01 Pequenas Cirurgias

*04.01.01.001-5 — Curativo grau Il ¢/ ou s/ debridamento
*04.01.01.003-1 — Drenagem de abscesso
04.01.01.004-0 — Eletrocoagulagao de leséo cutanea
*04.01.01.005-8 — Excisao de lesdo e/ou sutura de ferimento da pele anexos e mucosa
**04.01.01.006-6 — Exciséo e/ou sutura simples de pequenas lesdes / ferimentos de pele / anexos e mucosa
**04.01.01.007-4 — Exerese de tumor de pele e anexos / cisto sebaceo / lipoma
**04.01.01.008-2 — Frenectomia
**04.01.01.009-0 — Fulguracéo / cauterizagdo quimica de lesdes cutaneas
*04.01.01.010-4 - Incisao e drenagem de abscesso
**04.01.01.011-2 — Retirada de corpo estranho subcutaneo
**04.01.01.012-0 — Retirada de lesdo por shaving
*Realizacéo a nivel hospitalar

** Realizacdo a nivel ambulatorial

02. Cirurgias de pele e tecidos subcutaneos e mucosa
04.01.02.001-0 — enxerto composto

04.01.02.002-9 — enxerto dermo-epidermico
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04.01.02.003-7 — enxerto livre de pele total

04.01.02.004-5 — exciséo e enxerto de pele (hemangioma, nevus ou tumor )

04.01.02.005-3 — exciséo e sutura de lesao na pele c/ plastica em z ou rotagéo de retalho

04.01.02.006-1 — exerese de cisto branquial

04.01.02.007-0 — exerese de cisto dermoide

04.01.02.008-8 — exerese de cisto sacro-coccigeo

04.01.02.009-6 — exerese de cisto tireoglosso

04.01.02.010-0 — extirpacéo e supressao de lesédo de pele e de tecido celular subcutaneo

04.01.02.011-8 — homoenxertia (ato cirargico pre e p6s-operatorio)

04.01.02.012-6 — tratamento cirtrgico de escalpo parcial

04.01.02.013-4 — tratamento cirlrgico de escalpo total

04.01.02.014-2 — tratamento cirrgico de hiperceratose plantar (c/ correcao plastica)

04.01.02.015-0 — tratamento cirtrgico do sinus pre-auricular

04.01.02.016-9 — tratamento em estagios subsequentes de enxertia

04.01.02.017-7 — cirurgia de unha (cantoplastia)

04. Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeca e do pescogo

04.04.01.027-0 — remocgé&o de cerumen de conduto auditivo externo uni/bilateral
ambulatoria

04.04.01.030-0 - retirada de corpo estranho da cavidade auditiva e nasal

04.04.02.009-7 — excis&o e sutura de les&o na boca

06 — Cirurgia do Aparelho Circulatério

04.06.02.014-0 — Exciséo e sutura de linfangioma/nevus

CONSULTA MEDICA EM ATEN(;AO ESPECIALIZADA

03.01.01.007-2 — Consulta Médica Em Atencéo Especializada

PROCEDIMENTOS CLINICOS DE CONSULTA E ATENDIMENTO AMBULATORIAL AS URGENCIAS (EM GERAL ) :
03.01.06.011-8 — Acolhimento com classificagao de risco

Modalidade de Atendimento: Ambulatorial

Complexidade: Média Complexidade

Financiamento: Média e Alta Complexidade (MAC)

Sub-Tipo de Financiamento:

Instrumento de Registro: BPA (Consolidado)BPA (Individualizado)

Valor : 0,00

03.01.06.002-9 — atendimento de urgéncia c/ observagao até 24 horas em atengao especializada
Modalidade de Atendimento: Ambulatorial

Financiamento: Média e Alta Complexidade (MAC)

Instrumento de Registro: BPA (Consolidado)BPA (Individualizado)

Valor total :R$ 12,47

03.01.06.006-1 — atendimento de urgéncia em atencédo especializada
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Modalidade de Atendimento: Ambulatorial

Complexidade: Média Complexidade
Financiamento: Média e Alta Complexidade (MAC)
Instrumento de Registro: BPA (Consolidado)BPA (Individualizado)

Valor total : 11,00

03.01.06.001-0 — diagnéstico e/ou atendimento de urgéncia em clinica pediatrica
Modalidade de Atendimento: Hospitalar e Hospital-Dia

Complexidade: Média Complexidade

Financiamento: Média e Alta Complexidade (MAC)

Instrumento de Registro: AlH (Proc. Principal)

Valor total : R$ 47,27

03.01.06.008-8 — diagnéstico e/ou atendimento de urgéncia em clinica médica
Modalidade de Atendimento: Hospitalar e Hospital-Dia

Financiamento: Média e Alta Complexidade (MAC)

Instrumento de Registro: AIH (Proc. Principal)

Valor total :R$ 42,22

03.01.06.009-6 — atendimento médico em unidade de pronto atendimento
Modalidade de Atendimento: ambulatorial
Instrumento de Registro: BPA (Consolidado)BPA (Individualizado)

Servico Ambulatorial: R$ 11,00

03.01.06.010-0 — atendimento ortopédico com imobilizagdo proviséria
Modalidade de Atendimento: Hospitalar e Hospital-Dia

Complexidade: Média Complexidade

Financiamento: Média e Alta Complexidade (MAC)

Instrumento de Registro: BPA (Consolidado)BPA (Individualizado)
Servico Ambulatorial: R$ 13,00

ATENDIMENTOS DE ENFERMAGEM

03.01.10.001-2 — administragao de medicamentos na atencgéo especializada.
03.01.10.003-9 — afericao de presséo arterial

03.01.10.004-7 — cateterismo vesical de alivio

03.01.10.005-5 — cateterismo vesical de demora

03.01.10.006-3 — cuidados com estomas

03.01.10.007-1 — cuidados c/ traqueostomia

03.01.10.008-0 — determinagé&o de presséo venosa central (pvc)
03.01.10.009-8 — enema

03.01.10.010-1 - inalagéo / nebulizacéo

03.01.10.011-0 — irrigacao vesical
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03.01.10.012-8 — lavagem gastrica

03.01.10.013-6 — ordenha mamaria

03.01.10.014-4 — oxigenoterapia

03.01.10.015-2 — retirada de pontos de cirurgias béasicas (por paciente)

03.01.10.016-0 — sondagem enteral

03.01.10.017-9 — sondagem gastrica

03.01.10.018-7 — terapia de reidratacéo oral

03.01.10.028-4 — curativo simples

03.01.06.011-8 - procedimentos clinicos - consulta/atendimentos as urgéncias - acolhimento com classifica¢éo risco
02.14.01.001-5 — glicemia capitalar

02.14.01.016-3 - teste rapido para detecgéo sars-covid-2

ANEXO 2: Consolidado mensal das atividades e servigos realizados pelo Hospital Padre Olivio.

NOME : HOSPITAL PADRE OLIVIO - HPO CNES:
* MES DE COMPETENCIA : ANO: 2025
DESCRICAO TOTAL
N° DE PACIENTES ATENDIDOS POR DEMANDA
N° absoluto da demanda eletiva/ programada
N° absoluto da demanda de urgéncia/ emergéncia
N° absoluto da demanda espontanea
TOTAL
N° DE PACIENTES ATENDIDOS POR ORIGEM TOTAL
Regido de ESF
ESF1
ESF2
< ESF3
L
o K
o = ESF4
[
w
% ) ESF5
x
2 <
s 3 ESF6
ESF7
ESF8
TOTAL
OUTROS MUNICIPIOS ATENDIDOS/Quais? TOTAL
TIPO DE PROCEDIMENTO ATENDIDO TOTAL POR DEMANDA
Espontanea Programado
Consultas
RX
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Eletrocardiograma

Pequenos procedimentos cirdrgicos

Total de demanda de urgéncia/ emergéncia

Procedimentos clinicos de consulta e atendimento ambulatorial &s urgéncias

ABSENTEISMO TOTAL POR DEMANDA PROGRAMADA

Consultas

RX

Eletrocardiograma

Pequenos procedimentos cirdrgicos

TOTAL

N° DE INTERNAGCOES ELETIVAS TOTAL

Clinica médica

Clinica pediatrica

TOTAL

N° DE INTERNACAOES DE URGENCIA

Clinica médica

Clinica pediatrica

TOTAL

REFERENCIAMENTOS

LOCAL DE REFERENCIAMENTO N° DE PACIENTES REFERENCIADOS

TOTAL

ATENDIMENTO NOS FINAIS DE SEMANA E FERIADOS/MES

Total de pacientes atendidos

Data de entrega na SMS

Assinatura do responsavel pelo envio
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*Nota: més de competéncia é o més de execucao dos servigos realizados

ANEXO 3 - Entrevista de satisfacdo da pessoa usuaria

Data:

Hora:

1) Sexo da pessoa atendida:

() Masculino () Feminino

2) ldade da pessoa atendida:

UNIDADE DE ATENDIMENTO: HOSPITAL PADRE OLIVIO

Origem do paciente ( )rural ( ) sede

()O0alano ()2al2anos ()13a2lanos ()22a60anos ( )acimade 60 anos

3) Grau de Instrucéo da pessoa atendida:

() Analfabeto

() Ensino Médio incompleto

() Ensino Superior completo

4) Qual o motivo de seu atendimento?

() Cons. Cardiologia

() Cons. Ortopedia

() Atendimento de Urgéncia

() Ensino Fundamental incompleto () Ensino Fundamental completo

() Ensino Médio completo () Ensino Superior incompleto

( )NR/INS

() Cons. Pediatria () Cons.Clinica Geral

( )RX () Eletrocardiograma

() Internacao () pequenos procedimentos cirrgicos

5) Quanto tempo vocé levou para ser atendido?

() Imediatamente

() mais de 1 hora

() menos de 1 hora (
( )NRINS

) 1 hora

6) Qual o seu grau de satisfacdo com os atendimentos dos profissionais neste estabelecimento para:

Recepcéo (') Muito satisfeito () Satisfeito () Insatisfeito () Muito insatisfeito ( )NRINS
Consultas () Muito satisfeito () Satisfeito () Insatisfeito () Muito insatisfeito () NR/NS
Exames () Muito satisfeito () Satisfeito () Insatisfeito () Muito insatisfeito () NR/NS
Internacgéo () Muito satisfeito () Satisfeito () Insatisfeito () Muito insatisfeito () NR/NS
Pequenos
Procedimentos (') Muito satisfeito () Satisfeito () Insatisfeito () Muito insatisfeito ( )NRINS
Cirurgicos
tendimento de () Muito satisfeito () Satisfeito () Insatisfeito () Muito insatisfeito () NR/NS
Enfermagem
7) Os profissionais foram claros nas explicacdes dadas a vocé?
( )Sim ( )N&o ( )NR/NS
8) Vocé considera a estrutura fisica do Hospital Padre Olivio adequada para o atendimento?
() Sim ( )Nao ( )NRINS
9) O que vocé acha da limpeza dos espacos hospitalares?
( )Boa ( )Ruim ( ) NR/NS
10) Qual seu grau de satisfacdo, com relacdo ao tempo de espera para o atendimento realizado hoje?
(') Muito satisfeito () Satisfeito () Insatisfeito () Muito insatisfeito ( ) NR/NS
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TERMO ADITIVO 001 AO TERMO DE FOMENTO N° 004/2024
Processo 2025-WN6C5

1° Aditivo
Processo N° 2025-ZBGDP

2° Aditivo
Processo N° 2026-J2XRW

TERMO ADITIVO N° 002 AO TERMO DE FOMENTO N° 004/2024 QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA E
A A ASSOCIACAO PESTALOZZI DE VARGEM ALTA.

O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito piblico, com Sede na Rua Vereador Pedro Israel David, s/n,
Centro, Vargem Alta-ES, inscrita no CNPJ n° 31.723.570/0001-33, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Elieser Rabello, matricula n® 010733,
doravante denominado CEDENTE e, de outro lado a ASSOCIACAO PESTALOZZI DE VARGEM ALTA, entidade privada sem fins lucrativos,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 39.288.717/0001-16, com sede a Rua Felipe David, 96, Centro, Vargem Alta - ES, CEP: 29.295-000, neste
ato representado por Maria Izabel Agrizzi David, doravante denominado (a) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, resolvem firmar o presente
ADITIVO 002 AO TERMO DE FOMENTO N° 004/2024, amparados pela Lei Federal N° 13.019/2014 e alteracdes, Instru¢do Normativa N° 001/2016
(Versao 02) e Lei Municipal N° 1515, de 04 de julho de 2024 e mediante as Clausula e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

1.1. Fica alterado o prazo de vigéncia do presente termo de fomento até 30 de junho de 2027, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a execugao de seu objeto, prorrogaveis por igual periodo, mediante Termo Aditivo de Prazo, salvo dentincia por escrito de qualquer dos participes,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

1.2. Fica aditivado o valor de R$ 90.000,00 (noventa mil reais), a ser repassado em 12 (doze) parcelas de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos
reais), correndo as despesas a conta da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social:

Exercicio 2024

Orgéo: 070 — Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Projeto/ Atividade: 070100.082420010.094 — Pessoa com deficiéncia - PCD

Ficha: 168

Elemento de Despesa: 33504300000 - Subvenc¢des sociais

Fonte/ Recurso: 15000000999 — recursos néo vinculados de impostos e transferéncias de impostos

Valor: 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)

1.3 Os demais valores necessarios a consecugéo do objeto serdo consignados no orgamento vigente.

CLAUSULA SEGUNDA - Das disposi¢des gerais

2.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas, condi¢cdes e obrigacdes do termo de fomento primitivo e ndo modificas expressamente neste
TERMO ADITIVO N° 002.

2.2. E, por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 03 (Trés) vias de igual teor e forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes, na
presenca das testemunhas abaixo.

Vargem Alta-ES, 30 de junho de 2026.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

Pelo MUNICIPIO

MARIA IZABEL AGRIZZI DAVID

Presidente da Associacao Pestalozzi de Vargem Alta
PELA OSC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA/SEME N° 019/2026, de 29 de junho de 2026.

PROCEDE A MOVIMENTAGAO DE PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO FUNGAO DOCENCIA: ELIANA FALCAO DE OLIVEIRA E MAYARA
FRANCA BODART RESENDE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes conferidas pelo Decreto
5520/2025 e considerando a solicitagdo formal das interessadas e a Lei Complementar N° 05/98, Art. 19-ll-b;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a remog&o, por permuta, das servidoras:

| — Eliana Falcéo de Oliveira, matricula funcional n°® 011436, da EMEBTI José Helvécio Altoé para a EMEBTI Santa Maria;

Il — Mayara Franca Bodart Resende, matricula funcional n° 011423, da EMEBTI Santa Maria para a EMEBTI José Helvécio Altoé.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 15/06/2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Walaci Pizetta

Secretéario de Educagao do Municipio de Vargem Alta/ES
Decreto N° 5520/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENCIA

Plano de Dados Abertos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA

Versao Revisada — 2026

VIGENCIA:
INICIO: JULHO/2026
TERMINO: JUNHO/2028

) INTRODUCAO:

A Politica de Dados Abertos foi instituida pelo Poder Executivo Federal, por meio do Decreto n°® 8.777, de 11 de maio de 2016, e tem por objetivo
promover a publicacdo e disseminagdo de dados contidos em bases de 6rgédos e entidades da administragdo publica. Assim, as informacdes de
interesse coletivo, que antes ficavam restritas ao ambito da Administracdo Publica, passam a ser acessiveis a toda a sociedade no formato de dados
abertos, visando ao aprimoramento da cultura da transparéncia, do controle social e da inovagao.

No ambito legal, os principais normativos aplicaveis a este documento séo:

. Lei 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacao;

Decreto N° 8.777/2016, que instituiu a Politica de Dados Abertos do Governo Federal;

Decreto n° 9.903/2019, que alterou o decreto anterior;

Resolugdo CGINDA n° 3, de 13 de outubro de 2017, que aprova as normas sobre elaboracéo e publicagdo de Planos de Dados Abertos
Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais (LGPD);

Lei n° 14.129/2021 — Lei do Governo Digital;

Demais normativos que abordam o tema transparéncia publica e tecnologia da informagéo.

O Plano de Dados Abertos (PDA) é o documento orientador para as agGes de implementagéo e promogéo da abertura de dados da Administragdo
Publica Direta e Indireta de Vargem Alta, com o objetivo de oferecer mecanismos eficazes de transparéncia a sociedade. E ele quem estrutura o
planejamento referente aos processos de publicagdo de dados em formato aberto e tem como propésito publicizar planos e agdes que norteardo essas
atividades no periodo de julho de 2026 a junho de 2028, com vigéncia de dois anos, em conformidade com a legislacéo que trata das Politicas de
Dados Abertos das instituicdes publicas.

O PDA contém informacgdes sobre os canais de comunicagao e as formas de interagdo com a sociedade. Define a estratégia para abertura dos dados
em formato aberto, com respectivo plano de agéo contendo acdes, resultados, prazos e seus respectivos responsaveis. Delimita regras de governanga,
bem como a sustentagdo, o0 monitoramento e o controle da abertura de dados institucionais, além de garantir obediéncia as metodologias e aos padrdes
para a correta catalogacgao e publicacgao.

1)} CENARIO INSTITUCIONAL:

Na esfera publica, a transparéncia ativa ocorre quando os érgdos e entidades que compdem a maquina administrativa, por sua prépria iniciativa,
disponibilizam seus dados internos néo sigilosos a todos os cidadéos, tornando a informacéo publica e acessivel, independentemente de requerimento.
A consecugdo da Politica de Dados Abertos da Prefeitura Municipal de Vargem Alta esta alinhada aos preceitos da transparéncia ativa ao disseminar,
de forma aberta, transparente e continua, os dados de interesse publico sob sua responsabilidade, fortalecendo o controle sacial, a participagéo cidada
e a governanga publica.

1)} OBJETIVOS:

Objetivo Geral:

O presente Plano de Dados Abertos possui 0 seguinte objetivo geral:

Promover a livre utilizagao dos dados produzidos no ambito do Poder Executivo Municipal, de forma a garantir o acesso as informagdes néao sigilosas
a todos os cidadaos, independentemente de requerimento ou justificativa.

Objetivos especificos:

| - promover a publicagdo de dados contidos em bases de dados de 6rgaos e entidades da administragdo publica municipal direta e indireta e sob a
forma de dados abertos;

Il - aprimorar a cultura de transparéncia publica;

Il - franquear aos cidaddos o acesso, de forma aberta, aos dados produzidos ou acumulados pelo Poder Executivo Municipal, sobre os quais nao
recaia vedagdo expressa de acesso;

IV - facilitar o intercambio de dados entre 6rgéos e entidades da administragéo publica municipal direta e indireta;

V - fomentar o controle social e o desenvolvimento de novas tecnologias destinadas a construgdo de ambiente de gestdo publica participativa e
democratica e a melhor oferta de servigos publicos para o cidadao;

VI - promover o compartilhamento de recursos de tecnologia da informacéo, de maneira a evitar a duplicidade de acdes e o desperdicio de recursos
na disseminagao de dados e informacdes; e

VII - promover a oferta de servigos publicos digitais de forma integrada.

V) CONSTRUCAO E EXECUGAO DO PLANO DE DADOS ABERTOS:

A abertura dos dados sera realizada em conformidade com as seguintes agdes e etapas:

. Defini¢c@o de pontos focais em todas as areas da Prefeitura;

Levantamento do inventéario de dados;

Classificagao dos dados do inventario em: dados publicados, ndo publicados e sigilosos;

Definicdo dos dados que serdo abertos durante a vigéncia do PDA;

Definicdo de cronograma de abertura de bases com bases e prazos definidos;

Defini¢c@o dos responsaveis pelo preparo, abertura e atualizagéo dos dados;

Capacitacéo dos responsaveis pelos dados selecionados.

V) DADOS SELECIONADOS PARA ABERTURA:
A abertura das bases de dados foi planejada para, sobretudo, atender as premissas do interesse publico, da publicidade e da transparéncia. Desse
modo, durante a prioriza¢&o da abertura das bases, adotou-se um conjunto de critérios voltados a esses principios, sendo:

. Obrigatoriedade legal ou compromisso assumido de disponibilizag&o do respectivo dado;
. Grau de relevancia para o cidadéo;
. Estimulo ao controle social de modo a atender melhor a demanda da sociedade por dados, otimizar o esforgo de abertura de bases e cumprir

todos os requisitos das normas legais aplicaveis;
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VI) O PROCESSO DE CATALOGAGAO:

Os responsaveis pelas bases de dados selecionadas para publicagdo em formato aberto deverdo cataloga-las no Portal da Transparéncia e/ou
encaminha-las a Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia para publica¢édo, devendo:

» Manter os dados publicados atualizados e sincronizados com a origem, observando a menor periodicidade possivel;

« Atualizar os dados, preferencialmente, por meio de sincronizagédo automatica;

+» Catalogar as bases utilizando sempre o mesmo nome registrado neste Plano de Dados Abertos, observando o uso de URL fixa e a obediéncia ao
cronograma de abertura;

« Utilizar, como forma de disseminagdo, os ambientes da pagina principal da Prefeitura, Portal da Transparéncia e demais canais institucionais de
comunicacao;

O processo de catalogacado dos dados sera realizado diretamente pelas areas responsaveis pelas bases de dados, que deverdo seguir o cronograma
de abertura definido neste PDA, priorizando a abertura dos dados considerados relevantes para a sociedade, em formato ndo proprietario, bem como
informando eventuais limitagcdes de qualidade dos dados.

VII) SUSTENTAGAO, MONITORAMENTO E CONTROLE

A implementacgdo do Plano de Dados Abertos da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta, sua governancga, sustentacéo e futuras revisées
séo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia.

A publicacdo do PDA e das respectivas bases de dados abertos serd anunciada por meio de agées de comunicacdo coordenadas pelo setor
responsavel pela comunicacéo institucional, de modo a promover ampla divulgacdo das informagGes pertinentes ao publico interno e externo. Os
diferentes interessados serdo considerados de forma especifica nas acdes de divulgagdo, monitoramento e controle das bases.

Dessa forma, o PDA estara disponibilizado no Portal da Transparéncia Municipal e demais canais institucionais de comunicagéao.

A melhoria da qualidade dos dados deste PDA tem como premissa a publicagdo prioritaria dos dados considerados relevantes para a sociedade, em
formato nao proprietario. Eventuais limitagcdes de qualidade e formato serdo monitoradas, com proposicéo de melhorias continuas.

Para dirimir davidas ou solicitar outras informag6es acerca da disponibilizacdo de dados em formato aberto, o cidaddo podera utilizar os canais oficiais
da Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia, por meio do e-mail controladoria@vargemalta.es.qgov.br, podendo oferecer sugestdes,
formular solicitagdes e informar eventuais problemas técnicos ou inconsisténcias encontradas nos dados publicados.

Os pedidos de informacéo também poderéo ser realizados por meio do Sistema Eletronico do Servigo de Informacdes ao Cidadéao (e-SIC).

VI PLANO DE ACAO:
As agbes de implantacéo inicial do Plano de Dados Abertos foram executadas durante a vigéncia da versao originaria do PDA (2023-2025). Para a
presente versao revisada, permanecem aplicaveis as a¢des de monitoramento, atualizagdo e aperfeicoamento continuo das bases de dados abertas.

A Cronograma de elaboracdo e sustentacdo do PDA:
Acdo Unidade e cor)tato Meta/Prazo
do Responsavel
1. Definir pontos focais vee Junho/Julho 2023
2. Levantar as bases de dados de areas passiveis de abertura ucc Junho/Julho 2023
3. Priorizar bases de dados ucc Junho/Julho 2023
4. Publicar o PDA ucc Junho/Julho 2023
5. Acompanhamento PDA UCCI Continuo durellanéia vigéncia do

B) Cronograma de abertura de bases:
As bases de dados previstas no presente Plano permanecem vdlidas e continuam compondo a politica municipal de dados abertos. Os prazos
originalmente estabelecidos referem-se a implantagao inicial das bases, permanecendo, na presente versao revisada, as respectivas frequéncias de
atualizacao e responsabilidades institucionais.

Unidade e contato N
Nome da base de Descricdo da base do responsavel Frequgnma~ de Meta/Prazo para
dados atualizagéo abertura
pela base
1. Relatorio de Apresenta as quantidades de manifestacdes UCCI "
QOuvidoria inseridas no canal e-Ouv, por tipo de demanda. Trimestral Julho
- Apresenta as quantidades de manifestagdes UCCI .
2. Relatorio e-SIC inseridas no canal e-Ouv, por tipo de demanda. Trimestral Julho
3. Agenda do Chefe . . . -
do Poder E:\élfjégi]t%gao dos compromissos publicos pelo UCCI Diaria Junho
Executivo
Dispde das informagdes dos servidores da
Administracéo Publica, demonstrando sua Recursos Humanos
4. Pessoal situacao funcional, cargo, lotacado e Mensal Junho
demonstrativo das suas remuneracées.
Disp&e dos processos licitatorios e dispensados =
O " ) Gestéo
de licitagdo, contratos e aditivos firmados, o .
5. Compras . - Administrativa Mensal Junho
fornecimentos e documentos firmados pela
Administracdo Publica.
Dispde das informag¢6es de entradas e saidas do
. almoxarifado da Administracdo Publica e das Almoxarifado e
6. Materiais e bens . - - . . NP Mensal Junho
informacg®es patrimoniais do conjunto de bens Patrimdnio
sob dominio do érgéo.
Disp@e dos recursos auferidos pela Financas e
7. Receitas Adm|n'|stra<;ao Publica, ou seja, ’."‘Bnta”te total Contabilidade Mensal Junho
como impostos, taxas e contribuicdes em
dinheiro, recolhido e incorporado.
gtljsna?r]eisct‘;ggcl)lClggglci)cgee:\‘ﬁec;r';ls;esnﬂ%s liquidacdes Financas e
8. Despesas . - ) Contabilidade Mensal Junho
e pagamentos para custear servigos ou investir
no desenvolvimento econémico.
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Refere-se a contabilidade interna do 6rgéo,
responsaveis pelos balancos e demonstrativos Financas e
9. Contas Publicas financeiros de receita e gastos. Contabilidade Anual / Quadrienal Junho
Contém os instrumentos de planejamento, como
PPA, LDO e LOA
A medida que
Contém as legislacdes, medidas e agdes uccl sofrerem
10. Integridade institucionais relativas a prevencao de fraudes, alteracdes ou Junho
de atos de corrupgéo e de ciberataques acréscimo de
informacdes
Disp&e das auditorias e inspec¢des, instrucdes A r:;(rjg:aelrgue
normativas, recomendagdes, pareceres técnicos UCCI ~
11. Controle Interno S - = alteracdes ou Junho
e outras atividades de controle da Administracéo e
- acréscimo de
Publica. . ~
informacdes
12. Conselhos Cont_(im as Leis de criagéo, atas, calgr)dan? de uccl
OV reunides, membros e formas de participacdo nas Mensal Julho
Municipais -
eleicbes
13. Institucional e Acesso aos principais documentos gerados pelo uccl
Biblioteca de municipio, como Atas, Contratos, Licitagoes, Mensal Junho
Arguivos Orcamentos, Prestacdes de Contas, entre outros
Disp6e de informagdes referentes a area, bem UCClI
14. Educacéo como instrumentos de planejamento, consultas e e Educagao Mensal Dezembro
audiéncias publicas e Prestacdes de contas
Dispde de informagdes referentes a area, bem UCClI
15. Saude como instrumentos de planejamento, consultas e e Salde Mensal Dezembro
audiéncias publicas e Prestacdes de contas

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA — IPREVA

EXTRATO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO 000002/2025
ID: 2025.071E0800001.10.0006

PROCESSO 2026-C9GP1

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA/ES torna publico o 1° Termo de
Apostilamento ao Contrato n® 002/2025, cujo objeto é a prestagéo de servigcos de assessoria e consultoria de investimentos, firmado com MATIAS
E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA.

Em raz&o do reajuste anual previsto na Clausula Sétima, item 7.2, do contrato, com base na variagio do indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo — IPCA (IBGE), o valor mensal dos servigos passa de R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais) para R$ 1.675,60 (mil seiscentos e setenta e cinco
reais e sessenta centavos). O valor unitario do Estudo de Asset Liability Management — ALM, quando demandado, passa de R$ 11.000,00 (onze
mil reais) para R$ 11.519,74 (onze mil quinhentos e dezenove reais e setenta e quatro centavos).

O reajuste possui efeitos a partir de 18 de junho de 2026.

As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

Vargem Alta, 30 de junho de 2026.

GIZELA MARIA PARESQUI
Diretor do IPREVA
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ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EUGENIO AGRIZZI
VICE-PREFEITO

PAULA SARTORIO DOS SANTOS PAIVA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

ALESSANDRA OLGA BORGES FASSARELLA
GABINETE

EMERSON CEREZA SOUZA
FAZENDA, EMPREENDEDORISMO, INOVACAO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

CAMILA MARIA JUFFU LORENZONI
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
OBRAS, DESENVOLVIMENTO E SERVICOS URBANOS

DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO NETTO
INTERIOR

JOELMA FAVERO MARTINS
TURISMO E CULTURA

WALACI PIZETTA
EDUCACAO

GABRIELA TINOCO BARROS
MEIO AMBIENTE

EDNA MARIA DA SILVA
SAUDE

GEDISON CESATI CANAL
AGRICULTURA

BERG DA SILVA
ADMINISTRACAO

PAULO SERGIO SARTORI DE OLIVEIRA
CONTROLE E TRANSPARENCIA

JEAN SILVEIRA FIM
ESPORTES E JUVENTUDE

Responsavel:
GABINETE DO PREFEITO
Paco Administrativo Jodo Bosco Dias
Rua Vereador Pedro Israel David,s/n°-Centro Vargem Alta — Espirito Santo
CEP: 29.295-000 — Tel.: (28) 3528 1001
E-mail: orgaooficial.vargemalta@gmail.com




