MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - SEXTA-FEIRA, 03 DE JULHO DE 2026 — N° 2862

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIAS

PORTARIA N° 136/2026
CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA ANA PAULA VIEIRA COELHO ARDISSON.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 116, da Lei
Complementar n° 010, de 02 de julho de 2003;

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida licenca para tratamento de salde a Servidora Ana Paula Vieira Coelho Ardisson — Cargo: Profissional do Magistério, matricula
n°® 010882, tipo de vinculo: efetivo, na forma da Lei Complementar n° 010/2003, pelo periodo de 19/06/2026 a 18/07/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 19/06/2026.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Vargem Alta-ES, 03 de julho de 2026.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 137/2026
PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA LUCIVANIA DE AZEVEDO CASAGRANDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes que Ilhe confere o artigo 116, da Lei
Complementar n° 010, de 02 de julho de 2003;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salude a Servidora Lucivania de Azevedo Casagrande — Cargo: Profissional do Magistério,
matricula n® 006402, tipo de vinculo: efetivo, concedida pela Portaria n® 114/2026, na forma da Lei Complementar n°® 010/2003, pelo periodo de
17/06/2026 a 13/08/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢&o, retroagindo seus efeitos a 17/06/2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 03 de julho de 2026.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 138/2026

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA LUZITANE MARIA FARIAS PIAZZAROLLO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 116, da Lei
Complementar n° 010, de 02 de julho de 2003;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de salde a Servidora Luzitane Maria Farias Piazzarollo — Cargo: Servente, matricula n® 004578,
tipo de vinculo: efetivo, concedida pela Portaria n° 068/2026 e prorrogada pela Portaria n°® 076/2026, na forma da Lei Complementar n°® 171/2003, pelo
periodo de 08/07/2026 a 21/09/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de 08/07/2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢@es em contrario.

Vargem Alta-ES, 03 de julho de 2026.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 139/2026
PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA MARLENE CARVALHO GOBBI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes que Ilhe confere o artigo 116, da Lei
Complementar n° 010, de 02 de julho de 2003;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenca para tratamento de salde a Servidora Marlene Carvalho Gobbi — Cargo:Servente, matricula n® 000216, tipo de
vinculo: efetivo, concedida pela Portaria n° 115/2026, na forma da Lei Complementar n° 171/2003, pelo periodo de 08/07/2026 a 21/09/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo seus efeitos a partir de 08/07/2026.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.
Vargem Alta-ES, 03 de julho de 2026.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA - ES
PROCESSO SELETIVO N° 002/2025
EDITAL N° 086/2026
CONVOCACAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigGes legais, CONVOCA o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratacéo de pessoal para suprir necessidades temporarias
de excepcional interesse publico, na forma do Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 002/2025, de 21/07/2025, com classificacao final
homologada por meio do EDITAL N° 006/2025, de 16/09/2025, para apresentacdo da documentacao exigida e comprovagéo dos requisitos.

CARGO: SERVENTE

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME
28 361 LUDILAINE BELIZARIO BIZIO PINHEIRO

1 - DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO — DATA E HORARIO

1.1. O candidato convocado, devera apresentar a documentagéo obrigatéria citada no item 2, deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis (até
o dia 10/07/2026), por meio eletrdnico do sistema E-Docs na guia “encaminhamento de documento”’, acessando o seguinte link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-docs.

1.2. Para acesso ao sistema E-Docs, no link informado, o candidato devera possuir conta Gov, nivel minimo prata, que sera exigido pelo sistema
no momento de acesso ao mesmo.

1.3. Os documentos a serem apresentados deverao ter formato PDF e devendo ser capturados no sistema E-Docs individualmente, porém o
envio devera ser no mesmo encaminhamento;

1.4. Os documentos a serem apresentados deverdo estar legiveis; sem cortes, rasuras ou apagados, de forma a possibilitar a sua integral
conferéncia e validagéo;

1.5. Caso o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do candidato, seu cdnjuge ou seus pais, o candidato deve escrever a seguinte
observacao e, posteriormente, assinar de forma legivel no comprovante “declaro que resido neste enderego”;

1.6. Os Certificados enviados devem estar assinados pelo candidato;


https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-docs

Vargem Alta, sexta-feira, 03 de julho de 2026 - Orgéo Oficial do Municipio N° 2862 Pagina 3 de 06

1.7. A Declaragdo de bens citada na alinea “s”, a Declaracdo de ndo acumulo de cargos e/ou proventos publicos citada na alinea “r’, e a
Autodeclaragdo étnico racial citada na alinea “u”, a Ficha Cadastral “w”, constantes no item 2.3, estdo disponiveis no site da Prefeitura
Municipal de Vargem Alta, link: https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 devendo ser

preenchidas e assinadas individualmente, e deveréo ser enviadas na forma dos Itens 1.1, 1.2 e 1.3 deste Edital;

1.8. O titulo para o envio de documentos pelo E-Docs deve conter as seguintes informagdes: Envio de documentagdo - Nome — Cargo — Processo
Seletivo.

2. DA DOCUMENTAGAO
2.1. No prazo citado no item 1.1 deste edital, o candidato convocado devera apresentar a documentacao obrigatdria, citada no item 2.3 deste edital.

2.2. A documentagéo apresentada pelo candidato é condicdo para assumir o cargo, a qual devera estar completa e legivel, sob pena de eliminacédo do
Processo Seletivo.

2.3. O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF e comprovante de situagao cadastral,

c) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Trabalho — CTPS — péaginas onde constem fotografia, nimero/série, dados pessoais e pagina do contrato do ultimo emprego, caso
possua;

e) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (caso possua);

f) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo (para candidatos do sexo masculino);

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (conforme o estado civil);

h) Comprovante atual de residéncia (que conste o endereco completo);

i) Comprovante dos requisitos e da escolaridade exigidos para o cargo;

j) Comprovante de inscri¢éo e de regularidade no érgéo de classe, quando o cargo pleiteado exigir;

k) Certidao de Quitacao Eleitoral (obter junto a Justica Eleitoral ou no site do TSE);

I) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais (pode ser obtida no site da Policia Civil);

m) Certiddo Negativa Criminal “12 Instancia e 22 Instancia” (pode ser obtida no site do Tribunal de Justica);

n) Certidéo de Nascimento dos filhos dependentes, menores de 21 anos de idade;

0) Cartdo de vacinagéo dos filhos dependentes, de até 7 anos de idade;

p) CPF do cdnjuge, bem como dos dependentes e comprovante de situagdo cadastral;

g) Comprovante de matricula e de frequéncia escolar dos filhos de 04 a 14 anos de idade;

r) Declaragdo de ndo acumulo de cargos publicos. O modelo podera ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

s) Declaragdo de bens. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

t) 1 foto (3x4) atual;

u) Autodeclaragdo étnico racial. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15;

v) Cépia do cartdo vacinal atualizado;

w) Ficha de Cadastro devidamente preenchida. O modelo podera ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

x) Autodeclaragéo que comprove néo ter sido desligado do servico publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por motivo de falta disciplinar,
nos Udltimos cinco anos. O modelo poder4d ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

y) Na hipétese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes no Edital de Abertura do Processo Seletivo, o
candidato estarda SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de sele¢&o.

3. DOS EXAMES MEDICOS

3.1. O candidato que apresentar toda a documentagdo solicitada no item 2.3 deste Edital, e estas estiverem corretas, recebera autorizagdo para
avaliacdo a ser realizada pelo Servi¢go de Medicina do Trabalho contratado pela Prefeitura, visando a emiss@o do Atestado de Salde Ocupacional
(ASO).

3.2. O Servico de Medicina do Trabalho devera indicar quais serdo os exames médicos e complementares que o candidato devera realizar, face as
exigéncias das atividades inerentes ao cargo, tendo em vista o objetivo de averiguar as atuais condigfes de salde em que se encontra, e se esta apto
ou Nao para assumir o cargo.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste edital e das demais regras do Processo Seletivo.

4.2. A veracidade das informagdes prestadas sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso
de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé piblica, o que acarreta sua eliminagdo do Processo
Seletivo.

4.3. Caso o candidato ndo envie a documentacao solicitada no item 2.3, apresente termo de desisténcia, ndo compareca a avaliagdo médica, ou, caso
seja considerado inapto pelo Servigo de Medicina do Trabalho serd ELIMINADO.

4.4. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragdo e/ou outros 6rgédos que se fizerem necessarios.

4.5 Para informag6es e esclarecimentos, entrar em contato com a Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos através dos
telefones: 28 99956 3044 e/ou 28 99974 6303 — horéario de 12:00 as 17:00 horas

Vargem Alta/ES, 03 de julho de 2026.

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA - ES
PROCESSO SELETIVO N° 002/2025
EDITAL N° 087/2026
CONVOCAGAO

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigGes legais, CONVOCA o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s), classificados(s) em Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratacéo de pessoal para suprir necessidades temporarias
de excepcional interesse publico, na forma do Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 002/2025, de 21/07/2025, com classificacéo final
homologada por meio do EDITAL N° 006/2025, de 16/09/2025, para apresentacéo da documentacao exigida e comprovagéo dos requisitos.

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

CARGO: MOTORISTA

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME
16 133 OSEIAS DE OLIVEIRA MIRANDA
1. DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO - DATA E HORARIO
1.1. O candidato convocado, devera apresentar a documentacao obrigatéria citada no item 2, deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis (até

o dia 10/07/2026), por meio eletrbnico do sistema E-Docs na guia “encaminhamento de documento”, acessando o seguinte link:
https://www.vargemalta.es.gov.br/pagina/ler/2086/protocolo-pmva-e-docs.

1.2. Para acesso ao sistema E-Docs, no link informado, o candidato devera possuir conta Gov, nivel minimo prata, que sera exigido pelo sistema no
momento de acesso ao mesmo.

1.3. Os documentos a serem apresentados deverdo ter formato PDF e devendo ser capturados no sistema E-Docs individualmente, porém o envio
devera ser no mesmo encaminhamento;

1.4. Os documentos a serem apresentados deverdo estar legiveis; sem cortes, rasuras ou apagados, de forma a possibilitar a sua integral
conferéncia e validagéo;

1.5. Caso o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do candidato, seu cnjuge ou seus pais, o candidato deve escrever a seguinte
observagao e, posteriormente, assinar de forma legivel no comprovante “declaro que resido neste enderego”;

1.6. Os Certificados enviados devem estar assinados pelo candidato;

1.7. A Declaragdo de bens citada na alinea “s”, a Declaragdo de ndo acimulo de cargos e/ou proventos publicos citada na alinea “r’, e a
Autodeclaracéo étnico racial citada na alinea “u”, a Ficha Cadastral “w”, constantes no item 2.3, estdo disponiveis no site da Prefeitura Municipal de
Vargem Alta, link: https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 devendo ser preenchidas e assinadas
individualmente, e deveréo ser enviadas na forma dos Itens 1.1, 1.2 e 1.3 deste Edital;

1.8. O titulo para o envio de documentos pelo E-Docs deve conter as seguintes informagdes: Envio de documentagao - Nome — Cargo — Processo
Seletivo.

2. DA DOCUMENTACAO
2.1. No prazo citado no item 1.1 deste edital, o candidato convocado devera apresentar a documentagéo obrigatdria, citada no item 2.3 deste edital.

2.2. A documentagao apresentada pelo candidato é condicéo para assumir o cargo, a qual devera estar completa e legivel, sob pena de eliminacédo do
Processo Seletivo.

2.3. O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF e comprovante de situagéo cadastral;

c) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Trabalho — CTPS — paginas onde constem fotografia, nimero/série, dados pessoais e pagina do contrato do Ultimo emprego, caso
possua;

e) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (caso possua);

f) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacao (para candidatos do sexo masculino);

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (conforme o estado civil);

h) Comprovante atual de residéncia (que conste o endere¢o completo);

i) Comprovante dos requisitos e da escolaridade exigidos para o cargo;

j) Comprovante de inscri¢do e de regularidade no érgao de classe, quando o cargo pleiteado exigir;

k) Certidao de Quitacéo Eleitoral (obter junto & Justi¢a Eleitoral ou no site do TSE);

1) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais (pode ser obtida no site da Policia Civil);

m) Certiddo Negativa Criminal “12 Instancia e 22 Instancia” (pode ser obtida no site do Tribunal de Justica);

n) Certidéo de Nascimento dos filhos dependentes, menores de 21 anos de idade;

0) Cartdo de vacinagao dos filhos dependentes, de até 7 anos de idade;

p) CPF do conjuge, bem como dos dependentes e comprovante de situagdo cadastral;

) Comprovante de matricula e de frequéncia escolar dos filhos de 04 a 14 anos de idade;

r) Declaragdo de ndo acuimulo de cargos publicos. O modelo podera ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

s) Declaracdo de bens. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15 ;

t) 1 foto (3x4) atual;

u) Autodeclaracdo étnico racial. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento_tipo=15;

v) Copia do cartdo vacinal atualizado;
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w) Ficha de Cadastro devidamente preenchida. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento tipo=15 ;

x) Autodeclaragé@o que comprove ndo ter sido desligado do servigo publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por motivo de falta disciplinar,
nos Ultimos cinco anos. O modelo poderd ser obtido através do site da Prefeitura Municipal de Vargem Alta, pelo link
https://www.vargemalta.es.gov.br/transparencia/documento/index/10?documento tipo=15 ;

y) Na hipétese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes no Edital de Abertura do Processo Seletivo, o
candidato estarda SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selecéo.

3. DOS EXAMES MEDICOS

3.1. O candidato que apresentar toda a documentagdo solicitada no item 2.3 deste Edital, e estas estiverem corretas, recebera autorizagdo para
avaliacdo a ser realizada pelo Servico de Medicina do Trabalho contratado pela Prefeitura, visando a emisséo do Atestado de Salde Ocupacional
(ASO).

3.2. O Servigo de Medicina do Trabalho devera indicar quais serdo os exames médicos e complementares que o candidato devera realizar, face as
exigéncias das atividades inerentes ao cargo, tendo em vista o objetivo de averiguar as atuais condi¢cdes de salude em que se encontra, e se esta apto
ou ndo para assumir o cargo.

4. DAS DISPOSIGOES GERAIS

4.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste edital e das demais regras do Processo Seletivo.

4.2. A veracidade das informacdes prestadas sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso
de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do Processo
Seletivo.

4.3. Caso o candidato ndo envie a documentacgéo solicitada no item 2.3, apresente termo de desisténcia, ndo compareca a avaliagdo médica, ou, caso
seja considerado inapto pelo Servigo de Medicina do Trabalho serd ELIMINADO.

4.4. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragdo e/ou outros 6rgédos que se fizerem necessarios.

4.5 Para informag0es e esclarecimentos, entrar em contato com a Prefeitura Municipal de Vargem Alta — Geréncia de Recursos Humanos através dos
telefones: 28 99956 3044 e/ou 28 99974 6303 — horario de 12:00 as 17:00 horas

Vargem Alta/ES, 03 de julho de 2026.

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

Orgéo: Prefeitura Municipal de Vargem Alta/ES.

Abertura: 17/07/2026 as 13:00hs.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para aquisicdo de toners e cartuchos de impressdo compativeis com os modelos de impressoras e
multifuncionais em uso pelas Secretarias Municipais do Municipio de Vargem Alta, visando assegurar o atendimento eficiente e continuo das
demandas administrativas. Abertura das propostas e Recebimento dos lances: a partir das 13:00 horas do dia 17 de julho de 2026. Edital disponivel
nos sites www.portaldecompraspublicas.com.br ou www.vargemalta.es.gov.br, em 03/07/2026.

AVISO DEALICITACAO
PREGAQO ELETRONICO N° 011/2026

ID: 2026.071E0700001.01.0024
Caio Roppe da Silva
Pregoeiro

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA — IPREVA

EXTRATO DE PUBLICAGAO
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 001/2025

LOCATARIO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA/ES.

LOCADOR: DOMINGOS SAVIO COSTALONGA

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Alteragédo da parte locadora constante do Contrato n® 001/2025, em raz&o da transferéncia da titularidade do imével
locado para funcionamento da sede do IPREVA, permanecendo inalteradas as demais clausulas e condigdes contratuais.

AMPARO LEGAL: Lei 14.133/2021.

GIZELA MARIA PARESQUI
Diretora Executiva
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ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

EUGENIO AGRIZZI
VICE-PREFEITO

PAULA SARTORIO DOS SANTOS PAIVA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

ALESSANDRA OLGA BORGES FASSARELLA
GABINETE

EMERSON CEREZA SOUZA
FAZENDA, EMPREENDEDORISMO, INOVACAO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

CAMILA MARIA JUFFU LORENZONI
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
OBRAS, DESENVOLVIMENTO E SERVICOS URBANOS

DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO NETTO
INTERIOR

JOELMA FAVERO MARTINS
TURISMO E CULTURA

WALACI PIZETTA
EDUCACAO

GABRIELA TINOCO BARROS
MEIO AMBIENTE

EDNA MARIA DA SILVA
SAUDE

GEDISON CESATI CANAL
AGRICULTURA

BERG DA SILVA
ADMINISTRACAO

PAULO SERGIO SARTORI DE OLIVEIRA
CONTROLE E TRANSPARENCIA

JEAN SILVEIRA FIM
ESPORTES E JUVENTUDE

Responsavel:
GABINETE DO PREFEITO
Paco Administrativo Jodo Bosco Dias
Rua Vereador Pedro Israel David,s/n°-Centro Vargem Alta — Espirito Santo
CEP: 29.295-000 — Tel.: (28) 3528 1001
E-mail: orgaooficial.vargemalta@gmail.com




