MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE
PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - QUARTA-FEIRA, 03 DE MAIO DE 2017 — N° 884

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS

DECRETO N° 3591, DE 02 DE MAIO DE 2017.

NOMEIA O SR. RICHARLES MACHADO DE ALMEIDA NO
CARGO COMISSIONADO DEPARTAMENTO DE
CONTROLADORIA = CC-IV.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicées legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. RICHARLES MACHADO DE ALMEIDA
para exercer o Cargo Comissionado — Departamento de
Controladoria, na Controladoria Geral do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 02 de maio de 2017.

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE

Prefeito Municipal

DECRETO N° 3592, DE 02 DE MAIO DE 2017.

APROVA INSTRUGCAO NORMATIVA SCV N° 001/2016, QUE
DISPOE SOBRE CELEBRACAO, CONTROLE E PRESTACAO
DE CONTAS DE CONVENIOS E CONGENERES CONCEDIDOS
NO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas competéncias e, para dar
cumprimento as exigéncias contidas no artigo 31 da Constituicdo
Federal, art. 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal, Resolugdo TC
n° 227/2011 e TC 257/2013 do Tribunal de Contas do Estado do

Espirito Santo, além da Lei Municipal n°® 1029 de 27 de agosto de
2013 e Decreto n° 3094 de 28 de setembro de 2015;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada e Instrucdo Normativa SCV n° 001/2016, de
responsabilidade da Geréncia de Convénios, que dispde sobre
celebragdo, controle e prestagdo de contas de convénios e
congéneres concedidos no Municipio de Vargem Alta, objetivando a
execucdo de acOGes de controle, sendo parte integrante deste

Decreto.

Art. 2° Cabera a unidade responsavel a divulgagdo da Instrugdo
Normativa ora aprovada.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial ao
Decreto 3547, de 22 de fevereiro de 2017.

Vargem Alta-ES, 02 de maio de 2017.

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE

Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SCV N° 001/2016

Verséo: 02

Data de Aprovagéo: 02/05/2017

Ato de Aprovacao: Decreto n° 3592, de 02 de maio de 2017.
Unidade Responsavel: Geréncia de Convénios

ESTABELECE AS DIRETRIZES, NORMAS E PROCEDIMENTOS
PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS ENTRE A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E AS ORGANIZAGOES
DA SOCIEDADE CIVIL, EM REGIME DE MUTUA COOPERAGAO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CAPITULO |
DA FINALIDADE
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Art. 1° Esta Instrugdo Normativa tem por finalidade dispor sobre as
rotinas e os procedimentos de controle a serem observados na
celebragdo, controle e prestacdo de contas de convénios e
congéneres concedidos deste municipio.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Abrange todas as unidades da estrutura organizacional,
especialmente a Geréncia de Convénios e demais setores das
administracdes direta e indireta do Poder Executivo.

CAPITULO IlI
DOS CONCEITOS
Art. 3° Para fins desta Instru¢cdo Normativa considera-se:
| - Organizacéo da sociedade civil (OSC):

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecuc¢éo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo
de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagao de risco
ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas
e acbes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda;
as voltadas para fomento, educagéo e capacitagao de trabalhadores
rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao
rural; e as capacitadas para execugéo de atividades ou de projetos
de interesse;

c) as organizacgOes religiosas que se dediquem a atividades ou a
projetos de interesse publico e de cunho social distintas das
destinadas a fins exclusivamente religiosos publico e de cunho
social.

Il - Administrador publico: agente publico revestido de competéncia
para assinar termo de colaboragao, termo de fomento ou acordo de
cooperagdo com organizagdo da sociedade civil para a consecucéo
de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue
essa competéncia a terceiros.

Il — Dirigente: pessoa que detenha poderes de administracéo,
gestao ou controle da organizacdo da sociedade civil, habilitada a
assinar termo de colaboracdo, termo de fomento ou acordo de
cooperagdo com a administragdo publica para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue
essa competéncia a terceiros.

IV - Termo de colaboracdo: instrumento por meio do qual sdo
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracdo publica
com organizagbes da sociedade civil para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela
administracdo publica que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros.

V - Termo de fomento: instrumento por meio do qual séo
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdo publica
com organizagbes da sociedade civil para a consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas
organizagBes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros.

VI - Acordo de cooperacdo: instrumento por meio do qual séo
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracdo publica
com organizagbes da sociedade civil para a consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco que ndo envolvam a
transferéncia de recursos financeiros.

VIl - Termo Aditivo: instrumento que tenha por objetivo a
modificagdo dos instrumentos formais de repasse ja celebrados,

formalizado durante sua vigéncia, visando a alteragdo de valores,
prazos ou obrigagdes, vedada a alteragcdo do objeto aprovado.

VIII - Prestacdo de contas: comprovagédo pelo convenente da boa e
regular aplicagdo dos recursos que foram repassados pelo
municipio de Vargem Alta. Consiste em obrigacéo legal, conforme
art.70 paragrafo Unico da CF/88. Abrange todos os processos de
financiamento estabelecidos pelo municipio viabilizados por
conveénios e contratos de repasse.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL

Art. 4° A presente Instrugdo Normativa integra o conjunto de agoes,
de responsabilidade do chefe do Poder Executivo, no sentido da
implementacéo do sistema de Controle Interno do Municipio, tendo
como base legal a Lei Federal N° 8.666/93 (Licitacéo e Contratos),
a IN 01/97 da Secretaria do Tesouro Nacional, Lei Federal n.°
13.019/2014, Lei Federal Lei N° 4.320/64 e outras normas
congéneres.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES
Art. 5° E de competéncia da Unidade Responsavel:

| - promover a divulgacdo e implementacdo desta Instrugdo
Normativa, mantendo-a atualizada;

Il - exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia
das Instruges Normativas a que o Sistema de Convénios e
Consoércios esteja sujeito;

I - promover discussdes técnicas com as unidades
executoras e com a UCCI, para definir as rotinas de trabalho e os
respectivos procedimentos de controle que devem ser objeto de
alteragdo, atualizagdo ou expansdo, visando constante
aprimoramento das Instrug6es Normativas;

IV - manter a Instrucdo Normativa a disposicdo de todos os
servidores envolvidos, zelando pelo fiel cumprimento da mesma.

Art. 6° Sdo responsabilidades das Unidades Executoras:

| - atender as solicitagbes do Responsavel pelo Sistema de
Convénios e Consorcios, quanto ao fornecimento de informagdes e
a participacdo no processo de atualizagéo;

Il - alertar o Responsével pelo Sistema de Convénios e Consorcios
sobre as alteragdes que se fizerem necessérias nos procedimentos
de trabalho, objetivando a sua otimizagdo, tendo em vista,
principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e o
aumento da eficiéncia operacional;

Il - cumprir fielmente as determinag6es desta Instrugdo Normativa.

IV - manter a Instrugdo Normativa & disposicdo de todos os
servidores da Unidade, zelando pelo fiel cumprimento da mesma.

Art. 7° S&o responsabilidades da Unidade Central de Controle
Interno:

| - prestar apoio técnico por ocasido das atualizagGes de Instrugdo
Normativa, em especial no que tange a identificagdo e avaliagdo
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;

Il - acompanhar o desenvolvimento das atividades desenvolvidas
pela Unidade Executora, através do cumprimento das
determinag6es desta Instrugdo Normativa;

Il - através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SCV, propondo altera¢des
na Instrugdo Normativa para aprimoramento dos controles.

CAPITULO VI
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DOS PROCEDIMENTOS
SEGAO |
DO CREDENCIAMENTO E HABILITAGAO PARA PARCERIAS

Art. 8° Para a formalizagdo termo de colaboracdo, termo de
fomento ou acordo de cooperagdo, é obrigatéria a solicitagdo de
credenciamento devidamente protocolada e habilitagdo das
organizagdes da sociedade civil, mediante a apresentagdo dos
seguintes documentos:

| - oficio de encaminhamento do convenente;

Il - cépia do Documento de Identidade, do CPF e comprovante de
residéncia do dirigente da entidade;

Il - termo de abertura de conta/Extrato zerado de conta especifica
para o convénio;

IV — comprovante de inscrigdo no CNPJ;

V - cépia da Ata de Eleicdo e Posse da atual Diretoria da Entidade
ou Ato de Designacdo, acompanhada do Regimento Interno ou
Estatuto Social devidamente registrado em cartério, cujo objeto
demonstre compatibilidade com o interesse publico, e que seus
membros da diretoria ndo percebam qualquer espécie de
remuneragéo;

VI - razdes que justifiguem a formalizagdo do termo de colaboragao,
termo de fomento ou acordo de cooperagédo, principalmente no que
diz respeito ao interesse publico;

VII - certiddo de regularidade relativa aos tributos federais e a divida
ativa da Unido, abrangendo as contribui¢des sociais;

VIII - certiddo de regularidade quanto ao depdsito das parcelas do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS

IX - certiddo de regularidade fiscal emitida pela Fazenda Publica
Estadual;

X - certiddo de regularidade fiscal emitida pela Fazenda Publica
Municipal;

Xl - certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

XIl - declaragdo em atendimento as vedacgdes previstas no Art. 39
da Lei 13.019/2014;

XIII - declaragéo de adimpléncia com o poder publico;
XIV - declaracao de abertura de conta corrente especifica,;

XVI - declaracdo da autoridade maxima da organizacdo da
sociedade civil informando que nenhum dos dirigentes da entidade
€ membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao
ou entidade da administracdo publica municipal, ou respectivo
cOnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, quando for o caso.

Art. 9° A Secretaria gestora dos recursos encaminhara relatério a
Geréncia de Convénios, que emitira uma certiddo com a titulagdo
abaixo, que comprovard ou ndo a condicdo de habilitagdo do
proponente junto a qualquer 6rgdo ou entidade da administragédo
publica estadual, cuja validade estara vinculada ao vencimento da
documentacgdo apresentada e da situacdo de presta¢Bes de contas
de recursos recebidos anteriormente:

| - a Habilitagdo Plena se efetivara com o credenciamento do
proponente, entrega da documentagdo institucional e de
regularidade fiscal, validacdo pela Secretaria gestora dos recursos e
registro na Geréncia de Convénios;

Il - a Habilitacdo Parcial sera disponibilizada quando a organizagao
da sociedade civil tiver qualquer documento institucional n&o
apresentado ou com validade vencida, o que impedira a assinatura
de parceria ou termo aditivo.

Paragrafo Unico A documentacdo deverd ser atualizada pelo
interessado quando de seu vencimento ou quando ocorrer alteragéo
em relacdo ao proponente ou a seu representante, endereco, ou
outra alteragéo de qualquer natureza, sendo fator impeditivo para a
celebragcdo de parceria no &ambito do Estado quando a
documentacéo estiver vencida.

SECAO I
DA MANIFESTACAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 10 Fica instituido o Procedimento de Manifestacao de Interesse
Social (PMIS) como instrumento por meio do qual as organizagbes
da sociedade civil, movimentos sociais e cidaddos poderdo
apresentar propostas a Administragdo Publica, direta e indireta,
para que esta avalie a possibilidade de realizacdo de um
chamamento publico para a celebragéo de parceria.

Art. 11 A proposta devera ser enviada para a secretaria gestora dos
recursos, no periodo de 1° de janeiro a 0 de abril do ano corrente e
atender aos seguintes requisitos:

| - identificacdo do subscritor da proposta, por meio de cépia do
documento de identidade, se pessoa natural, e documentac¢do que
comprove a representacao da pessoa juridica;

II - indicagdo do interesse publico envolvido;

Il - diagnoéstico da realidade que se quer modificar, aprimorar ou
desenvolver e, quando possivel, indicagdo da viabilidade, dos
custos, dos beneficios e dos prazos de execucdo da acdo
pretendida.

Art. 12 As propostas apresentadas fora do prazo estabelecido no
caput serdo consideradas no exercicio financeiro seguinte.

SECAO IlI
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 13 Deverd constar do plano de trabalho de parcerias
celebradas, no minimo:

| - 0 nome do projeto;
Il - os dados da entidade;

Il - histérico da instituicdo (demonstrativo que a entidade atua na
area);

IV - informacdes gerais do projeto;

V - justificativa (descricdo da realidade que sera trabalhada pelo
projeto; identificagdo desta realidade com a area geogréafica e o
publico-alvo; problemas e oportunidades que séo considerados
prioritarios, etc);

VI — objetivos geral e especifico;
VIl — metodologia de atendimento;

VIl - orgamento resumido, indicando as receitas e as despesas a
serem realizadas na execucdo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria;

IX - cronograma de desembolso.

SECAO IV
DO CHAMAMENTO PUBLICO
Art. 14 Para celebragdo das parcerias regulamentadas por esta
Instrucdo Normativa, o Municipio de Vargem Alta, devera proceder
a realizagdo de chamamento publico, voltado a selecionar as

organizagdes da sociedade civil que tornem mais eficaz a execugéo
do objeto.

Art. 15 O Municipio de Vargem Alta devera divulgar em seu sitio
oficial da internet o edital do chamamento publico, com
antecedéncia minima de 30 (trinta dias), onde conste, no minimo:

| - a programacdo orcamentdria que autoriza e viabiliza a
celebragdo da parceria;

Il - a modalidade de parceria a ser celebrada;
Il - 0 objeto;

IV - as datas, os prazos, as condigbes, o local e a forma de
apresentacao das propostas;



Quarta-feira, 03 de maio de 2017 - Orgao Oficial do Municipio N° 884 Pagina 4 de 26

V - as datas e os critérios de selecdo e julgamento das propostas,
inclusive no que se refere a metodologia de pontuagdo e ao peso
atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se for o caso;

VI - o valor previsto para a realizagdo do objeto;
VIl - as condigdes para a interposi¢éo de recurso administrativo;

VIIl - a minuta do instrumento por meio do qual serd celebrada a
parceria;

IX - designagéo do gestor da parceria.

Art. 16 Apo6s a publicacdo do edital, as organizacdes da sociedade
civil interessadas em participar da selegdo deverdo protocolizar
suas propostas junto ao Municipio, encaminhando a sua solicitagcéo
a secretaria gestora dos recursos, dentro do prazo estipulado no
edital.

SECAOV
DA COMISSAO DE SELEGAO

Art. 17 A secretaria gestora dos recursos, responsavel pelo
chamamento publico, nomeara previamente uma comissdo de
selecdo para processar e julgar o chamamento publico, designada
por portaria e publicada no Org&o Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico A Comissao de Selegdo ser4 composta por, no
minimo, um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administragdo publica
municipal.

SECAO VI
DA SELEGCAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Art. 18 A selegdo e o julgamento das propostas serdo feitos pela
Comissédo de Selegao e devera conter:

| - preenchimento de atas contendo no minimo as datas e os
critérios objetivos de sele¢do e julgamento das propostas, bem
como, a metodologia de pontuacéo e o peso atribuido a cada um
dos critérios estabelecidos, se for o caso;

Il - justificativa quando ocorrer selegdo de proposta que nao for a
mais adequada ao valor de referéncia do chamamento publico.

Art. 19 Depois de encerrada a fase de julgamento das propostas
apresentadas, 0 secretario responsavel pelo chamamento publico
homologara e divulgara o resultado do julgamento no sitio oficial do
municipio.

Art. 20 A homologagdo ndo gera direito para a organizagcdo da
sociedade civil a celebragdo da parceria.

SECAO VI

DA DISPENSA E INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO

Art. 21 A administracdo publica estadual podera dispensar a
realizagdo do chamamento publico:

| - no caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de
paralisacéo de atividades de relevante interesse publico, pelo prazo
de até 180 dias;

Il - nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbacédo da
ordem publica ou ameaca a paz social;

Il - quando se tratar da realizagdo de programa de protecdo a
pessoas ameacadas ou em situacdo que possa comprometer a sua
seguranca,;

IV - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigcos de
educacdo, saude e assisténcia social, desde que executadas por
organizagdes da sociedade civil previamente inscritas no respectivo
conselho municipal.

Art. 22 Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competicdo entre as organizagfes da

sociedade civil, em raz&o da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica.

Art. 23 A auséncia de realizagdo de chamamento publico sera
detalhadamente justificada pela autoridade competente, devendo
constar necessariamente dos autos:

| - a justificativa e a situacdo fatica que caracterize a dispensa ou
inexigibilidade;
Il - raz&o da escolha da OSC;

Il - a comprovagdo de atendimento pela OSC de todos os
requisitos de habilitagdo.

IV - compete a unidade gestora da parceria a analise e emisséo de
parecer acerca do plano de trabalho, requerendo, quando
necessario, complementacéo de documentos e ajustes no plano de
trabalho.

Art. 24 A justificativa para a dispensa ou inexigibilidade do
chamamento devera ser ratificada pelo Chefe do Poder Executivo e
publicada no sitio oficial do Municipio, a fim de garantir ampla e
efetiva transparéncia.

CAPITULO VI
DA CELEBRACAO E DA EXECUCAO DAS PARCERIAS
SECAO |

DOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORACAO E DO TERMO DE FOMENTO

Art. 25 A celebracédo e a formalizagdo do termo de colaboragéo e
do termo de fomento dependerdo da adocdo das seguintes
providéncias pela administracéo publica municipal:

| - realizacdo de chamamento publico, ressalvadas as hipéteses
previstas nesta instru¢do normativa;

Il - indicagdo expressa da existéncia de prévia dotagdo
or¢gamentaria para execucao da parceria;

Il - demonstragéo de que os objetivos e finalidades institucionais e
a capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade
civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

IV - aprovacéo do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos
desta instrugdo normativa;

V - parecer juridico, que devera pronunciar-se, de forma expressa
sobre 0 mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de
parceria adotada, bem como da viabilidade de sua execucéo.

Art. 26 A celebracéo e a formalizacao do termo de colaboracao, do
termo de fomento e do acordo de cooperacdo dependerdao da
apresentacao, pela organizacdo da sociedade civil, dos seguintes
documentos relativos as parcerias, os quais deverdo ser anexados
a0 processo:

| - plano de trabalho;

Il - projeto béasico da obra ou servigco de engenharia, definidos em
legislac&o especifica, em conformidade com a area demandada, se
for o caso;

Ill - termo de referéncia, quando o objeto da parceria envolver
aquisi¢do de bens ou prestacéo de servigos;

IV - licencas ambientais ou dispensa delas, no caso de obras;

V - comprovante de experiéncia prévia na realizagdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pela
organizagao da sociedade civil;

VI - comprovante de que a organizagdo da sociedade civil possui
instalacdes, condi¢cbes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas;
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VIl - cépia do certificado de propriedade do imével, em nome da
organizacdo da sociedade civil, devidamente registrado no cartério
de imoéveis, se for o caso de obra.

Art. 27 O termo de fomento, o termo de colaborag&o e o acordo de
cooperagdo somente produzirdo efeitos juridicos apds a publicagéo
dos respectivos extratos no Orgéo Oficial do Municipio.

SEGAO I
DA ASSINATURA

Art. 28 Atendidas as exigéncias previstas no item anterior, 0 Termo
de Colaboragéo ou o Termo de Fomento, conterd, no minimo, as
seguintes informacdes:

| - ndmero do instrumento, em ordem sequencial;

Il - raz&o social, CNPJ e endereco da entidade que esteja firmando
o0 instrumento, bem como a respectiva natureza juridica;

Il - nome completo, enderego, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e o CPF dos respectivos titulares das
entidades participes do ato de transferéncia voluntaria, ou daqueles
que estiverem atuando por delegagdo de competéncia;

IV - 0 objeto, com a descrigao detalhada, objetiva, clara e precisa do
que se pretendem realizar ou obter, em consonancia com o Plano
de Trabalho;

V - o valor do repasse e da correspondente contrapartida, quando
houver, depositados na conta corrente especifica de movimentacéo
dos recursos e a obrigacdo de cada um dos participes, inclusive
quanto ao pagamento de encargos sociais e da regularidade da
obra, quando tratar-se de execucdo de obras ou benfeitorias em
imovel,

VI - a vigéncia da parceria;

VIl - a classificacdo econdmica da despesa, de acordo com a
classificacdo das despesas orgamentarias, em conformidade ao ato
normativo do Poder Executivo;

VII - a forma de liberacé@o de recursos, obedecendo ao cronograma
de desembolso constante do Plano de Trabalho;

IX - a obrigatoriedade da entidade convenente de apresentar
relatérios da execug¢do do objeto ao concedente, bem como de
prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma
estabelecidos;

X - a definicdo do direito de propriedade dos bens remanescentes
na data da conclusdo ou extingdo do instrumento e que, em razao
deste, tenham sido adquiridos, produzidos, transformados ou
construidos, respeitado o disposto na legislacéo pertinente;

Xl - a obrigatoriedade de restituicdo de eventual saldo de recursos,
inclusive os rendimentos da aplicacdo financeira ao Municipio,
quando néo utilizado no objeto do mesmo até a data de conclusédo
ou extingdo da parceria,;

XII - a garantia do livre acesso dos membros dos 6rgéos de controle
do Municipio, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos
relacionados direta ou indiretamente com o instrumento pactuado,
quando em missao de fiscalizacdo ou auditoria;

Xl - designagdo de fiscal para acompanhar a execucdo da
parceria.

Art. 29 Assinardo o Termo de Colaboracdo ou o Termo de
Fomento, obrigatoriamente, todos os participes, duas testemunhas
devidamente qualificadas, inclusive o interveniente, se houver.

Art. 30 A eficacia do ato e seus aditivos, independentemente de seu
valor, fica condicionada & publicac&o do respectivo extrato no Orgéo
Oficial do Municipio, no prazo de 10 (dez) dias contados de sua
assinatura, que sera providenciada pelo Concedente.

SEGAO Il
DA LIBERAGAO DE RECURSOS

Art. 31 Os recursos serdo liberados pelo Municipio conforme
disponibilidade de caixa e em estrita conformidade com o Plano de
aplicagdo aprovado, devendo ocorrer em conta corrente da
Entidade, com finalidade especifica da movimentagdo dos recursos
da parceria.

Art. 32 Os recursos transferidos serdo mantidos pela OSC em
instituicdo financeira oficial, em caderneta de poupanga, se a
previséo de seu uso for igual ou superior a um més, e em fundo de
aplicagéo financeira de curto prazo, ou ainda em operacdo de
mercado aberto lastreada em titulo de divida publica, quando sua
utilizag&o estiver prevista para prazos menores.

SECAO IV

DA MOVIMENTAGAO E APLICAGCAO FINANCEIRA DOS
RECURSOS

Art. 34 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo
depositados em conta corrente especifica em instituicdo financeira
publica.

Paragrafo unico Os rendimentos de ativos financeiros serdo
aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condicbes de prestagdo de contas exigidas para 0s recursos
transferidos.

Art. 35 Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo
da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive o0s
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo
de tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela
autoridade competente da administragdo publica estadual.

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 36 A OSC que receber recursos, na forma estabelecida nesta
Instru¢do Normativa, ficar4 sujeito a apresentar ao Municipio de
Vargem Alta a prestacéo de contas do total dos recursos recebidos,
da respectiva contrapartida e da aplicacéo financeira, se for o caso.

Art. 37 A prestacdo de contas serda composta da seguinte
documentacéo:

| - oficio de encaminhamento;
Il - relatério da execugdo da Receita e da Despesa;

Il - relagcdo de Pagamentos (nome do fornecedor, CNPJ, nota fiscal,
data da nota, data e nimero do cheque e valor);

IV - conciliagdo Bancéaria, mesmo quando o saldo for zero;

V - Cépia do termo de aceitacdo definitiva da obra ou servigo de
engenharia, quando for o caso de obras, atestado pelo engenheiro
responsavel;

VI - copia de Notas Fiscais, com Certiddes do FGTS e INSS do
fornecedor, quando for o caso. Em caso de pagamento a pessoa
fisica, podera ser apresentado recibo de pagamento, desde que
contenha as informagfes da entidade (nome, CNPJ, endereco), 0s
dados da pessoa fisica (nome, enderego, CPF), o tipo de servigo
prestado com o respectivo valor, a data de emisséo e a assinatura
das partes;

VIl - extrato mensal da conta bancéria do periodo;

VIII - relatério de cumprimento do objeto, onde devera conter, no
minimo as seguintes informacdes: quantidade de pessoas
atendidas e faixa etaria, relatorio fotografico das atividades
desenvolvidas, beneficios alcang¢ados e dificuldades encontradas.

Paragrafo Unico Para a prestacdo de contas parcial, deverdo ser
apresentados os documentos listados nos itens a a g.

Art. 38 A prestagcdo de contas serd apresentada ao Municipio em
até 30 (trinta) dias ap6s o vencimento do prazo previsto para a
aplicacéo da ultima parcela transferida ou para o cumprimento total
das obrigagdes pactuadas.
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Art. 39 O processo de prestagdo de contas dos recursos devera ser
encaminhado, através de oficio, ao Municipio pelo protocolo, que
submeterd 0 mesmo a uma analise de conformidade pela Geréncia
de Convénios, que verificard se toda a documentagdo foi
apresentada, bem como se o objeto da parceria foi executado
conforme o Plano de Trabalho.

Art. 40 Caso houver rejeigdo, a Geréncia de Convénios notificara a
OSC para a regularizagéo, tomando as medidas cabiveis para tal.

Art. 41 Caso a documentagdo esteja regular, a Geréncia de
Convénios comunicard a aprovagdo ao Setor contabil, que
providenciard a liquidagao da parcela subsequente, se houver;

Art. 42 O Municipio adotara medidas saneadoras e judiciais
cabiveis a ma utilizagdo dos recursos publicos por parte da
Entidade que receber o recurso, exigindo, quando for o caso, a

devolucéo do valor corrigido ao Erario Municipal.

CAPITULO IX
DAS VEDACOES

Art. 43 Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de
parceria prevista nesta instrucdo normativa a organizacdo da
sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo
esteja autorizada a funcionar no territério nacional.

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada.

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo publica
estadual, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cbnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica
municipal nos ultimos 03 (trés) anos.

CAPITULO X
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

Art. 44 O municipio devera manter, em seu sitio oficial na internet, a
relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento.

Art. 45 A organizagao da sociedade civil devera divulgar na internet
ou em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com a
administracéo publica estadual.

Paragrafo Unico As informagbes de que tratam os Art. 44 e 45
deverdo incluir, no minimo:

| - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria;

Il - nome da organizacdo da sociedade civil e seu numero de
inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

Il - descri¢éo do objeto da parceria;
IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situacdo da prestagdo de contas da parceria, que devera
informar a data prevista para a sua apresentacéo, a data em que foi
apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 Nenhuma parceria sera celebrada sem o atendimento a esta
Instrugdo Normativa

Art. 47 Nao se aplicam as exigéncias desta Instrucdo Normativa
aos instrumentos celebrados anteriormente a data de sua

publicacdo, devendo ser observadas, neste caso, as prescricdes
normativas vigentes a época de sua celebragéo.

Art. 48 Aplicam-se as disposi¢es desta Instrugdo Normativa, no
que couber, as cessdes de uso e outros instrumentos congéneres
celebrados pelo Municipio.

Art. 49 A Controladoria Geral do Municipio, através de
procedimentos de auditoria interna, aferird a fiel observancia de
seus dispositivos a serem cumpridos pela Unidade Responsavel e
pelas Unidades Executoras da estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal e Autarquias.

Art. 50 A inobservancia das normas estabelecidas nesta Instrugao
Normativa pelos agentes publicos acarretard instauracdo de
processo administrativo para apurar responsabilidade, conforme
rege o Estatuto do Servidor Publico Municipal e demais sangdes
previstas na legislagdo pertinente a matéria em vigor.

CAPITULO XII
DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 51 Esclarecimentos adicionais a respeito da matéria poderao
ser obtidos, junto a Geréncia de Convénios, a quem compete
orientar todos os envolvidos, e ainda por meio de pesquisas,
consulta a legislagdo, bem como a equipe da Unidade de
Coordenagéo de Controle Interno.

Art. 52 Os casos nao previstos nesta Instrugdo Normativa deverdo
ser dirimidos pela Geréncia de Convénios.

Art. 53 Integram-se esta Instrucdo Normativa os seguintes anexos:
a) ANEXO | — Modelo do Plano de Trabalho;

b) ANEXO Il — Modelo de Relatério de Execugdo da Receita e
Despesa;

¢) ANEXO IIl — Modelo de Rela¢éo de Pagamentos;
d) ANEXO IV — Modelo de Conciliagdo Bancaria;
e) ANEXO V — Modelo de recibo;

f) ANEXO VI — Modelo de Declaracéo de Atendimento as vedagdes
previstas no Art. 39 da Lei 13.019/2014;

g) ANEXO VII — Modelo de Declaragao de Adimpléncia com o Poder
Publico;

h) ANEXO VIII — Modelo de Declaragdo de abertura de conta
corrente especifica;

i) ANEXO IX — Modelo de Declaracéo de Parentesco.

Art. 52 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Vargem Alta — ES, 02 de maio de 2017.

Jodo Ricardo Claudio da Silva

Geréncia de Convénios

José Otavio Altoé

Controladoria Municipal
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ANEXO | — Modelo do Plano de Trabalho

[al

TIMBRADO DA 0SC

PLANO DE TRABALHO

1-NOME DO PROJETO

2 -DADOS CADASTRAIS

Entidade CNPJ:
Proponente:

Endereco: Tel.:

Cidade: CEP:

Endereco eletrénico (e-mail) Site

3 —=DADOS DO DIRIGENTE

Nome do Responsavel: CPF:

C.1./ Orgao Exp.: Cargo:

Enderecgo: CEP:

Enderego eletronico (e-mail): Mandato

Inicio Término

4 — HISTORICO DA INSTITUICAO (demonstrativo que a entidade atua na area)

Possui inscricdo em algum Conselho Municipal? [] Sim [ ] Nao
Nome do Conselho:

N° do registro:

Deve ser apresentada junto ao Plano de Trabalho copia do registro no Conselho Municipal

5 — DESCRICAO DO PROJETO

Identificagdo do Objeto: Periodo da Execugao

Inicio: | Término:

Justificativa da Proposigao:

Objetivo Geral:

Objetivos Especificos:

Metodologia de atendimento:

Publico alvo:

Metodologia de avaliagao:
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6 - ORCAMENTO RESUMIDO
Natureza da Despesa Municipio Proponente
Cédigo Especificacéo (concedente) (contrapartida)
3.3.50.43
Total Geral

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente
Meta Jan Fev Mar Abr Mai Jun
Meta Jul Ago Set Out Nov Dez

Proponente (contrapartida)

Meta Jan Fev Mar Abr Mai Jun

Meta Jul Ago Set Out Nov Dez

8 — DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao Municipio de
Vargem Alta para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito, em mora ou situagéo de
inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgdao ou entidades da Administracdo Publica
Municipal, que impecga a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgcamentos do
Municipio Santo, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento,

Local e Data Proponente (Carimbo/assinatura)

9 - APROVAGAO PELA CONCEDENTE

Local e Data Concedente (carimbo/assinatura)
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ANEXO Il — Modelo de Relatério de Execucdo da Receita e Despesa

[a]

TIMBRADO DA OSC

EXECUGCAO DA RECEITA E DESPESA

Executor Convénio n°

Receita Despesa

Valores recebidos inclusive rendimentos Despesas realizadas conforme relagéo de

pagamentos
Discriminar Saldo (recolhido / a recolher)
Total Total
Executor Responséavel pela Execugdo

Carimbo e Assinatura Carimbo e Assinatura
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ANEXO Il — Modelo de Relagdo de Pagamentos

[a]

TIMBRADO DA OSC

mm_-boho DE PAGAMENTO
Recursos: Unidade Executora Termo de Fomento/ Colaboragéo n®
1 - Concedente
2 — Executor
3 = Outros
Rec Item Credor CNPJ /| CPF CH/OB Data TR. Crédito Data Valor
Total

Unidade Executora

Carimbo e Assinatura

Responsavel pela Execucéo

Carimbo e Assinatura
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ANEXO IV — Modelo de Conciliagdo Bancaria

[l

TIMBRADO DA OSC

Unidade executora:
Identificacdo do Termo de Fomento/ Colaboragao: | Periodo:
Data Crédito Rendimentos Débito Saldo Discriminagao
B 000 0.00 0.00 000 G
Executor Responsavel pela Execugao
Carimbo e Assinatura Carimbo e Assinatura
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ANEXO V - Modelo de recibo

[al

TIMBRADO DA 0SC

RECIBO N° Valor R$

Recebi(emos) de

situado a

, inscrito sob o CNPJ N°

A importancia de

referente a

Por ser verdade, firmo o presente.

Local Data

Nome do emitente:

Endereco:

RG:

CPF:

Assinatura do emitente
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ANEXO VI — Modelo de Declaragao de Atendimento as vedagdes previstas no
Art. 39 da Lei 13.019/2014

[a]

TIMBRADO DA 0SC

DECLARAGAO EM ATENDIMENTO AS VEDAGOES PREVISTAS NO ART. 39 DA
LEI 13.019/2014.

Declaro para os devidos fins junto ao Municipio de Vargem Alta, que n&o integram a
respectiva diretoria dirigentes cujo as vedagdes estdo previstas no artigo 39 da Lei
Federal 13.019/2014.

local, de de 20xx

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VII — Modelo de Declaragao de Adimpléncia com o Poder Publico

[a]

TIMBRADO DA 0OSC

DECLARAGAO DE ADIMPLENCIA COM O PODER PUBLICO

Eu, , brasileiro (a), portador (a) da CI N° , € CPF N°
, residente e domiciliado a Rua/Av. , representante

legal da Organizagédo da Sociedade Civil, declaro para os devidos fins junto ao
Municipio de Vargem Alta, sob penas previstas no Artigo 299 do Cédigo Penal que a

Organizagao da Sociedade Civil, denominada de , hdo se

encontra em nenhuma das situagdes de impedimento dispostas no Art. 39 da Lei n°
13.019/2014.

local, de de 20xx

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VIl - Modelo de Declaragéo de abertura de conta corrente especifica

[a]

TIMBRADO DA 0SC

DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA

Declaro para os fins de assinatura de Termo de Fomento/colaboragdo junto ao

Municipio de Vargem Alta, que foi aberta nadatade _ /__ / a conta bancaria n°
, ha Agéncia n° , do Banco , com o
nome de , € que a mesma sera de uso exclusivo para a

movimentagao de recursos oriundos do referido termo de fomento/colaboragao.

local, de de 20xx

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO IX — Modelo de Declaragao de Parentesco

[a]

TIMBRADO DA 0SC

DECLARAGAO DE PARENTESCO

Eu, , brasileiro (a), portador (a) da Cl N° , @ CPF N°
, residente e domiciliado a Rua/Av. , representante
legal da Organizagdo da Sociedade Civil, declaro para os devidos fins junto ao
Municipio de Vargem Alta, sob penas previstas no Artigo 299 do Cédigo Penal que
nenhum dos dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil, denominada de
€ membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da administracdo publica municipal, ou respectivo cénjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau.

local, de de 20xx

Assinatura do Representante Legal da OSC
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DECRETO N° 3593, DE 02 DE MAIO DE 2017.

APROVA INSTRUCAO NORMATIVA SCV N° 002/2016, QUE
DISPOE SOBRE CELEBRACAO, CONTROLE E PRESTACAO
DE CONTAS DE CONVENIOS E CONGENERES CONCEDIDOS
NO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas competéncias e, para dar
cumprimento as exigéncias contidas no artigo 31 da Constituicdo
Federal, art. 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal, Resolugdo TC
n® 227/2011 e TC 257/2013 do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo, além da Lei Municipal n°® 1029 de 27 de agosto de
2013 e Decreto n° 3094 de 28 de setembro de 2015;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada e Instrucdo Normativa SCV n° 002/2016, de
responsabilidade da Geréncia de Convénios, que dispbe sobre
celebragdo, controle e prestagdo de contas de convénios e
congéneres concedidos no Municipio de Vargem Alta, objetivando a
execucdo de acOes de controle, sendo parte integrante deste

Decreto.

Art. 2° Cabera a unidade responsavel a divulgagdo da Instrugdo
Normativa ora aprovada.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial ao
Decreto 3548, de 22 de fevereiro de 2017.

Vargem Alta-ES, 02 de maio de 2017.

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE

Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SCV N° 002/2016

Verséo: 02

Data de Aprovagéo: 02/05/2017

Ato de Aprovacao: Decreto n° 3593, de 02 de maio de 2017.
Unidade Responsavel: Geréncia de Convénios

ESTABELECE AS DIRETRIZES, NORMAS E PROCEDIMENTOS
OBSERVADOS NA CELEBRAGCAO, CONTROLE E PRESTACAO
DE CONTAS DE CONVENIOS E CONGENERES RECEBIDOS
DESTE MUNICIPIO

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade dispor sobre as
rotinas e os procedimentos de controle a serem observados na
celebragdo, controle e prestagdo de contas de convénios e
congéneres recebidos deste municipio.

CAPITULO II

DA ABRANGENCIA

Art. 2° Abrange todas as unidades da estrutura organizacional,
especialmente a Secretaria de Planejamento e demais setores das
administracdes direta e indireta do Poder Executivo.

CAPITULO IlI
DOS CONCEITOS
Art. 3° Para fins desta Instru¢cdo Normativa considera-se:

| — Convénio: instrumento juridico formal que disciplina as
transferéncias voluntarias de recursos publicos e que tenham como
participes entidades privadas sem fins lucrativos, visando a
execucdo de programas de trabalho, projeto/atividade ou evento de
interesse reciproco, em regime de mitua cooperacao,
independentemente da denominagdo empregada, enquanto que
sera tratado como contrato sempre que 0s participantes tenham
interesses diversos e contraposicéo de prestacoes;

Il - Contrato de Repasse: instrumento administrativo por meio do
qual a transferéncia dos recursos financeiros se processa por
intermédio de instituicdo ou agente financeiro publico federal,
atuando como mandatéario da Unido;

Il — Concedente: 6rgdo ou entidade da administragcdo publica
federal, direta ou indireta, responsavel pela transferéncia dos
recursos financeiros ou pela descentralizagdo dos créditos
orgamentarios destinados a execugéo do objeto do convénio;

IV — Convenente: érgdo ou entidade da administracéo publica direta
ou indireta, de qualquer esfera de governo, bem como entidade
privada sem fins lucrativos, com o qual a administracao federal
pactua a execucdo de programa, projeto/atividade ou evento
mediante a celebragao de convénio;

V - Plano de Trabalho: documento integrante do termo de convénio
ou outro instrumento congénere, que especifica as razdes para
celebragao, descricdo do objeto, metas e etapas a serem atingidos,
planos de aplicacdo dos recursos, cronograma de desembolso,
prazos de execugéo e os critérios objetivos de avaliagao;

VI — Objeto: produto final do convénio ou outro instrumento
congénere, definido de forma clara e analitica, observado o
respectivo programa de trabalho e suas finalidades;

VIl - Termo Aditivo: instrumento que tenha por objetivo a
modificagdo dos instrumentos formais de repasse ja celebrados,
formalizado durante sua vigéncia, visando a alteragdo de valores,
prazos ou obrigacdes, vedada a alteragdo do objeto aprovado;

VIl - Projeto béasico: conjunto de elementos necesséarios e
suficientes, com nivel de precisdo adequado, para caracterizar a
obra ou servigo, ou complexo de obras ou servigos, elaborados com
base nas indicagbes dos estudos técnicos preliminares, que
assegurem a viabilidade técnica e o adequado tratamento do
impacto ambiental do empreendimento, e que possibilite a avaliacdo
do custo da obra ou servico de engenharia e a definicdo dos
métodos e do prazo de execucao;

IX - Termo de referéncia: Documento apresentado quando o objeto
do convénio/contrato de repasse ou termo de cooperagdo envolver
aquisicdo de bens ou prestacdo de servicos, que devera conter
elementos capazes de propiciar a avaliagdo do custo pela
Administracdo, diante de orcamento detalhado, considerando os
precos praticados no mercado, a definicdo dos métodos e o prazo
de execucao do objeto.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL

Art. 4° A presente Instrugdo Normativa integra o conjunto de acdes,
de responsabilidade do chefe do Poder Executivo, no sentido da
implementacéo do sistema de Controle Interno do Municipio, tendo
como base legal:

| - a Lei Federal N° 8.666/93 (Licitacéo e Contratos);

I - a IN 01/97 da Secretaria do Tesouro Nacional,
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Il — a Portaria Interministerial CGU/MF/MP 507/2011,
IV — a Portaria Interministerial CGU/MF/MP 424/2016;
V — a Lei Federal Lei N° 4.320/64;

VI - o Decreto Estadual N° 2.737-r/2011 e alteragbes;
VIII — a Portaria SEGER 010-R/2016;

IX - outras normas congéneres.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES
Art. 5° E de competéncia da Unidade Responsavel:

| - promover a divulgacdo e implementacdo desta Instrugdo
Normativa, mantendo-a atualizada;

Il - exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia das
Instru¢cdes Normativas a que o Sistema de Convénios e Consorcios
esteja sujeito;

Il - promover discussfes técnicas com as unidades executoras e
com a UCCI, para definir as rotinas de trabalho e os respectivos
procedimentos de controle que devem ser objeto de alteragdo,
atualizacdo ou expansdo, visando constante aprimoramento das
Instru¢cdes Normativas;

IV - manter a Instrucdo Normativa a disposicdo de todos os
servidores envolvidos, zelando pelo fiel cumprimento da mesma.

Art. 6° Sdo responsabilidades das Unidades Executoras:

| - atender as solicitagbes do Responsavel pelo Sistema de
Convénios e Consorcios, quanto ao fornecimento de informagdes e
a participacéo no processo de atualizacao;

II - alertar o Responsavel pelo Sistema de Convénios e Consoércios
sobre as alteragdes que se fizerem necessérias nos procedimentos
de trabalho, objetivando a sua otimizacdo, tendo em Vvista,
principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e o
aumento da eficiéncia operacional;

Il - cumprir fielmente as determinag8es desta Instrugdo Normativa.

IV - manter a Instru¢do Normativa a disposicdo de todos os
servidores da Unidade, zelando pelo fiel cumprimento da mesma.

Art. 7° S&o responsabilidades da Unidade Central de Controle
Interno:

| - prestar apoio técnico por ocasido das atualizagBes de Instrugdo
Normativa, em especial no que tange a identificagdo e avaliagdo
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;

Il - acompanhar o desenvolvimento das atividades desenvolvidas
pela Unidade Executora, através do cumprimento das
determinag@es desta Instrugdo Normativa;

Il - através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SCV, propondo altera¢des
na Instrugdo Normativa para aprimoramento dos controles.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS
SECAO |

CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE FIRMADOS COM A
UNIAO

SUBSECAO |
DO CREDENCIAMENTO

Art. 8° Para estar apto a apresentar proposta de trabalho, o
municipio devera estar regularmente cadastrado no Sistema de
Gestéo de Convénios e Contratos de Repasse do Governo Federal

— SICONYV, disponivel no sitio https://portal.convenios.gov.br/,
sendo de responsabilidade da Geréncia de Convénios a realizagao
do mesmo.

Art. 9° Deverdo também estar cadastrados todos os usuérios do
sistema, sendo de responsabilidade da Geréncia de Convénios a
realizagdo dos cadastros bem como a definicdo dos perfis de
acesso.

SUBSECAO Il
DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Art. 10 A Geréncia de Convénios fara um levantamento de todos os
recursos disponibilizados para a formalizagdo de convénios/
contratos de repasse pelo Governo Federal e comunicara a
Secretaria ou outro 6rgéo da administragdo publica responsavel.

Art. 11 Caberd a Secretaria ou outro 06rgdo responsavel a
elaboracéo de justificativa, bem como o levantamento dos bens a
serem adquiridos ou obras a serem executadas, com os respectivos
valores.

Art. 12 De posse dessas informagdes, a Geréncia de Convénios
manifestard interesse em celebrar o convénio, mediante
apresentagdo de proposta de trabalho no SICONV, em
conformidade com o programa e com as diretrizes disponiveis no
sistema, que conterd no minimo &s seguintes informacdes:

| - descrigdo do objeto a ser executado;

II - justificativa contendo a caracterizagdo dos interesses reciprocos,
a relacé@o entre a proposta apresentada e os objetivos e diretrizes
do programa Federal e a indicagédo do publico alvo, do problema a
ser resolvido e dos resultados esperados;

Il - estimativa dos recursos financeiros, discriminando o repasse a
ser realizado pelo concedente e a contrapartida prevista para o
convenente, especificando o valor de cada parcela e do montante
de todos os recursos, na forma estabelecida em Lei;

IV - previsdo de prazo para a execugao;

V - informagfes relativas a capacidade técnica e gerencial do
proponente para execucao do objeto;

VI - insercdo de outros documentos ou informacdes que o
concedente exigir.

SUBSECAO I
DA CELEBRACAO

Art. 13 S&o condicdes para a celebracdo de convénios e contratos
de repasse, a serem cumpridas pelos convenentes, conforme
previsto na Lei de Diretrizes Or¢camentérias e na legislacéo federal:

| - A demonstracdo de instituicdo, previsdo e arrecadacdo dos
impostos de competéncia constitucional do ente federativo
comprovado por meio do Relatério Resumido da Execucdo
Orgamentaria — RREO do ultimo bimestre do exercicio encerrado ou
do Balango-Geral;

Il - O Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP;

Il - A comprovagédo do recolhimento de tributos, contribui¢des,
inclusive as devidas a Seguridade Social, multas e demais encargos
fiscais devidos & Fazenda Publica Federal;

IV - A inexisténcia de pendéncias pecunidrias registradas no
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico
Federal - CADIN;

V — A comprovagdo de regularidade quanto ao deposito das
parcelas do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co - FGTS;

VI - A inexisténcia de pendéncias ou irregularidades nas prestacdes
de contas no SIAFI e no SICONV de recursos anteriormente
recebidos da Uniao;

VIl - O pagamento de empréstimos e financiamentos a Uni&o;

VIIl - A aplicagdo dos limites minimos de recursos nas areas de
saude e educagdo, comprovado por meio do Relatério Resumido de
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Execugdo Orcamentaria do Ultimo bimestre e semestre do exercicio
encerrado ou no Balango Geral;

IX - A observancia dos limites das dividas consolidada e mobiliaria,
de operagGes de crédito, inclusive por antecipacdo de receita, de
inscricdo em restos a pagar e de despesas total com pessoal,
mediante o Relatério de Gestédo Fiscal;

X - A publicacdo do Relatério de Gestdo Fiscal com ampla
divulgagao;

XI - O encaminhamento das contas anuais;

Xl - A publicagdo do Relatério Resumido de Execucdo
Orgcamentaria;
XIll - A apresentagdo de suas contas a Secretaria de Tesouro

Nacional ou entidade preposta nos prazos;

XIV — A comprovacgdo de previsdo orgamentaria de contrapartida,
quando for o caso.

Art. 14 Tendo o municipio cumprido todas as condigbes
necessarias para a celebragdo, firma-se o convénio/ contrato de
repasse, que deverd conter as clausulas necessarias para a sua
execucao, entre elas o objeto a ser executado; as obrigacbes de
cada participe; a contrapartida, seja ela fisica (comprovada por
meio de disponibilizacdo de bens e servigos) ou financeira; a
vigéncia, bem como a possibilidade de prorrogacdo desde que o
convenente faca a solicitagdo com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia; o cronograma de desembolso conforme o Plano de
Trabalho; a obrigatoriedade da restitui¢do dos recursos, bem como
da prestagdo de contas e outros itens julgados necessarios pelo
6rgdo concedente.

SUBSECAO IV
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 15 O Plano de trabalho, que sera avaliado apos a efetivagdo do
cadastro do convenente, conterA no minimo as seguintes
informacdes:

| - Identificagdo do convenente e responsavel;
II - Informag6es Bancarias;

11l - Dados do Projeto:

IV - Titulo do Projeto;

V - Identificagdo do Objeto;

VI - Justificativa;

VII - Metas a serem atingidas;

VIIl - Etapas ou fases de execugdo, com previsdo de inicio e
concluséo;

IX - Plano de aplicacao do montante de recursos e contrapartida;
X - Cronograma de desembolso;

Xl - Projeto Béasico, sempre que a execugdo compreender obra ou
servico de Engenharia ou Termo de Referéncia quando o objeto
compreender a aquisicdo de bens ou prestacéo de servicos.

Art. 16 Sera de reponsabilidade da Geréncia de Convénios o
cadastramento do Plano de Trabalho, que sera enviado ao 6rgéo
concedente e analisado quanto a sua viabilidade e adequagédo aos
objetivos do programa.

Art. 17 Constatada qualquer irregularidade ou imprecisédo no Plano
de Trabalho, a mesma deverd ser sanada pela Geréncia de
Convénios, com o auxilio da secretaria responsavel, quando
necessario, no prazo estabelecido pelo concedente.

Art. 18 Depois de firmado o convénio/contrato de repasse, 0
processo segue para a realizagéo do processo licitatério, sendo a
solicitacdo e o acompanhamento de responsabilidade da secretaria
responsavel.

Art. 19 Cabe a Secretaria de Planejamento encaminhar a secretaria
responsavel o plano de trabalho aprovado e a copia do termo de
convénio/ contrato de repasse para compor o processo de licitagdo.

SUBSEGAO V
DA EXECUGAO

Art. 20 A execugdo do objeto obedecera as diretrizes do érgdo
concedente ou da instituicdo mandatéaria, sendo de
responsabilidade da Geréncia de Convénios o envio de
documentos, o atendimento das pendéncias e a prestacdo de
informagBes aos mesmos sempre que se fizer necessario.

Art. 21 O acompanhamento da execugdo do objeto cabe a
secretaria  responsavel sendo que, constatada alguma
inconformidade, deverd comunicar formalmente & Geréncia de
Convénios para que tome as providéncias cabiveis.

Art. 22 A contrapartida, seja ela de natureza fisica ou financeira,
devera ser aplicada de acordo com o cronograma de desembolso
firmado com o 6rgdo concedente ou solicitacdo da instituicdo
mandatéria.

81° A contrapartida, quando financeira, devera ser depositada na
conta bancéaria especifica do convénio;

§2° A contrapartida por meio de bens e servigos, quando aceita,
devera ser fundamentada pelo concedente e ser economicamente
mensuravel, devendo constar do instrumento, clausula que indique
a forma de afericdo do valor correspondente em conformidade com
os valores praticados no mercado ou, em caso de objetos
padronizados, com parédmetros previamente estabelecidos.

Art. 23 Cabe a Geréncia de Convénios inserir todos os dados e
documentos no SICONV sempre que necessario e solicitado, quais
sejam:

| - realizar aplicagdo em poupanca;

Il —inserir dados dos processos licitatérios;

11l = Incluir documentos de liquidagéo;

IV — inserir os dados dos pagamentos com OBTV;

V —inserir os dados para recolhimento de tributos com OBTV;

VI — autorizar movimentagfes financeiras no perfil de gestor
financeiro;

VIl — elaborar relatérios de execucéo;

VIIl — prestar contas dos convénios/ contratos de repasse
executados.

SUBSECAO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 24 Apb6s a execugdo parcial ou total do objeto, a secretaria
responsavel devera fornecer a Geréncia de Convénios a
documentagdo necessaria para a elaboragdo de prestacdo de
contas parcial ou total dos recursos recebidos.

Art. 25 Sera de responsabilidade da Geréncia de Convénios a
elaboracdo da prestacdo de contas dos recursos recebidos, em
conformidade com as diretrizes do 6rgdo concedente e dentro do
prazo estabelecido, encaminhando a documentagdo necesséria e
confeccionando os relatérios que se fizerem necessarios.

Art. 26 Havendo alguma inconformidade na prestacdo de contas,
cabera a Geréncia de Convénios o atendimento das pendéncias.

Art. 27 Atendidos todos os critérios e sendo a prestacdo de contas
aprovada pelo 6rgdo concedente, arquivar a documentacdo
comprobatéria pelo prazo minimo de 10 (dez) anos.

SECAO I
CONVENIOS FIRMADOS COM O GOVERNO DO ESTADO
SUBSEGAO |
DO CADASTRAMENTO
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Art. 29 O cadastramento devera ser solicitado pelo convenente
através do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa - SIGA, por
pessoas habilitadas, no sitio www.convenios.es.gov.br, com o envio
da documentacéo necessaria, conforme a legislacéo em vigor.

SUBSECAO Il
DA FORMALIZAGCAO

Art. 30 Para a formalizagdo do convénio deverdo constar
necessariamente os seguintes documentos:

| - plano de trabalho;

Il - projeto basico e cronograma fisico-financeiro, quando se tratar
de obras ou servicos de engenharia ou Termo de Referéncia,
quando se tratar da aquisicdo de bens ou servicos;

Il - cépia do certificado de propriedade do imével, em nome do
convenente, devidamente registrado no cartério de iméveis, se for o
caso;

IV - licencas ambientais, no caso de obras;

V - orcamentos de no minimo 03 (trés) empresas, no caso de
aquisicéo de bens;

VI - comprovagdo da previsdo orcamentéria de contrapartida,
quando for o caso;

VIl - comprovagdo de capacidade técnica e gerencial para a
execucao do objeto;

VIII - outros documentos que por ventura sejam solicitados pelo
6rgdo concedente.

Art. 31 Tendo o municipio atendido todas as condi¢des para a
celebragdo e o projeto aprovado pelo érgdo concedente, proceder-
se-a a formalizagdo do convénio, que deve conter, entre outros, as
seguintes clausulas:

| - objeto a ser executado;
Il - as obrigacdes de cada participe;

Il - a contrapartida, seja ela fisica (comprovada por meio de
disponibilizacdo de bens e servi¢os) ou financeira;

IV - a vigéncia, bem como a possibilidade de prorrogagdo desde
que o convenente faca a solicitagdo com pelo menos 30 (trinta) dias
de antecedéncia;

V - o cronograma de desembolso conforme o Plano de Trabalho;

VI - a obrigatoriedade da restituicdo dos recursos, bem como da
prestacao de contas e outros itens julgados necessarios pelo 6rgdo
concedente.

SUBSECAO I
DA EXECUCAO

Art. 32 A execugdo dos convénios estaduais seguem as mesmas
diretrizes descritas para 0s convénios/contratos de repasse
federais, no que couber.

Art. 33 Para estar apto a receber transferéncias voluntarias do
Governo Estadual, é necessario que o municipio tenha o Certificado
de Registro Cadastral de Convenentes do Estado do Espirito Santo
— CRCC vélido. Para tanto, é necessario apresentar:

| - Cartdo de CNPJ atualizado;

Il - Certiddo de regularidade do recolhimento de tributos,
contribuigbes, multas e demais encargos fiscais devidos a Fazenda
Publica Federal, inclusive INSS;

Il - Certiddo de regularidade fiscal do recolhimento das
contribuigbes previdenciarias;

IV - Certiddo de regularidade fiscal emitida pela Fazenda Publica
Estadual,

V - Certiddo de regularidade quanto ao depdsito das parcelas do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Inadimpléncia no Sistema Integrado de
Gestéo das Finangas Publicas do Espirito Santo - SIGEFES;

VIl - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIIl - Declaragdo atestando a inexisténcia de pendéncias ou
irregularidades nas prestagdes de contas de recursos anteriormente
recebidos do Estado;

IX - Declaracdo atestando o pagamento de empréstimos e
financiamentos referentes ao Ultimo exercicio encerrado, como
previsto no art. 25 da Lei Complementar 101, de 2000;

X - Comprovagdo do encaminhamento das contas anuais a Unido,
conforme o art. 51 da Lei Complementar n° 101, de 2000;

XI - Comprovacédo de atendimento as exigéncias previstas no art.
7°, inciso |, alineas O a T, da Portaria 010-R/2016, por meio da
Certidao de regularidade emitida pelo TCEES.

Art. 34 E de responsabilidade da Geréncia de Convénios manter o
CRCC atualizado, a partir das informagbes obtidas dos setores
responsaveis.

SUBSECAO IV
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 35 A prestacdo de contas dos convénios estaduais seguem as
mesmas diretrizes descritas para 0s convénios/contratos de
repasse federais, no que couber.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 A Controladoria Geral do Municipio, através de
procedimentos de auditoria interna, aferira a fiel observancia de
seus dispositivos a serem cumpridos pela Unidade Responsavel e
pelas Unidades Executoras da estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal e Autarquias.

Art. 37 A inobservancia das normas estabelecidas nesta Instrugao
Normativa pelos agentes publicos acarretard instauracdo de
processo administrativo para apurar responsabilidade, conforme
rege o Estatuto do Servidor Publico Municipal e demais sancdes
previstas na legislagéo pertinente a matéria em vigor.

CAPITULO VI
DAS CONSIDERACOES FINAIS

Art. 38 Esclarecimentos adicionais a respeito da matéria poderao
ser obtidos, junto a Geréncia de Convénios, a quem compete
orientar todos os envolvidos, e ainda por meio de pesquisas,
consulta a legislagdo, bem como a equipe da Unidade de
Coordenagéo de Controle Interno.

Art. 39 Os casos nao previstos nesta Instrucdo Normativa deverdo
ser dirimidos pela Geréncia de Convénios.

Art. 40 Esta Instru¢cdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacao.

Vargem Alta — ES, 02 de maio de 2017.

Jodo Ricardo Claudio da Silva

Geréncia de Convénios

José Otavio Altoé

Controladoria Municipal
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DECRETO N° 3594, DE 02 DE MAIO DE 2017.

APROVA INSTRUGAO NORMATIVA SCV N° 003/2017, QUE
DISPOE SOBRE DIRETRIZES, NORMAS E PROCEDIMENTOS
PARA A CELEBRAGCAO DE CONSORCIOS QUANTO AOS
CONTROLES E ACOMPANHAMENTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas competéncias e, para dar
cumprimento as exigéncias contidas no artigo 31 da Constituicdo
Federal, art. 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal, Resolugdo TC
n® 227/2011 e TC 257/2013 do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo, além da Lei Municipal n°® 1029 de 27 de agosto de
2013 e Decreto n° 3094 de 28 de setembro de 2015;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada e Instrucdo Normativa SCV n° 003/2017, de
responsabilidade da Geréncia de Convénios, que dispbe sobre
procedimentos para a celebracdo de consoércios quanto aos
controles e acompanhamento, visando a padronizacdo das acdes e
implementacdo dos procedimentos de controle no Municipio de
Vargem Alta, objetivando a execucé@o de acdes de controle, sendo
parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Cabera a unidade responsavel a divulgagdo da Instrugdo
Normativa ora aprovada.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposices em contrario, em especial o
Decreto n° 3549, de 22 de fevereiro de 2017.

Vargem Alta-ES, 02 de maio de 2017.

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE

Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SCV N° 003/2017

Verséo: 01

Data de Aprovagéo: 02/05/2017

Ato de Aprovacao: Decreto n° 3594, de 02 de maio de 2017.
Unidade Responsavel: Geréncia de Convénios

ESTABELECE AS DIRETRIZES, NORMAS E PROCEDIMENTOS
PARA A CELEBRAGAO DE CONSORCIOS QUANTO AOS
CONTROLES E ACOMPANHAMENTO

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° Esta Instrugdo Normativa tem por finalidade estabelecer
procedimentos para a celebracdo de consoércios quanto aos
controles e acompanhamento, visando a padronizacdo das acgdes e
implementacg&o dos procedimentos de controle.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 2° A presente instrugdo normativa abrange todas as unidades
da estrutura organizacional, do poder executivo das administracdes
direta e indireta do Municipio de Vargem Alta.

CAPITULO llI
DOS CONCEITOS
Art. 3° Para fins desta Instrugdo Normativa considera-se:

| - SCV: é o Sistema de Convénios e Consorcios, 6rgdo central da
Geréncia de Convénios;

Il - Sistema: conjunto de a¢gbes coordenadas, que concorrem para
um determinado fim;

Il - Sistema Administrativo: conjunto de atividades afins,
relacionadas a fung@es finalisticas ou de apoio, distribuidas em
diversas unidades da organizac@o e executadas sob a orientagdo
técnica do respectivo 6rgdo central, com o objetivo de atingir algum
resultado;

IV - Ponto de Controle: aspectos relevantes em um sistema
administrativo, integrantes das rotinas de trabalho ou na forma de
indicadores, sobre os quais, em fung¢éo de sua importancia, grau de
risco ou efeitos posteriores, deva haver algum procedimento de
controle.

V - Procedimentos de Controle: procedimentos inseridos nas rotinas
de trabalho com o objetivo de assegurar a conformidade das
operacdes inerentes a cada ponto de controle, visando restringir o
cometimento de irregularidades ou ilegalidades e/ou preservar o
patrimdnio publico.

VI - Sistema de Controle Interno: conjunto de procedimentos de
controle estruturados por sistemas administrativos e especificados
em instrucdes normativas, executados no dia-a-dia em todas as
unidades da estrutura organizacional.

VIl - Instru¢do Normativa: documento que estabelece os
procedimentos a serem adotados objetivando a padroniza¢do na
execucdo de atividade e rotinas de trabalho, com énfase nos
procedimentos de controle.

VIII - Fluxograma: demonstracdo grafica das rotinas de trabalho
relacionada a cada sistema administrativo, com a identificacdo das
unidades executoras.

IX - Manual de Rotinas Internas: nele as atividades de Controle
Interno sdo estruturadas a partir da definicho dos sistemas
administrativos, representando os grandes grupos de atividades
exercidas no &mbito do Poder ou 6rgéo, incluindo as administragbes
Direta e |Indireta, formando uma Coletanea de Instrugbes
Normativas.

X - Unidade Responsavel: € a unidade responséavel pela Instru¢éo
Normativa (Departamento, diretoria ou denominag¢é@o equivalente)
gue atua como 6rgdo central do respectivo sistema administrativo a
que se referem as rotinas de trabalho objeto do documento.

Xl - Unidade Executora: séo todas as demais divisdes e respectivas
secretarias da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Vargem Alta que se submeterdo a esta instrugdo normativa.

XIl - Consoércios Publicos: sdo acordos firmados entre entidades
estatais, autarquicas, fundacionais ou paraestatais, sempre da
mesma espécie, para realizacdo de objetivos de interesse comum
dos participes.

Xlll - Contrato de Rateio: contrato de Rateio € o instrumento
juridico, firmado anualmente, por meio do qual os Consorciados
entregardo recursos ao Consorcio Publico.

XIV - Contrato de Programa: contrato de Programa é o instrumento
por meio do qual serdo previstas as obrigac@es e direitos dos entes
Consorciados, no ambito da gestéo associada de servigos publicos.

XV - Termos de parcerias: instrumento passivel de ser firmado entre
consorcio publico e entidades qualificadas como Organizagfes da
Sociedade Civil de Interesse Publico, destinado a formagdo de
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vinculo de cooperacgédo entre as partes para o fomento e a execugao
de atividades de interesse publico previsto no art. 3° da Lei n°
9.790, de 23 de marco de 1999.

XVI - Prestagdo de Contas: ato pelo qual, os responsaveis por uma
gestdo, demonstram as despesas realizadas com 0s recursos
financeiros destinados a execugéo do objeto.

XVII - Procedimentos de Controle: procedimentos inseridos nas
rotinas de trabalho com o objetivo de assegurar a conformidade das
operacdes, visando restringir o cometimento de irregularidades e/ou
ilegalidades e preservando o patriménio publico.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL

Art. 4° A presente Instrugdo Normativa integra o conjunto de acoes,
de responsabilidade do chefe do Poder Executivo, no sentido da
implementacéo do sistema de Controle Interno do Municipio, tendo
como base legal a Os principais instrumentos legais e
regulamentares que serviram de base para elaboragdo da presente
Instru¢cdo Normativa foram:

| - Constituicdo da Republica Federativa de 1988;
Il - Emenda Constitucional n°. 19 de 1998 (Art. 241);

Il - Lei n. 4.320, de 17 de margo de 1964 que da normas gerais do
Direito Financeiro Brasileiro;

IV - Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000;
V - Lein. 11.107/05 que regulamenta os Consércios Publicos;
VI - Decreto 6.017/05 que regulamenta a Lei 11.107/05;

VIl - Manual de Receitas Publicas da Secretaria do Tesouro
Nacional, editado pela Portaria Conjunta STN/SOF n. 2/2007, que
estabelece 0s Consorcios Publicos como entidade
multigovernamental;

VIIl - Portaria n. 42, de 14 de abril de 1999 que atualiza a
discriminagdo da despesa por fungdes, estabelece os conceitos de
funcdo, subfungdo, programas, projeto, atividade, operacdes
especiais e da outras providéncias;

IX - Portaria n. 860, de 12 de dezembro de 2005 que determina
regras para a contabiliza¢@o dos Consorcios Publicos;

X - Portaria Interministerial n. 163, de 04 de maio de 2001 que
classifica a Natureza de Despesa;

Xl - Resolugdo TCE/ES n° 227/2011 alterada pela Resolucao
TCE/ES n° 257 de 07.03.2013 - DOE 12.03.2013;

XII - Demais normas legais e regulamentares sobre a matéria objeto
desta instrugdo normativa, inclusive as de ambito interno.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES
Art. 5° E de competéncia da Unidade Responsavel:

| - promover a divulgacdo e implementacdo desta Instrucdo
Normativa, mantendo-a atualizada;

Il - exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia das
Instrucdes Normativas a que o Sistema de Convénios e Consorcios
esteja sujeito;

Il - promover discussfes técnicas com as unidades executoras e
com a UCCI, para definir as rotinas de trabalho e os respectivos
procedimentos de controle que devem ser objeto de alteragéo,
atualizacdo ou expanséo, visando constante aprimoramento das
Instru¢cdes Normativas;

IV - manter a Instrucdo Normativa a disposicdo de todos os
servidores envolvidos, zelando pelo fiel cumprimento da mesma.

Art. 6° S&o responsabilidades das Unidades Executoras:

| - atender as solicitagbes do Responsavel pelo Sistema de
Convénios e Consorcios, quanto ao fornecimento de informagdes e
a participacdo no processo de atualizacéo;

Il - alertar o Responsavel pelo Sistema de Convénios e Consércios
sobre as alteragdes que se fizerem necessarias nos procedimentos
de trabalho, objetivando a sua otimizacdo, tendo em Vvista,
principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e o
aumento da eficiéncia operacional;

Il - cumprir fielmente as determinag6es desta Instrugdo Normativa.

IV - manter a Instrucdo Normativa a disposicdo de todos os
servidores da Unidade, zelando pelo fiel cumprimento da mesma.

Art. 7° S&o responsabilidades da Unidade Central de Controle
Interno:

| - prestar apoio técnico por ocasido das atualizages de Instrugdo
Normativa, em especial no que tange a identificagdo e avaliagdo
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;

Il - acompanhar o desenvolvimento das atividades desenvolvidas
pela Unidade Executora, através do cumprimento das
determinacdes desta Instrucdo Normativa;

Il - através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SCV, propondo alteragdes
na Instrugdo Normativa para aprimoramento dos controles.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 8° Formalizada a adesdo ao consorcio, compete a unidade
executora, a qual o objeto do consércio esteja diretamente
vinculado, instruir, tempestivamente, o servico de administracéo de
contratos com todos os documentos tais como: minuta de contrato
de adeséo, protocolo de intengdes, lei autorizativa, estatuto social,
atas das reunides, dentre outros.

Art. 9° Compete ainda a unidade executora, estabelecer os
procedimentos de controle necessarios ao objeto do consoércio, bem
como, controlar e acompanhar todos os servigos utilizados e/ou
prestados pelo consércio ao Municipio.

Art. 10 O recebimento, conferéncia e julgamento das prestagdes de
contas, dos recursos destinados ao consorcio ficam a cargo da
unidade executora.

Art. 11 A unidade executora em conjunto com a Controladoria
Municipal, podera propor procedimentos de controle necessarios a
conferéncia e julgamento das prestacdes de contas.

Art. 12 A unidade executora pela adesao ao respectivo consorcio
emitira relatorios dos controles realizados nas prestagfes de contas
e encaminhara a Controladoria Municipal, até o dia 10 (dez) do més
subsequente, a fim de instruir a analise e julgamento das referidas
prestacdes de contas.

Art. 13 Compete a unidade executora, nomear por meio termo de
designacédo, o servidor que fiscalizara os termos celebrados pelo
Consorcio.

Art. 14 O servidor devera receber conferir e julgar as prestacoes de
contas no prazo de 30 dias, a partir da data do protocolo.

Art. 15 As contas serdo julgadas regulares quando expressarem, de
forma clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos contabeis, a
legalidade, legitimidade, economicidade e eficacia dos atos de
gestdo do responsavel.

Art. 16 Apés analise minuciosa de todos os documentos integrantes
da prestagao de contas compete ao servidor responsavel:

| - se julgar regular, expedir e assinar a declaragéo de aprovagéo da
prestacdo de contas, encaminhado uma via ao Consorcio e a outra
juntada ao respectivo processo;
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Il - sendo constatada irregularidade, inconformidade, impropriedade
ou auséncia de prestacdo de contas, o Secretario da Pasta e o
Prefeito Municipal deverdo ser formalmente notificados de imediato
para as devidas providéncias.

Art. 17 Decorridos o prazo de 30 dias sem que sejam sanadas as
irregularidades, cabe ao Prefeito Municipal, instaurar Tomada de
Contas Especial, ou a¢éo judicial competente sob orientagdo da
Procuradoria Geral.

Art. 18 Todo o processo de ades&@o ao consorcio, a liberagdo dos
recursos e as prestacoes de contas, serd arquivado na Divisdo de
Contabilidade em ordem cronolégica e devidamente identificada, de
forma que facilite sua a localizagdo, sempre que necessario.

CAPITULO VII
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 19 A Controladoria Geral do Municipio, através de
procedimentos de auditoria interna, aferira a fiel observancia de
seus dispositivos a serem cumpridos pela Unidade Responsavel e
pelas Unidades Executoras da estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal e Autarquias.

Art. 20 A inobservancia das normas estabelecidas nesta Instrugéo
Normativa pelos agentes publicos acarretara instauracdo de
processo administrativo para apurar responsabilidade, conforme
rege o Estatuto do Servidor Plblico Municipal e demais sancdes
previstas na legislacédo pertinente a matéria em vigor.

CAPITULO VIII
DAS CONSIDERACOES FINAIS

Art. 21 Esclarecimentos adicionais a respeito da matéria poderdo
ser obtidos, junto a Geréncia de Convénios, a quem compete
orientar todos os envolvidos, e ainda por meio de pesquisas,

consulta a legislagdo, bem como a equipe da Unidade de
Coordenagéo de Controle Interno.

Art. 22 Os casos ndo previstos nesta Instrugdo Normativa deverdo
ser dirimidos pela Geréncia de Convénios.

Art. 23 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Vargem Alta — ES, 02 de maio de 2017.

Jodo Ricardo Claudio da Silva

Geréncia de Convénios

José Otavio Altoé

Controladoria Municipal

DECRETO N° 3595, DE 03 DE MAIO DE 2017.

PRORROGA PRAZO DE VENCIMENTO PARA PAGAMENTO DO
IPTU (IMPOSTO PREDIAL TERRITO RIAL URBANO) PARA O
EXERCICIO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais e com base
nas determinagdes contidas na Lei Complementar n® 023, de 27 de
dezembro de 2006 (Cadigo Tributério do Municipio de Vargem Alta);

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o prazo para pagamento do IPTU (Imposto
Predial e Territorial Urbano) para o exercicio de 2017, podendo ser
pago em parcela Unica, com desconto de 20% (vinte por cento), até
o dia 29 de julho ou, em 03 (trés) parcelas iguais e sucessivas, sem
descontos, com vencimentos em:

- primeira parcela..........c..cocevvieeninen. 10/07/2017
- segunda parcela.........ccccceeverreiinienne. 10/08/2017
- terceira parcela..........ccoccevvvennininennnen. 11/09/2017

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 03 de maio de 2017.

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE

Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 067/2017

CONCEDE LICENCA MATERNIDADE A SERVIDORA ALINE
THOMAZINE CALEGARI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenca maternidade a servidora ALINE
THOMAZINE CALEGARI — Cargo: Motorista Il , matricula funcional
006407, na forma da Lei Complementar n°® 010/2003 e Lei n°
580/2006, de acordo com o requerimento protocolizado neste Orgéo
Publico sob n° 1768, de 24 de abril de 2017, no periodo de 24 de
abril de 2017 a 20 de outubro de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 24/04/2017.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 02 de maio de 2017.

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE

Prefeito Municipal
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SECRETARIA
EDUCACAO

EDITAL/SEME N° 056/2017

MUNICIPAL D)=

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONVOCAGAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE VARGEM
ALTA/ES, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto 3454/2017, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados,
classificados no Processo Seletivo Simplificado — Edital SEME
001/2017, para comparecerem na Secretaria Municipal de
Educacéo, localizada a Rua Paulino Francisco Moreira, 172, no dia
04 de maio de 2017, as 08.00 horas, munidos dos documentos
relacionados no anexo |, do presente Edital.

Cargo: PMFD — ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Classificacao Nome

REGIVANA ALVES DA SILVA CALIMAN

51°

ANEXO |

Documentos a serem apresentados no ato da escolha; Cépia
simples (04/05/2017):

- Carteira de Identidade — Copia

- CPF — Copia

- Titulo de Eleitor — Cépia

- Carteira de Trabalho - CTPS - Copia

- Comprovante de Inscrigdo no PIS/IPASEP—-Cdpia

- Certificado de reservista (homens) — Copia

- Certiddo de Nascimento ou Casamento — conforme estado civil —
Copia

- Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone)
— Copia

- Comprovante de escolaridade exigida para o cargo, acrescido da
maior titulagdo — Cépia

- Certidao de Quitacao Eleitoral (obter junto & justica eleitoral ou no
site www.tse.jus.br)

- Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (site da policia civil)

- Certidao negativa criminal (primeira instancia) — Todas as
Comarcas (obter no site www.tj.es.gov.br)

- Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 anos de idade —
cépia
- Cartdo de vacinagao dos filhos com até 07 anos de idade — cépia

- Comprovante de matricula e frequéncia escolar de filhos com
idade de 04 a 14 anos - original

- Declaragao de ndo acumulo de cargos publico —original - (Obter na
Secretaria Mun. de Educacéo)

- Declaracao de Bens — original - (Obter na Secretaria Mun. de
Educacéo)

- 01 foto (3x4)

A FALTA DE QUALQUER UM DOS DOCUMENTOS ACIMA
CITADOS IMPOSSIBILITARA A CONTRATAGAO DO
CANDIDATO.

Vargem Alta, 03 de maio de 2017.

Pedro Altoé
Secretario Municipal de Educagao
do Municipio de Vargem Alta-ES

Decreto 3454/2017

EDITAL/SEME N° 057/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONVOCACAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE VARGEM
ALTA/ES, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto 3454/2017, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados,
classificados no Processo Seletivo Simplificado — Edital SEME
017/2016, para comparecerem na Secretaria Municipal de
Educacdo, localizada a Rua Paulino Francisco Moreira, 172, no dia
04 de maio de 2017, as 08.00 horas, munidos dos documentos
relacionados no anexo |, do presente Edital.

Cargo: Auxiliar de Servigcos Educacionais

Classificagéo Nome

RITA MARCIA PARADELLA

40
FERNANDA CRISTINA CLAUDIO DA
SILVA
50
Cargo: Servente
Classificacéo Nome

MIRIAN DA PENHA FRANCA PEZZIN
24°

VANESSA DOS SANTOS SOUZA

25°

ANEXO |

Documentos a serem apresentados no ato da escolha; Copia
simples (04/05/2017):

- Carteira de Identidade — Copia
- CPF - Copia

- Titulo de Eleitor — Cépia
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- Carteira de Trabalho - CTPS - Copia

- Comprovante de Inscrigdo no PIS/IPASEP-Cdpia

- Certificado de reservista (homens) — Copia

- Certiddo de Nascimento ou Casamento — conforme estado civil —
Copia

- Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone)
— Copia

- Comprovante de escolaridade exigida para o cargo, acrescido da
maior titulagdo — Cépia

- Certidao de Quitacao Eleitoral (obter junto a justica eleitoral ou no
site www.tse.jus.br)

- Certidao Negativa de Antecedentes Criminais (site da policia civil)

- Certidao negativa criminal (primeira instancia) — Todas as
Comarcas (obter no site www.tj.es.gov.br)

- Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 anos de idade —
cépia

- Cartdo de vacinacgao dos filhos com até 07 anos de idade — cépia

- Comprovante de matricula e frequéncia escolar de filhos com
idade de 04 a 14 anos - original

- Declaragao de ndo actmulo de cargos publico —original - (Obter na
Secretaria Mun. de Educacéo)

- Declaragao de Bens — original - (Obter na Secretaria Mun. de
Educagao)

- 01 foto (3x4)

A FALTA DE QUALQUER UM DOS DOCUMENTOS ACIMA
CITADOS IMPOSSIBILITARA A CONTRATAGCAO DO
CANDIDATO.

Vargem Alta, 03 de maio de 2017.

Pedro Altoé
Secretario Municipal de Educacéo
do Municipio de Vargem Alta-ES

Decreto 3454/2017

HINO DE VARGEM ALTA

SOBRE VALES E GRANDES
COLINAS

TU NASCESTE EM MEU CORACAO

DESBRAVADA, POR MUITAS
RACAS

NOS TORNAMOS UM POVO IRMAO

TENS UM CLIMA DE VIDA
SAUDAVEL

ONDE CONTO AS ESTRELAS NO
CEU

E ORGULHO TE VER A CRESCER
ABENCOADA E AMADA POR DEUS
VARGEM ALTA, VARGEM ALTA
DE TRABALHO E MUITO ARDOR

POVO HEROICO A BUSCAR NA
ESPERANCA

NOVOS TEMPOS COM FE E AMOR

NOSSA FAUNA E FLORA NOS
ENCANTA

A CULTURA TRAZES NA RAIZ
TUAS ROCHAS E AGRICULTURA
MUITO ORGULHA O NOSSO PAIS
TEU NOME ESTA NAS ALTURAS
O TEU POVO E DE PAZ E UNIAO

O DESAFIO ENTRENTAS COM
BRAVURA

O FUTUROTEUS FILHOS FARAO
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JOAO CHRISOSTOMO ALTOE
PREFEITO MUNICIPAL

ALMIRO OFRANTI FILHO
VICE-PREFEITO

RICARDO ROCHAEL CYPRIANO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

JOSE OTAVIO ALTOE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

GIVALDO LUIZ PANETTO
GABINETE

DANILDO DE OLIVEIRA
FINANCAS

GLADSTYNE MARCHEZI MILHOLO ROBLES
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PAULO MARCOS COSTA
OBRAS, SERVICOS URBANQOS E INTERIOR

THIAGO FASSARELLA PEREIRA
CULTURA, TURISMO E ESPORTES

PEDRO ALTOE
EDUCACAO

JURANDIR MARCELINO
MEIO AMBIENTE

CELSO GONCALVES ALVES
SAUDE

AMARILDO JOSE SARTORI
AGRICULTURA

ALTAIR FRANCO DE MORAES
ADMINISTRACAO

ORGAO OFICIAL

Responsavel:

GABINETE DO PREFEITO

Rua Zildio Moschen,22-Centro Vargem Alta — Espirito Santo
CEP: 29.295-000 — Tel.: (28) 3528 1010

E-mail: orgaooficial.vargemalta@gmail.com




