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DECRETOS

DECRETO N° 1050/2006

APROVA O LOTEAMENTO DENOMINADO “VILA DOIS" E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais, em especial a Lei
Municipal n° 551/2006:

DECRETA:

i

Art 1° - Fica aprovado o Projeto de Loteamento consolidado de propriedade
do loteador Advaldo José Pansini, denominado “Vila Dois”, com 06 (seis)
quadras, 38 (trinta e oito) lotes, uma érea de praga publica e o sistema de
circulagdo vidria, totalizando 30.517,37 m?, localizados em Vila Esperanca,
sede do municipio de Vargem Alta.

Art 2° - Por tratar-se de situagdo consolidada, ja existem em grande parte do
loteamento os servigos como, sistema de alimentagdo e distribui¢do de agua
potavel, rede de energia elétrica com iluminagdo publica ¢ esgotamento
sanitario.

Art 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 19 de setembro de 2006.

Elieser Rabello
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1051/2006

INCLUI A DESIGNACAO “MUNICIPAL” NA DENOMINACAO
DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

_ O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica incluida a designagdo “MUNICIPAL” na
denominagdo das escolas da Rede Municipal de Ensino, como a seguir.

- EMEF Castelinho

- EMEF Santa Maria

- EMEF Pedro Milaneze Altoé
- EMEF Boa Esperan¢a

- EMEF Prosperidade

- EMEF Casemiro Costa

- EPM Capivara

- EPM Taquarussu

- EPM Fazenda S#o Jorge

- EPM Fruteiras Nova

- EPM Pedra Branca

- EPM Richimond

- EPM Santa Luzia do Pombal

- EUM Alto Boa Vista

- EUM Alto Ouro

- EUM Alto Pombal

- EUM Alto Prosperidade

- EUM Corrego do Ouro

- EUM Fazenda Belém

- EUM Frade

- EUM Guiomar

- EUM Itabira

- EUM Luiz Ardisson

- EUM Paraiso

- EUM Pombal II

- EUM Santana

- EUM Santo Ant6nio

- EUM Sio Carlos

- EUM Sdo Valentim

- EUM Sossego

- EUM Sumidouro

- EUM Trés Irmlos

- Creche Municipal Agnes Yung

- CEIM Alzira Gomes

- CEIM Assumpta Altoé Milaneze

- Pré Escola Municipal Boa Esperanga
- Pré Escola Municipal Castelinho

- Pré Escola Municipal Pedra Branca
- Pré Escola Municipal Santana

- Pré Escola Municipal Capivara

- Pré Escola Municipal Claros Dias

- Pré Escola Municipal Frade

- Pré Escola Municipal Fruteiras Nova
- Pré Escola Municipal Jacigua

- Pré Escola Municipal Paraiso

- Pré Escola Municipal Pogo Dantas

- Pré Escola Municipal Richimond

- Pré Escola Municipal Santa Luzia do Pombal
- Pré Escola Municipal Santo Antonio
- Pré Escola Municipal Sdo Jodo

- Pré Escola Municipal Taquarussu

- Pré Escola Municipal Fazenda Sdo Jorge

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Vargem Alta-ES, 20 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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DECRETO Ne 1052/2006

FICA APROVADA A ALTERACAO PARCIAL DO LOTEAMENTO
“DEOLINDO PERIM” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais:

DECRETA:

Art 1° - Fica aprovada a alteragdio parcial do loteamento “DEOLINDO
PERIM”, localizado no centro de Vargem Alta-ES, tendo em vista o
alargamento da Avenida José Jodo Sartorio, passando o mesmo a ficar com
a seguinte configuragdo: éarea total dos lotes com 22.174,91 m2, drea
destinada ao sistema viario com 13.044,17 m2 e a 4rea destinada para praga
publica com 640,91 m2, totalizando 35.860,00 m2.

Art 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 22 de setembro de 2006.

Elieser Rabello
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1053/2006
EXONERA O SR. PAULO DONATO ARAUJO DA FUNCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE ALMOXARIFADO - FC-II.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado o Sr. PAULO DONATO ARAUJO da
Funcio de Confianga — Chefe de Setor de Almoxarifado — FC-II, nomeado

através do Decreto n° 678, de 3 de janeiro de 2005.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 03/07/2006.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 22 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1054/2006

NOMEIA O SR. CLAUDI_O CEZAR PAZETTO NO CARGO
COMISSIONADO SECRETARIO MUNICIPAL DE GABINETE -
CC.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. CLAUDIO CEZAR PAZETTO
para exercer o Cargo Comissionado Secretario Municipal de Gabinete -
CC.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

- L4

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n° 844, de 08 de julho de 2005,

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 1055/2006

NOMEIA A SRTA. VIVIANE DE OLIVEIRA NESPOLI NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO
ADMINISTRATIVA - FC-II.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art, 1° Fica nomeada a Srta. VIVIANE DE OLIVEI
NESPOLI para exercer a Fungdo de Confianga —_Chefe de Divi.
Administrativa — FC-11, na Secretaria Municipal de Gabinete.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n® 993, de 9 de maio de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1056/2006

NOMEIA A SRA. ROSELY MARTA DA CONCEICAO
GONCALVES NA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO
DE CERIMONIAL E EVENTOS - FC-II.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTA A)
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. ROSELY MARTA DA
CONCEICAO GONCALVES para exercer a Fungdo de Confianga —

Chefe de Divisdo de Cerimonial e Eventos — FC-II, na Secretaria Municipal
de Gabinete.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n° 1040, de 4 de agosto de 2006,
Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1057/2006

NOMEIA O SR. MARIO PIRES MARTINS FILHO NO CARGO EM
COMISSAO PROCURADOR GERAL - CC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
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DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. MARIO PIRES MARTINS
FILHO para exercer o Cargo em Comisso - Procurador Geral — CC, na
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n°® 726, de 14 de fevereiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 1058/2006

NOMEIA O SR. SERGIO HERKENHOFF COELHO NO CARGO
EM COMISSAO SUBPROCURADOR - CC-1.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. SERGIO HERKENHOFF
COELHO para exercer o Cargo em Comissao — Subprocurador — CC-1, na
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n° 727, de 14 de fevereiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1059/2006

NOMEIA O SR. ARISIO NOVAES RANGEL NO CARGO EM
COMISSAO SUBPROCURADOR - CC-1.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. ARISIO NOVAES RANGEL para
exercer o Cargo em Comiss@o — Subprocurador — CC-I, na Procuradoria
Geral do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n° 728, de 14 de fevereiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1060/2006

NOMEIA O SR. ADILSON FERREIRA DIAS NO CARGO EM
COMISSAO SUBPROCURADOR - CC-I.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. ADILSON FERREIRA DIAS para
exercer o Cargo em Comissdo — Subprocurador — CC-I, na Procuradoria
Geral do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n® 829, de 10 de junho de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1061/2006

NOMEIA A SERVIDORA DANIELA APARECIDA BALBINO NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE PROCESSOS
- FC-II,

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢es legais;

DECRETA:

Art, 1° Fica nomeada a Servidora DANIELA APARECIDA
BALBINO para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Divisdo de
Processos — FC-11, na Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Oes em contrério, em especial o
Decreto n° 754, de 4 de margo de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1062/2006

NOMEIA A SERVIDORA KELY SANDRA FARDIM NA FUNCAO
DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE LEGISLACAOQ - FC-II.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora KELY SANDRA FARDIM
para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Divisdo de Legislagdo -
FC-II, na Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do.

Art, 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n° 886, de 30 de setembro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 10632006

NOMEIA O SR. CARLOS ROBERTO DE ALMEIDA NO
CARGOEM COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE
ALMOXARIFADO - CC-11L

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais:

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. CARLOS ROBERTO DE
ALMEIDA para exercer o Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento
de Almoxarifado — CC-111, na Secretaria Municipal de Administragdo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrdrio, em especial o
Decreto n° 677, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1064/2006
NOMEIA A SR* MARIA CRISTINA MOROZINI DELLANOITE NA

FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE
ALMOXARIFADO - FC-IIL

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sr* MARIA CRISTINA MOROZINI
DELLANOITE para exercer a Fun¢éio de Confianga — Chefe de Setor de
Almoxarifado — FC-II1, na Secretaria Municipal de Administracdo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial 0
Decreto n°® 694, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1065/2006

NOMEIA A SERVIDORA ELIANE PERIN TURINI NO CARGO EM
COMIS_S:\O CHEFE DE DEPARTAMENTO DE PROJETOS E
CONVENIOS - CC-IIL

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora ELIANE PERIN TURINI
para exercer o Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento de Projetos e
Convénios — CC-II1, na Secretaria Municipal de Administragdo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n® 685, de 3 de janeiro de 2005,

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 1066/2006
NOMEIA A SERVIDORA DEUSA PAZINI CALVI BATISTA NA
FUNCAO DE CONFIANCA SUPERVISOR DE CONVENIOS - FC-1,

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora DEUSA PAZINI CALVI
BATISTA para exercer a Fun¢do de Confianga — Supervisor de Convénios
— FC-1, na Secretaria Municipal de Administragdo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n° 907, de 8 de novembro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006. ﬁ
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1067/2006

NOMEIA O SR. JORGE LUIZ PASSALINI DE SOUZA NO CARGO
EM COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO
- CC-IIL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIiRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. JORGE LUIZ PASSALINI DE
SOUZA para exercer o Cargo em Comissao — Chefe de Departamento de
Patrimdnio — CC-I11, na Secretaria Municipal de Administrago.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n® 679, de 3 de janeiro de 2005,

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1068/2006

NOMEIA O SERVIDOR PEDRO LUIZ DE ANGELI NO CARGO
EM COMISSAO GERENTE ADMINISTRATIVO E DE RECURSOS
HUMANOS - CC-I1.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Servidor PEDRO LUIZ DE ANGELI
para exercer o Cargo em Comissdo — Gerente Administrativo e de Recursos
Humanos — CC-Il, na Secretaria Municipal de Administraggo.

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n° 719, de 1° de fevereiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 1069/2006

NOMEIA A SERVIDORA LUCIA HELENA  PANSINI
BASTIANELLI NA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS - FC-IL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA. ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora LUCIA HELENA PANSINI
BASTIANELLI para exercer a Fungio de Confianga — Chefe de Divisfio
de Recursos Humanos — FC-11, na Secretaria Municipal de Administragfo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n° 676, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 1070/2006
NOMEIA A SERVIDORA NADIA BARBOZA MOTTA NA FUNCAO
DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO ADMINISTRATIVA - FC-
II.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora NADIA BARBOZA

MOTTA para exercer a Fungdio de Confianga — Chefe de Divisdo
Administrativa — FC-II, na Secretaria Municipal de Administragdo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art, 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial 0
Decreto n° 748, de 24 de fevereiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1071/2006

NOMEIA A SERVIDORA I[ZABELA MARIA PEREIRA DE
AZEVED(_) NO CARGO EM COMISSAO GERENTE DE
LICITACAO - CC-I1.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigles legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a servidora IZABELA MARIA
PEREIRA DE AZEVEDO para exercer o Cargo em Comisséo — Gerente
de Licitagdo — CC-II, na Secretaria Municipal de Administrago.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3° Revogam-se as disposigBes em contrario, em especial o
Decreto n°® 879, de 12 de setembro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10722006
NOMEIA O SERVIDOR THADEU DOS SANTOS ORLETTI NO
CARGO EM COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE
TESOURARIA - CC-IIl.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Servidlor THADEU DOS SANTOS
ORLETT!I para exercer 0 Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento de
Tesouraria — CC-I[l, na Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n° 1012, de 5 de junho de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1073/2006

NOMEIA A SERVIDORA ALCILENE ALTOE NA FUNCAO DE
CONFIANCA SUPERVISOR DE TESOURARIA - FC-1.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora ALCILENE ALTOE para
exercer a Fungdo de Confianga — Supervisor de Tesouraria — FC-I, na
Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, em especial o
Decreto n° 1008, de 5 de junho de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1074/2006

NOMEIA A SERVIDORA LEONICE BARBARA FAVORO NO
CARGO EM COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE - CC-I1.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

, Art. 1° Fica nomeada a Servidlora LEONICE BARBARA
FAVORO para exercer o Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento de
Contabilidade — CC-III, na Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art, 3° Revogam-sc as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n® 680, de 3 de janeiro de 2005,

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 1075/2006

NOMEIA O SERVIDOR PAULO HENRIQUE MARTINS NO
CARGO EM COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO GERAL
DE FISCALIZACAO E ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE
CC-IIL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Servidor PAULO HENRIQUE
MARTINS para exercer o Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento
Geral de Fiscalizagio e Atendimento ao Contribuinte = CC-llI, na
Sccretaria Municipal de Finangas,

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n° 898, de 14 de outubro de 2005.
Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1076/2006

NOMEIA O SR. VALMIR EULALIO DO NASCIMENTO NA

FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE
FISCALIZACAO - FC-I1.

_ O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. VALMIR EULALIO DO
NASCIMENTO para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Divissio
de Fiscalizagdo — FC-11, na Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagZo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n°® 798, de 12 de abril de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1077/2006

NOMEIA O SR. JOCAIR ZORZANELLI FABRES NA FUNCAO DE

CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE APOIO AO
CONTRIBUINTE - FC-II.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. JOCAIR ZORZANELLI FABRES
para exercer a Fungo de Confianga — Chefe de Divisao de Apoio ao
Contribuinte — FC-I1, na Secretaria Municipal de Finangas,

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposigbes em contrario, em especial o
Decreto n° 797, de 12 de abril de 2005,

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1078/2006

NOMEIA A SRTA. IRIS DA CONCEIGAO PIASSAROIA) NA
FUNGAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE APOI) AG
CONTRIBUINTE - FC-IIL,

O PREFLITO MUNICIPAL DE YARGEM ALTA, 157 A
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas alribuigdes legars,

DECRETA:

Art, 1° Fica nomeada a Srta. IRIS DA CONCEICAQ
PIASSAROLQ para exercer a Fungio de f:onfiam,a Chefe de Setor de
Apoio ao Contribuinte — FC-111, na Secretaria Municipal de Finangas

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaqso

Art, 3° Revogam-se as disposi¢hes cm contrario, em especial o
Decreto n® 835, de 17 de junho de 2005,

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006, q

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1079/2006

NOMEIA O SR. AMARILDO JOSE SARTORI NO CARGO EM
COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE CADASTRO E
TRIBUTACAO - CC-111.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. AMARILDO JOSE SARTORI
para exercer 0 Cargo em Comissdo ~ Chefe de Departamento de Cadastro e
Tributagao - CC-111, na Secretaria Municipal de Finangas,

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n® 671, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006,

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 108072006

NOMEIA O SR. DIEGO NOGUEIRA GUIMARAES NA FUNCAO

DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE FISCALIZACAO DE
OBRAS - FC-IL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. DIEGO NOGUEIRA
GUIMARAES para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Divisio de
Fiscalizag3o de Obras — FC-I1, na Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o,

Art. 3* Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n® 994, de 9 de maio de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006,
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ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1081/2006

NOMEIA O SR. JOSE DEMARTINI DE CASTRO NA FUNCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE CADASTRO E
TRIBUTACAO - FC-IL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA. ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais:

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. JOSE DEMARTINI DE CASTRO
para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Divisdo de Cadastro e
Tributagdo — FC-II, na Secretaria Municipal de Finangas.

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n° 702, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1082/2006

NOMEIA A SERVIDORA ANGELA MARIA DA PENHA NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE CADASTRO -
FC-III.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidlora ANGELA MARIA DA
PENHA para exercer a Fung#o de Confianga — Chefe de Setor de Cadastro
~ FC-IIl, na Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n° 777, de 22 de margo de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1083/2006

NOMEIA A SRTA. JULIANA FARIAS NO CARGO EM COMISSAO
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE COMPRAS - CC-I11.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuiges legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Srta. JULIANA FARIAS para exercer 0
Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento de Compras — CC-III, na
Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag#o.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n® 1010, de 5 de junho de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1084/2006

NOMEIA A SRA. MARCELA DE FREITAS OINHAS NA FUNCAO
DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE SERVICOS GERAIS - FC-
I

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. MARCELA DE FREITAS
OINHAS para exercer a Fungio de Confianga — Chefe de Setor de Servigos
Gerais — FC-I11, na Secretaria Municipal de Interior,

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n°® 875, de 8 de setembro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1085/2006

NOMEIA A SERVIDORA MARIALVA PAIVA TOLEDO NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR
ADMINISTRATIVO - FC-IIL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidlora MARIALVA PAIVA
TOLEDO para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Setor
Administrativo — FC-I11, na Secretaria Municipal de Interior.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n° 687, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1086/2006

NOMEIA O SR. VICENTE LAZARO MARTINS NO CARGO EM
COMISSAO COORDENADOR DE OBRAS - CC-V.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. VICENTE LAZARO MARTINS
para exercer 0 Cargo em Comissdo — Coordenador de Obras — CC-V, na
Secretaria Municipal de Interior.

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrdrio, em especial o
Decreto n° 696, de 3 de janeiro de 2005,

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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DECRETO Ne° 1087/2006

NOMEIA O SR. ALMIR FRANCISCO JURIATTO NO CARGO EM
COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ARTEFATOS - CC-
|11

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. ALMIR FRANCISCO
JURIATTO para exercer o Cargo em Comissiio — Chefe de Departamento
de Artefatos — CC-111, na Secretaria Municipal de Interior.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n° 692, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1088/2006

NOMEIA O SERVIDOR DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO
NETTO NO CARGO EM COMISSAO CHEFE DE
DEPARTAMENTO DE ESTRADA E CONSERVACAO - CC-IIL

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Servidor DEOCLACINO DE SOUZA
CARDOSO NETTO para exercer o Cargo em Comiss@o — Chefe de
Departamento de Estrada ¢ Conservagao — CC-II1, na Secretaria Municipal
de Interior.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n° 885, de 30 de setembro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1089/2006

NOMEIA O SERVIDOR JOSE SOARES DE ALMEIDA NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE ESTRADA E
CONSERVACAO - FC-IL.

.0 PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIiRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Servidlor JOSE SOARES DE
ALMEIDA para exercer a Fungio de Confianga — Chefe de Divis#o de
Estrada e Conservagao — FC-II, na Secretaria Municipal de Interior.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial 0

Decreto n° 790, de 01 de abril de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1090/2006

NOMEIA O SERVIDOR JOSE MILLERI FILHO NO CARGO EM

COMISSAO CHEFE DE’DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO
MECANICA - CC-IIL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuides legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Servidor JOSE MILLERI FILHO para
exercer o Cargo em Comisséo — Chefe de Departamento de Manutengio
Mecénica — CC-II1, na Secretaria Municipal de Interior.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaqﬁq’
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contréario, em especial 0
Decreto n° 698, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1091/2006

NOMEIA O SERVIDOR WANDER LUIZ SALLES NUNES NA

FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE MANUTENCAO
MECANICA - FC-HIL

_ O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO

DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Servidor WANDER LUIZ SAL
NUNES para exercer a Fungio de Confianga — Chefe de Setor
Manuteng@o Mecénica — FC-1II, na Secretaria Municipal de Interior.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n° 740, de 23 de fevereiro de 2005.
Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1092/2006

NOMEIA O SR. RENATO AFONSO ZUCOLLOTTO NO CARGO
EM COMISSAO SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA -
CC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADQ
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:
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Art. 1° Fica nomeado o Sr. RENATO AFONSO
ZUCOLLOTTO para exercer o Cargo em Comissilo Secretdrio Municipal
de Agricultura - CC.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n° 675, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 109372006

NOMEIA O SR. JOSE ROBERTO DAVID NO CARGO EM
COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA -
CC-1IL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. JOSE ROBERTO DAVID para
exercer 0 Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento de Agricultura —
CC-III, na Secretaria Municipal de Agricultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagZo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n® 793, de 11 de abril de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1094/2006

NOMEIA O SR. CRISTOVAO ALEXIS SIMAO DA SILVA
AZEVEDO NA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO
DE AGRICULTURA - FC-I1.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado o Sr. CRISTOVAO ALEXIS SIMAQ
DA SILVA AZEVEDO para exercer a Fungio de Confianga — Chefe de
DivisZo de Agricultura - FC-II, na Secretaria Municipal de Agricultura.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial o
Decreto n° 733, de 21 de fevereiro de 2005,
Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 1095/2006

NOMEIA O SR. ARLINDO ANT:

ONIO MENDE A
CONFIANCA CHEFE DE SETQ S 1A FUNGAD. DE
1L

R DE HORTO MUNICIPAL - FC-

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALT
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigoes legais. " S

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. ARLINDO ANTONIO MENDES
para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Setor de Horto Municipal -
FC-111, na Secretaria Municipal de Agricultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n° 739, de 23 de fevereiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 1096/2006

NOMEIA A SRTA. SCHEILA DE CASSIA DAS NEVES NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE CADASTRO
RURAL - FC-III.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada a Srta. SCHEILA DE CASSIA DAS
NEVES para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Setor de Cadastro
Rural — FC-III, na Secretaria Municipal de Agricultura.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n° 834, de 17 de junho de 2005.
Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1097/2006

NOMEIA O SR. GELMOM LUIZ DE SOUZA NA FUNCAO DE

CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO RURAL DE ABASTECIMENTO
- FC-IL.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. GELMOM LUIZ DE SOUZA para
exercer a Fungao de Confianga — Chefe de Divisdo Rural de Abastecimento
— FC-II, na Secretaria Municipal de Agricultura,

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n° 700, de 3 de janeiro de 2005. .

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 10982006
NOMEIA O SERVIDOR HENRIQUE GABRIEL AI:'I'(’)‘I"Z NO
CARGO EM COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO DI
PECUARIA - CC-IIL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Servidor HENRIQUE GABRIKL
ALTOE para exercer o Cargo em Comissfio — Chefe de Departamento de
Pecudria - CC-I1, na Secretaria Municipal de Agricultura,

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrdrio, em especial o
Decreto n® 766, de 16 de margo de 2005,

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 1099/2006
NOMEIA O SR. ADEMILSON SILVA VIEIRA NA FUNCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE PECUARIA - FC-II.
. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. ADEMILSON SILVA VIEIRA
para exercer a Fungo de Confianga — Chefe de Divisdo de Pecuaria = FC-
11, na Secretaria Municipal de Agricultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n° 934, de 2 de janeiro de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1100/2006

NOMEIA O SR. NECKIR GUIMARAES NETTO NO CARGO EM
COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO FLORESTAL - CC-II.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. NECKIR GUIMARAES NETTO
para exercer 0 Car’go em Comissao — Chefe de Departamento Florestal —
CC-111, na Secretaria Municipal de Agricultura,

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n° 750, de 28 de fevereiro de 2005,

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefetto Munlcipal

DECRETO N° 110172006
NOMEIA A SERVIDORA RUTH MARIA PIAZZAROLLO NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO FLORESTAL
FC-l.

O PREFEITO MUNICIPAL DI VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1 Fica nomeada a  Servidora Rll'l'!l MARIA
PIAZZAROLLQO para exercer a Funglo de Confianga ~ Chefe de Divislo
Florestal - FC-11, na Secretaria Municipal de Agricultura,

Art, 2" Este Decrelo entra em vigor na data de sua publicagfo.
Art. 3° Revogam-sc as disposigbes em contrario, em especial o
Decreto n° 682, de 3 de janeiro de 2005, ﬂ
Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 20006.
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 1102/2006

NOMEIA A SRA. EDNA MARIA DA SILVA NO CARGO EM
COMISSAO SUBSECRETARIA DE SAUDE - CC-I.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. EDNA MARIA DA SILVA para
exercer 0 Cargo em Comisso Subsccretaria de Saude — CC-I.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-sc as disposigdes em contrario, em espcc")
Decreto n® 973, de 10 de abril de 2006,

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006,

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1103/2006

NOMEIA A SERVIDORA VERA LUCIA PETERLE NO CARGO EM
COMISSAO COORDENADOR ADMINISTRATIVO - CC-V.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora VERA LUCIA PETERLE
para exercer o Cargo em Comisséio - Coordenador Administrativo — CC-v,
na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,

Art, 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em es ecial
Decreto n® 706, de 3 de janciro de 2005, E °
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ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1104/2006

NOMEIA A SRTA. ANDRESSA LORENZONI MACHADO NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO
ADMINISTRATIVA - FC-IL

0 PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Srta. ANDRESSA LORENZQNI
MACHADO para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Divisdo
Administrativa — FC-II, na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrdrio, em especial o
Decreto n° 858, de 12 de agosto de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1105/2006

NOMEIA O SR. DELSINO DOS SANTOS NA FUNCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE ATENDIMENTO AO
PUBLICO - FC-IIL.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. DELSINO DOS SANTOS para
exercer a Fung¢do de Confianga — Chefe de Setor de Atendimento ao Publico
— FC-III, na Secretaria Municipal de Saide.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n° 787, de 01 de abril de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11062006

NOMEIA A SERVIDORA IVONE REGINA PARADELLA
MARCHETTI NA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO
DE CONVENIOS E PROJETOS DE SAUDE FC-I1.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais; '

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada gz Servidora IVONE REG
INA
PARADELLA MARCHETTI para exercer a Fungo de Confianga —

Chefe de Divisdo de Convénios ¢ Projetos de Saude - FC- i
bk ) aude — FC-II, na Secretaria

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n° 703, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1107/2006

NOMEIA A SERVIDORA GLAUCIA MARA SCHIAVO TINOCO
NA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE
ALMOXARIFADO - FC-II.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora GLAUCIA MARA
SCHIAVO TINOCO para exercer a Fungdo de anﬁanqa = Chefe de
Divisdo de Almoxarifado — FC-I1, na Secretaria Municipal de Saide.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag#o.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio, em especial o
Decreto n® 755, de 4 de margo de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1108/2006

NOMEIA O SERVIDOR LUIZ ROBERTO DA SILVA NA FUNCAO
DE CONFIANCA AUDITOR MEDICO - FC.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o servidor LUIZ ROBERTO DA SILVA
para exercer a Fungo de Confianga — Auditor Médico — FC, na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n® 1001, de 31 de maio de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 11092006

NOMEIA A SERVIDORA RENATA BRANDAO C. VIDAURRE NA
FUNCAO DE CONFIANCA AUDITOR ODONTOLOGO — FC.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a servidora RENATA BRANDAO C.
VIDAURRE para exercer a Fungdo de Confianga — Auditor Odontélogo —
FC, na Secretaria Municipal de Saude.

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigGes em contrario, em es ecial o
Decreto n® 974, de 10 de abril de 2006 &
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Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1110/2006

NOMEIA A SERVIDORA JACQUELINE GERI DALBON NA

FUNCAO DE CONFIANCA TECNICO DE NiVEL SUPERIOR - FC-
IL

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora JACQUELINE GERI
DALBON para exercer a Fungio de Confianga — Técnico de Nivel Superior
— FC-II, na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n® 1035, de 27 de julho de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1111/2006

APROVA O LOTEAMENTO DENOMINADO “ADVALDO JOSE
PANSINI” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais, em especial a Lei
Municipal n® 551/2006:

DECRETA:

Art 1° - Fica aprovado o Projeto de Loteamento consolidado, denominado
“Advaldo José Pansini”, com 06 (seis) quadras, 38 (trinta e oito) lotes, uma
area de praga publica e o sistema de circulagdo viéria, totalizando 30.517,37
m?, localizados em Vila Esperanga, sede do municipio de Vargem Alta.

Art 2° - Por tratar-se de situagdo consolidada, ja existem em grande parte do
loteamento os servigos como, sistema de alimentagdo e distribui¢do de 4gua
potavel, rede de energia elétrica com iluminagdo pablica € esgotamento
sanitario.

Art 3° - Fica revogado o Decreto de n® 1050/2006, de 19 de setembro de
2006.

Art 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
demais disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

Elieser Rabello
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1112/2006

NOMEIA O SR. RAPHAEL PAIVA OLIVEIRA NA FUNCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE E
AVALIACAO - FC-IL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. RAPHAEL PAIVA OLIVEIRA
para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Divisio de Controle ¢
Avaliago — FC-11, na Secretaria Municipal de Saade.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago,

Art, 3° Revogam-se as disposigdes em contrdrio, em especial o
Decreto n® 776, de 22 de margo de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal ﬂ

DECRETO N° 1113/2006
NOMEIA O SR. POTIGUAR SANT'ANNA NA FUNGCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE SAUDE PUBLICA - FC-II.

~ O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. POTIGUAR SANT’ANNA para
exercer a Fungfio de Confianga — Chefe de Divisdo de Saude Publica - FC-
I1, na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n° 699, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006. ’)

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1114/2006

NOMEIA A SERVIDORA VANDERLEIA MARIA DEPRA NICOLI
NA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE
PLANEJAMENTO, EPIDEMIOLOGIA E INFORMACAO - FC-III.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora VANDERLEIA MARIA
DEPRA NICOLI para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Setor de
Planejamento, Epidemiologia ¢ Informagdio — FC-Ill, na Secretaria
Municipal de Satde.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n° 840, de 8 de julho de 2005.
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Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1115/2006
NOMEIA A SERVIDORA ALESSANDRA LANDES DUARTE

DRUMOND NA FUNGCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE
SAUDE COMUNITARIA - FC-IIL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora ALESSANDRA LANDES
DUARTE DRUMOND para exercer a Fun¢do de Confianga — Chefe de
Setor de Saude Comunitaria — FC-111, na Secretaria Municipal de Saude.

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n°® 775, de 21 de margo de 2005.

Vafgem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1116/2006
NOMEIA A SRA. MARLI LINHARES DA SILVA NA FUNCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DA AMA - FC-II.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. MARLI LINHARES DA SILVA
para exercer a Fungfo de Confianga — Chefe de Divisdio da AMA — FC-II,
na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n® 850, de 25 de julho de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1117/2006

NOMEIA O SR. ELIAS ABREU DE OLIVEIRA NO CARGO EM
COMISSAO SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO,
DESENVOLVIMENTO, URBANISMO E ESPORTES - CC.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
para exercer o Cargo em Comissdo Secretdrio Municipal de Turismo,
Desenvolvimento, Urbanismo e Esportes — CC.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n° 984, de 2 de maio de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1118/2006
NOMEIA O SR. RODOLPHO SILVA MAIA NO CARGO EM
COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ESPORTES - CC-
ITL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado o Sr. RODOLPHO SILVA MAIA para
exercer 0 Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento de Esportes — CC-

II, na Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento, Urbanismo e
Esportes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n® 771, de 21 de margo de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1119/2006
NOMEIA O SR. MARIO MATTOS NA FUNCAO DE CONFIANCA
CHEFE DE SETOR DE ESPORTE AMADOR - FC-III.

, O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. MARIO MATTOS para exercer a
Fungdo de Confianga — Chefe de Setor de Esporte Amador — FC-III, na
Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento, Urbanismo e Esportes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n® 789, de 01 de abril de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal



Sexta — Feira, 29 de Setembro de 2006 - Orgao Oficial do Municipio N° 110 Pagina 14 — 42

DECRETO N° 11202006

NOMEIA O SR. ARY MARTINS FILHO NA FUNCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE ESPORTE INFANTO-
JUVENIL - FC-II1.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado o Sr. ARY MARTINS FILHO para
exercer a Fungio de Confianga — Chefe de Setor de Esporte Infanto-juvenil

— FC-IlIl, na Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento,
Urbanismo e Esportes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n°® 857, de 12 de agosto de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1121/2006

NOMEIA A SRTA. BRUNA SCARAMUSSA DE MATTOS NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE TURISMO -
FC-III.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Srta. BRUNA SCARAMUSSA DE
MATTOS para exercer a Fungio de Confianga — Chefe de Setor de
Turismo — FC-III, na Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento,
Urbanismo ¢ Esportes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial 0
Decreto n° 1006, de 5 de junho de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1122/2006
NOMEIA O SR. JOVANDIR PIN NO CARGO EM COMISSAO
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO - CC-IIL

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. JOVANDIR PIN para exercer o
Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento de Desenvolvimento — CC-
I11, na Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento, Urbanismo e
Esportes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n° 743, de 23 de fevereiro de 2005.

L]
Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1123/2006

NOMEIA O SR. WALDELINO NESPOLI NO CARGO EM
COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES E
URBANISMO - CC-IL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. WALDELINO NESPOLI ;.1
exercer o Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento de Edificagdes e
Urbanismo — CC-lll, na Secretaria Municipal de Turismo,
Desenvolvimento, Urbanismo e Esportes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n® 695, de 3 de janeiro de 2005.
Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1124/2006

NOMEIA O SERVIDOR DEOVANI ROMAO LARGURA NO
CARGO EM COMISSAO COORDENADOR ADMINISTRATIVO E
DE TRANSITO - CC-V.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais; ’)

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Servidlor DEOVANI ROMAQ
LARGURA para exercer o Cargo em Comissdo — Coordenador
Administrativo e de Transito — CC-V, na Secretaria Municipal de Turismo,
Desenvolvimento, Urbanismo e Esportes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o

Decreto n° 674, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1125/2006
NOMEIA A SERVIDORA LUZIA ELIZA DE ALMEIDA OLIVEIRA

NA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAQ
ADMINISTRATIVA - FC-II.
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. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora LUZIA ELIZA DE
ALMEIDA OLIVEIRA para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de
Divisao Administrativa — FC-1I, na Secretaria Municipal de Turismo,
Desenvolvimento, Urbanismo ¢ Esportes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrdrio, em especial o
Decreto n°® 786, de 01 de abril de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1126/2006

NOMEIA O SERVIDOR HELIO FRANCISCO ALTOE NO CARGO

EM COMISSAO COORDENADOR DE SERVICOS URBANOS - CC-
V.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado o Servidor HELIO FRANCISCO
ALTOE para exercer o Cargo em Comissdo — Coordenador de Servigos
Urbanos — CC-V, na Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento,
Urbanismo e Esportes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagZo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n° 697, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1127/2006
NOMEIA O SR. MARIO STELLA CASSA LOUZADA NO CARGO

EM COMISSAO SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE - CC.

_ O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado o Sr. MARIQO STELLA CASSA
LOUZADA para exercer 0 Cargo em Comissdo Secretario Municipal de
Meio Ambiente — CC.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n® 665, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1128/2006
NOMEIA A SRA. MARIANGELA PAIVA SANT’ANNA NO CARGO

EM COMISSAO COORDENADOR GERAL DO CENTRO DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS - CC-IV.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. MARIANGELA PAIVA
SANT’ANNA para exercer 0 Cargo em Comissdo — Coordenador Geral do
Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS — CC-IV, na Secretaria
Municipal de Agao Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1129/2006

NOMEIA A SERVIDORA VERA Ll]C_lA JORGE NA FUNCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE INCENTIVO AO
TRABALHADOR - FC-IL.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora VERA LUCIA JORGE para
exercer a Fun¢do de Confianga — Chefe de Divisdo de Incentivo ao
Trabalhador — FC-II, na Secretaria Municipal de Agdo Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n° 684, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1130/2006
NOMEIA O SERVIDOR THIAGO FASSARELLA PEREIRA NA

FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE
ATENDIMENTO SOCIAL - FC-IL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado o Servidor THIAGO FASSARELLA
PEREIRA para exercer a Fungfio de Confianga — Chefe de Divisdo de
Atendimento Social — FC-I1, na Secretaria Municipal de Agdo Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial 0
Decreto n°® 701, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 1131/2006

NOMEIA A SRTA. CAMILA MARIA JUFFU LORENZONI NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE BENEFICIOS -
FC-II1.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIiRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Srta. CAMILA MARIA JUFFU
LORENZONI para exercer a Fungfio de Confianga — Chefe de Setor de
Beneficios — FC-111, na Secretaria Municipal de Agéo Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag#o.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 11322006

NOMEIA A SRTA. GEIZA MARIA MENGAL BETINI NA FUNCAO
DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE ATENDIMENTO SOCIAL
- FC-IIL

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Srta. GEIZA MARIA MENGAL
BETINI para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Setor de
Atendimento Social — FC-III, na Secretaria Municipal de A¢do Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contréario, em especial o
Decreto n°® 980, de 28 de abril de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1133/2006

NOMEIA O SR. JOAO MARCOS MARTINS TOLEDO FILHO NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE CADASTRO
FAMILIAR - FC-IL.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. JOAO MARCOS MARTINS
TOLEDO FILHO para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Divisdo
de Cadastro Familiar — FC-II, na Secretaria Municipal de A¢do Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-sc as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n° 774, de 21 de margo de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 11342006
NOMEIA O SR. JOSE OTAVIO ALTOE NO CARGO EM

COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO OPERACIONAL DE
MICROCREDITO CC-IIl.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA: 4

Art. 1° Fica nomeado o Sr. JOSE OTAVIO ALTOE para
exercer o Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento Operacional de
Microcrédito — CC-111, na Secretaria Municipal de A¢do Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n° 730, de 14 de fevereiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1135/2006

NOMEIA A SRTA, LORENA PANSINI BASTIANELLINA FUN(,q
DE CONFIANCA AGENTE DE CREDITO - FC-IL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada o Srta LORENA PANSINI
BASTIANELLI para exercer a Fungd@o de Confianga — Agente de Crédito —
FC-I1, na Secretaria Municipal de A¢do Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 3° Revogam-se as disposig¢des em contrario, em especial o
Decreto n°® 745, de 23 de fevereiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1136/2006

NOMEIA O SR. RUNIER SOLIMAR SCARAMUSSA NO CAR)
EM COMISSAO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA -CC,

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. RUNIER SOLIMAR
SCARAMUSSA para exercer o Cargo em Comiss3o Secretario Municipal
de Educagdio e Cultura—CC.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n® 1025, de 30 de junho de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1137/2006
NOMEIA O SR. WALTEMIR JOSE THOMAZINI NO CARGO EM

COMISSAO GERENTE DE ADMINISTRAGAO EDUCACIONAL -
CC-11.
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_ O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA. ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. WALTEMIR JOSE THOMAZINI
para exercer o Cargo em Comissdo — Gerente de Administragdo
Educacional - CC-11, na Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o
Decreto n° 949, de 1° de fevereiro de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1138/2006

NOMEIA A SRA. MARIA INES LOPES ROSA NO CARGO EM
COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO -
CC-IIL

_ O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. MARIA INES LOPES ROSA para
exercer o Cargo em Comissdo — Chefe de Departamento Administrativo —
CC-III, na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial 0
Decreto n° 751, de 1° de margo de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 1139/2006

NOMEIA A SERVIDORA DENISE CARMEM JURIATTO BENICA

NA FUNCAO DE CONFIANCA COORDENADOR DE TURNO DO
CEI “ASSUMPTA ALTOE MILANEZE".

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;
DECRETA:
Art. 1° F’ica nomeada a Servidora DENISE CARMEM
JURIATTO BENICA, pela Secretaria Municipal de Educaggo e Cultura,
na Fun¢3o de Confianga — Coordenador de Turno, do CEIl “Assumpta altoé

Milaneze”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n° 761, de 4 de margo de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1140/2006

NOMEIA O SR. WALTER GONCALVES DA COSTA JUNIOR NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE PATRIMONIO
ESCOLAR - FC-IIL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. WALTER GONCALVES DA
COSTA JUNIOR para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Setor de
Patriménio Escolar — FC-III, na Secretaria Municipal de Educacdo ¢

Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n® 975, de 12 de abril de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1141/2006

NOMEIA A SRA. ANGELA MARIA ZUCOLOTTO CANSI NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE MATERIAL -
FC-1L

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. ANGELA MARIA
ZUCOLOTTO CANSI para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de
Divisdo de Material — FC-lI, na Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto n° 950, de 1° de fevereiro de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1142/2006

NOMEIA A SR* LAUDETE CRISTINA LOVATTI DA SILVA NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE
ALIMENTACAO ESCOLAR - FC-II.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sr* LAUDETE CRISTINA LOVATTI
DA SILVA para exercer a Fung¢do de Confianga — Chefe de Divisdo de
Alimentagdo Escolar — FC-II, na Secretaria Municipal de Educa¢do ¢
Cultura.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial 0
Decreto n°® 689, de 3 de janeiro de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1143/2006
NOMEIA A SRTA. EUCINEIA MARIA ZANOL NA FUNCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE ALIMENTAGAO ESCOLAR -
FC-IIL.

_ O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Srta. EUCINEIA MARIA ZANOL

para exercer a Fungfio de Confianga — Chefe de Setor de Alimentagdo
Escolar — FC-I11, na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o
Decreto n° 948, de 1° de fevereiro de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1144/2006

NOMEIA A SRA. CARMEM LUCIA PARADELA NA FUNCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR -
FC-IL

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. CARMEM LUCIA PARADELA
para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Divis@o de Transporte
Escolar — FC-11, na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial 0
Decreto n° 1041, de 4 de agosto de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1145/2006

NOMEIA A SERVIDORA ELIZANGELA GRILLO NA FUNGCAO DE
CONFIANCA COORDENADOR DE TURNO DA ESCOLA DE
ENSINO FUNDAMENTAL “PEDRO MILANEZE ALTOE".

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Servidora ELIZANGELA GRILLO,
pela Secretaria Municipal de Educagho ¢ Cultura, na Fungflo de Confianga —
Coordenador de Turno, da Escola de Ensino Fundamental “Pedro Milaneze
Altog”,

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, ecm especial o
Decreto n® 803, de 25 de abril de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1146/2006

NOMEIA A SRA. ADRIANA DOS SANTOS FRAGA NA FUNGAO
DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE VERIFICACAO
ESCOLAR - FC-III.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTA
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA;

Art. 1° Fica nomeada a Sra. ADRIANA DOS SANTOS
FRAGA para exercer a Fungdo de Confianga — Chefe de Setor de
Verificagdo Escolar — FC-Ill, na Secretaria Municipal de Educagdo ¢
Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagZo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial o
Decreto n® 1029, de 3 de julho de 2006.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1147/2006

EXONERA A SRA. AMANDA CYPRIANO ROCHA OCUPANTE DA
FUNCAO DE CONFIANCA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTA
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a Sra. AMANDA CYPRIANO ROCHA
ocupante da Fung¢3o de Confianga — Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada
através do Decreto n° 833, 17 de junho de 2005.

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaglo,
retroagindo seus efeitos a 01/09/2006.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério.
Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1148/2006

NOMEIA O SR. LIENYS ROCHA DE CARVALHO NO CARGO EM
COMISSAO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE CULTURA - CC-
1L

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. LIENYS ROCHA DE
CARVALHO para exercer o Cargo em Comissdo - Chefe de
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Departamento de Cultura - CC-I11, na Secretaria Municipal de Educago ¢
Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrdrio.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1149/2006

NOMEIA O SERVIDOR SERGIO GERALDO NA FUNCAO DE
CONFIANCA COORDENADOR DE TURNO DA ESCOLA DE
ENSINO FUNDAMENTAL “BOA ESPERANCA™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Servidor SERGIO GERALDO, pela
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, na Fung¢do de Confianga —
Coordenador de Turno, da Escola de Ensino Fundamental “Boa Esperanga™.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢8es em contrario, em especial o
Decreto n® 762, de 4 de margo de 2005.

Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1150/2006

DESIGNA COMISSAO MUNICIPAL DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - COMPAD.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o
disposto no artigo 222 e §§, da Lei Complementar n° 10, de 02 e julho de
2003;

DECRETA:

Art. 1° Fica designada Comissdo Municipal de Processo Administrativo
Disciplinar — COMPAD, para apurar infrages cometidas por Servidor
Publico Municipal, conforme disposto a seguir:

PRESIDENTE:
e Daniela Aparecida Balbino

RELATORA:
o Ivone Regina Paradella Marchetti

MEMBRO:
e Licia Helena Pansini Bastianelli

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial o Decreto n°
877, de 12 de setembro de 2005.
Vargem Alta-ES, 29 de setembro de 2006,

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

LEIS

LEI N° §85/2006

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER
AJUDA DE CUSTO A SR* SANDRA REGINA SARTORI
PEDRUZZI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a conceder ajuda de
custo a Sr* Sandra Regina Sartori Pedruzzi, no valor de R$ 1.000,00 (hum
mil reais).

Pardgrafo finico. A ajuda de custo de que trata o caput deste artibgo,
destina-se a realizagdo de cirurgia de Histerectomia total com anexectomia.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta fie
dotagdes orgamentérias proprias da Secretaria Municipal de Agdo Social
classificadas em 008002.0824420832.050.3.3.90.36.000.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Vargem Alta-ES, 22 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

LEI N° 586/2006

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER
AJUDA DE CUSTO A SR* EDNA LEANDRA DE ALMEIDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE YARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou € eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a conceder ajuda de
custo 4 Sr* Edna Leandra de Almeida, no valor de R$ 160,00 (cento e
sessenta reais).

Pardgrafo unico. A ajuda de custo de que trata o caput deste artigo,
destina-se a realizagio de tratamento odontologico na menor Géssica
Leandra Almeida, filha da beneficiada.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentdrias proprias da Secretaria Municipal de Agdo Social
classificadas em 008002.0824420832.050.3.3.90.36.000.
Art, 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 22 de setembro de 2006.
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
LEI N° 587/2006
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER
AJUDA DE CUSTO A SR* MERLI MARTINS DE ALMEIDA BIGUI

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:
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Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a conceder ajuda de
custo & S Merli Martins de Almeida Bigui, no valor de R$ 600,00
(seiscentos reais).

Pardgrafo unico. A ajuda de custo de que trata o capul deste artigo,
destina-se a realizaglo de cirurgia de adenoidectomia na menor Beatriz
Almeida Bigui, filha da beneficiada.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentérias proprias da Secretaria Municipal de Agdo Social
classificadas em 008002.0824420832.050.3.3.90.36.000.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrério.

Vargem Alta-ES, 22 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

LEI N° 588/2006

REFORMULA A ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE YARGEM ALTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

_ O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais; Fago saber que a
Cémara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 1° A Administragdo Pablica do Municipio de Vargem Alta obedecera
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade ¢
eficiéncia, 0s quais norteardo as agdes do governo municipal.

Art, 2° Respeitadas as limitagdes estabelecidas nas Constituicdes Federal ¢
Estadual e observadas as disposigOes contidas na Lei Orgénica Municipal, o
Poder Executivo orientar-se-4 no sentido do desenvolvimento fisico,
econdmico e socio-cultural e no aprimoramento dos servigos prestados &
populagdo.

TiTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 3° As atividades da Administragdo do Municipio de Vargem Alta
obedecerdo aos seguintes fundamentos basicos:

1 - planejamento;

11 - coordenagdo;

111 — delegagao de atribuigdes descentralizadas;
1V = controle.

CAPITULOI
DO PLANEJAMENTO

Art. 4° A agfio do governo municipal obedecera ao planejamento que visa
promover o desenvolvimento econdmico e social do Municipio, norteando-
se segundo planos e programas elaborados na forma deste capitulo, e
compreendera os seguintes instrumentos:

a) plano geral de governo;

b) programas gerais de duragdo plurianual;

¢) orgamento-programa anual;

d) programacdo financeira de desembolso.

Art. 5° A agio administrativa do Poder executivo obedecera a programas
gerais de duragdio plurianual, elaborado pela Secretaria Municipal de
Finangas, sob a orientagao ¢ a supervisdo do Prefeito.

Pardgrafo dinico. A aprovagio dos planos e programas gerais €
de competéncia do Prefeito Municipal.

Art. 6° Toda a atividade dever4 ajustar-se 4 programago governamental e
ao or¢amento-programa ¢ os compromissos financeiros s6 poderao ser
assumidos em consondncia com a programagdo financeira de desembolso.

CAPiTULO I
DA COORDENACAO

Art. 7° As atividades da Administragdo Municipal e, especialmente, a
execugdo dos planos e programas de governo serdo objeto de permanente
coordenagio.

§ 1° A coordenagao serd exercida pela Secretaria Municipal de
Administragdo, através de reunides com a chefia das diversas unidades
administrativas.

§ 2° Quando submetidos & apreciagdo do Prefeito, os assuntos
deverdo ser previamente coordenados com todos os setores neles
interessados, de modo a sempre compreenderem solugdes integradas ¢ que
se harmonizem com a politica administrativa do Governo Municipal. H

CAPITULO HII
DA DELEGACAO DE ATRIBUICOES E DESCENTRALIZACAO

Art. 8° A execugdo das atividades da Administragdo do Municipio devera
ser amplamente descentralizada mediante delegagdo de atribuigdes,
objetivando assegurar maior rapidez e preciso nas decisdes.

Pardgrafo tnico. O ato de delegagdo indicara com precisdo a
autoridade delegante, a autoridade delegada e as atribuigdes da
incumbéncia.

Art. 9° O Prefeito Municipal e os Secretarios Municipais ou autoridades
administrativas de igual nivel hierarquico, salvo hipéteses expressamente
previstas em lei, deverdo permanecer livres de fungdes meramente
executorias ¢ da pratica de atos relativos 4 mecanica administrativa, ou que
indiquem uma simples aplicagfo de normas pré-estabelecidas.

Art. 10. Ainda com o objetivo de reservar as autoridades superiores as
fungdes de planejamento, orientagio, coordenago e controle, €, com o fim
de promover a descentralizagdio do processo decisorio e a conseqliente

acelerag@o da tramitagfo administrativa, no estabelecimento das exigénos
processuais, sera observado: '

[ - todo assunto sera decidido no nivel hierarquico mais baixo
possivel, para execugao desse objetivo:

a) as chefias imediatas que se situam na base da organizagio,
devem receber maior soma possivel de poderes decisorios, particularmente
em relagdo aos assuntos de rotina;

b) a autoridade competente ndo podera escusar-se de decidir,
protelando por qualquer forma o seu pronunciamento ou o encaminhamento
do caso a consideragao superior;

¢) os contatos entre os ¢rgdos da administragdo municipal para
fins de instrugdo de processos far-se-do de 6rglo para érgdo.

CAPIiTULO IV
DO CONTROLE

Art. 11. O controle das atividades da administragio municipal sera
obrigatoriamente  exercido em todos os ¢rgdos, compreendendo
particularmente:

1 - o controle, pelo secretario Municipal ou Chefia competente,
da execuglo dos programas e da observancia das normas que governam a
atividade especifica do 6rgdo controlado,

1l - o controle da aplicagdo dos dinheiros publicos e da guarda
dos bens da municipalidade pelos érgaos proprios do sistema financeiro;

Il — sempre que admissivel, 0 Municipio recorrera, para a
execuglo de obras e servigos, mediante contrato, concessdo, permissdo ou
convénio, ds pessoas ou entidades do setor privado de forma a alcangar
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melhor rendimento, evitando novos encargos permanentes ¢ 4 ampliagfio
desnecessaria do quadro de servidores;

) IV - os servigos municipais deverdo ser permanentemente
atualizados, visando a modemizagdo dos métodos de trabalho, com o
Obje_livo de proporcionar melhor atendimento ao piblico, através de répidas
decisdes, sempre que possivel, com execugdo imediata;

V - na elaboragio ¢ execugdo de seus programas, o Municipio
estabelecera os critérios de prioridades, segundo a essencialidade,
consultoria da obra ou do servigo, em atendimento ao interesse coletivo.

Art. 12. O trabalho administrativo sera relacionado mediante simplificago
de processos e supressdo de controles que se evidenciem como puramente
formais ou cujo custo seja evidentemente superior ao risco.

TITULO 111

DOS ORGAOS DO PODER EXECUTIVO, ESTRUTURAS
INTERNAS E ATRIBUICOES.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA BASICA DA PREFEITURA MUNICIPAL

Art. 13. O Gabinete do Prefeito e as Secretarias Municipais constituem
orgdos da Administracdo Direta do Poder Executivo, possuindo as
atribuigdes estabelecidas nesta lei.

Pardgrafo inico. As Autarquias ¢ Fundagdes municipais, 6rgaos
da Administragdo Direta, € as Sociedades de Economia Mista ¢ Empresas
Municipais, orgdos da Administragio Indireta, terdo suas estruturas e
atribuigdes estabelecidas em legislagdo especifica em vigor ¢ por seus
estatutos.

Art. 14, O sistema administrativo da Prefeitura Municipal de Vargem Alta
fica constituido dos seguintes orgdos:

1 - Orgaios de Assessoramento do Prefeito:
a) Secretaria Municipal de Gabinete;
b) Procuradoria Geral do Municipio.

11 - Orgéios de Administragao Geral:
a) Secretaria Municipal de Administraggo;
b) Secretaria Municipal de Finangas.

111 - Orgdos de Administrago Especifica:

a) Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura;

b) Secretaria Municipal de Satde;

c) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

d) Secretaria Municipal de Agricultura;

) Secretaria Municipal de Agéo Social;

f) Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento,
Urbanismo e Esportes;

g) Secretaria Municipal de Interior.

IV - Orgaos de Linha ou Administragdo Especifica:

a) SAAE - Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto;

b) IPREVA - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Vargem Alta.

Pardgrafo tinico. Os 6rgdos mencionados neste artigo vinculam-
se ao Prefeito Municipal por linha de subordinagfo e sua representagio
gréfica € a constante do Anexo 1, parte integrante desta Lei.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA INTERNA E ATRIBUICOES

Art. 15. A estrutura interna geral dos orgdos municipais da Administragéo
Direta ¢ constituida por unidades administrativas hierarquizadas em niveis
de competéncia e de atribuigdes na forma a seguir estabelecida:

a) Secretaria — oferece subsidios ao Governo Municipal na
formulagdo de diretrizes gerais ¢ prioridades de agdo; garante a
concretizagdo das politicas, diretrizes ¢ prioridades definidas pelo Governo
Municipal para a sua area de competéncia; garante ao Prefeito o apoio
necessario ao desempenho de suas fungdes e especialmente as condigdes
necessdrias para a tomada de decisdes, coordenagdo e controle da

administragdo; coordena, integrando esforgos, os recursos financeiros,
materiais e humanos colocados a sua disposigio, garantindo aos seus orgios
0 apoio necessario a realizagao de suas atribui¢des; participa da elaborago
do orgamento municipal e acompanha a execugdo do mesmo;

b) Subsecretaria — coordena de forma geral todas as atividades
da Secretaria, da apoio direto ao Secretario em agdes internas ou externas e
articula junto as unidades setoriais;

c) Geréncia — agrega e implementa as atividades inerentes a um
grupo de departamentos ¢ /ou divisdes de uma Secretaria com campos
funcionais afins promovendo a integragdo das atividades por eles
desenvolvidas; oferece, na drea de sua atribuigdo, subsidios que
possibilitem aferir a evolu¢fio dos processos e servigos em vista dos
objetivos fixados;

d) Departamento — possui fungdes basicas de lideranga,
organizagdo ¢ coordenag¢do de controle dos resultados em sua 4rea de
atuacdo; articula e define programas e projetos especificos, executa servigos
auxiliares necessarios ao funcionamento regular do 6rg3o e desenvolve
atividades especificas junto as suas unidades integrantes.

e) Coordenagdo - para todos os fins equiparados aos
departamentos, tendo por atribuigdio o controle, planejamento e
acompanhamento da execugdo de programas especificos; além de outras
atividades de natureza administrativa, podendo elaborar estudos, pesquisas
¢ projetos complementares ao seu campo funcional.

f) Supervisdo - agrega e implementa as atividades inerentes a um
grupo de divisdes de uma Secretaria com campos funcionais afins,
promovendo a integragdo das atividades por eles desenvolvidas;

g) Divisdo - agrega e implementa as atividades inerentes a
campos especificos das atribuigdes de um departamento promovendo a
integragdo das atividades desenvolvidas por seus setores;

h) Setores - representados por unidades fisicas, executam
atividades especificas dentro do campo de atribuigdo proprio da
coordenadoria setorial que integram;

i) Encarregaduras - equiparadas, para todos os fins, aos setores,
com a atribuigdo especifica de supervisionar equipes em servigos internos
ou externos na execug¢do de obras, reparos, manutengdo e afins em bens
publicos, méveis ou iméveis.

Pardgrafo iinico. Integram, ainda, a estrutura interna dos 6rgdos
da Administragao Direta:
a) Assessoria Técnica de Nivel Superior;
b) Assessoria Técnica de Nivel Médio.
TITULO IV

DA COMPETENCIA E COMPOSICAO DA ESTRUTURA BASICA
DA PREFEITURA

CAPITULO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

Art. 16. Compete a Secretaria Municipal de Gabinete através de suas
unidades de servigos:

I - assessorar administrativamente o Prefeito Municipal através
das unidades administrativas que o integram nas atividades proprias do
Gabinete;

1 - coordenar as relagdes institucionais entre o Poder Executivo
Municipal € os demais Poderes Piblicos em todas as esferas de Governo:

11T - coordenar as relagdes politico-administrativas com outros
Municipios e com entidades privadas ou governamentais;

IV — obter, elaborar ¢ prestar as informagdes requeridas pela
Céamara Municipal,;

V - promover o atendimento de autoridades e do publico em
geral;

VI - promover a comunicago social do Governo Municipal;

VII - manter permanente organizagdo da Defesa Civil provendo-
a dos meios materiais e de pessoal necessérios e seus fins;

VIII - analisar e se manifestar, inclusive com emissdo de
parecer, nos processos submetidos ao Gabinete do Prefeito; acompanhar o
processo legislativo em todas as suas fases tanto de projetos de iniciativa do
Prefeito Municipal quanto daqueles propostos por Vereadores € os de
iniciativa polpular;

IX - organizar a estrutura de recep¢dio de autoridades em geral,
organizar o protocolo nos eventos e recepgdes oficiais;

X - formular ¢ implementar politicas de comunicagio através da
divisdo de comunicagdo, de campanhas publicitarias e de pesquisas de
opinido, dando apoio direto ao Prefeito Municipal e aos demais 6rgdos
municipais, da administragdo direta e indireta nas relagdes com a sociedade;
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XI — receber, expedir, controlar e elaborar todos 0s Fxpediemcs,
correspondéncias e processos com trdmite no Gabinete do Prefeito;
XII - executar outras tarefas que lhe sejam correlatas ou

determinadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Gabinete comp0e-se das seguintes
unidades de servico, diretamente subordinadas ao seu titular:

| - Divisdo Administrativa;

11 - Divisdo de Cerimonial e Eventos;
11l - Divisdo de Comunicagdes;

IV — Setor de Comunicagao Interna.

Pardgrafo iinico. As unidades mencionadas neste artigo tém sua
representagdo grafica constante no Anexo I, parte integrante desta Lei.

CAPITULO 11
DA PROCURADORIA GERAL

Art. 18. A Procuradoria Geral ¢ 6rg3o que representa o Municipio judicial e
extrajudicialmente, cabendo-lhe ainda as atividades de consultoria e
assessoramento juridico do Poder Executivo.

Art. 19. A organizagdo ¢ o funcionamento da Procuradoria Geral serdo
regidos por Lei Complementar, conforme artigo 75 da Lei Orgénica do
Municipio.

CAPITULO III
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 20. Compete a Secretaria Municipal de Administragdo através de suas
unidades de servigos:

| - planejar e coordenar as atividades relativas ao recrutamento,
4 selegdo, ao regime juridico, aos registros e controles funcionais e as
demais atividades de pessoal;

I — operacionalizar a padronizagdo, a guarda, a conservagdo, a
limpeza, a distribuigdo e o controle de material; ao tombamento, registro,
inventério, protegio e conservagio dos bens patrimoniais da
municipalidade, através da unidade administrativa competente;

111 - executar servigos de registro, controle, encaminhamento ¢
arquivamento de documentago;

IV - prestar informes de sua algada e expedir certiddes e
correspondéncias do érgdo;

V - formar e autuar processos;

VI — distribuir e redistribuir, aos demais 6rgdos da prefeitura,
toda a documentagao protocolada e autuada em processos regulares;

VII - reparar, registrar ¢ publicar os atos oficiais que lhe forem
encaminhados pelo prefeito municipal;

VIII - executar estudos, pesquisas ¢ projetos para o
planejamento das atividades do governo municipal;

IX - manter o sistema estatistico necessario ao assessoramento
do chefe do executivo em assuntos relacionados a planejamento,
coordenagio e controle das atividades da prefeitura,

X - coordenar e elaborar os planos e programas de agdo
governamental do Municipio e exercer o controle ¢ acompanhamento de sua
execugio;

X1 - manter atualizado o cadastro técnico municipal;

XI1 - manter atualizada a legislagao do Municipio;

. XII - estabelecer normas para o desenvolvimento fisico-
tcrqmrial, econdmico, social e cultural do Municipio, bem como para
aplicagdo de recursos humanos, materiais ¢ financeiros da prefeitura,
mediante a elaboragdo de sistemas bésicos;

XIV — propor a necessidade de vetos a projetos de leis aprovados
pela cdmara municipal;

- XYV — preparar toda matéria legislativa de iniciativa do executivo
municipal para efeito de compatibilizagdo com os recursos e os programas
de governo por ¢la elaborados e aprovados pelo prefeito municipal, bem
como assessorar o chefe do executivo em assuntos relativos as suas
atribuigdes;

XVI - formular ¢ implementar, em conjunto com os demais

orgdos da administragfo, a politica de informatizagfio dos servigos publicos:

XVII - acompanhar a elaboragdo de projetos, convénios e

acordos de cooperagdo firmados entre o Municipio e os 6rgios da
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administragdo federal e estadual, bem como com entidades privadas, desde

sua propositura at¢ seu encerramento;, _
XVIII — executar outras tarefas que lhe sejam correlatas ou

determinadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 21, A Secretaria Municipal de Administragao compde-se das seguintes
unidades de servigo, diretamente subordinadas ao seu titular:

1 - Geréncia de Planejamento;

11 - Departamento de Almoxarifado;,

111 - Setor de Almoxarifado; ‘

IV - Departamento de Projetos € Conveénios;

V - Supervisdo de Convéni.os; .

V1 - Departamento de Patrimdnio;

VII - Geréncia Administrativa e de Recursos Humanos;
VIII - Divis3o de Recursos Humanos;

IX - Setor de Registro e Movimento de Pessoal;
X - Divisdo Administrativa;

X1 - Geréncia de Licitagdo.

Pardgrafo tnico. As unidades mencionadas neste artigo tém sua
representagdo grafica constante no Anexo l11, parte integrante desta Lei.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 22. Compete a Secretaria Municipal de Finangas através de suas
unidades de servigos:

| — dinamizar as atividades de fiscalizagdo, langamentos,
arrecadago, controle ¢ fiscalizagdo de tributos do governo municipal;

Il — operacionalizar o recebimento, pagamento, guarda e
movimentag3o de recursos financeiros e outros valores da Prefeitura
Municipal,;

[l - registrar e controlar a administragdo financeira,
orgamentaria ¢ patrimonial do governo municipal;

IV — aplicar multas, aprovar projetos de construgdes publicas e
particulares, edifica¢des, reformas ou ampliagdes de prédios;

V — fiscalizar os 6rgdos da administra¢#o direta encarregados do
recebimento de dinheiros e outros valores;

VI - orientar e supervisionar o servi¢o de postura do Municipio;

VIl - organizar e controlar o cadastro imobilidrio-fiscal, o
cadastro de servigos de qualquer natureza, o cadastro da industria e
comércio € o indice alfabético do cadastro técnico dos contribuintes; -

VIII — assessorar o chefe do executivo em todos os ass ‘l
relativos as atividades fazendarias da administragao municipal;

IX — planejar, coordenar, supervisionar e controlar a elaboragdo
do plano plurianual, lei de diretrizes orgamentérias e lei orgamentaria anual,
da programagfio financeira de receita e desembolso, avaliando e
acompanhando sua execugio;

X -~ planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar o
processo de registro contbil dos valores, atos e fatos econdmicos,
financeiros, tributarios e patrimoniais;

. Xl — executar outras tarefas que lhe sejam correlatas ou
determinadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 23. A Sccretaria Municipal de Finangas compde-se das seguintes
unidades de servigos:

I = Departamento de Tesouraria;

I - Supervisdo de Tesouraria;

111 — Departamento de Contabilidade

IV — Supervisdo Contabil;

V - Divisdo de Or¢gamento;

VI - Setor de Empenho;

VII - Departamento Geral de Fiscalizagfio e Atendimento ao
Contribuinte;

VIII - Divisfio de Fiscalizagéo;

IX - Divisaio de Apoio ao Contribuinte;

X - Setor de Apoio ao Contribuinte

X1 - Departamento de Cadastro e Tributagio;

XI1 - Divisdo de Fiscalizagdo de Obras;

X111 - Divisaio de Cadastro ¢ Tributagao;

X1V - Setor de Cadastro;
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XV - Departamento de Compras.

Pardgrafo iinico. As unidades mencionadas neste artigo 16:11 sua
representagdo grafica constante no Anexo 1V, parte integrante desta Lei.

CAPITULO Y
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Art. 24. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo € Cultura, através de
suas unidades de servigos:

| — elaborar e executar o Plano de Educagiio e Ensino no
Municipio;

11 — executar as atividades relacionadas com o ensino publico
municipal em seus vérios niveis, completando a agdo das demais esferas de
governo ¢ de iniciativa privada;

Il - elaborar a execugdo de programas de educagdo civica,
esportiva ¢ de educagdo fisica;

1V — supervisionar e controlar os programas de alimentagdo
escolar, de alfabetizagdo de adultos, de inquéritos e pesquisas sobre a
populagdo em idade escolar no Municipio, através dos servigos existentes;

V - desenvolver as atividades de recreagdo e cultura,
especialmente programas recreativos em parques e jardins, jogos esportivos,
certames culturais, artisticos e literarios e festividades civicas nas escolas
municipais;

VI - incentivar a formagdo de cooperativas escolares, dando-lhe
orientagdo técnica;

VII - organizar € manter rigorosamente atualizados os cadastros
dos setores que lhe s3o subordinados, estabelecendo sistema de registro ¢
controle em todos 0s casos;

VIII - dirigir ¢ coordenar as reunides de pais € mestres,
prestando-lhes a orientagdo que se fizer necessaria;

IX - verificar a situagdo das escolas e a necessidade de classes
para o ensino fundamental, e educag@o infantil no Municipio, propondo ao
Prefeito municipal, quando for o caso, a criag@o de novas escolas e aumento
de classes com instalagdes adequadas visando com isso o desenvolvimento
da rede de ensino no Municipio;

X — promover a realizagdo de convénios escolares com 6rgdos
federais e estaduais, bem como com estabelecimentos particulares, visando
o interesse da administragdo e o desenvolvimento das atividades
educacionais e recreativas no Municipio;

XI - disciplinar a distribuigdo de material didético as escolas
urbanas e rurais, mantendo, para esse caso, registro atualizado;

XIl — dar orientagdo pedagégica aos professores mediante a
execugdo de cursos ou semindrios especiais, ministrados por pessoal de
reconhecida qualificagao;

XIII - controlar a assiduidade dos professores e diretores de
escolas municipais, mediante a verificagdo de boletins de freqiiéncia e de
visitas;

XIV - elaborar o calendario escolar das escolas municipais;

XV - executar a politica municipal direcionada a cultura,

XVI - administrar os recursos transferidos ao Municipio para
aplicagdo em programas de cultura;

XVII - organizar, manter e supervisionar as bibliotecas pablicas,
salas de leitura, centros culturais e outras institui¢des do Municipio voltadas
ao estimulo e cultivo da ciéncia, das artes e das letras e bem assim difundir
a promogdo da cultura;

XVIII - promover visitagdes periodicas aos locais considerados
de interesse historico, tudo fazendo no sentido de conserva-los;

XIX - proteger, manter e conservar o patrimdnio artistico,
arqueolégico, historico e cultural do Municipio;

XX - promover as atividades culturais, artisticas e folcloricas,
respeitando-se a liberdade de criagdo;

XXI - promover parcerias com 6rgaos publicos ¢ privados para a
realizagdo de eventos, programas e projetos culturais;

XXII - manter e conservar os espagos publicos destinados a
promogdo da cultura;

XXIII - apoiar e incentivar as atividades culturais desenvolvidas
por entidades privadas ¢ nio-governamentais;

o XXIV — programar, coordenar ¢ executar a politica referente as
atividades culturais no Municipio em conjunto como o Conselho Municipal
de Cultura;

XXV - promover e incentivar os movimentos culturais junto a
comunidade;

XXVI — executar outras tarefas que lhe sejam correlatas, no
Ambito da Educago e Cultura, ou determinadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 25. A Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura compde-se das
seguintes unidades de servigo, dirctamente subordinadas ao seu titular:

I — Subsecretaria de Educagao e Cultura;

Il — Geréncia de Administragdo Educacional;

11l — Departamento Administrativo,

IV — Divisdlo de Patriméonio Escolar;

V — Setor de Patrimdnio Escolar;

VI - Divisfio de Material;

VII - Divisfio de Alimentagdo Escolar;

VIII - Setor de Alimentagio Escolar;

IX — Diviso de Projetos ¢ Convénios de Educagdo;
X - Divisdo de Transporte Escolar;

XI - Departamento Pedagégico;

XII - Divisdo Pedagogica;

XIII - Divis3o de Recursos Didaticos;

XIV — Setor de Verificagdo Escolar;

XV - Setor de Registro, Cadastro e Censo Escolar;
XVI - Departamento de Cultura,

XVII - Divisdo de Cultura.

Pardgrafo tinico. As unidades mencionadas neste artigo tém sua
representagdo grafica constante no Anexo V, parte integrante desta Lei.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 26. Compete a Secretaria Municipal de Saude, através de suas
unidades de servigos:

1 — a responsabilidade da gestdo plena do Sistema Unico de
Saude (SUS) no dmbito municipal, além das agdes de saide oferecidas aos
municipes, sendo responsavel pela formulag3o e implantagdo de politicas,
programas e projetos que visem a promog3o de uma satide de qualidade ao
usuario do SUS;

Il — garantir, 4 populago, acesso aos servigos basicos, como
também aos especializados e a assisténcia hospitalar;

1l - manter os servigos de saude de urgéncia e de medicina
profilatica e curativa, complementando a atuagio das demais esferas de
governo ¢ da iniciativa privada;

IV — manter os servigos de fiscalizag#o sanitaria;

V — providenciar a captura de animais encontrados soltos nas
estradas municipais € encaminha-los ao depdsito da prefeitura;

VI — promover a inspego da saide dos servidores municipais
para fins de licenga para tratamento de saude, aposentadoria por invalidez e
outros fins legais;

VII - disciplinar e controlar as atividades das equipes médicas e
odontolégicas, na cidade, nas vilas e nos povoados, para assisténcia a
populagdo urbana € rural do Municipio promovendo o inventario dos
problemas de saide do Municipio, localizando, na medida de suas
possibilidades, os pontos criticos a serem atacados, em fungio da maior
incidéncia das doengas na populagio;

VIII - manter estreita colaboragdo com os oérgos de saide
Federais e Estaduais, visando a execugao dos servigos de assisténcia médico
social e defesa sanitaria;

IX - dirigir e fiscalizar a aplicagio de recursos financeiros
provenientes de convénios;

X - elaboragdo ¢ execugdo de projetos € orgamento do sistema
de saneamento;

XI - desenvolver programas de assisténcia as pessoas doentes
destituidas de recursos financeiros, mediante, inclusive, fornecimento de
medicamentos basicos;

XII — promover o atendimento de pessoas enfermas, bem como o
seu encaminhamento, quando necessario, aos 6rgfos de saude, Santa Casas
¢ Hospitais, daquelas que necessitam de recursos imediatos;

XII1 — executar o servigo de ambulancia, bem como controlar €
fiscalizar o funcionamento das mesmas desde que subordinadas a Secretaria
Municipal de Saude;

XIV - visitar periodicamente as unidades de saiide municipais ¢
dar-lhes conveniente assisténcia;

XV - fiscalizar os servigos de saide publica e privada no
Municipio;
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XVI - executar outras tarefas que lhe sejam correlatas ou
determinadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Saude compreende as seguintes
unidades de servigo, imediatamente subordinadas ao seu titular:

1 - Subsecretaria de Saude;

11 - Coordenagdo Administrativa;

111 — Divisdio Administrativa;

1V - Setor de Atendimento ao Publico;

V - Divisfo de Convénios e Projetos de Sauide;
VI - Divis#o de Almoxarifado;

VII - Departamento de Controle Avaliag3o ¢ Auditoria;
VIII - Auditor Médico;

IX - Auditor Odontélogo;

X - Técnico de Nivel Superior;

XI - Técnico de Nivel Médio;

X1 - Divisdo de Controle e Avaliagio;

XIII - Setor de AIH;

XIV - Departamento de Saude Publica;

XV - Coordenagio de Saude Coletiva;

XVI - Divisdo de Saude Publica;

XVII - Setor de Planejamento, Epidemiologia e Informagéo;
XVIII - Setor de Saude Comunitaria;

XIX - Divis3o da AMA;

XX - Divisao de Faturamento;

XXI - Coordenagio do CAPS;

XXII - Coordenagdo da ESF;

XXIII - Coordenagdo de Saide Bucal.

§1° Sera condigdo obrigatoria para o preenchimento dos cargos
de Auditor Médico ¢ Odontélogo que o profissional tenha curso de
capacita¢@o em auditoria,

§2° A coordenagio do FMS - Fundo Municipal de Saude sera
exercida pelo Subsecretario referido no inciso | deste artigo.

§3° As coordenagdes referidas nos incisos XXII e XXIII deste
artigo, deverdo ser exercidas por profissionais de saide, com profissdes
regulamentadas.

§4°As unidades mencionadas neste artigo tém sua representacio
grafica constante no Anexo VI, parte integrante desta Lei.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 28. Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, através de
suas unidades de servigo:

1 — definir a politica municipal de meio ambiente, em
consonéncia com os principios do desenvolvimento sustentavel, em
conjunto com o Conselho Municipal de Meio Ambiente;

II — trabalhar de forma integrada com o Sistema Nacional de
Meio Ambiente visando a ativagdo das agdes de defesa da qualidade
ambiental no Municipio;

Il - articular planos e agdes municipais e intermunicipais de
interesse ambiental;

IV - propor convénios de cooperagdo técnico-cientifica com
orgdos ¢ entidades nacionais e internacionais com atuagdo ambiental,
objetivando agdes na 4rea de Meio Ambiente € a formagdo de quadros
técnicos especializados;

V — promover eventos ¢ agdes de educagdo ¢ conscientizagdo
ambiental na esfera da administragdo publica de forma a ampliar a
penetrago dos pardmetros ambientais nas decisdes governamentais;

VI - promover eventos e agdes de educago e conscientizagio
ambiental no ambito do ensino escolar publico ou do ensino complementar
de forma a capacitar a populagdo para o exercicio da cidadania;

VII - incentivar a realizagio de estudos, projetos ¢ pesquisas
relacionadas a assuntos de conservagao do patrimdnio ambiental, uso
racional dos recursos naturais, recuperagio de 4reas degradadas,
recuperagdo de dreas de risco, controle da poluigio, monitoramento das
atividades impactantes, entre outros de interesse ambiental, com o objetivo
de ampliar o conhecimento ¢ a capacidade de atuagio adequada sobre a
realidade ambiental do Municipio;

VIII - realizar o diagnostico ambiental de forma a subsidiar o

estabelecimento de diretrizes para o desenvolvimento sustentavel do
Municipio;

IX — formar um panco de dados ambientais que da suporte a0
trabalhos a serem desenvolvidos pela Secretaria ¢ por o

; ; a9 utras instituigdes de
ensino e pesquisa existentes no Municipio;

X - plancjar, ordenar e coordenar as atividades de defesa da
qualidade ambiental no Municipio, em especial quanto 4 gestao do uso e
ocupagdo do solo, gestdo de residuos urbanos e sistema de 4reas;

Xl - realizar o licenciamento de atividades urbanas
potencialmente impactantes visando a minimizagdo de seus efeitog e a
racionalizago do uso dos recursos naturais;

XIl - realizar o controle ¢ monitoramento ambiental das
atividades urbanas que causem polui¢3o do solo, do ar, da 4gua e da
paisagem ou da degradagdo dos recursos naturais;

XIII - promover a protegdo de areas de interesse ambiental e a
recuperagdo de areas degradadas;

XIV - executar outras tarefas que lhe sejam correlatas ou
determinadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 29. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compreende as
seguintes unidades de servigo, imediatamente subordinadas ao seu titular:

[ - Departamento Administrativo ¢ Ambiental,

I - Divisdo de Fiscalizagdo Ambiental;

Il - Setor Administrativo;

IV = Setor de Controle ¢ Licenciamento; ﬂ
V - Divisdo de Educago Ambiental;

VI - Divis3o de Meio Ambiente e Areas Protegidas.

Pardgrafo tinico. As unidades mencionadas neste artigo tém sua
representagao grafica constante no Anexo VII, parte integrante desta Lei.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Art. 30. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, através de suas
unidades de servigo:

I - prestar assisténcia técnica aos agricultores e pecuaristas;

Il — promover programa educativo € extens3o rural, visando
elevar os padrdes de produgio ¢ consumo dos produtos rurais, prestar
assisténcia de mecanizagdo aos produtores e pecuaristas, através da patrulha
mecénica;

111 — desenvolver estudos e¢ fomentar a exploragdo de novas
espécies animais e vegetais adaptaveis ao Municipio ¢ regido;

IV — organizar e orientar as atividades da patrulha mecanizada
municipal, do setor de fomento da produgo vegetal;

V — formular projetos e programas para parcerias ¢ captaga
recursos financeiros do governo estadual, federal e outros 6rgéos ligad
area rural;

VI — desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes
representativas dos distritos, objetivando a recuperagéio das infra-estruturas
prediais rurais proporcionando assim, melhor qualidade de vida do produtor
rural;

VII - promover constantemente a modemizago técnica através
de estudos para a melhoria dos servigos oferecidos aos produtores;

VIII - promover semindrios, eventos, palestras, foruns, cursos de
treinamentos € capacitagdio para o agricultor, visando a melhoria da
qualidade de vida e agregando valores em suas propriedades.

1X — incentivar e orientar a formagéo de diferentes modalidades
€ organiza¢#o agraria;

X - atuar dentro dos limites da competéncia municipal, como
elemento regularizador do abastecimento, através de apoio ao sistema de
armazenamento € comercializagdo e atuando também diretamente no
mercado superior, especialmente de género de primeira necessidade;

Xl - administrar mercados € matadouros e outras tarefas
correlatas;

X1l - planejar, operacionalizar ¢ executar a politica de
desenvolvimento rural;

XNl - efetuar o planejamento das atividades anuais e
plurianuais;

XIV - executar outras tarefas que Ihe sejam correlatas ou
determinadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 31. A Secretaria Municipal de Agricultura compdem-se das seguintes
unidades de servigos, imediatamente subordinadas ao seu titular:

1 - Geréncia de Agropecudria;
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11 - Departamento de Agricultura;

111 - Divisao Administrativa:

IV - Divis@io de Agricultura;

V - Setor de Horto Municipal;

VI - Setor de Cadastro Rural;

VII - Divisao Rural de Abastecimento;
VIII - Departamento de Pecudria;

IX - Divisfio de Pecudria;

X - Departamento Florestal;

XI - Divisio Florestal.

Pardgrafo iinico. As unidades mencionadas neste artigo tém sua
representagdo grafica constante no Anexo VIII, parte integrante desta Lei.
CAPITULO IX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Art. 32. Compete a Secretaria Municipal de A¢do Social, através de suas
unidades de servigo:

I - contribuir € coordenar a formulagdo do plano de agdo do
Governo Municipal inerentes 4 assisténcia social;

I1 - garantir a prestagdo de servigos municipais de acordo com as
diretrizes de governo;

III - estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da
Secretaria, vinculados a prazos ¢ politicas para sua consecugio;

IV - promover a integragdo com orgdos € entidades da
Administragdo Municipal, objetivando o cumprimento de atividades
setoriais;

V - atuar na operacionalizagdo do Programa de Microcrédito do
Estado do Espirito Santo;

VI - promover contatos e relagdes com autoridades e
organizagdes dos diferentes niveis governamentais;

VII - assegurar a formulagdo de politicas voltadas a area social,
visando & garantia dos minimos sociais, ao enfrentamento da pobreza, a0
provimento de condigdes para atender contingéncias sociais e a
universalizagdo dos direitos;

VIII - promover a articulagfio de agdes setoriais da 4rea social da
Administragio Municipal visando & racionalizagio na implementagio de
programas € projetos sociais;

IX - articular com entidades publicas ¢ privadas e com a
comunidade visando a obtengdo de cooperagdo para o desenvolvimento,
direta ou indiretamente, de agdes de preven¢dio e conscientizagdo da
populagdo contra fendmenos que ponham em risco sua seguranga € na sua
defesa em casos de emergéncia ¢ de calamidade publica;

X — promover e articular agdes para o desenvolvimento social e
comunitério das familias integrantes dos diversos programas, projetos e
atividades da Secretaria, subsidiando a definigdo de prioridades de
prestacdo de servigos de assisténcia social e de concessdo de beneficios;

XI — promover o atendimento, em carater supletivo, & populagdo
carente na area de assisténcia social, na forma prevista na Lei Organica da
Assisténcia Social, visando minimizar problemas relativos as suas
necessidades basicas;

XII — assegurar o atendimento a crianga € ao adolescente em
situacdo de risco pessoal e social, especialmente aqueles que fazem daruao
lugar principal ou secundario de vivéncia, visando permitir o acesso aos
seus direitos fundamentais, na forma prevista em legislagdo federal;

XIII - promover a articulago do trabalhador desempregado e/ou
de baixa renda e de baixa qualificagio profissional com o mercado de
trabalho, através de cursos de capacitagdo e qualificagdo profissional,
voltados & formagao de associagdes e/ou empresas associativas de produgo
de bens e/ou servigos;

XIV — definir politicas, em integragiio com as 4reas afins, de
habitagdo, de assentamento urbano e de regularizagdo fundiaria para as
areas de interven¢ao especial do Municipio;

XV - executar outras tarefas que lhe scjam correlatas ou
determinadas pelo Prefeito Municipal.

Art.33. A Sccrc_taria _Mun_icipal de Agdo Social compdem-se das seguintes
unidades de servicos, imediatamente subordinadas ao seu titular:

1- poordenaqao Geral do Centro de Referéncia da Assisténcia
Social - CRAS;

I - Qoordenacﬁo do Programa de Erradicagfo do Trabalho
Infantil - PETI;

I11 - Coordenagdo do Programa PAC-PLUS;

IV — Coordenago do Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social - CREAS;

V - Divisdo Administrativa;

VI - Divisdo de Incentivo ao Trabalhador;

VII - Divisdo de Atendimento Social,

VIII - Setor de Beneficios;

IX - Setor de Atendimento Social,

X — Divisao de Cadastro Familiar;

X1 - Departamento Operacional de Microcrédito;
XI1 - Agente de Crédito.

Pardgrafo tinico. As unidades mencionadas neste artigo tém sua
representagdo gréfica constante no Anexo IX, parte integrante desta Lei.

CAPITULO X

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
DESENYOLVIMENTO, URBANISMO E ESPORTES

Art, 34. Compete a Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento,
Urbanismo e Esportes, através de suas unidades de servigos:

I - executar a politica municipal de turismo em conjunto com o

Conselho Municipal de Turismo;

II — administrar 0s recursos transferidos a0 Municipio para
aplicagdo em programas de turismo;

11T — promover parcerias com Orgdos publicos e privados para a
realizagdo de eventos, programas, e projetos de turismo;

IV — elaborar a execugdo do calendério anual de eventos

turisticos; )
V — manter ¢ conservar os espagos piblicos destinados aos

turistas;

VI — apoiar e incentivar as atividades turisticas desenvolvidas
por entidades privadas e ndo-governamentais;

VIl — programar, coordenar ¢ executar a politica referente as
atividades turisticas no Municipio, implementando atividades que visem o
desenvolvimento econdmico, viabilizando a exploragdo do turismo no
Municipio, com a conscientizagdo dos municipes da importancia do turismo
rural ecoldgico, com a criagdo de centros de cultura, roteiros turistico, a
parques tematicos e de exposigdes;

VIII - promover a execu¢do das politicas da administragdo
municipal na 4rea de desenvolvimento econémico ¢ de ciéncia e tecnologia;

IX — promover atragdo ¢ implantagdo de novas empresas no
Municipio;

X - a atualizagdo tecnologica das empresas existentes na cidade;

XI - realizar pesquisas cientificas voltadas para a melhoria da
qualidade de vida,

XI1 - incentivo & implantago do agro-negécio;

X1 — coordenar o processo de concessdes de areas publicas
para investimentos de interesse do Municipio;

XIV - coordenar os programas e projetos de fomento e
divulgagdo do turismo no Municipio

XV — integrar as a¢des de planejamento do desenvolvimento
econémico da cidade;

XVl - coordenar a integragdo com programas sociais
desenvolvidos por outros 6rgos da administragdo direta ¢ indireta,
relacionada a geragdo de emprego e renda;

XVII - executar o levantamento de informagdes necessarias ao
desenvolvimento de projetos e programas que visem o desenvolvimento
econdmico;

XVIII - buscar novos canais institucionais que contemplem a
participagdo da sociedade civil para o desenvolvimento de agdes conjuntas
no enfrentamento dos problemas na area de geragdo de emprego e renda;

XIX — desenvolver parcerias entre o poder publico municipal ¢
as entidades da sociedade civil, tendo em vista agdes comuns de valorizago
da regido e a busca de melhorias do quadro econdmico e social do
Municipio;

XX — implementar o planejamento fisico ¢ urbano do Municipio,
dos programas de pavimentagdo ¢ calgamento de ruas, pragas e avenidas;

XX1 - disciplinar e controlar a limpeza urbana;

XXII - realizar projetos relacionados com a construgdo de muros
de arrimo ou sustentag3o na érea urbana;

XXIIl - decidir sobre licenciamento e registro, no ambito
municipal, de veiculos de aluguel, estabelecer os pontos de veiculos de
transporte coletivo de passageiros, de aluguel ou de particulares no
perimetro urbano da cidade;

XXIV - conceder licenga para alocagdo de antincios em postes €
em acessos de postos de gasolina e outras localizagdes, compativeis com o
local em faixa de dominio das estradas municipais;
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XXV — prestar assisténcia administrativa ¢ técnica no dmbito de
sua competéncia aos distritos através dos setores administrativos existentes
¢ com eles manter inter-relacionamento;

XXVI - auxiliar na execugdio dos servigos de ajardinamento,
arborizagfo € conservagdo de pragas, parques e jardins publicos em sintonia
com outros érgdos municipais;

XXVII — elaborar regulamento e administrar os cemitérios
municipais;

XXVIII - formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a
implementagdo de planos, programas, e projetos relacionados ao esporte e
lazer no Municipio;

XIX - possibilitar democratizagdo da pratica esportiva ¢ de
inclusdo social por intermédio do esporte;

XXX - promover a articulag@o entre as iniciativas publicas e
privadas de incentivo s atividades esportivas;

XXXI - administrar, os espagos destinados a prética esportiva e
de lazer municipais;

XXXII - exercer outras atividades correlatas ao funcionamento
do 6rgdo;

XXXIIl — organizar e supervisionar o servigo de transporte
coletivo e concessdes;

XXXIV - elaborar, em harmonia com os planos rodovidrios,
nacionais e estaduais, o plano rodoviario municipal e dar-lhe execugdo;

XXXV — executar outras tarefas que lhe sejam correlatas ou
determinadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 35. A Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento, Urbanismo

¢ Esportes compdem-se das seguintes unidades de servigos, imediatamente
subordinadas ao seu titular:

I - Departamento de Esportes;

I - Setor de Esporte Amador;

IIT - Setor de Esporte Infanto-juvenil;

1V — Departamento de Turismo;

V - Setor de Turismo;

VI - Departamento de Desenvolvimento;

VII - Departamento de Edificagdes e Urbanismo;
VIII - Coordenagdo Administrativa e de Transito;
IX - Divis3o Administrativa;

X — Coordenago de Servigos Urbanos.

Pardgrafo unico. As unidades mencionadas neste artigo tém sua
representagfo gréfica constante no Anexo X, parte integrante desta Lei.

CAPITULO XI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR

Art. 36. Compete a Secretaria Municipal de Interior, através de suas
unidades de servigos:

I - emitir alvaras de sua competéncia, gerir e disciplinar a
atividades relacionadas aos servigos de estradas e rodagem do Municipio;

I — projetar e executar a construgdo, melhoria e conserva das
estradas municipais;

Il - organizar o regulamento das atividades dos setores de
maquinas, oficinas e garagens do Municipio;

IV — inspecionar periodicamente a situagio das estradas e
caminhos municipais, para as providéncias que se fizerem necessarias;

V — manter atualizado o cadastro técnico das estradas e rodagem
do Municipio, registrando, para cada uma delas, informagdes sobre sua
extens3o, largura, tipo de pavimentagdo se houver, obras de artes existentes,
localidades servidas além de outros dados necessarios a identificagdo de
estradas ou rodovias, inclusive com a utilizagdo de mapas proprios;

VI - executar, coordenar e fiscalizar obras de recuperagio,
manutencao e adequagio das estradas rurais, pavimentagdo poliédrica ou de
pedras irregulares, bem como a manutengio de pontes e bueiros;

VII - gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras
publicas nos distritos rurais, viabilizando a execuclo de servigos e obras de
infra-estrutura rural;

) VIII - efetuar o plancjamento das atividades anuais €
plurianuais;

IX - executar outras tarefas que lhe sejam correlatas ou
determinadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 37. A Secrctarifi quicipal de Interior compdem-se das seguintes
unidades de servigos, imediatamente subordinadas ao seu titular:

| — Departamento Administrativo, Transportes e Obras;
I1 = Divisdo Administrativa;

I11 — Setor de Servigos Gerais;

IV — Setor Administrativo;

V — Coordenago de Transportes;

VI - Coordenagdo de Obras;

VII- Departamento de Artefatos;

VIII - Departamento de Estrada e Conservagio;
IX - Divisdo de Estrada e Conservagio;

X - Departamento de Manutengdo Mecanica;
XI - Setor de Manutengdo Mecénica;

Pardgrafo iinico. As unidades mencionadas neste artigo tém sua
representagdo grafica constante no Anexo XI, parte integrante desta Lei.

CAPITULO XII
DA IMPLANTACAO DA NOVA ESTRUTURA
funcionamento, gradativamente, a medida que os 6rgdos que a corr

forem sendo implantados, segundo as conveniéncias da administragdo
disponibilidades de recurso.

Art, 38. A estrutura administrativa prevista na presente Lei entrard em 53
€

Pardgrafo tinico. A implantagio dos Orgfos far-se-4 através da
efetivagdo das seguintes medidas:

I - provimento dos respectivos cargos de dire¢do e chefia;
Il - dotagdo nos orgdos dos elementos humanos e materiais
indispensaveis a seu funcionamento.

CAPITULO XIII

DOS CARGOS COMISSIONADOS E DAS FUNCOES DE
CONFIANCA

Art. 39. Ficam criados os Cargos de Provimento em Comissio — CC ¢ as
Func¢des de Confianga — FC, necessérios a implantagdo desta Estrutura e
estabelecido seus quantitativos, valores, referéncias e distribuigéo,
conforme anexo XII e XIII, integrantes desta Lei.

§1° os cargos de provimento em comissdo e as fungdes de
confianca, tratados no caput deste artigo, n3o constituem situagdo
permanente e sim vantagem transitéria pelo efetivo exercicio designado.

§2° as responsabilidades comuns aos ocupantes de Carg/‘)
provimento em Comiss#o ou a Fungo de Confianga, serfo detalhadas e
regulamentadas em Regimento Interno da Prefeitura Municipal.

Art. 40. As nomeagdes para os cargos em provimento em comissdo ¢ as

designagbes para as fungdes de confianca obedecerfo aos seguintes
critérios:

I - os responsaveis pelos orgdos diretamente ligados ao chefe do
poder Executivo Municipal so de livre nomeag#o do Prefeito Municipal;

II - os responsaveis pelos orgdos diretamente ligados as
Secretarias, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, por indicagdio dos
Secretarios Municipais.

Art. 41. O servidor efetivo designado para ocupar cargo em comissdo ou
fungio de confianga podera optar pelo recebimento do padrio salarial do
cargo ou fungdo designados, ou pelo recebimento do salario do cargo em
carreira, acrescido de gratificagao adicional de 40% (quarenta por cento) do
valor do cargo ou fung@o, no qual seja investido.

Pardgrafo dnico. O valor percebido pelo ocupante de cargo
comissionado, ou fun¢dio de confianga, ndo podera u}t(apassar a 60%
(sessenta por cento) do valor percebido pelo Prefeito Municipal.

TiTULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS
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A}’l. 42. O Prefeito Municipal baixarg, no prazo méaximo de 180 (cento ¢
oltenta dias) a contar da data da publicagio desta Lei, Decreto
Institucionalizando o Regimento Inteno da prefeitura  Municipal,
detalhando as agdes e responsabilidades das unidades administrativas de
todos os niveis da Administragfo.

Art. 43 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 44. Ficam revogadas as disposigdes em contrario, especialmente a Lei
319, de 25 de novembro de 1998; Lei 324, de 18 de margo de 1999, Lei
329, de 10 de maio de 1999; Lei 339, 26 de agosto de 1999; Lei 346, de 19
de abril de 2000; Lei 363, de 03 de abril de 2001; Lei 376, de 10 de
setembro de 2001; Lei 463, de 04 de fevereiro de 200S; art. 3° da Lei 464,
de 04 de fevereiro de 2005; Lei 466, de 04 de fevereiro de 2005, Lei 468, de
21 de margo de 2005 e; Lei 506, de 30 de setembro de 2005.

Vargem Alta-ES, 28 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
ANEXO XII
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LEI N° 589/2006

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N° 360/2001 QUE CRIA A
PROCURADORIA ADJUNTA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

_ O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; Fago saber que a Cimara Municipal aprovou € eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogado o art. 2° e seus dispositivos, da Lei n° 360, de 3 de
abril de 2001, que contém a seguinte redagdo:

“Art. 2° - A estrutura de pessoal e organizacional bdsica da
Procuradoria Adjunta Municipal serd constitulda por”:

I - Chefe da Procuradoria Adjunta Municipal, cargo em
comissdo, privativo de advogado, com o minimo de cinco anos de
experiéncia profissional compravada por sua inscricdo na OAB, de livre
provimento pelo Executivo, com remuneracdo mensal fixada em R$
1.200,00 (hum mil e duzentos reais);

. IT - Auxiliar Administrativo (01), cargo efetivo, cujo ocupante
serd designado pelo Prefeito Municipal, para responder pelo expediente
da Procuradoria Adjunta.

Pardgrafo dnico - O Poder Executiva Municipal poderd
contratar até dois (02) estagidrios, entre os estudantes de Direito
residentes no Municipio de Vargem Alta, que comprovem sua Sreqliéncia
regular no curso de bacharelado, para auxiliar os servigos da
Pr:écu_radoria Adjunta, nas condigdes previstas pela legislagdo aplicdvel &
espécie.”

Art. 2° O art. 3° da Lei 360/01, passa a vigorar com a seguinte redagfio:

“Art. 3°- A Chefia da Procuradoria Adjunta serd exercida por
um Subprocurador, designado para esse fim pelo Procurador Geral do
Municipio.

I - o Poder Executivo Municipal poderd contratar até dois (02)
estagidrios, entre 0 estudantes de Direito residentes no Municipio de
Vargem Alta, que comprovem sua Sreqiiéncia regular no curso de
bacharelado, para auxiliar os servicos da Procuradoria Adjunta, nas
condigdes previstas pela legislag@o aplicdvel a espécie;

II - a Chefia da Procuradoria Adjunta Municipal apresentard
ao Prefeito, no prazo de cento e oitenta (180) dias, a partir da publicacdo
desta Lei, minuta de Regimento Interno do Orgilo, a ser aprovado por
Decreto.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 28 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 020/2006

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 014/2005
QUE DISPOE SOBRE A PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE VARGEM ALTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Altera o inciso 1l e insere o inciso IV no artigo 2° da Lei
Complementar n° 014, de 04 de fevereiro de 2005 que dispde sobre a
regulamentacdo do art. 75, §§ 1° € 2°, da Lei Organica Municipal, fixando o
funcionamento, estrutura, atribui¢des e cargos da Procuradoria Geral do
Municipio de Vargem Alta.

“Art. 2° A estrutura de pessoal e organizacional bdsica espec(ﬁc.ﬁ
Procuradoria Geral do Municipio (PGM) serd constituida por:

Il — Divisdo de Legislagdo;
1V - Divisdo de Processos."

Art. 2° Ficam revogados o inciso Il ¢ a alinea  do inciso 111, do art. 4°, que
passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 4° Compete:

I - aos Subprocuradores, em suas respectivas dreas de
atuacdo:

Q)
b) e
d)
e)

11 - (REVOGADO).

111 - o cargo de:
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a)  Subprocurador serd conferido a advogados inscritos na
OABYES, de reiterada atuacdo na drea jurtdica e conduta
ilibada;

. b (REVOGADO).”

Art. 3° Fica alterado o Anexo | e inserido o Anexo II, parte integrantes
desta Lei.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Vargem Alta-ES, 28 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

ANEXO1

CARGO QUANTITATIVO | REFERENCIA | VENCIMENTO
Procurador 01 CC R$ 2.300,00
Geral
Subprocur 03 CC-1 R$ 1.800,00
ador
Chefe de 02 FC-11 R$ 618,13
Divisdo

Vargem Alta-ES, 28 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 101/2006

PRORROGA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA LUZIA DOS SANTOS CAMARA RIGOTE.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude a
Servidora LUZIA DOS SANTOS CAMARA RIGOTE - Cargo:
Servente, concedida através da Portaria n° 091/06, na forma da Lei
Complementar n® 010/2003, por mais 180 (cento ¢ oitenta) dias, no
periodo de 18 de setembro de 2006 a 16 de margo de 2007.

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
retroagindo seus efeitos a 18/09/2006.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 20 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 102/2006

PRORROGA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA RITA DE CASSIA CORREIA PANETTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude a
Servidora RITA DE CASSIA CORREIA PANETTO - Cargo: Professor
PEF-1, concedida através da Portaria n° 037/06, na forma da Lei
Complementar n® 010/2003, por mais 30 (trinta) dias, no periodo de 27 de
setembro de 2006 a 26 de outubro de 2006.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos em 27/09/2006.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Vargem Alta-ES, 20 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 103/2006

ESTABELECE NORMAS PARA A SELECAO E ADMISSA(_) DE
PROFESSORES EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA,
PARA EXERCICIO DA FUNCAQO DE REGENCIA DE CLASSE E
PEDAGOGICA EM ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
DE VARGEM ALTA PARA O ANO LETIVO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O processo de selegdo de candidatos para admissdo de
professores em regime de designagdo temporaria, para o exercicio da
funcdo de regéncia de classe e pedagogica, em escolas da rede municipal de
ensino serd realizado pela Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto.

) § 1° Compreende-se como processo de selegdo: a inscrigdo, a
classificagdo € a chamada de professores ¢ pedagogos.

ot § 2° Cabera a Comissdio Central, instituida pelo Prefeito
Municipal de Vargem Alta, em Portaria propria, a coordenagao geral do
processo de selegdo de que trata o caput deste artigo.

Art. 2° Para o encaminhamento do processo de seleg#o previsto
nesta Portaria, sera constituida no 4mbito da SEMED, uma Comissio
Municipal formada por:

1 - Secretario Municipal de Educagéio e Desporto
¢ Runier Solimar Scaramussa

I - representantes de funcionarios da SEMED
e  Rosa Amélia Menassa
e  Vanessa Lorenzoni Thomazini

III - representantes do Conselho Municipal de Educagio
e Angela Maria Zucolotto Cansi

1V - Pedagogo
e  Alcimara Altoé Rabello

V - representante de Professores
e  Elisangela Grillo
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Art. 3° So atribuigdes da Comisso:

I — realizar todo o processo de inscriglio, classificagdio e chlnmadn dos
candidatos, de acordo com os critérios estabelecidos nesta Portaria;

Il - elaborar quadro demonstrativo de vagas referentes a todas as cspo_las
envolvidas no processo, contendo informagdes quanto ﬁ_vaga. disciplina
ofertada, série e carga horéria, conforme instrumento proprio.

111 - encaminhar a cada escola quadros demonstrativos de vagas, c_ontendo
informagdes relativas a nome do professor, disciplina escolhida, série, carga
hordria, conforme instrumento proprio.

Art. 4° S#o atribuigdes dos Diretores Escolares:

| — fazer 0 mapeamento das vagas, com base na organizaglo curricular
estabelecida pela escola, identificando disciplina, série, carga horéria, prazo
de vigéncia e procedéncia da vaga, bem como encaminha-lo a Secretaria
Municipal de Educagdo e Desporto, at¢ o dia fixado em cronograma
especifico;

11 - fornecer declaragdo de tempo de servigo para profissionais que atuam
na escola, conforme instrumento fornecido pela Secretaria de Estado da
Educagéo,

111 — acompanhar todo o processo de selegdo € escolha de vagas, de acordo
com a classificagdio divulgada;

IV — apresentar a Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto, dentro do
prazo fixado em cronograma, os pedidos de designa¢do temporaria para
homologag¢ao.

DAS VAGAS

Art. 5° O nimero de vagas de que trata a presente Portaria, sera
divulgado pela Secretaria Municipal de Educagio, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da chamada.

Art 6° Para efeito de chamada,a escolha devera ser efetuada em
conformidade com o mapeamento de vagas por disciplina e escola,
disponibilizada para os candidatos.

Art. 7° Nio serdo considerados como vaga os Programas e
Projetos a serem desenvolvidos pela SEMED.

DAS INSCRICOES

Art. 8° As inscrigdes para o processo seletivo de contratagdo de
professores em Designagdo Temporaria serdo realizadas no periodo de 04 a
07 de dezembro de 2006, no horario de 8h as 16 horas, na Secretaria
Municipal de Educagdo ¢ Desporto.

Art. 9° So requisitos para inscrigdo:

I - ter na data das inscri¢des a idade minima de 18 (dezoito) anos;

Il - possuir a habilitagdo exigida para o cargo ¢ demais qualificagdes
requeridas no processo seletivo quando da contratagdo;

III - conhecer as exigéncias estabelecidas nesta Portaria e estar de acordo
com elas;

IV - se estudante, ter concluido, no minimo, o 4° (quarto) periodo na data
da inscrigéo;

V - n#lo se enquadrar na vedagdo de aciimulo de cargos, conforme previsto
no art. 37, item XVI da Constituigdo Federal.

Art.10. Para cfeito de inscrigdo, o candidato preencherd
formulario padrdo com letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou
emendas, nem omissdo de dados nele solicitados, fazendo a juntada da
documentag30 necessaria, a saber:

1 - copia legivel da carteira de identidade ou da Carteira de Trabalho e do
CPF, devendo o candidato apresentar os originais;

I1 - copia do Diploma, Certificado ou Declaragdo, especifico para 0 ambito
de atuagéo pleiteada devendo o candidato apresentar os originais,

a) os candidatos a vaga de Educagio Infantil deverdo apresentar
certificado de curso especifico, de no minimo 120 horas com apresentagio
do documento original.

I - declaragdo de tempo de servico na fungdo de magistério na rede
municipal de ensino de Vargem Alta;

IV — copia de Titulos na area da Educagfio, datados a partir de 2000,
devendo o candidato apresentar o original.

’
e

a) para comprovagdo de cursos, somente serdo aceitos Certificados.
V - declaraglo de acumulagdo ou ndo de cargos;
V 1 - procuragdo com firma reconhecida, se representado por procurador,

§ 1° O Certificado de conclusdo de curso Lato Sensu, com
duragio minima de 360 horas, somente tera validade para pontuagdo com
aprovaglio em monografia.

§ 2° Poderdo participar do processo de seleg3o candidatos
portadores de Diploma de curso de graduagio em bacharelado e estudantes
de nivel superior que estejam frequentando o 4° periodo do curso.

Art. 11. A disciplina de Educacdo Fisica devera ser ministrada
por profissionais habilitados, preferencialmente.

Art. 12. Os candidatos poderdo inscrever-se para atuar na
regéncia de classe, conforme segue:

I - Professor “A” - no 4&mbito da Educagdo Infantil,
11 - Professor “B” - no dmbito do Ensino Fundamen}al;
111 - Professor “C" — Professor em Fungdo Pedagogica.

§ 1° Os candidatos poderdo efetuar até duas inscri¢des para d
modalidadés de ensino ou para duas disciplinas, na‘o podcndq em hip
alguma exceder a duas inscrigdes, respeitada a hab:litaqﬁq exigida, ficanao
a escolha de vaga condicionada a compatibilidade de horério.

DA CLASSIFICACAO

Art. 13. O processo de classificagdo dos candidatos inscritos, em
designagdo temporaria abrangera os seguintes itens:

1 - tempo de servigo na rede municipal de ensino de Vargem Alta;
I1 - formagdo académica;
111 — até trés titulos na area da educagdo, de no minimo 120 horas.

Art. 14. A pontuagdo referente ao tempo de servigo, para efeito
de classificacdo de candidatos, sera de acordo com o mencionado nesta
Portaria, com atribuigdo de 1 (um) ponto por més de trabalho na docéncia
ou fungdo pedagdgica, na rede piblica municipal de Vargem Alta.

Art. 15. O tempo de servigo ja computado na aposentadoria ndo
sera considerado para contagem de pontos no processo de selegdo.

Art. 16. Na declaragio de tempo de servigo, sera considerado
como data limite 0 més de outubro/2006 devendo conter a indicagdo do
cargo, periodo trabalhado, sendo que fragdo de més n#o sera consid
para a pontuag#o.

Art. 17, A atribui¢do de pontos referentes a titulagéo obedecera
aos critérios definidos no anexo | desta Portaria, que para efeito de
classificagfio de candidatos, a pontuagfo referente a titulag#o, considerar-se-
4 somente a apresentag@o de até 03 (trés) titulos, excluido o da titulagio
especifica no ambito de atuagdo pleiteado.

Pardgrafo iinico. Para comprovacdo da titulagdo que se refere ao caput
deste artigo, serdo considerados Diplomas, Certificados ou declaragdes,
acompanhados dos respectivos historicos escolares.

Art. 18. A listagem de classifica¢@o dos candidatos inscritos sera
divulgada na Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Desporto, em local
visivel, devendo estar assinada pelos membros da comissio.

Art. 19. A indicagdo da disciplina a ser ministrada por
profissionais nfio habilitados dependera da apreciagdo do Diploma e
Histérico Escolar, obedecendo ao anexo III, preferencialmente.

Pardgrafo uinico. A apreciagdo de que trata o artigo anterior ficaré sob a
responsabilidade da Comissdo.

DO DESEMPATE

Art. 20. Nos casos de empate na classificagdo, o desempate
obedecera a seguinte ordem de prioridade:
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L - maior tempo de servio prestado & rede municipal de ensino de Vargem
Alta na fungio;
11 - maior titulagdo apresentada:

11 - idade, com vantagem para o mais idoso;
IV - sorteio.

DO RECURSO

Art. 21. Os pedidos de recurso dos resultados da classificagéo
deverdo ser solicitado pelo candidato, por escrito, a Secretaria Municipal de
Educagao e Desporto - SEMED, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas,
imediatamente apos a divulgagdo oficial da classificagdo.

Art. 22, Os pedidos de recurso serdo julgados, no prazo de até 2
(dois) dias apds o término do prazo do recurso.

Art. 23. Os pedidos de recurso que n#o estiverem devidamente
fundamentados serdo indeferidos.

DA CHAMADA

Art. 24. A chamada dos classificados para ocupar as vagas sera
efetuada pela Comissdo que convocara, em primeiro lugar, os candidatos
portadores de habilitago especifica e posteriormente os demais candidatos,
de acordo com a listagem de classificagdo.

Pardgrafo unico. Os dias de escolha, por disciplina, serdo definidos
posteriormente, por Edital.

Art. 25. A desisténcia da chamada, pela ordem de classificagdo,
serd documentada pela Comiss3o Regional ¢ assinada pelo candidato
desistente.

Art. 26. O ndo comparecimento do candidato no momento da
chamada, conforme a classificagio implicara na alteragio da ordem de
escolha, devendo o candidato ser reposicionado no final da listagem.

Art. 27. A chamada dos classificados para a regéncia da classe,
em designag¢do temporaria, devera ser documentada em ata, com registro
das ocorréncias pela respectiva Comissdo Municipal.

Art. 28. Apos o término do processo de sele¢do e escolha de
vagas deste concurso, tera continuidade o cadastramento de novos
candidatos para suprimento de vagas remanescentes e das que surgirem no
decorrer do ano letivo.

Art. 29, Para a escolha das vagas de que trata o artigo anterior,
devera ser observada a seguinte ordem de prioridade de candidatos:

I - habilitados remanescentes da selegdo inicial;

II - habilitados e cadastrados posteriormente ao processo de selecdo,
respeitado a ordem da classificagdo, conforme critérios estabelecidos na
presente portaria,

[T - no habilitados remanescentes da sele¢do inicial;

IV - no habilitados cadastrados posteriormente ao processo de selegdo,
respeitando a ordem de classificagdo, conforme critérios estabelecidos na
presente portaria.

Art. 30. Ao candidato, ndo sera permitido a troca de unidade
escolar, ap0s a efetiva da escolha.

Art. 31. O candidato que, no momento da escolha, optar por uma
vaga com periodo definido de até 120 (cento e vinte) dias, tera prioridade,
€aso surja uma nova vaga.

Art. 32. O candidato que escolher a vaga e ndo assumir sera
desclassificado do processo seletivo.

DA REMUNERACAO

Art. 33. A remuneragdo sera efetuada de acordo com tabela do
anexo IV, parte integrante desta Portaria.

DA DESIGNACAO

Art. 34. A designagio em carater temporério de que trata essa
Portaria, dar-se-4 mediante assinatura de contrato administrativo de
prestagdio de servigo, em substituigdo a profissionais afastados ¢/ou lotados
em outras fungdes e para classe vaga.

Art. 35. Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto
solicitar a contratago & Administragdo, para a qual ¢ indispensavel 4 copia
dos seguintes documentos:

a) CPF;

b) Carteira de identidade;

c) Titulo de eleitor;

d) Carteira de trabalho;

€) Cartdo de PIS ou PASEP;

) Certiddo de nascimento/casamento;

g) Certiddo de Quitagdo Eleitoral (Cartério Eleitoral de Cachoeiro de
Itapemirim e http://www.tse.gov.br);

h) Comprovante de escolaridade;

i) Certiddo de reservista (para homens);

J) 02 foto 3 x 4 atuais;

k) Certidao de nascimento dos filhos até 21 anos;

1) Cartio de vacinas dos filhos até 07 anos;

m) Comprovante de enderego completo (conta de luz, de telefone),
telefone para contato;

n) Declara¢do de ndo acuamulo de cargos;

0) Declarag¢do de bens.

DA CESSACAO DA DESIGNACAO TEMPORARIA

Art. 36. Ao Diretor na Unidade Escolar e a Secretaria Municipal de
Educagdo e Desporto cabera, conjuntamente, a responsabilidade de
providenciar a comunicagdo da cessagdo da designa¢do temporéria que
ocorrer antes do término previsto, no prazo maximo de 03 (trés) dias, a
partir da ocorréncia do fato, com assinatura do professor dispensado.

Art. 37. A dispensa do ocupante de fun¢@o do magistério mediante
designagdo temporaria dar-se-4 automaticamente, quando expirado o prazo,
ao cessar o motivo da designagdo ou, ainda, a critério da autoridade
competente, por conveniéncia da Administragdo.

Art. 38. A cessagdo do contrato ocorrera quando o professor ndo
corresponder as atribuicdes exigidas pelo Estatuto do Magistério e
Regimento Comum da Rede Municipal, art. 35 e art. 40, respectivamente
para a fungdo que exerga.

Art. 39. O contrato podera ser rescindido antes do prazo previsto,
desde que o contratado se mostre inabilitado para a pratica dos servigos
contratados €/ou se ndo for mais necessidade da Secretaria Municipal de
Educagdo, tais como retorno do professor efetivo antes do prazo previsto,
fechamento de escolas, entre outros.

Art. 40. Ao Diretor ou Responsavel pela Unidade Escolar ¢ a
Secretaria  Municipal de Educagio cabera, conjuntamente, a
responsabilidade de providenciar a comunicago da cessagdo da Designagdo
Temporaria que ocorrer antes do término previsto, a partir da ocorréncia do
fato.

DAS IRREGULARIDADES
Art. 41, As irregularidades constantes no processo de selegdo e
admissdo de professores em regime de designagdo temporaria serdo objeto

de sindicancia sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo
¢ Desporto, ¢ os infratores estardo sujeitos as penalidades.

DO PROVIMENTO E PUBLICACAO

Art. 42. O candidato podera ter 02 (dois) vinculos ¢ a carga horéria
de 25 (vinte e cinco) horas semanais em cada vinculo, no maximo.
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Pardgrafo tinico. A escolha do segundo vinculo s6 podera ocorrer, depois
de concluida a chamada de todos os candidatos inscritos ¢ ha_bllnndos paraa
fungdo pleiteada e desde que exista compatibilidade de horério.

Art. 43. O candidato que tiver somente um vinculo podera ter carga
horaria de até 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Art. 44. A designagdo temporéria sé poderd ocorrer depois de
esgotadas todas as alternativas de preenchimento de vagas com pessoal
efetivo, utilizando professores sem localizagdo ¢ carga horéria especial.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 45. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das
instrugdes contidas nesta Portaria.

Art. 46. Concluido o processo de sele¢do e escolha de Designagao
Temporaria de que trata esta Portaria, sempre que necessério, a Secretaria

Municipal de Educagdo viabilizard nova chamada dos candidatos ja
classificados.

Art. 47. Os casos omissos serdo decididos pela Comiss3o desta
Secretaria e, em ultima instancia, pelo Secretario de Educagdo.

Art. 48. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 49. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 25 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

ANEXO I

CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DA PONTUACAO

1- tempo de servigo Peso/més Tempo | Pontos
/
meses
a) Na rede piblica municipal de (1,0
ensino de Vargem Alta na fungo de
docéncia ou fungdo pedagdgica (até
60 meses)
SUBSTOTAL:
VALOR DOCUME | NUM

2- FORMACAO | ATRIBUIDO | NTOS ERO
ACADEMICA/TITULAGAO APRESE |DE

NTADOS | PONT

os

(MARQU

E X)
A - Habilitagdo especifica em | 3,0
curso normal - Nivel
Médio/Magistério
B — Estudos Adicionais 1,0
C- Licenciatura Curta 9.0
D — Licenciatura Plena 12,0

E — Pés Graduag@o “latu senso” | 7,0
F — Cursando a partir do 4°|5,0
periodo de habilitagdo especifica
do 4mbito de atuagio pleiteando
Licenciatura Plena

G - Cursando Licenciatura Plena | 4,0
em 4rea ndo especifica, a partir
do 4° periodo.

H - Curso Superior concluido | 5,0
em 4areas afins em disciplinas do
Ensino Fundamental.

I - Cursos especificos na area | 0,1

]
da cducagio — de 40 horas I I
7 — Cursos especificos na érea | 0,2
da educagfio — até 80 horas ‘
L - Cursos especificos na drea | 0,3
da educaglo — mais de 80 horas
SUBTOTAL: B

3 — DECLARACAO DE ACUMULAGCAO DE CARGO NA REDE
PUBLICA (MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL)

Acumula cumula

Assinatura do candidato:

Assinatura do avaliador da inscrigo:

Assinatura do coordenador da comissdo regional:

OBESERVACOES:

1 — Para o tempo de servigo na rede publica do municipio de Vargem Alta
serd atribuido 1 (um) ponto para cada més trabalhado;

2 — Poderdo ser apresentados até 03 (trés) comprovantes de titulos na aas
da educagdo, excluindo o comprovante de curso usado como pré-requi
para inscri¢o, para os quais sera atribuido o valor de 0,1 ponto para cursos
de 40 horas, 0, 2 pontos para cursos de até 80 horas ¢ 0, 3 pontos para
cursos acima de 80 horas.

3 — No momento da inscri¢do, os comprovantes de titulos e de tempo de
servigo serdo anexados a este formulario de inscrigéo.

4 - O candidato portador de curso superior com complementagio
pedagdgica tem titulagdo equivalente & Licenciatura Plena.

ANEXO II

MAPEAMENTO DE VAGAS PARA ESCOLHA DE PROFESSORES EM Rl
DE DESIGNACAO TEMPORARIA

Nome do estabelecimento:

Nome do Diretor: Ano:—
Enderego: Municipio: —
| Ensino Fundamental EDU | EDU | Carga Horéria
N|[DIS[1]2]3]|4(5]6|7|8|CAC|CAC |aula |planeja |t |Pro
e [ *|*1*(* [AO |AO mento o |ia

LIN INF | DE Da
A ANT | JOV :
IL ENS 1
E
AD
ULT
oS
Assinatura do Diretor Escolar:
Local : Data ©

PORTARIA N° 103-A/2006

RETIFICA O INCISO III, DO ARTIGO 13, ANEXOS 1 E Il E
INSERE O ANEXO V, NA PORTARIA 103/2006.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado o inciso 111, do art. 13, anexos I € 11l ¢ inserido o
anexo V, na Portaria 103, de 25 de setembro de 2006, que “Estabelece
normas para sele¢do e admissdo de professores em regime de designacdo
tempordria, para exercicio da funcdo de regéncia de classe e pedagdgica
em escolas da rede municipal de ensino de Vargem Alta para o ano letivo
de 2007, os quais integrante a presente Portaria ¢ passam a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 13. ...

IIT — até trés cursos especificos na drea de educacdo”.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 27 de setembro de 2006.

3 - DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO NA
REDE PUBLICA (MUNICIPAL, ESTADUAL E
FEDERAL)

Acumula cumula

Assinatura do candidato:

Assinatura do avaliador da inscrigdo:

Assinatura do coordenador da comissdo regional:

OBESERVACOES:

1 — Para o tempo de servigo na rede pablica do municipio de Vargem Alta
sera atribuido 1 (um) ponto para cada més trabalhado;

2 - Poderdo ser apresentados até 03 (trés) comprovantes de cursos na area
da educagdo, excluindo o comprovante de curso usado como pré-requisito
para inscrigdo, para os quais sera atribuido o valor de 0,1 ponto para cursos
de 40 a 80 horas, 0, 2 pontos para cursos de até 81 a 120 horas e 0, 3
pontos para cursos acima de 120 horas.

3 — No momento da inscri¢do, os comprovantes de titulos e de tempo de
servigo serdo ancxados a este formulario de inscrigZo.

4 - O candidato portador de curso superior com complementagdo
pedagogica tem titulagdo equivalente a Licenciatura Plena.

ANEXO 111

ELIESER RABELLO Disciplinas Cursos/ 4rea afins
Prefeito Municipal Lingua Portuguesa Comunicagdo Social
ANEXO1 Ciéncias Sociais
CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DA PONTUACAO o Hosoia
1- tempo de servigo Peso/més Tempo/ Pdntos -
meses Desenho Industrial
a) Na rede publica municipal de | 1,0 Artes Plasticas
ensino de Vargem Alta na fungdo de . Biblioteconomia
docéncia ou fungdo pedagégica (até Edugagao Artistica / Artes Arquitetura ¢ Urbanismo
60 meses) Design
[SUBSTOTAL: Musica
Arte Decorativa
VALOR DOCU | NUMERO DE Medicina
2- FORMACAO | ATRIBUID | MENTO | PONTOS Medicina Veterinaria
ACADEMICA/TITULAGAO | O S Ciéncias Fisioterapia
APRES Odontologia
ENTAD Enfermagem
oS Administragdo
Estatistica
(MARQ Fisica
_ _ UE X) . Engenharia Civil
?ur;o Hab:ll (1:2:;12':: espfcnﬁcaN isg; 3,0 Matgmatica Ciéncias (_?onlﬁbgi;
Neonagnco i
B — Estudos Adicionais 1,0 Engenharia de Computagdo
C- Licenciatura Curta 9,0 C‘fg iadaC Pﬂ :
D — Licenciatura Plena 12,0 iéncla ca omputagfo
E — Pés Graduagdo “latu senso” | 7,0
F - Cursando a partir do 4° (5,0
periodo de habilitago especifica
it rgcpf:::‘iﬁ" Pleifeando Varl;em Alta-ES, 27 de setembro de 2006.
G - Cursando Licenciatura Plena | 4,0 E
em 4rea no especifica, a partir E;lf;ﬁfl&ﬁleELlLo
do 4° periodo. e ANEXO V
H - Curso Superior concluido | 5,0
em éareas afins em disciplinas do
Ensino Fundamental. ~
I — Cursos especificos na area da | 0,1 FORMAGAT KEADHMICA
efucaém:s;sdi:&:izg::":: P T Pré-requisito — Diploma de
- Lu ca |\, Edu i Magistério acompanhado de
da educagfo — de 81 a 120 horas SR cursgo especifico n: area de Pré
L - Cursos espccif"lcos na érea | 0,3 Escolar.
ga educagfio — acima de 120 Pré-requisito — Diploma de
oras 1" 2 4°* Série Magistério.
SUBTOTAL: ¢ e  Cursando Normal
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Superior classifica

como nfio
habilitado.
Pré-requisito - Curso
especifico da area.
5" a 8" Série . Com a
complementagio do
curso de

Licenciatura Curta,
dar-se-4 o direito de
classificagdo como
Licenciatura Plena.

Vargem Alta-ES, 27 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

ORIENTACAO ANEXO II

1 — Registrar inicialmente a vagas existentes de 1 a 4" séric € no campo
destinado a disciplina— como 1" a 4*;

2 — Registrar as disciplinas vagas existentes de 5° a 8" série, conforme
organizagdo curricular aprovada,

3 — Registrar a existéncia de vaga na modalidade Educagio Infantil e
Educagio Jovens e Adultos;

4 — Deve ser registrado o numero de aulas semanais correspondentes a
disciplina , excluindo-se as de planejamento, que serdo atribuidas
posteriormente;

5 — No campo — PROCEDENCIA DA VAGA, indicar a origem da vaga;

6 — No campo — PERIODO DE PROVIMENTO, indicar o inicio das
atividades € o fim previsto, conforme Calendario Escolar aprovado para o
amo de 2006;

usar o campo — OBSERVACOES, para os demais registros que se fizerem
necessarios.

ANEXO I1I

q L]
——T NIVEL I, REF. 02 Nivel Meédio, acrescido de esiggos
PEI / adlmqnals; estudantes de oy, el
PEF superior a partir do 4° periodg b
correspondente. &
NIVEL II, REF. 01 Licenciatura Curta; Curso em nive]
superior fora da 4rea da educagao
para atuar em 4rea afim.
NIVEL I REF. 0! Licenciatura Plena; Curso na area de
Educaglo para atuar em area afim.
NIVEL IlI, REF. 01 P6s-Graduagdo.
NIVEL II, REF. 01 Licenciatura Plena; Graduagio em
PEP Pedagogia —  Supervisio e
Orientagao Educacional.
NIVEL III, REF. 01 P6s Graduagdo. |

Vargem Alta-ES, 25 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL ,
CRONOGRAMA

DATA ACAO

04/12 a07/12 Inscri¢do

15/12/2006 Classificagdo

18/12/06 ¢ 19/12/06 Recurso

22/01/2006 Resultado Final

26/01/2007 Chamada
Entrega de documentos para
Contrato

Disciplinas Cursos/ area afins

Lingua Portuguesa Comunicagdo Social

Historia Ciéncias Sociais
Filosofia

Geografia Ciéncias Sociais
Turismo

Educagdo Artistica/ Artes | Desenho Industrial
Artes Plasticas

ANEXO IV

QUADRO DE CARGOS PARA DESIGNACAO TEMPORARIA DE
PESSOAL PARA O MAGISTERIO EM REGENCIA DE CLASSE E
FUNCAO PEDAGOGICA.

[CARGO | NIVEL/REFERENCIA | QUALIFICACAO

NIVEL [, REF. 01 Nivel Médio = Magistério.

PORTARIA N° 104/2006

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA SONIA MARIA MARTINS DA SILVA DIOGO.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenga para tratamento de saide a Servidora
SONIA MARIA MARTINS DA SILVA DIOGO - Cargo: Servente, na
forma da Lei Complementar n® 010/2003, por 105 (cento e cinco) dias, no
periodo de 24 de agosto de 2006 a 06 de dezembro de 2006.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 24/08/2006.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Vargem Alta-ES, 25 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 105/2006

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA MARIA DA PENHA LIMA CHIESA.
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. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenga para tratamento de saide a Servidora
MARIA DA PENHA LIMA CHIESA — Cargo: Oficial Administrativo, na
forma da Lei Complementar n° 010/2003, por 75 (setenta ¢ cinco) dias, no
periodo de 01 de setembro de 2006 a 14 de novembro de 2006.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/09/2006.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 25 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 106/2006

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA EREMITA DOS ANJOS.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° Concede licenga para tratamento de saide a Servidora
EREMITA DOS ANJOS - Cargo: Servente, na forma da Lei
Complementar n® 010/2003, por 60 (sessenta) dias, no periodo de 19 de
setembro de 2006 a 17 de novembro de 2006.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 19/09/2006.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Oes em contrério.

Vargem Alta-ES, 25 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 107/2006

PRORROGA LICENCA REMUNERADA PARA FINS DE
APOSENTADORIA A SERVIDORA TEUCITA MARIA ALTOE
MONFARDINIL

. O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a LICENCA REMUNERADA para
fins de aposentadoria 3 Servidora TEUCITA MARIA ALTOE
MONFARDINI - Cargo: Tesoureiro, concedida através da Portaria n°
077/06, na forma do art. 157, da Lei Complementar n° 01072003, por mais
101 (cento e um) dias, no periodo de 22 de setembro de 2006 a 31 de
dezembro de 2006.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 22/09/2006.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 25 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

SECRETRIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 053/2006

AUTORIZA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuicdes delegadas através do artigo 222 da Lei
Complementar n° 010, de 02 de julho de 2003;

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Processo Administrativo Disciplinar,
em conformidade com a Lei n° 010, de 02 de julho de 2003, a fim de apurar
fatos envolvendo o servidor FABRICIO CAPETINI, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo e Desporto, matricula n® 001166.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario,

Vargem Alta-ES, 19 de setembro de 2006.

ANDERSON DEPRA
Secretdrio Municipal de Administra¢do

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL

AVISO DE RESULTADO DE TOMADA DE PREGO
002/2006

A Camara Municipal de Vargem Alta, através da Comissdo
Permanente de Licitagdes, torna plblico, para conhecimento
de todos o resultado da Licitagdo na modalidade Tomada de
Precos 002/2006, com abertura dos envelopes no dia 20 de
setembro de 2006 as 14:00 horas, com objetivo de
Concluséo da obra da sede da Camara Municipal de Vargem
Alta. Foi homologado como resultado vencedor o proposto
pela empresa Beca Engenharia Industria e Comércio Ltda,
no valor de R$ 344.982,73 (Trezentos e quarenta e quatro
mil novecentos e oitenta e dois reais e setenta e trés
centavos) para execucdo da obra.

Vargem Alta, 26 de setembro de 2006.

Graziana Salvador de Souza
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO 010/2006
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CONTRATANTE: Camara Municipal de Vargem Alta
CONTRATADO: Beca Engenharia Industria e
Comércio LTDA

OBJETO: Conclusao da obra de construgéo da sede
da Camara Municipal de Vargem Alta, conforme
Tomada de Prego n® 002/2006.
PERIODO: inicio: 26/09/2006
dias — 26/11/2006

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 4.4.40.51.000 — Obras
e Instalagbes

VALOR: 344.982,73 (Trezentos e quarenta e quatro
mil novecentos e oitenta e dois reais e setenta e trés
centavos)

término previsto: 60

EDITAL DE CONVOCACAO N° 14/2006
DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2003

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
Estado do Espirito Santo, convoca o(s) candidato(s) habilitado(s)
em Concurso Publico n® 001/2003, abaixo relacionado(s), para
comparecer(em) a Prefeitura Municipal de Vargem Alta, sito a Av.
Paulino Francisco Moreira, 162 — Centro - VARGEM ALTA - ES,
no periodo de 19 de setembro de 2006 a 18 de outubro de 2006,
no horério de 12:00 as 17:00 horas, munido(s) de documento de
identificacdo (Cl e CPF), para manifestar interesse na nomeagéo
no(s) cargo(s) de provimento efetivo respectivo(s), pelo REGIME
ESTATUTARIO, no(s) qual(is) foi(ram) classificado(s) em Concurso
Publico, conforme abaixo,
O n&o comparecimento a presente convocagdo serd
considerado desisténcia, sem direito de recursos administrativos.

Inscrigao Nome Cargo Classificagao
332 MARINETE DA SERVENTE 69°
SILVA LAGE

VARGEM ALTA-ES, 19 de setembro de 2006.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

LICITACAO

EXTRATO CONTRATO 259/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: AZ. Recauchutadora de Pneus LTDA.

OBJETO: Contrataglo de empresa especializada em prestagdio de servigos
de alinhamento, balanceamento e cambagem em veiculos pesados.

VALOR: R$ 22.994,00 (vinte e dois mil, novecentos e noventa e quatro
reais).

PERIODO: 04/09 a 31/12/2006.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.39.000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.

SECRETARIA: Educaglo e Desporto, Saide e Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

EXTRATO CONTRATO 260/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: AF. de Oliveira ME.

OBJETO: Contratago de empresa especializada em prestagdo de Servigos
de alinhamento, balanceamento e cambagem em veiculos leves.

VALOR: R$ 7.224,00 (sete mil, duzentos e vinte e quatro reais).
PERIODO: 04/09 a 31/12/2006.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.39.000 - Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.

L L

SECRETARIA: Educagiio ¢ Dcsp.ono_ Satde, Agricultura e
Desenvolvimento Rural, Saide, Finangas, Obras e Servigos Urbanos ¢ do
Gabinete do Prefeito.

EXTRATO CONTRATO 261/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.

CONTRATADa: Leiva de Figueiredo Viana Leal. .

OBIJETO: Capacitagao de Professores da rede de ensino fundamental do
unicipio. )

l\1/]ALOg: R$ 7.200.0 (sete mil € duzentos reais).

PERIODO: 05/09 a 20/10/2006. .

DOTACAO ORGAMENTARIA: 3.3.90.36.000 — Outros Servigos de

Terceiros — Pessoa Fisica.

SECRETARIA: Educagdo ¢ Desporto.

EXTRATO CONTRATO 262/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Norivan José Fabres. .

OBJETO: Locagdo de imével para a instalagdo da Secretaria de Educagio.
VALOR: R$ 600,00 (seiscentos reais).

PERIODO: 05/09 a 31/12/2006. ,
DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.36.000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica.

SECRETARIA: Educagio e Desporto.

EXTRATO CONTRATO 263/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Luciene Langa Zanezi Dellecrode.

OBJETO: Recepcionista do Centro de Referéncia da Agdo Social (CRAS).
VALOR: R$ 400,00 (quatrocentos reais).

PERIODO: 05/09 a 31/12/2006.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.36.000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica.

SECRETARIA: Agéo Social.

EXTRATO CONTRATO 264/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.

CONTRATADA: Virginia Pizetta Altoé.

OBJETO: Psicéloga do Centro de Referéncia da Ago Social (CRAS).
VALOR: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

PERIODO: 05/09 a 31/12/2006.

DOTACAO ORGAMENTARIA: 3.3.90.36.000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica.

SECRETARIA: A¢fo Social. ’)

EXTRATO CONTRATO 265/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: F.P.G. Projetos e Construgdes LTDA.

OBJETO: Construgdo do Murro de Contenglo, na Sede do Municipio.
VALOR: RS 188.162,77 (cento ¢ oitenta e oito mil, cento e sessenta e dois
reais e setenta e sete centavos).

PERIODQ: 11/09 a 120 dia;.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 4.4.90.51.000 - Obras ¢ Instalagdes.
SECRETARIA: Obras € Servigos Urbanos.

EXTRATO CONTRATO 266/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Malhas Sul Comércio e Indistria de Confecgdes LTDA.
OBJETO: Aquisi¢do de uniformes para uso da Secretaria de Agdo Social.
VALOR: R$ 4.009,00 (quatro mil e nove reais).

PERIODO: 11/09 a31/12.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.30.000 — Material de Consumo.
SECRETARIA: Ag#o Social.

EXTRATO CONTRATO 267/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: FPG Projetos ¢ Construgdes LTDA.

OBJETO: Construgao de ponte na localidade de Vila Maria € bueiros em
diversos locais.
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V_ALOR: R$ 49.053,55 (quarenta e nove mil, cinquenta ¢ trés reais ¢
Cinqlenta e cinco centavos).

PERIODQ: 13/09 a 60 dias.

DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: 4.4.90.51.000 — Obras ¢ instalagdes.
SECRETARIA: Obras e Servigos Urbanos.

EXTRATO CONTRATO 268/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.

CONTRATADA: Malhas Sul Comércio e Industria de Confecgdes LTDA.

OBJETO: Reconstrugio da cobertura do Hospital Padre Olivio, incluindo
material.

VALOR: R$ 56.076,53 (cinqilenta e seis mil, setenta e seis reais e
cinqlienta e trés centavos).

PERIODO: 13/09 a 60 dias.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 4.4.90.51.000 — Obras ¢ Instalagdes.
SECRETARIA: Obras e Servigos Urbanos.

EXTRATO CONTRATO 269/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: FPG Projetos e Construgdes LTDA.

OBJETO: Construgdo muro de contengao nas localidades de Jacigua e
Castelinho.

VALOR: R$ 69.980,41 (sessenta e nove mil, novecentos e oitenta reais e
quarenta € um centavos).

PERIODO: 13/09 a 60 dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 4.4.90.51.000 — Obras ¢ instalagdes,
SECRETARIA: Obras e Servigos Urbanos.

EXTRATO CONTRATO 270/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Beca Engenharia, Industria e Comércio LTDA.
OBIJETO: Construgdo do Centro Comunitério de Prosperidade.
VALOR: R$ 76.030,61 (setenta e seis mil, trinta reais e sessenta € um
centavos).

PERIODO: 13/09 a 120 dias.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 4.4.90.51.000 — Obras ¢ Instalagdes.
SECRETARIA: Agdo Social.

EXTRATO CONTRATO 271/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Solidos Construgio Civil LTDA.

OBIJETO: Construgdo do Estadio Municipal.

VALOR: R$ 139.698,00 (cento e trinta e nove mil, seiscentos € noventa ¢
0ito reais).

PERIODO: 13/09 a 120 dias.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 4.4.90.51.000 — Obras e Instalagdes.
SECRETARIA: Obras ¢ Servigos Urbanos.

EXTRATO CONTRATO 272/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Pastore Moveis para Escritério LTDA.

OBJETO: Aquisigdo de divisorias e portas instaladas.

VALOR: R$ 6.850,20 (seis mil, oitocentos e cingilenta reais ¢ vinte
centavos).

PERIODO: 13/09 a31/12.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 4.4.90.51.000 — Obras ¢ Instalagdes.
SECRETARIA: Ag#o Social.

EXTRATO CONTRATO 273/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Zartex Comércio e Representagdes LTDA.
OBJETO: Aquisi¢do de microscopio binocular.

VALOR: R$ 4.640,00 (quatro mil, seiscentos e quarenta reais).
PERIODO: 14/09 a31/12.

DOTACAO ORGAMENTARIA: 4.4.90.52.000 — Equipamentos e
Materiais Permanentes.

SECRETARIA: Saiide.

EXTRATO CONTRATO 274/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Robson Vieira Lirio.

OBJETO: Monitor de curso de congelamento e manipulagio de alimentos -
CRAS.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos ¢ cinqtienta reais).

PERIODO: 14/09 a 30/11.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.36.000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica.

SECRETARIA: A¢do Social.

EXTRATO CONTRATO 275/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Fundagdo Ciciliana Abel de Almeida.

OBJETO: Cesso de uso do Sistema Simplificado de Orgamento de Obras
Civis — “Orgalite”, para as atividades do setor de engenharia da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos.

VALOR: R$ 2.640,00 (dois mil seiscentos e quarenta reais).

PERIODO: 14/09 a | ano.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.39.000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.

SECRETARIA: Obras e Servigos Urbanos.

EXTRATO CONTRATO 276/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.

CONTRATADA: Vilson André Favero Lodi.

OBJETO: Servigo de conserto e reparo de 40 cadeiras da EEF Prosperidade.
VALOR: R$ 234,00 (duzentos e trinta e quatro reais).

PERIODO: 18/09 a 22/09.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.36.000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica.

SECRETARIA: Educagio e Desporto.

EXTRATO CONTRATO 277/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Metalurgica e Construtora Capixaba LTDA.
OBJETO: Contratagio de empresa para constru¢do de obra quadra
poliesportiva na localidade de Vila Maria.

VALOR: R$ 251.756,36 (duzentos e cingilenta € um mil, setecentos e
cinqienta e seis reais € trinta e seis centavos).

PERIODO: 19/09 a 1 ano.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 4.4.90.51.000 - Obras e Instalagdes.
SECRETARIA: Cultura ¢ Turismo.

EXTRATO CONTRATO 278/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Solidos Construgdo Civil LTDA.

OBJETO: Contratagio de empresa para execugdo de obra construgdo de
unidades habitacionais.

VALOR: R$ 199.555,20 (cento e noventa e nove mil, quinhentos e
cingilenta e cinco reais € vinte centavos).

PERIODO: 20/09 a 1 ano.

DOTACAQ ORCAMENTARIA: 4.4.90.51.000 — Obras ¢ Instalagdes.
SECRETARIA: A¢do Social.

EXTRATO CONTRATO 279/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Metalurgica e Construtora Capixaba LTDA.

OBJETO: Contratagio de empresa para execugdo de obra construgo
ginasio municipal.

VALOR: R$ 358.199,95 (trezentos ¢ cinqlienta ¢ oito mil, cento € noventa e
nove reais € noventa e ¢inco centavos).

PERIODO: 21/09 a 1 ano.

DOTACAO ORGAMENTARIA: 4.4.90.51.000 — Obras ¢ Instalagdes.
SECRETARIA: Cultura e Turismo.

EXTRATO CONTRATO 280/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Beca Engenharia, Industria e Comércio LTDA.
OBJETO: Contratagfio de empresa para execugdo de obra constru¢ao de
unidade de atengdo bésica a satide.
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VALOR: RS 261.659,19 (duzentos ¢ sessenta € um mil, seiscentos e CONSTRUGOES LTDA, para realizagio de oby, de
cinqilenta e nove reais ¢ dezenove centavos). A uro de contengi AR
PERIODO: 25/09 a | construglo de muro. 540 na sede do Municipio, com,
! ano: base em aludo técnico anexo 20 processo, no val

DOTACAO ORCAMENTARIA: 4.4.90.51.000 — Obras e Instalagdes. )4 . . R alor de Rg
SECRETARIA: Saude. 188.162,77 (cento e oitenta e oito mil, cento e sessents ¢

dois reais e setenta e sete centavos), no prazo de 120 (cento

EXTRATO CONTRATO 281/2006 e vinte) dias, prorrogivel na forma da lei.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Construvan Construtora LTDA.

OBJETO: Contratagdio de empresa para execuco de obra ampliagdo do
sistema de abastecimento de agua da sede.

VALOR: R$ 139.019,12 (cento ¢ trinta ¢ nove mil, dezenove reais ¢ doze
centavos).

PERIODO: 25/09a 1 ano.

DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: 4.4.90.51.000 — Obras e Instalagdes.
SECRETARIA: Saude.

Vargem Alta, 11 de setembro de 2006.

O CONTRATO 282/2 ELIESER RABELLO
e o e Prefeito Municipal

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.

CONTRATADA: Futura M6veis e Equipamentos para Escritorios LTDA.

OBJETO: Aquisigdo de materiais € equipamentos permanentes, para

diversas secretarias. q
VALOR: R$ 9.590,00 (nove mil, quinhentos ¢ noventa reais).

PERIODOQ: 27/09 a31/12.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.30.000 — Material de Consumo e

4.4.90.52.000 — Equipamentos ¢ Materiais Permanentes.

SECRETARIA: Saide, Administragdo ¢ Educagio e Desporto.

EXTRATO CONTRATO 283/2006 Aviso de Inexigibilidade de Licitagdo

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Pastore Moveis para Escritorio LTDA.
OBJETO: Aquisi¢ao de materiais € equipamentos permanentes, para

diversas secretarias.
VALOR: R$ 10.990,00 (dez mil, novecentos e noventa reais).

PERIODO: 27/09 a 31/12.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.30.000 — Material de Consumo e
4.4.90.52.000 — Equipamentos e Materiais Permanentes.

SECRETARIA: Educagao e Desporto.

EXTRATO CONTRATO 284/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Francisco Agropecuaria LTDA ME.

OBIJETO: Aquisigdo de materiais e ferramentas.

VALOR: R$ 21.362,75 (vinte e um mil, trezentos e sessenta ¢ dois reais e
setenta e cinco centavos).

PERIODO: 27/09 a31/12.
DOTACAO ORGAMENTARIA: 3.3.90.30.000 — Material de Consumo.

SECRETARIA: Obras e Servigos Urbanos, Cultura e Turismo, Meio
Ambiente e Agricultura e Desenvolvimento.

EXTRATO CONTRATO 286/2006

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADA: Prograf Produgdes Gréficas LTDA.

OBJETO: Aquisi¢do de material grafico.

VALOR: R$ 24.910,00 (vinte e quatro mil, novecentos e dez reais).
PERIODO: 29/09 a2 31/12.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.30.000 — Material de Consumo.
SECRETARIA: Administragdo, Finangas, Educag¢do e Desporto, A¢do
Social, Saude e Cultura e Turismo.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO

O Municipio de Vargem Alta/ES,
torna publico para conhecimento dos interessados, que em
conformidade com a Legislagio pertinente, ratifica a Dispensa
de Licitagdo, com fundamento no Art. 24, inciso IV da Lei n°
8.666/93, na contratagio da empresa F.P.G. PROJETOS E

O Municipio de Vargem Alta/ES,
torna publico para conhecimento dos interessados, que em
conformidade com a Legislagio pertinente, ratifica a
Inexigibilidade de Licitagio, com fundamento no Art. 25,
inciso II, ¢/c Art. 13, IV da Lei n° 8.666/93, em razio de
capacitagio de professores realizada pela Sr* LEIVA DE
FIGUEIREDO VIANA LEAL nos dias 18/09, 29/09, 05 e
06/10, 19 e 20/10/2006, no valor global de R$ 7.200,00 (sete
mil e duzentos reais).

Vargem Alta, 05 de setembro de 2006

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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