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PODEREXECUTIVO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETOS

£
 DECRETO N° 1584, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2008.

ESTABELECE HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA SEDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE YARGEM ALTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido o horario de funcionamento da SEDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, que serd de 11:00 as
17:00h, a partir de 05 de janeiro de 2009.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Vargem Alta-ES, 22 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

(!QECRETO N° 1585/2008, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2008.

FIXA VALORES PARA CALCULO DO IPTU E ITBL, PARA O
EXERCICIO DE 2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO

ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto
na Lei Complementar n° 023, de 27 de dezembro de 2006 - (CODIGO
TRIBUTARIO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA), ¢ tendo em vista a
necessidade de estabelecer critérios para a cobranga do IPTU — Imposto Predial ¢
Termitorial Urbano e ITBI — Imposto sobre a Transmissdo de Bens Iméveis no
exercicio de 2009;

DECRETA:

Art. 1° Fica fixado, para o exercicio de 2009, em 14 UFMVA (quatorze Unidade
Fiscal do Municipio de Vargem Alta) o valor venal do metro quadrado (m?) de
terreno urbano, para célculo do IPTU.

Pardgrafo dnico. O valor venal do metro quadrado (m? de edificacBes, para
efeito de calculo do IPTU, obedeceré a seguinte tabela:

~1CaSA/SOBIAAO. .....ccrviirsiniuasrsssssasisssssmmsnssmsssssamaresssssangas 78 UFMVA

= APArtAMENLO........ccvrervrrrssreeseescsmsnressssssssssassssessssnssnsns 67 UFMVA

= TOINRITD cicssiiiisianasiin Losmmmnces

= GAIPHD..cuceucrunseresisenseasinssassserrasesassssisasmssssas isssarsanisassnssss 47 UFMVA
- Industria. 47 UFMVA
= LOJ8uue et eeaeans s b s 61 UFMVA
SESPECIAL.....vuceeciirseracse e sesssssas s e 61 UFMVA

Art. 2° O vencimento do IPTU, para o exercicio de 2009, ser4 no dia 11 de maio
de 2009, podendo conceder até 20% (vinte por cento) de desconto somente no
imposto para o pagamento a vista ou, trés (03) parcelas sem descontos com os
seguintes vencimentos:

- primeira parcela...........oovviiiniinnn
- segunda parcela......
- tErCeira Parcela.......coevmcrerininreesiecisirmnsensniis

....11/05/2009
....10/06/2009
10/07/2009

Art. 3° Para efeito de calculo do ITBI no exercicio de 2009, fica estabelecida e

fixada a seguinte tabela de valores:

a — Valor de 12 UFMVA por metro quadrado;
b — Valor de 10 UFMVA por metro quadrado;
¢ — Valor de 8 UFMVA por metro quadrado.

§ 1° A avaliagio do imovel, para aplicagdo da presente Tabela de Valores, tera

como base os seguintes critérios de avaliagdo:
a) terrenos localizados nas é4reas urbanas da sede e interior do Municipio,

beneficiadas pela estrutura urbana completa;
b) terreno com as mesmas localizaghes da alinea anterior, beneficiadas

parcialmente pela estrutura urbana;
¢) terrenos idénticos aos anteriores, sem qualquer beneficio da estrutura urbana.

§ 2° Para calculo do ITBI, incidente na zona rural, serdo adotados os seguintes

critérios e pregos por alqueire:
a)terrenos sem benfeitorias;

- minimo de 2.835 UFMVA;
b)terrenos com benfeitorias;

- minimo de 3.500 UFMVA.

§ 3° Os valores estabelecidos neste artigo terdo como valor de referéncia a
UFMVA, ou outro indice oficial que vier a substitui-la.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2009.

Art, 5° Revogam-se as disposi¢Ses em contrario.
Vargem Alta-ES, 22 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1586/2008, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2008.

NOMEIA SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS APROVADOS EM
CONCURSO PUBLICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

submeteram ao Concurso Publico Municipal — Edital 002/2006, os seguintes

Art. 1° Ficam nomeados, para exercerem as atividades /do cargo para o qual se
candidatos; 7{

PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL /

N° Insc. NOME / Classificagiio
/
419 RITA DE CASSIA SOUTO BABISKI | 19° lugar
417 ALCIDEA SCARAMUSSA ! 20° lugar
1028 SANDRA GERALDA MARIN | 21° lugar
i




-

Quarta— Feira, 31 de Dezembro de 2008 - Orgao Oficial do Municipio N° 164 Pégina 2-16* P¢.

402 CELI BARBOSA 22° lugar
424 CREUDIMAR BINDELLI 23° lugar
430 FLORENCIA STOV 24° lugar

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - NC (Niicleo Comum)

Art. 1° Ficam exonerados os servidores abaixo relacionados, que foram nomeados
para ocupar Cargos Comissionados ¢ FungOes de Confianga.

Nome

| Cargo/Funghode Conflanga

Decreto n®

N° Insc. NOME Classificagio 7
Cldudio Cézar Pazetto Secretdrio Municipal de Gabinete 1535/08
924 MARIA PERILIO SIQUEIRA FLORIANO 28° lugar José Louzada Neto Divislio Administrativa 1501/08
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfio. Rosely Marta da C. Gongalves Divisflo de Cerimonial ¢ Eventos 1056/06
Maria Thomazini Martins Setor de Comunicaglio Interna 1188/06
. . g Anderson Depri Secrettrio Municipal de Administragio 660/05
Art. 3* Revogam-se as disposigdes em contrdrio. Carlos Roberto do Almeida Departamento de Almoxarifado 1063/06
Laurcci Ap® G. da Silva Fabres Setor de Almoxarifado 1436/08
Vargem Alta-ES, 22 de dezembro de 2008. Luiz Philipe Fassarella Percira Supervistio de Convénios 1532/08
Angela M* Zucolotto Cansi Departamento de Patriméni 1354/07
Simone Oliveira Cereza Setor de Registro e Movimento de Pessoal 1567/08
ELIESER RABELLO S —
Prefeito Municipal Clgudia dos Santos Divislio Administrativa 1415/08
Ténia da Penha Sartori Silva Supervisfio de Tesouraria 1179/06
o ‘Adriana Ap* Costalonga Colli Supervisio Contfbil 1470/08
DECRETO N° 1587/2008, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2008. Paula Sartério dos Santos Divisfio de Orgamento 1488/08
Valmir Euldlio do Nascimento Divisio de Apoio ao Contribuinte 1425/08
PRORROGA PRAZO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO Rita Aparecida Rissi Souza Setor de Apoio ao Contribuinte 1511/08
UNICIPAL. LuivAnia Aparecida Perim Divisfo de Fiscalizagio de Obras 1448/08
" Indon Solles Demartini Depar de Estrada e Conservagiio 1490/08
" I Secretario Municipal de Obras e Servigos
O PREFEITO MUNICIPAL. DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO | | Elias Abreu de Oliveira Urbanos o 1477/08
SANTO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 37, inciso III, da Waldelino Néspoli Departamento de Edificagdes e Obras 1478/08
Constituiglio Federal; Diego Nogueira Guimardes Coordenagio de Obras 1558/08
Manoel Damartini Coordenago de Servigos Urbanos 1481/08
4 Marcela de Freitas Oinhas Setor de Servigos Gerais 1483/08 |
DECRETA: Deovani Roméio Largura Coordenagdo de Trénsito 1486/
. . ¢ " Renato Afonso Zucollotto Secretario Municipal de Agricultura 1092/uv
A'rt. _l' Fica ?rpmgado por mais 02 (dois) anos o prazo de validade do Concurso | |José Roberto David Departamento de Agricultura 1093/06
Publico Municipal de Provas e de Provas e Titulos, estabelecido no Edital n° 002, Maria Cristina M. Dellanoite Divisdo Administrativa 1309/07
de 30 de maio de 2006, cuja classificag2o final foi homologada através do Edital | | Scheilade Cassia das Neves Setor de Cadastro Rural 1096/06
n° 006, de 27 de dezembro de 2006. Gelmon Luiz de Souza Divisfo Rural de Abastecimento 1097/06
Arlindo Anténio Mendes Divisio de Pecusria 1429/08
. ) " Edna Maria da Silva Secretaria Municipal de Satide 1273/07
Art. 2° Este Decreto entra ¢m vigor na data de sua publicago, produzindo seus | Renata Bastos Loyolla Diviso Administrativa 1438/08
efeitos em 27/12/08. Cleide Queiroz dos Santos Divisdo de Controle ¢ Avaliagio 1392/08
Laura Alves da Silva Setor de AIH 1287/07
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario. Gislane Souza Santos Coordenagfio de Saiide Coletiva 1504/08
[ Potiguar Sant’anna Divisdo de Saide Piblica 1113/06
Setor de Planejamento, Epidemiologia ¢
Vargem Alta-ES, 24 de dezembro de 2008. Quesia Bernardino de Mello Informagio 1301/07
ELIESER RABELLO Marinilde da Silva Oliveira Selor de Satde Comunithria 1282/07
Prefeito Muni cipal Marli Linhares da Silva Divisio da AMA 1116/06
Leticia de Almeida Vago CoordenagBo do CAPS 1489/08
DECRETO N° 15882008, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008. Raquel de Nadai Scaramussa Coordenago da ESF 148708
Secretaria Municipal de  Turismo, Cultura,
Juliana Farias Desenvolvimento ¢ Esporte 365/07
DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO PRAZO DE VALIDADE DE | [Rodolpho Silva Maia Departamento de Esportes 118/06
Marta Helena Bolsoni Calvi Setor de Turismo 441/08
TALAO DE NOTA FISCAL DE SERVICOS. Ttalo Nicoli Calcgario Secretdrio Municipal de Meio Ambicnte 40 r
o Deusa Pazini Calvi Batista Departamento Administrativo ¢ Ambiental 536/08
O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO | [SuclyVeradcCrvalo | Lvislo_.:eﬂ’isc%%_ 346/07
. : . ) Divisdo de Mcio Ambicnte Protcgid
SANTO: no uso de suas atribuigdes legais € nos termos da legislagio em vigor; Tanbos Lide da'Sili v cio Ambiente ¢ Arcas Prolegidas e
Secretdrio ip dc  Assistncia ¢
. Jolio Bosco Altoé Desenvolvimento Social 664/0¢
DECRETA: Depart® do Programa de Atengdo Intcgral & Familia
Camila M* Juffu L — PAIF 1421/08
o Fi i Ao Coord. do a do Emadicagdo do Trab. Inf. —
Ar. 1 qua prorrogado_ até 31 dq dezembro de 2_009, o prazo de validade de Tal ! —— Eoon Program i A
de Nota Fiscal de Servicos vencidos no exercicio de 2008 e a vencer no exercicio | [Ceria Maria Guidi Fassarclia Coordenagio do Programa PAC-PLUS 1163706
de 2009. Coordenaglo Geral do Centro de Referdncia
Vanderson Roberto Pedruzzi Gaburo Especializado da Assisténcia Social - CREAS 422/08
; Jokio Marcos M. Toledo Filho Diviséio de Cadastro Familiar 33/06
Pardgrafo unico. A prorrogagio de prazo de uso do Tal#o de Nota Fiscal de | [Jost Otivio Allog Departamento Operacional do Microcrédito 341K
. : ; Lorcna Pansini Bastianclli Agenle do Crédito 35/06
Semqos_de que trata o caput ieste artigo, so se c'iaré ao0s casos que estiverem em | 2SRRIt S ol s Blaacho 30
conformidade com o Decreto n° 817, de 20 de maio de 2005. Waltemir José Thomazini Geréncia do Mm;,,ig—“—w Educacional 3706 |
Carmem Lucia Paradela De; nlo Administrativo 416/08
. . . fl H . C. e 0 T l
Art. 2° Este Decreto entra em Vigor na data de sua publicagfo, produzindo seus Shiley Freire 4, €. Mongel_— :&ﬁt&‘;ﬁ:m o o7
efeitos em 01/01/2009. Mircio Massaruti Biancardi Divisdo de Material 1569/08
§ i Diviso de Projetos ¢ Convénios do Educagio
. . 5 anessa Lorenzoni Thomazini 85/06
Art. 3° Revogam-se as disposiges em contrario. Jobo Vitor Lovatti Souza Sclor de Rog., Cadasiro ¢ Censo Escolar 56/06
Sonia da Silva Barono Dirctor A 281/07
Rosa Amélia Rosseto Diretor A 1213/07
Vargem Alta-ES, 29 de dezembro de 2008. ‘Maria Aparccida Uliana Dirctor A 1341/07
Cleide Maria Marim Scaramussa Dirctor B 85505 |
RAB Leomar Scaramussa Coordenador de Tumo 206/07
ELIE.SER . _ELLO [ Mario Pires Martins Filho Procurador Geral 057/06 |
refeito Municipal Strgio HerkenbolT Coclho Subprocuradoc 0S80
Arisio Novaos Rangel Su urador 059/06
o Susana Pizetia de Moraes Divisio do Processos 1253/07
DECRETO N° 1589, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2008. ‘Andricle Tinoco da Silva Divislo de Legislagho 1464/08
Amés Martins Marcelino Controlador Geral 1467/08
Francisco de Assis Calegério Dirctor do [PREVA 690/05

EXONERA SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS

COMISSIONADOS E FUNCOES DE CONFIANCA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigbes legais;

DECRETA:

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago, produzindo seus

efeitos em 01/01/2009.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério.

Vargem Alta-ES, 31 de dezembro de 2008.
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ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1590, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2008.

REVOGA DECRETOS QUE NOMEARAM SERVIDORES EFETIVOS EM
CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES DE CONFIANCA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO

SANTO, no uso de suas atribui¢es legais;

DECRETA:

Art. 1° Ficam revogados os Decretos abaixo relacionados, que nomearam
servidores efetivos em Cargos Comissionados e Fungdes de Confianga:

Decreto n® Nome Cargo / Fungiio de Confiang
1375/08 | Roséngela de Oliveira Silva Geréncia de Planej )
1065/06 | Eliane Perin Turini Departamento de Projetos e Convénios
1068/06 | Pedro Luiz De Angeli Geréncia Adm. e de Recursos Humanos
1069/06 | Lucia Helena Pansini Divisdio de Recursos Humanos
1071/06 | Izabela M* Pereira de Azevedo G ia de Licitagio
661/05 | Henrique Valentim M. da Silva Secretario Municipal de Finangas
1072/06 | Thadeu dos Santos Orletti Departamento de Tesouraria
1074/06 | Leonice Barbara Fivoro Departamento de Contabilidade
1082/06 | Angela Maria da Penha Setor de Cadastro
1366/07 | Viviane de Oliveira Néspoli Departamento de Compras
1474/08 | Deoclacino de Souza C. Netto Secretario Municipal de Interior
1562/08 | Almir Francisco Juriatto Departamento de Artefatos
1089/06 | José Soares de Almeida Divisio de Estrada e Conservagio
1559/08 | Hélio Francisco Altoé Dep yde M ¢io Mecéni
1484/08 | Marialva Paiva Toledo Setor Administrativo
1485/08 | José Milleri Filho Departamento de Transportes e Transito
1098/06 | Henrique Gabriel Altoé Departamento de Pecudria
1509/08 | Luzia Eliza de Almeida Oliveira Departamento Florestal
1101/06 | Ruth Maria Piazzarollo Divisdo Florestal
1465/08 | Ednei Luiz Altoé Sub ia de Saiude
1103/06 | Vera Licia Péterle Coordenago Administrativa
1106/06 | Ivone R. Paradella Marchetti Divisdio de Convénios e Projetos de Saide
1107/06 | Glaucia Mara Schiavo Tinoco Divisio de Almoxarifado
1108/06 | Luiz Roberto da Silva Auditor Médico
1109/06 | Renata Branddo C. Vidaurre Auditor Odontélogo
1110/06 | Jacqueline Geri Dalbon Técnico de Nivel Superior
1218/07 | Marlucia da Penha Valeriano Técnico de Nivel Médio
1397/08 | Izabel Marchetti Valeriano Divis#o de Faturamento
1440/08 | Kely Sandra Fardim Depar to de Cultura
1184/06 | Sérgio Geraldo Divisdo de Cultura
1333/07 | Neia Gava Divisio de Educagio Ambiental
1164/06 | Roselane Pastor Conti Divisio Administrativa
1129/06 | Vera Liicia Jorge Divisdo de Incentivo ao Trabalhador
1420/08 | Gabricla de Oliveira Néspoli Divisio de Atendimento Social
1208/07 | Denise Carmem Juriatto Benicd Divisfio de Alimentagdo Escolar
1417/08 | Joelma Altoé Scaramussa Divisdo Pedagégica
1209/07 | Nadia Barboza Motta Divissio de Recursos Didaticos
1203/07_| Elizangela Grillo Diretor A
1385/08 | Veraliicia Correia Agrizzi Diretor A
1187/06 | Osneia Aparecida Peccoli Diretor B
937/06 | Idailce Gobbi Vanini Diretor C
945/06 | Roseane Moulais Geraldo Altoé Diretor C
735/05 | Cecilia Pessini De Jesus Pizetta Coordenador de Turno
946/06 | Flvio Ferreira Barbosa Coordenador de Turno
1202/07 | Nilda Alves Marconsin Sartori Coordenador de Turno
782/05 | Alcidéa Scaramussa Coordenador de Turno
783/05 | Ténia Maria Lunz Contarine Altoé Coordenador de Turno
1411/08 | Angela Maria Grillo Coordenador de Turno
1252/07 | Daniela Aparecida Balbino Subprocurador
1570/08 | Julimar Debona Sartorio Diretor do SAAE

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos em 01/01/2009.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 31 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1591, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2008.

NOMEIA S MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
HABITACAO DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA-ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso das atribui¢des que lhe confere o § 3°, artigo 3°, da Lei Municipal
n°® 712, de 18 de margo de 2008;
DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados os Membros do Conselho Municipal de Habitag3o do
Municipio de Vargem Alta, empossados na data de 22/12/08, como a seguir:
REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Seccretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

. Jodo Bosco Altoé
Assistente Social

e  Ednéia Bittencourt — Titular

. Ana Ignez Cereza — Suplente
Secretaria Municipal de Obras

e  Waldelino Néspoli — Titular

e  Hélio Francisco Altoé- Suplente

REPRESENTANTES DO PODER LEGISLATIVO
e  Getulio Alberto Cypriano — Titular
e Almir Juriatto — Suplente

REPRESENTANTES DE ASSOCIACOES COMUNITARIAS
Associacio de Moradores de Fruteiras Nova

e  Egidio Pedruzzi - Titular

e  Sergio Murilo Piassarollo — Suplente
Associacio de Moradores de Cérrego Alto

e  Claudionor Pansini — Titular

e  Jodo Carlos Néspoli — Suplente
Associaciio de Moradores de Boa Esperanca

. Ronilo Romeu Altoé — Titular

e  Leticia Marini Altoé — Suplente

REPRESENTANTES DA COORDENACAO DE DEFESA CIVIL

e  Elias Abreu de Oliveira — Titular
e  Eliane Perin Turini — Suplente

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Vargem Alta-ES, 31 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N.° 020/2008

AUTORIZA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA DE
VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
delegadas através do artigo 222 da Lei Complementar n.° 010,de 02 de julho de
2003;

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a abertura do Processo Administrativo Disciplinar, em
conformidade com a Lei n.° 010, de 02 de julho de 2003, a fim de apurar fatos
envolvendo o servidor EDUARDO ANTONIO LEITE, lotado na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.Art. 3° Revogam-
se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta -ES, 17 de dezembro de 2008.

ANDERSON DEPRA
Secretario Municipal de Administrag&o

PORTARIA N° 021/2008

ARQUIVA PROCESSO — SINDICANCIA N° 008/2008.
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O Secretdrio Municipal de Administragio, no uso de suas atribuigbes, que Ihe
confere o art. 222 da Lei complementar 10 de 02 de julho de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° ARQUIVAR a sindicAncia n° 008/2008, institulda pela Portaria 012 de 03
de setembro de 2008, a qual objetivou esclarccimentos acerca de motorista

envolvido em acidente de trénsito. ,
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério.
Vargem Alta - ES, 29 de dezembro de 2008.

ANDERSON DEPRA
Secretario Municipal de Administragiio

PORTARIA N° 044/2008
PERMUTA ENTRE AS FUNCIONARIAS LUCIANA ROGERIO SOUZA

MAIA E MARILEIA SCARAMUSSA MARIN MAGNAGO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes
conferidas pelo Decreto n° 1538/2008:

RESOLVE:
Art1°.  Permutar entre si as funcionarias LUCIANA ROGERIO SOUZA

MAIA E MARILEIA SCARAMUSSA MARIN MAGNAGO, Professoras em
Fungfio Pedagdgica, que passam a ter suas localizagdes efetivas respectivamente
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ¢ EMEB
“PROSPERIDADE".

Art1°
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor em 1° de fevereiro de 2009.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Vargem Alta, 31 de dezembro de 2008.

RUNIER SOLIMAR SCARAMUSSA
Secretario Municipal de Educagfo

PORTARIA N° 45/2008, de 31 de dezembro de 2008.

LOCALIZA POR CONCURSO DE REMOCAO OS FUNCIONARIOS
PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS NOS CARGOS DE PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA E PROFESSOR EM FUNCAO PEDAGOGICA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribui¢des conferidas pelo
Decreto 1538/2008.

RESOLVE:
Art. 1° Localizar os Professores de Educagfio Basica da Rede Municipal de

Ensino que participaram do Concurso Municipal de Remogo, realizado com base

na Portaria Municipal N° 038/2008.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 1° de fevereiro de 2009.

PORTARIA N°® 46/2008, de 31 de dezembro de 2008.

LOCALIZA PROVISORIAMENTE A FUNCIONARIA ELISANGELA
MARIA DE OLIVEIRA AMORIM - PEBA II.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuigdes conferidas pelo
Decreto 1538/2008.

RESOLVE:

Art. 1° Localizar provisoriamente na EMEB “ALZIRA GOMES”, para atuar
como Regente de Classe, a funciondria Pablica Municipal, ELISANGELA
MARIA DE OLIVEIRA AMORIM , Cargo PEBA II, efetiva na EMEB “Vale

da Lua”.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 1° de fevereiro de 2009.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério.
Vargem Alta, 31 de dezembro de 2008.

RUNIER SOLIMAR SCARAMUSSA
Secretario Municipal de Educagdo

PORTARIA N° 047/2008

PERMUTA ENTRE AS FUNCIONARIAS FABIANA OLIVEIRA FABRES
E MARCELA DA SILVA SANTOS LORENZONL

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des
conferidas pelo Decreto n° 1538/2008:

RESOLVE:
Art1°.  Permutar entre si as funciondrias FABIANA OLIVEIRA FABRES e

MARCELA DA SILVA SANTOS LORENZONI, Professoras da Educagfo
Infantil, que passam a ter suas localizag®es efetivas respectivamente na EMEB
“ALZIRA GOMES” e EMEB “SANTA MARIA”.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor em 1° de fevereiro de 2009.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta, 31 de dezembro de 2008.

RUNIER SOLIMAR SCARAMUSSA

Secretario Municipal de Educagdo

PORTARIA N° 48/2008, de 31 de dezembro de 2008.

LOCALIZA POR CONCURSO DE REMOCAO OS FUNCIONARIOS
PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS NO CARGO DE SERVENTE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARGEM ALSY,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuigdes conferidas iv

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta, 31 de dezembro de 2008.

RUNIER SOLIMAR SCARAMUSSA
Secretério Municipal de Educagdo

NOME CARGO | LOCALIZACKO A PARTIR | | Decreto 1538/2008.
DE 01/02/2009 RESOLVE:
Adriana da Silva Gomes Porto PEBAI |EMEB Alzira Gomes Art. 1° Local_izar as Serventes que participaram do Concurso Municipal de
Ana Ester dos Santos PEBA III | EMEB Prosperidade Remogdo, realizado com base na Portaria Municipal N° 042/2008.
Andréia Luiza de Souza CardosoPierott | PFPII EMEB Alzira Gomes
Celenita Duarte Correia Campos PEBA III | EMEB Alzira Gomes NOMVE CARGO WAPAKHREOW
Cristiana Maria Vicente de Assis PEBAI |EMEB Alzira Gomes Marodla Pinheiro Dezan [— EVEBP: idade (Vesperting
Débora d'Avila Passoni PEBA I | EMEB Alzira Gomes L] - at : ) -
Elenilda Marcelino Goulart da Silva PEBA T | EMEB José Helv&io Altod NozaMuriaNetodsSoun | Serverte | EMEB Pecro Milancze Al (Vitutin)
Elenilda Marcelino Goulart da Silva PFPI | EMEB José Helvécio Altod Rosfrny Maria Forreira Nodli_| Serverte | BERB José Helvecio Altod (Vespartino)
Elisingela Maria de Oliveira Amorim | PEBA L | EMEB ValedaLua Mhria José Piazzarallo Correia. | Servente | EMIEB Alzim Gonres (Vitutino)
Heleuza Helena dos santos Mendes PEBAI | EMEB Alzira Gomes Adriana dos Santos Fraga Servente EVEB Alzira Gomes (Mitutino)
Luciana Zuetho Pessin 2 PEBAI | EMEB Luiz Ardisson
Marcela da Silva Santos Lorenzoni PEBA I | EMEB Alzira Gomes Art, 2° Esta Portaria entra em vigor em 1° de fevereiro de 2009.
Marciana Maria Fiorin Fim PEBA I | EMEB Fruteiras Nova
Marilene Rosa Ferreira Fraga Dellecrode | PEBAI | EMEB Alzira Gomes o T isposi i
Neurs Cristina Dalfior STAPA T EMED Pairo Mibness Alic Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ses em contrério.
Raquel da Conceigho André Venturin | PEBA I | EMEB Pedro Milaneze Altod Vargem Alta, 31 de dezembro de 2008.
Silva de Matos Freitas PEBA III | EMEB Pedra B
I RUNIER SOLIMAR SCARAMUSSA

Secretario Municipal de Educagfio
PORTARIA N° 201/2008

DESIGNA O SERVIDOR THADEU DOS SANTOS ORLETTI COMO
MEMBRO INTERINO DA COMSPAD.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESP{RITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designado o servidor THADEU DOS SANTOS OleE'I_Tl para
responder interinamente como membro da Comiss&o Municipal de Sindicéincia e
Processo Administrativo Disciplinar — COMSPAD, no Processo n° 002/2008,
protocolado sob n° 3473/08 de 15/12/08, face ao servidor Dejair Ferreira Di_as,
tendo em vista o impedimento de ordem pessoal do membro — Inove Regina

Paradella Marchette.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 23 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 202/2008

PRORROGA LICENCA PARA TRATO DE INTERESSE PARTICULAR
AO SERVIDOR GERALDO DALLECRODE.

(%) PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO

SANTO, no uso de suas atribui¢des legais;
RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a LICENCA PARA TRATO DE INTERESSE
PARTICULAR ao Servidor GERALDO DALLECRODE - Cargo: Técnico de
Edificagdes, concedida através da Portaria n° 032/08, prorrogada pela Portaria n°
081/08, na forma da Lei Complementar n° 010/2003, por mais 03 (trés) anos, a
iniciar em 01/01/2009 ¢ com término em 31/12/2011, conforme protocolo n°
3463, de 12 de dezembro de 2008.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos em 01/01/2009.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Vargem Alta-ES, 30 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 203/2008

r\IOMEIA 0S MEMBROS DA COMISSAO DE AVALIACAO E
Al

COMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
SERVIDORES EM REGIME DE CONTRATACAO TEMPORARIA -

SERVICO SENTINELA E PETL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados os membros da Comiss@io de Avaliagio e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado de servidores em regime de
contratagfio temporéria que atuardo no Servigo Sentinela ¢ PETI — Programa de
Erradicag3o do Trabalho Infantil, como a seguir:

Ana Ignez Cereza
Jodo Ricardo Cldudio da Silva
®  Roselane Pastor Conti
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Vargem Alta-ES, 30 de dezembro de 2008,

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 204/2008

PRORROGA LICENCA PARA TRATO DE INTERESSE PARTICULAR A
SERVIDORA SARA ANDRESSA SARTORI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a LICENCA PARA TRATO DE INTERESSE
PARTICULAR a Servidora SARA ANDRESSA SARTORI - Cargo: Professor
PEI-IV, concedida através da Portaria n° 133/07, prorrogada pelas Portarias n°s
020708 e 033/08, na forma da Lei Complementar n° 010/2003, no periodo de 01
de janeiro de 2009 a 07 de novembro de 2011, conforme protocolo n° 3565, de

24 de dezembro de 2008.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos em 01/01/2009.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Vargem Alta-ES, 30 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 205/2008

PROCEDE PROGRESSAO SALARIAL DE SERVIDORES MUNICIPAIS,
FACE A CONCLUSAO DO PROCESSO DE AVALIACAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, tendo em vista a conclus#o do Processo de Avaliag#o da Produtividade e
do Desempenho dos servidores piblicos municipais, procedido pela Comiss3o
respectiva, na forma da Lei 406/03 e alteragdes e Lei 737/08 e alteragdo €, no uso
de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:
Art. 1° Fica estabelecido 0 novo enquadramento salarial dos servidores publicos
municipais no Plano de Cargos e Sal4rios, na forma do Anexo Unico, em razdo de

progressdo funcional realizada mediante processo de avaliagfo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio, com efeitos
retroativos 4 data do novo enquadramento de cada servidor, na forma do Anexo
Unico.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Vargem Alta-ES, 30 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
ANDIDUNICO-FORTARIAN 205208
ENQUADRAVENTOSALARIALDOS SERVIDORES PUBLICCE MUNIGIPAS
DECORRENIE DEPROCESSODE AVALIACAODA PRODUIVIDADE EDOTESEVPENED
FONIUAC
REERENC| NOVA | DXIANDWO | A0
JA | REFEREN | ENQUADRAMEN| REVBNES
N. NME CWRD GRUFO| ANIERGR| QA j o) CGNIE
1. | ADBMILSONTINHARES VIGA I o [i") [ise7.00) 25
2 | ATENLPAULORCBA MOKCRSSTAI I ol ® OVoTx07 r.}
ADENLSONFALCROLE
3 |GoMEA VIGA I @ ® Q07 8
4 | ADLS BRNGNDOORIERO | MOTCRISTAT VIl o @ o128 10
S | ADAPALTADACCBTA | AGRNIEASCAL I ol @ (3052008 %
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ANMIAR ALMILIAR
6 | AEARMEA | AMNSRATO | I a ® oV ) 5| GOVANNLIMACHESA | AIMNSTRATIVO m @ ® o107 145
AESRNRALANTS QIQACARETAPASS MONKI0D @ ONEI07 38
7| IARIELRMD SRBIE I o ® oy | @
AVIBIEMRONN 57| HETRRES VIGA 1 a @ X7 145
8 [MRN SRBNE I ol @ 005207 16
9 | AMUIATIBNALIAS | SRENIE 1 @ 0:] oLy I 58| HENRIQUE GABRIFL ALTOE | PEDREIRO vi ol [u] 01052007 51
AAMRAMHID 9. | HERMES DOESPIRITOSANTO | VIGA 1 ol 62007
0 [MRGEN SRWBRNE 1 @ B 0107007 18 < 20 [/ 1) .
60. | IRACEMA DA PENHA SERVENTE 1 [ix) 01072007 210
MNBCREA | SRRNE 1 @ B @O07 TRABALHADOR
1| ANRCAA Iz 6l. | TAMARBRISSONFRAGA | BRACAL 1 ) ] 0LARD007 7
ATBFRIONHR YA
L |RHEB ABNERIAL M a @ 0107 81 62 | ITHER MRANDACAMPOS | PEDREIRO vi 1) ® OLI2007 20
TVONE REGNA PARADELLA
LR o 2"d:la‘.74|mch CFIAL
ADMINSTRATIVO prma oAt 2, ?
13| ANDREIAMARGHETTI m o ® 01062007 =] &, | 2vosoue) ADMNSTRATIVO__| VI 12 15 DOGB | 3165
ALILIAR
M_{ANGIAMARIALLIANA | SERVENTE ! o 5 DI0207 1 64, | JACQUELINEGERIDALBON | ADMINISTRATIVO | IIT @ o v 0
JOANICEMARIAMARIN | TRABALHADCR
15| REEROALTOE SERVENIE 1 ol 0 VY2007 124 s BRACAL 1 % o P -
TRABALHADOR TRABALFADOR
16| ANTONIOLIMA BRACAL 1 0 010772007 148 6. | J0A0 BOSOOROSA BRACAL 1 [} s 010772007 5
ANTONOQUIRINOBELEM OPERADCRE
17, | RaBEID CONTADOR X o 022007 265 67 |JOAOHUWER SCBRINHD | MAQUINA| v o1 2 01772007 12
oA JOAD RICARDO CLAUDIO DA | OFIQAL
18| APARBOIDAFARDIN AIMNSIRATIVO _| Vil ol [\ oL2007 80 & _|sLva ADMINISTRATIVO | VIl [ o 01AB2007 16
IRABALHADCR =
19. | AADENRMARIAQLSTIO | BRACAL | 0 01272007 m ®._| JOASPIZETTA VIGA 1 o1 ) QTNG2007 135
CARVENSUZANA JORGE LUIZ AZEVEDODE
2, | RODRIGUESCAD ADMNSIRADRR | IX o ov102007 % n._|sowzA AGENTEEDCAD VI 2 L Ll =
JOSE CARLOS FALCADDE _
21 |CATIAZANATNEDASIVA | SERVENTE 1 ol 0 OLA2007 u 7. | GOUVEA MECANICO VI @ [ 010872007 n}
2 | QARICEPAPACENA SERVENIE 1 ol » OLTI007 . 7. | JOSECARLOSFASSARELLA | MOTORISTA I v '] [l 01072007
7 mm EREE i i e sk i 7. |JOSEDALBERTOALTCE | MOTORISTAII VI ® i 01072007 125
CLACEMRANTONO 74| JOSEDOMINGOS GERALDO | VIGIA 1 ol "] 0762007 7
2. |FEIFE MOTRISTAR vin @ o 01072007 19
75, | JOSE ISMABL ALTOE AGENTEFISCAL I '] (15 01072007 13
2. | QAUDOGAMNMAMERI | MEDICD X i3 01072007 3
QALDITECE FRREITAS 7% | JOSELUIZ BARONE VIGA 1 ol ® 010072007 105
m_ﬁ_aum SERVENIE ! L Q00 1P 77._| JOSEPEDROAIGRIN MOTORISTAT Vi ® ® 0172007 158
(enquadamaso procodido na AGENTELE
ot Bl ML & | AILIAR 7| JOSERES SERVIQOSFUNERASS | 1 @ [ 0172007 130
7| o) ADMNSIRATVO | I 13 7GR 13 PERADCRIE
.| JOSESOARES DE ALMEIDA | MAQUINA VI @ 04 0172007 52
2 | DAOBATISTASEDANO | BRACAL 1 17 [1c] Q172007 18 80| JOSE VITURINI RIGOTE MOTORISTA I v /] ® L7007 12
2, | DEARFERRERADIAS MORRSTAT v o1 @ 092008 110 81| JOSIMARA BARBOSA CANSI | SERVENTE I @ [ Q72007 19
DELMA RIRLANPEIERLE JOSSILE] APARECIDA|
N [MER SERVENIE 1 i1 01072007 197 % | FAVEROMARTING SERVENTE 1 ol ") 07062007 »
DEOCLAOND DESOLZA
31._| CARDOSONETTO MOTORISTAR v ® o 01072007 5 B[ JULIANA GOMES AMORIM mm v - = - Bl
1 a 52007 & 84 |KELYSANDRAFARDM | ADMINISIRATVO | v @ o OL0R007 1®
2| DOMINGOSSAVIODALTIO | IGA @ =
85, | MRANDA SERVENTE 1 o ] 0762007 110
3. | EONE LUZALTCE ADMINSTRADCR X ir o 0V102007 3l 8 | LALRINDODESOLZA SOLDADCR I @ © L2007 12
34 | EDSONJOSEALTOE OONTADR X ® [V 0102007 217 87. | LEDSON VAZNESPOLI AGENTEFISCAL vI s g Y 165
EFATIMA ZAMPROLLT AUNILIAR LEDSON VAZNESPOL
3 |Goves ADMNISTRATIVO m @ o Y2007 19 (Revisto de Avaliag3o - Prokocolo
88 | 265408, de OLAG008) AGENTE FISCAL VI @ i<] OLAV2008 20
% | BANEDEQUVERA SERVENIE I @ ] 01072007 0 OFICIAL
8. | LEONICE BARBARA FAVORD | ADMINSTRATVO | v [\ 05 0072007 197
37. | ELIANAPALLA FARIAS SERVENTE 1 @ i1 Q32007 5 LILIAN DONZEASSARELLA. | TECNICOEM
ELIANEDASILVA LLIZ CARLETTI VI ® 05 0072007
% |PZEmA AGENTEFISCAL v @ (1] 0L072007 19 GRENIEDE
QAL 91. | LUOANAGRILOFERRERA | FISCALIZACAO X ] ® 14072007
.| FIANEPERMTURI ADMNSTRATIVO | vl 1] 0] 0L072007 1375
TRABALHADCR 9| LUGLENEMARIAFARDIN | SERVENTE 1 ol i 0172007 18
2| EIASPZETTA ERACAL 1 1) (i1 01072007 13 LLOLAZABE. ALNILIAR
AT OTTOPRLZA AIMNSIRATVO
4| EIBNESMARIAPNGRILLO | SRVENTE I @ ® ouom2007 m E_mzmmmm L & o QU200 112
2| EIVANEACALARREZ AGENTEFISCAL Vi ol @ 01072007 2l |94 |SIVA MOICRSTAR I @ ® L2007 e
TRABALHADCR £
4. | BIZBJ ABEL DANSI BRACAL 1 ® [y OLAT2007 % E_MMVIN(I)HNERO MEIX0 X ol (] @AO52008 10
EMANLELEBRUNHARD | AUXILIAR MARIA APAREODADA
“ ADMNISTRATIVO m ol @ 0762007 25 %6 |SILVA SERVENIE I ol ® 01012007 0
MARIA APAREODATE
4. | ESOGERALDOALTCE MOTCRISTA Vi @ ® 0172007 ) o | mETS SERVENEE : @ ® ovoT0m 195
R - Mmmum . - b 2 % MARIABEATRIZDE SOLZA
™ FABOLA SOARES LESA R |RNSECA HSIOTERAPEUTA X ® o BR2007 25
4| CARETIE CDONTLOGA x @ o OUS2008 N MARIADAFENHAFALCAD
% | CEGOVEASILVA SERVENIE 1 7 - - 20
& |FASTNOGROLIA MOTCRISTA v [0} [ 0072007 161 MARIADAFENFALOPES
FLAVIAPEDRLEZI DEBONA | ALXILIAR 10 | ZAVARZE SERVENIE I [V ® o707 19
»_|LAoIN ADMNSTRATIVO m ® o 01007 % MARIADAPENGAMENASSA | AUMILIAR
GABRITATECUVERA | CROAL U
s |Nesou AMNSRATO | v i 5 5 s 10L_| PANETTO ADMNSIRATIVO i ® a 0WI007 50
sL = MDD (] CDONRIOGA X ol @ OVo72007
PO 12| MARIABMILIAROUBACH 135
o X @ 5 PRy L MARIANATALIANA VIALL ——
2 |GRAIDODAUBRE | EDRCAQSES i @ 18 | GAVA SERVENIE I ol @ o007 1
(2 © L2007 240 s
. MOTCRSTAT v ® o o100 104 | ZANEZ1 SERVENIE I o @ V207
3 213
54 | GIMARDIASOCELED 1 @ ® OLI007 2 105 | MARIIADASILYAKORFE | SERVENIE I @ ® @200 o
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MARLENE LINHARES VALERIA MENDES GOULART
106 | LATAVAN SERVENIE 1 @ 1] L7207 k] |131_| SILVA X i/ ] 01072007
MARTA DECASSIAP.
107, | SERARM SRVENIE 1 @ o | oy | w S TAPATMNERY | SERVENTE i o 2 | owvw | w
MARTA VILALRIADENADAI | AUXILIAR 153._| SANTOS ADMINISTRATIVO m (V] o4 010772007 31
108 | ARALIO ADMNSTRATIVO m @ ® ovr0m pri) VERGNICA DASILVA
184, | OLIVEIRA PASSOS SERVENTE 1 ol @ 02032007 4
103_| MLTONAHILIO PECRHRO VI @ @ OR2007 20 VRADIMIR GOMES DE
135. gIVERAm MOTORISTA 11 v (1] [12] 01072007 161
110 | MRELAGOLOCETTIEELLON | AIMMINSTRATIVO | Tl @ o4 ovR27 » 156 | T DS TEEhaos = i —_— "
111 | GAVA SERVENIE I @ ® OL72007 PLl 157. | GCONCALVES DASILVA FONOAUDIOLOGA X @ o4 03022007 30
112 | NAZIANFARRESQQUIL | SERVENIE I @ ® V02007 1% 158 | ummjgzmwx AGENTE FISCAL vi o1 @ 008208 9
NERZEIEDASILVA WELSON JOSE DRUMOND
113_| PRRARA SERVENIE 1 ol [1:] @07 185 |15 | mwm AGENTE FISCAL v ol @ 00772007
VAMARIAFARGIMDA
M :\IA —— I - - - b 160 | JUNIOR AGENTE FISCAL vt ol @ ouuT2007 17
CODALIADAS GRACAS 161. | WILSON FABRES BRACAL 1 ] 1] OL07/2007 200
115 | DORGDZANGROLAME | SERVENIE 1 1" ® ovom007 10
CDOLENEMARIA GRREZA 162 | WILSON REIS VIGA 1 01 [1:] 18072007 o4
116_| SANTANA SERVENIE 1 o ® ovEA007 s Lie | T SUZANADAVID Gmmm i @ o otk 2
117_| GAVIORRRERARRAGA | IGA. 1 @ ® ovor2007
TRABALHADCR
118 | CRMYOUNHA 1 i ® o707 2
| [ CSVARIOEBATISTADA
119 | SLVA MDICRISTAI Il @ ® ovom2007 12
TRABALHADOR
120 [PAUOSRRGOLOVIA | BRACAL 1 @ ® oLoT207 10
PEOROLUZ CEANGEI
(enquadmamanio procedidona
fomadoat 7, bl Ml,de | GAQAL
121 | 23092008 ADMNSTRATIVO | vm 2 16 207208 135
AXILIAR
122 | PRISCLAGAVASARTCRIO _| ADMINSTRATIVO m @ o oV 3
| | A i P = g o ATO N°24/08, de 18 de Dezembro de 2008
RENATOXSEMAGNACD | GPERADCRLE ; x
i%%m MAQUINA v @ ® 0Lom2007 2 ANTECIPA DATA DE SESSAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL
125 | GRILLO SRVENE 1 @ [\ oVO72007 3 DE VARGEM ALTA.
ROSAHELENAPOLONN
126 1 COSTA SERVENTE ! @ ® 0072007 145 O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
127, | ROSALVOJOSE ALTCE VIGA 1 o @ OI6/2007 1 DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribui¢des legais;
ROSANEIGRIO TESSART
128 ODONFALOGD X [v:] [ 0LA07/2007 190 .
| [ROSANGEAANSIE RESOLVE: 3 : :
| 129, | LACERDA SERVENIE 1 ol @ 07062007 1B Art, 1° Em virtude do feriado de NATAL no dia 25\12\2008, fica a préxima
ROSANNYMARIAFERREIRA Sessdo Ordindria da Cdmara Municipal de Vargem Alta antecipada para o dia
e e ! 4 C | WHMB | 0 | 23/12/2008 (Terga-feira),as 16:00h.
131 | PZETTA ADMINSTRATIVO m @ 04 V2007 2
| T SR AT T ; = = e - Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicago.
AIXIIAR
133 | RUHMARIAFIASSAROLO. _ L ADMINISTRATIVO m (173 04 OLomX07 195 | Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
134 | SRGOGERALDO ADMINSTRATIVO @ ® o207 2
Jodo Bosco Dias
135 | SSRGOJOSESARTORIO | MOTCRISTAR Vil @ [ oLT2007 101 Vereador - Presidente
1136 | SRGOMARIN MOTORISTAI Vi ® ® 012007 12
| SO BRACAL i o % P & ATO N°25/08, de 31 de dezembro de 2008.
[ |SLVANAGRREA
[ 1R | VALERIAND smvmn—:nE 1 ol (1] OIA5/2007 L EXONERA ADILSON FERREIRA DIAS DO CARGO EM COMISSAO DE
m SILMACARLASCARAMLESA | RSCALIZACAD X @ o OLOT2007 1615 DIRETOR GERAL DE SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
. [SIMOROMRODESOLZA VARGEM ALTA.
M0 | FRANCA M0 X ol ® OL08/2008 125
[14L | SMINECANALMINGUEE | AAMINSTRATIVO | VIl ] OLOw2007 25 O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribui¢des legais;
R [SMEHASITEVRA | SRENE 1 o @ X507 W RESOLVE:
RBIHIIR
B | INAGER RO 1 ® B oV @ Art. 1° - Fica exonerado do Cargo em Comissdo de DIRETOR GERAL DE
THENCCERM SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL, o Sr. ADILSON FERREIRA
¥ [SRAMHBRATE | OQTHEIE NI B 04 0717 .l DIAS.
Art, 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicago.
5 | THMRA AXNOILEE| NGA I @ ® O | IS | Art. 3°- Revogam-se as disposigOes em contrario.
THREANABRGMD
W [ AR SRENE I @® B o 15 JOAO BOSCO DIAS
THATESAHIA ANIR Presidente
Wi | BRERA AMBRANO | W @ ot 0won7 25
& | EmaEm GA 1 o @ W w5 ATO N° 26/08, de 31 de dezembro de 2008.
W | \ATKIGEOMIET | MdA I @ @ @A 19 EXONERA GRAZIANA SALVADOR DE SOUZA DO CARGO EM
VAIMRISH COMISSAO DE ASSISTENTE CONTABIL DA CAMARA MUNICIPAL DE
190 [oMEm A I a @ eoxy | 18 | VARGEMALTA.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO

DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:
Art. 1° - Fica exonerado do Cargo em Comissdo de ASSISTENTE CONTABIL
DA CAMARA MUNICIPAL, a Srt*. GRAZIANA SALVADOR DE SOUZA.
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Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagfio.
Art. 3° - Revogam-se as disposigBes em contrario.

JOAO BOSCO DIAS
Presidente

ATO N° 27/08, de 31 de dezembro de 2008.

EXONERA GLORIA CEC{LIA ALTOE DO CARGO EM COMISSAO DE
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE

VARGEM ALTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado do Cargo em Comissdo de SECRETARIA
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL, a Sr*. GLORIA CECfLIA
ALTOE.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

JOAO BOSCO DIAS
Presidente

ATO N° 28/08, de 31 de dezembro de 2008.

EXONERA JOSE ANGELO FIM DO CARGO EM COMISSAO DE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE
VARGEM ALTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado do Cargo em Comissio de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO DA CAMARA MUNICIPAL, o Sr. JOSE ANGELO FIM.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagfo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ses em contrério.

JOAO BOSCO DIAS
Presidente

ATO N° 29/08, de 31 de dezembro de 2008.

EXONERA SIMONE MARCHETTI PIOVEZAN DE PRA. DO CARGO EM
COMISSAO DE ASSISTENTE DE SECRETARIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado do Cargo em Comisso de ASSISTENTE DE
SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL, a Sr*. SIMONE MARCHETTI
PIOVEZAN DE PRA.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 3° - Revogam-se as disposigBes em contrario.

JOAO BOSCO DIAS
Presidente

ATO N° 30/08, de 31 de dezembro de 2008.

EXONERA CRISTINA GOMES LIMA DO CARGO EM COMISSAO DE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE
VARGEM ALTA. ?

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado do Cargo em Comissio de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO DA CAMARA MUNICIPAL, a Sr*. CRISTINA GOMES
LIMA.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagio.
Art, 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério,

JOAO BOSCO DIAS
Presidente

ATO N° 31/08, de 31 de dezembro de 2008.

EXONERA MARIA DAS GRACAS TERRA BELGA DO CARGO EM
COMISSAQ DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DA CAMARA
MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado do Cargo em Comissdo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO DA CAMARA MUNICIPAL, a Sr®. MARIA DAS
GRACAS TERRA BELGA.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

JOAO BOSCO DIAS
Presidente

ATO N° 32/08, de 31 de dezembro de 2008.

EXONERA EDSON JOSE ALTOE DO CARGO EM COMISSAO DE
ASSESSOR CONTABIL FINANCEIRO DA CAMARA MUNICIPAL DE
VARGEM ALTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado do Cargo em Comissdo de ASSESSOR CONTABIL
FINANCEIRO DA CAMARA MUNICIPAL, o Sr. EDSON JOSE ALTOE.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicag#o.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

JOAO BOSCO DIAS
Presidente

ATO N° 33/08, de 31 de dezembro de 2008.

EXONERA MEIRIELI DO CARMO DESTEFANI PESSIN PIN DO CARGO
EM COMISSAO DE ASSISTENTE DE GABINETE DA CAMARA
MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESP{RITO SANTO; no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado do Cargo em Comissdo de ASSISTENTE DE
GABINETE DA CAMARA MUNICIPAL, a Sr’. MEIRIELI DO CARMO
DESTEFANI PESSIN PIN.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicag#o.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

JOAO BOSCO DIA
Presidente



LEI N° 764, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2008.
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A PARCELAR
DEBITOS DE TRIBUTOS E ENCARGOS DEVIDOS PELO MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO; fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a parcelar, a partir do
Exercicio de 2008, débitos de tributos e encargos devidos pelo Municipio,
referentes a exercicios anteriores, até o valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Pardgrafo linico. Nos casos de parcelamento, o Poder Executivo, através do setor
competente, deverd informar 4 Cdmara Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias, os
valores parcelados, o nimero de parcelas € seus respectivos valores.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 24 de dezembro de 2008.

LIESER RABELLO
*refeito Municipal

LEI N° 765, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2008.

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA RUA CASTELO BRANCO, NA
LOCALIDADE DE ALTO CASTELINHO, MUNICiPIO DE VARGEM
ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO; fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica denominada Rua CASTELO BRANCO a via publica localizada no
distrito de Alto Castelinho, neste Municipio, adjacente & estrada que dé acesso a
localidade de Caeté, tendo a sua esquerda o Rio Fruteiras.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Vargem Alta-ES, 24 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

(\“EI N° 766, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2008.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR CONVENIO E/QU
ADITIVAR CONTRATO E/OU EFETUAR REPASSE DE VERBA
COMPLEMENTAR COM HOSPITAL PADRE OL{VIO. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO; fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Convénio e/ou
aditivar Contrato e/ou repassar verba complementar com o Hospital Padre Olivio,
no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), visando atender os gastos com
materiais de consumo, medicamentos e oxigénio.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei correrfio por conta de dotagdes do
orgcamento vigente.

Art, 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.
Art, 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario,
Vargem Alta-ES, 24 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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EDITAIS

Edital CREAS n° 01/2008
Processo Seletivo Simplificado
Programa Sentinela

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribui¢des que Ihe s@o conferidas pela legislagsio em vigor, em
especial a Lei n° 757, de 05 de dezembro de 2008, que “DISPOE SOBRE A
IMPLANTACAO DO CREAS E A VINCULACAO DO SERVICO
SENTINELA COMO UM DOS SEUS SERVICOS NO AMBITO
MUNICIPAL”, toma piiblico que estarfio abertas, no periodo indicado, inscri¢des
para o Processo Seletivo Simplificado visando a CONTRATACAO
TEMPORARIA e composigio d¢ QUADRO RESERVA para as fungdes
abaixo, em atendimento s necessidades do Centro de Referéncia Especializado
da Assisténcia Social — CREAS, para atuarem no Servigo de Enfrentamento &
Violéncia, Abuso ¢ Exploragio Sexual do Municipio, nos termos da legislagio
vigente e das normas estabelecidas neste Edital:

1. DOS CARGOS
1.1 - NIVEL FUNDAMENTAL

L1.1 -ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS
N DE VAGAS 01
PRE-REQUISITOS % ano do Ensino Fundamenta ou equivalente
o Inteirarse das Leis, Portarias e Estatutos pertinentes 4
questdo da crianga e do adolescente, para melhor
desempenho dafungdo,
e Coordenar todas as agdes de limpeza e alimentago do
CREAS - Sentinela e Casa de Passagem;
e  Evitar qual quer comentdrio que comprometa ¢ sigilo dos
casos atendidos no Servigo de Enfrentamento a Violéncia,
Atbuso ¢ Exploragio Sexual, art. 143 do Estatuto da
Crianga e do Adolescente— ECA;
®  Executar e coordenar os servigos de limpeza e arrumagio
das dependéncias do Servico de Enfrentamento a
Violéncia, Abuso e¢ Exploragdo Sexual e Casa de
Passagem “Sonhando Juntos™;
®  Zelar pela conservagio do prédio, de suas dependéncias
internas e externas, bem como do mobilirio;
®  Executar e coordenar servigos de copa e de cozinha,
® Informar a coordenagio quanto aos produtos de consumo
existentes ¢ os necessinos na dispensa, bem como
elaborar lista de produtos necessirios ao pleno
funcionamento do CREAS - Sentinela e Casa de
Passagem;
® Envolverse nas atividades realizadas pelo Servigo de
Enfrentamento & Violéncia, Abuso e Exploragio Sexual,
tais como projetos, encontros, cursos ¢ aividades extras;
¢ Cumprir escala compativel com o contrato de trabalho;
¢ Executar outros servigos inerentes A fung3o.
R$ 550,00
40 horas

ATRIBUICOES

VENCIMENTO MENSAL
CARGA SEMANAL

112 - AUXTLIARDE SERVICOSGERAIS ~
" DE VAGAS 03

PRE-REQUISITOS %° ano do Ensino Fundamental ou equivalents
® Inteirar-se das Leis, Portarias ¢ Estatutos pertinentes
questfo da crianga e do adolescente, para melhor
desempenho dafungio,
e Cumpri com os cronogramas de rotina elaborados pela
Equipe Técnica do CREAS;
® Evitar qual quer comentino que comprometa o sigilo dos
casos atendidos no Servigo de Enfrentamento a Violéncia,
Abuso e Exploragio Sexual, art. 143 do Estatuto da
Crianga e do Adolescente— ECA,
® Executar os servigos de limpeza e arrumaglo das
dependéncias do Servigo de Enfrentamento a Violéncia,
Abuso e Exploragio Sexual e Casa de Passagem
“Sonhando Juntos™,;
®  Zelar pela conservaglio do prédio, de suas dependéncias
intemas ¢ externas, bem como do mobilidrio;
®  Exccutar servigos de copa ¢ de cozinha;
o Zelar pela integndade das criancas e addescentes
atendidas pelo CREAS;
o Informer a encarregada quanto aos produtos de consumo
existentes e os necessérios na dispensa;
o Envolver-se nas atividades realizadas pelo Servigo de
Enfrentamento & Violéncia, Abuso e Exploracio Sexual,
tais como projetos, encontros, cursos e aividades extras,
®  Cumprir escala compativel com o contrato de trabalho,
® Executar outros servicos inerentes & fungHio.

ATRIBUICOES

YENCIMENTO MENSAL R$415,00

CARGA SEMANAL HORARIA 40 horas
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113 - VIGIA
N° DE VAGAS CADASTRO RESERVA 13- ASSISTENTESOQAL
-REQUISITOS 5° ano das sénes inidais do Ensino Fundamental ou equivalents N DE VAGAS 01
® Inteirar-se das Leis, Portarias e Estatutos perinentes A PRE-REQUISITOS ¢ Curso Superior completo em Servigo Socal,
questio da crianga e do adolescente, para melhor . Mﬁnml’qmvo&ndlna()_
desempenho dafunglo, . J 8 s, o nddoscets S0y Bilie
® Zelar pela seguranca do prédio e dos profisaonais que pmuhmnumnl
atuam no CREAS;, o Efetunr tnngem dos cosos stencidos ¢ encamnhérlos 80 Servigo
®  Contnbuir para o d Ivimento soaal das criangas e de Garantia dos Direitos - SCD,
adolescentes atendidas pelo CREAS evitando uso de . anhwwdnmohfuﬁlm-mh
cigarros no local de trabalho; e Encamnhar provdénam e presty aiaiagho socal 8
® Evitar qualquer comentrio que comprometa o sigilo dos individuos, gnupos e furf i,
casos atendidos no Servigo de Enfrentamento a Viol éncia, ¢ Informar ao Conselho Tutelar e receber | informughio dos cascs
Abuso ¢ Exploraghio Sexual, do Conselho Tutelar ¢ Casa de violéncias contra crangan © adolescentes;
de Passagem, art. 143 do Estatuto da Crianca e do e Sohicitar a0 Corselo Tutelr 0 devido sbrigamento,
ATRIBUICOES Adolescente — ECA, informando-0 de sun necessdade,
® Evitar emitir opiniSes sobre os assuntos que nfio sejam o Proceder Vists Domiciliares, realizw vistoriss, periciss
pertinentes A fungio de vigia, técrucas, laudos periciais e pareceres sociais,
® Cuidar da apresentagfio e higiene pessoal, usando trajes . Mmfmﬂmdnmmenhnﬂmwhhdw
compativeis com a fungo ¢ cuidando do prdprio corpo, explarados sounlmente, em Prograrms de Geragfio de Trabalho
®  Acatar as onentag8es da coordenagso; eRenda, bunomndafcnm;ﬂoe qualificacio profissional,
® Cumprir escala compativel com o contrato de trabalho, *  Acompanhar per 08 casos etendidas pelo Servigo
bem como horas extras quando solicitado pela deo Erﬁulmu’to a Vidéncia, Abuso ¢ Exploragio Seaal,
coordenagio; junto a Servigo de Garantia de Direstos — SAD, 4 familia ¢ &
® Eavolversse nas atividades realizadas pelo Servigo de comriidede, y ; g
Enfrentamento & Violéncia, Abuso ¢ Exploragio Sexual, ¢ Levantar dads estatisticos juntos a0 Servigo de Garartia dos
tais como projetos, encontros, cursos e atividades extras, Direitos - SGD, quarto & violéndia (fisica, psicologica e social)
® Executar outros servigos inerentes a fungsio. ¢ negligénia, para dabm’:', lM' ooty ¢ avliar
VENCIMENTO MENSAL 341,00 ATRIBUICOES FIEGRIIS b S e poliécs mxial, bem e v
CARGA SEMANAL HORARIA 40 horas i et gt
o Manter organizados e atualizados os dados dos cascs atenidos
o Servigo de Enfrentamento a Violédncia, Abuso e Explaraggio
Seaml;
o Fstudar e buscar familias acolhedoras;
. VammdsﬂdmpdoF&uandmm;uwm
L gado, agilizar os procedil
1.2 - NIVEL MEDIO ©  Preparar e encaminhar, anbmmho,rdﬂlnoﬂlmg
e Inteirar-se das Leis, Portarias e Estatutos pertinentes 4 questzo
mmummmmmmm
121 -RECEPCIONISTA o Elaborar mensalrr latiri
N°DE VAGAS 01 . Bmmmmhhlmmaﬁlﬁomﬁnchuﬂo
PRE-REQUISITOS Euﬂm Médio completo da coordenagZo,
Intcirar-se das Leis, Porfarias e Estatutos pertinentes 3 questio o Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais;
da garartias dos direitos, para melhor embasamento das agdes, o Emolverse ras atividades redizades pelo Servio de
* Reccher as pessoas que sc dirigiem ao Servico de Enfrentamrento & Vidléncia, Abuso e Exploragio Seaal, tais
Enfrentamento a Violéncia, Abuso e Explomgio Sexual, oM projetos, encantras, cursas e atividades exdras;
prestando-Thes o atendimento inicial, . nmg'ar onganizar € adrministrar benefici € servigos sociais,
. Oxgam:ur 0s servicos de emmg,%o e de regisros, - / b & s Direi
rd dos com a admini ) de pessoal, Prestar Assessaria ¢ apoio a0 Servigo de Garantias s Direitos
. Orgamzaragmdadeahmhdesdacoonianﬁn ~SQD, emmatéria relaciarada s politicas sociais;
® Organizar ¢ encaminhar os documentos administrtivos do ® Redlizr plangjamento, orgrizagho ¢ adinistracZo dos
Servigo de Enfrentamento a Violéncia, Abuso ¢ Exploragio Wmedemdﬂd!doﬁmdel'ﬁ!m
Sexwal; lizado da Assisténcia Social —CREAS.
¢ Atender ao telefone durante seu hordrio de trabalho, resolveras VENGIMENTO MENSAL R$ 130000
questdes que forem de sua competéncia, fazendo quando CARGA HORARIA SEVIANAL | 40 horas
necessirio as devidas anotagdes;
¢ Digitar ¢ encaminbar oficios e relatérios, quando necessrio; T
s Classificar e arquivar as correspondéncias recebidas;
ATRIRDICOES e Manter sob sua guarda a folha de freqiéncias dos funciondrios, 132- PSICOLOGO
veificando se flta alguma  assinatura, antes do N DE VAGAS 01
encaminkamento a quem de direito; PRE-REQUISITOS . Om&wnmmw
o Diligendar junto 4 coordenacio para que sgjam adquiridos em ¢ _RegisoroR » Conselho de Classe;
tempo hébil livros, impressos, papéis ¢ oulros materiais para
que o servigo nfo sofra solugio de continuidade em suas - fe‘mhﬂﬂumedm}u;bwanmﬂmm
atividades; (criangas, adolescentes e familiares)
e Evitar qualquer comentério que comprometa t;ls;ylo dos casos ©  Pramover reunides cam pais ¢/ou respanséveis, orientado-os;
atendidos no Servico de Enfrentamento & Violéncia, Abuso e e Acompanhar criangas ¢ adolesoentes emandiénoias;
0 Sexual, art. 143 do Estatuto da Crianca e do
iﬂlﬁfﬂe-!ﬁtﬁ\; . Mvmsmmmm
e Envolver-sc nas atividades realizadas pelo Servico de . memmwm
Enfrentamento 4 Violéncia, Abuso ¢ Explomglio Sexual, fais o Condwir apdes plangjadas que indzam a processos de
como projetos, enconlros, cursos ¢ atividades extras, mudngs ma vida de criangas, adolescentes ¢ familias
. g:f;u da apresentag3o pessoal € usar trajes compativeis coma vitirmadas, aurentando a auto-estima e a confianca;

o e Fortol Gl . 4
ﬁcmmo MENSAL R$ 550,00 mﬂmmﬁm o s -
GA HO| SEMANAL 40 horas - - -

o Failitar a conpreens®o e 0 esdiarecimento 4 fanilia vitimeda,
evitando a destruicio da identidade fincional dessa famillia;

¢ Ramirse com gupo de mikes (famliares) disutindo as

1.3 - NIVEL SUPERIOR ATRIBUQOES derrandas trazidas pelos grupos vitimados;

o Hlaborar mensalmente relatério das atividades desenvolvidas;

o Prestar Assessoria e 8poio 80 Servigo de Garantias dos Clireitos
— SA0 em mathia relacionada a0 impacto amocional da
e

e Enoherse ms aividades redizades pdo Senvigo e
Enfrentarmento & Vidkdncia, Abuso ¢ Bplamacio Seanl, tais
COMD Projetos, ENcantros, cursos ¢ atividades exras;

o Munter arganizacks e stualizados os dados dos casos atendidos
10 Servigo de Enffrentamento a Vidléncia, Abuso ¢ Exploragio
Seanl;

o Inteirar-s¢ das Leis, Portarias e Estatutos pertinentes 4 questio
da garantias dos direitos, para methor ebasamento das agles;

o Exeoutar outras atividades inerentes & fingdio conforme decist
da coordenagiio;

o Marcar presenca nas reunides de que deva tomer parte,

VENOMENTO MENSAL RS 130000
CARGA HORARIA SEMANAL, | 40 horss
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| 133 EDUCADOR

N DE VAGAS )

[PREREQUISITOS | Curwo Suporior Completo na fron de Educnch

o Realizar abordagem sicio-echucative,

o Divulgar aglio do Servico Sentinela,

o Realizar visitas domicaliares a fim de tomar conhecimento da
situncito real das criangas e dos adolescentes vitimados,

o  Fazr nupeamento dos loonis de aluso e eqplomglio swanl
nﬁqmldwlmhmlmhmdd:mﬂnchlub

. Aou'rpli-' 0 desemolvimento escolar de criangas e
adolescentes violentados,

o  Suscitar recomendagdes acs pais, resparsdvers e profissionais
acerca da problemitica do aluno vitimado e assistido;

*  Inteirar-se do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), para
embasamento des agdes;

*  Apresentar sugestdes para melhoramento do trabalho,

ATRIBUICOES o Registrar atendimentos realizados no livio de ocoménaies e
atendimentos;

*  Elaborar, mensalmente, relatdrios des atividades deservolvidas,

e Desenvolver atividades educativas e ludicas jurto as cnangas e
adolescertes atendidos pelo CREAS — Servigo Sentinela e Cisa
de Passagem,

*  Executar outres atividades inerentes & funggio conforme deciso
da coordenaio;

. QThﬁommdmmommqmomn
aldc

o Trajar-se de maneira conmpativel a fungio,

* Biitar frics que compre igilo dos atendi mentcs
efetuados no Centro de Referéncia
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5. Dis Fiapms do Proceso Seletivo

51- = Oproceso seletivo sers renlzaxh em ’ armstin 4 anter
diyn (nca, qe anPovade Thuks, de H‘

55~ (parses de Rs Chkogin, Mstnch ¢ Duomdo g e se eortramemiandimeto, redbeto |

54- (s arss do ReGudigio, Matmb ¢ Mmbmmm"m
rediante presentagio do certifioxd

portungio diferarcindh, cornfine Ao [11

mmmMnmmn(hhmx,ﬁ)(humwimlﬁnmmwr

Sb-bms:mmmmknpm;nuunncmthmmmwnunnpﬁwmlnn

_ caTreqisito a0 exrdcio do g

6 .Divulgacbes dos Resultados da Prova de Titulos:

6l—Advdgnﬁodnmdmhchpmuhdnlmm;xﬂlmhm()mo(nadeMm

| nosite www virparmlia.cs gov.bx, no dia 12 de janeiro de 2000,

6.2 - A listagem de dassificachio dos canchidtos aprovados serh elshorada por ardem & ; doy
total de pontos obtidos. Havendo ermpate na dassificagio final dos candidatos mrovadon, o
ditério de desepate, pela ordem, serfi 0 seguinte:

a) Que tiver apresentado o maior niimnero de pontos na avaliagho de titdos no exerdao de
atividades profissionais,

b) Que tiver apresentado o maior nirmero de pontos na avaliagio de titulos no exerdcio de
atividades ligadas a administracfio plblica;

€) O candidato mais novo.

7. Da Revisfio, Recursos, Classificacfio, Prazo de Validade e Contratagio:

71 - O candidato podera apresentar recurso do resultado, devid fund. mdmlSde—‘
janeiro de 2009, mwﬁkda&ecmmeclpaldeMmaeDumvoiwnmoSomd
das 08:00 &s 12:00 horas

VENCIMENTO MENSAL R$ 65000

7 2 - Sob hiptese alguma ser4 concedida vista 4 avaliagio procedida apts o prazo previsto em edital

CARGA HORARIA SEMANAL | 20 hores.

2. Do Processo de Inscri¢iio:

21-Locd As inscrigdes serfio redlizadas na sode Secretaria Miricipal de Assisténcia ¢
Deservolvimento Social, sitiada & Rua Padre Antonio Maria, 1 190, Centro,
Vargem Alta - ES.

7.3 - O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no érgho Oficial do Municipio

enosite. mmgmmgmmmdmudejmdrodem

74 - E.sle;xowoulcuvomrphﬁcado,unwﬂude agé .....ﬁ..a éncia de reserva
técnica para inis de | plblico, do
MnncipodeVargemA]m,tuﬂvahdadodeLrnum upﬂurnhdnadedwlwlo&
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por i 0do.

22 - Periodo 24,29, 30 e 31 de dezembro de 2008 e 05 a 07 de janeiro de 2009,

745—Fmdooprmaqnurefueonemﬂoadoammmhzadumpmeuoldaivo
simplificado ¢ que ndo resultaram em contratac3o serfo eliminados.

2.3 - Hordrio Deas 08:00 &s 12:00 horas

24 - Requisitos ®  Ser brasileiro nato ou naturalizado;
o Possuir a esodlaridade e requisitos bésioos exigidos para o cargo;
e Ter, na data de encerramento das inscrigdes, a idade minima de 18 anos

e N8o ter contrato termpardrio rescindido par este Municipio, por falta

discipliner.
2.5 — A insarigio deverd ser feita pelo prdprio candidato ou par procuragiio especifica devidamente
registrads em cartério com fimm recashecida e odpia do documento de identidade do
procurador.

2.6 — A inscrigio do candidato implicar o conhecimento da presente instruc3o € seu compromisso em
aceitar plena ¢ integralmente as condiodes determinadas por este edital e legislagio pertinente.

2.7 — A homologagiio da inscrigio rfio desobriga o candidato a comprovar, a qualquer terpo, quando
solicitado, o atendimento a todos s requisitos e condiges estabelecidos neste edital; o
candidato que 1o o atender terd sm inscrigio CANCELADA, sendo ELIMINADO do
processo seletivo sinplificado.

28 — Conpete a0 candidato ou seu representante legal, a responsabilidade pela escolha dos
documentos de camprovagio do(s) pré-requisitos.

29- Omﬂmaﬂdﬁomwmmhgi,amsﬂﬂuhhpdamdhdosmdosa
mq:mmismmwﬁxdmmmxb-osmnmeqmﬁmdomnmtode
inscricio e decdlaracio de sua pontuacio, lacrando-os em envelope.

210- anuemsuvndnsmqnmasmmmsummmmmomodnmds
docurmentos lacrados em do respectivo comprovante de inscrigio.

lll—&mﬂamiﬁamm&mﬁwwm&mbnmemh
titulos apresentackos ¢ pontuagdes declaradas.

3. Dos Documentos Fxigidos para Inscriciio

[31—Requerimento e irscrigho.

32 —Doounrento de Identidade (cdpiasirples)

33~th=.i|?chRegisuomedln(th para Nivel Superiar (copia simples), quando o cargo

S D ool B (o aiioa) g cprone s oA T ot

35 — Cpia d conprovate e exercicio € qualificagio profissiorl, indicando cargp ou fingio
desenmpenhada, confone especificado nos anexcs 1, 11 e I do preserte editel.

4, Da comprovaciio da Fxperiéncia Profissional

Atividades Prestadas Conprovagio

Docuenio expedido pelo Poder Federal, Estadal ou Minicipd,
confore o Ambito da prestagio de atividade, em papel timbrado,
com caritrbo do érgio expedidar, datado € assinado pelo Gerente do
Departanento de Pessoal ousimilar,

42 —Fmenpresa privada Cbpia da carteira de trabalho (pagina de identificagfio com foto e
dacks pesscais ¢ registro do contrato de trabelho). No caso de
ocontrato de trabalho em vigor, o candidato deverd também anexar
dedlaragiio do empregador, em papel timbrado, com carirrbo, data e
assingtura do resporsivel pela emissfio da declamgio atestando 0
témmino ou continuidade do contratoy

43 - Sob hipitese seri aceita comprovagfio de exercicio profissional fora. dos padves acima
qmmgl':nm experiéncia. profissiond . qualidede de proprietiio’sécio de

44 - Gmrhae: exercicio profissioral toda atividade deservolvida no cargp pleiteado,

mmwmmmdw&&mgﬂ& para 0 exercicio do carp.

7.6 - A convocagao do candidato seré feita através de edital publicado no Orgao Oficial do Municipio e
afixado no mural de avisos da sede da Prefeitura

7.7 - Os candidatos convocados para admiss3o devers de R
l—hnmmsdah'efat\anlmpa! de Vargem Alla,no prazompru-roﬁvd de até 10 (dez) dias
Uteis, apds a data de convocag3o.

7.8 — Caberé ao candidato, quando do para ¢30, ap 08 seguintes documentos,
em copias simples:

b) Carteira de Identidade — CI,
) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,
d) Titulo Eleitoral;
¢) Cartéio do PIS/PASEP,
f) Certiddo de quitaglo com a Justica Eleitoral;
) Certificado de Reservista (somente para o sexo masculino),
h) Comprovante de residéncia (conta de 4gua, luz ou telefone);
i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
) 02 (duas) fotos 3x4 atualizada;
1) Certidio de Nascimento ou Casamento;
m) Certidio de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
n) Cartio de vacinago dos filhos até 07 anos;
0) Atestado de Saiide Ocupacional — ASO — admissional (original
p) Carteira Profissional ehwnqﬂormmpectwos&uellmdcdm(uvﬂ Superior),
q) Declaragdo de ndo lagZo de cargos piblicos;
r)Declnmﬁodebens.
s) Atestado de bons antecedentes
7.9 = O no cumprimento do disposto no item 7.8 implicara na eliminag3o do candidato do processo
seletivo.

8. Das Disposi¢cdes Complementares:

8.1 — Sera automaticamente indeferida a inscrigio do candidato que:
1) Nio apresentar os documentos exigidos como pré-requisitos no ato da inscrigio;
b) Ap registro no Conselho de Classe vencido.
82 — Nibo serfio aceitos pela banca de avaliagdo, documentos que contenham rasuras, bem como
aqueles ndo autenticados pela mesa receptora das inscrigSes.
8.3 — Cabera ao candidato, quando convocado apresentar todos 08 documentos originais exigidos, para

conferéncia e autenticaco das cdpias.
8.4 — A aprovag3o neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a0 candidato a sua contratago,
mas apenas a expectativa de ser do seguindo rigorosa ordem de classi
8.5 - O candidato classificado devera manter junto & Prefeitura Municipal de Vargem Alta, durante o
de validade do seletivo, seu ¢ telefone atualizados.
8.6 — De acordo com a legislaco processual uv:l unwp’.éuCumudeVmNhofcm
compelente para julgar as demandas ) ntes do pr processo seletivo
simplificado.
mmmmmmmuﬁmmmc«nmmms&m
Simpli observados s principios ¢ normas a admini ca
8.8 - O profissional contratado, na forma deste Edital, tera avaliado 0 seu desempenho pela chefia
imediata, nos seguintes critérios:
[ - Relacionamento em equipe;
11 - disciplina funcional;
Il - pontualidade;
IV - assiduidade;

V—iniv.:imiwntalmbdh;xalog
V1 - responsabilidade e
V1 - eficiéncia e qualidade no trabalho.

8.9- A avaliagio do desempenho do profissional ‘contratado na forma deste edital, quando for
mduwacha:mnﬂa&nadednmpuinpmﬁwoml, acarretars a rescisdo imediata do

contralo celebrado com o Municipi itada a | nl i _ 5 |
8.10 — Nenhum candidato alegar desconheci das i |




Quarta- Feira, 31 de Dezembro de 2008 - Orgdo Oficial do Municipio N° 164 Pagina 12 — :Ie

Vargem Alta, 22 de dezembro de 2008.

Elieser Rabello
Prefeito Municipal

ANEXO1
NIVEL FUNDAMENTAL
L1- TITULOS ACADEMICOS E QUALIFICACAO

FONICB
Dplonad: s Mido 30
Gitificab & Aparfigomuto m & b caa petenddhy, s pram
vitines (Bancs, apatirdhditadste Kital, comonininods D homs.
LII - EXERCICIO DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS

ATIVIDALES FONICS
Buwrcico de atividus referentes a0 cargo pretendido, em Bpress
priveds, nos ultinos (B (trs) anos, a partir ch dota deste Fdital, QS porto por vés carpleto
conprovach confonme itemd 2 do presente Fital,

LIII - EXERCICIO DE ATIVIDADES LIGADAS A ADMINISTRAGAO
PUBLICA

ATIVIDAIES PONTCS
Dedaragio de exercico de atividades reférentes ao cargp preterdido, em 1,5 partos par s
égs da Administragio Plblica Federdl, Bt e Mniipal, nos conpleto
titinos (3 ancs, a partir da dita deste ditdl, conprovach conforme
itemd. 1 do preserte Kdital.
ANEXO II
N]VEL' MEDIO
ILI - TITULOS ACADEMICOS E QUALIFICACAO
QUALIFICACAO PONTOS
Diplama de Graduacio 100
Cirso de Graduacio em andamento a partir do 4° periodo 80
Certificado de Aperfeigoamento na 4rea administrativa, com minimo
de 20 horas. HoroEm
Qurso na drea de Enfrentamento & Vidénda Sexial com o minimo de
20 hass. 1,0/par curso
Qurso avulso ma drea do cargo pretendido, com o minimo de 40
horss. 5,0/par arso
ILI1 - EXERCICIO DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS
ATIIVIDATES PONICB
M&Ml&mamm“&m 0Sportopor s
privadas, nos timos (B (trés) anos, a partir da dita deste it cania
comprovach confomee itemd-2 do presente Editdl,

ILII - EXERCICIO DE ATIVIDADES LIGADAS A ADMINISTRAGAO
PUBLICA

AINDIIS G
T & eaido ¢ anidds wsais © a paaddy an dgis d by
e Birld M ; apiccading 15 ks
EH.‘ MM' im' ld'mﬁimi dis(Gacs
ANEXO I
NIVEL SUPERIOR
LI - TITULOS ACADEMICOS E QUALIFICAGCAO
QUALIFICACAD FONTOS
Diploma de Doutor 400
Diplomn de Mestre 300
Certificado de Pés-Graduagio “Latu Sensu”, com graduagio minima de 20
360 horas nadrea do cargp pretendido.
Qurso de Donutor, Mestre ¢ Especialista em andamento com no minimo 06 150
meses de freqiéncia
Quirso avulso na érea do cargp pretendido, com o minimo de 40 horas, 5,0/por aurso
nos titimos 03 ancs.
Qurso ma drea de Enfrentamento 4 Vidléndia Seasl com o minino de 20 1,0/por curso
hares,
Diplama de Graduagio em outra drea 05

IILII - EXERCICIO DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS

AIMDATS NG
Duddod:ﬂivkhlsﬁmimmmmpﬂuﬂdxcnﬁm 05, nés
mivadg s (tinws (B () axs, & ptir ch dia dste i, m
anpovchanfimeitamd 2 dopresarte Fitd,
Bywidroncoprovad s & dodaragt, oomfimma reooriosich, ma
drond savigo k Fffertamnto & Middndia, Avsoe Bglorag Seard OSporiopornds
atm Ciangs e Addesoortes, nes vtinms (8 ancs, a partir da dadste anpido
i,

IILIT - EXERCICIO DE ATIVIDADES LIGADAS A ADMINISTRACAO
PUB

ATIVIDADES PFONICB
Dedaragiio de exercicio de atividades refirerntes a0 cangp protendid, em
s da Administra’o Prblica Federd, Btadd ¢ Mnicipl, nos| 1,5 portos por s
itirros 03 ancs, a partir da dita deste Fiital, aorprovaca oonfone iterm copleto
4.1 dopreserte dital.

ANEXO 1V

INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL CREAS N° 01/2008 - PROGRAMA SENTINELA

Data: __ / [/ . (Feito em duas Vias Carbonadas)
CARGO PLEITEADO: ]N'mmsauoh ’\
Nome:

Enderceo:

Mumicipio: | Estado [mp
G = =
Estado Clvil: ] E-mail:

Documentos Obrigatérios:

o Cépia do Documento de Identidade;

o Comprovante da escolaridade minima exigida;

a Comprovante de tempo de servigo

o Cépia do Registro no Conselho de Classe (Nivel Superior);

Relaglo de Tituos (se prediso, utilize o verso). Somente serfio considerados validos os titulos com
certificados em anexo
Carga

Nome do Curso Hordri

Perfodo de

Orglo Promotor R 5

Declaro que aceito todas as exigdncias espedficadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo,

Relacio dos Conprovartes de Brercicio de Atividade Profissional (se preciso, ufilize o varso). Sarrerie serdo
walidas as declaragiies comoartificados emanexo
None doCrso _ Opgio Promoter Periodo de Realizacio

Chrpa Hordria

Dedaro qe acdito todes s edgindas especificadas no Edtl de abertura deste Processo Seletivo,

Assinatura do Candidato Assinatura e Carimbo do Avaliador das Inscrighes

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

EDITAL PMVA N° 48/2008

CONVOCACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, Estad(_) do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo
relacionado(s), classificados(s) em Concurso Publico — Edital 001/200¢, cujo
resultado foi homologado através do Edital PMVA N‘ 0092007, para
comparecer(em) & Prefeitura Municipal de Vargem Alta, sito a Rua Pauling
Francisco Moreira, 162 — Centro - VARGEM ALTA - ES, N0 periodo de 31
de dezembro de 2008 a 08 de janeiro de 2009, no hordrio de 12:00 35 17:00




o
)

horas, nos dias uteis, munido(s) de documento de identificagio (CI ¢ CPF), para
manifestar interesse na nomeagio no(s) cargo(s) de provimento ecfetivo
respectivo(s), pelo REGIME ESTATUTARIO, no(s) qual(is) foi(ram)
classificado(s) em Concurso Piiblico, conforme abaixo,

O nflo comparecimento & presente convocago serd considerado desisténcia, sem

direito de recursos administrativo
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CARQO: ENFERMEIRO

| AT
CAGAO gho

2 (1H]

MARIZA BITENCOURT LUGON 58

TUL

10

SITUAGAO

SUPLENTE

Vargem Alta, 31 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

EDITAL PSF n° 04/2008
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do Espirito

Santo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagio em vigor,
.. »rna pblico a CLASSIFICACAO do Processo Seletivo Simplificado —

Programa de Satide da Familia (Edital PSF 01/2008), visando a contratagio
tempor4ria e composigdo de quadro reserva para contratagdes temporarias, na
forma abaixo:

CARGO: MOTORISTA

Classificagio

118

8

8

8

ae%éaagz

8

—
o

g

=]
=

GRS (=3]v e]w]|a|wn]|a|w|o]—

S

&=

]

8|e|8[s|s|s[s|=|r s |z|a 5|5 s 5| B[N |« v |8

3163|131 2R 2] 2| B3| 13| 221

B3 B|ule|2(= (R (8|8 8|7 |5 2|5 |828(8

Pl
3|

'ARGO: ATENDENTE DE ODONT 1A

E

Nome Gudidito

Mili Dmatire

Jsinar FareimaLoydla

SRS

Lea Rodiges Finertd Divid

JeqeirePnutd

=
&>

Mrirgha Farara

slslsig|sls|a|

COQ|\|[n|B W ND [

&

CGwdidso Himinadp

Adiian Aves Hirely Bavim

CARGO: AUXILIAR ENFERMAGEM

g

8

G|=ls|s|z|30|x|w|a|w|s[w]n

slols(=|slel5lxe(z/EE)E 8 §

BIBRIS|ER| |B[(BR(E|5|2(8|%

CARGO: MEDICO

None Guddso

MiiktFaeira

Finenid

BisalaMiraBA Palo

Sdi AvesLina

a(a|x(s[slf =

N W D=

SIS

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Qassificagio | N

Nome Candidato

Bruna Celis M Lovatte

107

inscric
039
2

&5

104 | Vanessa Peixoto Silva

145

019 |MaradeJesus Mello

100 | Gabriela Costa Pereira

25

(|| RN —

069 | Madalena Mazzoooo

096 | Mirela Leandro da Silva

ARGO: ENFERMEIR
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Quassificaciio N Nome Candidato Pontos
inscrigho
1 089 | Mariza Lugon 17
2 001 José Roberto Andrade 113
3 030 | Daniele Bindes da Silva 110
4 071 Gabriela Altoé 103
S 053 André Luis Silva 099
6 108 | Alan Lopes Altoé 097
7 072 Jaqueline Habia S. Altoé 93,5
8 123 | Hilka Quinelato 66
9 036 | Fabricio Lovatti 66
10 054 | Nadia Licia Cola Févero 53
11 087 Men Marchezi 13
12 149 | Rubia dos Santos Ferreira 09
13 085 Licia Santana 06
14 088 | Pedro César Panisi 00
15 083 | Helenice Martins Real 00
16 092 Roberta S: Marin 00
17 130 [ Luciana Rosa Gomes 00
18 018 | Karla Pastore Nassar 00
19 139 | Polyana de Mello Souza 00
Candidatos Eliminados

031 | Aline Pim Dalvi

016 | Bruno Grillo Pim

091 | Daniele da Silva

CARGO: ODONTOLOGO

Qlassificaciio N Nome Candidato Pontos
inscricio

1 008 | Sarah Almeida Dian 115
2 Daniela Paradela Altoé 110
3 057 | Femanda Carera 109
4 129 | Cassiano Gomes Paulo 108
5 (40 | Peter Femandes Fontes 65
6 107 | Carla Regima Vieira Dalvi p.S)
7 098 | Camila Nespoli Batista 245
8 084 | Carlos Jos¢ Souza César 1)

Vargem Alta, 17 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

EDITAL PSF n° 052008
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Alta, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribui¢des que lhe sfio conferidas pela legislagdo em vigor,
HOMOLOGA a CLASSIFICACAO FINAL do Processo Seletivo
Simplificado — Programa de Satide da Familia (Edital PSF 01/2008), visando
a contratacfio tempordria ¢ composi¢do de quadro reserva para contratagdes
temporérias, na forma abaixo:

CARGO: MOTORISTA
Qlassificacio N Nome Candidato Pontos
inseriio
1 06 Miriel Bonadiman 118
2 79 Jodo Batista Campos 108
3 23 Luiz Fernando da Fonseca 108
4 62 | Sebastidio Jovino Souza Silva 108
] 29 | Jamir Huver 108
6 65 |Ei Claudio Medeiros 80,5
7 119 |Nilcemar Carlos de Araiijo 76
8 39 Elzo Lamon 54
9 14 |José Carlos Borges 36
10 80 Paulimar Huwer Rosa 30
11 61 io Zanezi 22
12 11 Welton Dias 19,5
13 05 |Julio César Dutra Ferreira 15
14 135 | Claudio Alves Amorim 10
15 133 |Aline T, Calegani 10
16 115__ | Fabio da Silva Lunz 10
17 106 [Levi Pereira Andrade 10
18 D7 | José Francisco Zanetti 10
19 2 |Elielton Rissi Lovato 10
20 50 Jodo Vitor Lovatti Souza 10
21 131 Moacir Fabres Janior 06
2 66 | Rodrigo Santiago Fabres 0l
px] 78 Antonio Fernando Di 00
24 75 Eliete Oliveira Silva 00
25 99 |Pedro Maralia 00
26 33 Fabio Alves Vargas 00
27 60 | Odirlei José Peterle 00
28 76 | Fabio Gomes de Oliveira 00
29 148 | Jonas Pessin in 00

CARGO: ATENDENTE DE ODONTOLOGIA

Qnssificagiio | N Nome Candidato Pontos
Inscrichio
1 35 | Mari Demartini 67
2 73 | Sbnia Maria Inocente Gobbi 10
3 146 | Josimar Ferreira Loyola 10
4 25 | Mircia Cristina Falclio Gouveia 05
5 64 | Lea Rodrigues Pimentel David 0
6 37 [Jaqueline Pimentel [17)
7 114 | Marinalva Ferreira 0
CARGO: AUXILIAR ENFERMAGEM
Classificaciio N° Nome Candidato Pontos
inscrigio
1 102 | Carla Rogéria Pontini Magalhdes 130
2 103 | Rosangela da Penha Gouveia 130
3 56 | Eni Coimbra da Silva Carda 128
4 27 Maria Mdnica Ravera Nery 124
5 127 | Maria Ednéia Zechini 124
6 126 | Solange Alves Branddo 124
7 13 Regiane Ferrari Ramos Mozer 106
8 112 [Soraia F 1 106
9 17 Vanilda Cremasco Rangel 82
10 125 | Ana Licia Brunharo Vicentini 76
11 09 Josephina Ferreira Silva Santos 28
12 58  |Marina Souza 16
13 142 [Maria Paula Delabela Mattos Gongalves 16
14 43 Maria Linhares Jilio 15
15 26 Nair Th ini dos Santos 12
16 94 Miriam Fardim 10
17 109 [Michele Carvalho Gobbi 10
18 34 Péimela Alves do N: 10
CARGO: MEDICO
Qlassificaciio N Nome Candidato Pontos
inscrica
1 12 |Mathilde Ferreira Alves 115
2 03 | Magda Licia Machado Pimentel 115
3 128 | Priscila Mara Borges de. Araujo Paulo 39
4 68  |Sueli Alves Lima 30
5 150 | Michelini Carari 07
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
(assificacio N Nome Candidato Pontos
inscric
1 59 [ Bruma Celis Marin Lovatte 107
2 22 |Wenia Ferreira 62,5
3 104 | Vanessa Peixoto Silva 14,5
4 19 | ManiadeJesus Mello 07
s 100 | Gabriela Costa Pereira 25
6 69 | Madalena Mazzoooo ®
CARGO: ENFERMEIRO
inscrigiio
1 89 | Muiza Bitenoowt Lugon 117
2 01 | José Roberto Andrade da Silva 113
3 30 | Danicle Bindes da Silva 110
4 71 | Gabriela Altog 103
5 53 | André Luiz Silva 099
6 108 | AlanLopes Altoé 097
7 72 |Jaqueline Hibia Shara Altoé BS5
8 123 | Hilka Quinclato %
9 36  |Fabricio Lovatti &6
10 54 | Nidia Licia Cola Fivero 3
11 87 | Mo Marchezi 13
12 149 | Ribia dos Santos Femreira »
13 85 |LiciaSantana %
4 88 | Pedro Gésar Parisi 0
15 & | Helenice Matins Real w
16 92 | Roberta Santana Marin 1)
17 130 | Luciana Rosa Gomes %)
18 18 | Karla Pastore Nassar 0
19 139 _|Polyaa de Mello Souza 0

L
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CARGO: ODONTOLOGO

Classificagio N* Nome Candidato Pontos
inscriciio
1 08 Sarah Almeida Dian 115
2 28 Daniela Paradella Altoé 110
3 57 Fernanda Carrera 109
4 129 |Cassiano Gomes Paulo 108
s 40 |Peter F des Fontes 65
6 107 | Carla Regina Vieira Dalvi 29
7 98 Camila Nespoli Baptista 24,5
8 84 Carlos José Souza César 02

Vargem Alta, 29 de dezembro de 2008.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL n° 003- A/2008

DESTINA UMA VAGA A PORTADOR DE DEFICIENCIA FiSICA PARA
O CARGO DE SERVENTE

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARGEM ALTA, no
uso das atribui¢Ses conferidas pelo Decreto n® 1538/2008;

("SESOLVE:

As pessoas portadoras de deficiéncia fisica (necessidades especiais), fica
assegurado o direito de inscri¢do no processo seletivo simplificado para o cargo
de servente, cujas atribuig3es ndo sejam incompativeis com a deficiéncia de que
sdo portadoras. Para essa finalidade e em obediéncia ao disposto na Lei Federal
7853, de 24 de outubro de 1989, sera destinada uma vaga ao cargo de servente.

Vargem Alta, 15 de dezembro de 2008.

Runier Solimar Scaramussa
Secretario Municipal de Educagéo

RESOLUCAO

RESOLUGAO N° 10/2008

O Conselho Municipal de Saide Vargem Alta, Espirito Santo, no uso de_suas
atribuigdes e tendo em vista o que foi deliberado em Reunifio Extraordinria no
dia 31 de dezembro de 2008.

Resolve: :
. 1° - Aprovar o terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagfo de Servigos

> N° 36, assinado em 03 de janeiro de 2006, entre a Prefeitura Municipal de
Vargem Alta, na pessoa do Prefeito Eliczer Rabello (Contratante) ¢ a Empresa
Hospital Padre Olivio (Contratada), reajustando o valor do repasse mensal, a
partir da vigéncia de janeiro de dois mil e nove, vigorando até trinta ¢ um de

dezembro do mesmo ano.

Art. 2° - Parte do repasse financeiro & contratada ficard condicionada ao
cumprimento de metas estabelecidas, conforme constante na Cléusula quarta do
Contrato de N° 36, de 2006. Nos casos de interrupgdo de servigos ou modificagdo
no Plano Operativo de forma nfio combinada entre as partes, as transferéncias
fixas mensais deverfio ser suspensas até que o episodio seja esclarecido pela
Comissdo de Acompanhamento vigente.

Art. 3° - Esta Resolug#o entra em vigor na data da sua aprovacéo.
Vargem Alta, 31de dezembro de 2008.

Edna Maria da Silva
Presidente - CMS

SETOR DE LICITACAO

EXTRATO 3° TERMO ADITIVO
CONTRATO 036/2006 -
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Vargem Alta,

CONTRATADO: Hospital Padre Olivio.
OJETO: Integrar o Hospital Padre Olfvio
a0 SUS, visando a garantia da satde aos
municipes.

PRAZO: 31/12/2009.

DOTACAO: 3.3.90.39.000 — Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.
SECRETARIA: Saide.

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO 136/2008
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Vargem Alta.

CONTRATADO: Mega Drive Informética
Ltda.

OBJETO: Servigos de instalagio e
manutengfo em software prontos e para
instalagio e configuragdo de periféricos de
informatica.

PRAZO: 09 (nove) dias.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
3.3.90.39.000 - Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.
SECRETARIA: Administrag4o.

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO 275/2008
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Vargem Alta.

CONTRATADO: Carlos Heugénio Duarte
Camisgo. ]
OBJETO: Servigos Técnicos na Area de
Engenharia, no que diz respeito a:
claboragio de projetos arquitetdnicos,
fiscalizagdo técnica das obras em execucdo
no municipio, elaboragdo de or¢amentos ¢
programas de trabalho para execugdo de
obras, elaboragio de laudos, pareceres,
relatorios e planilhas de medig3o de obras,
andlise e despacho de processos inerentes a
érea, protocolados na Municipalidade e
encaminhados ao Setor Tributério.

PRAZO: 02 (dois) meses.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
3.3.90.36.000 — Outros Servicos de

Terceiros — Pessoa Fisica.
SECRETARIA: Obras e Servigos Urbanos.

EXTRATO 3° TERMO ADITIVO
CONTRATO 279/2006
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Vargem Alta.

CONTRATADO: Metalurgica e
Construtora Capixaba Ltda.

OBJETO: Construgdo do  Gindsio

Municipal.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DOTACAO: 4.4.90.51.000 — Obras e
Instalagdes, da Secretaria de Cultura e
Turismo, sendo pagos com recurso
proveniente de Convénio firmado com a
Unifio, por intermédio do Ministério do
Esporte ¢ Caixa Econdmica Federal,
Contrato de Repasse n° 017641172/2005.
SECRETARIA: Turismo, Cultura,
Desenvolvimento ¢ Esporte.

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO 299/2008
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Vargem Alta.

CONTRATADO: Mega Drive Informética
Ltda.

OBJETO: Aquisi¢io de equipamento de
informética, para ampliagio do Centro de
Inclusfio Digital da Sede.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
4.490.52.000 - Equipamentos ¢ materiais
Permanentes, Secretaria Municipal de
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Administrag8o, a ser pago com recursos
proveniente de convénio firmado com a
Unifo, por intermédio do Ministério de
Ciéncia e Tecnologia, representado pela
Caixa Econdmica Federal — Contrato de
Repasse n° 0184205.37/2005.
SECRETARIA: Administragho.

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO 318/2008

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Vargem Alta.

CONTRATADO: Mega Drive Informética
Ltda.

OBJETO: Aquisi¢do de equipamento de
informética, para ampliagio do Centro de
Inclusfio Digital na localidade de Sdo José
de Fruteiras. y
DOTACAO ORCAMENTARIA:
4.4.90.52.000 — Equipamentos e materiais
Permanentes, Secretaria Municipal de
Administraglio, a ser pago com recursos
proveniente de convénio firmado com a
Unido, por intermédio do Ministério de
Ciéncia e Tecnologia, representado pela
Caixa Econémica Federal — Contrato de
Repasse n° 0184405.56/2005.
SECRETARIA: Administraggo.

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO 318/2008

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Vargem Alta.

CONTRATADO: Mega Drive Informética
Ltda.

OBJETO: Aquisicdo de equipamento de
informética, para ampliagio do Centro de
Inclusdo Digital na localidade de Sédo José
de Fruteiras.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
4.490.52.000 — Equipamentos e materiais
Permanentes, Secretaria Municipal de
Administrago, a ser pago com recursos
proveniente de convénio firmado com a
Unifio, por intermédio do Ministério de
Ciéncia e Tecnologia, representado pela
Caixa Econdmica Federal — Contrato de
Repasse n° 0184405.56/2005.
SECRETARIA: Administragfo.

EXTRATO CONTRATO 410/2008
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Vargem Alta.

CONTRATADO: Hospital Padre Olivio.
OBJETO: Repasse Financeiro.

VALOR: R$ 25.000,00 (vinte ¢ cinco mil
reais).
PRAZO:
31/12/2008.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
3.390.39.000 - Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.
SECRETARIA: Saide.

a parr de 29/122008 a

VARGEM ALTA

SECRETARIOS DO MUNICIPIO DE
VARGEM ALTATEE

CLAUDIO CEZAR PAZETTO -
GABINETE

ANDERSON DEPRA - SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
HENRIQUE VALENTIM MARTINS DA SILVA - SECRETARIO
MUNICIPAL DE FINANCAS.
DEOCLACINO DE SOUZA CARDOSO
MUNICIPAL DE INTERIOR.

SECRETARIO MUNICIPAL DE

NETTO - SECRETARIO

|-

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA - SECRETARO MUNICIPAL DE om‘us E
SERVICOS URBANOS., :
RENATO AFONSO ZUCOLLOTTO - SECRETARIO MUNICIPAL DE
AGRICULTURA.

EDNA MARIA DA SILVA — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
JULIANA FARIAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
CULTURA, DESENVOLVIMENTO E ESPORTES,

ITALO NICOLI CALEGARIO - SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE.

JOAO BOSCO ALTOE - SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

RUNIER SOLIMAR SCARAMUSSA - SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO.
MARIO PIRES MARTINS FILHO - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO.
AMOS MARTINS MARCELINO - CONTROLADOR GERAL DO
MUNICIPIO.

HINO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

VARGEM ALTA

Autor: Valter José Pessin

Sobre vales e grandes colinas
Tu nasceste em meu coragio,
Desbravada por muitas ragas
Nos tornamos um pevo irmo.
Tens um clima de vida saudavel
Onde conto as estrelas do céu,
E orgulho te ver a crescer
Abengoada e amada por deus.

Vargem alta, Vargem Alta

De trabalho e muito ardor

Povo her6ico a buscar na esperanga — (bis)
Novos tempos, com fé e amor.

Nossa fauna e flora nos encantam
A cultura trazes na raiz,

Tuas rochas ¢ agricultura

Muito orgulham nosso pais.

O teu nome estd nas alturas

O teu povo ¢ de paz e unifio
Desafios, enfrentas com bravura
O futuro, teus filhos fardo.

MENSAGEM REFLEXIVA

ENTRE O SER E AS COISAS

Onda e amor, onde amor, ando indagando
ao largo vento e a rocha imperativa,

¢ a tudo me arremesso, nesse quando
amanhece frescor de coisa viva.

As almas, ndo, as almas vio pairando,
e, esquecendo a lig3o que ja se esquiva,
tornam amor humor, € vago ¢ brando

0 que € de natureza corrosiva.

N'4gua e na pedra amor deixa gravados
seus hierdglifos ¢ mensagens, suas
verdades mais secretas e mais nuas.

E nem os elementos encantados
sabem do amor que 0s punge € que €, pungido,
uma fogueira a arder no dia findo.

Autor: Carlos Drummend de Andrade



