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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

r ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 610/2004

“INSTITUI O PROGRAMA DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO PARA MEDIR A EFICIENCIA E A

* PRODUTIVIDADE DO FUNCIONARIO MUNICIPAL
A OUTRAS PROVIDENCIAS.

0] PREFI:ZITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO; no uso de suas atribuigGes legais e
nos termos da legislagio em vigor;

DECRETA:

Art. 1° Fica por este Decreto instituido o “PROGRAMA
DE AVALIACAO DE DESEMPENHO PARA MEDIR A
EFICIENCIA E A PRODUTIVIDADE DO FUNCIONARIO
MUNICIPAL”, o qual devera obedecer os scguintes preceitos:

I- CONCEITO GERAL

A avaliacio de desempenho pretende medir a eficiéncia e a
produtividade do funcionario dando-lhe um prospecto de si
mesmo, sendo para a Administragdo Publica Municipal um
importante instrumento para:

Controle de Eficiéncia Pessoal;
Avaliagdo de “Estagio Probatorio”;

o Critério orientador para as chefias;
( o  Promogdes; (caso haja planos de carreira);
¢ Treinamento;
e  Controle de Selecio;
[ ]
[ ]

II - PRECEITOS LEGAIS

Cumprir a legislagio no tocante & avaliagio do “estigio
probatdrio” do servidor, que ao seu término garantird a sua

_ eslabilidade, nos termos da Constituicdo Federal em seu
Artigo 41 e Estatuto dos Servidores Municipais de Vargem
Alta, em seu Artigo 17.

1 - DA RESPONSABILIDADE DA AVALIACAO

Art. 2° A coordenagdo geral do Programa de Avaliagio de
Deser.npenho ¢ de responsabilidade  do Departamento de
Administracdo, que devera fornecer todo apoio material e
técnico, programas de treinamento, necessirios ao seu
desenvolvimento, bem como dar o encaminhamento cabivel 3s
quest3es suscitadas a partir das avaliagdes.

IV —- DA COMISSAO DE AVALIACAO

Art. 3° Devera ser nomeada uma Comissdo de Avaliagdo
de Desempenho , formada por:

- Um representante da Administragio;
- Um representante do Sindicato;
- Profissional da 4rea de pessoal, sob a presidéncia do

primeiro.

I - A comissdo terd como fungdes:

“a) Revisar as fichas de avaliagdo, adequando para melhor

atender as necessidades do Municipio;

b)Revisar o preenchimento das fichas, retornando-os ao
avaliador, caso alguma duvida seja suscitada, com o objetivo
de evitar erros na avaliacdo,

¢) Emitir parecer sobre o resultado das avaliagdes,
especialmente para efeito de Estdgio Probatério;

d) Indicar a Divisdo de Recursos Humanos, programas de
treinamento ¢ de acompanhamento sécio-funcional, com o
objetivo de aprimorar o desempenho dos servidores,
melhorando assim a produtividade no Municipio;

e) Participar do processo de acompanhamento dos servidores
com baixo desempenho.

V — DA INDICACAO DOS AVALIADORES

Art. 4° Ficam indicados para proceder da Avaliagdo de
Desempenho, a chefia imediata do servidor avaliado.

VI- PARA EFEITO DE ESTAGIO PROBATORIO

Art. 5° O funciondrio, durante seu estagio probatorio poderd
receber trés (03) avaliagdes:

1%) Ao completar (06) seis meses;
2%) Ao completar (18) dezoito meses;
3*) Ao completar (30) trinta meses.

PARAGRAFO UNICO - Caso o servidor seja
considerado fraco, este devera ser encaminhado a Divisdo de
Recursos Humanos, para que receba um acompanhamento
profissional/social bem como treinamento, dando-lhe a
oportunidade para que seu desempenho seja aprimorado.
Durante esse periodo este deverd estar sendo avaliado pela
Comissio de Avaliagio, em conjunto com sua chefia
imediata e mediata. Se na avaliagdo seguinte, o servidor ndo
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apresentar crescimento que o leve no minimo ao grau regular,
deverd ser aberto processo administrativo, “ainda na vigéncia
de scu estigio probatério”, com o objctivo dc clctuar scu
desligamento.

VII - DA APLICACAO DAS AVALIACOES PARA OS
SERVIDORES JA NOMEADOS

a) O servidor puiblico municipal ja cstivel ficard sujcito ao
estagio probatério, quando nomecado para outro cargo, por
periodo de 06 (scis) meses, durante o qual o cargo de origem
ndo podera ser provido.

Art. 6° A avaliagio dos servidores que ji estdio prestando
servigos 8 Municipalidade se proceder4 conforme o seu tempo
de servigo, a saber:

a) Os servidores que contarem com mais de trés meses ¢
menos de doze meses de tempo de servigo, serdo avaliados ao
completar doze e dezoito meses.

b) Os servidores com mais de doze e menos de quinze meses
de servico serdo imediatamente avaliados. Sua segunda
avaliagdo realizar-se-3 seis meses apds sua primeira, sendo
respeitado o prazo mdximo para a realizagio da segunda
avaliacdo, que devera ser 0 21° més de servigo.

¢) Os servidores com mais de quinze meses de servigo
receberdo avaliagdo logo apds a publicagdo deste Decreto.
Sendo considerado fraco, este devera ser encaminhado a
Divisdo de Recursos Humanos, para receber acompanhamento
a fim de aprimorar seu desempenho. Durante este
acompanhamento o servidor deverd ser avaliado pela
Comissio de Avaliagio em conjunto com suas chefias
imediata e mediata. Caso o servidor seja considerado inapto
para a fungfo, abrir-se-4 processo administrativo, a fim de
efetuar seu desligamento.

Art. 7° Os servidores enquadrados nas situagdes previstas
nas alineas a e b, receberdo o0 mesmo tratamento previsto no
Paragrafo Unico do Artigo 5°.

VIII - DO METODO

Art. 8° Fica prevista a utilizagio do “Método de Fatores
Descritivos”, com a utilizagdo de fichas de avaliagdo,
especificas para cada agrupamento de cargos, onde estdo
previstos os fatores operacionais € comportamentais, bem
COmo Seus graus.

a) Fatores Operacionais: S3o os fatores que se referem aos
procedimentos tipicos e os objetivos de cada agrupamento de
cargos.

b) Fatores Comportamentais: S3o os fatores que se referem as
atitudes que caracterizam o cargo, os elementos facilitadores,
condigdes favoraveis para o melhor desempenho das tarefas
em relagdo A postura do servidor.

IX - DOS GRAUS A SEREM ATRIBUIDOS

Art. 9° Os graus de todo fator deverdo obedecer a um

Jo Oficial do Municipio n® 47 - Pdgina 2/15

padrio de classificagdo dos comportamentos verificaveis € sua
descriciio scra adaptada para o respectivo fator. Assim, todos
os fatores utilizados no processo de avaliagfio de desempenho,
estarfio graduados entre o fraco (Grau 1) ¢ o 6timo (Grau 4), a
saber:

Grau 1: o funciondrio naquele fator ndio atingiu 0 minimo de
desempenho esperado para o cargo;

Grau 2: o funcionario naquele fator atingiu o minimo de
desempenho esperado para o cargo;

Grau 3: o funcionario naquele fator atingiu o desempenho
esperado para o cargo

Grau 4: o funcionario naquele fator excedeu ao desempenho
esperado para o cargo.

PARAGRAFO UNICO - Com o intuito de zelar pela
impessoalidade do processo de avaliagdo os graus referentes a
cada fator constariio apenas em manual de uso exclusivo da
Divisdo de Recursos Humanos ¢ da Comissdo de Avaliacdo d“
Desempenho.

" X — DA DEFINICAO DOS FATORES DE AVALIACAO

Art. 10 Os fatores serdo descritos nas fichas de avaliagdo
com o objetivo de indicar os vérios tipos de comportamentos
de cada agrupamento de cargos de servidores.

XI - DAS FICHAS DE AVALIACAO

Art. 11 Serdo as fichas de Avaliagdo constituidas por 05
(cinco) questdes relacionadas aos fatores comportamentais e
05 (cinco) questdes relacionadas aos fatores operacionais.

PARAGRAFO UNICO - Com o intuito de zelar pela
impessoalidade ¢ objetividade no processo de avaliagio os
fatores e seus graus deverfio ser descritos aleatoriamente nas
fichas de avaliagdo.

Xl - DOS GRUPOS E SEUS FATORES D
AVALIACAO

Art. 12 Os agrupamentos dos cargos € 0s seus respectivos
fatores operacionais para avaliagio serdo:

a) Grupo Administrativo Financeiro e Fiscalizagio, que
compreende os cargos de:

- Auxiliar Posto de Correio;
- Atendente;

- Telefonista;

- Auxiliar Administrativo;
- Escriturdrio;

- Almoxarife;

- Oficial Administrativo;

- Tesoureiro;

- Agente Fiscal.

Tendo como fatores:

-  Conhecimento da Legislacdo;
- Conhecimento da Organizagdo;



= Atenglio, Percepgiio ¢ Qualidade;
= Orientagiio ¢ Atendimento ao Piblico;
- Comprometimento ¢ Etica.

b) Operacional de Apoio, que compreende os cargos de:

- Agentes de Servigos Funcririos;
- Trabalhador Bragal;

- Scrvente;

- Vigia;

- Borracheiro;

- Pedreiro;

- Mecinico Geral de Automével,
- Mecénico Motor Dicsel,;

- Soldador;

- Motorista I;

- Motorista II;

- Operador de Miquina;

- Operador Técnico de TV.

Tendo como fatores:
- Atengdo, Percepgdo e Qualidade;
- Rendimento do Trabalho;
- Conservagdo de Mdquinas e Equipamentos;
- Uso do equipamento de protegio;
- Higiene pessoal € do ambiente.
€) Apoio da Saude que compreende o cargo de:
- Auxiliar de Enfermagem.
Tendo como fatores:
- Aplicagdo de Conhecimentos Técnicos;
- Atengdo, Percepgdo e Qualidade;
- Higiene Pessoal ¢ do Ambiente;

- Orientagdo e Atendimento ao Piblico;
Comprometimento ¢ Etica.

C Apoio Educacional que compreende os cargos de:

- Inspetor de alunos;
- Secretaria;
- Merendeira, ou similares.

Tendo como fatores:

- Atengdo, Percepgdo e Qualidade;

- Higiene Pessoal ¢ do Ambiente;

- Orientagdo e Atendimento ao Publico;
- Comprometimento e Etica;

- Programagcio.

€) Servicos_ Técnicos que compreende todos os cargos que tém
como requisito certificado de conclusdo de curso:

- Operador de Dados;

- Técnico Agricola;

- Técnico de Contabilidade;
- Técnico em Edificagdes.

Tendo como fatores;
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- Aplicagiio de Conhecimentos Técnicos;
- Atengilo, Percepgio e Qualidade;
- Conscrvagiio ¢ Manutengfo dos Equipamentos;
- Comprometimento e Etica;
- Programagfo.

f) Nivel Supcrior, que compreende todos os cargos que tém
como requisito certificado de conclusio de curso de nivel
superior:

- Assistente Social,

- Contador;

- Engenheiro Civil;

- Engenheiro Agrénomo;
- Enfermeiro;

- Farmacéutico/Bioquimico;
- Médico;

- Odontélogo;

-  Fisioterapeuta;

- Fonoauditlogo;

- Psicologo;

- Administrador;

- Gerente de Fiscalizagdo;
- Advogado.

Tendo como fatores:

- Aplicagdo de Conhecimentos Técnicos;
- Atengdo, Percepcio e Qualidade;

- Orientagdo ¢ Atendimento ao Publico;
- Comprometimento e Etica;

- Programagdo.

Art. 13 Os fatores comportamentais serdo idénticos para
todos os servidores a saber:

- Desempenho Conjunto;

- Relacionamento;

- Comunicagio e Participagio;
- Adaptacio e Flexibilidade;

- Organizagdo e Controle.

XII - DA PONDERACAO DOS FATORES E DOS
GRAUS PARA A APURACAO DO RESULTADO

Art. 14 A ponderacdo dos Fatores de Avaliagio é a constante
no Anexo I, deste Decreto. Os graus correspondentes aos
fatores deverdo ser multiplicados pelos fatores de ponderagio,
para que possam ser somados apurando-se o total de pontos
Anexo L.

XIV — DA CONVERSAO DE PONTOS PARA EFEITO
DE PROGRESSAO E PROMOCAOQ

Art. 15 Os servidores ja estdveis serdo avaliados a cada 12
(doze) meses, com a finalidade de obtengdo de
Progressdo/Promogio.

Art. 16 Os pontos serdo apurados conforme previsto no
Anexo I, deste Decreto. A partir desta conversio, serdo
somados os pontos obtidos a cada uma das avaliages de
desempenho. Aplicados ao Disposto no Artigo 9° da Lei
Municipal n°® 406, de 22 de janeiro de 2003, que INSTITUI O
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PLANO DE CARREIRA.
Art. 17 Estc Decrelo entrard em vigor a .pariir de sua
publicago, revogadas as disposi¢des cm contrdrio.

Vargem Alta-ES, 08 dc janciro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

ANEXO 1

Planilha de Fatores Ponderados

Fatores Comp is e égi Grupos F

1 2 3 4 5 6
D penho Conjunto 15 20 25 20 20 20
Rd 20 | 20 | 20 | 20 | 20 20
Comunicagio ¢ Participaglio 25 15 25 25 25 25
Adaptaglo ¢ Flexbilidad 20 25 20 20 15 20
Organizagio e Controle 20 20 10 15 20 15

Fatores Operacionai: Grupos Fundonais

1 2 3 4 5 6
Conheci da Legislach 20
Conhecimento da Organizagio s 15
Atenglo Peroepglo e Qualidade 0 25 25 25 20 15
Onentaglio e Atend a0 Piblico 25 15 20 20
Comy i ¢ Etica 20 15 20 20
Rendimento do Trabalho 25
C ¢lo de Maquinas ¢ Equip 1t 20 15
Higiene Pessoal ¢ do Ambiente 15 15 15
Aplicaio de Conheci i 25 30 | 25
Programag 20 |20 15
Uso do Equipamento de Protegio 15

Resultados apds a ponderagdo e a soma dos fatores:

Até 500 (quinhentos) pontos - fraco

De 501 a 600 pontos - regular
De 601 a 700 pontos - bom
Acima de 701 pontos - otimo

Vargem Alta-ES, 08 de janeiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

DECRETO N° 611/2004

AUTORIZA pESMEMBRAMEN'{‘O DE TERRENO
URBANO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizado o desmembramento de uma area de
terreno urbano com um mil e dezenove metros quadrados ¢
quinze decimetros quadrados (1.019,15m?), medindo vinte ¢
dois metros (22,00m) de frente e de fundos, por quarenta e seis
metros € quarenta centimetros (46,40m) na lateral direita e
quarenta e seis metros € vinte e cinco centimetros (46,25m) na
lateral esquerda, situada em Vargem Alta, confrontando pela
frente com a F.C A, fundos e lado esquerdo com Hildo
Moschen e lado direito com Deoclécio Perim, da 4rea maior

com quatro mil, duzentos ¢ sessenta metros quadradc_xs
(4,260,00m?), que confronta-sc com a F.C.A., Deoclécio
Perim, o Rio Novo ¢ Zildo Moschen, registrada sob o n® 1281,
Livro 2, fls. 01, do Cartério de Registro de Iméveis de Vargem
Alla.

Art. 2° - Fica remanescentc a area de trés mil, duzentos ¢
quarenta metros quadrados e oitenta € cinco decimetros
quadrados (3.240,85m’), que confronta com a F.CA,
Deoclécio Perim, o Rio Novo ¢ Zildo Moschen, situada na
sede do Municipio de Vargem Alta.

Art. 3° - Este Decreto entra em Vvigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposigdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Vargem Alta-ES, 03 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN |
Prefeito Municipal

DECRETO N° 613/2004

APROVA A PROPOSTA ’ORCAMENTARIA DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA PARA O
EXERCICIO DE 2004 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

o PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes € com
base no artigo 107 da Lei Federal n° 4.320/64;

DECRETA: ,-)

Art. 1° Fica aprovada a Proposta Orgamentaria do Servigo
Autbnomo de Agua e Esgoto — SAAE do Municipio de
Vargem Alta, para o exercicio de 2004, com a Receita ¢
Despesa fixadas em R$ 497.446,00 (quatrocentos € noventa ¢
sete mil e quatrocentos € quarenta e seis reais).

Art. 2° Fica autorizado a abertura de Crédito Suplementar
até o limite de 50% (cinqiienta por cento) da despesa fixada.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo os seus efeitos a partir do dia 1° de
janeiro de 2004.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 04 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal




Xta - Feira, 27 de Fevereiro de 2004 E X
DECRETO N° 614/2004

DECRETA PONTO FACULTATIVO NO MUNICIPIO

DE VARGEM ALTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;
* DECRETA:
Art. 1° Fica decretado PONTO FACULTATIVO nas
* reparticbes Publicas Municipais, nos dias 23, 24 e 25 de
fevereiro de 2004.
Art. 2° O disposto neste Decreto ndo se aplica aos Orgios
da Administragdo Publica Municipal quanto aos servigos de

carater essencial.

(\ art. 3°  Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Vargem Alta-ES, 16 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARTA N° 003/200

REVOGA A PORTARIA N.° 287/2003 QUE DESIGNOU
O SR. AUREO COELHO - ASSESSOR DE
PLANEJAMENTO - PARA RESPONDER PELA
DIVISAO DE TRIBUTACAO E DA OUTRAS
(uzovaNCIAs.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n.° 287/2003 que
desigr]ou o Sr. AUREO COELHO - Assessor de
Plancjamento, para responder pela Divisdo de Tributagdo

desta Prefeitura Municipal, na Secretaria Municipal de
Finangas.

A.rt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicaco.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 02 de janeiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

T I V O Orgédo Oficial do Municipi

o - Pagina
PORTARIA N° 006/2004

PRORROGA A LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE A SERVIDORA ZELDA LOUZADA
MARINATO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso lcgal dc suas
atribui¢des, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - FICA PROROGADA A LICENGCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE a Servidora ZELDA
LOUZADA MARINATO - Cargo: Servente, concedida
através da Portaria n.° 126/03 ¢ prorrogada através da Portaria
n.° 263/03, na forma da Lei Complementar 010/2003, por 180
(Cento e oitenta) dias, no periodo de 28 de Dezembro de 2003
4 25 de Junho de 2004.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagiio, retroagindo seus efeitos 4 28 de Dezembro de

2003,

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 02 de janeiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 026/2004

CONCEDE LICENCA PARA O TRATO DE
INTERESSES PARTICULARES AO SERVIDOR JOSE
LUIZ DOS SANTOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso legal de suas

atribui¢des, considerando o interesse do municipio;,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida ao Servidor JOSE LUIZ DOS
SANTOS - cargo: Motorista, na forma da Lei Complementar
n.° 010/03, LICENCA PARA O TRATO DE INTERESSES
PARTICULARES, conforme processo n.° 057/2004, de
05/02/02004, pelo periodo de 01 (um) ano, comegando no dia
16 de Fevereiro de 2004 e terminando no dia 16 de Fevereiro
de 2005.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagfio, com efeitos a partir de 16/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 027/2004

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE A SERVIDORA MARIA CELIA DE SOUZA
VARGAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso legal de suas
atribuigdes, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE a Servidlora MARIA CELIA DE SOUZA
VARGAS - Cargo: Servente, na forma da Lei Complementar
010/2003, por 60 (Sessenta) dias, no periodo de 24 de Janeiro
de 2004 a 23 de Margo de 2004.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 24 de Janeiro de 2004,
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004,

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 028/2004

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE AO SERVIDOR ADEMIR ESTEVAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso legal de suas
atribuigdes, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE ao Servidor ADEMIR ESTEVAO - Cargo:
Trabalhador bragal, na forma da Lei Complementar 010/2003,
por 60 (Sessenta) dias, no periodo de 09 de Janeiro de 2004 3
08 de Marco de 2004.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 09 de Janeiro de 2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004,

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 029/2004

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE AO SERVIDOR JOSE DAS NEVES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso legal de suas
atribuigdes, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE ao Servidor JOSE DAS NEVES- Cargo: Vigia,
na forma da Lei Complementar 010/2003, por 60 (Sessenta)
dias, no periodo de 27 de Janeiro de 2004 & 26 de Margo de
2004.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo seus efeitos a 27 de Janeiro de 2004. ,-w
Art, 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 030/2004

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE AO SERVIDOR FURTUNATO _ ANTONIO
SARTORI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso legal de su ‘)
atribuigdes, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDE LICENGCA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE ao Servidor FURTUNATO ANTONIO
SARTORI- Cargo: Motorista, na forma da Lei Complementar
010/2003, por 60 (Sessenta) dias, no periodo de 27 de Janeiro
de 2004 é 26 de Margo de 2004.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 27 de Janeiro de 2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 031/2004

LOCALIZA SERVIDOR QUE PARTICIPOU DO
CONCURSO DE REMOCAO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL. DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica localizada na Escola de Ensino Fundamental
“Boa Esperanga™ a Servidora ROSEANE MOULAIS
GERALDO ALTOE - Cargo: Professor em lungdo
Pedagégica I, que participou do Concurso Municipal de
Remogiio, realizado em 05/02/2004.

Art, 2° - Esta portaria entra em vigor na data dc sua
publicagfo.
(\ Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 032/2004

REVOGA A PORTARIA N.° 115/03 QUE NOMEOU O
SERVIDOR. JOSE RUFINO MARTINS NA FUNCAO DE

CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE
ABASTECIMENTO - FCI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

¢~ PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
“LoTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n.° 115/03 que nomeou o
Servidor JOSE RUFINO MARTINS para exercer a Fungdo de
Confianga — CHEFE DE DIVISAO DE ABASTECIMENTO
= FC-1, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacdo, retroagindo seus efeitos a 02 de Fevereiro de
2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 033/2004

EXONERA A SR." JAINE ALTOE BRUSCHI DA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR
ALMOXARIFADO - FC-II E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica cxoncrada a Sr.* JAINE ALTOE BRUSCHI
da Fungio dec Confianga — CHEFE DE SETOR
ALMOXARIFADO, da  Secrctaria  Municipal de
Administragio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 034/2004

EXONERA A SR." KATIA DE ALMEIDA OLIVEIRA
CARDOSO DA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE
SETOR DE SERVICOS GERAIS E MATERIAIS FC-II
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.
ESTADO DO ESPiRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonera a Sr2 KATIA DE ALMEIDA
OLIVEIRA CARDOSO d a Fungfio de Confianga - Chefe de
Setor de Servigos Gerais e Materiais - Ref FC-II, da
Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo scus efeitos a 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢@es em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 035/2004

EXONERA A SR.*. ELYSANNA CARDOSO LOUZADA
DA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE
PLANTAS ORNAMENTAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerada a Sr.® ELYSANNA CARDOSO
LOUZADA da Fungio de Confianga - Chefe de Setor de

Plantas Ornamentais - Ref. FC-II, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004,

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 036/2004

EXONERA O SR. PAULO EMILIO DIAS AGRIZZI DA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE
CULTURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - Fica exonerado o Sr. PAULO EMILIO DIAS

AGRIZZI da Fungio de Confianga - Chefe de Divisdo de

Cultura - Ref. FC-I, da Secretaria Municipal de Cultura
eTurismo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos 4 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

[of [e] -
PORTARIA N.° 037/2004

REVOGA A PORTARIA N.° 022/2003 QUE NOMEOU A
SERVIDORA NEIA GAVA NA FUNCAO DE
CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE REGISTRO E
MOVIMENTO DE PESSOAL - REF. FC-II E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso dc suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n.° 022/2003 que
nomeou a Servidora NEIA GAVA para exercer a Fungio de
Confianga - Chefe de Setor de Registro ¢ Movimento de
Pessoal - Ref, FC-II, na Secretaria Municipal de
Administragdo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de su™)

publicagio, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.
Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004,

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 038/2004

REVOGA A PORTARIA N.° 300/2003 QUE NOMEOU A
SERVIDORA LUCIA HELENA P. BASTIANELLI NA
FUNCAO DE CONFIANCA AUXILIAR DE
INFORMATICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALT: .
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n.° 300/2003 que
nomeou a Servidora LUCIA HELENA P. BASTIANELLI
para exercer a Fungdo de Confianga — AUXILIAR DE
INFORMATICA, na Secretaria Municipal de Administrao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.

Art, 3° - Revogam-se as disposigGes em contrdrio.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 039/2004

NOMEIA A SR." GRAZIELA CEREZA PIZETTA NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR
ALMOXARIFADO - FC-IT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada a Sr* GRAZIELA CEREZA
PIZETTA para exercer a Fungio de Confianga — CHEFE DE
SETOR ALMOXARIFADO, na Secretaria Municipal de
Administragdo.

rt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
Jlicagdo, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 040/2004

NOMEIA A SR.* JAINE ALTOE BRUSCHI NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE SETOR DE
SERVICOS GERAIS E MATERIAIS — FC-II E DA
(UTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada a Sr.* JAINE ALTOE BRUSCHI
para exercer a Fungio de Confianca - Chefe de Setor de

Servicos Gerais € Materiais - Ref. FC-II, na Secretaria
Municipal de Satde.

A'rt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 041/2004

NOMEIA O SR. JOSE ROBERTO VIEIRA NA FUNCAQ
DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE CULTURA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. JOSE ROBERTO VIEIRA
para exercer a Fungdo de Confianga - Chefe de Divisdo de
Cultura - Ref FC-I, na Secretaria Municipal de Cultura

eTurismo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicago, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 042/2004

NOMEIA A SERVIDORA LUCIA HELENA PANSINI
BASTIANELLI NA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE
DE SETOR DE REGISTRO E MOVIMENTO DE

PESSOAL - REF. FC-II E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada a Servidora LUCIA HELENA
PANSINI BASTIANELLI para exercer a Fungfo de

Confianga - Chefe de Setor de Registro e Movimento de

Pessoal - Ref. FC-II, na Secretaria Municipal de
Administragdo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacio, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipa
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PORTARIA N.° 043/2004

NOMEIA A SERVIDORA NEIA GAVA NA FUNCAO
DE CONFIANCA AUXILIAR DE INFORMATICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPiRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada a Servidora NEIA GAVA para
exercer a Funcdo de Confianga - AUXILIAR DE
INFORMATICA, na Secretaria Municipal de Administra¢o.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 044/2004.

NOMEIA A SR.* ELYSANNA CARDOZO LOUZADA
NA FUNCAO DE CONFIANCA COORDENADORA DE
TURNO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada a Sr* ELYSANNA CARDOZO
LOUZADA para exercer a Fungio de Confianga -
Coordenadora de Turno, na Secretaria Municipal de Educagio

¢ Desporto.

A.rt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 045/2004

NOMEIA A SR." KATIA DE A. OLIVEIRA CARDOSO
NA FUNCAQ DE CONFIANCA COORDENADORA DE
TURNO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada a Sr? KATIA DE A. OLIVEIRA
CARDOSO para exercer a Fungdo de Confianga -
Coordenadora de Turno, na Secretaria Municipal de Educagdo
€ Desporto.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos 4 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. ’j
Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004,

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 046/2004

REVOGA A PORTARIA N.” 210/2003 QUE NOMEOU A
SERVIDORA NAIRA REGINA PANSINI NA FUNCAO
DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE
ADMINISTRACAO EDUCACIONAL - FC-I E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des
legais, considerando o interesse do municipio; j

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n.° 210/2003 que
nomeou a Servidora NAIRA REGINA PANSINI para exercer
a Fungio de Confianga - Chefe de Divisio de Administragio
Educacional - Ref. FC-I, na Secretaria Municipal de Educagio
e Desporto.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contririo.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 047/2004,

NOMEIA O SR. PAULO EMILIO DIAS AGRIZZI NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE
ADMINISTRACAO EDUCACIONAL - FC-1 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO. no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o SR. PAULO EMILIO DIAS
AGRIZZI para exercer a Fungio de Confianga - Chefe de
Divisio de Administragio Educacional - Ref. FC-l, na
Secretaria Municipal de Educagfio e Desporto.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario,

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 048/2004

NOMEIA A SERVIDORA NAIRA REGINA PANSINI
NA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO
DE PEDAGOGIA - FCI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUN'ICIPAL DE VARGEM ALTA,
>TADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;
RESOLVE:
Art. 1° - Fica nomeada a Servidora NAIRA REGINA
PANSINI para exercer a Fungdo de Confianga - Chefe de

Divisdo de Pedagogia - Ref. FC-I, na Secretaria Municipal de
Educagdo e Desporto.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 02/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004,

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

"ORTARI ° 049/200

NOMEIA O SR. MANOEL MOULIN NETTO NA
FUNCAO DE CONFIANCA AUDITOR MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL. DI VARGEM  ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomcado o Sr" MANOEL MOULIN
NETTO para exercer & Funglio de Confianga - Auditor

Médico, na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo scus cleitos & 02/02/2004,

Art. 3° - Revogam-sc as disposi¢des cm contrdrio.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004,

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 050/2004

NOMEIA O SR. ROBERTO MENDONCA DE CASTRO
NA  FUNCAO DE CONFIANCA AUDITOR
ODONTOLOGO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr.®* ROBERTO MENDONCA
DE CASTRO para exercer a Fungfio de Confianga — Auditor
Odont6logo, na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos  02/02/2004.

Art. 3° - Re\"ogam-se as disposigdes em contrrio.

Vargem Alta-ES, 06 de fevereiro de 2004,

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 051/2004

REVOGA A PORTARIA N.° 019/2003, POR MOTIVO
DE FALECIMENTO, QUE NOMEOU O SERVIDOR
ESEQUIEL RENON NA FUNCAO DE CONFIANCA



Sexta - Feira, 27 de Fevereiro de 2004 E X E C U T I V O Orgéo Oficial do Municipio n® 47 - Pigina 12/15

CHEFE DE DIVISAO DE CADASTRO E TRIBUTACAO
- REF. FC-1 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n.° 019/2003, por motivo
de falecimento, que nomeou o Servidor ESEQUIEL RENON
para exercer a Fungdo de Confianga - Chefe de Divisio de
Cadastro e Tributagdo - Ref. FC-1, na Secretaria Municipal de

Finangas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 09 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.°052/2004

REVOGA A PORTARIA N.° 195/2003 QUE NOMEOU A
SERVIDORA CREUSA MARIA ALTOE NA FUNCAO
DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAO DE OBRAS E
EDIFICACOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n.° 195/2003 que
nomeou a Servidora CREUSA MARIA ALTOE para exercer
2 Funcfio de Confianga - Chefe de Divisio de Obras e
EdificagSes - Ref. FC-I, na Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢3es em contrario.

Vargem Alta-ES, 09 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 053/2004

NOMEIA O SR. DONACIANO FLAVIO C. DE
OLIVEIRA NA FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE
DIVISAO DE OBRAS E EDIFICACOES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA.

ESTADO DO ESPIRITO SANTO. no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomeia o Sr. DONACIANO FLAVIO C. DE
OLIVEIRA para exercer a Fungdo de Confianga - Chefe de
Divisio de Obras e Edificagdes - Ref. FC-I. na Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.
. - D
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 09 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 054/2004

NOMEIA A SERVIDORA CREUSA MARIA ALTOE NA
FUNCAO DE CONFIANCA CHEFE DE DIVISAQ DE
CADASTRO E TRIBUTACAO - REF. FC-I E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicde:
legais, considerando o interesse do municipio; s\
RESQOLVE:

Art, 1° - Fica nomeada a Servidora CREUSA MARIA
ALTOE, para exercer a Fungdo de Confianca - Chefe de
Divisdo de Cadastro e Tributagdo - Ref. FC-I, na Secretaria
Municipal de Finangas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacio.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 09 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.°055/2004

EXONERA, A PEDIDO, A SERVIDORA EFETIVA
ROSIANI DALFIOR DALCIN PIN - CARGO
PROFESSOR - PEF-1.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM AL'I:A
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerada, a pedido, conforme protocolo n.°
067/04, de 09 de Fevereiro de 2004, a servidora efetiva SR.2
ROSIANI DALFIOR DALCIN PIN, cargo: Professor PEF-I —
nomeada através Concurso Publico Municipal de Provas e

Titulos n.° 001/99, em 04/02/2003.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposiges em contrario.

Vargem Alta-ES, 16 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.°056/2004

EXONERA, A PEDIDO, A SERVIDORA EFETIVA
LAUDICEIA MARIA V. CALIMAN - CARGO:
SERVENTE.

PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
TADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerada, a pedido, conforme protocolo n.°
086/04, de 13 de Fevereiro de 2004, a servidora efetiva SR.?
LAUDICEIA MARIA V. CALIMAN, cargo: Servente —
nomeada através Concurso Piblico Municipal de Provas e

Titulos n.° 001/03, em 01/07/2003.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

Vargem Alta-ES, 16 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.°057/2004

ESTABELECE DIRETRIZES PARA DESIGNACAO
TEMPORARIA PARA A FUNCAO_ PUBLICA DE
REGENCIA DE CLASSE, SUPERVISAO ESCOLAR E
AUXILIAR DE SALA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - A designagio tempordria para o exercicio de
fungio publica de regéncia de classe, supervisio escolar ¢
auxiliar de sala, em escolas da rede publica municipal
obedecera as diretrizes estabelecidas nesta Portaria.

Art . 2° - A solicitagio deverd ser de iniciativa do
Secretario Municipal de Educago e desporto, de acordo com
as necessidades existentes.

Art. 3° - A designagiio temporéria terd duragdo de no
maximo 01 (um) ano, para suprir necessidades durante o ano
letivo.

Art. 4° - A designagiio tempordria ocorrera nas situagdes
detalhadas a seguir:

I — Afastamento do titular nomeado ou designado para
exercer cargos de chefia ou assessoramento na administra¢io
municipal;

Il — Afastamento de titular, designado para o exercicio de
fungdio de diregdo, coordenagio escolar e cumprimento de
mandato classista.

III - Afastamentos oficialmente autorizados, com ou sem
onus, para Orgios da administragdo federal, estadual ou
municipal;

IV — Afastamento por licenga;

V- Vacéancia por aposentadoria, demissdo, exoneragio ou
falecimento até preenchimento do cargo por professor efetivo;

VI — Vaga decorrente por remogio, até o seu preenchimento
por professor efetivo;

VII - Vagas decorrentes de cargos ndo providos em concurso.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 11 de fevereiro de 2004.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 16 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal
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ANEXO1

CARGO NIVEL/REF. QUALIFICAGAO

Nivel Médio = Magistério
Nivel médio, acrescido de estudos
adicionais; cstudantes de  nivel
superior a partir do 3° periodo e
estudantes  de  Universidades &
distancia a partir do 2° ano

Nivel I Ref. 01

Nivel I Ref. 02

PEF/ RELw AUKILIAR DE Licenciatura Curta; Licenciatura
RALK Plena; Curso em nfvel superior
fora da 4rea de Educagio para
atuar em 4rea afim; Curso na drea
de Educagio para atuar em drea

Nivel 11 Ref. 01

afim
Nivel Il Ref. 0 Pos Graduagao
" Licenciatura  Plena:  Graduagio
Nivel 11 Ref. 01 . s :
PFP Pedagogia — Supervisao
Nivel III Ref. 01 Po6s Graduagio
ANEXO II
CARREIRA DO MAGISTERIO
Carges Clasver Nfivels Referéacias
1 2 3 4 s 6 7 B8 9 10
Professor de 1 355,95 370,19 | 38500 | 40040 | 41632 [ 43305 | 45040 468,42 487,16 506,63
m‘l‘ T 319,61 | 54039 | 356201 | 5644: | 60787 | 635,05 | 65747 | 683,77 | T2 | 73956
A i €05,7% 63002 65522 65143 70869 | 73700 766,52 797,18 829,07 862,23
L4 70659 | 73485 | 76424 | 79421 | 82660 | 859,66 | 894,05 92981 67,00 1005,68
Professor de 1 35393 370,19 | 38500 | 40040 | 41642 | 43302 | 45040 46342 437,16 506,65
Ensino
ik a SIS61 | 54039 | 56201 | 38435 | €077 | 63218 | 63747 | 68377 | 7L | 73956
8 — 4 3
u m €05,79 | 63002 | €5522 | 68143 | 70869 | 737,04 | 76652 797,18 829,07 86223
w 706359 | 73485 | 76824 | 79421 | 82660 | €595 | €94,05 929,81 967,00 100568
Professor " 519,61 54039 | 56201 | 58445 | 60787 | 632.i% 65747 683,717 m,n2 73956
Hl" [ mn 605,79 | 63002 | 65522 | 68143 | 70869 | 174 766,52 797,18 629,07 852,23
» Lid 70655 | 73485 | 76824 | 79421 | €260 | 85244 834,05 929,81 967,00 1005,68

Gga | Gamer | Nt Referénciar
T [H]
Frofessor de T 52651 | 54800
Educaclo 7] Fes.14 | 79951
A 4 i §96,72 | 9359
v 104591 | 108775
Frofessoror T 52692 saa,oT‘
Ensino
Fmilidnens: ] Te518 | 19991
u ’ 7 eIz | 99259
v 104591 | 106775
Frofessor ] Fe5.04 | 19991
pesiy LA
i c ] €671 | 932,59
| Prdagtgica L 104591 | 108775
0 ne
PORTARIA N° 058/2004

NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ACAO SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

AnfL. 1° - Ficam nomeados os Membros do Conselho
Municipal de Agdo Social.

Representantes do Governo Municipal:

a) Secretaria Municipal de Saiide
Efetivo:

e Potiguar Sant’ Anna
Suplente:

o Mara Aparecida David Pansini

b) Secretaria Municipal de Acio Social
Efetivo:

o [Fdnéia Bittencourt

Suplente:
o Analgnez Cereza

¢) Secretaria dc Educacdo e Desporto
Efetivo:
o Ary Martins Filho

Suplente:
o Teucita Maria Altoé Monfardini

d) Secretaria Municipal de Financas
Efetivo:

o Jzabela Maria P. de Azevedo
Suplente:

o Silvia Carla Scaramussa

2. Representantes da Sociedade Civil:
a) Entidade que atua na area da Crianca e do Adolescente.

“Grupo Fraterno Amor e Luz”
Efetivo:

e Maridngela Paiva Sant’Anna ,\
Suplente:

e Vanuze de Assis Furtado do Carmo

b)Entidade que atua na area do deficiente “Sociedade
Pestalozzi”
Efetivo:
o  Rejane Teixeira de Almeida Gomes
Suplente:
e Josélia Dallecrode

¢) Entidade sem fins lucrativos na area de Assisténcia Social
“Hospital Padre Olivio”
Efetivo:
e Gloria Altoé
Suplente:
o Sildicéia Lessa

d) Movimento Popular Organizados “Associacio de
Moradores de Capivara”
Titular: =,
e José Elias Favero
Suplente:
e  Gilson Pim

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicago.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 20 de fevereiro de 2004.
ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal
PORTARIA N.° 059/2004
REVOGA A PORTARIA N.° 308/2003 QUE CONCEDEU
LICENCA PARA O TRATO DE INTERESSES

PARTICULARES AO SERVIDOR JOS_i? APARECIDO
DOS SANTOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso legal de suas
atribuicdes, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n.° 308/2003 que
concedeu ao Servidor JOSE APARECIDO DOS SANTOS —
cargo: motorista, na forma da Lei Complementar n.°
010/2003, LICENCA PARA O TRATO DE INTERESSES
PARTICULARES.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 04/02/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 20 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 060/2004

CONCEDE LICENCA PARA O TRATO DE
INTERESSES PARTICULARES A SERVIDORA
DANIELA SCARAMUSSA E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso legal de suas
atribuicdes, considerando o interesse do municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida & Servidora DANIELA
SCARAMUSSA - cargo: Professor PEI-I, na forma da Lei
Complementar n.° 010/03, LICENCA PARA O TRATO DE
INTERESSES PARTICULARES, conforme processo n.°
065/2004, de 06/02/02004, pelo periodo de 04 (quatro) anos,
comegando no dia 02 de Margo de 2004 ¢ terminando no dia
01 de Margo de 2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos a partir de 02/03/2004.

Art. 3° - Revogam-se as disposiges em contrario.

Vargem Alta-ES, 20 de fevereiro de 2004.

ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal
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ADELSON JOSE FARDIN
Prefeito Municipal

Vice - Prefeito

ED MARTINS ANDRE (ED MOREIRA)

IR PODER EXECUTIVO MUNICIPAL §3

Ednei Luiz Altoé

Secretario Municipal de Administrago
Maria osé Fassarella

Chefe de Gabinete

Mara Aparecida David Pansini
Secretaria Municipal de Satde

e Agdo Social

Jodio Chrisostomo Altoé

Secretario Municipal de Educagéo

e Desporto

Aureo Coelho

Assessor de Planejamento

Jocely de Oliveira

Secretario Municipal de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentével
Claudio Cezar Pazetto

Secretrio Municipal de Cultura

e Turismo

Antonio Quirino Belém Rabelo

Secretario Municipal de Finangas
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(28) 3528-1010

ASSINATURAS

Trimestral cusceosvsmaiin R$ 30,00
Semestral ......cccceevveiivierecenennn. RS 60,00
Anual ..o, R$ 100,00
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