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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OFICIAL

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

VARGEM ALTA - SEXTA-FEIRA -

29 DE JULHO DE 2005 — N° 082

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETOS

DECRET" N 848/2005

1

l \AUTORIZA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE A HOMOLOGAR

RESOLUGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica a Secretaria Municipal de Saude autorizada a
homologar todas as Resolugbes pertinentes ao Conselho Municipal de
Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 25 de julho de 2005.

(g

& reagy

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 849/2005

NOMEIA SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS APROVADOS EM
CONCURE.2 PUBLICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigses legais;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, para exercerem as atividades dos

cargos para os qu;is se submeteram ao Concurso Publico n® 001/2003,
os seguintes candidatos:

AGENTE FISCAL
l;’_‘ﬁ_lnu. I

NOME

— 1 Cassificagio ]

— I I i |
[ 548 | HENRIQUE VALENTIM MARTINS DA SILVA__| T4° lugar_ |
MEDICO
N* Insc. NOME Classificagdo
217 SILVIO ROMERO DE SOUZA FRANGA 8° lugar

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 25 de julho de 2005.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 850/2005

NOMEIA A SRA. MARLI LINHARES DA SILVA NA FUNGAO DE
CONFIANGA CHEFE DE DIVISAO DE AGROINDUSTRIA - FC-I.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. MARLI LINHARES DA SILVA
para exercer a Funcdo de Confianga — Chefe de Divisdo de

Agroindistria — FC-l, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico.

i Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo seus efeitos a 13/07/2005.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 25 de julho de 2005.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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LEIS

LEI N° 495/2005

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAN)ENTA'RIAS PARA O
MUNICIPIO DE VARGEM ALTA NO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2006.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte LEI

CAPITULO |
Disposigdes Preliminares
Art. 1° Em cumprimento ao disposto no artigo 165, Il da Constituigio
Federal e ao artigo 4.° da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de
2000, ficam estabelecidas as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio
financeiro de 2006, que compreendem:

-1 - as diretrizes, prioridades e metas para a Administragdo
Publica Municipal,

Il - a organizagao e a estrutura do Orgamento Municipal;
Il - a administrag3o da divida e operagdes de crédito;
IV - as despesas de pessoal,

V - as disposigdes sobre alteragdes na legislagao tributaria do
Municipio;

VI - Anexo de Riscos Fiscais e Anexo de Metas Fiscais;

VII - as disposigdes transitorias.

CAPITULO NI

Das Diretrizes, Prioridades e Metas da Administragdo Publica
Municipal

Art. 2° Constituem diretrizes gerais para a Administragdo Municipal:

| - ampliagdo da participagdo da sociedade na gestdo das
politicas publicas municipais, em especial daquelas voltadas para a
redugdo da pobreza e da garantia dos direitos fundamentais da
populagao;

Il - ampliagao de instrumentos politicos de controle da agdo
municipal pela sociedade civil organizada, visando a maior
transparéncia dos atos publicos;

Il - modernizagdo dos métodos e procedimentos da
administragdo publica municipal, com vistas a racionalizagdo na
alocag8o de recursos publicos e ao equilibrio das contas publicas;

IV - compromisso com a melhoria permanente da gestao
publica municipal, por meio da definigdo, de um modelo de gest3o
comprometido com resultados, da capacitagao do quadro funcional da
Prefeitura Municipal e do fortalecimento das inslituigdes publicas
municipais.

Art. 3° Conslituem prioridades e metas para o exercicio financeiro de
2006, as constantes do Anexo |, desta Lei, observadas as disposicdes
do Plano Plurianual 2006/2009 de Vargem Alta e os seguintes objetivos
estratégicos:

| - elevar a competitividade das atividades econdmicas e
desenvolver o potencial produtivo do Municipio;

Il - universalizar os direitos sociais com é_nfase na promogio
do acesso a educacao infantil, na inclusdo dos cidaddos idosos, no
desenvolvimento de atividades educativas para 0s menores;

Il - promover o desenvolvimento humano;
IV - promover o desenvolvimento urbano de forma sustentave|
no Municipio;
.
V - promover a descentralizagao do desenvolvimento da

administragao municipal, aproximando o cidad&o a gestao publica;

VI - promover a modernizagdo da administragao publica e a4
melhoria dos servigos prestados aos cidadaos,

VIl - promover a universalizagdo do acesso aos Programas,
Projetos.... e outros que possuam O mMesmo objetivo e sejam
implementados no exercicio.

CAPITULO Il

‘

Art. 4° A Lei Orgamentaria Anual (LOA) serd elaborada Fonforme as
diretrizes, os objetivos e os programas estabelecidos na Lei que dispde
sobre o Plano Plurianual 2006/2009 observada as demais normas
aplicaveis e compreendera o Orgamento Fiscal e da Seguridade dos
Poderes Legislativo e Executivo e dos Fundos;

Da Estrutura e Organizagio dos Orgamentos

Paragrafo dnico. Os Orgamentos especificos da
Administragao Direta e do Legislativo integrardo a Lei Orgamentaria
Anual do Municipio.

Art. 5° Para fins desta Lei, entende-se por: ¢

| - Programa - instrumento de organizagdo da agdo
governamental, visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos,
sendo mensurados por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

I - Projeto - instrumento que contribui para que se alcance o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
criac8o, expansdo ou o aperfeicoamento da agao de governo;

0 opjetivo do programa, envolvendo um conjunto de operagdes qu
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulte um proa

Il - Atividade - instrumento que contribui para que se alcaﬁ
ou resultado necessario & manutengao da agdo de governo;

IV - Operagéo especial - despesas que nao contribuem para a

manutencdo das agdes de governo, das quais ndo resulte um produto

ou que qéq geram contraprestagao direta sob forma de bens e servigos,
caracteristicos dos programas de gestio:

V_- Subpro}etq Ou subatividade - menor nivel de categoria de
programacado, sendo utilizado para especificar a localizagéo fisica de
uma agao ou a etapa de uma determinada agio:

. Vi - Unidade§ Gestoras - unidades da Administragdo Direta ¢
consideradas como tais as Secretarias do Municipio, investidas de

competéncia de gerir recursos orgamentarios e financeiros, préprios oU |
sob descentralizagao, bem como o Poder Legislativo. ’

§ 1° Cada programa identifi
atingir os seus objetivos, s
especificando os
orgamentarias respo

caré as agGes necessarias pard
. Sob forma de atividades ou projetos,
respectivos valores, bem como as unidades
nsaveis pela realizagao da agao.

As categorias de pro i
' i gramacdo de que trata esta Lel
serdo ldentlflcaqgs na Lej O_rcamentéria: por fungdes, subfungdes.
programas,  atividades, projetos e operagdes especiais, €M

correspondéncia com o estabelecid i
Plurfanual - 2008/5008 1do na Lei que estabelecera o Plano
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Art. 6° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminarao as
despesas por Unidade Gestora, detalhadas por catpgoria de
Programagio em nivel de projeto ou de atividade, especificando os
grupos de despesa, com suas respectivas dotages, conforme a seguir
discriminados, indicando, para cada categoria, a esfera orgamentaria, a
modalidade de aplicagéo e a fonte de recursos:

| - Pessoal e encargos sociais;
Il - Juros e encargos da divida;
Ill - Outras despesas correntes;
IV - Investimentos;

V - Inversdes financeiras;

VI - Amortizag&o da divida;

§ 1° A reserva de contingéncia prevista no artigo 20, § 2.°,
sera parte integrante do Orgamento;

§ 2° A especificagdo da modalidade de aplicag&o mencionada
no “caput” deste artigo, indicard se os recursos serio destinados,
mediante transferéncia a outras esferas de governo, a instituigbes
privadas com ou sem fins lucrativos, bem como aquelas designadas em
leis especificas, obedecendo necessariamente a seguinte classificagio:

| - Transferéncias ao Governo Federal — ( Fundef — Conta
Redutora);

Il - Transferéncias ao Governo Estadual;

Ill - Transferéncias aos Governos Municipais ou Indiretas — (
Transf a Fundos);

IV - Transferéncias as
lucrativos;

instituicbes privadas sem fins

V - Transferéncias as instituigdes privadas com fins lucrativos;
VI - Transferéncias as instituicdes Multigovernamentais; e
VII - Aplicagéo Direta.

§ 3° As despesas serdo identificadas de acordo com a fonte
de recursos que as financiam, obedecendo a seguinte classificagao:

| - Tesouro —;

Il - Convénio - ;

Il - Gastos com Educag&o —;

IV - Arrecadag3o direta pelos fundos —;
V - Fundo Municipal de satde - ;

VI - FUNDEF -;

VIl - Cota de salério educagso —;

VIl - Operagéo de crédito — ;

IX - Outras —.

Art. 7° As Receitas e Despesas discriminadas na Lei de Orgamento
Anual terdo por base:

I - a compatibilidade entre as receitas e as despesas, segundo
as fontes de toda natureza e os valores realizados de acordo com as
alteraqbes de ordem tnbutério—ﬁscal, transferéncias e as novas
circunstancias do exercicio de 2006;

Il - a discriminacio das despesas, por programas e por
natureza de despesa, expressa em moeda corrente de junho de 2005,
vedada a atualizag¢do dos valores;
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Il - a previsdo de despesa para amortizagdo de
financiamentos contratados pelo Municipio;

IV - a harmonizagio das despesas, de modo a evitar a
desarticulagfio e a sobreposi¢ao de projetos e atividades, por diferentes
Unidades Gestoras da administragao Direta com a mesma finalidade.

Art. 8° A Lei Orgamentaria Anual discriminard, no minimo, em
categorias de programag4o especificas, as dotagdes destinadas:

| - a0 pagamento de pessoal e encargos;

Il - ao pagamento de encargos e amortizagio da divida;
|l - &s agdes relativas & estratégia de renda minima;

IV - a subvengdes econdmicas;

V - as despesas com publicidade, propaganda e divuilgagéo
oficial, excetuando-se as campanhas de utilidade publica que poderdo
ocorrer por conta das dotagdes destinadas aos programas finalisticos;

VI - as despesas relativas & educagéo e saude de foma a que
sejam atingidos os limites constitucionais;

VIl - as despesas para atendimento, aos convénios e
operagdes de crédito pleiteadas, devendo ser identificados os
montantes relativos a contrapartida.

Art. 9° Quando na apuragdo bimestral das receitas municipais,
(excluidas as provenientes dos convénios e as operagdes de crédito) for
constatado que aquelas n3o atingiram o valor correspondente, a pelo
menos 90% (noventa por cento) da receita prevista para aquele periodo,
o Prefeito podera promover, por ato préprio, o contingenciamento das
despesas, de forma proporcional ao montante destinado a cada
Programa da Administragio .

§ 1° A limitagio de empenho e movimentagio financeira far-
se-a através de revisdo das cotas orgcamentarias e financeiras
disponibilizadas, ficando a recomposicdo dos respectivos montantes
sujeita ao restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial.

§ 2° Né&o serdo objeto do contingenciamento de que trata este
artigo as despesas relativas ao pagamento de pessoal, a juros e
amortizacéo da divida, as vinculadas as transferéncias voluntarias, bem
como as decorrentes dos recursos vinculados aos fundos legalmente
constituidos.

Art. 10. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Executivo Municipal
encaminhara ao Legislativo sera constituido de:

| - Mensagem de Lei;

Il - Texto da Lei;

Il - consolidagdo dos quadros orgamentarios do Executivo, da
Cémara, dos Fundos Especiais;

IV - demonstrativo dos recursos a serem aplicados na
manutencdo e desenvolvimento do ensino fundamental, para fins do
cumprimento do art. 212 da Constituigio Federal e do art. 60, do Ato
das Disposicdes Constitucionais Transitérias, com redaglio dada pela
Emenda Constitucional n.° 14, de setembro de 1996 ;

V - anexos dos Orgamentos, Fiscal e da Seguridade Social,
discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

VI - demonstrativo dos recursos a serem aplicados em
programas de salde, para fins do disposto na Emenda Constitucional
n.° 29 de 13 de setembro de 2000;

VIl - demonstrativo das fontes de recursos por grupos de
despesas, com sua respectiva destinacao;

Vill - plano de aplicag8io para cada fundo especial, sendo
observadas as deliberagdes dos respectivos Conselhos, quando
necessario;
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Pardgrafo dnico. Além de observar as diretrizes
estabelecidas nesta Lei, a alocago dos recursos na Lei Orgamentaria
Anual ser4 feita de forma a propiciar o controle dos custos das acdes e
a avaliag#io dos resultados dos programas de governo.

Art. 11. As Unidades Gestoras de recursos financeiros da
Administracdo Direta encaminharfio a Secretaria de Finangas, nos
mesmos prazos fixados no artigo 22 desta Lei, os planos de aplicagdo
dos programas, contendo:

| - especificago do objeto ou etapa da agio a ser realizada;

Il - estagio em que se encontra a execugdo da respectiva
acéo;

Il - cronograma fisico e financeiro para sua execugio,

IV - etapas a serem executadas com as dotagBes
consignadas no Projeto de Lei Orgamentaria para 2006, bem como a
estimativa para os exercicios de 2007 e 2008, se a agao for de carater
continuado;

V - nome do servidor responséivel pelas respectivas
informagdes.

_ Paragrafo anico. A liberagiio das cotas orgamentarias e

financeiras ficardo condicionadas a apresentagdo das informacgdes de

que trata este artigo e serdo realizadas de acordo com o cronograma
fisico financeiro.

Art. 12: A concesséo de subvengbes sociais pelo Municipio, autorizada
por L:l especifica, conforme artigo 26 da Lei Complementar 101,
devera:

. | - estar voltada, prioritariamente, para a prestagio de servigos
essenciais de assisténcia social, médica, educacional ou cultural,
observando-se o que dispGe a legislagio federal;

Il - estar articulada e conjugada com os programas e metas
estabelecidos no Plano Plurianual 2006/2009 , contribuindo para que
seus indicadores sejam alcangados, bem como com as normas
regulamentares pertinentes.

Parégrafo tinico. As entidades beneficiadas com subvengbes
sociais deverdo prestar contas a entidade concedente, no prazo maximo
de 120 dias contados a partir do recebimento.

Art. 13. A destinagio de recursos para entidades privadas a titulo de
"auxilios", prevista no art. 12, § 6.°, da Lei n.° 4320, de 17 de marco de
1964, ou por acordos de parceria conforme disposto na Lei 8.790/99 é
exclusiva para aquelas sem fins lucrativos, de atendimento direto e
gratuito ao publico, desde que sejam:

I - voltadas para o ensino especial, ou representativas da
comunidade escolar das escolas publicas estaduais e municipais do
ensino fundamental,

Il - cadastradas junto ao Ministério do Meio Ambiente, para
recebimento de recursos oriundos de programas ambignlais, doa_dos por
organismos internacionais ou agéncias governamentais estrangeiras;

Il - voltadas para as ages de saide, prestadas por hospitais
e clinicas ou por outras entidades sem fins lucrativos, desde que
estejam registradas no Conselho Municipal de Saude;

IV - signatarias, de contrato de gestdo ou parceria‘com a
administragio publica municipal, ndo qualificadas como organizagdes
sociais;

V - consércios intermunicipais de salde, constituidos
exclusivamente por entes publicos, legalmente instituidos, signatarios
de contrato de gestio com a administragio publica federal e que
participem da execugio de programas nacionais de saude;

Vi - qualificadas como instituigbes de apoio ao
desenvolvimento da pesquisa cientifica e tecnolégica, com contrato de
gestéo ou parceria, firmados com 6rgaos publicos.

Art. 14. Na programagéo da despesa n&o poderao ser:

| - fixadas despesas sem qué gstgjam definidas as respectivas
fontes de recursos e legalmente instituidas as suas unidades
executoras;

Il - incluidos projetos ou atividades com a mesma finalidade
em mais de uma Unidade Gestora da administrag&o Direta ;

Il - classificadas como atividades, dotacdes que visem o
desenvolvimento de agdes limitadas no tempo e das quais resultem
produtos que concorram para a criagd0, expanséo ou aperfeicoamento
da agdo do Governo;

IV - classificar como projetos agbes de caréater continuado.

Art. 15. As emendas ao projeto de Lei Orgamentaria com indicagZo de
recursos provenientes de anulagéo de dotaqéq. sem prejuizo do art.
166, § 3.°, da Constituicio Federal, ndo poder&o incidir sobre: !

| - dotagdes com recursos vinculados a fundos, convénios ou
operagbes de crédito;

Il - dotagdes referentes a contrapartida obrigatéria dos
recursos transferidos pela Unido ou pelo Estado;

Il - dotages referentes a obras em andamento, par§lisadas
ou n#o concluidas previstas no Orgamento vigente ou nos anteriores di

Administragdo Direta. ,
Art.16. Na programagio de investimentos em gbras da administragiy
direta e indireta, considerando o artigo 45 da Lei Complementar n.® 101

- LRF, sera observado o seguinte:

§ 1° Os projetos ja iniciados terdo prioridade sobre 0s novos,

§ 2° Os projetos novos somente serdo programados, quando:

| - comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e -

financeira através de quadros demonstrativos;

Il - ndo implicarem em anulacdo de dotagdes destinadas a
obras ja iniciadas, em execugdo ou paralisadas.

Art.17. Fica vedada a execugdo das despesas pelos respectivos
ordenadores quando:

| - ndo houver disponibilidade de dotagio;

Il - havendo dotagdo, n&o tiver ocorrido a liberaglio das
respectivas cotas orgamentarias e financeiras.

empenho e a liquidagdo das despesas sob sua responsabilidade
forma centralizada através do sistema informatizado na Secretaria «
Finangas, observados os limites fixados para cada categoria de
programagao e respectivos grupos de natureza de despesa, fontes de
recursos, modalidade de aplicagdo e indicadores de uso, especificando
o elemento de despesa.

Art. 18. As Unidades Gestoras da Administragiio Direta processario %

Art. 19. O Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo sua
proposta orgamentaria até o dia 30 (trinta) de agosto, observado o
disposto na Emenda Constitucional n.° 25, de 14 de fevereiro de 2000,
na Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000 e na Portaria n.°
42, de 14 de abril de 1999 do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao, que serd incluida no Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio
para o exercicio de 2006.

Art. 20. O Poder Executivo podera abrir créditos adicionais
suplementares, obseryado o limite de 50% (vinte e cinco por cento) da
proposta orgamentaria e as demais prescrigdes Constitucionais,
visando:

| - criar, quando for o caso, natureza de despesa em categoria
de programagdo ja existente;

Il - incorporar valores que excedam as previsdes constantes
da Lei Orcamentdria do ano 2006, em decorréncia do processo
inflacionério verificado durante o exercicio financeiro, ou decorrente de
recursos oriundos de convénios, operagbes de crédito ou termos
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congéneres, originalmente néo previstos, que se enquadrem nas
Categorias ja existentes;

Il - movimentar internamente © Orgamento, qpando as
dotagdes existentes se mostrarem insuﬁciente_s_ para a realizag&o de
determinadas despesas, néo podendo ser utlllz_adas como fonte de
recursos, aquelas relativas a execugao de obras ainda nfo concluidas;

IV - abrir créditos suplementares ao orgamento da Camara,
resutantes da anulagio parcial ou total de suas dotagSes
orgamentarias, se aprovado por ato da Mesa Diretora, e encaminhado
ao Poder Executivo para as providencias cabiveis.

§ 1° As alteragbes nos valores consignados a cada projeto ou
atividade devero corresponder equivalentes ajustes nas metas fiscais
programadas, atentando-se para suas repercussbes sobre a Lei do
Plano Plurianual 2006/2009 ;

§ 2° Devera ser incluida na proposta orgamentaria, dotagao
global com titulo de Reserva de Contingéncia, no limite de até 2 % (dois
por cento) da Receita Corrente Liquida estimada para o exercicio, cujos
recursos serdo utilizados para atender a passivos contingentes, bem
como a outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 21. A criagio, expansido ou aperfeicoamento de acio
governamental que acarrete aumento de despesa, observara o disposto
\ nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de
2000, considerando-se despesa irrelevante, para fins de aplicagéo do
referido dispositivo, as despesas cujo valor ndo ultrapasse o limite
fixado no artigo 24, incisos | e Il da Lei n.° 8666, de 21 de junho de
1993, com suas alteragdes posteriores.

Art. 22. O Poder Executivo estabelecera em até 30 (trinta) dias apés a
publica¢sio da Lei Orgamentdria Anual para o exercicio de 2006:

| - a programag3o financeira e o cronograma de desembolso
mensal orgamentério € financeiro;

Il - as metas bimestrais de armrecadagéo de receitas municipais
com a especificagio, em separado;,

Il - plano de ag¢io contendo as propostas de manutencdo e
conservagio de todos os bens moéveis e iméveis do Municipio, com a
orientagio da Secretaria de Administragio, de forma a se estabelecer
cotas orgamentérias e financeiras especificas;

IV - plano de ag3o contendo as medidas de combate a evaséo
e a sonegacdo fiscal, a quantidade e os valores das agles ajuizadas
para a cobranga da divida ativa, bem como a evolugdo dos créditos
tributarios passiveis de cobranga administrativa.

Art. 23. O orgamento da seguridade social compreendera as dotagbes
destinadas a atender as a¢des de saude, previdéncia e assisténcia
' social, obedecendo ao disposto nos artigos 167, inciso XI, 194, 195,
196, 199, 200, 201, 203, 204, e 212, § 4.°, da Constituicdo Federal, e
contara, dentre outros, com recursos provenientes:

| - das contribuiges sociais previstas na Constituiio, exceto
a de que trata o art. 212, § 5.° e as destinadas por Lei as despesas do
Orgamento Fiscal;

Il - da contribuigio para a previdéncia social do servidor
municipal, que sera utiizada para despesas com encargos
previdenciarios do municipio;

Il - do Orgamento Fiscal; e,

v - das demais receitas proprias e vinculadas dos érgdos,
fundos e entidades, cujas despesas integram, exclusivamente, este
orgamento.

§ 1° A destinaglio de recursos para atender a despesas com
agbes e servicos publicos de salde e de assisténcia social obedecera
ao principio da descentralizagfo.

§ 2° Os recursos provenientes das contribuigdes sociais de
que trata 0 art. 195, incisos |, e Il, da Constituigio Federal, no Projeto
de Lei Orcamentdria e na respectiva Lei, nio se sujeitario a
desvinculagao.

§ 3° As receitas de que trata o inciso IV deverdo ser
classificadas como receitas da Seguridade Social.

Art. 24. A Proposta Orgamentdria incluira os recursos necessarios ao
atendimento:

I - do reajuste dos beneficios da seguridade social de forma a
possibiltar o atendimento do disposto no art. 7.° inciso IV, da
Constituigio Federal, e,

Il - da aplicagio minima em agdes e servicos publicos de
saude, em cumprimento ao disposto na Emenda Constitucional n.® 29,
de 13 de setembro de 2000.

Parégrafo tnico.- Para efeito do disposto no inciso |l deste
artigo, consideram-se aplicagbes em agdes e servigos publicos de
saude a totalidade das dotagbes da Secretaria de Saide, deduzidos os
gastos das agBes de saneamento, meio ambiente e as transferéncias de
Fundos de Salide de outras esferas de governo.

CAPITULO IV

Da Administrag3o da Divida e das Operagdes de Crédito

Art. 25. A administragsio da divida publica municipal interna ou externa
tera por objetivo principal a minimizagéo de custos e a viabilizagdo de
fontes alternativas de recursos para o tesouro municipal.

Art. 26. Na Lei Orgamentéria para o exercicio do ano 2006, as
despesas com amortizag3o, juros e demais encargos de divida publica
do municipio somente poder&o ser fixadas com base nas operagdes de
crédito  passiveis de contratagdo, respeitados os parametros
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal .

Art. 27. Somente poder3o ser incluidas nos Projeto de Lei Orcamentéria
dotagbes relativas a operacdes de crédito cujas cartas consultas
tenham sido encaminhadas pela Secretaria de Finangas, até 30 de julho
de 2005, observados o disposto nos artigos 32 e 33 da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 28. A Lei Orgamentaria de 2006 somente incluira dotagSes para o
pagamento de precatérios cujos processos contenham certiddo de
transito em julgado da decisdo exequenda.

Art. 29. As dotagles orcamentarias das Secretarias, destinadas ao
pagamento de débitos oriundos de decisdes judiciais transitadas em
!ulgado. aprovadas na Lei Orgamentaria Anual e em créditos adicionais,
inclusive as relativas a beneficios previdenciarios de pequeno valor,
deverdo ser integralmente centralizadas na Secretaria de Finangas.

CAPITULO V

Das Despesas de Pessoal

Art. 30. E autorizada a inclusio na Lei Or¢camentéria Municipal de
recurso para pagamento, a qualquer titulo, de servidor do quadro de
provimento efetivo da Administragiio Publica Municipal, por servigos de
consultoria, assisténcia técnica, inclusive os custeados com recursos
provenientes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos

congéneres, firmados com 6rgsios ou entidades de direito publico ou
privado.

Art. 31. Para efeito do disposto nos artigos 37, Ve X, e 169, § 1.°, inciso

Il da Constituigio Federal, bem como a Lei Complementar n.® 101, de
04 de maio de 2000, fica estabelecido que:

| - a expans&o dos cargos ou empregos de provimento efetivo
ou em comissdo, somente ocorrerd se existir prévia dotagdo
orgamentdria para atender a referida despesa;

Il - em caso de excepcional interesse publico, 0 Municipio
podera contratar pessoal em carater temporario, nos termos do disposto
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no artigo 37, inciso IX, da Constituigao Federal e no artigo 197, da Lei a
lei do Municipio;

Il - serfo concedidas aos servidores, as vantagens
constantes do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e dos Planos
de Carreira e Vencimento, bem como o disposto no Estatuto dos
Servidores Municipais, no que couber,

IV - serdo contabilizadas como “outras despesas de pessoal”
aquelas relativas a contratos de terceirizagdo da mao-de-obra
necessaria a substituigéo de servidores ou empregados publicos.

§ 1° Nao se considera como substituigio de servidores e
empregados publicos, para efeito do ‘“caput’, os contratos de
terceirizagdo relativos & execugdo indireta de atividades que,
simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos
assuntos que constituem drea de competéncia legal do 6rgdo ou
entidade, na forma de regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas
por plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgéo ou entidade, salvo
expressa disposicio legal em contrario, ou sejam relativas a cargo ou
categoria extintos, total ou parcialmente;

Il - ndo caracterizem relagéo direta de emprego.

§ 2° Fica vedada a realizagdo de servicos extraordinarios,
quando a despesa de pessoal extrapolar o limite prudencial de 51,3%
(cingiienta e um inteiros e trés décimos por cento) da Receita Corrente
Liquida, exceto nos casos de relevante interesse publico, especialmente
aqueles voltados para as areas de seguranga infra-estrutura e saude,
que estejam em situagbes de risco ou prejuizo para a sociedade.

Art. 32. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como base para
elaboragio das despesas de pessoal a folha de junho de 2005,
incluindo-se também as despesas decorrentes da revisdo geral, a
serem concedidas aos servidores municipais, alteragdes do plano de
cargos € carreira, admissdes para preenchimento de cargos, em
conformidade com o artigo 37, inciso |, da Constituiio Federal.

Art. 33. A concessio de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragio além dos indices inflaciondrios, a criag@o de cargos ou
alterag&o de estrutura de carreira, bem como, a admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, pelos poderes, podera ser efetivada se houver prévia
dotagio orgamentaria suficiente para atender as projegbes de despesas
até o final do exercicio; obedecidos os limites constitucionais vigentes,
bem como o disposto nas Leis n.”* 10.000 e 10.001, ambas de 08 de
maio de 2001 e na Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000
no que couber.

Parégrafo unico. As concessdes de vantagens ou aumento
de remunerag3o terfio prioridade orgamentdria sobre a criagéo de novos
cargos.

CAPITULO VI
Do Orgamento Participativo

Art. 34. O Orgamento Participativo visard a aplicagdo de pelo menos
15% (quinze por cento) da receita de capital estimada para o Orgamento
do ano de 2005.

Art. 35. O Orgamento Participativo serd articulado e supervisionado,
tecnicamente, pela Secretaria de Finangas e elaborado pelos Conselhos
de Comunidades formado por representantes de todas associagbes de
moradores legalmente constituidas e reconhecidas agrupadas em
microregides definidas na Lei que criard o Plano Plurianual .

§ 1° Cada micro-regi&o devera, segundo o Plano de metas ,
definir um investimento prioritario em uma das &reas finalistica, tais
como: saude, educagado, urbanismo e assisténcia social, os quais seréo
submetidos & avaliagio do Executivo, que definirad sobre sua inclusdo
na proposta orgamentaria para o exercicio de 2006;

§2° Ficao Exec_:utivo autorizado a incluir Projetos a partir da
decis3o final das Assembléias do Orgamento Participativo.

Art. 36. Os recursos estimados para o0 Orgamento Participativo ser@o

alocados de acordo com @ proposta classificada, na forma de projeto ou

atividade, na Secretaria responsavel pela execugao.

CAPiTULO VI

Das Alteragbes da Legislagao Tributéria

i i i i ivos fiscais serdo propostos ao
Art. 37. A revis&o tributaria e 0S |ncenl|yos
Prefeito pela Secretaria Municipal de Finangas, apés consultados os
Conselhos municipais relacionados as estas Secretarias.

istas no artigo anterior,
Art. 38. Na formulagdo de suas propostas previs ]
as Secretarias e conselhos levardao em consideragéo, dentre outros, os

seguintes fatores:
| - justiga fiscal;

Il - incentivo a setores emergentes do sistema econémico,
com prioridade para as micro e pequenas empresas,

Il - revis&o de aliquotas de setores mais ou menos qinamicos
da economia, em fungédo da reconversdo do sistema produtivo e das

conjunturas econdmicas especificas;
das Leis Municipais z,i
fiscais para a geragéo .

V - aperfeigoamento do sistema de formagéao, t(amitggao e
julgamento de processos administrativos, visando a sua racionalizagao,
simplificagio e agilizagao;

Iv - prioridade na execuq@o
disponham sobre incentivos e beneficios
empregos;

VI - mecanismos que visem a modernizag3o, a agilizagdo da
cobranga, & arrecadagao, fiscalizagdo e demais aspectos de gestdo
tributaria.

Art. 39. Ocorrendo alteragdo na legislag&o tributaria, posterior ao
encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria Anual a Camara
Municipal que implique em aumento da arrecadagio, decorrente de
aumento de aliquotas ou da criagdo de novas receitas ndo
contempladas no projeto, ficard o Poder Executivo autorizado a
incorpora-las ao Orgamento através da abertura de créditos adicionais.

Art. 40. Qualquer Projeto de Lei que conceda ou amplie incentivos ou
beneficios de natureza tributaria ou financeira, que gere efeitos sobre a
receita estimada para o orgamento do ano de 2006, somente serd
aprovado caso indique, fundamentadamente, a estimativa de renuncia
fiscal acarretada, devendo ainda estar acompanhado da:

l- qs@irf\ativa dg impacto orgamentario-financeiro no exerclSN
em que deva iniciar sua vigéncia e nos dois subseqlentes;

i i Il - medida de compensacdo do periodo mencionado no
caput” deste artigo, por meio de aumento de receita, proveniente da

elevacdo de aliquotas, ampliagio da base d j
criagio de tributo ou contribuigao, e céleulo, majoragio,

Art. 41. Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orgamentario
p:_:;derap ser con5|der'adz_as as propostas de alteragdes na legislagao
tributaria e das contribuices que sejam objeto de Projeto de Lei j4

enviado ao Legislativo, desde que identificadas as despesas que
correrdo a conta dos respectivos recursos.

. Parégr?fo tnico. Caso as alteragdes n3o sejam aprovadas,
ou 0 sejam parclalmente_ até o envio do Projeto de Lei Orgamentario
gara :an(;éo pelolPdrefelto, as despesas de que tratam este artigo

leverdo ser canceladas, mediante decreto, até 30 (trin i a
publicagdo da Lei pelo Executivo. i) i s

Art. 42, Compete a Secretaria de Financas, fiscali i
integral da presente Lei. e LA o Gl

CAPITULO VIII

Das Disposi¢des Finais e Transitérias



c

Sexta — Feira, 29 de Julho de 2005 -

Orgao Oficial do Municipio N° 82 Pagina 7 -22

Art. 43. A elaboragfio do projeto, a aprovag8o e a execugdo da Lei
Orgamentaria de 2006 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia na gestso fiscal, observando-se o principio da publicidade
€ permitindo amplo acesso da sociedade a todas as informagSes
relativas a cada uma dessas etapas, nos termos do artigo 70 da Lei n.°
10.000, de 08 de maio de 2001 e dos artigos 48 e 49 da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

Para atender ao disposto neste artigo,
competird ao Poder Executivo divulgar, por intermédio da Internet por
meio de site préprio ou através dos servicos disponibilizados pelo
Tribunal de Contas da Unio ou outro 6rgdo publico oficial, as seguintes
informagdes:

Parégrafo unico.

| - as estimativas de receitas de que trata o artigo 12, § 3.° da
Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000;

Il - a proposta de Lei Orcamentaria aprovada, inclusive em
versdo simplificada, seus anexos, a programagfo constante do
detalhamento das a¢des e as informagdes complementares;

Il - a execuglo orgamentaria com o detalhamento das ag3es;

IV - relatérios resumidos da execuglio orgcamentéria e o de
acompanhamento quadrimestral apresentado pelo Departamento de
Contabilidade da Secretaria de Finangas, conforme disposto nos artigos
52, 53, 54 e 55, da Lei Complementar n.° 101, de 08 de maio de 2000;

V - quadro demonstrativo referente & revisio das metas
estabelecidas no Plano Plurianual, através do projeto de Lei
Orgamentario Anual de 2005;

VI - os demonstrativos de variag3o patrimonial do Municipio;

VIl - os comparativos da receita orgada com a arrecadada, e
da despesa autorizada com a despesa realizada em conformidade com
o relatério do SIAFEM, ou sistema que o vier substituir.

Art. 44. O Poder Executivo implementara o Sistema de Gerenciamento
e Acompanhamento de Projetos, por meio da Secretaria de Finangas,
que designard uma comiss3o, objetivando o gerenciamento de custos
de cada projeto ou atividade previsto na categoria de programacao das
unidades gestoras.

Art. 45. Os custos unitarios de materiais e servigos de obras executadas
com recursos dos orgamentos do Municipio ndo poderao ser superiores,
em mais de dez por cento, aqueles constantes do Sistema Nacional de
Pesquisa de Custos e Indices da Construgio Civil - SINAPI, mantido
pela Caixa Econdmica Federal.

Par4grafo dnico. Somente em condicBes especiais,
devidamente justificadas em relatério técnico circunstanciado, aprovado
pela autoridade competente, podersio os respectivos custos ultrapassar
o limite fixado no “caput” deste artigo, sem prejuizo da avaliagdo dos
6rgéos de controle interno e externo.

Art. 46. A Lei Orcamentaria contera dispositivo que autorize o Poder
Executivo a realizar operagdes de crédito por antecipago de receita
(ARO) e para o financiamento de dividas que eventualmente sejam
propostas.

Art. 47. O desembolso dos recursos financeiros correspondentes aos
créditos orgamentarios do Poder Legislativo, sera feito até o dia 20 de
cada més, sob a forma de duodécimos.

Art. 48. Se o Projeto de Lei Orgamentéria ndo for sancionado pelo
Prefeito até 31 de dezembro de 2005, a programag#o dele constante
podera ser executada por duodécimos mensais, até sua efetiva sancao.

Art. 49. A reabertura dos créditos especiais, conforme disposto no art.
167, § 2.%, da Constituicdo Federal, sera efetivada através de Decreto,
obedecendo, o prazo de 30 dias ap6s a publicagio da Lei Orgamentéria
Anual, sendo a fonte de recursos identificada como saldo financeiro de
exercicio anterior, independente da receita & conta da qual os créditos
foram abertos.

Art. 50. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito suplementar,
usando como fonte de recurso o saldo financeiro apurado nas contas

dos fundos, dos convénios ou termos congéneres, através do balango
patrimonial.

Art. 51. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a
qualquer titulo, submeter-se-80 a fiscalizagio do Poder concedente,
com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para
os quais receberam os recursos, sendo as parcelas subseqlientes
liberadas somente mediante a prestagdo de contas relativa ao gasto da
parcela anterior.

Art. 52. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a
contribuir para o custeio de despesas de competéncia da Unido e do
Estado, mediante convénio, acordo, ajuste ou termo congénere.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 54. Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Vargem Alta-ES , 15 de julho de 2005.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

ANEXO |

CAMARA MUNICIPAL

Manutengao das Atividades da Camara Municipal;
Aquisicao de veiculo

Contratagio de servidores

Construgio da Sede do Legislativo;

GABINETE DO PREFEITO

Manutencio das Atividades do Gabinete do Prefeito;
Realizagfio de Eventos ligados ao Gabinete de interesse do Municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Manutengao das Atividades da Secretaria de Administragao;
Concurso Publico;

Reajuste dos vencimentos dos servidores municipais;

Concessio de Abono aos servidores municipais;

Promogao de cursos de capacitagdo para os servidores municipais;
Reestruturagio do Plano de Cargos e Salarios;

Construgio da Nova Sede da Prefeitura Municipal;

Melhorias na Estrutura Fisica das Secretarias;

Convénios com 6rgdos estaduais;

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS

Manutencgao das Atividades da Secretaria de Finangas;

Estruturagsio do NAC - Nucleo de Atendimento ao Contribuinte;
Reestruturagio dos Postos de Fiscalizagio existentes no Municipio;
Implantar novos postos de fiscalizagao;

Fimmar parcerias e convénios com a Secretaria de Fazenda Estadual
objetivando 0 aumento de arrecadagio do Municipio;

Modernizagao do sistema de informag#o da Prefeitura Municipal;
Desenvolver e Disseminar o Programa de Educago Fiscal;

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS

Ampliagio e extensdo de rede elétrica rural e urbana;

Construgo de quadras poliesportiva;

Colocagio de placas contendo os nomes de ruas nos bairros do
municipio;

Colocagao de placas informativas dos locais do municipio;

Recuperagéo de calgamentos;

Reforma de quadras;

Construgéo de pogos artesianos;

Construgéo de pragas no Municipio;

Asfaltamento de ruas,
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Construgio de Centros Comunitarios;

Calgamento de ruas;

Constru¢io de Pontes nas lagoas;

Construgio de Pogos Artesianos;

Construgdo de pontes;

Construgao de fossas cépticas em residéncias; o
Aquisicao de terreno para elevatério do esgoto sanm.&no.:
Aquisigo de terreno para implantagao do aterro _samténo;
Aquisigio de terreno para pragas, parques e jardins;
Aquisigao de terreno para tratamento de esgoto sanitario.
Aquisi¢des de caminhfes com cagamba;

Aquisigdes de veiculos e motos;

Construgéo de galerias;

Manutengao de estradas vicinais;

Pavimentagao de avenidas e ruas;

Construgao e reforma de pragas, parques e jardins;
Construgio, reforma e ampliagdo da rede de iluminag&o publica;
Expans&o da rede Telefénica do municipio;

Contengdo de encostas,

Contrapartida de convénios;

Manutengao das Atividades da Secretaria Municipal de Obras e Serv.
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mentos para as Unidades de Saude;

AquisRDIdiqy e de Saude as entidades privadas, filantrépicas,

Pagamento de Servigos de >au
consércios municipais de saud_e.
Manuteng&o do Programa Saude da Fa

do municipio; . : ; :
c°ntrata¢§o de agentes de endemias para a epidemiologia e controle

de doengas; ol L
Aquisigdo de veiculos e equipamentos para epidemiologia e controle de
doengas; )

Aquisi¢ao de veiculos e equipa
Aquisigdo de veiculos equipam
programas de atengdo basica;

Aquisicdo de veiculos equipam

icipal de Saude; i
Municipal de Sau farmacia basica e almoxarifado;

Compra de equipamento para a 1 € )
Aquisicio de veiculos para atendimento médico e odontolégico ao

interior do municipio; ] .
Aquisi¢do de Medicamentos para a Farmacia ngsu?a,

Realizag4o de eventos para a promogao de Saude; e
Manutengéo das atividades do Conselho Municipal de Saude;

Contrapartida de Convénios;

milia em todas as comunidades

mentos para vigilancia sanitaria;
entos em geral para o PAC's, PSF e

entos em geral para a Secretaria

Execugo de Obras de Saneamento Bésico: .

Construgéo de fossas cépticas em residéncias Qe risco de d_oem;.as;
Implantagao de programa de amparo assistencial para medicamentos;
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

Manuteng&o das Atividades da Secretaria de Ac3o Social; i
Implantagso do programa Balcdo de Emprego; o

Ajuda financeira as Associagbes Comunitarias do municipio, sem fins
lucrativos, de combate a fome e a miséria;

Aquisigio de veiculos para o Conselho Tutelar;

Assisténcia ao menor carente e criangas e adolescentes;

Assisténcia ao Conselho Tutelar,

Construgdo, ampliagio e reforma de moradia para pessoas de baixa
renda — Convénio Caixa Econdmica Federal,

Fornecimento de cestas basicas a pessoas carentes do municipio -
Programa Municipal;

Aquisicio de bens moéveis e equipamento em geral,

Aquisicdo de computadores e periféricos;

Implantagio e aquisigdo de equipamentos para oficina de trabalhos;
Construgéo e implantagdo da Casa de Passagem;

Implantagéo de Programa de Prevengdo e combate as drogas;
Implantac&o e manutengdo de Centro de Convivéncia para idosos;

E’?Xﬁfm e manutengdo dos Programas Federais - PETI, PAC - PLUS
e ,

Urbanos,

Aquisicao de compactadores de lixo;

Aquisi¢do de maquinas pesadas;

Aquisigdo de méveis e equipamento de informatica;
Construgdo de muro de arrimo;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO

Ajuda com Recursos Humanos & Sociedade Pestalozi;

Transporte Escolar para aluno que faz curso em outros municipios e
que o Municipio ndo oferece;

Implantagdo de programa para exames oftalmolégicos nas escolas da
rede publica de ensino;

Manutengio das atividades da Secretaria;

Ajuda financeira a entidades sem fins lucrativos;

Aquisicio de veiculos para a Secretaria de Educagéo;

Aquisicio de veiculos para transporte de alunos e professores;
Aquisicao de velculo para transporte de merenda escolar;

Construgao, reforma e ampliagdo de Escolas do Ensino Fundamental;
Construgao, reforma e ampliagdo de Escolas do Ensino Infantil;
Construgdo de Creches;

Aquisi¢io de computadores e periféricos para o Ensino Fundamental;
Manutengao do Transporte Escolar,

Cursos de capacitagio para professores do Ensino Fundamental;
Cursos de capacitagao para professores do Ensino Infantil;

Contratagao de servigos de transportes;

Contratagso de servicos de transporte escolar,

Construgdo, ampliagio e reforma de quadras poli esportivas das
escolas;

Equipamentos para atendimento ao Ensino Fundamental;
Equipamentos para atendimento ao Ensino Infantil;

Aquisigao de livros para a biblioteca municipal;

Aquisicso de livros didaticos e pedagdgicos para o Ensino Fundamental,
Aquisigéo de livros didaticos e pedagdgicos para o Ensino Infantil;
Desapropriag8o e aquisi¢o de iméveis para construgdo de Escolas;
Assinar convénios com Estado e Unido para manutengdo do Sistema

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Promover melhorias e novos investimentos na infra-estrutura

) para
recepgdo do turista a Vargem Alta, aumentando o nimero de pousadz
hotéis, restaurantes,etc.; §
Implantar o Projeto Cama & Café através d

‘ o levantamento e

cadastramento das familias e propriedades interessadas em participar
do agro-turismo, turismo rural e eco-turismo;

Promover a implantagdo de um escritéri
municipio; 0 com o Agente Sebrae no

Educacional; Propor uma nova utilizagio do espa i iari
Autoriz._ar o Executivo Municipal a dar contrapartida exigida em | nova organizacdo dos teprm%gafii: e ::rv?tu:l rodovnérrl:dﬁ?;
convénios; oferecidos;Desenvolver  parcerias, com SENQzI ewisa'r::do a

qualificagio/capacitagéo dos recursos
produgéo artesanal e culinaria;
Coordenar junto ao Sebrae a formagso d ionai
r ; 3 e profissionais na area de
Agroturismo, guias turisticos, incentivando a Agro Indistria e a
ggreg;q/éo dle valores ao produtos rural:
riagdo/implantagdo de uma Feira ao'ar livre, n
; 8 un , ha Pra h
pr(_;dutos variados, hortifrutigranjeiros, artesanato dooesc:tgem[al -
cs:gggsxedz t;rrr'\]p(r:ee:;;odc:ae Qu;lilﬁcac;ao Profissional em parceria com 0
capital pri i icroli
ettty privado do setor, tais como Microlins,
Implantagdo de um programa de encaminh
A amento e
trabalho através de parceria com as empresas, escolas?CFE‘eErc\avggngo

0 primeiro emprego para a juventud :
Emprego (modelo S&o Paulo); € e langamento da | Feira de

Desenvolvimento de projeto para instala
@ pos-graduagdo, em parceria com S&o Camilo, UVV, UNES, ou outra

entidade de ensino superior , nas & o - 3
desenvolvimento sustentavel turismg reet(a:s de biologia, meio ambiente,

Implantagio de Laboratério de Informética;

Cooperagao subsidiaria as Escolas estaduais do municipio;
Aquisi¢do, reforma e construgso de parques infantis;
Construgado de Ginasio poliesportivo para as escolas;
Construgio da Casa do Professor;

Incentivo ao Esporte no Municipio;

Realizagso de Eventos ligados & Area Educacional;
Construgdo de Estadio Municipal;

Construgao de um ginasio de Esportes.

humanos locais incentivando a

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Ajuda financeira ao Hospital Padre Olivio;

Construgao, Ampliagdo e Reforma das unidades de saude;
Desapropriagéo de terreno para a construg&o das unidades de saude;
Manutengo das atividades da Secretaria Municipal de Saude;
Manutengdo das Atividades das Unidades de Saude;

Aquisiciio de equipamentos para o0 PAM;

¢80 de um curso de graduagio
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e educativas nas dreas de

Desenvolver atividades ecolégicas .
rilhas naturais em propriedades

Preservacio da Mata Nativa e nas t
particulares;

Desenvolver parcerias com equipes profissionais que praticam trilhas,
esportes radicais para abertura e mapeamento de trilhas;
Inscrever Vargem Alta no circuito dos Campeonatos promovidos pelas
Federagées Esportivas em todo pais;
Articulaf;éo de :arcerla com o setor de Pesquisa e Extens8o da UFES,
via Departamento de Arquitetura e Urbanismo e Departqmento de
Biologia, para desenvolvimento de projeto urbanistico e identificagio da
flora, visando prever o crescimento planejado da cidade, tendo por meta
o desenvolvimento sustentavel;

Promover, coordenar e executar atividades e eventos que tragam lazer
ao municipio e visitantes;

Apoiar as festas das comunidades rurais e urbanas;

Implantar o Festival de Invemo de Vargem Alta, com atragdes variadas,
visando criar tradig8o e projetar o municlpio no cenario nacional;
Promover, apoiar a realizagio da Festa do Café;

Promover, apoiar a realizago da Festa da Primavera com carater ludico
e educativo, associado a uma grande Feira de Ciéncias com
participagio de escolas de toda a regi&o, expondo as espécies da flora
existentes na regido;

Urbanizar/resgatar diferentes espagos fisicos que permitam a pratica do
lazer para diferentes idades, tais como pragas, quadras, saldo de jogos,
etc.

Desenvolvimento de um projeto de comunicagio visual, em parceria
com o capital privado para instalagdo de placas de orientagio, nas
entradas da cidade, placas informativas, placas educativas,etc.;

Criagio de uma logo para a atual administragao;

Criagsio de uma grande campanha de preservag&o ambiental;

Captar recursos para recuperagao/preservagéo dos prédios tombados;
Implantagiio de um Centro Cultural, através de uma OSCIP, com
biblioteca, navegue e pague, livros, revistas, DVD's, com divulgacio de
trabalhos de artistas locais, langamento de livros, CD's, etc.;

Montagem do Conselho Diretério do Consércio Rota Sul, juntamente
com os demais municipios participantes da Rota;

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E

DESENVOLVIMENTO RURAL

Manuteng3o das Atividades da Secretaria;

Implantag&o do Centro de Classificagdo e degustagéo de café;
Incentivar produtores rurais através de convénios com Incaper para a
Construgaio e melhoramento de tanques para a criagio de peixes;
Proposigo para as comunidades de eventos na area rural; ( pecuaria)
Incentivar cursos para os produtores de técnicas de preparo do solo;
Implantag3o de programas de melhoramento de rebanho;

Firmar parcerias com SENAR, SEBRAE, INCAPER e outros érgéos;
Incentivar os produtores programas de reflorestamento;

Manuteng3o e renovagio do maquindrio e implementos agricolas;
Proposigio de parcerias com instituices de ensino superior para
projetos e pesquisas;
Viabilizagao de projetos para programa de fortalecimento da Agricultura
Familiar;

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Implantagfio de licenciamento ambiental;

Implantar o aterro sanitario;

Implantagfio de programa de controle de aterro sanitério;
Programa de arborizagio da sede dos distritos;
Programa de coleta seletiva de lixo;

Programa de recuperagdo do horto municipal objetivando tornar
referencia nacional na produgio de plantas medicinais;

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Manutenc8o das atividades da Secretaria:

Aquisicdo de area de tema para implantagio da Encubadora de g

Empresas;

Aquisi¢ao de drea de terra para implantagio do Pélo Industrial;
Aquisi¢o de area de terra para 0 CEAVA (Centro Ecoldgico Agricola de
Vargem Alta);

Aquisigao de veiculo para as atividades da Secretaria.

SAAE — SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Manutengo das Atividades do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto;
Ampliagsio do servigo de tratamento de 4gua e esgoto

IPREVA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA

Manutengfo das Atividades do IPREVA.

PROJETO LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2005

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO II - LDO 2005

METAS FISCAIS

Art. 4° §1° - Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) —
valores correntes R$ 1,00

1 - Receita Total

17.712.126,00 17.003.

2 - Despesa Total 17.712.126,00 16.861.944,00] 17.003.641,00

ANEXO Il - LDO 2005

METAS FISCAIS

Art. 4° §1° - Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) —
valores constantes R$ 1,00 — abril/04

T S e T
17.712.1 16.861.944,00( 17.003.641,00
17.712.126,00 16.861.944,00] 17.003.641,00

Anexo Metas Fiscais - Inciso |, § 2°, art. 4°,
101/2000 de 04/05/2000

Lei complementar

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO

composicao dos valores informados.

ANO Inflagéo Crescimento real So'e':ﬁ:':'e“m
2005 5,7% 3.7% 9,4%
2006 4.8% 3.7% 5%
2007 4.0% 3.7% 77%

Com o prop6sito de subsidiar tecnicamente as projegdes que constam
do anexo de metas fiscais para o préximo exercicio, passamos a expor
a base metodolégica, bem como a meméria de calculo utilizada na

Antes, vale destacar que consideramos os seguintes percentuais para
cada ano, em relagdo ao crescimento nominal e real:



Sexta — Feira, 29 de Julho de 2005 - Orq#o Oficial do Municipio N° 82 Pagina 10 -22

Estes percentuais contemplam a previsdo de inflagdo e a projecio de
crescimento real. As projegbes de inflagio seguem as perspectivas de
comportamento do IPCA projetadas pelo governo federal no Relatério
de Inflagio. E interessante destacar, que o relatério contempla um
cenario de referéncia esperado pelo governo federal e um cendrio
baseado nas perspectivas de mercado.

No intuito de antever uma inflagdo equilibrada entre as expectativas do
governo federal e mercado, esta municipalidade considerou um valor
intermediério entre as duas na composigdo do crescimento nominal da
arrecadagao e despesa.

O crescimento real esperado fundamenta-se exclusivamente, na
observagéo do comportamento histérico deste. Isto posto, temos que
para os exercicios 2005, 2006 e 2007 o crescimento nominal esperado
sera, respectivamente, 9,4%, 8,5% e 7,7%.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

A Lei Complementar n® 101 de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal
estabelece que a Lei de Diretrizes Orgamentarias conterd o Anexo de
Riscos Fiscais, compreendendo os passivos contingentes e outros
riscos fiscais capazes de afetar as contas publicas.

Cumpre esclarecer que a maioria das ag¢des judiciais movidas contra o
Municipio de Vargem Alta envolve questdes de natureza trabalhistas ou
patrimoniais, sendo estas ultimas vinculadas a desapropriagdes. As
acbes movidas contra o Municipio de Vargem Alta, agrupadas em razao
da natureza da causa, sao relativas a reintegragdo, remuneragio e
enquadramento de servidores publicos estaduais, indenizago,
desapropriagio e cobranga. Acresce a essas agbes aquelas de
natureza fiscal proposta contra a Fazenda Publica Estadual.

Outrossim, o valor atribuido & causa ndo é um dado definitivo para se
estabelecer o impacto fiscal relativo aos valores desses passivos ja que
n3o se sabe, quando do ajuizamento da agdo, quais os valores
efetivamente envolvidos na demanda, sendo o valor atribuido & causa
meramente simbdlico, apenas para efeito de recolhimento de custas, de
forma que o valor liquidado normalmente difere em muito do valor da
causa. Por outro lado, convém ressaltar que em grande nimero dessas
acgdes, ha indicios que o Municipio lograra éxito ndo havendo qualquer
desembolso.

Informe-se ainda, que no orgamento do Municipio de Vargem Alta s&o
consignadas dotagdes especificas para o pagamento de precatorios,
além da previsdo de uma reserva de contingéncia, constituindo, deste
modo, um montante capaz de atender ocorréncias que possam causar

impacto na situagdo das contas fiscais da Administragio Publica
Estadual.

@ USE CINTO DE

il SEGURANGA

ISSO PODE
SALVAR
SUA VIDA

PORTARIAS

PORTARIA N° 100/2005

SERVIDORA SONIA MARIA MARTINS DA SILVA DIOGO.

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE i

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM _ALTA. ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude a
Servidora SONIA MARIA MARTINS DA SILVA DIOGO - Cargo:
Servente, concedida através da Portaria n® 081/2005, na forma da Lei
Complementar n® 010/2003, por mais 06 (seis) dias, no periodo de 16
de julho de 2005 a 21 de julho de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 16/07/2005.

Art. 3° Revogam-se as disposigbes em contrério.

Vargem Alta-ES, 25 de julho de 2005.

)

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 101/2005

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO D .
SERVIDORA HELENA AUXILIADORA GAVA. E SAIDE A

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA. ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais; A

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licen
Servidora HELENA AUXILIADORA
concedida através da Portaria n°
073/05, na forma da Lei Com

¢a para tratamento de saude &
GAVA - Cargo: Telefonista,
056/2005, prorrogada pela Portaria n°
Plementar n® 010/2003, por mais 30

]
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(trint2) dias, no periodo de 18 de Julho de 2005 a 16 de agosto de
Art. 2° Esta Poraria entra em vigor na data de sua
publicagsio, retroagindo seus efeitos a 18/07/2005.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contréario.

Vargem Alta-ES, 25 de julho de 2005.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 102/2005

PRORROGA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA SANDRA MARIA DEPRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude a
Servidora SANDRA MARIA DEPRA - Cargo: Servente, concedida
através da Portaria n® 234/04, prorrogada pela Portaria n® 072/05, na
forma da Lei Complementar n® 010/2003, por mais 25 (vinte e cinco)
dias, no periodo de 23 de julho de 2005 a 16 de agosto de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag3o, retroagindo seus efeitos a 23/07/2005.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 25 de julho de 2005.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 103/2005

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORA ANDREIA MARCHETTI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicbes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de salde &
Servidora ANDREIA MARCHETTI - Cargo: Auxiliar Administrativo,
concedida através da Portaria n° 067/2005, prorrogada pela Portaria n°
093/2005, na forma da Lei Complementar n° 010/2003, por mais 59
(cinglenta e nove) dias, no periodo de 27 de julho de 2005 a 23 de
setembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicago, retroagindo seus efeitos 4 27/07/2006.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢bes em contréario.

Vargem Alta-ES, 25 de julho de 2005.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 104/2005

PRORROGA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE AO
SERVIDOR JOSE DAS NEVES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢Ses legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de saude ao
Servidor JOSE DAS NEVES - Cargo: Vigia, concedida através da
Portaria n°® 274/03, prorrogada pelas Portarias n°s 303/03, 029/04,
091/04, 123/04, 225/04 e 027/05, na forma da Lei Complementar n°
010/2003, por mais 120 (cento e vinte) dias, no periodo de 28 de julho
de 2005 a 24 de novembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagfo, retroagindo seus efeitos a 28/07/2005.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 25 de julho de 2005.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 105/2005

PRORROGA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE AO
SERVIDOR GERVASIO AGRIZZI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a licenga para tratamento de satide ao
Servidor GERVASIO AGRIZZ| - Cargo: Motorista |, concedida através
da Portaria n° 074/2005, prorrogada pela Portaria n® 092/05, na forma
da Lei Complementar n® 010/2003, por mais 29 {vinte e nove) dias, no
periodo de 30 de julho de 2005 a 27 de agosto de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 25 de julho de 2005.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 106/2005

NOMEIA EQUIPE COORDENADORA DO PROGRAMA NACIONAL
DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o
estabelecido no artigo 19 da Resolugdo CD/FNDE n° 05, de 22/04/2005;

RESOLVE:
Art. 1° Fica nomeada a equipe coordenadora do Programa

Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE, conforme a seguir:

. Runier Solimar Scaramussa
. Waltemir José Thomazini

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicago, retroagindo seus efeitos a 20/06/2005.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 29 de julho de 2005.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 107/2005

NOMEIA NOVA JUNTA MEDICA MUNICIPAL PARA FINS DE
LICENCAS DE SAUDE, APOSENTADORIAS E OUTROS DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada nova Junta Médica municipal para fins
de licengas de satide, aposentadorias e outros, composta dos seguintes
médicos:

*  Dr. Eduardo Anténio Leite — Clinico Geral
=  Dr. Jodo Herminio Altoé Vargas — Homeopata
s Dr. Marcos Vinicio Pinheiro —= Ginecologista

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag8o.

Art. 3° Revogam-se as disposigbes em contrario.

Vargem Alta-ES, 29 de julho de 2005.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINBISTRAGAO
PORTARIAS

PORTARIA N° 010/2005

APLICA PENA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR AO SERVIDOR
PABLO RODRIGO MENDONGA.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigées, que Ihe confere o art. 222 da Lei complementar n° 019, de
02 de julho de 2003, e tendo em vista as conclust}es do relatério do
Processo Administrativo Disciplinar n° 001/2005 instituido pela Portaria

n°® 001 de 02 de maio de 2005;

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar ao servidor PABLO RODRIGO MENDONCA, Ager\
Fiscal lotado na Secretaria de Finangas, matricula n® 000842, tendo ern
vista os fatos que lhe foram imputados no aludido processo, a
penalidade de SUSPENSAO por 90 (noventa) dias, de acordo com o
disposto no art. 203, paragrafo unico, da Lei Complementar n°® 010, de
02 de julho de 2003.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 14 de julho de 2005.

ANDERSON DEPRA
Secretario Municipal de Administraggo

PORTARIA N° 011/2005

APLICA PENA ADMINISTRATIVA DISCIPLIN
WELSON JOSE DRUMOND FILHO. AR AL SERVIDC

O Secretario Municipal de Administragio, no uso d ibui

. e suas atribuigdes,
que lhe confere o art. 22? da Lei complementar n° 010, de 02 de“?gleho
de 2003, e tendo em vista as conclusdes do relatério do Processo

Administrativo Disciplinar n® 005/2005 institui ]
30 de maio de 2005: instituido pela Portaria n°® 007 de

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a0 servidor WELSON JOSE DRUMOND FILHO, Agente

Fiscal lotado na Secretaria de Finangas, matricula n® 000424, tendo em s

vista os fatos que lhe foram imputados n i
. 0 aludido processo, @
penalidade de SUSPENSAO por 90 (noventa) dias, de agordo com 0

disposto no art. 203, paragrafo tnico i
o gt . da Lei Complementar n° 010, de

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
Art. 3° Revogam-se as disposicbes em contréario.
Vargem Alta-ES, 28 de julho de 2005,

ANDERSON DEPRA
Secretdrio Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 0122005

PRORROGA PRAZO PARA CONCLUSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuigbes delegadas através do artigo 227 da Lel
Complementar n° 010, de 02 de julho de 2003;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogado por 60 (sessenta) dias o prazo para a conclusio
do Processo Administrativo Disciplinar em desfavor do Servidor Publico
Efetivo PATRICK RICARDO MARCOLANO, iniciado através da
Portaria n® 004, de 23 de maio de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a 24/07/2005.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Vargem Alta-ES, 28 de julho de 2005.

ANDERSON DEPRA
Secretdrio Municipal de Administrag8o

EDITAIS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 04/2005
DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2003

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, Estado
do Espirito Santo, convoca os candidatos habilitados em Concurso
\ Publico n° 001/2003, abaixo relacionados, para comparecerem a

Prefeitura Municipal de Vargem Alta, sito a Av. PAULINO FRANCISCO
MOREIRA, 162 — CENTRO - VARGEM ALTA - ES, no periodo de 28
de junho de 2005 a 28 de julho de 2005, no horario de 12 &s 18
horas, munidos de documento de identificagdo (Cl) e CPF, para
manifestar interesse na nomeagio nos cargos de provimento efetivo
respectivos, pelo REGIME ESTATUTARIO, nos quais foram
classificados em Concurso Publico, conforme abaixo,

O nd@o comparecimento a presente convocagio sera
considerado desisténcia, sem direito de recursos administrativos.

Nome
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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA - ES

Rua Nelson Lyrio, 88 - Centro - CEP: 29.296-000
Vargem Alta - ES

Vargem Alta - ES, 25 de julho de 2005.
OF. N° 116/06

ILM° SR.
ADELSON JOSE FARDIN

Prezado Senhor:

Pela presente notificagéo, fica concedida a V.S®. o direito de
apresentar defesa, caso queira, pessoalmente ou por procurador
habilitado com poderes expressos e especiais, junto & Comissao de
Finangas, Orgcamento e Tomada de Contas desta Casa, em reunido
a ser realizada na data de 16 de agosto de 2005 (terga-feira) as
16:00 horas e/ou em Plenario na Sessdo convocada para a data de
25 de agosto de 2005 (quinta-feira) as 18:30 horas, ambas na sede
desta Camara Municipal, sobre a Prestagdo de Contas da
Administrago da Prefeitura Municipal de Vargem Alta — exercicio de
2003, considerando o Parecer Prévio do Tribunal de Contas do Estado
do Espirito Santo, em anexo, na situago de ex-prefeito.

Atenciosamente,

JOAO BOSCO DIAS
Vereador — Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 56/2005.

REJEITA AS CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM
ALTA/ES, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2.001.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM
ALTA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO; fago saber que a Camara
Municipal REJEITOU e eu, nos termos do artigo 18, XlIi, combinado

com artigo 32, IV, da Lei Organica do Municipio, PROMULGO o
seguinte DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° - Ficam REJEITADAS as contas da Prefeitura
Municipal de Vargem Alta-ES, referente ao exercicio de 2001, de
responsabilidade do prefeito, & época, Sr. Adelson José Fardin, com
fulcro no PARECER PREVIO TC - 070/2005, 17 de margo de 2.005, do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

Art. 2° - Este DECRETO LEGISLATIVO entra em vigor na
ata de sua publicagso.

Art. 3° - Revogam-se as disposigbes em contrério.

Cargo Classificaclio
T4 | NENRIQUE VALENTIN MARTING DA BILVA | AGENTE FIBCAL [y
7018 | CEZAR BATISTA DE SOUZA MEDICO [
Fi} [ "SILVIO ROMERO DE SOUZA FRANGA _ WMEDICO v

VARGEM ALTA-ES, 28 DE JUNHO DE 2005,

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

Vargem Alta - ES, 09 de junho de 2005.

JOAO BOSCO DIAS
Presidente

RESOLUCOES



cial do Municipio N° 82 Pagina 14 -22

Sexta — Feira, 29 de Julho de 2005 - Org&o Ofi

RESOLUGAO 61/2005.

ALTERA A RESOLUGAO N° §3/02, EM SEU ANEXO V, JA
ALTERADO PELA RESOLUGAO N° 56/04, PELO SEU ART. 1°, QUE
DEFINE OS CARGOS DE PESSOAL DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO; Fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu promuigo a seguinte RESOLUCAO: "

Art. 1° - O ANEXO V, parte integrante e constante do artigo 3°,
da Resolugdo n° 53 de 23 de abril de 2002, com redagéo dada pela
Resolugio n° 56/04, passa a vigorar com os seguintes Cargos, P R
Quantidade e Vencimentos:

CARGOS QUANTIDADE | VENCIMENTOS ATENDIM ENTO M E DICO

ASSESSOR JURIDICO 01 RS 1.400,00
DIRETOR GERAL DE SECRETARIA o1 RS 1.400,00
[TASSESSOR CONTABIL FINANCEIRO [i1] RS 1.400,00 VARG EM ALTA
SECRETARIO ADMINISTRATIVO o1 R$ 1.200,00
[ASSISTENTE DE SECRETARIA 03 R$_ 650,00
ASSISTENTE DE GABINETE 02 R$ 500,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01 R$_ 270,00
Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua é‘q

publicago, revogadas as disposigdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 29 de julho de 2005.

JOAO BOSCO DIAS H OS P I I A L
Vereador — Presidente
”
MOACIR ANTONIO SARTORI
Vereador — Vice-Presidente o

JACIGUA

ANTONIO JOSE OFRANTI .
Vereador — Secretario 7

POLICIA MILITAR ISSO PODE

VARGEM ALTA SALVAR
SUA VIDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA E&L
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LiQuipa
ORGAMENTOS FICAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1° Semestre de Janeiro a Junho de 2005
Em R$ 1,00
LRF, art. 55, inciso |, alinea “b" - Anexo |l
ESPECIFICAGAO SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2005
ANTERIOR Al6 0 1° Semestre Até 0 2° Semestro
DIVIDA CONSOUDADA - DC{1) 2.480.533,33 2.344.304,64 0,00
Divida Mobiligria 0,00 0,00 0,00
Divide Contratus! 0,00 0,00 0,00
Precatorios Posteriores a 5.5.2000(ncluseive) 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito Inferiores 8 12 meses 0,00 0,00 0,00
Percelemento de Dividas 2.480.533,33 2.344.304 .64 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00
De Contribuigoes Soclsis 2.422.980,44 2.306.591,12 0,00
Previdencidries 2.422.980,44 2.306.581,12 0,00
Demals Contrituigoes Sodlels 0,00 10,00 0,00
DoFGTS 57.552,89 37.713,52 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (i) 1.6567.740,61 3.705.291,90 0,00
— Atvo Disponivel 2.004.469,49 3.771.564,42 0,00
Haveres Financeiros 170.266,17 384.248,42 0,00
(-)Restos a Pagar Processados (616.995,05) (450.520,94) 0,00
OBRIGAGOES NAO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00
Precetorios anteriores a 6.5.2000 0,00 0,00 0,00
Insuficiéncia Anenceoira 0,00 0,00 0,00
Outras Obrigagbes 0,00 0,00 0,00
Dlv. cONs oLID. LIQUIDA(DCL)=(141) 922.792,72 (1.360.987,26) 0,00
RECETA CORRENTE LIQUIDA-RCL 15.989.797,84 17.700.809,27 0,00
% da DC sobre A RCL 15,51 13,24 0,00
% da DCL sobre A RCL 5,77 (7,69) 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO BEN 120,00 120,00 120,00
ADO FEDERAL<%
ELIESER RABELLO ANTONIO QUIRINO BELEM RABELO HENRIQUE V. M. DA SILVA
Prefeito Contador Secretario de Finangas
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
1° Semestre de Janeiro a Junho de 2005
LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |
_ DESPESA COM PESSOAL BEREESS]IGUIpARE
<Ultimos 12 meses>
' DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) 7.289.883,91
Pessoal Ativo 7.289,888,91
Pessoal Inativo e Penslonista 0,00
(-) Despesas n&o Computadas (art. 19, § 1° da LRF) 0,00
IndenizagBo por Demiss#o e Incentivo & Demisséio Voluntéria 0,00
Decorrentes de Decis&o Judicial 0,00
Desp de Exercidios Anterl 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO (art. 18 § 1° da LRF) (1) 0,00
REPASSE PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (W) 0,00
Contribuigbes Patronais
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP (IV) = (1 + Il + 1) 7.289.888,91
RECEITA CORRENTE LIQUIDA -RCL (V) 17.700.809,27
% DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE -TDP sobre 8 RCL (IV/V)*100 41,18
LIMITE MAXIMO (inciso I, I, I, art. 20 da LRF) - 54% 9.558.437 01
LIMITE PRUDENCIAL (§ Gnico, art. 22 da LRF) - 96% 9.080.515,16

ELIESER RABELLO
Prefeito

ANTONIO QUIRINO BELEM RABELO
Conta

dor

HENRIQUE V. M. DA SILVA
Secretario de Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA

Ralatério de Gestho Fiscal
°C

de Valores

das
Orgamentos Fiscal e da Seguriade Soclal

EaL

1* Simastre de 2008 RS 1,00
LRF, Aril. 55, Inciso |, alinea "a” e art. 40, § 1° - Anaxo Il
SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIODE 2005 ———
GARANTIAS ANTERIOR Alé o 1° Simestre Até o 2° Simestro
AVAIS (1)
Operag de Crédito 0,00 0,00 g'g
Operagdes de Crédito Intemas 0.00 0,00 A
FIANGAS (1)
O Ses de Crédito 0,00 0.00 0.00
Operagdes de Crédito Intemnas 0,00 0.00 0.00
Total das Garantias (| + Il) 0,00 0,00 0.00
Receita Corrents Liquida - RCL 15.989.797.84 17.700.809.27 0,00
% Total das Garantias sobre a RCL 0.00 % 0.00 %
e 3.197.959,67 3540.161,85
SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2006
SABANTIAS ANTERIOR Até o 1° Simestre Até o 2° Simestre
AVAIS (I)
Operagdes de Crédito Externas
Operagdes de Crédito Intemnas
FIANGAS ()
Operagdes de Crédilo Extemas
Operagbes de Crédito Intemas
Total das Garantias (I + II) 0,00 0.00 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Relatorio de Gestdo Fiscal
Demonstrativo dos Limites
Orgamentos Fiscal e da Seguriade Social
1° Semestre, Janeiro a Junho de 2005
LRF, art. 48 - Anexo VIl R$ 1,00
| DESPESA COM PESSOAL VALOR I % SOBRE A RCIJ
Total da Despesa com Pessoal para fins de apuragéo do Lim 7.289.888,91 41,18
Limite Maximo (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF 9.5668.437,01 54,00
Limite Prudencial (§ nico, art. 22 da LRF) 9.080.515,16 51,30
| DiVIDA | VALOR | % soBREARCL
Divida Consolidada Llquida -1.360.987,26 .7.69
Limite Definido por Resolugio do Senado Federal 21.240.971,12 120'00
| GARANTIA DE VALORES VALOR | %sosreArcL |
Total das Garantias 0,00 0.00
Limite Definido por Resolugio do Senado Federal 3.894.178,04 22'00
r OPERAGOES DE CREDITO VALOR ‘ % SOBRE A RCL I
OperagSes de Crédito Internas e Extemas 0,00 0.00
Operagdes de Crédito por Antecipagio da Receita 0,00 0' o
Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de crédito 2.832.129,48 1 6' 00
Limite Definido o/ Senado Federal para Op. de Crédito por 1.239.056,65 7'00
INSCRIGAO EM RESTOS 2
APAGAR A PAGAR NAO 3‘,{”,‘,?;%‘;‘,"‘;*“‘58
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS el e
NAO PROCESSADOS
Valor Apurador nos Demonstrativos respectivos 0.00 0.00

ELIESER RABELLO
Prefeito

ANTONIO QUIRINO BELEM RABELO

Contador

HENRIQUE V. M. DA SILVA

Secretario de Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA E&L
Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugho Orgamentaria
Orgamentos Fiscal e da Seguriade Soclal
3¢ Bimestre: Malo a Junho de 2005
LRF, Art. 48 - Anexo XVII R$ 1,00
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS No Bimestre Até o Bimestre
i ici i 17.712.126,00 17.712.126,00
;_l'::::g mi?i'z:ir:sg:mim 17.713.963,35 17.713.963,35
Receitas Realizadas 3.501.834 87 9.678.493,71
Saldo de Exercicos Anteriores
Deficit Orgamentsirio 0,00 0,00
BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS No Bimestre Até o Bimestre
Dota Inicial 17.712.126,00 17.712.126,00
Dota:g Ahalizada 17.712.126,00 17.712.126,00
Despesas Empenhadas 2.163.262,42 12.315.196,86
Despesas Liquidadas 3.111.691,80 7.500.520,64
Superavit Orgamentario 390.143,07 2.177.973,07
DESPESAS POR FUNGAO/ SUBFUNGAO No Bimestre Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 2.163.262,42 12.315.196,88
Despesas Liquidadas 3.111.691,80 7.600.520,64
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Raceita Corrants L iquida 17.700.809,27
RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA No Bimestro Ath o Bimestre
Regime Geral de Previdéncia Social
Raceitas Pravidenciarias (1)
Despesas Previdendarias ()
Resultado Previdenciario (1 - Il) 0,00 0,00
Regime Proprio de de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Recesitas Previdenciarias (Il 129.009,23 308.622,94
Despesas Previdenciarias (V) 45.475,85 100.530,08
Resultado Previdenciario (Ml - IV) 83.533,58 208.092,88
!EE{"'EB%’, Rusullacs Apusado
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO = e % em Rslagdo & Meta
(a) ) (b4)
Resultado Nominal -2287.072,40 0
Resultado Primério 2.103.495 40 0
MOVIMENTACAO DOS RESTOS A PAGAR lrorgio | SRl fouqurosio gy
POR PODER E MINISTERIO PUBLICO
Restos a Pagar Processados
Poder Executivo 616.995,05 0,00 508.988,21 108.008,84
Poder Legislativo 0,00 0,00 000 0,00
Restos a Pagar No-Processados
Poder Exeuunvu 1.099.927 45 0,00 320.294,55 779.632,90
Puoder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.716.922,50 0,00 829.282,76 887.639,74
_ Vi’!."" %’ﬂ Limius Consllucio nuis Anusis.
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - = Kinkmo 8 Apkca
" By " % Apicado uk 0 Bimes i
Mn:rno Anual de <18% / 25% dos Impostos na Manutengao e Deserw. do Ensino - MDE 1.848.320,51 25,00 20,87
Mn.mo Anual de 60% da Despesas com MDE no Ensino Fundamental 1.568.515,03 60,00 96,88
Minimo Anual de 60% do FUNDEF na Remuneragio dos Professoras do Ens. Fundamental §80.783,04 60,00 36,62
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITOS E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o Bimestre Saldo a Realizer
Raceita de Opomﬁn de Crédito 0.00 0.00
Despesa de Capital Liquida 0,00 0,00
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Rasges™ - 2 Exar R
Regima Geral de Previdéndia Social
Recaitas Previdencirias (1) 0,00 0
Despwsna Prvinciiins ) o 0,00 0,00 ,00
Res Provi i6rio (- I 0,00 0,00 0,00 0,00
ultado Previdenciéria (- ) 0,00 0,00 0,00 0,00
Repime Préprio de de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos
Recsitas Previdenciarias (Il 0.00
Despesms Preiienciies () 020 000 000 000
Resultado Previdenciario (Il - IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MU

NICIPAL DE VARGEM ALTA

E&L
Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucdo Orcamentiria
Orcamentos Fiscal e da Seguriade Social
3° Bimestre: Maio a Junho de 2005
LRF, Art 48 - Anexo XVII R$ 1,00
RECEITAS DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor apurado alé o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Abenacao de Ativos 0,00 0,00
Aplicagdo dos Recursos da Alienag3o de Alivos 0,00 0,00
_ % Limile Conslitucional. Anual.
DESPESAS COM AGOES E SERVICOSE APLICACAO DOS RECURSOS wTwan % Minkma ¢ Aclicer % Aplicado alé o Bimestre
Despesas Proprias com Agdes e Servicos Publicos de Saude 1.059.330,23 15,00 16,15

ELIESER RABELLO

=

ANTONIO QUIRINO BELEM RABELO
Prefeito Contador
CRCn012178/0
)
B&L
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE VARGEM ALTA
Espirito Santo
BALANCETE MENSAL DA DESPESA REFERENTE AO MES DE Junho DE 2005, EMISSAO:30/06/2005
RESUMO GERAL
AUTORZAGAO EMPENHO FAEAIEITO
DESCRIGAO
Otamenlo CrédAd  AnuizBo  Toml  NesleMés AGOMSs Ami/Est AEmpenhar Nesto Més MéoMés  AnulJESt  APagar
TOTAL GERAL ORGAMENTARIO 650.000.00 000 000 65000000 2017769  1246T3W 000 S2532616 2297818 10053006 0.00 4187
TOTAL GERAL EXTRA ORCAMENTARIO 152268 6.097.99 000
TOTAL GERAL PAGO R ey o ‘n
910.330.87 910.330.67 f ‘
SALDO PARA O MES SEGUINTE
9382173 1 015.958.92
TOTAL GERAL
24.900.86 106 628,05
TSNO‘.r& :‘ﬁ MES SEGUINTE DA INSTTUIGAO 910.330,87 910.33087
TOTAL GERAL 9 1016850
TOTAL PAGO POR CONSOLIDACAO 000 000
ME INTE DE ' Y
%ﬁ?"m Dessew CONSOLIDACAO 0.00 000
0.00 0,00
FRANCISCO DE ASSIS CALEGARIO ANTONIO QUIRINO BELEM RABELO
DIRETOR CONTADOR

Pégina
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE VARGEM ALTA

Espirito Santo

BALANCETE MENSAL DA DESPESA REFERENTE AO MES DE Maio DE 2005.

DESCRIGAO

TOTAL GERAL ORGAMENTARIO
TOTAL GERAL EXTRA ORGAMENTARIO

TOTAL GERAL PAGO
SALDO PARA O MES SEGUINTE

TOTAL GERAL

TOTAL PAGO

RESUMO GERAL

AUTORIZAGAO EMPENHO

Orgamente CrédAd.  Anuleqiio Total
660.000.00 0,00 0,00

SALDO PARA MES SEGUINTE DA INSTITUIGAO

TOTAL GERAL

TOTAL PAGO POR

CONSOLIDAGAO
SALDO PARA MES SEGUINTE DE CONSOLIDAGAO
CONSOLIDAGAO

TOTAL GERAL DE

FRANCISCO DE ASSIS CALEGARIO
DIRETOR

ANTONIO QUIRINO BELEM RABELO
CONTADOR

860.000,00

249147 100 496.13

649.501,67

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE VARGEM ALTA

Espirito Santo

Resumo Geral - Balancete Mensal da Receita Referente ao Més de Malo de 2005

Total Geral Orgado
Total da Reduglo

Total Liquido da Receita

Total Extra Orgamentério

Total da Receita

Saldo do Més e do Ano Anteriores
Total Geral

Total da Receita da Instituigio
Saldo més e ano anterior

Total da Instituicho

Total da receita p/ consolidacio
Saldo més e ano anterior
Total pl/ consolidaclio

FRANCISCO DE ASSIS CALEGARIO
DIRETOR

Orgado
650.000,00
0,00

ANTONIO QUIRINO BELEM RABELO
CONTADOR

Neste Més

71.250,89
0,00

71.260,89

10384

71.354,33
816.458.44

886.812,97

71.364,53
815.458,44

886.812,97
0,00

0,00
0,00

Anulagao

NesloMds AldoMés Anul/Est AEmpenher NestoMés  AléoMés  Anul/Est

ESL

EMISSAO:31/05/2005
PAGAMENTO
APagar
9.406,22 7755188 0,00 2294425
1.776.04 44783 0,00
11.262,28 8172719 0,00
876 550,71 876660.71
896.812,97 957 277,90
1126226 81.727,19
876.550.71 876.550.71
606.912.97 957 271.90
0.00 0.00
0,00 0.00
0,00 0.00
1
Pégina
Z&L
Até este Més
0,00 251.788,67
0,00
251.788,67
0,00 2.980,12
0,00 254.768,79
702.508,11
0,00 957.277,90
0,00 254.768,79
702.500,11
957.277,90
0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Vargem Alta, em 31 de maio de 2005
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE VARGEM ALTA

Espirito Santo

Resumo Geral - Balancete Mensal da Receita Referente ao Més de Junho de 2005

Total Geral Orgado
Total da Redugéo

Total Liquido da Receita

Total Extra Orcamentario

Total da Receita

Saldo do Més e do Ano Anteriores
Total Geral

Total da Receita da Institulgio
Saldo mds e ano anterior

Total da Instituigio
Total da receita p/ consolidacdo

Saldo més e ano anterior
Total p/ consolidagao

FRANCISCO DE ASSIS CALEGARIO

DIRETOR

Orgado

650.000,00
0,00

650.000,00

650.000,00

650.000,00

ANTONIO QUIRINO BELEM RABELO
CONTADOR

Neste Més
57.768,34
0.00

§7.750,34

1.922,68

59.681,02
875.650,71

935.231,73

59.681,02
875.550.71

935.231,73
0,00

0,00
0,00

Anulagéo
0.00

0,00

0,00
0.00

0,00
0,00

0,00

ECL

Até este Més
309.547,01

0.00
309.547,01

(>3

4.902,80

314.449,81
702.609,11 1

1.016.958,92
314.449,81
702.509,11
1.016.958,92
0,00

0,00

0,00

Vargem Alta, em 30 de junho de 2005 .

Péagina 1

ISSO PODE
SALVAR
UA VIDA
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| POLICIA MILITAR

VARGEM ALTA

35281059

PRONTO

ATENDIMENTO MEDICO
VARGEM ALTA

35281117

. HOSPITAL
" PADRE OLIiVIO

JACIGUA

ISSO PODE
SALVAR
SUA VIDA

e ! P
Nakemmnss

MUNICIPIO DE VARGEM ALTA

ELIESER RABELLO - Prefeito
ALMIRO OFRANTI FILHO - Vice-Prefeito

SECRETARIOS MUNICIPAIS:

ANDERSON DEPRA
ADMINISTRAGAO

JOAO BOSCO ALTOE
AGAO SOCIAL

JOVANDIR PIN
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

RENATO AFONSO ZUCOLLOTTO
AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

ECLESIO JOSE BARLEZ
CULTURA E TURISMO

MARIA JOSE LOVATTI DALLECRODE
EDUCAGCAO E DESPORTO

HENRIQUE VALENTIM MARTINS DA SILVA
FINANGAS

MARIO STELLA CASSA LOUZADA
MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

ELIAS ABREU DE OLIVEIRA
OBRAS E SERVICOS URBANOS

ANDREA MANSUR BARBOZA
SAUDE

GABINETE DO PREFEITO

CLAUDIO CEZAR PAZETTO
CHEFE DE GABINETE

ORGAO OFICIAL

Responsavel:
GABINETE DO PREFEITO

Rua Paulino Francisco Moreira, 162, Centro
Vargem Alta — Espirito Santo
Cep: 29.295-000 — Tel (28) 3528 1010
E-mail: orgaooficial@pmvaes.com.br

Esta Edigfio contém atos do Poder Executivo Municipal.
As matérias publicadas no Orgao Oficial sfo produzidas
diretamente dos originais.
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