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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua Paulino Francisco Moreira, 172 - Centro - Vargem Alta/ES - Tel (28) 3528-1339.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL SEME N°068/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, Estado do Espirito Santo, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, para contratagdo de PROFESSORES HABILITADOS e FONOAUDIOLOGO, em
carater temporario, para o ano letivo de 2022, inclusive composicdo de cadastro reserva, para atuagao
na Educacdo Baésica e suas modalidades: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Educacdo Escolar
Quilombola, Educacdo Especial, Escola do Campo, em conformidade com a legislacdo vigente e as

normas contidas no presente edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este edital, seus anexos e eventuais retificagdes.

1.2. Toda mencéo a horario, neste edital, tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. A inscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste edital e
serdo realizadas na forma descrita no item 2.

1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes relativas
a este Processo Seletivo no site www.vargemalta.es.gov.br, ndo podendo sobre estas, a qualquer tempo
ou esfera, alegar desconhecimento.

1.5. O processo seletivo, a que se refere o presente edital, destina-se a suprir caréncia temporaria de
fonoaudiologo e de profissionais para o exercicio do Magistério da Educacdo Bésica, na Rede Publica
Municipal de Ensino de Vargem Alta, nas funcbes abaixo descritas e especificadas no Anexo | do
presente edital, servindo a lista de classificados, também, para cadastro reserva.

1.5.1. Fonoaudiélogo

1.5.2. PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Arte

1.5.3. PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Ciéncias

1.5.4. PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Geografia

1.5.5. PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Historia

1.5.6. PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Inglés

1.5.7. PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Lingua Portuguesa

1.5.8. PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Matematica

1.5.9. PMFD — Anos Iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano)

1.5.10. PMFD — Anos Iniciais do Ensino Fundamental — Escola do Campo

1.5.11. PMFD — Anos Iniciais do Ensino Fundamental — Escola Quilombola
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1.5.12. PMFD - Educagéo Infantil

1.5.13. PMFD - Educacéo Infantil - Escola do Campo

1.5.14. PMFD - Educagéo Infantil - Escola Quilombola

1.5.15. PMFD - Educagéo Infantil, Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental - Educacéo Fisica
1.5.16. PMFD — Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental - Ensino Religioso

1.5.17. PMFD - Instrutor de LIBRAS

1.5.18. PMFD - Professor do Sistema Braille

1.5.19. PMFD - Salas de AEE

1.5.20. PMFD — Tradutor Intérprete de LIBRAS

1.5.21. Profissional do Magistério Funcao Inspetor Escolar

1.5.22. Profissional do Magistério Funcdo Psicopedagogo

1.5.23. Profissional do Magistério Funcao Pedagdgica

1.6. A conducdo dos trabalhos inerentes a realizacdo do processo seletivo ficard a cargo de comisséo
especialmente constituida para tal finalidade, nomeada através da Portaria SEME n° 087/2021, que
devera provir o acompanhamento gerencial e a fiscaliza¢do do processo de execucdo de todas as etapas
do Processo Seletivo.

1.7. Havendo necessidade, a Secretaria Municipal de Educacdo de Vargem Alta podera designar outros
servidores para auxiliar a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

1.8. O processo seletivo serd realizado em etapa Unica — prova de titulos (exercicio profissional e
qualificacdo profissional), de carater eliminatério e classificatorio.

1.9. A Prova de Titulos tem como objetivo:

a) Verificar se o candidato apresentou todos os documentos exigidos como pré-requisito — ANEXO |I.
b) Pontuar os titulos apresentados, conforme ANEXO lII.

1.10. A descricéo das atribuicdes basicas dos cargos consta no ANEXO | deste Edital.

1.11. A Secretaria Municipal de Educacdo/Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
contard com a assessoria da Procuradoria Geral da Prefeitura Municipal de Vargem Alta.

1.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracoes, atualizacbes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em edital, a ser publicado no enderego eletronico www.vargemalta.es.gov.br.

1.13. Em razdo da pandemia causada pelo coronavirus (COVID-19), o acesso ao local destinado a
inscricdo fica restrito ao candidato, que ali permanecerd somente pelo tempo necessario para tal.

1.14. A Prefeitura Municipal de Vargem Alta manterd a limpeza e desinfec¢cdo adequada do local de
realizacdo do processo seletivo. Disponibilizara produtos de assepsia e higienizagcdo das médos no

periodo de permanéncia no local. Recomenda que os candidatos evitem cumprimentos por meio de
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contato fisico, evitem o compartilhamento de objetos, levem sua caneta de uso pessoal, estejam usando
maéscara durante todo o tempo e mantenham distanciamento.

1.15. Em virtude da Pandemia de COVID-19, o estado de emergéncia em salde publica e as
prerrogativas do Decreto N° 4727-R, de 12/09/2020, fica vedada a contratacdo neste Processo Seletivo,
enquanto durar o estado de calamidade publica da pandemia do novo Coronavirus, de candidatos
considerados do grupo de risco classificados no artigo 3° incisos I, 1l e Il do Decreto 4599-R,
conforme a Portaria SESA n° 050 e a Portaria SESA 179- R, que revoga a alinea “c” do inciso III do
81° do Art. 3° da Portaria n°® 050-R, excetuando do grupo de risco os portadores de Asma em uso
continuo de corticoide.

1.16. Para formalizacdo de contrato, os candidatos deverdo apresentar, além de toda a documentacao
exigida neste Edital, uma autodeclaracédo de salde, constante no ANEXO VIlII, informando que nédo se
enquadram no grupo de risco para COVID-19.

1.17. Sobre a Educagdo Escolar Quilombola, de acordo com a resolugdo CNE/CEB N° 8, de 20 de
novembro de 2012, escolas quilombolas sdo aquelas localizadas em territorios quilombolas, e este se
caracteriza como espaco remanescente dos quilombos, habitado por grupos étnicos-raciais, segundo
critérios de consciéncia comunitaria, com trajetdria historica propria, dotados de relacdes territoriais
especificas, com presuncdo de ancestralidade negra relacionada com a resisténcia a opresséo historica
sofrida. No Espirito Santo, existem comunidades quilombolas certificadas pela Fundagdo Palmares, e
no municipio de Vargem Alta, a Escola Municipal de Educacdo Basica — EMEB Pedra Branca,

localizada na comunidade quilombola Pedra Branca.

2. DAS INCRICOES

2.1. Para efeito de inscricdo o candidato preenchera ficha padrdo (ANEXO Il do presente edital), com
letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou emendas, nem omissdo de dados nela solicitados, fazendo a
juntada da documentacdo necessaria em envelope lacrado, a ser entregue na Secretaria Municipal de
Educacdo, nos dias 10/11, 11/11 e 12/11/2021, no horério de 08 as 16 horas.

2.2. O envelope de que trata o item anterior devera conter duas fichas de inscri¢cdo padrdo (ANEXO II)
devidamente preenchidas e assinadas, sendo uma, colada na parte externa do envelope e outra, que
juntamente com copias simples dos documentos abaixo, integrara o interior do envelope.

2.2.1. Documento de identificacdo com foto;

2.2.2. Documentos que comprovam o pré-requisito exigido para o cargo pleiteado (ANEXO |);

2.2.3. Documentos a serem pontuados na avaliacdo de titulos (ANEXO I1I), caso possua;

2.2.4. Documento que comprove tempo de servico (caso possua);

2.2.5. Laudo médico na forma do item 2.13 (se inscrito como pessoa portadora de deficiéncia).
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2.2.6. Autodeclaracdo de saude (ANEXO VIII);

2.2.7. Autodeclaracdo Quilombola (ANEXO IX), para os inscritos para o cargo PMFD - Escola
Quilombola

2.3. E de responsabilidade do candidato a impressdo das autodeclaragdes, constante nos ANEXOS VIII
e IX deste Edital.

2.4. O servidor responsavel pelo recebimento do envelope emitird comprovante de inscri¢do, sendo
vedado ao mesmo preencher dados, conferir documentos ou devolver envelope para retificacao.

2.5. S0 quesitos para inscri¢éo:

2.5.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no Art. 12 da
Constituicdo Federal, além de encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

2.5.2. Possuir os requisitos e escolaridade minima para cada cargo e demais qualificacdes requeridas
neste processo seletivo

2.5.3. Idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.5.4. Néo estar enquadrado na vedagdo de acumulo de cargos, conforme previsto no artigo 37, item
XV1 da Constituicao Federal do Brasil,;

2.5.5. Nao ter sido desligado do servigo publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por
motivo de falta disciplinar, nos Gltimos cinco anos.

2.5.6. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo com elas.

2.6. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, por documento via correios, e-mail, redes sociais ou
qualquer outra forma que ndo a prevista no item 2.1, ou fora do prazo estabelecido neste edital.

2.7. E de inteira responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados da ficha
de inscricdo, bem como a juntada da documentacgéo exigida.

2.8. A Prefeitura Municipal de Vargem Alta/Secretaria Municipal de Educacdo e a Comissao
organizadora ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos decorrentes do preenchimento incorreto,
incompleto ou com rasuras da Ficha de Inscricdo, nem pela inscrigdo ndo efetivada por motivos alheios
a Administragdo Municipal.

2.9. Cada candidato podera efetuar at¢ DUAS INSCRICOES.

2.9.1. Caso o candidato realize MAIS DE UMA INSCRICAO, devera apresentar a documentacao para
cada cargo pleiteado em envelopes separados.

2.9.2. Havendo mais de duas inscri¢fes, serdo validadas as realizados por ultimo (as de maiores
numeros de inscri¢éo).

2.10. Aos inscritos para as disciplinas Educacdo Fisica e Arte, fica estabelecida uma Unica inscri¢éo
para atuacdo nas modalidades Educacdo Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental, Anos Finais
do Ensino Fundamental, Escola do Campo e Escola Quilombola.

2.11. O Processo Seletivo Simplificado sera isento de taxa de inscrigéo.
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2.12. Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de qualquer alteracdo na ficha, inclusédo, troca ou
exclusdo de qualquer documento.

2.13. Sera reservado as pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei 7853/1999, regulamentada pelo
Decreto 3298/1999, o percentual de 5% das vagas a serem disponibilizadas no chamamento do
presente certame, desde que a deficiéncia que possuam seja compativel com as atribui¢des do cargo
para o qual concorrem conforme estabelece o Artigo 37, §1° do Decreto Federal n°® 3298/1999 e
alteracdes.

2.14. O candidato inscrito na condicéo de pessoa com deficiéncia devera entregar, no ato da inscricéo,
laudo médico firmado por especialista na area, atestando a espécie e grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

2.15. Seréa eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribui¢Bes do cargo pleiteado.

2.16. O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido, assim

como ndo serdo fornecidas copias do mesmo.

3. DAS FUNCOES, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

3.1. Os cargos, pré-requisitos, carga horaria e remuneracdo, objetos deste Processo Seletivo
Simplificado, estdo descritos no ANEXO I deste edital.

3.2. A remuneracdo do profissional contratado para cargos do magistério sera fixada no momento da
contratacdo, baseada na maior titulacdo apresentada e proporcional a carga horaria assumida.

3.3. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado pela Secretaria
Municipal de Educacdo/Unidades de Ensino, em atendimento a necessidade da Rede Municipal de
Ensino. Na impossibilidade de cumprimento do horéario estabelecido o candidato sera considerado
desistente.

3.4. As horas destinadas ao planejamento semanal deverdo ser cumpridas, prioritariamente, no mesmo
turno em que o professor ministra suas aulas.

3.5. Para os docentes que, no ato da escolha fizeram opcéo por vaga cuja carga horéria esta distribuida
em mais de uma Unidade de Ensino, fica definido que o cumprimento das horas destinadas ao
planejamento semanal serd na escola em que tiverem maior tempo disponivel para tal fim.

3.6. O profissional que assumir vaga para atuar em escola do campo ou quilombola devera cumprir
parte do planejamento na Secretaria Municipal de Educacdo, em encontros mensais, em horarios a

serem definidos pelo setor pedagdgico da Secretaria Municipal de Educacédo de Vargem Alta.
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3.7. A carga horaria de 25 horas constante no ANEXO | serve apenas como indicador para calculo do
valor da remuneracdo. Ao candidato podera ser disponibilizada carga horéaria menor, igual ou maior
que 25 horas, observando-se EXCLUSIVAMENTE as necessidades das unidades escolares e a
conveniéncia da administracdo publica. E prerrogativa EXCLUSIVA da Secretaria Municipal de
Educacdo a definicdo da carga horaria a ser oferecida.

3.8. O candidato que no momento da chamada se recusar a assumir a carga horaria total oferecida seré
considerado desistente.

3.9. A vaga e a carga horaria semanal poderd ser alterada ao longo do contrato, para cargos do
magistério, caso ocorra evasdo escolar, ingresso de servidores efetivos por concurso publico, retorno
de servidores efetivos afastados por qualquer tipo de licenga, concurso de remocao e outras situagdes
que possam vir a ocorrer durante o ano letivo.

3.10. O funcionéario que solicitar rescisdo de contrato num periodo inferior a 90 dias a partir da
admissdo, ficard impedido de assinar novo contrato com esta Secretaria Municipal de Educacdo no
préximo ano, visando minimizar os prejuizos causados na rede de ensino.

3.11. A carga horaria do Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia: Salas de AEE estardo
condicionadas a demanda existente em cada escola, seguindo os critérios do Ministério da Educacéo
no que se refere ao pablico alvo e sera definida pelo setor de Inspecdo da Secretaria Municipal de
Educacdo, organizando-a de forma que um mesmo candidato atenda mais de um turno ou mais de uma
unidade de ensino, se necessario.

3.12. Fica vetado ao candidato a desisténcia parcial da carga horaria apds a escolha da vaga.

4. DA PONTUACAO

4.1. Serdo considerados, para efeito de pontuacdo, os seguintes quesitos:

4.1.1. Exercicio profissional na funcdo pleiteada, comprovado por atestado/declaracdo emitido pelo
responsavel pela administracdo do respectivo 6rgdo, indicando o tempo de exercicio no cargo
pleiteado, em papel timbrado, com assinatura, data, local e carimbo que identifique, considerando o
tempo trabalhado de 01/01/2019 a 31/10/2021 e o limite de 30 (trinta) meses. Em se tratando de
empresa privada poderd ser apresentada copia da carteira de trabalho (péginas de identificacdo pessoal
e registros do(s) contrato(s) de trabalho), especificando o periodo e o0s cargos exercidos, comprovando
a atuacdo na funcao pleiteada.

4.1.2. Qualificacdo profissional comprovada por meio de apresentacdo de titulos, conforme descrito no
ANEXO lII.

4.2. Sera considerado, para fins de pontuacédo, o tempo de servico prestado na funcdo pleiteada.
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4.3. A comprovacgdo da qualificacdo profissional de que trata o item 4.1.2 deste edital serd efetuada
através da apresentagdo de:

4.3.1. Cépia do diploma de curso de pds-graduagdo “Lato Sensu”, Especializa¢do, com duragdo de 360
(trezentos e sessenta) horas, ou certiddo de concluséo de curso, com aprovacdo de monografia e copia
do respectivo historico escolar, em Educagdo ou na propria area de conhecimento da Licenciatura ou
em &rea de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribui¢des inerentes ao cargo/funcéo ou
Pds-Graduagdo “lato sensu” Especializacdo em Fonoaudiologia (para o cargo de Fonoaudiologo);
4.3.2. Copia do diploma de curso de pos-graduagdo “Stricto Sensu”, Mestrado, ou certiddo de
concluséo de curso, com defesa e aprovagdo de dissertacdo e copia do respectivo historico escolar, em
Educacdo ou na prépria area de conhecimento da Licenciatura ou em &rea de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribui¢Bes inerentes ao cargo/funcdo ou POs-Graduagdo “Stricto-
sensu” Mestrado em Fonoaudiologia (para o cargo de Fonoaudi6logo);

4.3.3. Copia do diploma de curso de pés-graduagdo “Stricto Sensu”, Doutorado, ou certiddo de
concluséo de curso, com defesa e aprovacdo de dissertacdo e copia do respectivo historico escolar, em
Educacdo ou na propria area de conhecimento da Licenciatura ou em area de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribui¢Bes inerentes ao cargo/funcdo ou POs-Graduagdo “Stricto-
sensu” Doutorado em Fonoaudiologia (para o cargo de Fonoaudi6logo);

4.3.4. Certificado, certiddo ou declaracdo de cursos de aperfeicoamento, conforme detalhado no
ANEXO Il tabelas 01 e 02, sendo:

4.3.4.1. Titulos na “Area da Educagdo™: sera permitida a indicagdo de até 02 titulos distintos (sendo
01 (um) curso Lato Sensu e 01 (um) Stricto Sensu.

4.3.4.2. “Cursos de Formag¢ado”: sera permitida a indicacdo de até 02 (dois) titulos distintos, concluidos
a partir de 01/01/2017, sendo pontuado 01 (um) em cada categoria.

4.4. Os documentos apresentados que nao estiverem devidamente preenchidos e assinados, que
estiverem rasurados ou ilegiveis, ndo serdo considerados para efeitos de contagem de pontos.

4.5. Ndo serd computado o tempo de servico prestado concomitantemente, como estagio, menor
aprendiz ou aquele computado para fins de aposentadoria.

4.6. Nao serdo atribuidos pontos ao titulo considerado como pré-requisito para o exercicio da funcdo.
4.7. Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacgdo, os titulos referentes aos cursos concluidos
a partir de 01/01/2017, exceto os cursos de pds-graduacéo.

4.8. Somente serdo considerados os titulos que tenham identificacdo da instituicdo que os expediu, data
de realizacdo do curso, carga horéria e indicacdo de seus respectivos atos de reconhecimento.

4.9. A atribuicdo dos pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no ANEXO |11
deste Edital.
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4.10. Na hipotese da ndo apresentacdo do documento que comprove o pré-requisito exigido para o
cargo o candidato estard sumariamente eliminado deste processo de selecéo.
4.11. Néo sera considerada, para fins de pontuacdo, a fracdo de més, exceto se o total de dias

trabalhados no respectivo més for igual ou superior a 28 dias.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. A somatoria de pontos dos candidatos serd processada pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, com base nos documentos entregues em envelope lacrado, considerados 0s
critérios de pontuacao estabelecidos no ANEXO 111 deste edital.

5.2. Os candidatos inscritos para Escola Quilombola integrardo listagens separadas seguindo 0s
seguintes quesitos de prioridade:

5.2.1 autodeclarados quilombolas que residem em territério quilombola do Municipio de Vargem Alta;
5.2.2. autodeclarados quilombolas que residem em outros territorios quilombolas.

5.3. Ndo havendo candidatos inscritos ou esgotada a listagem de classificados para Escola Quilombola,
serdo convocados, para preenchimentos das vagas, primeiramente os candidatos classificados para
Escolas do Campo e na sequéncia, os classificados para Educacgéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, respeitada a modalidade de ensino e seguindo ordem de classificacao.

5.4. Existindo vaga para Escola do Campo, ndo preenchida através de listagem especifica, serdo
convocados dos candidatos classificados para Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, respeitada a modalidade de ensino e seguindo ordem de classificacdo

5.5. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

a) O candidato que obtiver maior nimero de pontos nos titulos;

b) O candidato que tiver maior niUmero de pontos, como experiéncia profissional, na funcao pleiteada;
c) o candidato de maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

5.6. A classificagdo preliminar serd efetuada em ordem decrescente do total de pontos obtidos e
disponibilizada no site www.vargemalta.es.gov.br, no dia 08/12/2021.

5.7. Imediatamente apos divulgacdo oficial da classificagdo preliminar, caberd recurso dos resultados,
devendo o apelo ser protocolado na Secretaria Municipal de Educacdo e dirigido a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, nos dias 09/12 e 10/12 de 2021, das 08 as 16 horas, conforme
ANEXO IV.

5.8. E admitido pedido de recurso quanto a qualquer possivel violagdo ou ameaca de violagdo ao
direito alegado, mas sua fundamentacdo dar-se-4, sob pena de rejeicdo, mediante as seguintes razdes de
mérito:

5.10.1. Indeferimento da inscrigéo;
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5.10.2. Contagem dos titulos;

5.10.3. Contagem do tempo de servico;

5.10.4. Falha na analise dos pré-requisitos;

5.10.5. Falha na digitacéo;

5.10.6. Falha na ordem de classificacéo;

5.9. Os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados ou forem entregues fora do prazo
definido neste edital serdo indeferidos.

5.10. N&o serdo considerados os recursos encaminhados por e-mail, via correios, redes sociais ou
qualquer outra forma que ndo a prevista no item 5.4 do presente edital.

5.11. Serdo julgados os recursos porventura interpostos, sendo, o resultado final, devidamente
homologado e divulgado no endereco eletrénico www.vargemalta.es.gov.br no dia 17 de dezembro
de 2021.

5.12. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia integraré lista especifica e figurara,
também, na lista de classificacdo geral do cargo para o qual se inscreveu.

5.13. O candidato classificado podera, a qualquer tempo, ser excluido do processo seletivo se
constatado que usou de fraude, malicia ou méa fé, apresentando dados inconsistentes ou documentos

falsos, podendo, por isso, ser responsabilizado civil e criminalmente na forma da Lei.

6. DA CONVOCACAO E ESCOLHA DE VAGA

6.1. A convocacdo dos classificados sera efetuada pela Secretaria Municipal de Educacdo, respeitada a
ordem de classificacdo dos candidatos e de acordo com a necessidade do ensino, exclusivamente
atraves de Edital de Convocacdo, publicado no site www.vargemalta.es.gov.br.

6.2. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento da carga horaria determinada pela Secretaria
Municipal de Educacdo. Na impossibilidade de cumprir a carga horaria determinada, 0 mesmo seré
considerado desistente.

6.3. Por ser um processo para preenchimento de vagas e cadastro de reserva de profissionais que
atuardo no ensino publico, em regime de designacdo temporaria, a chamada dos classificados sera
exclusivamente publicada, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, através do edital a ser
publicado no site www.vargemalta.es.gov.br, de acordo com a necessidade da rede municipal de
ensino, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao.

6.4. Apos a homologacgéo do resultado final do Processo Seletivo, os candidatos classificados poderao
ser convocados a qualquer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realizagéo de

exames medicos admissionais, além de apresentacdo de documentacdo pertinente, reservando-se ao
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Municipio o direito de proceder a convocacao e a contratagdo, em numero que atenda ao seu interesse
e suas necessidades.

6.5. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da publicacdo de convocacdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Processo Seletivo, as publicagdes oficiais.

6.6. No ato da chamada para escolha de vaga o candidato devera apresentar documento original de
identificacdo com foto, bem como originais dos documentos apresentados como titulos, para
conferéncia e autenticacdo por membro da comissdo de processo seletivo e, constatada qualquer
irregularidade, o candidato serd sumariamente excluido deste processo seletivo.

6.7. O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado para
escolha de vaga, podera fazé-lo por procurador, legalmente habilitado, assumindo, o outorgante, total
responsabilidade pela escolha de seu procurador.

6.8. O procurador previsto no item anterior devera apresentar, no ato da escolha, além da procuracao,
documento de identificagédo com foto.

6.9. A procuracdo devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos 1° e 2° do
art. 654 do cadigo civil.

6.10. Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a escolha de vaga, ndo cabendo, em
hipotese alguma, conferi-lhes a assuncgéo do exercicio.

6.11. O ndo atendimento a qualquer das convocacgdes de que trata o presente Edital, bem como a ndo
apresentacdo da documentacdo necessaria a formalizacdo do contrato, sera considerado desisténcia,
sem direito de recursos administrativos.

6.12. Ao candidato ndo sera permitida a troca de unidade escolar, apds o ingresso na mesma.

6.13. Caso ndo tenha nimero de classificados suficiente para o preenchimento das vagas, podera ser
convocado novamente os ja classificados, com observancia estrita a ordem de classificacdo, mediante
nova contratacao.

6.14. Ao candidato que se inscrever para mais de um cargo, ndo serd admitida a desisténcia de um ja
escolhido em detrimento de outro, hiptese em que a insisténcia implicara exclusdo automatica do

candidato.

7. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

7.1. Para efeito de formalizacdo do contrato € obrigatoria a apresentacdo dos documentos relacionados
no ANEXO V do presente edital.

7.2. Para obtencdo do Atestado de Saude Ocupacional, citado no ANEXO V, os candidatos
convocados deverdo agendar atendimento na Secretaria Municipal de Saude de Vargem Alta - ES -

Servico de Medicina do Trabalho, mediante a apresentacdo de exames laboratoriais e laudos médicos a
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serem solicitados no ato de convocacdo e pelo servico de medicina do trabalho os quais serdo
inteiramente custeados pelo candidato.

7.3. Na hipdtese da ndo apresentacdo da documentacdo prevista no ANEXO V, no ato da chamada,
para fins de formalizacdo do contrato, o candidato sera eliminado deste processo seletivo.

7.4. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de VVargem Alta poderé solicitar outros documentos

complementares.

8. DA CESSACAO DO CONTRATO

8.1. A dispensa do funcionario, contratado na forma deste edital, sem direito a indenizagdes, dar-se-a
quando:

8.1.1. Cessar o motivo da contratacdo, independente do prazo estabelecido;

8.1.2. Ocorrer o retorno do profissional efetivo no cargo ao qual estava substituindo;

8.1.3. Houver reducdo no nimero de alunos;

8.1.4. O municipio ultrapassar o limite prudencial a que alude o art. 22, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n° 101/2000;

8.1.5. O contratado ndo cumprir as ordens e orientagdes pedagdgicas e administrativas quanto a
execucéo de suas fungdes;

8.1.6. O candidato ndo participar das formacbes continuadas, estudos e reunides promovidas pela
Municipalidade;

8.1.7. Evidenciada insuficiéncia de seu desempenho na forma do item 8.2;

8.1.8. Por iniciativa do funcionario, sem que caiba qualquer indenizacéo;

8.1.9. Por iniciativa da Prefeitura, quando comprovadamente ndo houver mais a necessidade de seus
servigos, sem que caiba qualquer indenizacéo;

8.1.10. Quando o funcionério obtiver 03 (trés) faltas ndo justificadas.

8.2. O profissional contratado na forma deste Edital tera avaliado, trimestralmente, o seu desempenho
na funcdo, pela chefia imediata, nos seguintes critérios:

I. relacionamento em equipe — maximo 1,0 ponto;

I1. disciplina funcional — maximo 1,0 ponto;

I11. pontualidade — maximo 1,0 ponto;

IV. assiduidade - maximo 2,0 pontos;

V. iniciativa no trabalho — maximo 1,0 ponto;

VI. responsabilidade e zelo — maximo 1,0 ponto;

VII. eficiéncia e qualidade no trabalho — méximo 3,0 pontos.

11



PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM A~LTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua Paulino Francisco Moreira, 172 - Centro - Vargem Alta/ES - Tel (28) 3528-1339.

8.3. Seré considerado insuficiente o profissional que ndo atingir 7,0 pontos na avaliagcdo anteriormente
descrita.

8.4. Evidenciada a insuficiéncia do profissional contratado na forma deste Edital, proceder-se-a a
rescisdo imediata do contrato com o municipio, respeitada a legislacdo vigente.

8.5. O profissional tera obrigacdo de participar de todas as capacitacfes, continuadas ou ndo, ofertadas
pela Secretaria Municipal de Educacéo de VVargem Alta ou em parceria com outros organismos.

8.6. O ndo cumprimento do que estabelece o item anterior, implicara na rescisdo contratual e proibicao
de inscricdo em processos seletivos da Rede Municipal de Ensino de Vargem Alta no periodo de 02

anos.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Todos os atos relativos a este Processo Seletivo serdo publicados no Orgéo Oficial do Municipio,
no endereco eletronico www.vargemalta.es.gov.br.

9.2. E dever e responsabilidade do candidato acompanhar os editais, comunicados e demais
publicacGes referentes ao presente processo seletivo, ndo podendo alegar desconhecimento das normas
contidas neste Edital.

9.3. Toda a documentacgéo entregue pelo candidato ndo sera devolvida, ficando arquivada nos autos do
referido processo seletivo, durante sua vigéncia.

9.4. A aprovacdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura admissdo no servico publico, mas
apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de classificagéo.

9.5. O presente processo seletivo terd validade para o ano letivo de 2022, podendo ser prorrogado para
0 ano letivo de 2023, a critério da administracéo.

9.6. Evidenciada a necessidade de prorrogacdo do presente certame para o ano letivo de 2023 a
Secretaria Municipal de Educacdo poderd realizar reescolha de vaga, obedecendo a ordem de
classificacdo dos profissionais que estiverem com contrato de trabalho vigente.

9.7. Na hip6tese de ndo haver nimero de vagas suficientes para atender todos os profissionais no
momento da reescolha de vagas, na forma do item anterior, a SEME realizara a imediata rescisdo de
contrato dos remanescentes.

9.8. Integram o presente edital os seguintes anexos:

ANEXO 1 - Cargos, pré-requisitos, carga horéaria e vencimentos

ANEXO II - Ficha de inscri¢do

ANEXO Il - Critérios de pontuagdo

ANEXO IV - Formulério para interpor recurso

ANEXO V - Documentos para formalizar contrato
12
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ANEXO VI - Cronograma

ANEXO VII - Descricdo das Atribuicfes

ANEXO VIII - Autodeclaracdo de Saude

ANEXO IX — Autodeclaracdo Quilombola

ANEXO X — Certiddo de Autodefinicdo de Remanescentes de Quilombo

9.9. Os casos omissos serdo decididos pela comissdo especialmente constituida para tal finalidade,
ouvida a Procuradoria Geral do Municipio e outros 6rgaos que se fizerem necessarios.

9.10. Fica eleita a comarca de Vargem Alta/ES como foro competente para julgar as demandas

judiciais decorrentes do presente processo seletivo.

Vargem Alta/ES, 26 de outubro de 2021.

Michele de Oliveira Sampaio
Secretaria de Educacédo
do Municipio de Vargem Alta/ES
Decreto 4334/2021
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ANEXO |
CARGOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E PRE REQUISITOS
CARGO PRE-REQUISITOS REMUNERACAO
Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia | Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior 25h
Educacao Infantil R$1.803,90
(Creche Parcial / Creche Integral / Pré Escola)
Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia | Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior 25h
Anos Iniciais do Ensino R$1.803,90
Fundamental
(1° a0 5° ano)
Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia | Licenciatura em Letras/Portugués; Programa Especial de
Anos Finais do Ensino Fundamental: Formacdo Pedagdgica para docentes, com habilitacdo em 25h
LINGUA PORTUGUESA Lingua Portuguesa; Licenciatura Curta em Letras, com R$ 1.803,90
Plenificacdo em Lingua Portuguesa/Letras.
Profissional do Magistério Funcéo de Docéncia | Licenciatura Plena em Matemética; Licenciatura Plena em
Anos Finais do Ensino Fundamental: Ciéncias/ Habilitagdo Matematica; Licenciatura em Ciéncias 25h
MATEMATICA Naturais/ Habilitagdo Matematica, Programa Especial de R$ 1.803,90
Formagdo Pedagogica para docentes, com habilitagdo em
Matematica; Licenciatura Curta em Ciéncias, com
Plenificacdo em Matemética
Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia | Licenciatura Plena em Historia; Programa Especial de
Anos Finais do Ensino Fundamental: Formagdo Pedagogica para docentes em Histdria; 25h
HISTORIA Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais; Licenciatura Curta R$ 1.803,90
em Estudos Sociais, com Plenificagcdo em Histdria
Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia | Licenciatura Plena em Geografia; Programa Especial de
Anos Finais do Ensino Fundamental: Formacdo Pedagdgica para docentes em Geografia; 25h
GEOGRAFIA Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais; Licenciatura Curta R$ 1.803,90
em Estudos Sociais, com Plenificagdo em Geografia
Profissional do Magistério Funcéo de Docéncia | Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais; Licenciatura Plena
Anos Finais do Ensino Fundamental: em Ciéncias Biologicas; Licenciatura Plena em Biologia; 25h
CIENCIAS Licenciatura Plena em Ciéncias; Programa Especial de R$ 1.803,90
Formagdo Pedagdgica para docentes nas Licenciaturas:
Ciéncias Biologicas, Biologia e Ciéncias. Licenciatura Curta
em Ciéncias, com Plenificacdo em Biologia.
Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia | Licenciatura Plena em Letras/Inglés; Licenciatura Plena em
Anos Finais do Ensino Fundamental: Portugués/Inglés;  Programa  Especial de Formagédo 25h
INGLES Pedagogica para docentes nas Licenciaturas: Letras/Inglés e R$ 1.803,90
Portugués/Inglés.
Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia
Educacdo Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais | Licenciatura Plena em Educacéo Fisica e registro no CREF. 25h
do Ensino Fundamental: R$ 1.803,90

EDUCACAO FIiSICA
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Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia
Anos Finais do Ensino Fundamental:

Licenciatura Plena em Artes Plasticas; Licenciatura Plena em

Educagdo Artistica; Licenciatura Plena em Artes Visuais;

ARTE Licenciatura Plena em Musica; Licenciatura Plena em Artes 25h
Cénicas; Programa Especial de Formacdo Pedagdgica para R$ 1.803,90
docentes nas licenciaturas: Artes, Educacdo Avrtistica, Artes
Plasticas, Artes Visuais, Musica e Artes Ceénicas;
Licenciatura Plena em Teatro ou Danga.
Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia | Licenciatura Plena em qualquer &rea do conhecimento 25h
Educacéo Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais | acrescida de curso especifico em ensino religioso, com no R$ 1.803,90
do Ensino Fundamental: minimo 120 horas.
ENSINO RELIGIOSO
Profissional do Magistério Fungdo Pedagdgica | Licenciatura Plena em Pedagogia — Habilitagdo em 25h
Supervisdo e/ou Inspecdo e/ou Administragdo Escolar e/ou R$ 1.803,90
Orientagdo Educacional.
Licenciatura Plena em Pedagogia — Habilitagdo em
Profissional do Magistério Fungéo Supervisdo e/ou Inspecdo e/ou Administragdo Escolar e/ou 25h
Inspetor Escolar Orientagdo Educacional acrescido de Especializagdo em R$ 2005,68
Inspecdo Escolar.
Profissional do Magistério Fungéo Licenciatura Plena em Pedagogia — Habilitagdo em
Psicopedagogo Superviséo e/ou Inspecdo e/ou Administracdo Escolar ou 25h
Licenciatura Plena em Pedagogia — Habilitagho em R$ 2005,68
Magistério das Matérias Pedagogicas do Ensino Meédio,
acrescido de Especializacdo em Psicopedagogia Clinica.
Profissional do Magistério Fungdo de Docéncia - | Licenciatura Plena ou Normal Superior, acrescido de curso 25h
Salas de AEE de Pds-Graduagéo na area de Educagéo Inclusiva. R$ 1.803,90
(Atendimento Educacional Especializado)
Licenciatura Plena em Letras LIBRAS OU Curso de nivel
médio acrescido de certificado de Proficiéncia de Tradugéo e
Instrutor de LIBRAS Interpretacdo de LIBRAS (PROLIBRAS) OU Curso de nivel 25h
médio acrescido de certificado de Curso de Formacdo de R$ 1.803,90
instrutores surdos com no minimo 120 horas com
certificagdo emitida por instituicdes publicas de ensino,
instituicBes de ensino superior, instituigdes filantrdpicas sem
fins lucrativos ou certificagdo emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo de Ensino Superior — IES.
Bacharelado em Letras LIBRAS OU Curso Técnico em
Tradugdo e Interpretagdo de LIBRAS OU Profissional
ouvinte com nivel médio acrescido de certificado de
proficiéncia de traducdo e interpretagdo de LIBRAS - 25h
Lingua Portuguesa (PROLIBRAS) OU Profissional ouvinte R$ 1.803,90

Tradutor Intérprete de LIBRAS

com nivel médio e Curso de formagdo de tradutor e
intérprete de LIBRAS com no minimo 240 horas com
certificacdo emitida por instituicbes publicas de ensino,
instituicBes de ensino superior, institui¢des filantropicas sem

fins lucrativos ou certificagdo emitida por cursos avulsos
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convalidados por Instituicdo de Ensino Superior — IES.

Licenciatura Plena acrescida de P6s Graduacdo na area de

Educacdo Especial/Educacéo Inclusiva mais curso com carga

Professor do Sistema Braille horéaria de no minimo 300 horas em Educagéo Especial:
Deficiéncia visual (Braille e Sorobd) com certificacfo 25h
emitida por instituicdes publicas de ensino, instituicdes de R$ 1.803,90

ensino superior, institui¢des filantropicas sem fins lucrativos
ou certificacdo emitida por cursos avulsos convalidados por

Institui¢Bes de Ensino Superior — IES.

Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia | Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior

Anos Iniciais do Ensino Fundamental — 25h

ESCOLA DO CAMPO R$ 1.803,90

(1° a0 5° ano)

Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia | Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior

Anos Iniciais do Ensino 25h
R$ 1.803,90
Fundamental -
ESCOLA QUILOMBOLA
(1° ao 5° ano)
Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia | Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior 25h
Educacéo Infantil - ESCOLA DO R$ 1.803,90
CAMPO
(Pré Escola)
Profissional do Magistério Funcdo de Docéncia | Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior 25h
Educacéo Infantil - ESCOLA R$ 1.803,90
QUILOMBOLA
(Pré Escola)
Fonoaudiélogo Certificado de conclusdo de curso superior em 30h
fonoaudiologia, emitido por instituicio devidamente R$ 1.868,15

reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro no

Conselho Regional.
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ANEXO I

) N° DE INSCRICAO
FICHA DE INSCRICAO
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA)

NOME DO CANDIDATO:

PORTADOR DE DEFICIENCIA: ( )SIM  ( )NAO

RG ou CTPS: CPF: DATA DE
NASCIMENTO:

ENDERECO: N°

BAIRRO: CIDADE: ESTADO:

CEP: E-MAIL:

TELEFONE CELULAR: ( ) TELEFONE RESIDENCIAL: ( )

CANDIDATO AO CARGO DE: (Marcar apenas uma opgéo)

( ) Fonoaudiologo

() PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Arte

() PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Ciéncias

() PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Geografia

() PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Histdria

() PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Inglés

() PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Lingua Portuguesa

() PMFD — Anos Finais do Ensino Fundamental — Matematica

() PMFD - Anos Iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano)

() PMFD - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - ESCOLA DO CAMPO
() PMFD — Anos Iniciais do Ensino Fundamental - ESCOLA QUILOMBOLA
() PMFD - Educagéo Infantil

( ) PMFD - Educagéo Infantil - ESCOLA DO CAMPO

( ) PMFD — Educacéo Infantil - ESCOLA QUILOMBOLA

() PMFD — Educac&o Infantil, Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental - Educacao Fisica
() PMFD - Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental - Ensino Religioso
() PMFD — Instrutor de LIBRAS

() PMFD - Professor do Sistema Braille

( ) PMFD - Salas de AEE

( ) PMFD - Tradutor Intérprete de LIBRAS

() Profissional do Magistério Funcéo de Inspetor Escolar

() Profissional do Magistério Funcédo de Psicopedagogo

() Profissional do Magistério Fun¢do Pedagogica

*PMFD: Profissional do Magistério Fungdo de Docéncia

Declaro serem verdadeiras as informacdes acima, e, ainda, conhecer e aceitar as normas que regem este
processo seletivo.

Data da Inscricéo: / /

Assinatura do candidato:

CNPJ 31.723.570/0001-33
Rua Paulino Francisco Moreira, 172 — Centro — Vargem Alta/ES — Tel (28) 3528-1339.
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ANEXO Il
CRITERIOS PARA PONTUACAO

Tabela n° 01 — candidatos aos cargos do Magistério

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Exercicio Profissional na func¢ao pleiteada PESO
(méximo de 30 meses —
30 pontos)
Tempo de servigo na funcdo pleiteada, trabalhado no periodo de 01 de janeiro 2019 a | 1,0 (um) ponto por més de
31 de outubro de 2021. trabalho completo.
TITULOS NA AREA DA EDUCACAO

Pds-Graduagdo stricto sensu (Doutorado) 35
Pés-Graduacao stricto sensu (Mestrado) 25
Pds-Graduacdo lato sensu (Pés-graduacdo, MBA) 15

CURSOS DE FORMACAO

Categoria 1 - Certificado ou Declaracdo de conclusdo de curso, na area da Educagdo,

emitido por institui¢des publicas, com carga horéria minima de 120 horas, concluido 05
a partir de 01/01/2017.

Categoria 2 - Certificado ou Declaracdo de conclusdo de curso, na area da Educagdo,

emitido por instituigdes publicas, com carga horéaria minima de 80 horas, concluido 03

a partir de 01/01/2017.

Categoria 3 - Certificado ou Declaracéo de concluséo de curso, na area da Educacéo,
emitido por instituigdes publicas, com carga horéaria minima de 40 horas, concluido 02
a partir de 01/01/2017.

- Para efeitos de contagem de tempo de servi¢o 01 (um) més corresponde a 28 dias trabalhados.

- Titulos na “Area da Educacio”: sera permitida a indicagio de até 02 titulos distintos sendo 01 (um) curso
Lato Sensu e 01 (um) Stricto Sensu.

- “Cursos de Formagdo”: sera permitida a indicacdo de até 02 (dois) titulos distintos, emitidos por instituicdes

publicas, concluidos a partir de 01/01/2017, sendo pontuado 01 (um) em cada categoria.
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Tabela n° 02 — candidatos ao cargo de Fonoaudi6logo

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Exercicio Profissional na funcao pleiteada

PESO
(méximo de 30 meses —
30 pontos)

Tempo de servico na fungdo pleiteada, trabalhado no periodo de 01 de janeiro 2019 a
31 de outubro de 2021.

1,0 (um) ponto por més
de trabalho completo.

TITULOS NA AREA DE FONOAUDIOLOGIA

Pés-Graduagio “Stricto-sensu” Doutorado em Fonoaudiologia. 35
Pds-Graduagio “Stricto-sensu” Mestrado em Fonoaudiologia. 25
Pds-Graduagdo “lato sensu” Especializacdo em Fonoaudiologia. 15
CURSOS DE FORMACAO

Categoria 1 - Curso de capacitacdo na area especifica de atuacdo (fonoaudiologia)

com duragcdo minima de 120 horas, realizado a partir de 01/01/2017, em instituicéo 05
publica.

Categoria 2 - Curso de capacitacdo na area especifica de atuacdo (fonoaudiologia)

com duragdo minima de 80 horas, realizado a partir de 01/01/2017, em institui¢éo 03
privada.

Categoria 3 - Curso de capacitacdo na area especifica de atuacdo (fonoaudiologia)

com duragdo minima de 40 horas, realizado a partir de 01/01/2017, em institui¢éo 02

privada.

- Para efeitos de contagem de tempo de servigo 01 (um) més corresponde a 28 dias trabalhados.

- Titulos na Area de Fonoaudiologia: sera permitida a indicagdo de até 02 titulos distintos sendo 01 (um)

curso Lato Sensu e 01 (um) Stricto Sensu.

- “Cursos de Formagdo”: sera permitida a indicacdo de até 02 (dois) titulos distintos, concluidos a partir

de 01/01/2017, sendo pontuado 01 (um) em cada categoria.
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOR RECURSO

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

Candidato:

Inscrito para:

Requer revisdo na contagem de pontos em virtude de:
() Indeferimento da inscrig&o;

( ) Contagem dos titulos;

( ) Contagem do tempo de servico;

( ) Analise dos pré-requisitos;

( ) Falha na digitacao;

( ) Falha na ordem de classificag&o.
ARGUMENTACAO LOGICA:

Conforme Edital, tenho ciéncia que no julgamento dos recursos serdo considerados somente

0s documentos constantes na inscricao.

Vargem Alta, )

Assinatura Legivel do Candidato
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ANEXO V

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO (COPIA SIMPLES)

Carteira de Identidade

CPF (dados atualizados conforme certiddo de casamento, se for o caso)

Comprovante de situagéo cadastral no CPF (obter no site da Receita Federal)

Titulo de Eleitor

Carteira de Trabalho — CTPS — cdpia das paginas onde conste fotografia, niUmero/série, dados
pessoais e pagina do contrato do Gltimo emprego, caso possua

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP - (caso possua)

Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacéo (para candidatos do sexo masculino)
Certiddo de Nascimento ou Casamento — conforme o estado civil

Comprovante de residéncia atualizado (conta de &gua, energia elétrica, telefone ou outro
documento habil que comprove a residéncia atual)

Comprovante de escolaridade

Comprovante de inscri¢do e de regularidade no 6rgdo de classe respectivo (para Professores de
Educacdo Fisica)

Certiddo de Quitacao Eleitoral (obter junto a Justica Eleitoral ou no site do TSE)

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Policia Civil — (pode ser obtida no site da Policia
Civil — www.pc.es.gov.br)

Certiddo Negativa Criminal — 12 instancia (féruns), natureza da certiddo: todas exceto familia (pode
ser obtida no site www.tjes.jus.br)

Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos/dependentes menores de 21 anos de idade

Cart&o de vacinacao dos filhos/dependentes de até 7 anos de idade

Comprovante de matricula e frequéncia escolar dos filhos de 04 a 14 anos de idade

Declaragdo de ndo acumulo de cargos publicos (original) modelo podera ser obtido na Secretaria
Municipal de Educacdo de Vargem Alta

Declaragdo de bens (original) modelo podera ser obtido na Secretaria Municipal de Educacdo de
Vargem Alta

1 foto(3x4) atual

Atestado de Saude Ocupacional — ASO (original), emitido pelo Servigo de Medicina do Trabalho
do Municipio de Vargem Alta.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATA
INSCRICAO 10, 11 e 12 de novembro de 2021
CLASSIFICACAO PRELIMINAR 08/12/2021
RECURSO 09 e 10/12/21
HOMOLOGACAO 17/12/2021
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ANEXO VII

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

CARGOS ATRIBUICOES
Profissional do Magistério Funcdo de | Executar atividades de docéncia; participar do processo de elaboragdo da proposta pedagégica da
Docéncia unid ade escolar; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade

Educagdo Infantil

(Creche Parcial / Creche Integral / Pré
Escola)

Profissional do Magistério Funcdo de

Docéncia
Anos Iniciais do Ensino
Fundamental
(1° a0 5° ano)

Profissional do Magistério Funcéo de
Docéncia
Anos Finais do Ensino
Fundamental
(Lingua Portuguesa / Matemética /
Historia / Geografia / Ciéncias /
Inglés / Educacao Fisica / Arte)

Anos Iniciais do Ensino
Fundamental - ESCOLA DO
CAMPO

Anos Iniciais do Ensino
Fundamental - ESCOLA
QUILOMBOLA

Educacéo Infantil - ESCOLA DO
CAMPO

Educacéo Infantil - ESCOLA
QUILOMBOLA

escolar; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da unidade escolar com familias e
comunidade; planejar, executar, avaliar e registrar as agles do processo educativo, numa
perspectiva coletiva e integrada, a partir das orientacdes e diretrizes da Secretaria Municipal de
Educacdo e dos projetos especificos/especiais das unidades escolares; acompanhar o desempenho
de cada aluno, proporcionando meios para o seu melhor desenvolvimento e crescimento na
aprendizagem; planejar e executar estudos continuos de recuperacdo de tal forma que esteja
garantida a verificagdo anual dos conhecimentos dentro do periodo letivo conforme constar em
calendério; participar de momentos promovidos pela unidade educacional junto aos alunos e/ou
pais, com objetivos de discutir: as propostas de trabalho da unidade escolar, o desenvolvimento do
processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos, as formas e
procedimentos adotados no processo de avaliagcdo dos educandos, as formas e procedimentos para
avaliacdo da acdo da equipe escolar; identificar, em conjunto com o Professor em Funcéo
Pedagdgica, casos de dificuldades de avancos de aprendizagem dos alunos, sugerindo medidas que
contribuam para a superacdo das mesmas, através de atendimento diferenciado, se necessario;
manter os registros e outros documentos pertinentes, na unidade escolar, devidamente atualizados,
registrando continuamente as a¢Bes pedagdgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo
educativo; participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar: apresentando registros
referentes as agBes pedagdgicas e vida escolar dos educandos, visando ao processo educativo,
analisando coletivamente as causas do aproveitamento ndo satisfatorio e propondo medidas para
supera-las; encaminhar a secretaria da unidade educacional o resultado das avaliagdes bimestrais e
finais e os dados de apuracdo da assiduidade, referentes aos alunos da sua classe, conforme
especificagdes e prazos fixados pelo cronograma escolar; comunicar & direcdo e/ou equipe técnica
0s casos de suspeita ou constatacdo de doengas infectocontagiosas; participar das reunides
pedagbgicas e outros eventos promovidos pela unidade escolar; propor, discutir, apreciar e
coordenar projetos especificos/especiais para sua a¢do pedagdgica; buscar, uma perspectiva de
formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliagdo do seu
conhecimento, podendo propor e/ou coordenar agdes e grupos de estudo; utilizar, de forma eficaz e
produtiva, do horario destinado ao planejamento das acfes pedagdgicas; empenhar-se pelo
desenvolvimento global do educando, articulando-se com a comunidade escolar; respeitar o
horério estabelecido para inicio

e término das aulas; cultivar o desenvolvimento e a formacdo dos valores éticos; participar
efetivamente do conselho de classe; promover a saudavel integracdo na sala de aula , estimulando o
desenvolvimento de autoimagem positiva, de autoconfianga, autonomia e respeito ente os alunos;
elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagogicos visando estimular o interesse dos alunos;
participar e/ou empreender atividades extracurriculares da unidade escolar e dos alunos; executar e
cumprir a carga horaria estabelecida pela unidade escolar, de acordo com o calendario letivo para
realizacdo das aulas e outras atividades; zelar pela preservacdo do patriménio escolar; facilitar
adaptacdo da crianga a0 novo ambiente, utilizando-se dos seguintes mecanismos e/ou estratégias:
ser receptivo a crianca, demonstrando alegria e inspirando-lhe confianga, bem como aos pais ou
responsaveis, orientar 0s pais ou responsaveis pela crianga sobre procedimentos a serem adotados
que contribuam para aquisicdo gradativa de autoconfianga e independéncia, indispensaveis ao
desenvolvimento da crianga; despertar a atencdo da crianga para situagbes novas e atrativas,
encaminhando-as para ambientes prdprios ao desenvolvimento em atividades socioeducativas e
culturais; dispensar cuidados a crianga, tendo em vista as caracteristicas e necessidades de cada
uma, no que diz respeito: a alimentagdo adequada nos horarios determinados, a higiene corporal, a
formacdo de habitos desejaveis, a administracdo de medicamentos prescritos pelo médico que
atende a crianga, a utilizagdo de brinquedos, de acordo com a idade; acompanhar a crianga no ato da
entrega aos pais e/ou responsaveis, sO permitindo a entrega a outra pessoa, quando devidamente
autorizada; adotar, dentro do limite de sua responsabilidade, providéncias necessarias a solucéo de
problemas que afetem a crianga, tais como surto de piolhos, de sarna e outros; comunicar a direcdo
a auséncia de criancas, quando se configura um possivel abandono; desempenhar outras atribuicdes
pertinentes a sua funcgdo.

Profissional do Magistério Funcao
Pedagoégica

No &mbito escolar: administrar, planejar, organizar, coordenar, acompanhar e avaliar atividades
educacionais desenvolvidas na unidade escolar junto ao pessoal administrativo, ao corpo docente,
discente e conselho de escola; planejar, orientar, acompanhar e avaliar o projeto pedagégico da
unidade escolar. No &mbito da administracdo central da Secretaria Municipal de Educag&o:
desenvolver estudos e diagndsticos sobre as realidades qualitativas e quantitativas da rede
municipal de ensino; propor alternativas a tomada de decisdo em relagdo as necessidades e
prioridades para a rede municipal de ensino; participar, através de deliberacdes colegiadas do 6rgdo
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central, das defini¢cGes dos planos, programas, projetos e atividades educacionais; elaborar, avaliar e
propor medidas e instruces de acompanhamento da execucdo de planos, programas, projetos e
atividades educacionais; diligenciar a execugdo de planos, programas, projetos e atividades
educacionais, bem como acompanhar e avaliar sua execucéo; desempenhar assessoria em assuntos
educacionais, com vistas ao planejamento, desenvolvimento e avaliagdo do Projeto Pedagdgico das
unidades escolares; inspecionar, supervisionar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades das
unidades escolares; responder pela administracdo, planejamento, controle e avaliacdo dos setores
que integram a Secretaria Municipal de Educacdo; planejar e implementar atividades que
contribuam para o aperfeigoamento constante dos profissionais da educacdo, visando a sua maior
produtividade, bem como, desenvolver programas de capacitacdo e aperfeicoamento.

Profissional do Magistério Funcdo
Inspetor Escolar

Comunicacéo entre os 6rgdos da administragdo superior do sistema e os estabelecimentos de ensino
que o integram; verificacdo e avaliacdo das condicOes de funcionamento dos estabelecimentos de
ensino; orientacéo e assisténcia aos estabelecimentos de ensino na aplicacéo das normas do sistema;
promoc&o de medidas para a corre¢do de falhas e irregularidades verificadas nos estabelecimentos
de ensino, visando a regularidade do seu funcionamento e a melhoria da educacdo escolar,
informacéo aos 6rgédos decisorios do sistema sobre a impropriedade ou inadequacdo de normas
relativas ao ensino e sugestdo de modificagdes, quando for o caso; integrar-se na elaboragdo do
Plano de Desenvolvimento da Escola; subsidiar a escola na elaboracéo e desenvolvimento do seu
projeto pedagdgico; orientar a escola para a realizagéo e a utilizagdo de estudos e pesquisas que
visem a melhoria da qualidade do ensino; colaborar com a escola, orientando-a na definicdo de seu
plano de capacitagdo de recursos humanos; orientar a direcéo da escola na aplicacdo das normas
referentes & Assembleia Escolar como instrumento de gestdo democratica da escola; incentivar a
integracéo das escolas entre si e destas com a comunidade; assegurar o funcionamento regular da
escola, interpretando e aplicando as normas do ensino, orientando a dire¢do na aplicacdo das
normas referentes ao quadro de pessoal, verificando a regularidade do funcionamento da escola
tomando as providéncias necessarias quanto a instauracdo de sindicancia e inquérito administrativo;
assegurar a autenticidade e a fidedignidade da escrituracdo escolar; fazer cumprir a legislacdo
pertinente & gratuidade do ensino; orientar as Escolas publicas na capacitagdo e aplicagdo de
recursos financeiros; orientar as escolas e 6rgdos municipais de educagdo quanto ao levantamento
da demanda escolar, participando da definicdo da proposta de organizagdo do atendimento, orientar
e acompanhar processos de cria¢do, organizacdo de escolas; homologar Regimento e o Calendério
Escolar; visar processo de autorizacdo para lecionar, secretariar e dirigir estabelecimento de ensino;
verificar, permanentemente, no que se refere a legislacéo do ensino, a situacéo legal e funcional do
pessoal administrativo, técnico e docente; desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.

Profissional do Magistério Fungao
Psicopedagogo

Realizar atendimento psicopedagdgico aos alunos enviados pelas escolas; realizar aconselhamento
individual ou em grupo através de técnicas de psicoterapia; evoluir prontuarios com informacdes
sobre o atendimento; identificar, compreender os fatores emocionais internos na recupera¢do dos
alunos/pacientes; participar efou coordenar programas especificos, aplicando técnicas
psicopedagdgicas mensurando/avaliando 0s mecanismos, caracteristicas socioecondmicas da
comunidade (publico alvo) e resultados a serem atingidos, para definir a linha de trabalho,
assessorar e prestar orientacdo aos familiares, a fim de melhorar a qualidade de vida dos alunos e de
suas familias; manter didlogo constante com a equipe da SEME, responsavel pelo Programa,
transmitindo as informacdes sobre os avangos dos atendimentos realizados; emitir laudo especifico
para alunos que ap6s diagnostico, ficar comprovada a sua necessidade educacional especial
(dislexia, discalculia, déficit de atencdo, hiperatividade, entre outros); solicitar a escola relatorio
periddico dos alunos que estdo sendo atendidos; enviar orientagcbes a escola a respeito dos
procedimentos a serem adotados pelo(s) professor (res) e demais funcionarios, visando o
desenvolvimento do aluno, comprovadamente, com necessidade Educacional Especial; encaminhar
para outros especialistas os alunos que necessitares de acompanhamento especifico (neuro,
psiquiatra, psicologo, fono...); realizar visitas as escolas para acompanhamento de evolucéo do
aluno/paciente; desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.

Profissional do Magistério Funcéo de
Docéncia - Salas de AEE
(Atendimento Educacional

Especializado)

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e
estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publicos - alvo da Educacdo
Especial; . Elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedag6gicos e de acessibilidade; Organizar o tipo e 0
nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional; Acompanhar a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagodgicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer parcerias com as
areas Inter setoriais na elaboracéo de estratégias e na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade
Orientar professores e familias sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno; Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informacéo e
comunicagdo, a comunicagdo alternativa e aumentativa, a informética acessivel, o soroban, os
recursos opticos e ndo Opticos, os softwares especificos, os cddigos e linguagens, as atividades de
orientacdo e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia, atividade e participacdo; Estabelecer articulacdo com os professores da
sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos recursos pedagégicos e de
acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos alunos, nas atividades escolares;
Promover atividades e espacgdes de participagdo da familia e a interface com os servicos setoriais da
salde, da assisténcia social, entre outros. Desenvolver atividades préprias do AEE, de acordo com
as necessidades educacionais especificas dos alunos: ensino da Lingua Brasileira de Sinais — Libras
para alunos com surdez; ensino da Lingua Portuguesa escrita para alunos com surdez; ensino da
Comunicagdo Aumentativa e Alternativa — CAA; ensino do sistema Braille, do uso do soroban e

CNPJ 31.723.570/0001-33

Rua Paulino Francisco Moreira, 172 — Centro — Vargem Alta/ES — Tel (28) 3528-1339.




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

das técnicas para a orientacdo e mobilidade para alunos cegos; ensino da informatica acessivel e do
uso dos recursos de Tecnologia Assistiva — TA; ensino de atividades de vida autbnoma e social;
orientacdo de atividades de enriquecimento curricular para as altas habilidades/superdotagdo; e
promocdo de atividades para o desenvolvimento das fun¢des mentais superiores; Outras atividades
correlatas.

Instrutor de LIBRAS

Apoiar o uso e difusdo da Libras no universo escolar; Planejar as aulas de Lingua Brasileira de
Sinais que serdo ministradas em horario oposto ao da escolarizacdo, na Sala de AEE da Escolg;
Realizar diagnostico do conhecimento que o aluno possui a respeito da Lingua de Sinais; Elaborar
e executar o Plano de Atendimento Educacional e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e
acessibilidade de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico da Escola Municipal na qual atua;
Elaborar e confeccionar materiais pedagogicos que viabilizem o ensino da Lingua de Sinais;
Elaborar e realizar registros solicitados pela Escola e pela SEME em documentos pertinentes a Sala
de AEE; Participar de planejamentos solicitados pela Escola e/ou pela SME; Promover espacdes
nos quais os educandos possam expressar suas possibilidades, desenvolvendo o conhecimento da
Lingua de Sinais, bem como a conversacdo e fluéncia nesta Lingua; Planejar juntamente com o
professor da classe regular e professor do AEE a definicéo do conteldo curricular que fara parte do
Plano de Atendimento Educacional; Confeccionar materiais e recursos pedagégicos que compdem
a Sala de AEE onde serdo ministradas as aulas de Lingua de Sinais, assim como em outros locais da
escola; Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, respeitando os horérios
previamente estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo na Escola que serd destinado a
atender o aluno com surdez executando suas atribui¢des; Orientar alunos com surdez no uso de
equipamentos e/ou novas tecnologias de informagdo e comunicacdo; Planejar e acompanhar as
atividades pedagoégicas desenvolvidas em parceria com os demais profissionais da Unidade de
Ensino, na perspectiva do trabalho colaborativo da comunidade escolar, quando necessario, em
consonancia com o projeto politico pedagdgico. Outras atividades correlatas

Tradutor Intérprete de LIBRAS

Planejar, ministrar e avaliar o ensino de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) ao educando da
Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental e da Educacdo de Jovens e Adultos em quaisquer
atividades constantes dos planos de estudos da unidade escolar e da Secretaria Municipal de
Educagdo. Tutorar os alunos (em qualquer circunstancia); Apresentar informacdes a respeito do
desenvolvimento dos alunos; Acompanhar os alunos; Disciplinar os alunos; Realizar atividades
gerais extraclasse; Mediar a comunicacdo nas atividades diversas que acontecem na escola ou
relacionadas a elas, visando atender as necessidades tanto de professores e alunos quanto da
comunidade escolar, promovendo a inclusdo social. Traduzir e interpretar a Lingua Brasileira de
Sinais em eventos comemorativos, apresentacdes, aula passeio, palestras, sessdes de filmes e
outros; Acompanhar o aluno na realizacdo de todas as atividades da grade curricular, previamente
elaboradas pelo professor regente; Outras atividades correlatas.

Professor do Sistema Braille

Alfabetizar no Sistema Braille; Coletar informages sobre o contetido a ser trabalhado para facilitar
a traducdo para o Sistema Braille nos momentos das aulas e atividades escolares e extraclasse;
Planejar antecipadamente, junto com o professor responsavel pela disciplina ou ano/série, sua
atuacdo e limites no trabalho a ser executado; Participar de atividades extraclasse, como palestras,
Ccursos, jogos, encontros, debates e visitas, junto com a turma em que exercite a atividade do
Sistema Braille; Interpretar a linguagem de forma fiel, ndo alterando a informacdo a ser
interpretada; Participar de atividades ndo ligadas ao ensino em que se faca necessaria a realizagéo
de interpretacdo do Sistema Braille; Efetuar demais atividades correlatas a sua fungéo; Atuar com o
aluno no Sistema Braille em todo o processo de orientagdo, mobilidade, higienizacéo e alimentacéo
do mesmo durante o turno de aula, bem como, acompanha-lo em todas as atividades extraclasse
planejadas previamente pela escola; Ter conhecimento em informética; Realizar com eficiéncia o
Plano de Trabalho Pedagdgico; Ter conhecimento e aplicar as Grafias Braille para a Lingua
Portuguesa; Planejar, acompanhar, avaliar e registrar as atividades pedagdgicas; Realizar
atendimento em continua interacdo com as familias; Trabalhar as atividades de vida diaria; Zelar
pelo espaco da estimulacdo; Auxiliar o aluno no processo avaliativo, em consonancia com a
proposta pedagogica da escola.

Fonoauditlogo

Atender aos alunos/pacientes enviados pelas escolas; fazer atendimento em todas as areas da
fonoaudiologia: audigdo, reabilitacdo auditiva, linguagem, voz; solicitar, caso necessario, exames
especificos para casos mais graves; avaliar 0s estagios de crescimento e desenvolvimento dos
alunos/pacientes; zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho;
manter didlogo constante com a equipe da SEME, responsavel pelo Programa, transmitindo as
informacg0es sobre 0s avangos dos atendimentos realizados; solicitar a escola relatdrio periddico dos
alunos que estdo sendo atendidos; enviar orientag@es a escola a respeito dos procedimentos a serem
adotados pelo(s) professor(res) e demais funcionarios, visando o desenvolvimento do aluno,
comprovadamente, com necessidade educacional especial; encaminhar para outros especialistas 0s
alunos que necessitarem de acompanhamento especifico (neuro, psiquiatra, psicélogo); realizar
visitas as escolas para acompanhamento da evolugdo do aluno/paciente; desempenhar outras
atividades inerentes ao cargo.
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ANEXO VIII

AUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu, , portador (a) do CPF n°

, contratado @) para 0 cargo de

, declaro, para fins

especificos ao disposto no Edital /2021, que ndo me enquadro no grupo de risco para
COVID-19, de acordo com a Portaria SESA n° 050-R.

Vargem Alta/ES, / /

Assinatura do Declarante
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ANEXO IX

AUTODECLARACAO QUILOMBOLA

Eu, abaixo assinado,
de nacionalidade , hascido em ) , filho de
e de ,

estado civil , inscrito(a) no CPF sob o n° e no
RG n° , candidato do processo seletivo regulamentado pelo Edital n°
/ , declaro, sob as penas da lei, que sou quilombola, residente em

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sancbes prescritas no
Cadigo Penal* e as demais cominaces legais aplicaveis.

, de 20

Assinatura do Candidato

*0O Decreto-Lei 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal — Falsidade ideoldgica. Art.
299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena —
reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se 0 documento € publico, e recluséo de trés anos, e multa,

se 0 documento ¢é particular.
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ANEXO X

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA CULTURA
FUNDACAO CULTURAL PALMARES

Criada pela Lei n. 7.668 de 22 de agosto de 1988

Departamento de Protecido ao Patriménio Afro-Brasileiro

CERTIDAO DE AUTODEFINICAO

O Presidente da Fundagdac Cultural Palmares, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pelo art. 1° da Lei n.° 7.668 de 22 de Agosto de 1988, art. 2°, §§ 1°e
29, art. 39, § 4° do Decreto n.° 4.887 de 20 de novembro de 2003, que regulamenta o
procedimento para identificagdo, reconhecimento, delimitacdo, demarcacdo e titulacao das
terras ocupadas por remanescentes das comunidades dos quilombos de que trata o art. 68
do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias e artigo 216, 1 a V, §§ 19 e 5° da
Constituicao Federal de 1988, Convengdo n° 169, ratificada pelo Decreto n° 5.051, de 19
de abril de 2004 e nos termos do Processo administrativo desta Fundagdao n°
01420.007381/2010-50 CERTIFICA que a Comunidade de Pedra Branca, iocalizada
no municipio de Vargem Alta/ES Registrada no Livro de Cadastro Geral n.° 013, Registro
n. 1.400, fl. 016, nos termos do Decreto supramencionado € da Portaria Interna da FCP
n.°2 98, de 26 de novembro de 2007, publicada no Diario Oficiai da Unido n.° 228 de 28
de novembro de 2007, Secdo 1, f. 29 SE AUTODEFINE COMO REMANESCENTES DE
QUILOMBO.

Eu, Mauricio Jorge Souza dos Reis, (Ass.).$ e , Diretor do Departamento de
Protegdo do Patriménio Afro-Brasileiro, a lavrei e a gftrai. Brasma/DF 09 de dezembro
de 2010.

O referido & verdade e dou fé.

Vi
Edvaldo Mendes Aratjo
(Zulu Aratjo)

PRESIDENTE

SBS QD 02 LOTE 11 - Ed. Elcy Meireles - Brasilia/DF -- CEP: 70070-945 - Brasilia - DF - Brasil
Fone: (0 XX 61) 3424 0101-fax: 0xx61 3424 0145
E-mail: dpa@palmares.gov.br / Site: www.palmares.gov.Br
“A felicidade do negro ¢ uma felicidade guerreira” (Wally Salomio)
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