PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Este Estudo Técnico Preliminar - ETP - tem como objetivo assegurar a viabilidade técnica e a
razoabilidade da contratagdo publica de empresa autorizada para prestagdo de servico de
fornecimento de vale transporte para os servidores/estagiarios da Secretaria Municipal de
Saude, servindo como base para a elaboragédo do Termo de Referéncia.

ETP N°. 022/2024 Data da Elaboragao: 02/11/2024

Secretaria/servidor responsavel:
e Secretaria Municipal de Saude — Servidor Rosangela de Oliveira Silva.

1. . DESCRIGAO DA NECESSIDADE

Para descricdo da necessidade foi analisada a lei municipal n° 871/2010 e o Art. 106 do Decreto
n® 10.854 de 10 de novembro de 2021.

A aquisicdo de vale transporte para servidores € uma necessidade importante que deve ser
considerada sob a perspectiva do interesse publico. Esse problema precisa ser resolvido para
garantir que os servidores publicos tenham condi¢des adequadas de locomogdo para o
desempenho de suas fungdes.

A falta de acesso a vale transporte pode impedir que os servidores cumpram suas obrigagdes de
forma eficiente e eficaz, prejudicando o bom funcionamento dos servigos prestados a populagéo.
Além disso, a auséncia desse beneficio pode gerar dificuldades financeiras para os servidores,
que terdo que arcar com os custos de transporte do préoprio bolso, 0 que pode comprometer sua
qualidade de vida e motivagéo no trabalho.

Ao garantir a aquisicdo de vale transporte para os servidores, o poder publico demonstra
preocupagao com o bem-estar de seus funcionarios e com a qualidade dos servigos prestados a
populagdo. Além disso, essa medida contribui para a valorizagdo dos servidores e para a
promogao de um ambiente de trabalho mais justo e equitativo.

Portanto, a contratagéo do objeto Aquisi¢éo de vale transporte para servidores é essencial para
atender as necessidades dos servidores publicos e para garantir a eficiéncia e eficacia dos
servigos prestados & sociedade como um todo. E uma questdo de interesse publico que deve ser
priorizada e tratada com a devida importancia.
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2. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os itens objeto contratado do presente processo devera atender toda a demanda da iSecretaria
Municipal de Saude, tomando por base requisitos minimos de qualidade, de desempenho e de
sustentabilidade de modo a possibilitar a contratagéo para atender as rotinas, buscando sempre
a proposta mais vantajosa para suas caracteristicas.

Por ser um servigo de natureza continua e exclusivo de fornecimento do Municipio a Empresa
deve ser autorizada legalmente a realizar o fornecimento do servigo, bem como estar
devidamente habilitada a prestar os servicos, devendo estas condigbes serem mantidas e
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atualizadas durante a vigéncia do contrato.

Requisitos necessarios:

1. Deve permitir a aquisicdo de créditos de vale transporte de forma simples e rapida para
os servidores da instituigao;

2. Deve possibilitar o controle do saldo de vale transporte de cada servidor, bem como a
visualizagéo dos créditos utilizados e disponiveis.

3. Deve ser possivel gerar relatorios detalhados sobre a utilizacdo dos vales transporte
pelos servidores, possibilitando um melhor controle e gestéo do beneficio.

4. Deve oferecer facilidade na recarga dos créditos de vale transporte, possibilitando que
os servidores possam realizar esse procedimento de forma agil e sem burocracias.

5. Deve conter mecanismos de seguranga que garantam a prote¢cdo dos dados dos
servidores, evitando qualquer tipo de fraude ou vazamento de informagoes.

6. As cartelas de vale transporte deverdo ser disponibilizadas até o Ultimo dia Util do més,
conforme pedidos encaminhados pela Secretaria Municipal de Administragéo

7. Deve ser de facil utilizagdo, com uma interface intuitiva e amigavel, possibilitando que os
servidores fagam a aquisi¢éo e gesté@o dos vales transporte de forma prética e eficiente.

8. O valor do somente sera reajustado quando houver aprovagdo de nova tarifa para o
transporte coletivo municipal, comprovados com suas referidas publicagdes em érgéos
competentes e oficiais.

O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01(um) ano contados da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogavel pelo mesmo periodo.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado representa um pilar fundamental para qualquer tomada de decis&o.
Esta anélise minuciosa das alternativas disponiveis ndo s6 oferece uma visdo abrangente das
solugdes existentes, mas também fornece insights valiosos para embasar escolhas assertivas.

No contexto da contratagé@o de servigos ou aquisicdes de uma forma geral, essa pratica se torna
ainda mais crucial. Ao avaliar as diferentes opgdes no mercado, é possivel identificar as
solugdes disponiveis, bem como suas caracteristicas técnicas e econdmicas. Esse processo
permite uma compreensd@o aprofundada das vantagens, desvantagens, custos associados e
potenciais beneficios de cada alternativa.

Por se tratar de uma prestacdo de servigos em carater de exclusividade, o levantamento de
mercado consiste, somente, no preco das passagens cobradas pela empresa Transpark
Transporte e Turismo Ltda — ME, Unica detentora de linhas de transporte coletivo municipal que
atende ao municipio de Vargem Alta.
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4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Apds uma analise das opgdes disponiveis, foi possivel identificar a solugdo mais vantajosa tanto
para a contratagéo inicial quanto para futuras manutengdes. O processo de avaliagdo envolveu
uma analise criteriosa de diversos aspectos, levando em consideragdo ndo apenas o custo
inicial, mas também a qualidade, a confiabilidade e a eficiéncia a longo prazo.

Com base na analise detalhada realizada, esta solucdo se destaca como a mais viavel e
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promissora para atender as demandas atuais e futuras, oferecendo um equilibrio ideal entre
eficiéncia, confiabilidade e custo, tanto na fase inicial quanto nas manutengdes posteriores.
Sendo assim, a solugdo mais vantajosa para a contratagdo foi o fornecimento de créditos por
meio de cartelas para o transporte dos servidores e estagiarios lotados na Secretaria Municipal
de Saude

Dentre as caracteristicas minimas da solugéo, o fornecedor deve possibilitar que os pedidos de
recarga possam ser feitos com a escolha individual por cartartela/funcionarios/estagiarios do
valor a ser creditado, sendo consolidado todo o pedido em boleto Unico para pagamento, sendo
a recarga disponibilizada, para cada cartartela/funcionario/estagiarios, no prazo maximo de 72
horas ap6s a confirmagéo da solicitagao.

A modalidade de aquisicdo a ser adotada nesta contratagdo serd, mediante inexigibilidade de
licitagdo, em virtude de que a Empresa Transpark Turismo Ltda ME, € o unico estabelecimento
autorizado a comercializar o Vale Transporte do transporte coletivo por 6nibus do municipio de
Vargem Alta-ES, o que demonstra claramente que nédo hé possibilidade de competicéo,
justificando, portanto, a inexigibilidade do processo licitatorio. Inexigibilidade de Licitagdo, com
fundamento legal no caput do artigo 74 da Lei n® 14.133/2021

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa da quantidade foi fornecida pela Geréncia Administrativa da Secretaria Municipal de
Saude baseada em dois percursos diarios para o servidor que necessite utilizar a cartela. Cada
cartela devera ser no minimo recarregado com 10 passagens semanais (ida e volta). Como nao
tem como definir o numero exato de servidores/estagiarios que irdo solicitar o vale transporte,
estimou-se o quantitativo minimo de 20 cartelas mensais.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

A estimativa do valor da contratacdo e a definicho de pregos unitarios referenciais sao
fundamentais em qualquer processo de contratagdo, pois fornecem bases solidas para a tomada
de decisdo. Essa etapa ndo apenas assegura a viabilidade financeira do projeto, mas também
promove transparéncia e justica na sele¢do do fornecedor ou prestador de servigos. Os pregos
unitarios referenciais servem como guias para avaliar propostas, permitindo uma anélise
criteriosa das ofertas recebidas.

Desta forma, o valor total estimado anual da contratagdo é de R$ 42.000,00 (quarenta e dois
mil reais). O valor dependera da demanda concreta de cada més, podendo variar de acordo
com os itinerarios que possuem tarifas variadas, do calendario de dias efetivos de trabalho
variando o quantitativo de passagens disponibilizadas.
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7. PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

N&o cabe parcelamento da solugéo para esta contratagao.

8. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Ap6s uma minuciosa analise, foi investigado minuciosamente se existem contratagbes
atualmente em andamento que possam se correlacionar ou interagir de forma significativa com o
planejamento da futura contratagdo. A inteng&o foi identificar quaisquer possiveis interferéncias
ou areas que demandem atengdo especial no desenvolvimento deste novo processo. Os
resultados desta analise revelaram que embora haja algumas contratagdes em curso do mesmo
objeto por outras Secretarias municipais, sua interdependéncia com o planejamento da proxima
contratagéo € minima.

9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratacdo estd prevista no Plano Anual de Contratagdo 2025, sendo sua indicagéo
orgamentaria distribuida entre os Projeto/Atividades Orgamentarios de acordo com a lotagao do
servidor/estagiario, devendo ser indicada na Dotagdo Orgamentaria no Termo de Referéncia.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS

A aquisi¢do de vale transporte para os servidores visa proporcionar uma série de beneficios
tanto para a instituicdo quanto para os colaboradores. Em termos de economicidade, o
investimento nesse recurso contribui para a redugdo de despesas relacionadas ao transporte
individual dos servidores, 0 que impacta diretamente nos custos operacionais da organizagéo.

Em relagéo ao aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, a disponibilizagéo
de vale transporte otimiza o tempo dos servidores, que nao precisam se preocupar com
deslocamento e podem se concentrar nas atividades laborais. Isso resulta em um melhor
aproveitamento da mao de obra, contribuindo para a eficiéncia e produtividade da equipe.

Além disso, ao garantir o deslocamento dos colaboradores, a instituigdo assegura que todos
estejam presentes no local de trabalho, evitando possiveis faltas e atrasos. Por fim, a aquisicao
de vale transporte também esta alinhada com os principios de desenvolvimento sustentavel, ao
incentivar o uso de transporte coletivo e reduzir a emissé@o de poluentes no meio ambiente.
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11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Cabera ao gestor do contrato manter o saldo atualizado e orientar os servidores/estagiarios a
correta utilizagéo das cartelas de passagens.
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12. IMPACTOS AMBIENTAIS

A aquisicdo de vale transporte para servidores pode trazer diversos impactos ambientais,
especialmente relacionados ao aumento do uso de veiculos motorizados e consequente emisséo
de poluentes atmosféricos, além do consumo de recursos naturais para a produgédo dos vales
transporte, como papel e tinta.

Para mitigar os impactos ambientais causados por essa pratica, algumas medidas podem ser
adotadas:

1. Incentivar o uso do transporte publico coletivo, por meio da disponibilizagdo de vales
transporte para servidores que utilizam esse meio de locomogao, reduzindo assim o
numero de veiculos particulares nas ruas e a emissao de gases poluentes.

2. Implementacdo de programas de carona solidaria entre os servidores, estimulando o
compartilhamento de veiculos e, consequentemente, a redugdo de emissdes de
carbono.

3. Conscientizar os servidores sobre a importancia da preservacdo ambiental e do uso
racional dos recursos naturais também € fundamental para minimizar os impactos
negativos da aquisi¢ao de vale transporte.

Dessa forma, € possivel realizar a aquisi¢do de vale transporte para servidores de forma mais
sustentavel, contribuindo para a preservagdo do meio ambiente e para a promogao de préaticas
mais responsaveis e conscientes.

13. VIABILIDADE E RAZOABILIDADE DA CONTRATAGAO

Desta forma, esta equipe/comissdo de planejamento declara se viavel esta contratacdo com
base neste Estudo Técnico Preliminar.

Em tempo, sugere-se como modalidade de licitag&o a inexigibilidade, de acordo com o artigo 74
da Lei 14.133/2021, em regime de prego global.
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ANEXO |
MAPA DE RISCO
FASE DO PLANEJAMENTO

RISCO 01: |
PROPABILIDADE (P) [ | Baixa Média [ [INAIRT PRODUTO (P XI)
IMPACTO (I) [ ] Baixa| ] Média ALTA
ID DANO

Atraso na Contratacéo ]
ID ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL

Elaborar justificativa técnica detalhada conforme art. 74 da lei

14.133/121 i} ] ]
ID ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL

Revisar a justificativa da contratagdo por inexigibilidade e elaborar- Setor demandante

la com base no art. 74 da lei 14.133/2021

FASE DE SELECAO DO FORNECEDOR
RISCO 01: Auséncia de condi¢bes de habilitagdo da empresa a ser contratada por
inexigibilidade.

PROPABILIDADE (P) [ | Baixa Média [ [WNAIEN PRODUTO (P XI)
IMPACTO (1) [ JBaxa| ] Média ALTA
ID DANO

Atraso ou prejuizo para formalizagéo da contratagéo. )
ID ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL

Por se tratar se um processo de inexigibilidade, em que ja se tem
conhecimento da empresa a ser contratada, a agé@o preventiva é
solicitar e analisar documentos de habilitacdo previamente durante
0 planejamento da contratacéo.

Equipe de planejamento

ID ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
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Solicitar @ empresa a ser contratada a regularizagdo dos

documentos de habilitagao. Setor Demandante

FASE DE GESTAO DO CONTRATO

RISCO 01: Inadequagéo na entrega de vale transporte (atraso na entrega, quantitativo
incompativel com a quantidade de dias uUteis no més, vale transporte
incompativel com trajeto)

PROPABILIDADE (P) [ | Baixa Média [ [INAIRT PRODUTO (P XI)

IMPACTO (I) [ ]Baixa| ] Média ALTA
ID DANO
Falta de assiduidade, prejujzo financeiro ao colaborador, insatisfacdo do colaborador. ]
ID ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
Fiscalizacdo referente a entrega, quantidade e tipo de vale | Gestor e fiscal
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transporte conforme trajeto.

ID ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
Notificar a empresa, solicitar a adequagéo na entrega dos vales
transporte e ressarcir valores aos servidores, se houver | Gestor e fiscal
necessidade.

ID AGAO DE CONTIGENCIA RESPONSAVEL
Solicitar com antecedéncia a liberagdo de recargas de vale
transporte aos servidores, para que se tenha tempo habil e ndo | Secretaria gestora
ocorra atrasos no fornecimento.

ID ACAO DE CONTIGENCIA RESPONSAVEL

Analisar previamente os valores das recargas a serem
disponibilizadas, com base nas tarifas informadas pela Contratada.

Secretaria Gestora
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